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บทคัดยอ 
 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา 1) เพื่อศึกษาสภาพทั่วไป ดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

ของหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม 2) เพื่อศึกษาศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบาน 

นำรอง จังหวัดมหาสารคาม และ 3) เพ่ือศึกษาขอเสนอแนะการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม

ของหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม ใชกลุมผูใหขอมูลสำคัญ จำนวน 6 กลุมๆ ละ 2 คน จำนวน 12 คน  

ใชการสัมภาษณแบบเชิงลึกในการเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูลใชวิธีการเพื่อจับประเด็นคำ

สำคัญเพ่ือสรางกลุมและประเภทจัดหมวดหมูรูปแบบ หรือความเช่ือมโยง ของขอมูลในแตละกลุมหรือ

ระหวางกลุม พรอมทั้งสรางคำอธิบายใหแตละหมวดหมูได และพรรณาความ 

 ผลการวิจัย พบวา 1) สภาพทั่วไป ดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัด

มหาสารคาม พบวา สภาพทั่วไปหมูบานมีการทอผาไหมขาย เชน ผาซิ่นไหม ผาซิ่นธรรมดา การทอสาด 

หรือทอเสื่อ การตำขาวโปง ขาวเกรียบ การทอใยไหมพรมไวขายและประดับในพิธีหรืองานประเพณี

ตาง ๆ สานตะกรา สานกระติบขาว สานแห ทำโคม สะพานไม การเผยแพรของทางชุมชน คือ วงมโหรี 

กิจกรรมการปลูกขาว สอนการทำเกษตร มีรานคาหรือรานอาหารที่เปนคาเฟ การสรางเครือขาย 

การเรียนรู การใชภาษาและเทคโนโลยีสื่อสารไรสาย มีการประชาสัมพันธผานทางสื่อออนไลนกระจาย

สื่อ สื่อโซเชียล คนในชุมชนมีสวนรวมในการทำและมีความรวมมือที่จะพัฒนา การอนุรักษสถานที่ 

ผูสูงอายุที่มีลูกหลานก็จะบอกและสอนตอ ๆ กันมาจากรุนสูรุน แสดงจุดเดนของแตละตำบล อยางเชน 

กิจกรรมหลักและประเพณีใหญ ๆ คือ บุญบั้งไฟ กิจกรรมการใหม ๆ เชน กางเตนท หรือทำกิจกรรม

ตาง ๆ ที่หลากหลายใหกับนักทองเที่ยว เชน วิถีชีวิตการดำนา หรือแตละชวงฤดู เชน ฤดูปลูกขาว 

ก็จะมีการทำกิจกรรม สามารถมาลองปลูกขาว ถอนตนกลาขาว  กิจกรรมการปลอยปลา สถานที่

ถายภาพ ประเพณีตาง ๆ การสอนทำของพื้นบานการจัดกิจกรรมวัฒนธรรมดั้งเดิมที่เปนเอกลักษณ

ของตำบล 2) ศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม พบวา 

มีสะพานไมเกาแก มีอางเก็บน้ำหนองแกดำ ที่มีเนื้อที่ประมาณ 1,000 ไร ประเพณีการแหเทียนของ
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ชุมชนที่สวยงาม วงมโหรี ทอเสื่อ ทอผา สานกระติบขาว สานแห ขาวเกรียบแบบบาน ๆ มรดกการทำ

เสื่อกกมาจากรุนสูรุน คณะหมอลำ วัฒนธรรมที่หลากหลายใหนักทองเที่ยวชม มีสวนรวมและรวมสนุก 

การสรางคุณคาใหกับผลิตภัณฑ แสดงใหเห็นวาชุมชนของเราสรางสรรคสิ่งใหม ๆ การเปลี่ยนแปลง 

และมีคุณคาตอสังคม ชาวบานในชุมชนมีสวนรวม ความระเบียบเรียบรอยของชุมชน และความสามัคคี 

ในการพัฒนาและอนุรักษภูมิปญญาทางวัฒนธรรม การตอนรับที่ดีและพูดจาไพเราะ และ 3) ขอเสนอแนะ 

การพัฒนาการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม พบวา ควรจะมี

การประชาสัมพันธทางสื่อ สรางเพจชุมชน ควรมีกิจกรรมในแตละเดือน ตองมีการพัฒนาสถานที่

ทองเที่ยวและใหเพิ่มลูกเลนใหนาสนใจเพิ่มมากขึ้น มีงบประมาณมาชวยสนับสนุนชวยเหลือสนับสนุน 

เนนการทองเที่ยวที่ใสใจถึงสิ่งแวดลอม ควรสงเสริมใหทุกคนมีสวนรวมในทุกขั้นตอนของการพัฒนา 

เชน การออกแบบกิจกรรมหรือการอนุรักษวัฒนธรรม ควรพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวก เชน ที่พัก 

รานอาหารและระบบการคมนาคมใหสอดคลองกับวัฒนธรรม ปลูกฝงลูกหลานใหอนุรักษและพัฒนา

และสอนใหลูกหลานทำสืบทอดตอไป 

 

คำสำคัญ: การจัดการ, ทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม, หมูบานนำรอง 
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ABSTRACT 
 The research objectives were; 1) To study the general condition cultural tourism 

aspect of the pilot villages in Maha Sarakham province 2) To study the cultural tourism 

potential of pilot villages in Maha Sarakham province and 3) To study recommendations 

on the development of cultural tourism of pilot villages in Maha Sarakham province. 

The populations consisted of 6 groups of key informants, 2 people each group, totaling 

12 people. The research instrument used the in-depth interviews to collect data. 

Data analysis used keyword analysis to create clusters and categorize patterns, or 

relative data within each group or between groups along with creating a description 

for each category and describing. 

The research results found that: 1) General conditions in cultural tourism of the 

pilot villages in Maha Sarakham province found that the general conditions of the 

villages was weaving silk for sale, such as sarong silk and ordinary sarong, weaving mat, 

giant rice crispy, rice cracker, weaving yarn fiber to sell and decorate in ceremonies or 

various traditional events, making baskets, making sticky rice baskets, weaving nets, 

making lanterns, wooden bridges, promoting their local community by gamelan band, 

rice planting activity, agricultural activity demonstration, shops or restaurant as café, 

creating a learning network, using language and wireless communication technology, 

promoting through online media, distributed media, and social media. People in the 

community were participated and cooperated to develop and preserve their community, 

elderly people who had children or grandchildren will teach their children from 

generation to generation, and showed the highlights of each sub-district, such as the 
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main activity and famous tradition, namely Bun Bang Fai, new activities such as setting up a 

tent or various activities to offer a variety of activities to tourists, such as the rice 

farming lifestyle or during each season, such as activity in rice planting season, there 

will be planting rice, plucking rice seedlings, fish releasing, location for taking photos, 

traditions, demonstration how to make local products, holding traditional cultural 

activities which were district identities. 2) The cultural tourism potential of the pilot 

villages in Maha Sarakham province found that there were the old wooden bridge, the 

Nong Kae Dam reservoir with an area of approximately 1,000 rai, the beautiful tradition 

of the candle festival in community, gamelan band, weaving mat, weaving clothes, 

making sticky rice baskets, weaving nets, local rice crispy, the inheritance of making mat 

from papyrus grass, Mor lam as the folk local music which are the varieties of cultures to 

show to the tourists to participate and enjoy. Creating value for products showed that the 

community was innovating, changing and had value to society, the villagers in the 

community were participated, peace in community, the unite of development, 

preservation, and cultural wisdom included the nice welcoming and the sweet words. 

3) Recommendations on the development of cultural tourism of pilot villages in Maha 

Sarakham province: There should be promotion on the media, creating community 

page, and activities in each month. Must develop more features and more attractive 

tourist attractions, providing the budget to support and focusing on environmental 

tourism. Everyone should be encouraged to participate at every stage of development 

such as activity designing or cultural conservation. Facilities such as accommodations, 

restaurants and transportation systems should be developed in accordance with the 

culture. Cultivate the children to conserve, develop, and teach children to continue the 

heritage. 

 

Keywords: Management, Cultural Tourism, Pilot Village 
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 วิทยานิพนธเลมน้ี สำเร็จไดดวยความกรุณาอยางยิ่งจาก อาจารย ดร.วัชรินทร สุทธิศัย ประธานกรรมการ 

อาจารย ดร.ภัณฑิลา นอยเจริญ กรรมการ (ผูทรงคุณวุฒิ) อาจารย ดร.รังสรรค อินทนจันทน กรรมการ 

(ตัวแทนอาจารยประจำ) อาจารย ดร.สิทธิพรร สุนทร อาจารยที่ปรึกษาวิทยานพินธหลัก และ ผูชวยศาสตราจารย 

ดร.สมเกียรติ เกียรติเจริญ ที่ปรึกษารวม ที่ไดกรุณาใหคำแนะนำ ใหการชวยเหลือ และดูแล ในการทำ

วิทยานิพนธเลมน้ีต้ังแตตน จนเสร็จสมบูรณ ตลอดจนคณาจารยหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการภาครัฐและภาค เอกชน รวมทั้งคณาจารยพิเศษทุก ๆ ทาน ผูวิจัยจึงขอกราบขอบพระคุณ

เปนอยางสูงไว ณ ที่น้ี 

 ขอขอบคุณผูใหขอมูลสำคัญทุกทานในพื้นที่ในการวิจัย คือ บานดงนอย หมู 4 ตำบลพระธาตุ 

อำเภอนาดูน บานหัวขัว หมู 4 ตำบลแกดำ อำเภอแกดำ และ บานแพง หมู 1 ตำบลแพง อำเภอโกสุมพิสัย  

จังหวัดมหาสารคามที่ไดใหความอนุเคราะหในการตอบแบบสัมภาษณเปนอยางดีย่ิง  

 ขอบพระคุณพอ คุณแม ผูใหกำเนิด ที่คอยพร่ำสอน ดูแลผูวิจัยมาจนมีวันน้ี และขอบคุณครอบครัว 

ที่เปนกำลังใจสำคัญและอยูเคียงขางผูวิจัยเสมอมา ขอบคุณ ดร.ดาริณี ปนกันสกุลที่ดูแลและทำใหการเรียน

รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการภาครัฐและภาคเอกชน ประสบความสำเร็จดวย

ความภาคภูมิใจเปนอยางยิ่ง  

 คุณคาและประโยชนจากวิทยานิพนธเลมนี้ ผูวิจัยขอมอบเปนเครื่องบูชาพระคุณบูรพาจารยทุกทาน 

ที่มีสวนสรางความเจริญดานการศึกษาและประสิทธิประสาทวิชาใหผูวิจัยจนประสบความสำเร็จ 
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บทที่ 1 

บทนำ 
 

 

1.1 ท่ีมาและความสำคัญของปญหา 

 

 ชีวิตประจำวันของมนุษยยอมตองการชวงเวลาในการพักผอนหรือการผอนคลายจากความเครียด 

ที่เกิดขึ้นในชีวิต โดยเฉพาะในสังคมอุตสาหกรรมดังเชนปจจุบัน ซึ่งถูกจำกัดดวย เวลาในการทำงาน

และการดำเนินชีวิตอยางหลีกเหลี่ยงไมได กิจกรรมนันทนาการจึงเกิดขึ้น เพ่ือตอบสนองใหเกิดความสุข

และการพักผอน ดวยการทำกิจกรรมตามความชอบของแตละ บุคคล กิจกรรมนันทนาการจึงประกอบ

ไปดวยกิจกรรมหลากหลายรูปแบบและหลายประเภท (Oay Shivers, 1981, pp. 1-5 อางถึงใน ธนรัฐ 

นันทนีย, 2556, น. 1) ต้ังแตประเทศไทยเริ่มแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 1 เปนตน

มาไดมีสวนสำคัญในการผลักดันใหเกิดการพัฒนาอุตสาหกรรมการทองเที่ยวเปนอยางมาก และถือได

วาอุตสาหกรรมการทองเที่ยวเปนแหลงรายไดที่สำคัญสวนหนึ่งของประเทศ อยางไรก็ตามการทองเที่ยว 

ที่ผานมาไดสงผลกระทบตอทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม ขนบธรรมเนียมประเพณีของประเทศ 

(สินธุ สโรบล, 2546, น. 9) เอกสารทางวิชาการหลาย ๆ เรื่องช้ีใหเห็นวา การเติบโตของ อุตสาหกรรม

การทองเที่ยวมีผลกระทบตอสภาพแวดลอม และทรัพยากรอันเปนฐานทรัพยากรของ การทองเที่ยว 

อาจมีผลทำใหจำนวนนักทองเที่ยวลดลง ประเด็นที่สำคัญคือจะทำอยางไรใหการ ทองเที่ยวสรางความย่ังยืน

ใหฐานทรัพยากรและมีสวนสรางความเขมแข็งใหแกชุมชน (อุดร วงษทับทิม และสุภาวิณี ทรงพร

วาณิชย, 2546, น. 21) จากการประชุม Earth Summit เมื่อป 2535 ที่กรุงริโอเดอ จาเนโร ประเทศบราซิล 

ไดมีขอตกลงในการพัฒนาประเทศตามแผนแมบทโลก หรือ Agenda 21 สงผลใหแตละประเทศรวมถึง

ประเทศไทยไดพัฒนาสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอมไปสูความยั่งยืน ซึ่งอุตสาหกรรมทองเที่ยวก็

เปนอีกอุตสาหกรรมหนึ่งที่ตองเปลี่ยนบทบาทจากเดิมในอดีตโดยปรับ ระบบการจัดการทองเที่ยวไปสู

การจัดการทองเที่ยวอยางย่ังยืน (Sustainable Tourism) เพ่ือให สอดคลองตามแผนแมบทการพัฒนาโลก 

Agenda 21 โดยการดำเนินกิจกรรมการทองเที่ยวตองอยู ภายใตขอบเขตความสามารถในการรองรับ

ของทรัพยากรการทองเที่ยวในดานตาง ๆ เชน สิ่งแวดลอม สังคม วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิตของชุมชน 

โดยผูที่มีเกี่ยวของในอุตสาหกรรมทองเที่ยวจำเปนตอง สงเสริมรักษาวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิตทองถิ่น

ของชุมชนและยังเปนโการสงเสริมใหเกิดความ หลากหลายของทรัพยากรแตละทองถิ่นใหเกิดความย่ังยืน 

(บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา, 2542, ทิพวรรณ พุมมณี, 2554) หลังโลกเหี่ยวเฉาจากการแพรระบาดมานาน

เกือบ 3 ปเต็ม ในที่สุดลกกาวพนสูยุคหลังโควิดอยางเปนทางการ ผูคนจำนวนมากกลับมาเดินทางลัด
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ฟาไปมาหาสูกันอีกครั้ง พรมแดนระหวางประเทศเปดออก นักเดินทางปกหมุดยังจุดหมายปลายทางที่

เคยคิดถึงอีกครั้ง ขณะที่ป 2022 เปนการเดินทางสูจุดหมายปลายทางที่เราคุนเคยเพ่ือเยียวยาความโหยหา 

และคิดถึง ในป 2023 นักเดินทางจะมองหาประสบการณที่กาวไปอีกระดับ ลึกซึ้งมากขึ้น เฉพาะเจาะจง 

มากขึ้น ใสใจสิทธิประโยชนมากขึ้น ขณะเดียวกันบิ๊กเทรนดอยางการทองเที่ยวแบบรักษโลกกลับซึมลึก

เขาสูวิถีนักเดินทางอยางเปนธรรมชาติ กลายเปนสิ่งธรรมดาสามัญที่นักเดินทางตางพึงใสใจและปฏิบัติ

หลังจากเดินทางเพื่อการพักผอนและสนุกสนานในชวงปลายป 2022 ชวงกลางป 2023 เปนตนไป 

ผูคนจะเริ่มมองหาทริปเดินทางที่เฉพาะเจาะจงมากขึ้น หรืออาจเปนการเดินทางที่มีสวนชวยพัฒนา

หรือเพิ่มคุณภาพชีวิตตนเอง การเลือกเนื้อหากิจกรรมกลายเปนตัวแปรหลักในการตัดสินใจการเดินทาง 

แทนจุดหมายปลายทางหรือเมืองตาง ๆ จากประเทศทั่วโลก หลายโรงแรมและรีสอรตพยายามสราง

จุดเดนเพื่อดึงดูดนักเดินทาง ขอมูลลาสุดจาก Netflix เผยวา 70 เปอรเซ็นตของสถานที่ที่ใชถายทำ 

รายการ ละคร และภาพยนตร กลายเปนสถานที่ชื่นชอบของนักเดินทาง เชน ปารีส กลับมาไดรับ

ความนิยมอีกครั้ง มียอดจองที่พักในป 2023 สูงกวาชวงแพรระบาดมากถึง 20% เปนผลมาจากซีรีส

เรื่อง Emily in Paris (อางอิงจากรายงานของ Expedia) หรือหลายคนเลือกเดินทางไปนิวซีแลนดอีกครั้ง 

เพ่ือสัมผัสประสบการณของ Middle Earth จาก The Lord of the Rings: The Rings of Power  

 ในป 2023 จะเห็นไดวาโรงแรมและรีสอรต หันมาจัดแพ็กเกจแบบ All-Inclusive มากขึ้น และ

เปน All-Inclusive แบบคุณภาพ ที่สรางนิยามใหมใหแกบริการ All-Inclusive ไมไดแคเสิรฟแตอาหาร

แบบบุปเฟต หรือบังคับทำกิจกรรมที่ไมนาสนใจ แตอาหารที่รวมอยูเหลานั้นจะตองเลือกสั่งไดอรอย 

และมีคุณภาพ รวมถึงกิจกรรมตาง ๆ ที่มีใหทำตลอดการเขาพักจะเปนกิจกรรมยอดนิยมหรือเอ้ือตอชุมชน 

ซึ่งกอนการแพรระบาดของโควิด การนอนเปนแคกิจวัตรประจำวันของการนักเดินทาง แตปจจุบันปญหา

ออฟฟศซินโดรม ความวุนวาย ความเครียดของคนเมือง สงผลใหคนหลับนอนหลับยากขึ้น การนอน

อยางมีคุณภาพจึงกลายเปนปจจัยสำคัญที่นักเดินทางเลือกคำนึงกอนตัดสินใจเลือกที่พักใดที่พักหน่ึง 

เตียงนอนนอนดีไหม? มีเมนูหมอนใหเลือกสรรหรือเปลา ภาวะโลกรวนกลายเปนปญหาใหญที่คนทั่วโลก

ตางตระหนักและจำตองชวยกันพยุง กอนที่โลกของเราจะกาวขามเขาสูจุดที่ไมสามารถหวนกลับได 

เมื่อธรรมชาติเปลี่ยน พฤติกรรมเราตองเปลี่ยนตาม ในปนี้มาตรฐานความยั่งยืนและดูแลสิ่งแวดลอม

จะเปนนโยบายหลักที่คนในวงการทองเทีย่วใสใจและคำนึงเปนสิ่งแรก รีสอรตและโรงแรมใหญลวนเลกิใช

พลาสติกแบบใชแลวทิ้ง รวมถึงบรรจุภัณฑที่เปนพลาสติกอื่น ๆ ดวย นักเดินทางไมวาจะเปนสายบุกปา 

ฝาดง หรือนอนเอื่อยในโรงแรม ตางหันมาสนับสนุนโรงแรมและผูประกอบการที่คำนึงถึงความยั่งยืน

เปนอันดับแรก  

 การทองเที่ยวโดยชุมชน เปนกระบวนการสรางการมีสวนรวมของชุมชนในการพัฒนาศักยภาพคน 

การพัฒนาสินคาและบริการใหมีความพรอมปรับเปลี่ยนไปสูชุมชนทองเที่ยว และเปนฐานสำคัญใน
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การพัฒนาการทองเที่ยวของประเทศ ทำใหเกิดความเขมแข็งและยั่งยืน รวมถึงการเชื่อมโยงการทองเที่ยว

กระแสหลักสูการทองเที่ยวโดยชุมชน เปนกลไกกอใหเกิดการคาขายสินคาและบริการที่มาจากภูมิปญญา 

วิถีชีวิต วัฒนธรรมและความคิดสรางสรรคของคนในชุมชน จะเกิดการกระจายรายไดทุกภาคสวน 

โดยคนในชุมชนไมตองออกไปแสวงหารายไดจากภายนอก นับเปนรูปแบบการทองเที่ยวทางเลือกหน่ึง

ที่ไดรับความนิยมสูงขึ้นอยางตอเนื่อง  จังหวัดมหาสารคาม เปนศูนยกลางของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

(สะดืออีสาน) เปนมหามงคลนามที่พระบาทสมเด็จพระจอมเกลาเจาอยูหัว (รัชกาลที่ 4) ทรงพระราชทาน 

ใหเปนชื่อเมืองครั้งทรงโปรดเกลาฯ ตั้งเมืองเมื่อวันที่ 22 สิงหาคม พ.ศ. 2508 มีความหมายวา ถิ่นฐาน 

ที่อุดมสมบูรณดวยความ ดีงามทั้งปวง จุดเดนของมหาสารคามนอกจากจะเปนเมืองการศึกษาแลว 

ยังเดนทางดานศิลปวัฒนธรรม นอกจากงานบุญประเพณีประจำป สิ่งเหลาน้ีจะทำใหชุมชนสามารถนำ

จุดแข็งทั้งดานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี งานหัตถกรรมพื้นบาน สถานที่ทองเที่ยวทางธรรมชาติ  

มาบริหารจัดการเพิ่มมูลคาใหกับหมูบาน เกิดการเชื่อมโยงประเพณี โดยเฉพาะชาวอีสานที่ยึดถือ

ประเพณี 12 เดือน และความผูกพันความเชื่อมโยงกับงานทางดานพุทธศาสนากับศิลปวัฒนธรรม 

ตอยอดใหกับชุมชน เพื่อเปนแหลงทองเที่ยววัฒนธรรมกระจายรายไดสูชุมชนใหยั่งยืน แตที่ผานมายัง

ไมไดนำออกมาใชอยางเต็มที่ ผูวิจัยจงึสนใจที่จะศึกษาการจัดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม โดยใชหมูบาน

นำรอง ในจังหวัดมหาสารคาม เพ่ือศึกษาสภาพทั่วไป บริบทชุมชน  ศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม

และเพ่ือหาแนวทาง ขอเสนอแนะในการจัดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ในจังหวัดมหาสารคาม  

  

1.2 คำถามการวิจัย 

  

 การวิจัย เรื่อง การจัดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม หมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคามไดนำมา

สูคำถามการวิจัย ดังน้ี  

 1.2.1 สภาพทั่วไปของหมูบานนำรองการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เปนอยางไร 

 1.2.2 ศักยภาพในการจัดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในหมูบานนำรอง มีลักษณะอยางไร 

 1.2.3 ขอเสนอแนะการพัฒนาการทองเทีย่วเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม 

มีอยางไรบาง 
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1.3 วัตถุประสงคของการวิจัย 

 

 การวิจัยครั้งน้ีไดกำหนดวัตถุประสงคไว  ดังน้ี 

1.3.1 เพ่ือศึกษาสภาพทั่วไป ดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัด

มหาสารคาม 

1.3.2 เพ่ือศึกษาศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม 

1.3.3 เพื่อศึกษาขอเสนอแนะการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง 

จังหวัดมหาสารคาม 

 

1.4 ขอบเขตของการวิจัย 
 

 การวิจัยเรื่อง การจัดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม หมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม ผูวิจัยได

กำหนดขอบเขตในการวิจัย ดังตอไปน้ี 

  1.4.1 ขอบเขตดานเนื้อหา   

  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร งานวิจัยเกี่ยวกับการจัดการ การทองเที่ยวเชิงนวัตกรรม 

การมีสวนรวมของชุมชน 

  1.4.2 ขอบเขตดานผูใหขอมูลสำคัญ  

  ผูใหขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี จำนวน 12 คน แบงเปน 6 กลุม ๆ ละ 2 คน ดังน้ี 

   กลุมที่ 1 ตัวแทนประชาชนในหมูบานนำรอง 

   กลุมที่ 2 ตัวแทนกลุมอาชีพหรือรานจำหนายสินคา                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

   กลุมที่ 3 ตัวแทนผูใหญบานหมูบานนำรอง 

   กลุมที่ 4 ตัวแทนภาครัฐ ไดแก อำเภอ จังหวัด และองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   กลุมที ่ 5 ตัวแทนหนวยงานรับผิดชอบหรือสนับสนุนโดยตรง ไดแก การทองเที่ยว 

พัฒนาชุมชน และประชาสัมพันธจังหวัด 

   กลุมที่ 6 ผูบริโภคที่เปนนักทองเที่ยวมาใชบริการแลว 

  1.4.3 ขอบเขตดานพื้นที่ในการวิจัย   

  พื้นที่ในการวิจัย คือ บานดงนอย หมู 4 ตำบลพระธาตุ อำเภอนาดูน บานหัวขัว หมู 4 

ตำบลแกดำ อำเภอแกดำ และ บานแพง หมู 1 ตำบลแพง อำเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 
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  1.4.4 ขอบเขตดานระยะเวลาในการวิจัย     

  ระยะเวลาในการวิจัยระหวาง 1 กรกฎาคม 2567-15 มกราคม 2568 

 

1.5 นิยามศัพทเฉพาะ 

 

 หมูบานนำรอง หมายความวา บานดงนอย หมู 4 ตำบลพระธาตุ อำเภอนาดูน บานหัวขัว 

หมู 4 ตำบลแกดำ อำเภอแกดำ และ บานแพง หมู 1 ตำบลแพง อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 

 การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม หมายถึง กิจกรรมการทองเที่ยวที่มีการนำเสนอใหนักทองเที่ยวได

เห็นถึงศิลปวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิตความเปนอยูของสมาชิกชุมชนที่เปนเอกลักษณ หรือการประกอบ

อาชีพ รวมถึงการนำเสนอโบราณสถาน โบราณวัตถุ และ ศาสนสถาน ซึ่งเปนที่เคารพนับถือของชุมชน 

 วัฒนธรรมชุมชน หมายถึง ระบบการผลิต ระบบความสัมพันธและระบบคุณคา ของชุมชนและ

การสงผลตอการจัดการแหลงทองเที่ยวของชุมชน 

 ศักยภาพของชุมชนในการจัดการทองเที่ยว หมายถึง ความสามารถของชุมชนในการ ดำเนินงาน

จัดการแหลงทองเทีย่ว โดยอาศัยปจจัยดาน วัฒนธรรมชุมชน การพ่ึงตนเอง การมีสวนรวมของประชาชน 

 ศักยภาพของแหลงทองเที่ยว หมายถึง สิ่งดึงดูดใจดานการทองเที่ยว โดยอาศัยลักษณะเฉพาะ

ของแหลงทองเที่ยวทางดานตาง ๆ ตอไปน้ี 

  1. ความสามารถในการรองรับนักทองเที่ยว 

  2. การเขาถึงแหลงทองเที่ยวที่สะดวกและปลอดภัย 

  3. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของนักทองเที่ยวและชุมชนในระหวางการทองเที่ยว

หรือเที่ยวชม 

  4. ความพรอมในดานสิ่งอำนวยความสะดวกที่ชวยสนับสนุนการทองเที่ยว เชน หองสุขาที่

สะอาด ปมน้ำมัน รานสะดวกซื้อ ถนน ที่จอดรถ รานคำขุมชน รถโดยสารสาธารณะ ปายหรือเอกสาร

ช้ีเสนทางและจุดสำคัญ 

 สภาพทั่วไป หมายถึง ลักษณะโดยทั่วไปของชุมชนที่ประกอบดวย คน (People) ความสนใจ

รวมกัน (Common Interest) อาณาบริเวณ (Area) ความสัมพันธของสมาชิก (Relationship) วัฒนธรรม 

ขนบธรรมเนียม ประเพณี  (Cultural Traditions) 
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1.6 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 

 1.6.1 ไดทราบสภาพทั่วไป บริบทชุมชนดานทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ของหมูบานนำรองใน

จังหวัดมหาสารคาม 

 1.6.2 ไดทราบถึงศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม 

 1.6.3 ไดทราบขอเสนอแนะการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ในหมูบานนำรอง 

จังหวัดมหาสารคาม 

 1.6.4 ขอสนเทศที่ไดเปนขอมูลในการวางแผน กำหนดกลยุทธ พัฒนาการทองเทีย่วเชิงวฒันธรรม

ในจังหวัดมหาสารคามใหดีขึ้น กอใหเกิดรายได ช่ือเสียงและคุณภาพชีวิตที่ดี 



 

บทที่ 2 

การทบทวนวรรณกรรม 
 

 

 การวิจัย เรื่อง การจัดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม ในครั้งน้ี 

ผูวิจัยไดศึกษาคนควา หลักการ เอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ และไดนำเสนอหวัขอ  

ตอไปน้ี 

  1. แนวคิดเกี่ยวกับการทองเที่ยว 

  2. แนวคิดเกี่ยวกับการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

  3. แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการการทองเที่ยว 

  4. แนวคิดเกี่ยวกับการทองเที่ยวโดยชุมชน 

  5. ขอมูลการทองเที่ยวจังหวัดมหาสารคาม 

  6. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

2.1 แนวคิดเก่ียวกับการทองเท่ียว 

 

 การทองเที่ยวเปนการแสวงหาความสุขและความเพลิดเพลินจากแหลงทองเที่ยวที่ได เดินทาง

ไปเยือน และเปนการชวยผอนคลายความเหน็ดเหนื่อยเมื่อยลาและความเครียด สงผลทำให สุขภาพ

ทางกายและจิตใจสดชื่นพรอมที่จะกลับไปเผชิญกับภารกิจตาง ๆ และการดำรงชีวิตที่จำเจ สำหรับประเภท 

ของการทองเที่ยวมีหลากหลายรูปแบบแตกตางกันไปตามกิจกรรมที่เกิดขึ้น ใน ขณะเดียวกันการทองเที่ยว 

ก็ยังเปนกิจกรรมอยางหนึ่งของมนุษยที่เกิดขึ้นเพื่อผอนคลายความตึง เครียดจากกิจการงานประจำ 

โดยปกติการทองเที่ยวจะหมายถึงการเดินทางจากที่หน่ึงไปยังอีกที่หน่ึง โดยไมคำนึงวาระยะทางน้ันจะ

ใกลหรือไกลและการเดินทางนั้นจะมีการคางแรมหรือไมก็ตาม ปจจุบัน การผลักดันและใหความสำคัญ 

เกี่ยวกับอุตสาหกรรมการทองเที่ยวในระดับสากลใหเปนหนึ่งในกระแส ของการพัฒนาอยางยั่งยืนซึ่ง

ประกอบดวยกระแสความตองการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดลอมกระแสความตองการ

ของตลาดการทองเที่ยวในดานการศึกษาเรียนรูใหเกิดขึ้น 
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  2.1.1 ความหมายของการทองเที่ยว 

  การทองเที่ยวหมายถึงการเดินทางออกจากบานพักเปนการชั่วคราวโดยใชเวลา ระยะเวลา

สั้น มีจุดหมายเพื่อเยี่ยมเยือนญาติมิตรหรือวัตถุประสงคอื่น ๆ ทางดานทองเที่ยว มีนักวิชาการ ไดให

ความหมายของการทองเที่ยว ดังตอไปน้ี 

    ฉลองศรี พิมลสมพงศ (2557, น. 4) ไดใหความหมาย การทองเที่ยว หมายถึง 

การเดินทางของบุคคลหนึ่งจากอีกที่หนึ่งไปยังอีกที่หนึ่ง เพื่อพักผอน หรือติดตอทางธุรกิจโดยมีวัตถุประสงค 

ที่แตกตางกันไป 

    นิศา ชัชกุล (2557, น. 2) ใหความหมายของการทองเที่ยว หมายถึง เปนกิจกรรม

การเดินทางจากจุดหนึ่งไปยังอีกจุดหนึ่ง ซึ่งนับตั้งแตจุดเริ่มตนจนถึงปลายทาง จะตองประกอบดวย

ปจจัยสามประการเปนอยางนอย คือ การเดินทาง การพักคางแรม และการกินอาหารนอกบาน 

    วรรณา วงษวานิช (2545) กลาววา การทองเที่ยว หมายถึง กิจกรรมที่เกิดขึ้นเพ่ือ

สรางความผอนคลาย เปนการพักผอนที่นอกเหนือจากการทำงาน มีการเดินทางออกจากที่พักมีการบริการ 

เกิดขึ้นเพื่อสรางความประทับใจใหแกนักทองเที่ยว รวมไปถึงการสรางความพึงพอใจ โดยมีวิธีการ

ความประสงคในการเดินทางที่แตกตางกันไปหลากหลายรูปแบบ 

    บุญเลิศ  จิตตั้งวัฒนา (2560, น. 52) กลาววา องคการสหประชาชาติไดจัดการประชุม 

วาดวยการเดินทางและทองเที่ยวระหวางประเทศขึ้น ณ กรุงโรม ประเทศอิตาลี เมื่อป ค.ศ. 2506 

และไดใหคำจำกัดความของการทองเที่ยวไวดังนี้ การทองเที่ยว หมายถึง การเดินทางที่มีเงื่อนไข 

3 ประการ คือ 

     1. การเดินทาง หมายถึง การเดินทางที่ไมไดถูกบังคับหรือเพื่อสินจางโดยมี

การวางแผนการเดินทางจากสถานที่หนึ่งไปยังอีกสถานที่หนึ่ง และใชยานพาหนะนำไปเปนระยะทาง

ใกลหรือระยทางไกลก็ได 

     2. จุดหมายปลายทาง หมายถึง จุดหมายปลายทางที่จะไปอยูเปนการช่ัวคราวแลว 

ตองเดินทางกลับที่อยูเดิมหรือภูมิลำเนาเดิม โดยเปนสถานที่ ที่นักทองเที่ยวเลือกเดินทางไปเยือนและ

ใชชวงเวลาหนึ่งอยู ณ ที่นั้น ซึ่งมีสิ่งอำนวยความสะดวกและการบริการที่พอเพียงสำหรับตอบสนอง

ความตองการและความพอใจใหกับนักทองเที่ยวที่มาเยือน 

     3. ความมุงหมาย หมายถึง การมีความมุงหมายหรือวัตถุประสงคในการเดินทาง

ก็ไดที่ไมใชเพื่อการประกอบอาชีพหรือหารายได โดยมีความมุงหมายในการเดินทางอยูหลายอยางดวยกัน 

ซึ่งผูเดินทางคนหน่ึงอาจมีความมุงหมายในการเดินทางมากกวาหน่ึงอยางก็เปนได 

    อรทัย มูลคำ (2562, น. 14) ใหความหมายวา การทองเที่ยว หมายถึง การเดินทาง

ของมนุษยจากสถานที่หนึ่งไปยังอีกสถานที่หนึ่ง หรือการเดินทางจากถิ่นพำนักที่อาศัยประจำไปยัง
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สถานที่อื่นเปนการชั่วคราว ดวยความสมัครใจ และเหตุผลหลักของการเดินทางทองเที่ยวมิใชเพื่อการ

ไปประกอบอาชีพหรือหารายได 

    อรรถพงศ ศรีตะลาลัย (2562, น. 13) สรุปวา การทองเที่ยว หมายถึง การเดินทาง

จากที่อยูอาศัยปรกติของตนเองไปยังที่อื่น ๆ เพื่อแสวงหาความสุขสำราญ และมีการพักแรมในที่

เดินทางอยางนอย 1 คืน หรือเกิน 24 ชั่วโมง แตการเดินทางนั้นตองเดินทางดวยความสมัครใจ ตอง

ไมใชการประกอบอาชีพหรือหารายได 

    ปุณยวีร วิเศษสุนทรสกุล (2563, น. 15) กลาววา การทองเที่ยว หมายถึง การเดินทาง

จากที่พักอาศัยถาวร ไปยังที่อ่ืนช่ัวคราว โดยมีจุดหมายปลายทางใดปลายทางหน่ึงที่ตนไดวางแผนหรือ

มีความตองการเดินทาง เพื่อประโยชนในการทำกิจกรรมตาง ๆ แตทั้งนี้จะตองเปนการเดินทางที่ไมมี

วัตถุประสงคเพ่ือประกอบอาชีพ 

    พิศมัย  จัตุรัส (2565, น.12-13) สรุปวา การทองเที่ยว หมายถึงกิจกรรมการเดินทาง

จากที่อยูอาศัยปกติไปยังที่อื่นเปนการชั่วคราว ดวยความสมัครใจ และมีวัตถุประสงคตาง ๆ เชน 

เพื่อพักผอนหยอนใจ สนุกสนานเพลิดเพลิน เยี่ยมเยือนญาติมิตรติดตอธุรกิจ เปนตน โดยตองมิใชเพ่ือ

การประกอบอาชีพ หรือหารายไดในขณะที่เดินทางซึ่งนิยามความหมายของการทองเที่ยวของการศึกษา

ในครั้งนี้ คือ การเดินทางทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชน เพื่อชมความสวยงาม

ของแหลงทองเที่ยวทางประวัติศาสตร วัฒนธรรมประเพณี สถาปตยกรรม และวิถีชีวิตชุมชน 

  สรุป การทองเที่ยว หมายถึง กิจกรรมการเดินทางจากสถานที่หนึ่งไปยังอีกสถานที่หน่ึง 

หรือการเดินทางจากถิ่นพำนักที่อาศัยประจำไปยังสถานที่อื่นเปนการชั่วคราว เปนกิจกรรมที่เกิดขึ้น

เพื่อสรางความผอนคลาย เปนการพักผอนที่นอกเหนือจากการทำงาน มีเงื่อนไข 3 ประการ คือ 

การเดินทาง จุดหมายปลายทาง และความมุงหมาย 

  2.1.2 ความสำคัญของการทองเที่ยว 

    ศรัญยา วรากุลวิทย (2547, น. 9) ไดกลาวถึง ความสำคัญของการทองเที่ยวไววา 

การทองเที่ยวนำมาซึ่งประโยชนตอประเทศหลายประการ ดังน้ี 

     1. เปนการเพ่ิมรายไดประชาชาติ 

     2. มีผลตอการเพ่ิมภาษ ี

     3. ชวยแกไขปญหาดุลยการชำระเงิน  

     4. บังเกิดผลตอการสรางงานและการจางแรงงาน ทำใหเกิดการแพรกระจายรายได

อยางกวางขวาง 
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    กุลวรา สุวรรณพิมล (2548, น. 34-35) ไดใหความสำคัญของการทองเที่ยวดังตอไปน้ี 

     1. ความสำคัญตอเศรษฐกิจ 

      1.1 กอใหเกิดรายไดเพิ่มขึ้น การทองเที่ยวจากนักทองเที่ยวตางประเทศมี

สวนชวยใหประเทศไดรับรายไดในรูปของเงินตราตางประเทศ และรายไดดังกลาวก็มีลักษณะเชนเดียวกับ 

การสงสินคาออกไปขายในตางประเทศ แตเปนสินคาสงออกประเภท “ไมเห็นตัวสินคา” ซึ่งมีผลให

การเงินระหวางประเทศดียิ่งขึ้น เชน ประเทศเม็กซิโก สเปน ออสเตรีย สหรัฐอเมริกา และบางประเทศ 

ก็สามารถนำเงินมาพัฒนาประเทศจนสามารถทัดเทียมกับประเทศขางเคียง เชน อิตาลีลักเซมเบิรก 

เปนตน 

      1.2 การชวยใหคนมีงานทำมากขึ้น รายไดจากอุตสาหกรรมทองเที่ยวเปน

รายไดที่กระจายไปสูประชากรทั่วประเทศ ดังนั้นภูมิภาคตาง ๆ ก็มีการพัฒนาเพิ่มขึ้นมีการสรางสิ่งใหม 

เกิดอาชีพใหมและมีความตองการแรงงานจำนวนมาก 

      1.3 ชวยใหฐานะการเงินระหวางประเทศ โดยเฉพาะในดานดุลการชำระเงินดี

ยิ่งขึ้นเพราะรายไดจากนักทองเที่ยวจากตางประเทศเปนไปในรูปแบบของการขายสินคาและบริการ

ภายในประเทศ แตอยางไรก็ตาม การทองเที่ยวของชาวไทยที่ทองเที่ยวภายในประเทศกม็ีความสำคัญ

เชนเดียวกันในการลดปญหาการนำเงินตราออกไปใชนอกประเทศ 

      1.4 การทองเที่ยวมีบทบาทในการกระตุนใหเกิดการผลิต และยังกอใหเกิด

การนำทัพยากรของประเทศมาใช และการทองเที่ยวเปนอุตสาหกรรมที่ไมสิ้นเปลืองวัตถุดิบมากนัก 

      1.5 การทองเที่ยวมีบทบาทในการสรางสรรคความเจริญไปสูภูมิภาคตาง ๆ 

เปนตัวนำใหเกิดการลงทุนในหมวดอุตสาหกรรมอื่น ๆ รวมทั้งการพัฒนาแถบภูมิภาคของรัฐบาลใน

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ทั้งสาธารณูปโภค ถนนหนทาง การประปา การติดตอสื่อสาร ไฟฟา เปนตน 

    2. ความสำคัญตอสังคมวัฒนธรรม 

     2.1 ชวยใหสภาพแวดลอมของทองถิ่นดีขึ้น หากสถานที่ใดมีปญหาในเรื่องเกี่ยวกับ

สภาพความเสื่อมโทรม ความสกปรก หรือความไมปลอดภัย ก็จะไมเปนที่ประสงคที่นักทองเที่ยวจะ

เดินทางไป เพราะนักทองเที่ยวประสงคจะไปสัมผัสสภาพธรรมชาติของทองถิ่นควาสะดวกสบายที่

พอสมควรและมีความปลอดภัย 

     2.2 ชวยใหประชาชนไดเห็นความสำคัญของศิลปวัฒนธรรมประเพณีของแตละ

ทองถิ่นที่เดินทางไปถึง ซึ่งเปรียบเทียบเสมือนการทำใหเกิดความเขาใจอันดีระหวางประชาชนและมี

สวนในการสงเสริมสรางสัมพันธไมตรีความเขาใจอันดีระหวางเจาของประเทศและผูมาเยือน เชน 

การใหการตอนรับตามประเพณีไทย การชวยเหลือนักทองเที่ยว การจัดเทศกาลประเพณีตาง ๆ นอกจากน้ี

การทองเที่ยวทำใหรับทราบถึงอารยธรรมที่แตกตางออกไป ขณะเดียวกันผูที่อยูในทองถิ่นก็ไดรับทราบ 
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ถึงสิ่งแปลก ๆ ใหม ๆ ที่คนเดินทางไปมีพฤติกรรมหรืออารยธรรมเปนเชนไร เพ่ือนำเอาสวนดีมาปรับปรุง

แกไขใหดีย่ิงขึ้น 

     2.3 การทองเที่ยวชวยขจัดปญหาความแตกตางเลื่อมล้ำระหวางสังคมเมือง และ

สังคมชนบท เปนการลดปญหาการยายถิ่นที่อยูอพยพเขามาหางานทำ หรือเสี่ยงโชคในเมืองใหญ ๆ 

ทั้งทางดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมประเพณี 

    กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น (2549, น. 11-13) ไดใหความสำคัญของ

การทองเที่ยวไวดังน้ี 

     1. ดานเศรษฐกิจ  

      1.1 การทองเที่ยวทำใหเกิดรายไดเปนเงินตราตางประเทศเขาประเทศเปน

จำนวนมาก 

      1.2 รายไดที่ไดมาในรูปเงินตราทั้งในประเทศและตางประเทศจากการทองเที่ยว 

มีสวนชวยในการสรางเสถียรภาพของการชำระเงินได 

      1.3 รายไดจากการทองเที่ยวจะกระจายไปสูประชาชนอยางกวางขวาง 

อุตสาหกรรมการทองเที่ยวเปนกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่กอใหเกิดการจางงาน การทองเที่ยวกระตุนให

เกิดการผลิต และนำเอาทรัพยากรของประเทศมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด เมื่อมีการใชจายเกิดขึ้น

ครั้งหน่ึงจะกอใหเกิดรายไดแกคนบางกลุมหรือกิจกรรมบางประเภท บุคคลหรือกิจกรรมที่ไดรับรายได

น้ีจะนำรายไดอีกสวนหน่ึงใชจายตอไปเรื่อย ๆ 

      1.4 การทองเที่ยวไมมีขีดจำกัดในการผลิตและการจำหนาย เน่ืองจากการทองเที่ยว 

มิไดฟง ดินฟาอากาศเปนหลักเชนเดียวกับการเกษตร ผลผลิตที่นำเสนอตอนักทองเที่ยว ไดแก 

ความงดงาม ตามธรรมชาติ ความเจริญทางดานวัฒนธรรมของชาติในขณะที่จำนวนนักทองเที่ยวเพ่ิม

ทวีมากขึ้น ทุกป อาจมาจากสาเหตุตาง ๆ เชน ความสะดวกรวดเร็วของการคมนาคม คาใชจายในการ

เดินทาง ที่ถูกลง 

     2. ดานสังคม 

      2.1 การเดินทางทองเที่ยวไปยังสถานที่อื่น ไดมีโอกาสพบปะหรือทำกิจกรรม

รวมกันมีสวนชวยเสริมสรางสัมพันธไมตรีและความเขาใจอันดีตอกัน ก็จะเปนการลดชองวางทางสังคม 

ประชากรไดเปนอยางดี ความสงบสุขยอมเกิดขึ้นในสังคม 

      2.2 การทองเที่ยวมีสวนชวยในการสงเสริมความสัมพันธของมนุษยชาติ 

กอใหเกิดสันติภาพ ความเปนมิตรไมตรี และความเขาใจอันดีระหวางเจาของบานและผูมาเยือน 

      2.3 การทองเที่ยวชวยขจัดปญหาความแตกตางระหวางเมืองกับชนบทชวยขจัด 

ปญหาการ หลั่งไหลและการเคลื่อนยายเขามาหางานทำในเมืองของประชาชนชนบท 
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     3. ดานการสนับสนุน ฟนฟู อนุรักษศิลปวัฒนธรรมและประเพณี 

     การสนับสนุน ฟนฟู อนุรักษศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของชาติ ซึ่งเปน

สิ่งดึงดูดความสนใจของนักทองเที่ยว ชาติไทยเปนชาติเกาแกที่มีมรดกทางวัฒนธรรมเปนของตนมานาน 

เปนความภูมิใจและความหวงแหน การฟนฟูเพื่อดึงดูดนักทองเที่ยวจึงเปนการรักษาสิ่งดีงาม เหลานี้ไว

เพื่ออนุชนรุนหลังดวย ดังจะเห็นไดจากงานฟนฟูประเพณีตาง ๆ ใหมีรูปแบบที่เหมาะสม มากขึ้นโดยคง

รักษาจุดมุงหมายเดิมไว เชน ประเพณีสงกรานต ประเพณีลอยกระทง ประเพณีแห เทียนพรรษา เปนตน 

     4. ดานสุขภาพ 

     การไดมีโอกาสเดินทางพักผอนตามความพึงพอใจไมวาจะเปนการทองเที่ยว

ธรรมชาติอันงดงาม การไปยิงนกตกปลา หรือการไดเที่ยวชมความเจริญกาวหนาของเมืองใหญ ๆ ได

พบเห็นสิ่ง ที่ไมเคยไดเรียนรูมากอน ยอมทำใหเกิดความเบิกบาน ความสบายใจชวยบรรเทาความ

เหน็ดเหน่ือยกายและสุขภาพจิตที่ดีขึ้น 

     5. ดานการปรับสภาพแวดลอม 

     เมื่อเกิดการทองเที่ยวไปยังสวนตาง ๆ ของประเทศไปยังชนบทที่หางไกล ไปยัง

ปาเขา แมน้ำลำธารก็จะเปนการกระตุนใหเกิดการรักษาสิ่งแวดลอมเหลานั้น ทำใหเกิดการปรับปรุง 

สภาพแวดลอม ทั้งภาครัฐบาลและภาคเอกชนรมมือกันในการรักษาสภาพตาง ๆ ไวไมใหถูก ทำลาย 

ดวยความตระหนักถึงความสำคัญของสิ่งแวดลอม และการทองเที่ยวเปนการกระตุนใหเกิด การปรับปรุง 

รักษาสภาพแวดลอมตาง ๆ ใหดีขึ้น 

  สรุป การทองเที่ยวมีความสำคัญ คือ ความสำคัญตอเศรษฐกิจของประเทศ ที่กอใหเกิดรายได 

การมีงานทำของคนในชุมชน กระตุนใหเกิดการผลิต สรางสรรคความเจริญไปยังภูมิภาคตาง ๆ ความสำคัญ 

ตอสังคม วัฒนธรรม ในสวนของการชวยใหสภาพแวดลอมของทองถิ่นดีขึ้น ประชาชนเห็นความสำคัญ

ของศิลปวัฒนธรรมของทองถิ่น ชวยลดความเหลื่อมล้ำในสังคมเมืองและสังคมชนบท ความสำคัญ

ดานสุขภาพ ยอมทำใหเกิดความเบิกบาน ความสบายใจชวยบรรเทาความเหน็ดเหนื่อยกายและ

สุขภาพจิตที่ดีขึ้น 

  2.1.3 องคประกอบของการทองเที่ยว 

  การทองเทีย่วเปนอุตสาหกรรมขนาดใหญที่มีองคประกอบเปนอุตสาหกรรมตาง ๆ ที่เกี่ยวของ

ทั้งทางตรงและทางออมจำนวนมาก ไดแก อุตสาหกรรมการขนสง อุตสาหกรรมอาหาร และเครื่องด่ืม 

อุตสาหกรรมที่พักแรม อุตสาหกรรมนันทนาการ อุตสาหกรรมการผลิตสินคาและบริการตาง ๆ ซึ่งไดมี

ผูกำหนดแนวคิดเกี่ยวกับองคประกอบของอุตสาหกรรมทองเที่ยวไวดังน้ี 

    กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น (2549, น. 13-14) ไดกลาวถึงองคประกอบหลักที่

สำคัญในระบบการทองเที่ยวจำแนกไดเปน 3 องคประกอบ ดังน้ี 

     1. ทรัพยากรการทองเที่ยว 
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     เปนสินคาทางการทองเที่ยวและเปนจุดหมายปลายทางที่นักทองเที่ยวจะเดิน

ทางเขามาทองเที่ยว ซึ่งทรัพยากรการทองเที่ยว หมายถึง สิ่งดึงดูดความสนใจของนักทองเที่ยวใหเกิด

การเดินทางไปเยือนหรือไปทองเที่ยว ทั้งน้ี อาจแบงทรัพยากรการทองเที่ยว ออกเปน 2 ประเภท คือ 

      1.1 ทรัพยากรทางธรรมชาติ (Natural Tourism Resource) เปนแหลงทองเที่ยว 

ที่มีความงามตามธรรมชาติซึ่งสามารถดึงดูดใหคนไปเยือนหรือไปทองเที่ยวยังพื้นที่นั้น เชน ภูเขา ปาไม

น้ำพุรอน ถ้ำ น้ำตก ชายทะเล หาดทราย ทะเลสาบ เกาะ แกง เขื่อน อางเก็บน้ำ แหลงน้ำจืด เปนตน 

บางแหงไดรับการจัดใหเปนสวนรุกขชาติ สวนพฤกษศาสตร วนอุทยาน อุทยานแหงชาติเขตรักษา

พันธุสัตวปา สวนสัตวเปด เปนตน 

      1.2 ทรัพยากรที่มนุษยสรางขึ้น (Man- made Tourism Resource) นับเปน

มรดกทางวัฒนธรรม เปนผลงานที่บรรพบุรุษไดสรางสรรค ที่อนุชนรุนหลังบังเกิดความหวงแหนและ

ปฏิบัติสืบสานตอไป ทั้งน้ีทรัพยากรที่มนุษยสรางขึ้น แบงออก 3 ชนิด ไดแก 

       1.1.2 แหลงทองเที่ยวทางประวัติศาสตร (Historical Tourism Resource) 

เปนแหลงทองเที่ยวที่มนุษยสรางขึ้นตามประสงคหรือประโยชนของมนุษยเอง ทั้งที่เปนมรดกในอดีต

และไดสรางเสริมในปจจุบัน แตมีผลดึงดูดใหคนไปเยือนหรือไปทองเที่ยวยังพื้นที่นั้น เชน พระราชวัง 

ศาสนสถาน แหลงโบราณคดีกอนประวัติศาสตร ชุมชนโบราณ พิพิธภัณฑกำแพงเมือง คูเมือง อุทยาน

ประวัติศาสตร อนุสาวรีย อนุสรณสถาน เปนตน 

       1.1.3 แหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิต (Culture and 

RuralWay of Life) เปนแหลงทองเที่ยวที่มนุษยสรางขึ้นในรูปแบบการดำเนินชีวิตของผูคนในสังคม

ซึ่งปฏิบัติยึดถือสืบทอดตอกันมา เชน ประเพณีในรอบป ทั้งประเพณีในราชสำนัก (พระราชพิธีตาง ๆ) 

ประเพณีไทย ประเพณีทองถิ่น ประเพณีที่เกี่ยวของกับความเช่ือที่เกี่ยวกับศาสนา เชน ประเพณีสงกรานต 

ประเพณีเขาพรรษา ประเพณีกินเจ หรือประเพณีถือศีลอดอาหาร งานทำบุญขึ้นบานใหม เปนตน 

ประเพณีที่เกี่ยวของกับบุคคล เชน พิธีโกนจุก พิธีแตงงาน พิธีบวช และพิธีศพ เปนตน นอกจากน้ี ยังมี

วิถีชีวิตของผูคนในทองถิ่น ไดแก การสรางบานเรือน ชุดแตงกาย อาหารประจำถิ่นการประดิษฐของ

ใชเพื่อการดำรงชีวิต ภาษาพูดในทองถิ่นและวรรณคดีพื้นบาน เปนตน หมูบานที่มีวิถีชีวิตที่มีเอกลักษณ 

เฉพาะนับเปนแหลงทองเที่ยวที่นาสนใจ อาทิ หมูบานทอผา หมูบานทำรม หมูบานชาง รวมถึงตลาดนัด 

ตลาดน้ำ เปนตน 

       1.1.4 แหลงทองเที่ยวเพื่อนันทนาการและบันเทิง (Recreation Attraction) 

เปนแหลงทองเที่ยวที่มนุษยสรางขึ้น เพื่อการพักผอนที่ใหความรมรื่น บันเทิง เชน สวนสัตวสวนสนุก 

สวนน้ำ ศูนยวัฒนธรรม ศูนยการแสดงศิลปะสมัยใหม แหลงบันเทิง ศูนยการคาศูนยการประชุม เปนตน 
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     2. การบริการการทองเที่ยว 

     การบริการการทองเที่ยว (Tourism Service) หมายถึง การใหบริการเพื่อ

การทองเที่ยวที่มีอยูในพื้นที่หรือกิจกรรมที่มีผลเกี่ยวของกับการทองเที่ยวของพื้นที่นั้น ๆ เปนการใช

ความสะดวกระหวางการทองเที่ยวของนักทองเที่ยวโดยเฉพาะบริการการทองเที่ยวที่สำคัญ ไดแก

บริการขนสงภายในแหลงทองเที่ยว บริการที่พักแรม บริการอาหารและบันเทิง บริการนำเที่ยวและ

มัคคุเทศกรวมถึงบริการจำหนายสินคาที่ระลึกอยางไรก็ดี ความไมปลอดภัยอาจเกิดขึ้นกับนักทองเที่ยว 

ไดตลอดเวลา ซึ่งภัยตาง ๆ เหลานั้นอาจเปนอันตรายตอชีวิตและทรัพยสินของนักทองเที่ยว จึงควรมี

มาตรการในการสรางความปลอดภัยอยางจริงจัง และเปนหนาที่ของทุกคนที่จะตองใหความปลอดภัย

แกนักทองเที่ยวซึ่งถือไดวาเปนสวนหน่ึงของการบริการการทองเที่ยว 

     3. การตลาดการทองเที่ยว 

     การที่จะมีนักทองเที่ยวเดินทางเขามาทองเที่ยวนั้น จะตองมีการตลาดการทองเที่ยว 

ในการชักนำใหเขามาทองเที่ยว ซึ่งการตลาดการทองเที่ยว หมายถึง ความพยายามที่จะทำใหนักทองเที่ยว 

กลุมเปาหมายเดินทางเขามาทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยวของตนและใชสิ่งอำนวยความสะดวกทาง 

การทองเที่ยวและบริการทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยวน้ัน โดยการตลาดการทองเที่ยว ทำได 2 วิธี 

      3.1 การใหขอมูลขาวสารการทองเที่ยว หมายถึง การใหความรูเกี่ยวกับเรื่อง

ตาง ๆ ทางการทองเที่ยว เชน ทรัพยากรการทองเที่ยว สิ่งอำนวยความสะดวกทางการทองเที่ยว และ

การบริการการทองเที่ยว เปนตน 

      3.2 การโฆษณาและประชาสัมพันธการทองเที่ยว หมายถึง การสื่อขอมูล

ขาวสารการทองเที่ยวไปยังนักทองเที่ยวกลุมเปาหมายโดยผานสื่อตาง ๆ เชน โทรทัศน วิทยุนิตยสาร 

หนังสือพิมพจดหมาย เปนตน เพื่อเชิญชวน กระตุนใหนักทองเที่ยวกลุมเปาหมายเดินทางเขามาทองเที่ยว 

ยังแหลงทองเที่ยวของตน 

    พยอม ธรรมบุตร (2549, น. 1-3) ไดแบงองคประกอบสำคัญของการทองเที่ยวโดย

สามารถ แบงเปน 5 ประเภท หรือ 5As ดังน้ี 

     1. การเขาถึงแหลงทองเที่ยว (Accessibility) ไดแก การมีระบบโครงสรางพื้นฐาน 

ที่เหมาะสม เชน สนามบิน ระบบคมนาคม ตลอดจนบริการดานอุตสาหกรรมการขนสง เชน การขนสง 

ทางอากาศ ทางบกและทางน้ำ ซึ่งจะเอื้ออำนวยใหนักทองเที่ยวสามารถเดินทางไปถึงจุดหมายปลายทาง 

(Destination) หรือแหลงทองเที่ยว (Attraction) 

     2. การมีที่พักแรมเพื่อรองรับนักทองเที่ยว (Accommodation) ที่ตองการคางคืน 

ไดแก ที่พักประเภทตาง ๆ เชน โรงแรม รีสอรท เกสตเฮาส โฮมสเตย เปนตน ที่พักแรมประเภทตาง ๆ 

จะมีสิ่งอำนวยความสะดวกในระดับตางๆกันซึ่งจะทำใหมีราคาและบริการในระดับตางกัน ไดแก 
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ภัตตาคาร สระวายน้ำ บาร ฟตเนสเซ็นเตอร ซาวนา ศูนยกลางธุรกิจและสิ่งอำนวยความสะดวกอื่น ๆ 

เปนตน 

     3. แหลงทองเที่ยว (Attractions) นับเปนองคประกอบที่มีความสำคัญสูงสุดของ 

การเดินทางเพราะเปนจุดดึงดูดใหนักทองเที่ยวเดินทางมาทองเที่ยว แหลงทองเที่ยวอาจเปนแหลง

ธรรมชาติที่มีความโดดเดน เชน อุทยานแหงชาติดอยอินทนนท ซึ่งมีความหลากหลายทางชีวภาพของ

เทือกเขาหิมาลัย หรือแหลงทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ประวัติศาสตร เชน ปราสาทพนมรุง ซึ่งแสดงถึง

ความรุงเรืองของอาณาจักรขอม ตลอดจนการทองเที่ยวชนบทเพื่อสัมผัสวิถีชีวิตชาวบาน เรียนรูถึง

ภูมิปญญาทองถิ่นตลอดจนโบราณสถานยุคเกาแกกอนประวัติศาสตร เชน วัฒนธรรมบานเชียง เปนตน 

     4. กิจกรรมการทองเที่ยว (Activities) และกิจกรรมนันทนาการ (Recreational 

Activities) นับเปนองคประกอบที่สำคัญในยุคปจจุบันเพราะการทองเที่ยวมิไดหมายเพียงแค การเดินทาง

ไปชมโบราณสถาน อนุสาวรีย ความงดงามของธรรมชาติเทานั้นแตเปนการที่นักทองเที่ยว ไดมีโอกาส

ทำกิจกรรมตาง ๆ ไดแก การเดินปาศึกษาระบบนิเวศเขตเสนศูนยสูตรในปาดิบชื้น การลอง แกงใน

แมน้ำทองถิ่น การปนหนาผา การดำน้ำ ในรูปแบบ Scuba Diving หรือ Snorketing การพายเรือแคน

ในบริเวณปาชายเลน การตกปลาหมึกในทะเลลึกตลอดจนการรวมกิจกรรมกับชุมชนเจาบาน เชน 

การดำนา การเกี่ยวขาว การรวมพิธีบายศรีสูขวัญ เปนตน ซึ่งกิจกรรมทั้งหมดจะเปนประสบการณ 

(Experience) ที่อยูในความทรงจำของนักทองเที่ยวและกิจกรรมดังกลาวมักกอใหเกิดการกระจาย 

รายได 

     5. บริการเบ็ดเตล็ดทั้งหมดที่มีใหนักทองเที่ยว (Ancillary) อาทิ บริการดาน

รานอาหาร โรงพยาบาล ไปรษณีย สถานีบริการน้ำมัน รานคา รานขายของที่ระลึก บริการสัญญาณ

อินเตอรเน็ท หองสุขา ฯลฯ 

   นอกจากนี้ พยอม ธรรมบุตร (2549, น. 1-3)  ยังมีขอเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการ

องคประกอบทั้ง 5 (5AS) ประการ กลาวคือ ในการจัดการการทองเที่ยว องคประกอบดังกลาวนี้ควร

ปรากฏอยูบนระบบพ้ืนฐานขอมูล การจัดการการทองเที่ยวของแหลงทองเที่ยวทุกแหลงที่เปนระบบพ้ืนฐาน

ที่ทุกจุดหมายปลายทางตอง มีการจัดการองคประกอบของการทองเที่ยว (Destination Management 

System: DMS) (นรินทร สังขรักษา และคณะ, 2560) นอกเหนือจากปจจัยดังกลาวขางตนแลว

องคประกอบดานความปลอดภัยก็นับวา เปนอีกปจจัยหนึ่งที่สำคัญที่จะชักนำใหนักทองเที่ยวเขามา

ทองเที่ยวเพราะความปลอดภัยตอการเดินทางทองเที่ยวเปนพื้นฐานที่สามารถสรางความเชื่อมั่นตอ

การทองเที่ยวและตัวนักทองเที่ยวได เปนอยางดี ความปลอดภัยในการเดินทางควรมีความพรอมและ

มีมาตรฐานที่จะทำใหนักทองเที่ยว กลุมเปาหมายเดินทางเขามาทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยว ทั้งน้ี อาจ

กลาวไดวาประเทศไทยมีความร่ำรวยทางดานทรัพยากรการทองเที่ยว ทั้งดาน สิ่งดึงดูดใจทางการทองเที่ยว 

สิ่งอำนวยความสะดวกและการบริการ ซึ่งลวนตองการการใหบริการ ขอมูลขาวสารการทองเที่ยวและ
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การโฆษณาประชาสัมพันธการทองเที่ยว การสื่อความหมายผานสื่อตาง ๆ เปนตน องคประกอบดังกลาว

ขางตน เปนปจจัยสำคัญสำหรับการทองเที่ยวซึ่งผูเกี่ยวของ ตองพิจารณาในปจจัยตาง ๆ ใหเหมาะสม

กับการจัดการทางดานความปลอดภัยรูปแบบลักษณะ การทองเที่ยวเพราะการทองเที่ยวแตละประเภท 

มีความแตกตางกันไปเชนการทองเที่ยวแบบมวลชน (Mass Tourism) หรือการทองเที่ยวรูปแบบอื่น ๆ 

ที่หลากหลาย การเดินทางจึงเปนสวนหนึ่งที่เปน หลักในการเกี่ยวของตองชีวิตและทรัพยสินจึงตองมี

การบริหารจัดการใหเหมาะสม ดังนั้น เพื่อใหกาวทันการเปลี่ยนแปลงในบริบทดานการทองเที่ยวใน

ปจจุบัน การจัดการการทองเที่ยวจึงควร พิจารณาใหครอบคลุมองคประกอบการทองเที่ยว ดังเชน

การศึกษาของ  

    Mcintosh; Goeldner, C.R. & Ritchi (1995) ไดกลาวถึงองคประกอบของการทองเที่ยว

วามี 4 ประการ คือ 

     1. นักทองเที่ยว ซึ่งตองใชจายในการเดินทางอยางนอยที่สุดเปนคาอาหาร คาที่พัก 

คาของที่ระลึก และการบริการอ่ืนๆ ซึ่งคาใชจายเหลาน้ี จะหมุนเวียนกระจายไปในธุรกิจบริการตาง ๆ

ของอุตสาหกรรมการทองเที่ยว กอใหเกิดการสรางงานและกระจายรายไดสูทองถิ่น โดยแบงนักทองเที่ยว

ออกเปน 2 ประเภท คือ 

      1.1 นักทองเที่ยวคางคืน (Tourism) ไดแก ผูมาเยือนชั่วคราว โดยพำนักอยู

ในแหลงทองเที่ยวอยางนอย 24 ชั่วโมง เพื่อใชเวลาวางในการพักผอน บันเทิง สุขภาพ ศาสนาการศึกษา 

และการกีฬา หรือเพ่ือธุรกิจ การเย่ียมญาติ การปฏิบัติภารกิจตาง ๆ และการประชุมสัมมนา 

      1.2 นักทองเที่ยวไมคางคืน (Excursionist) หรือโดยทั่วไปใชคำวานักทัศนาจร 

ไดแกผูมาเยือนเปนการชั่วคราว โดยใชเวลาอยูในประเทศที่มาเยือนนอยกวา 24 ชั่วโมง ทั้งนี้รวมถึง

ผูโดยสารที่มากับเรือเดินสมุทรดวย 

     2. ธุรกิจ ซึ่งทำหนาที่จัดหาสินคา และบริการตาง ๆ รวมถึงสิ่งอำนวยความสะดวก 

แกนักทองเที่ยว ไดแก การคมนาคมขนสง ที่พักแรม รานอาหารและภัตตาคาร บริการนำเที่ยวและ

มัคคุเทศก รานคาของที่ระลึกและขายสินคาพ้ืนเมือง 

     3. รัฐบาลของประเทศ หรือของทองถิ่น ซึ่งทำหนาที่จัดใหมีโครงสรางพื้นฐาน 

ที่เอื้อประโยชนตอการทองเที่ยว เชน ถนน ทาเรือ ทาอากาศยาน ระบบไฟฟาน้ำประปา ระบบการสื่อสาร 

ที่ทันสมัย เปนการลงทุนเพ่ือการทองเที่ยวของประเทศ และเพ่ือความสะดวกสบายของคนในทองถิ่น 

     4. ประชาชนในประเทศน้ัน ๆ ซึ่งมีบทบาทสำคัญในการตอนรับและดึงดูดนักทองเที่ยว

หรือแขกผูมาเยือนทองถิ่นน้ันซ้ำอีก หรืออาจชักชวนผูไมเคยมาเยือนใหตัดสินใจเดินทางทองเที่ยวรวมถึง

การแสดงความมีนาใจ ใหความชวยเหลือ และการมีสวนรวมในการอนุรักษและพัฒนาการทองเที่ยวที่

มีอยูในทองถิ่นของตนเองใหย่ังยืนตอไป 
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    Dickman (1996) เสนอวา สถานที่ทองเที่ยวและผลิตภัณฑการทองเที่ยว จำเปนตอง 

ประกอบดวย 5 องคประกอบหลัก หรือ องคประกอบ 5A คือ  

     1. สิ่งที่ดึงดูดใจ (Attraction)  

     2. ความ สะดวกในการเดินทาง (Access)  

     3. สิ่งอำนวยความสะดวก (Amenities)  

     4. การบริการที่พัก (Accommodation) และ  

     5. กิจกรรมการทองเที่ยว (Activities)  

    โดยสิ่งดึงดูดใจ (Attraction) จัดเปน องคประกอบที่มีความสำคัญอยางยิ่งเพราะ

เปนสิ่งจูงใจใหนักทองเที่ยวเดินทางมาทองเที่ยว ณ สถานที่นั้น สวนประกอบอื่น ๆ ก็มีความสำคัญ

เชนกัน อาทิ การคมนาคมขนสงและความสะดวกในการเดินทางมายัง แหลงทองเที่ยว (Access) 

ถึงแมวาสถานที่ทองเที่ยวอาจมีแหลงทองเที่ยวที่นาสนใจ แตสิ่งเหลาน้ันอาจไร ประโยชน หากนักทองเที่ยว

ไมสามารถเดินทางไปยังสถานที่น้ันได นอกจากน้ี สิ่งอำนวยความสะดวกตาง ๆ (Amenities) ซึ่งหมายถึง 

สิ่งอำนวยความสะดวกและสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานใหนักทองเที่ยว อาทิ สาธารณูปโภคน้ำไฟ โทรศัพท 

หองสุขา และสิ่งอำนวยความสะดวกที่นักทองเที่ยวมีความจำเปนตองใช เชน รานอาหาร โรงพยาบาล 

ธนาคาร สำนักงานไปรษณีย การบริการในกรณีฉุกเฉิน ก็มีความสำคัญ เชนกัน และในสวนของการบริการ

ที่พัก (Accommodation) ควรมีจำนวนที่พักที่เพียงพอ พรอมทั้งมี ความหลากหลายดานราคาและ

การบริการที่เหมาะสม นอกเหนือจากนี้สถานที่ทองเที่ยวควรจัดใหมี กิจกรรมตาง ๆ (Activities) ที่

นักทองเที่ยวสามารถทำในชวงเวลาที่พำนักและทองเที่ยว ณ สถานที่นั้น เพื่อเพิ่มความนาสนใจของ

การทองเที่ยวและชวงเวลาพักผอนของนักทองเที่ยว 

  สรุป องคประกอบของการทองเที่ยว ประกอบดวย ทรัพยากรการทองเที่ยว การบริการ

การทองเที่ยว การตลาดการทองเที่ยว การเขาถึงแหลงทองเที่ยว ที่พัก กิจกรรมการทองเที่ยวที่เปน

องคประกอบในการดึงดูดใจใหนักทองเที่ยวไปเที่ยว ไปพักผอน 

  2.1.4 วัตถุประสงคของการทองเที่ยว 

    พิศมัย จัตุรัตน (2565, น. 13) กลาววา วัตถุประสงคของการทองเที่ยวมีการพัฒนาขึ้น

มาเปนการบริหารจัดการและการเพิ่มคุณคาของการทองเที่ยว โดยการทองเที่ยวไมใชเพยีงเพื่อพักผอน

หยอนใจแตไดพัฒนามาเปนการหาความรู การทาทายศักยภาพทางรางกายและจิตใจ รวมถึงการรับผิดชอบ

ตอสิ่งแวดลอมปจจุบันการทองเที่ยวไดรับความนิยมมากขึ้นตามลำดับ โดยเฉพาะสถานที่ที่มีความสมบูรณ

ของทรัพยากรและกิจกรรมที่มีมาตรฐานและเปนที่ดึงดูดความสนใจของนักทองเที่ยวทั้งชาวไทยและ

ชาวตางประเทศ ทั้งนี้การทองเที่ยวถือเปนการใหความสำคัญตอการพักผอนเปนการเดินทางไปยัง

แหลงทองเที่ยวตาง ๆ ที่มีลักษณะพิเศษที่นักทองเที่ยวเขาไปแลวไดรับความเพลิดเพลิน ตื่นเตนทาทาย 
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ผจญภัยและไดประสบการณแปลกใหม ซึ่งในปจจุบันมีผูประกอบการหันมาใหความสำคัญกับกิจกรรม

ทองเที่ยวมากขึ้น โดยการทองเที่ยวเหลาน้ีถูกพัฒนาขึ้นตามความตองการของนักทองเที่ยว 

    วรรณา วงษวานิช (2546, น. 17-18) กลาววา การทองเที่ยวมีวัตถุประสงค ดังน้ี 

     1. การทองเที่ยวเพื่อความสนุกสนานและความบันเทิง เปนการทองเที่ยวเพื่อ

เปลี่ยนบรรยากาศประกอบกับความอยากรูอยากเห็น เพื่อชมวิวทิวทัศน วัฒนธรรม ประเพณีชีวิต

ความเปนอยูของทองถิ่นตาง ๆ หรือทองเที่ยวไปตามสถานที่ทองเที่ยวตาง ๆ เพื่อความสนุกสนาน 

เพลิดเพลิน บางครั้งเปนการไปเพื่อเปลี่ยนบรรยากาศ และสถานที่พักอาศัยการทองเที่ยวแบบนี้ ขึ้นอยู

กับปจจัยหลายอยาง เชน รสนิยม ฐานะทางเศรษฐกิจของนักทองเที่ยว และสิ่งที่ดึงดูดความสนใจของ

สถานที่แตละแหง 

     2. การทองเที่ยวเพ่ือพักผอนและสุขภาพ เปนการใชเวลาวางเพ่ือพักผอนรางกาย

และสมอง อาจจะรวมถึงการพักฟนหลังการเจ็บปวย โดยใชเวลาพักผอนใหนานที่สุดเทาที่จะทำได 

สถานที่ไปพักจะเลือกที่สงบ สะดวก สบาย อากาศบริสุทธิ์ เชน ชายทะเล หรือบนภูเขาที่หางไกลจาก

ความอึกทึก 

     3. การทองเที่ยวเพื่อศึกษาวัฒนธรรม เปนการทองเที่ยวที่มักจะมีจุดประสงคที่

จะศึกษาหาความรูเกี่ยวกับวัฒนธรรมของทองถิ่นตาง ๆ ควบคูไปกับการทองเที่ยวดวยเปนการศึกษา

ชีวิตความเปนอยูทั้งในแงมานุษยวิทยาและสังคมวิทยา เชน ชมโบราณสถาน เปนตน 

     4. การทองเที่ยวเพื่อการกีฬา เปนการไปชมการแขงขันกีฬาที่ตนสนใจหรือเปน

การทองเที่ยวเพื่อไปเลนกีฬาหรือออกกำลังกาย ซึ่งการทองเที่ยวประเภทนี้สถานที่ที่จะไปเปนสิ่งที่

ดึงดูดใหเกิดการทองเที่ยว เชน ชายทะเล หรือการเดินปาเพ่ือชมนก ตกปลา เปนตน 

     5. การทองเที่ยวเพ่ือธุรกิจ การประชุมและสัมมนา การทองเที่ยวประเภทน้ีมักจะ

แบงเวลาสวนหนึ่งไวสำหรับการทองเที่ยว การทองเที่ยวแบบนี้สิ่งที่จะเปนปจจัยดึงดูดนักทองเที่ยวคือ 

ตองมีสถานที่ทองเที่ยวที่นาสนใจ มีสถานที่พักอาศัยหรือโรงแรม และระบบการคมนาคมที่ดี

สะดวกรวดเร็ว 

     6. การทองเที่ยวเพื่อการศึกษา คือ การที่บุคคลไปตางประเทศเพื่อการศึกษาดูงาน

หรือวิจัย หรือการแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหวางมหาวิทยาลัย 

    ทิพวรรณ พุมมณี (2554, น. 19-21) ไดใหวัตถุประสงคของการทองเที่ยว 8 ประการ 

ไดแก  

     1. เพื่อการพักผอน (Relaxation) มีจุดประสงคเพื่อทำใหรูสึกผอนคลายจาก

การทำงาน หรือภารกิจตาง ๆ ในชวงเวลาหนึ่ง เปนการฟนฟูรางกายและจิตใจใหรูสึกสดชื่นใหพรอม

กลับไปทำงานหรือปฏิบัติภารกิจตอไป 
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     2. เพื่อการนันทนาการ (Recreation) มีจุดประสงคเพื่อหาความรู อาจไปยังสถานที่

ธรรมชาติวัฒนธรรม หรือความบันเทิงตาง ๆ ซึ่งอาจมีกิจกรรมและรูปแบบการทองเที่ยวเพื่อดึงดูด

นักทองเที่ยวที่หลากหลาย 

     3. เพื่อสุขภาพ (Health) มีจุดประสงคเพื่อฟนฟูหรือบำรุงสุขภาพใหสดชื่นแข็งแรง

ขึ้นอาจเดินทางไปยังแหลงทองเที่ยวธรรมชาติหรืออาจไปยังแหลงบริการฟนฟูดูแลสุข ภาพโดยตรง 

     4. เพื่อการกีฬา (Sport) มีจุดประสงคในการเดินทางเพื่อการกีฬาอาจไปชม

การแขงขันกีฬาหรือเดินทางไปเลนกีฬา ซึ่งจำเปนตองเปนสถานที่เฉพาะหรือพิเศษซึ่งถาประเทศใดมี

สถานที่ เหมาะสมสำหรับการเลนกีฬาแตละประเภท จะสามารถดึงดูดใหนักเดินทางเพื่อจุดมุงหมาย

น้ันเดิน ทางเขาไปทองเที่ยวในประเทศได 

     5. เพ่ือเย่ียมเยียนญาติมิตร (Visiting) มีจุดประสงคเพ่ือเย่ียมเยียนเครือญาติหรือ

มิตรสหายที่อยูหางไกล เปนที่นิยมในประเทศแถบเอเชียเนื่องจากวัฒนธรรมประเพณีดั้งเดิมของ

ชาวเอเชียจะแสดงความรักความผูกพันที่มีตอกันในหมูญาติมิตร จึงมีการเดินทางเพื่อเยี่ยมเยียนญาติ 

มิตรมากกวาจุดประสงคอ่ืน โดยเฉพาะในชวงเทศกาล 

     6. เพื่อศาสนา (Religion) มีจุดประสงคเพื่อปฏิบัติศาสนกิจหรือนมัสการสถานที่

สำคัญ และศักด์ิสิทธ์ิทางศาสนาตามความเช่ือและศรัทธา 

     7. เพื่อธุรกิจ (Business) มีจุดประสงคเพื่อติดตอธุรกิจเปนหลักและมีโอกาสได

ทองเที่ยวดวย ในประเทศที่มีความเจริญดานเศรษฐกิจจะมีรายไดจากนักทองเที่ยวประเภทนี้มากเพราะ 

ไมไดเดินทางแคชวงเวลาฤดูกาล แตจะมีการเดินทางเขามาอยางสม่ำเสมอ 

     8. เพื่อการประชุมสัมมนา (Convention and Conference) มีจุดประสงคเพ่ือ

เขารวมประชุมสัมมนาและมีการทองเที่ยวดวย การทองเที่ยวรูปแบบนี้จะรวมถึงการทองเที่ยวเพื่อชม

งาน การแสดงสินคาหรือนิทรรศการตาง ๆ 

  สรุป วัตถุประสงคการทองเที่ยว ประกอบดวย การทองเที่ยวเพื่อการพักผอน เพื่อการนนัทนาการ 

เพื่อสุขภาพ เพื่อการกีฬา เพื่อเยี่ยมเยียนญาติมิตร เพื่อศาสนา เพื่อธุรกิจ เพื่อการประชุมสัมมนา 

เพ่ือการศึกษา เพ่ือศึกษาวัฒนธรรม และเพ่ือความสนุกสนานเพลินเพลิน 

  2.1.5 ลักษณะของการทองเที่ยว 

    อุดม เชยกีวงศ และคณะ (2548, น. 42-49) การทองเที่ยวมีหลายลักษณะดวยกัน 

โดยขึ้นอยูกับจุดหมายปลายทางในการทองเที่ยวแหลงทองเที่ยว และประสบการณของนักทองเที่ยว 

ซึ่งแบงไดเปน 8 ประเภท ดังน้ี 

     1. การทองเที่ยวเพื่อสันทนาการ (Recreational Tourism) เปนการเขารวมใน

การแขงขันกีฬา เลนกีฬา แชน้ำพุ แรรักษาโรค การอาบแดด และการสมาคมกันในสิ่งแวดลอมที่ผอน

คลายจิตใจ 
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     2. การทองเที่ยวเพื่อเปนรางวัล (Intensive Tourism) เปนการทองเที่ยวจัดขึ้น

เพ่ือเปนรางวัลแกพนักงาน เปนสวัสดิการของหนวยงาน และบริษัทหางรานตาง ๆ เพ่ือดูงาน การสันทนาการ

โดยหนวยงานเปนผูรับผิดชอบคาใชจายทั้งหมด 

     3. การทองเที่ยวเพื่อชมประวัติศาสตร (Historical Tourism) เปนการทองเที่ยว

พิพิธภัณฑและโบสถเกา ๆ ที่เนนความรุงเรืองในอดีต อาจเปนการเยือนอนุสาวรีย โบสถ วิหาร วังตาง ๆ 

     4. การทองเที่ยวเพื่อธุรกิจ (Business Tourism) มีลักษณะเดนคือ การประชุม

หรือพบปะกัน หรือการสัมมนา ซึ่งมักจะรวมการทองเที่ยวประเภทอ่ืน ๆ ดวย 

     5. การทองเที่ยวชมวัฒนธรรม (Culture Tourism) เปนการเดินทางเพื่อสัมผัส 

และในบางครั้งเขารวมวิถีชีวิตเกา ๆ ที่หาไดยาก ทองถิ่นเกา ๆ ที่มีความนาสนใจ เปนที่ดึงดูดความสนใจ 

     6. การทองเที่ยวเพ่ือชาติพันธุ (Ethnic tourism) เปนการเดินทางดวยวัตถุประสงค 

ที่จะสังเกตเห็น แสดงออกทางวัฒนธรรมและแบบแผนการใชชีวิตของประชากรตางเผาพันธุ ซึ่งรวมทั้ง

การไปเยือนบานเกิดเมืองนอน การเขารวมพิธีกรรมรำฟอน และเขารวมพิธีทางศาสนาตาง ๆ 

     7. การทองเที่ยวเพื่อสิ่งแวดลอม (Environmental Tourism) คลายคลึงกับ

การทองเที่ยวเพื่อชาติพันธุ แตเนนสิ่งดึงดูดใจที่เปนสิ่งธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมากกวาเนนที่ชาติ

พันธุมนุษย การกลับคืนสูธรรมชาติ และการช่ืนชมตอความสัมพันธของผูคนกับพ้ืนพิภพ 

     8. การทองเที่ยวเพื่อการศึกษา (Educational Tourism) เปนการทองเที่ยวเพ่ือ

ศึกษาและเรียนรู หาประสบการณที่ไมสามารถหาไดในหองเรียน 

    กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น (2549, น. 15-16) ไดกลาวถึงรูปแบบการทองเที่ยว 

ดังตอไปน้ี 

     1. การทองเที่ยวเชิงอนุรักษหรือการทองเที่ยวเชิงนิเวศการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 

คือ การทองเที่ยวไปในสถานที่ที่เปนแหลงทรัพยากรธรรมชาติสังคมหรือชุมชนตามธรรมชาติ เพื่อชื่นชม

และเรียนรูเกี่ยวกับธรรมชาติ สิ่งแวดลอม สังคม ปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

เชน การเดินปา การดำน้ำ การศึกษาวิถีชีวิต เปนตน 

     2. การทองเที่ยวเชิงเกษตรการทองเที่ยวเชิงเกษตร คือ การเดินทางทองเที่ยวไป

ยังพื้นที่ชุมชนเกษตรกรรมสวนเกษตร วนเกษตร สวนสมุนไพร ฟารมปศุสัตวและสัตวเลี้ยง แหลง

เพาะเลี้ยงสัตวน้ำตางๆ สถานที่ราชการ ตลอดจนสถาบันการศึกษาที่มีงานวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี

การผลิตทางการเกษตรที่ทันสมัยฯลฯ เพื่อชื่นชมความสวยงาม ความสำเร็จและเพลิดเพลินในกิจกรรม

ทางการเกษตรในลักษณะตางๆไดความรู ไดประสบการณใหมๆ บนพื้นฐานความรับผิดชอบ และมี

จิตสำนึกตอการรักษาสภาพแวดลอมของสถานที่น้ัน 

     3. การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม คือ การทองเที่ยวเพ่ือ

ชมสิ่งที่แสดงความเปนวัฒนธรรม เชนปราสาท พระราชวัง วัด โบราณสถาน โบราณวัตถุ ประเพณี 
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วิถีการดำเนินชีวิตศิลปะทุกแขนง และสิ่งตาง ๆ ที่แสดงถึงความเจริญรุงเรืองที่มีการพัฒนาใหเหมาะสม 

กับสภาพแวดลอม การดำเนินชีวิตของบุคคลในแตละยุคสมัย นักทองเที่ยวจะไดรับทราบประวัติ

ความเปนมา ความเชื่อ มุมมองความคิดความศรัทธา ความนิยมของบุคคลในอดีตที่ถายทอดมาถึงคน

รุนปจจุบันผานสิ่งเหลานี้ประเทศไทยมีแหลงทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมมากมาย การทองเที่ยวรูปแบบใหม 

ที่กำลังเปนที่นิยม คือ “โฮมสเตย” นักทองเที่ยวจะไดเขาไปพักอาศัยกับชาวบานในชุมชนและดำเนิน

ชีวิตเชนเดียวกับชาวบาน 

     4. การทองเที่ยวเชิงสุขภาพการทองเที่ยวเชิงสุขภาพในประเทศไทยมี 2 ประเภท 

ไดแก 

      4.1 การทองเที่ยวเชิงบำบัดรักษาสุขภาพ เปนการทองเที่ยวที่ผนวกโปรแกรม

การทำกิจกรรมบำบัดหรือฟนฟูโรค 

      4.2 การทองเที่ยวเชิงสงเสริมสุขภาพ เปนการทองเที่ยวไปในแหลงทองเที่ยว

ตาง ๆ และพักในโรงแรมหรือรีสอรท หรือศูนยสุขภาพ รวมทำกิจกรรมสงเสริมสุขภาพที่สถานที่นั้นๆ 

จัดขึ้น เชน การนวดแผนไทย บริการอาบน้ำแร เปนตน 

    ดำเกิง โถทอง และคณะ (2550) ไดกลาวถึงการจำแนกประเภทของการทองเที่ยววา

การทองเที่ยวเปนกิจกรรมที่มนุษยใชเปนกิจกรรมนันทนาการ การเรียนรูไปในโลกกวางตลอดจนการเสริม 

สรางความสัมพันธภายในครอบครัว หรือการศึกษาดูงานในหนวยงาน 

    ประเภทของการทองเที่ยวในที่นี้ หมายถึงประสบการณในการทองเที่ยว กลาวคือ 

ในการจำแนกจุดหมายปลายทางของการทองเที่ยว (Type of Destination) แหลงทองเที่ยวสามารถ

แบงออกเปนกลุมหรือประเภทของประสบการณ (Travel Experience) ที่นักทองเที่ยวไดรับ โดยแบง

ออกเปน 7 ประเภท ดำเกิง โถทอง และคณะ (2550) ดังน้ี 

     1. การทองเที่ยวเพื่อชาติพันธุ (Ethnic Tourism) เปนการเดินทางดวยวัตถุประสงค 

ที่จะสังเกตการแสดงออกทางวัฒนธรรมและแบบแผนการใชชีวิตของประชากรตางเผาพันธุซึ่งจะรวม

ไปถึงการไปเยือนบานเกิดเมืองนอน การเขารวมพิธีกรรม รำฟอน และเขารวมพิธีทางศาสนาตาง ๆ 

เปนตน 

     2. การทองเที่ยวเพื่อวัฒนธรรม (Cultural Tourism) เปนการเดินทางเพื่อสัมผัส

และบางกรณีก็เขารวมใชวิถีชีวิตดั้งเดิมที่ไดสูญหายไปหมดแลว นำกลับมาสรางสีสันดึงดูดใจนักทองเที่ยว 

ซึ่งอาจจัดอาหาร งานเทศกาล เครื่องแตงกายตามประเพณี การรำพื้นบาน การแสดงศิลปะและหัตถกรรม 

รุนโบราณ ๆ ไวบริการดวย เปนตน 

     3. การทองเที่ยวเพื่อประวัติศาสตร (Historical Tourism) เปนการเดินทางทองเที่ยว

ชมพิพิธภัณฑที่เนนความรุงเรืองของอดีต อาจเปนการเยือนอนุสาวรีย โบสถ วิหาร วัดตาง ๆ การแสดง 

แสงสีเสียงเกี่ยวกับเหตุการณตาง ๆ ในประวัติศาสตร เปนตน 



22 

     4. การทองเที่ยวเพื่อสิ่งแวดลอม (Environmental Tourism) คลายคลึงกับการ

ทองเที่ยวเพื่อชาติพันธุ กลาวคือดึงดูดนักทองเที่ยวมาจากแดนไกล แตการทองเที่ยวเพื่อสิ่งแวดลอม

เนนสิ่งดึงดูดใจที่เปนสิ่งธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมากกวาที่จะเนนชาติพันธุมนุษยการกลับคืนสู

ธรรมชาติและการชื่นชมตอความสัมพันธของผูคนกับพื้นพิภพก็อยูในกลุมนี้ซึ่งจะรวมการถายภาพ 

การเดินทางไกล การปนเขา การลองเรือเล็กและการต้ังแคมป เปนตน 

     5. การทองเที่ยวเพื่อนันทนาการ (Recreational Tourism) เปนการเขารวมใน

การแขงขันกีฬา น้ำพุแรรักษาโรค การอาบแดด และการเขารวมสมาคม เพื่อผอนคลายจิตตามสถานที่ 

ตาง ๆ อาทิเชน หาดทราย ชายทะเล กิจกรรมชายหาด สนามกอลฟชั้นเยี่ยม หรือสนามเทนนิสชั้นเลิศ 

การสงเสริมแหลงทองเที่ยวในกลุมน้ีจะดึงดูดนักทองเที่ยวที่ตองการพักผอนหยอนใจโดยเฉพาะ เปนตน 

     6. การทองเที่ยวเพื่อธุรกิจ (Business Tourism) มีลักษณะเดน คือการ ประชุม

หรือการพบปะกันหรือการสัมมนา ซึ่งมักจะรวมเอาการทองเที่ยวประเภทอ่ืนเขามาไวดวย เมื่อมีการทองเที่ยว

เพื่อธุรกิจเกิดขึ้น แหลงทองเที่ยวแตละแหลงจะมีการทองเที่ยวไดหลายประเภทบางแหงเปนทั้งแหลง

ทองเที่ยวเพ่ือนันทนาการ สิ่งแวดลอมและวัฒนธรรม ทั้งน้ีแลวแตความตองการของนักทองเที่ยว 

     7. การทองเที่ยวเพื่อเปนรางวัล (Incentive Tourism) เปนการทองเที่ยวที่จัดขึ้น

เพื่อเปนรางวัลแกพนักงาน เพื่อเปนสวัสดิการของหนวยงานและบริษัทหางรานตาง ๆ เพื่อการดูงาน 

ประชุมศึกษาหาความรูเพ่ิมเติม และเพ่ือนันทนาการ โดยหนวยงานและบริษัทหางรานจะเปนผูรับผิดชอบ

เกี่ยวกับคาใชจายทั้งหมด 

    องคการทองเที่ยวโลก (Goeldner and Ritchie, 2006, p. 428) ไดมีการกำหนด

รูปแบบของการทองเที่ยวไวทั้งหมด 3 รูปแบบหลัก ไดแก 1) รูปแบบการทองเที่ยวในแหลงธรรมชาติ 

(Natural Based Tourism) 2) รูปแบบการทองเที่ยวในแหลงวัฒนธรรม (Cultural Based Tourism) 

และ 3) รูปแบบการทองเที่ยวในความสนใจพิเศษ (Special Interest Tourism) ซึ่งแตละรูปแบบสามารถ 

สรุปไดดังน้ี 

     1. รูปแบบการทองเที่ยวในแหลงธรรมชาติ (Natural Based Tourism) ประกอบดวย 

      1.1 การทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecotourism) หมายถึง การทองเที่ยวในแหลง

ธรรมชาติที่มีเอกลักษณเฉพาะถิ่นและแหลงวัฒนธรรมที่เกี่ยวเน่ืองกับระบบนิเวศ โดยมีกระบวนการเรียนรู 

รวมกันของผูที่เกี่ยวของภายใตการจัดการสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยวอยางมีสวนรวมของทองถิ่น 

เพ่ือมุงเนนใหเกิดจิตสำนึกตอการรักษาระบบนิเวศอยางย่ังยืน 

      1.2 การทองเที ่ยวเชิงนิเวศทางทะเล (Marine Ecotourism) หมายถึง 

การทองเที่ยวอยางมีความรับผิดชอบในแหลงธรรมชาติทางทะเลที่มีเอกลักษณเฉพาะถิ่นและแหลง

ทองเที่ยวที่เกี่ยวเนื่องกับระบบนิเวศทางทะเล โดยมีกระบวนการเรียนรูรวมกันของผูที่เกี่ยวของภายใต
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การจัดการสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยวอยางมีสวนรวมของทองถิ่น เพื่อมุงใหเกิดจิตสำนึกตอการรกัษา

ระบบนิเวศอยางย่ังยืน 

      1.3 การทองเที่ยวเชิงธรณีวิทยา (Geo-Tourism) หมายถึง การทองเที่ยวใน

แหลงธรรมชาติที่เปน หินผา ลานหินทราย อุโมงคโพรง ถ้ำน้ำลอด ถ้ำหินงอกหินยอย เพื่อดูความงาม

ของภูมิทัศนที่มีความแปลกของการเปลี่ยนแปลงของพื้นที่โลก ศึกษาธรรมชาติของหิน ดินแรตาง ๆ 

และฟอสซิล ไดความรู ไดมีประสบการณใหมบนพื้นฐานการทองเที่ยวอยางรับผิดชอบ มีจิตสำนึกตอ

การรักษาสภาพแวดลอม โดยประชาชนในทองถิ่นมีสวนรวมตอการจัดการการทองเที่ยว 

      1.4 การทองเที่ยวเชิงเกษตร (Agro Tourism) หมายถึง การเดินทางทองเที่ยว

ไปยังพื้นที่เกษตรกรรม สวนเกษตร วนเกษตร สวนสมุนไพร ฟารมปศุสัตว และเลี้ยงสัตวเพื่อชื่นชม

ความสวยงาม ความสำเร็จและเพลิดเพลินในสวนเกษตร ไดความรูมีประสบการณใหมบนพื้นฐาน

ความรับผิดชอบ มีจิตสำนึกตอการรักษาสภาพแวดลอมของสถานที่แหงน้ัน 

      1.5 การทองเที่ยวเชิงดาราศาสตร (Astrological Tourism) หมายถึง การเดินทาง

ทองเที่ยวเพื่อไปชมปรากฏการณทางดาราศาสตรที่เกิดขึ้นในแตละวาระ เชน สุริยุปราคาฝนดาวตก 

จันทรุปราคา และการดูดาวจักราศีที่ปรากฏในทองฟาแตละเดือน เพื่อการเรียนรูระบบสุริยจักรวาล  

มีความรู ความประทับใจ ความทรงจำและประสบการณเพิ่มขึ้นบนพื้นฐานการทองเที่ยวอยางมี

ความรับผิดชอบ มีจิตสำนึกตอการรักษาสภาพแวดลอมและวัฒนธรรมทองถิ่น โดยประชาชนในทองถิ่น 

มีสวนรวมตอการจัดการรวมกันอยางย่ังยืน 

     2. รูปแบบการทองเที่ยวในแหลงวัฒนธรรม (Cultural Based Tourism) ประกอบดวย 

      2.1 การทองเที่ยวเชิงประวัติศาสตร (Historical Tourism) หมายถึง การเดินทาง 

ทองเที่ยวไปยังแหลงทองเที่ยวทางโบราณคดีและประวัติศาสตร เพื่อชื่นชมและเพลิดเพลินในสถานที่

ทองเที่ยว ไดความรูมีความเขาใจตอประวัติศาสตรและโบราณคดีในทองถิ่นพื้นฐานของความรับผิดชอบ 

และมีจิตสำนึกตอการรักษามรดกทางวัฒนธรรมและคุณคาของสภาพแวดลอมโดยที่ประชาชนในทองถิ่น 

มีสวนรวมตอการจัดการการทองเที่ยว 

      2.2 การท อง เท ี ่ ยวงานชมว ัฒนธรรมและประเพณ ี  (Cultural and 

Traditional Tourism) หมายถึง การเดินทางทองเที่ยวเพื่อชมงานประเพณีตาง ๆ ที่ชาวบานในทองถิ่น

น้ัน ๆ จัดขึ้น ไดรับความเพลิดเพลินต่ืนตาต่ืนใจในสุนทรียะศิลป เพ่ือศึกษาความเช่ือการยอมรับนับถือ

การเคารพพิธีกรรมตาง ๆ และไดรับความรูมีความเขาใจตอสภาพสังคมและวัฒนธรรมมีประสบการณ

ใหม ๆ เพิ่มขึ้นบนพื้นฐานของความรับผิดชอบและมีจิตสำนึกตอการรักษาสภาพแวดลอมและมรดก

ทางวัฒนธรรม โดยประชาชนในทองถิ่นมีสวนรวมตอการจัดการทองเที่ยว 

      2.3 การทองเที่ยวชมวิถีชีวิตในชนบท (Rural Tourism / Village Tourism) 

หมายถึง การเดินทางทองเที่ยวในหมูบาน ชนบทที่มีลักษณะวิถีชีวิตและผลงานสรางสรรคที่มเีอกลักษณ
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พิเศษมีความโดดเดนเพื่อความเพลิดเพลิน ไดความรูจากผลงานสรางสรรคและภูมิปญญาพื้นบาน 

มีความเขาใจในวัฒนธรรมทองถิ่นบนพื้นฐานของความรับผิดชอบและมีจิตสำนึกตอการรักษามรดก

ทางวัฒนธรรม และคุณคาของสภาพแวดลอม โดยประชาชนในทองถิ่นมีสวนรวมตอการจัดการการ

ทองเที่ยว 

     3. รูปแบบการทองเที ่ยวในความสนใจพิเศษ (Special Interest Tourism) 

ประกอบดวย 

      3.1 การทองเที่ยวเชิงสุขภาพ (Health Tourism) หมายถึง การทองเที่ยวใน

แหลงธรรมชาติและแหลงวัฒนธรรมเพ่ือการพักผอนและเรียนรูวิธีการรักษาสุขภาพกายใจ ไดรับความ

เพลิดเพลินและสุนทรียภาพ มีความรูตอการรักษาคุณคาและคุณภาพชีวิตที่ดีมีจิตสำนึกตอการรักษา

สิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมทองถิ่น โดยประชาชนในทองถิ่นมีสวนรวมตอการจัดการทองเที่ยวที่ยั่งยืน 

อนึ่งการทองเที่ยวเชิงสุขภาพนี้บางแหงอาจจัดรูปแบบเปนการทองเที่ยวเพื่อสุขภาพและความงาม 

(Health Beauty and Spa) 

      3.2 การทองเที่ยวเชิงทัศนศึกษาและศาสนา (Edu-Meditation Tourism) 

หมายถึง การเดินทางเพื่อทัศนศึกษา การแลกเปลี่ยนเรียนรูจากปรัชญาทางศาสนาหาความรูสัจธรรม

แหงชีวิต มีการฝกทำสมาธิเพื่อมีประสบการณ และความรูใหมเพิ่มขึ้นมีคุณคาและคุณภาพชีวิตที่ดี

เพิ่มขึ้น มีจิตสำนึกตอการรักษาสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมทองถิ่น โดยประชาชนในทองถิ่นมีสวนรวม

ตอการจัดการการทองเที่ยวที่ยั่งยืน นอกจากนั้นนักทองเที่ยวบางกลุมมุงการเรียนรูวัฒนธรรมและภมูิ

ปญญาไทย เชน การทำอาหารไทย การนวดแผนไทย รำไทย มวยไทย การชางและงานศิลปหัตถกรรม

ไทย รวมถึงการบังคับชางและเปนควาญชาง เปนตน 

      3.3 การทองเที่ยวเพื่อศึกษากลุมชาติพันธุหรือวัฒนธรรมกลุมนอย (Ethnic 

Tourism) หมายถึง การเดินทางทองเที่ยวเพื่อเรียนรูวิถีชีวิตความเปนอยู วัฒนธรรมของชาวบาน 

วัฒนธรรมของชนกลุมนอย หรือชนเผาตาง ๆ เชน หมูบานชาวไทยโซง หมูบานผูไทยหมูบานชาวกูย 

หมูบานชาวกะเหรี่ยง หมูบานชาวจีนฮอ เปนตน เพื่อมีประสบการณและความรูใหมเพิ่มขึ้นมีคุณคา

และคุณภาพชีวิตที่ดีเพิ่มขึ้นมีจิตสำนึกตอการรักษาสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมทองถิ่น โดยประชาชน

ในทองถิ่นมีสวนรวมตอการจัดการการทองเที่ยวที่ย่ังยืน 

      3.4 การทองเที่ยวเชิงกีฬา (Sports Tourism) หมายถึง การเดินทางทองเที่ยว 

เพ่ือเลนกีฬาตามความถนัด ความสนใจในประเภทกีฬา เชน กอลฟ ดำน้ำ ตกปลา สนุกเกอร กระดาน

โตคลื่น สกีน้ำ เปน ตน ใหไดรับความเพลิดเพลินความสนุกสนานตื่นเตน ไดรับประสบการณและความรูใหม

เพ่ิมขึ้น มีคุณคาและคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมขึ้น มีจิตสำนึกตอการรักษาสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมทองถิ่น 

โดยประชาชนในทองถิ่นมีสวนรวมตอการจัดการการทองเที่ยวที่ย่ังยืน 
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      3.5 การทองเที่ยวแบบผจญ ภัย (Adventure Travel) หมายถึง การเดินทาง

ทองเที่ยวไปยังแหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติที่มีลักษณะพิเศษที่นักทองเที่ยวเขาไปเที่ยวแลวไดรับ

ความสนุกสนาน ต่ืนเตน หวาดเสียว ผจญภัย มีความทรงจำ ความปลอดภัย และไดประสบการณใหม 

      3.6 การทองเที่ยวแบบโฮมสเตยและฟารมสเตย (Home Stay and Farm 

Stay) หมายถึง นักทองเที่ยวกลุมที่ตองการใชชีวิตใกลชิดกับครอบครัวในทองถิ่นที่ไปเยือนเพื่อการเรียนรู

ภูมิปญญาทองถิ่นและวัฒนธรรมทองถิ่น ไดรับประสบการณในชีวิตเพิ่มขึ้น โดยมีจิตสำนึกตอการรักษา

สิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมทองถิ่นเปนการจัดการทองเที่ยวอยางมีสวนรวมในชุมชนของทองถิ่นที่ย่ังยืน 

      3.7 การทองเที่ยวพำนักระยะยาว (Long Stay) หมายถึง กลุมผูใชชีวิตในบ้ัน

ปลายหลังเกษียณอายุจากการทำงานที่ตองการมาใชชีวิตตางแดนเปนหลัก เพื่อเพิ่มปจจัยที่หาของชีวิต 

คือ การทองเทีย่วโดยเดินทางทองเที่ยวตางประเทศเฉลี่ย 3-4 ครั้งตอปคราวละนาน ๆ อยางนอย 1 เดือน 

     3.8 การทองเที่ยวแบบใหรางวัล (Incentive Travel) หมายถึง การจัดนำเที่ยว

ใหแกกลุมลูกคาของบริษัทที่ประสบความสำเร็จ (มีความเปนเลิศ) ในการขายสินคานั้น ๆ ตามเปาหมาย

หรือเกินเปาหมาย เชน กลุมผูแทนบริษัทจำหนายรถยนต ผูแทนบริษัทจำหนายเครื่องใชไฟฟา ผูแทน

บริษัทจำหนายเครื่องสำอางจากภูมิภาคหรือจังหวัดตาง ๆ ที่สามารถขายสินคาประเภทนั้นไดมากตามที่

บริษัทผูแทนจำหนายในประเทศตั้งเปาหมายไวเปนการใหรางวัลและจัดนำเที่ยว โดยออกคาใชจายใน

การเดินทาง คาพักแรมและคาอาหารระหวางการเดินทางใหกับผูรวมเดินทางเปนการจัดรายการพกัแรม 

ตั้งแต 2–7 วัน เปนรายการนำเที่ยวชมสถานทองที่ตาง ๆ อาจเปนรายการนำเที่ยวแบบผสมผสาน 

หรือรายการนำเที่ยวในรูปแบบใดรูปแบบหน่ึง 

      3.9 การทองเที่ยวเพื่อการประชุม (MICE หมายถึง M=meeting/I= incentive/ 

C=conference/E=exhibition) เปนการจัดนำเที่ยวใหแกกลุมลูกคาของผูที่จัดประชุม มีรายการจัด

นำเที่ยวกอนการประชุม (Pre-Tour) และการจัดรายการนำเที่ยวหลังการประชุม (Post-Tour) โดย

การจัดรายการทองเที่ยวในรูปแบบตาง ๆ ไปทั่วประเทศ เพื่อบริการใหกับผูเขารวมประชุมโดยตรง 

หรือสำหรับผูที่รวมเดินทางกับผูประชุม (สามีหรือภรรยา) อาจเปนรายการทองเที่ยววันเดียวหรือ

รายการเที่ยวพักคางแรม 2–4 วัน โดยคิดราคาแบบเหมารวมคาอาหารและบริการทองเที่ยว 

      3.10 การทองเที่ยวแบบผสมผสานเปนอีกรูปแบบหน่ึงที่ผูจัดการการทองเที่ยว 

คัดสรรรูปแบบการทองเที่ยวที่กลาวมาแลวขางตน นำมาจัดรายการนำเที่ยวเพื่อใหนักทองเที่ยวไดรับ

ความแตกตางระหวางการเดินทางทองเที่ยวในระยะยาวนานตั้งแต 2–7 วันหรือมากกวานั้น เชน 

การทองเที่ยวเชิงนิเวศและเกษตร (Eco–Agro Tourism) การทองเที่ยวเชิงเกษตรและประวัติศาสตร 

(Agro-Historical Tourism) การทองเที่ยวเชิงนิเวศและผจญภัย (Eco-Adventure Travel) การทองเที่ยว 

เชิงธรณีวิทยาและประวัติศาสตร (Geo- Historical Tourism) การทองเที่ยวเชิงเกษตรและวัฒนธรรม 

(Agro-Cultural Tourism) เปนตน 
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  สรุป ลักษณะของการทองเที่ยว สามารถแบงตามลักษณะของการทองเที่ยวในลักษณะตาง ๆ 

ไดอยางหลากหลาย อาทิเชน การทองเที่ยวเชิงอนุรักษหรือการทองเที่ยวเชิงนิเวศการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 

เชิงเกษตร เชิงวัฒนธรรม เชิงสุขภาพ 

 

2.2 แนวคิดเก่ียวกับการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 

 

 2.2.1 ความหมายวัฒนธรรม 

 คำวา “วัฒนธรรม” ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิต ฉบับ พ.ศ. 2555 ไดใหความหมายไววา 

“วัฒนธรรม คือ สิ่งที่ทำใหเจริญงอกงามแกหมูคณะ วิถีชีวิตของหมูคณะ ลักษณะที่แสดงถึงความเจริญ 

งอกงาม ความเปนระเบียบเรียบรอย ความกลมกลืนกาวหนาของชาติ และศีลธรรมอันดีของประชาชน 

พฤติกรรมและสิ่งที่คนในหมูคณะผลิตสรางขึ้นดวยการเรียนรูจากกันและกัน และรวมกันใชอยูในหมู

ของพวกตนวัฒนธรรม วิถีการดำเนินชีวิตของสังคมเปนแบบแผนที่สมาชิกในสังคมเดียวกันยึดถือปฏิบัติ

สืบตอกันมา สามารถเขาใจและซาบซึ้งรวมกัน เปนผลรวมของการสั่งสมสิ่งสรางสรรคและภูมิปญญาที่

ถายทอดสืบตอกันมาชวยใหมนุษยในสังคมน้ัน ๆ อยูรอดและเจริญงอกงาม 

   วิลาสวงศ พงษบุตร และวุฒิชัย มูลศิลป (2551, น. 93) ใหความหมายของคำวา วัฒนธรรม 

หมายถึง วิถีชีวิตของผูคนในสังคม ซึ่งเกี่ยวของกับภาษา ความเช่ือ ศาสนาพฤติกรรมในเรื่องการกินอยู

การแตงกาย การแสดงออกในเรื่องศิลปะแขนงตาง ๆ 

   ชื่น ศรีสวัสดิ์ (2552, น. 5) วิถีการดำเนินชีวิตของคนในสังคม นับตั้งแตวิธีกินวิธีการแตงกาย 

วิธีแสดงอารมณ วิธีทำงาน วิธีพักผอน วิธีสื่อความ วิธีจราจรและขนสง วิธีอยูรวมกันเปนหมูคณะ 

วิธีแสดงความสุขทางใจและหลักเกณฑการดำเนินชีวิตโดยแนวทางการแสดงออกถึงวิถีชีวิตน้ันอาจเริ่ม

จากเอกชน หรือคณะตามเง่ือนไขและกาลเวลาเมื่อประดิษฐหรือคนพบสิ่งใหมวิธีใหมที่ใชแกปญหาและ

ตอบสนองความตองการของสังคมไดดีกวาซึ่งอาจทำใหสมาชิกของสังคมเกิดความนิยมและในที่สุด 

อาจเลิกใชวัฒนธรรมเดิมดังน้ันการรักษาหรือชำรงไวซึ่งวัฒนธรรมเดิม จึงตองมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง 

หรือพัฒนาวัฒนธรรมใหเหมาะสมมีประสิทธิภาพตามยุคสมัย 

   การทองเที่ยวแหงประเทศไทย (2554, น. 5) อธิบายไววา วัฒนธรรม หมายถึง สิ่งที่ดีงาม

และมีคุณคา ซึ่งคนในสังคมประพฤติปฏิบัติหรือแสดงออกมาชานานในลักษณะเปนขนบธรรมเนียม 

ประเพณีและศิลปกรรมอันมีทั้งที่เปนรูปธรรมและนามธรรมที่ควรแกการอนุรักษ วัฒนธรรมเปนลักษณะ

ที่แสดงถึงความเจริญงอกงามความเปนระเบียบเรียบรอยความกลมเกลียวและศีลธรรมอันดีของประชาชน 
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   อรรถพงศ ศรีตะลาลัย (2562, น. 23) ไดใหความหมายวัฒนธรรม หมายถึง สิ่งที่มนุษย

เปนผูที่สรางขึ้นและไดมีการถายทอดโดยการทำหรือปฏิบัติใหสืบทอดมายังรุนตอรุนจนกลายเปนวิถี

การดำเนินชีวิตของชุมชน เปนสิ่งที่ดีงามและคนในชุมชนไดมีการปฏิบัติและรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี 

และไดพัฒนาปรับปรุงใหเหมาะสมกับบริบทของชุมชน อีกทั้งยังถายทอดใหคนทั่วไปไดรับทราบหรือมี

การอนุรักษประเพณีวัฒนธรรม หรือฟนฟูวัฒนธรรมที่สูญหายไปใหกลับมาคงเดิม 

   พิศมัย  จัตุรัตน (2565, น. 25) สรุปวา วัฒนธรรม หมายถึง สิ่งดีงามที่มนุษยสรางขึ้น

แลวสืบทอดตอกันมายังรุนตอรุน ซึ่งแสดงถึงการดำเนินชีวิตที่เกี่ยวของกับภาษา ความเชื่อ ศาสนา 

พิธีกรรม ประเพณี เทศกาล และวิถีชีวิตในเรื่องการกินอยู การแตงกายและการสรางสรรคงานศิลปกรรม

ทุกแขนง ซึ่งแสดงถึงความเจริญงอกงามของสังคมและประเทศ  

 สรุป วัฒนธรรม หมายถึง วิถีชีวิตของผูคนในสังคม วิถีการดำเนินชีวิตของคนในสังคม นับตั้งแต

วิธีกินวิธีการแตงกาย วิธีแสดงอารมณ วิธีทำงาน วิธีพักผอน วิธีสื่อความ วิธีจราจรและขนสง วิธีอยู

รวมกันเปนหมูคณะ วิธีแสดงความสุขทางใจและหลักเกณฑการดำเนินชีวิต 

 2.2.2 แนวคดิเก่ียวกับการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

   พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) (2542, น. 78) กลาววา ประเทศไทยมีวัฒนธรรมที่มี

ความหลากหลายและมีเอกลักษณเฉพาะในแตละทองถิ่น ซึ่งเปนจุดดึงดูดจุดสำคัญดานการทองเที่ยว 

แตการเปดพ้ืนที่ทางวัฒนธรรมเพ่ือเปนแหลงทองเที่ยวอยางรูเทาไมถึงการณหรือขาดการจัดการที่ดีทำ

ใหคุณคาทางวัฒนธรรมและสภาพแวดลอมทางวัฒนธรรม เกิดการเปลี่ยนแปลงซึ่งอาจสงผลกระทบตอ

ชีวิตความเปนอยูของชุมชนทองถิ่นจนขาดความเปน เอกลักษณดั้งเดิมของพื้นทีแ่ละสงผลกระทบทาง

ลบตอการทองเที่ยวในที่สุด ดังนั้น การกำหนดกรอบ หรือเกณฑมาตรฐานคุณภาพแหลงทองเที่ยวที่

ชัดเจนสำหรับในหนวยงานและผูที่มีสวนเกี่ยวของใน การดูแลแหลงทองเที่ยวไดนำไปใชเปนแนวทาง

ในการพัฒนาแหลงทองเที่ยว และเปนเครื่องมือในการ ตรวจสอบมาตรฐานแหลงทองเที่ยวเพื่อยกระดับ 

มาตรฐานในการพัฒนาแหลงทองเที่ยว จึงเปนสิ่ง สำคัญตอการจัดการการทองเที่ยวอยางยั่งยืนของ

ประเทศไทย และยังสามารถใชเปนสิ่งบงบอกให นักทองเที่ยวรับรูในคุณภาพของแหลงทองเที่ยว และ

มีสวนสำคัญในการตัดสินใจเลือกใชบริการ ซึ่ง หมายถึงการเพิ่มขึ้นของรายไดทางการทองเที่ยวดวย 

รวมทั้งเปนการเพิ่มมาตรฐานแหลงทองเที่ยว ของประเทศไทยใหเปนที่ยอมรับทั้งในและตางประเทศ

เพิ่มมากขึ้น ดังเชนการใหความหมายเกี่ยวกับการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของนักวิชาการตาง ๆ 

กลาวคือ  

   บุญเลิศ จิตต้ังวัฒนา (2548, น. 59-60) กลาววาแนวคิดของการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม

ก็เหมือนแนวคิดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ โดยไดรับการตอบสนองเปนอยางดีทั้งภาครัฐและเอกชนใน

การตระหนักถึงการทองเที่ยวที่ไมทำลายสิ่งแวดลอม จึงกอใหเกิดกระแสเรียกรองหลัก 3 ประการ 

ดังตอไปน้ี 
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    1. กระแสความตองการของชาวโลกใหเกิดจิตสำนึกการอนุรักษสิ่งแวดลอมในแหลง

ทองเที่ยว เปนกระแสความตองการของประชาชนทั่วโลกใหเกิดการสรางจิตสำนึกในแงการอนุรักษ

สิ่งแวดลอมระดับทองถิ่น จนถึงขอบขายกวางขวางไปทั่วโลกโดยเฉพาะอยางยิ่งการอนุรักษระบบนิเวศ

เพ่ือคงความหลากหลายทางชีวภาพไว 

    2. กระแสความตองการของนักทองเที่ยวใหเกิดการเรียนรูในแหลงทองเที่ยวเปน

กระแสความตองการที่มีมากขึ้น กลุมนักทองเที่ยวที่ตองการไดรับความรูความเขาใจเรื่องการทองเที่ยว

มากกวาความสนุกเพลิดเพลินเพียงอยางเดียว เพ่ือสรางความพึงพอใจใหแกนักทองเที่ยวในรูปแบบใหม 

    3. กระแสความตองการของชุมชนทองถิ่นในการมีสวนรวมในการพัฒนาการทองเที่ยว 

เปนกระแสความตองการของชุมชนทองถิ่นที่จะมีสวนรวมในการพัฒนาการทองเที่ยวเพื่อเปนหลักประกัน 

ใหการพัฒนาการทองเที่ยวเปนไปในทิศทางที่ถูกตอง และชุมชนทองถิ่นยอมรับในผลประโยชนทาง

เศรษฐกิจที่จะไดรับ เพื่อใหเกิดการกระจายรายไดที่เหมาะสมจากกระแสดังกลาวกอใหเกิดการตื่นตัว

ในการพัฒนาการทองเที่ยวทางเลือกใหมขึ้นเพื่อมาทดแทนหรอืแขงขันกับการทองเที่ยวแบบประเพณี

นิยมไดรับประสบการณและความรูใหมเพ่ิมขึ้น 

   พยอม ธรรมบุตร (2548, น. 1) ไดใหความหมาย การทองเที่ยวซึ่งใหความสำคัญกับ

วัฒนธรรมของแหลงทองเที่ยวและสถานที่เปนจุดหมายปลายทางของการเดินทางทองเที่ยวนักทองเที่ยว 

จะสนใจวิถี ชีวิต มรดกวัฒนธรรม ศิลปะ อุตสาหกรรม และกิจกรรมนันทนาการของชุมชนทองถิ่น 

นักทองเที่ยว จะเยี่ยมชมและศึกษาแหลงประวัติศาสตรศิลปะ มหกรรมและงานแสดงสินคาหัตถกรรม 

พิพิธภัณฑ ทุกประเภท ศิลปะการแสดงและทัศนศิลปตลอดจนแหลงมรดกตาง ๆ 

   รสิกา อังกูร (2549, น. 80) ไดใหความหมาย การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและภูมิปญญา 

ทองถิ่นวาเปน การทองเที่ยวที่ใหความรูเกี่ยวกับวิถีชีวิต และความงดงามศิลปวัฒนธรรมไทยที่มี

ความวิจิตรอลังการ และแตกตางจากชาติอื่น เปนรูปแบบการทองเที่ยวที่กำลังไดรับความนิยมในหมู

นักทองเที่ยว 

   ภัคณิษา อภิศุภกรกุล และกุลกันยา ศรีสุข (2550, น. 13) สรุปความหมายของการทองเที่ยว 

เชิงวัฒนธรรม ไดวา เปนการทองเที่ยวที่ไดทั้งความรูในดานตาง ๆ ของวัฒนธรรม และยังไดความสนุกสนาน 

เพลิดเพลิน และความผอนคลายไปในระหวางการทองเที่ยวและการทองเที่ยวประเภทนั้น ยังจะชวย

สรางความประทับใจ และซึมซับความงดงามดานวัฒนธรรมทองถิ่นใหแกนักทองเที่ยวที่พบเห็น แลว

กอใหเกิดการรวมมือรวมใจในการอนุรักษ บำรุงรักษาวัฒนธรรมประเพณี และสภาพแวดลอมใหอยูคู

กับแหลงทองเที่ยวน้ัน ๆ 

   ไกรฤกษ  ปนแกว (2555, น. 78) การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมเปนการศึกษาหาความรู

ในพ้ืนที่หรือบริเวณที่มีคุณลักษณะที่สำคัญทางประวัติศาสตรและวัฒนธรรม มีการบอกเลาเรื่องราวใน

การพัฒนาทางสังคม และมนุษยผานทางประวัติศาสตรอันเปนผลเกี่ยวเนื่องกับวัฒนธรรม องคความรู 
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และการใหคุณคาของสังคม โดยสถาปตยกรรมที่มีคุณคาหรือสภาพแวดลอมอยางธรรมชาติ ที่สามารถ

แสดงออกใหเห็นถึงความสวยงามและประโยชนที่ไดรับจากธรรมชาติ สามารถสะทอนใหเห็นถึงสภาพชวิีต 

ความเปนอยูของคนในแตละยุคสมัยไดเปนอยางดี ไมวาจะเปนสภาพทางเศรษฐกิจ สังคม หรือ

ขนบธรรมเนียมประเพณี 

   กาญจนา สุคัณธสิริกุล (2556, น. 26) ใหความหมายการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม หมายถึง 

การเดินทางของผูคนหรือกลุมคนออกจากสถานที่ซึ่งเปนที่อยูอาศัยประจำไปยังทองถิ่นอื่น ในระยะ 

เวลาหนึ่ง โดยมีวัตถุประสงคที่หลากหลาย เชน การทองเที่ยวเพื่อการแสวงหาประสบการณใหม ๆ 

เพ่ือพักผอนหยอนใจหรือการทองเที่ยวเพ่ือประกอบการเรียนรู เปนตน 

  ทั้งนี้ ทุนทางการทองเที่ยวประกอบดวย ทุนทางประวัติศาสตร และแหลงมรดก ทุนสังคม 

ทุนวัฒนธรรมและประเพณี ทุนธรรมชาติ ทุนสิ่งแวดลอม ดังภาพที่ 2.1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 2.1 ความสัมพันธระหวางทุนทางประวัติศาสตร สังคม วัฒนธรรม กับทุนธรรมชาติ 

              และสิ่งแวดลอม  

ทุนทางการทองเที่ยว 

- ทุนทางประวัติศาสตร 

- ทุนสังคม 

- ทุนวัฒนธรรมประเพณี 

- ทุนธรรมชาติ 

- ทุนสิ่งแวดลอม 

ทุนทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม การทองเที่ยวเชิงธรรมชาติ 

- การทองเที่ยงเชิงประวัติศาสตร 

   - การทองเที่ยวเชิงศาสนา 

   - การทองเที่ยวเชิงอาหาร 

   - การทองเที่ยวเทศกาล 

การทองเที่ยวเชิงนิเวศ 

การทองทองเที่ยวเชิง

สิ่งแวดลอม 
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  จากแผนภาพจะเห็นไดวาวัฒนธรรมกลายเปนทุนที่สำคัญทางการทองเที่ยว MacCannell 

(1999) ไดกลาวถึงความสัมพันธของการทองเที่ยวกับวัฒนธรรมวา “การทองเที่ยวคือประสบการณ 

ทางวัฒนธรรม” ประเทศตาง ๆ ไดนำเสนออัตลักษณทางวัฒนธรรมของประเทศตนเพื่อสรางความแตกตาง 

ในสินคาการทองเที่ยวของตน จนทำใหเกิดลักษณะการทองเที่ยวในรูปแบบใหม ขึ้นมา เรียกวา 

“การทองเที่ยว เชิงวัฒนธรรม (Cultural Tourism)” ซึ่ง วัฒนธรรมมีความเกี่ยวของหรือมีความสำคัญ

กับการทองเที่ยว ได 3 รูปแบบ (Ashworth, 1995) คือ  

   1. Art Tourism การทองเที่ยวดานศิลปะ ลักษณะการทองเที่ยวนี้ที่มีการใชวัฒนธรรม

เปนสินคาการทองเที่ยว อยางชัดเจน เพราะเปนการทองเที่ยวที่เกี่ยวของกับศิลปะ การแสดง เชน 

โอเปรา พิพิธภัณฑ เทศกาล เปนตน 

   2. Heritage Tourism การทองเที่ยวเชิงมรดกทางวัฒนธรรม วัฒนธรรมมีสวนเกี่ยวของ

กับลักษณะการทองเที่ยวในดานการอนุรักษ มรดกทางสถาปตยกรรม ภูมิสถาปตย และประวัติศาสตร 

   3. Place-specific Tourism วัฒนธรรมมีสวนเกี่ยวของกับการทองเที่ยวนี้คือ วัฒนธรรม 

แสดงถึงทัศนคติ พฤติกรรม การใหคุณคา ของสังคมใดสังคมหน่ึง 

  สรุป การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม หมายถึง การทองเที่ยวที่ใหความรูเกี่ยวกับวิถีชีวิต และ

ความงดงามศิลปวัฒนธรรมไทยในพ้ืนที่หรือบริเวณที่มีคุณลักษณะที่สำคัญทางประวัติศาสตรและวัฒนธรรม 

มีการบอกเลาเรื่องราวในการพัฒนาทางสังคม และมนุษยผานทางประวัติศาสตร ที่ใหความสนุกสนาน

เพลิดเพลิน และความผอนคลายไปในระหวางการทองเที่ยว 

 2.2.3  การกำหนดมาตรฐานคุณภาพแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม 

   กรมการทองเที่ยว (2559) ไดนิยามมาตรฐานคุณภาพแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม 

(Cultural Attraction Standard) หมายถึง แหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรมที่มี องคประกอบ 3 ประการ 

คือ  

    องคประกอบที่ 1 ศกัยภาพในการดึงดูดใจดานการทองเที่ยว 

    ศักยภาพในการดึงดูดใจดานการทองเที่ยว หมายถึง การที่แหลงทองเที่ยวมีจุดดึงดูด

ความสนใจ หรือมีคุณคาทางศิลปวัฒนธรรม เชน มีความโดนเดน มีเอกลักษณของวิถีชีวิตและภูมิปญญา 

มีความงดงามทางศิลปวัฒนธรรม และจากที่วัฒนธรรมเปนมรดกทางสังคมของมนุษยที่สั่งสมมาตั้งแต

อดีตและมีความเปนเอกลักษณเฉพาะในแตละทองถิ่น สิ่งที่สำคัญในการักษาวัฒนธรรมคือ ความสามารถ 

ในการสืบทอดทางวัฒนธรรม ความตอเนื่องของการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรม ความผูกกันตอทองถิ่น 

และความเขมแข็งในการรักษาวัฒนธรรม องคประกอบเหลานี้เปนสิ่งสำคัญที่ชวยสงเสริมศักยภาพใน

การดึงดูดใจของแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม นอกจากนี้ การเขาถึงแหลงทองเที่ยว ความปลอดภัย 

และความหลากหลายของกิจกรรมทางการทองเที่ยว ก็เปนอีกสวนหนึ่งที่มีความสำคัญในการดึงดูดให
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นักทองเที่ยวเขาเยี่ยมชมสถานที่ทองเที่ยว องคประกอบดานศักยภาพในการดึงดูดใจดานการทองเที่ยว 

ของแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรมมีหลักเกณฑในการพิจารณา 2 ดาน ไดแก 

     1. คุณคาทางศิลปวัฒนธรรม ประกอบดวย 7 ดัชนีช้ีวัด ไดแก  

      1.1 ความเปนเอกลักษณดานวิถีชีวิต ภูมิปญญา และองคความรู พิจารณา

จากเอกลักษณเฉพาะตนทางวัฒนธรรม ความแตกตางของวิถีชีวิตจากชุมชนอ่ืน และคุณคาที่ควรอนุรักษ 

และสืบสานตอไป ซึ่ง เอกลักษณทางวัฒนธรรม ประกอบดวย วิถีชีวิต การแตงกาย ลักษณะของกิจกรรม

ประเพณี ที่อยูอาศัย อาหารการกิน เครื่องมือใชสอยในชีวิตประจำวัน ลักษณะสิ่งประดิษฐ ระเบียบ

แบบแผนในการดำรงชีพรวมกัน ฯลฯ  

      1.2 ความตอเนื่องของการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี พิจารณาจากจำนวน

กิจกรรมที่จัดขึ้นในแตละป ซึ่งแสดงถึงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีใหคงอยู  

      1.3 ความงดงามทางศิลปวัฒนธรรม พิจารณาจากความงดงามทางดาน

ศิลปวัฒนธรรม หรือการสรางความประทับใจแกผูพบเห็น พิจารณาปจจัยตางๆ ที่ประกอบกันขึ้นเปน

วิถีชีวิตหรือวัฒนธรรมนั้น ๆ อาทิเชน การแตงกาย รูปแบบกิจกรรม ศิลปกรรมของงานหัตถกรรม 

สถาปตยกรรมของที่อยูอาศัย อาหารการกิน เครื่องมือใชสอยในชีวิตประจำวัน ฯลฯ  

      1.4 ความสามารถในการสืบทอดภูมิปญญาและองคความรูอยางตอเนื่อง 

พิจารณาจากความยาวนานของการสืบทอดภูมิปญญาและองคความรูมาตั้งแตอดีตและยังคงอยูจนถึง

ปจจุบัน โดยจะเห็นไดจากวิถีชีวิต การแตงกาย เครื่องมือเครื่องใชตางๆ ซึ่งแมจะมีการเปลี่ยนแปลง 

ตามกาลเวลาไปบาง แตยังมีบางกลุมในชุมชนที่ยังคงสืบทอดภูมิปญญาเหลานั้นอยูอยางเห็นไดชัด 

พิจารณาจากยุคสมัยที่ภูมิปญญาและองคความรูเกิดขึ้นและการมีประวัติศาสตรสืบเนื่องยาวนานมา

เปนวัฒนธรรม ประเพณีจนถึงปจจุบัน โดยมีหลักฐานที่สามารถสืบคนได  

      1.5 ความเปนมาทางประวัติศาสตร วัฒนธรรม ประเพณีที่สืบคนได  

      1.6 ความผูกพันตอทองถิ่น พิจารณาจากความสัมพันธของแหลงทองเที่ยว

ทางวัฒนธรรมกับชุมชนทองถิ่น เชน การมีประเพณี ความเช่ือ ตำนาน นิทานพ้ืนบาน นิทานปรัมปรา  

      1.7 ความเขมแข็งในการรักษาเอกลักษณ พิจารณาจากชุมชนทองถิ่นมีความสนใจ

ในการรักษาเอกลักษณทางวัฒนธรรมและประเพณีของตน รวมถึงการมีหนวยงานและองคกรจากภายนอก

ใหความสำคัญกับการอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีของทองถิ่น 

     2. ศักยภาพทางกายภาพและการจัดกิจกรรมการทองเที่ยว ประกอบดวย 3 ดัชนีชี้วัด 

ไดแก  

      2.1 การเขาถึงแหลงทองเที่ยว พิจารณาจากความสะดวกในการเขาถึงแหลง

ทองเที่ยว ไดแกความยากลำบากของเสนทางเขาถึง ความลาดชัน ความคดเคี้ยวของถนน และความ

ปลอดภัย  
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      2.2 ความปลอดภัยดานการทองเที่ยว พิจารณาจากโอกาสที่จะเกิดอันตราย

จากปจจัยในตัวแหลงทองเที่ยวเองหรือจากปจจัยภายนอก โดยวัดจากสถิติการเกิดอันตราย เชน น้ำปา 

ดินถลม หนาผาสูงชัน กระแสน้ำรุนแรง สัตวดุราย มาลาเรีย ภัยจากโจรผูราย โรคระบาดอ่ืน ๆ เปนตน  

      2.3 ความหลากหลายของกิจกรรมการทองเที่ยว พิจารณาจากจำนวนกิจกรรม

การทองเที่ยวที่สามารถจดัไดภายในแหลงทองเที่ยว ซึ่งการที่มีกิจกรรมหลากหลาย จะทำใหนักทองเทีย่ว 

มีโอกาสเลือกทำกิจกรรมที่ตนพอใจไดมากขึ้น ทั้งนี้กิจกรรมที่จัดขึ้นจะตองไมสงผลกระทบทางลบตอ

แหลงทองเที่ยว 

    องคประกอบที่ 2 ศักยภาพในการรองรับดานการทองเที่ยว 

    ศักยภาพในการรองรับดานทองเที่ยว หมายถึง องคประกอบตางๆที่มีสวนชวยเสริม

แหลงทองเที่ยววัฒนธรรมนั้น ๆ ใหมีความสำคัญ มีความเหมาะสมในการจัดการทองเที่ยว เชน แหลง

วัฒนธรรมอาจมีความดึงดูดใจดานการทองเที่ยวสูง แตมีขอจำกัดสูงในการพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวก 

ขั้นพื้นฐาน ทำใหนักทองเที่ยวไมนิยมเขาไปทองเที่ยว ทำใหศักยภาพในการจัดการดานการทองเที่ยว

ลดลงไปดวย องคประกอบดานศักยภาพในการรองรับดานการทองเที่ยว ของแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม 

มีหลักเกณฑในการพิจารณา 2 ดาน ไดแก 

     1. ศักยภาพในการพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกขั้นพื้นฐาน พิจารณาจากการพัฒนา

สิ่งอำนวยความสะดวกขั้นพ้ืนฐาน ไดแก น้ำ ไฟ ถนน ที่พัก ฯลฯ เพ่ือการทองเที่ยวในปจจุบัน และ

ขอจำกัดในการพัฒนาตอไปในอนาคต 

     2. ศักยภาพในการพัฒนาการทองเที่ยวจากปจจัยภายนอก พิจารณาจากการมี

กลุมองคกรทั้งภายในและภายนอกในระดับตางๆ ใหการสนับสนุนดานนโยบาย งบประมาณ และบุคลากร

สำหรับพัฒนาการทองเที่ยว ไดแก กลุมองคกรทองถิ่น หนวยงานภาครัฐ และภาคเอกชน 

    องคประกอบที่ 2 การบริหารจัดการ 

    การบริหารจัดการแหลงทองเที่ยว หมายถึง ความสามารถในการควบคุม ดูแลการดำเนินงาน 

การจัดการแหลงทองเที่ยว โดยมีองคประกอบที่เกี่ยวของ ไดแก ดานการจัดการทองเที่ยวเพื่อใหเกิด

ความย่ังยืน ประกอบดวย 

     1. การจัดการดานการอนุรักษแหลงทองเที่ยว ไดแก  

      1.1 การจัดการดานการรักษาสภาพและฟนฟูแหลงทองเที่ยว พิจารณาจาก

สภาพทั่วไปจากการดูแลรักษาและปรับปรุงสภาพแวดลอมและสถานที่สำคัญทางประวัติศาสตรภายใน

แหลงทองเที่ยว  

      1.2 การจัดการดานการใชประโยชนพ้ืนที่ พิจารณาจากดัชนี 3 ดาน ดังน้ี  

       1.2.1 การกำหนดเขตการใชประโยชนพื้นที่เพื่อการทองเที่ยว เชน มีการแบง

เขตพ้ืนที่สงวน พ้ืนที่นันทนาการ และพ้ืนที่พักอาศัย  
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       1.2.2 การกำหนดชวงเวลาในการเขาพื้นที่ที่เหมาะสมตามชวงเวลาของวัน 

และ/หรือฤดูกาล ค. การจำกัดจำนวนนักทองเที่ยว ใหพอเหมาะกับศักยภาพของพ้ืนที่และการบริการ  

       1.2.3 การจัดการดานการติดตามและการประเมินการเปลี่ยนแปลงอัน

เนื่องมาจากการทองเที่ยว พิจารณาจากแผนการดำเนินงานติดตามและประเมินผลกระทบการเปลี่ยนแปลง

อันเน่ืองมาจากการทองเที่ยว มีการติดตามและวิเคราะหผลกระทบที่เกิดจากการทองเที่ยว รวมถึง

การดำเนินงานปรับปรุงแกไขปญหาที่เกิดขึ้น และความตอเน่ืองของการดำเนินงาน 

     2. การจัดการดานการทองเที่ยว ประกอบดวย  

      2.1 การจัดการดานการบริการและสาธารณูปโภคแกนักทองเที่ยว พิจารณา

จากการดำเนินงานดานการใหบริการขั้นพื้นฐานแกนักทองเที่ยว โดยมีการจัดการที่เหมาะสมใหนักทองเที่ยว 

มีความพึงพอใจที่ไดรับบริการที่คุมคากับการมาทองเที่ยว  

      2.2 การจัดการดานกิจกรรมการทองเที่ยว การจัดกิจกรรมการทองเที่ยวจะตอง

คำนึงถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นกับสภาพแวดลอมของแหลงทองเที่ยว รวมทั้งผลกระทบตอการเปลี่ยนแปลง

วิถีชีวิต ประเพณี และวัฒนธรรมของทองถิ่นดวย  

      2.3 การจัดการดานการใหความรูและการสรางจิตสำนึก โดยพิจารณาจาก

กิจกรรมและการดำเนินงานตาง ๆ ขององคกรที่ดูแลรับผิดชอบพื้นที่ในการสรางจิตสำนึกและการเรียนรู

ในเรื่องคุณคาของแหลงวัฒนธรรม แกนักทองเที่ยว เจาหนาที่ดูแลพ้ืนที่ ผูประกอบการ และชุมชนทองถิ่น

ที่อยูโดยรอบแหลงทองเที่ยว โดยมีการใหความรู และเผยแพรขอมูลแกนักทองเที่ยว พนักงานนำเที่ยว

ผูประกอบการ และชุมชนที่อยูโดยรอบแหลงทองเที่ยว  

      2.4 ชุมชนทองถิ่นมีสวนรวมในการบริหารจัดการการทองเที่ยว พิจารณาจาก

การมีสวนรวมของชุมชนในรูปแบบตาง ๆ พิจารณาจากการมีสวนรวมของชุมชนในกิจกรรมการทองเทีย่ว 

โดยการเปดโอกาสใหประชาชนหรือชุมชน ชุมชนมีสวนรวมในการคิด พิจารณาในการตัดสินใจ 

การดำเนินการและรวมรับผิดชอบการพัฒนาการทองเที่ยว ที่จะมีผลกระทบตอประชาชน หรือชุมชน

น้ันๆ รวมทั้งการกระจายรายไดหรือผลประโยชนสูทองถิ่น  

      2.5 ชุมชนมีรายไดจากการทองเที่ยว พิจารณาจากการที่ชุมชนทองถิ่นไดรับ

ประโยชนและรายไดจากการดำเนินกิจกรรมการทองเที่ยวทั้งทางตรง และทางออม 

   พินทุสร ออนเปยม (2560) ไดศึกษาและสังเคราะห แบบประเมินมาตรฐานคุณภาพ

แหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม ของกรมการทองเที่ยว และนำเสนอแบบประเมินการสงเสริมคุณคา

ทรัพยากรการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมโดยเจาะจงศึกษาถึงวัฒนธรรมลานนาจากบริบทของนักทองเที่ยว 

กลุมเยาวชนไทยโดยกำหนด องคประกอบพ้ืนฐานสำหรับการประเมินออกเปน 2 ดานคือ 

    องคประกอบที่ 1 คุณคาของทรัพยากรการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมลานนาโดยมีหลักเกณฑ

ในการพิจารณา 4 ดาน ไดแก  
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     1. คุณคาทางวัฒนธรรม  

     2. คุณคาทางดานกายภาพ  

     3. คุณคาทางดานผลิตภัณฑ  

     4. คุณคาทางดานประสบการณ 

    องคประกอบที่ 2 ปจจัยที่สงผลตอความตั้งใจไปทองเที่ยวแหลงทองเที่ยววัฒนธรรม

ลานนา โดยมีหลักเกณฑในการพิจารณา 4 ดาน ไดแก  

     1. การรับรูความรูสึกสวนบุคคล และความรูสึกสวนตัวที่มีตอภาพลักษณของ

แหลงทองเที่ยว หรือทัศนคติและความเช่ือสวนบุคคลที่มีตอแหลงทองเที่ยว  

     2. ความตองการเดินทางทองเที่ยว  

     3. ประสบการณที่นาจดจำและประสบการณการรับรูดานวัฒนธรรม  

     4. แหลงที่มาของขอมูลที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจเลือกมาทองเที่ยว  

     5. มุมมองดานประสิทธิภาพ  

     6. ความต้ังใจไปแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรมลานนา 

  สรุป มาตรฐานการทองเที่ยวทางวัฒนธรรม ประกอบดวย องคประกอบที่สำคัญ 3 ประการ 

คือ ศักยภาพในการดึงดูดใจดานการทองเที่ยว ศักยภาพในการรองรับดานการทองเที่ยว และการบริหาร 

จัดการแหลงทองเที่ยว 

 2.2.4 ลักษณะของการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

   บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา (2548, น. 287) จากแนวคิดของการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมนำไปสู

ลักษณะของการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมที่สำคัญ 9 ประการคือ 

    1. การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่ใหความสำคัญ

กับประวัติศาสตรโบราณสถาน ศิลปวัฒนธรรม และประเพณี โดยยึดหลักที่วาตองอนุรักษทรัพยากร

ทองเที่ยวทางวัฒนธรรมไวใหดีที่สุด เพ่ือสามารถสืบตอถึงอนุชนรุนหลัง 

    2. การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่มีการจัดการ 

อยางยั่งยืน ทั้งเชิงเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม โดยยึดหลักที่วา ดวยไมกอใหเกิดผลกระทบตอ

สิ่งแวดลอมหรือกระทบนอยที่สุด 

    3. การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่ใหคงไวซึ่งวิถีชีวิต 

ของทองถิ่นในแงสังคมและวัฒนธรรม โดยยึดหลักที่วาตองใหเปนจุดดึงดูดนักทองเที่ยวที่ตองการศึกษา 

ความแตกตางทางดานสังคมและวัฒนธรรมอันหลากหลาย 
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    4. การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่ใหความรูแก

ผูเกี่ยวของทุกฝาย ทั้งนักทองเที่ยว ผูดูแลแหลงทองเที่ยว ผูประกอบธุรกิจทองเที่ยวและประชาชนใน

ทองถิ่น โดยยึดหลักที่วาตองใหทุกฝายที่เกี่ยวของไดรับความรูและประสบการณจากการทองเที่ยว 

พรอมทั้งมีจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากรทองเที่ยวทางวัฒนธรรม 

    5. การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่ใหชุมชนทองถิ่น 

มีสวนรวมและไดรับผลประโยชน โดยยึดหลักที่วาตองใหชุมชนทองถิ่นมีสวนรวมในการจัดการแหลง

ทองเที่ยว และไดรับผลประโยชนจากการทองเที่ยวอันจะเปนการกระจายรายไดสูชุมชน 

    6. การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่มีการตลาด

ของการบริการทองเที่ยวครบตามเกณฑแหงการอนุรักษอยางแทจริง โดยยึดหลักที่วาตองใหธุรกิจ

ทองเที่ยวเนนในเรอื งอนุรักษวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม 

    7. การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่ใหนักทองเที่ยว

เกิดความพึงพอใจ เพิ่มคุณคาของประสบการณที่ไดรับ ทำใหตองการกลับมาทองเที่ยวซ้ำอีก โดยยึด

หลักที่วาตองมีกิจกรรมทองเที่ยวตรงตามความคาดหวังของนักทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

    8. การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่คำนึงถึงขีด

ความสามารถในการรองรับของพื้นที่และความสะอาดของพื้นที่ โดยยึดหลักที่วาตองไมเกินขีด

ความสามารถรองรับของพ้ืนที่ในทุก ๆ ดาน และตองดูแลรักษาความสะอาดของแหลงทองเที่ยว 

    9. การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม จะตองเปนการทองเที่ยวในลักษณะที่คำนึงถึง

ความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสินของนักทองเที่ยว โดยยึดหลักที่วาตองปองกันรักษาความปลอดภัยแก

นักทองเที่ยวอยางเขมงวด เพ่ือใหนักทองเที่ยวอบอุนใจ 

   รำไพพรรณ แกวสุริยะ (2549, น. 5) การนำมรดกทางวัฒนธรรมมาจัดรูปแบบการทองเที่ยว

ในปจจุบันนั้น นักพัฒนาอุตสาหกรรมทองเที่ยวไดคำนึงถึงการใชทรัพยากรทางวัฒนธรรมอยางมีประสิทธิภาพ 

โดยยึดหลักการจัดการอยางยั่งยืนและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมจึงเปนการจัดการกิจกรรมการทองเที่ยว

รูปแบบใหมของการนำมรดกโลกทางวัฒนธรรมเพ่ือการทองเที่ยว โดยแบงการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

เปน 5 ประเภท ดังน้ี 

    1. การทองเที่ยวเชิงประวัติศาสตร (Historical Tourism) หมายถึง การเดินทาง

ทองเที่ยวไปยังแหลงทองเที่ยวทางโบราณคดี และประวัติศาสตร เพื่อชื่นชมและเพลิดเพลินในสถานที่

ทองเที่ยว โดยไดรับความรูและความเขาใจตอประวัติศาสตร และโ บราณคดีในทองถิ่นบนพ้ืนฐานของ

ความรับผิดชอบ และมีจิตสำนึกตอการรักษามรดกทางวัฒนธรรมและคุณคาของสภาพแวดลอม 

    2. การทองเที่ยวงานวัฒนธรรมและประเพณี (Cultural and Traditional Tourism) 

หมายถึง การเดินทางทองเที่ยวเพื่อชมงานศิลปวัฒนธรรมประเพณีตาง ๆ ที่ชาวบานในทองถิ่นนั้น ๆ 

จัดขึ้น เพื่อใหไดรับความเพลิดเพลินตื่นตาตื่นใจในสุนทรีศิลปและศึกษาความเชื่อการยอมรับนับถือ
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การเคารพพิธีกรรมตาง ๆ อีกทั้งไดรับความรูความเขาใจตอสภาพสังคมและวัฒนธรรมมีประสบการณ

ใหม ๆ เพิ่มขึ้นบนพื้นฐานของความรับผิดชอบ และมีจิตสำนึกตอการรักษามรดกทางวัฒนธรรมและ

คุณคาของสภาพแวดลอม โดยชุมชนทองถิ่นมีสวนรวมในการจัดการการทองเที่ยว 

    3. การทองเที่ยวเชิงวิถีชีวิตชนบท (Rural Tourism) หมายถึง การเดินทางทองเที่ยว 

ในหมูบานชนบท ที่มีลักษณะวิถีชีวิตและผลงานสรางสรรคที่มีเอกลักษณพิเศษโดดเดน เพื่อใหไดรับ

ความเพลิดเพลิน ไดความรูดูผลงานสรางสรรคและภูมิปญญาพื้นบาน อีกทั้งมีความเขาใจในวัฒนธรรม 

ทองถิ่นบนพื้นฐานของความรับผิดชอบและมีจิตสำนึกตอการรักษามรดกทางวัฒนธรรมและคุณคาของ

สภาพแวดลอม โดยชุมชนทองถิ่นมีสวนรวมในการจัดการการทองเที่ยวซึ่งแหลงทองเที่ยวชมวิถีชีวิตใน

ชนบท เชน หมูบานทอผา หมูบานแกะสลักไม หมูบานผลิตเครื่องปนดินเผา เปนตน 

    4. การทองเที่ยวเชิงกีฬา (Sport Tourism) หมายถึง การเดินทางทองเที่ยวไปยัง

สถานที่ออกกำลังกาย หรือเลนกีฬา หรือแขงขันการกีฬา โดยมีกิจกรรมการทองเที่ยวในรูปแบบของ

การจัดรายการกีฬาตามเสนทางที่มีแหลงทองเที่ยวที่นาสนใจ เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมกีฬาไดสนุกสนาน

เพลิดเพลินกับการออกกำลังกาย หรือเลนกีฬา หรือการแขงขันกีฬาในขณะเดียวกันก็ไดไปยังแหลง

ทองเที่ยวตามเสนทางการจัดรายการกีฬา ทำใหไดรับความรูความเขาใจและประสบการณใหม ๆ เพ่ิมขึ้น

บนพ้ืนฐานของความรับผิดชอบ และมีจิตสำนึกตอการรักษามรดกทางวัฒนธรรมและคุณคา 

    5. การทองเที่ยวเชิงสุขภาพทางวัฒนธรรม (Cultural Health Tourism) หมายถึง 

การเดินทางทองเที่ยวไปเยี่ยมชมแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม โดยมีกิจกรรมสงเสริมสุขภาพหรือ

ฟนฟูสุขภาพทางวัฒนธรรม เชน การนวดตัว นวดฝาเทา การอบสมุนไพร การประคบสมุนไพรการฝก

กายบริหาร การฝกสมาธิ เปนตน 

   กระทรวงวัฒนธรรม (2555) ไดแบงลักษณะของการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมได ดังน้ี 

    1. มรดกโลก เปนสิ่งที่บงบอกถึงคุณคาของสิ่งที่มนุษยชาติหรือธรรมชาติสรางขึ้นมา

ควรแกการอนุรักษปกปองใหตกทอดไปยังชนรุนหลัง และเปนสิ่งที่ทุกคนในโลกปจจุบันนี้เปนเจาของ

รวมกัน แบงออกเปน มรดกแหงความทรงจาของโลก มรดกโลกทางวัฒนธรรมและมรดกโลกทางธรรมชาติ 

    2. อุทยานประวัติศาสตร เปนบริเวณที่มีหลักฐานสำคัญทางประวัติศาสตรสมัยใด 

สมัยหนึ่งของประเทศ หลักฐานและความสำคัญดังกลาวอาจเปนทางวัฒนธรรม การเมืองและสังคม

วิทยาก็ได 

    3. พิพิธภัณฑ เปนหนวยงานที่ไมหวังผลกำไร เปนสถาบันที่ถาวรในการรวบรวม

สงวนรักษา ศึกษาวิจัย สื่อสาร และจัดแสดงนิทรรศการ ใหบริการแกสังคมเพื่อการพัฒนาโดยมีความ

มุงหมายเพื่อการคนควาการศึกษา และความเพลิดเพลิน โดยแสดงหลักฐานตาง ๆ ที่เกี่ยวกับมนุษย

และสภาพแวดลอม สิ่งซึ่งสงวนรักษาและจัดแสดงนั้นไมใชเปนเพียงวัตถุ แตไดรวมถึงสิ่งที่มีชีวิตดวย
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โดยรวมไปถึง สวนสัตว สวนพฤกษชาติ วนอุทยาน สถานที่สงวนสัตวน้ำและสถานที่อันจัดเปนเขตสงวน 

อ่ืน ๆ รวมทั้งโบราณ สถานและแหลงอนุสรณสถานศูนยวิทยาศาสตรและทองฟาจำลอง 

    4. แหลงทองเที่ยวที่มนุษยสรางขึ้น เปนแหลงทองเที่ยวที่ตรงกับขามกับแหลงทองเที่ยว 

ทางธรรมชาติ เมืองขนาดใหญ ๆ สามารถดึงดูดนักทองเที่ยวใหเขาไปเที่ยวชมสิ่งกอสรางและสถาปตยกรรม 

ทางประวัติศาสตร ศาสนสถาน สถานที่ที่รัฐบาลกอสรางขึ้น เชน พระราชวัง หรือ อาคารเกาแกที่มี

ประวัติความเปนมาที่สำคัญ 

    5. แหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติ เกิดจากสภาพแวดลอมตามธรรมชาติ ประกอบดวย

สภาพภูมิอากาศ (Climate) ทิวทัศนที่สวยงาม (Scenery) และสัตวปา (Wildlife) นับไดวาเปนแหลง

ทองเที่ยวที่ประสบความสำเร็จในการดึงดูดนักทองเที่ยวไดมากที่สุด แตแหลงทองเที่ยวดังกลาวเหลาน้ี

จะตองไดรับการดูแลและบำรุงรักษาเปนอยางดีจากทุก ๆ ฝาย เนื่องจากนักทองเที่ยวที่รูเทาไมถึง 

การณอาจทำลายความสวยงามอันทรงคุณคาเหลาน้ีลงได 

  สรุป ลักษณะของการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ที่สำคัญ คือ เปนการทองเที่ยวในลกัษณะที่ให

ความสำคัญกับประวัติศาสตรโบราณสถาน ศิลปวัฒนธรรม และประเพณี เปนการทองเที่ยวในลักษณะ 

ที่มีการจัดการอยางย่ังยืน เปนการทองเที่ยวในลักษณะที่ใหคงไวซึ่งวิถีชีวิต ของทองถิ่นในแงสังคมและ

วัฒนธรรม เปนการทองเที่ยวในลักษณะที่ใหความรูแก ผูเกี่ยวของทุกฝาย ทั้ง นักทองเที่ยว ผูดูแล

แหลงทองเที่ยว ผูประกอบธุรกิจทองเที่ยวและประชาชนในทองถิ่น เปนการทองเที่ยวในลักษณะที่ให

ชุมชนทองถิ่นมีสวนรวมและไดรับผลประโยชน เปนการทองเที่ยวในลักษณะที่มีการตลาดของการบริการ

ทองเที่ยวครบตามเกณฑแหงการอนุรักษอยางแทจริง เปนการทองเที่ยวในลักษณะที่ใหนักทองเที่ยว

เกิดความพึงพอใจ เพิ่มคุณคาของประสบการณที่ไดรับ ทำใหตองการกลับมาทองเที่ยวซ้ำอีก เปนการ

ทองเที่ยวในลักษณะที่คำนึงถึงขีดความสามารถในการรองรับของพื้นที่และความสะอาดของพื้นที่ 

เปนการทองเที่ยวในลักษณะที่คำนึงถึงความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสินของนักทองเที่ยว 

 

2.3 แนวคิดเก่ียวกับการจัดการการทองเท่ียว 

 

 2.3.1 ความหมายการจัดการการทองเที่ยว 

   บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา (2548) กลาววา การจัดการการทองเที่ยว หมายถึง การวางแผน

การทองเที่ยวและดำเนินการใหเปนไปตามแบบแผนไดมีการจัดการงานบุคคล งานดานการบริหาร 

การอำนวยการและควบคุมอยางเหมาะสม และการประเมินผลการทองเที่ยวใหเปนไปตามแผนที่ได

กอต้ังไว 
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   สุจิตราภา พันธวิไล และธีรเทพ ชนไมตรี (2550) ที่กลาววา การจัดการการทองเที่ยว

ชุมชนตองเกิดจากจิตสำนึกรวมของชุมชน ที่ความคิดริเริ่มที่ตรงกัน รวมกันทำงานอยางมีเปาหมายที่

สอดคลองกับหลักการ ทฤษฎี และแนวคิดที่เหมาะสม โดยคำนึงถึงสภาพที่แทจริง รวมทั้ง ขอจำกัด

ตาง ๆ ของสังคมและสภาพแวดลอม รวมกันวางแผนและดำเนินกิจกรรมตาง ๆ คำนึงถึงสิ่งอำนวย

ความสะดวกตาง ๆ เขากับคุณภาพของการบริการเพ่ือสรางความประทับใจแกนักทองเที่ยวและชุมชน 

การจัดการการทองเที่ยวของชุมชนโดยมีการจัดตั้งองคกรทางดานการทองเที่ยวของชุมชน เพื่อเปน

แกนหลักขึ้นและเปนตัวเชื่อมประสานระหวางภาครัฐและภาคเอกชนรวมกันทำงานอยางมุงมั่นตั้งใจ

ในระยะยาวโดยตองสรางจริยธรรมควบคูไปกับการเปนนักธุรกิจที่ดี ยอมจะนำชุมชนสูผลสำเร็จที่ดี

ที่สุดสรางความภูมิใจในตนเองและสรางรายไดเสริมใหแกชุมชนไดอยางย่ังยืน 

   ภัทราพร จันตะนี (2554) ไดกลาวถึง การจัดการการทองเที่ยวในความรับผิดชอบของ

หนวยงานที่ดูแลสถานที่ทองเที่ยวน้ัน มีอยู 5 ภารกิจหลัก ดังน้ี 

    1. การโฆษณาและประชาสัมพันธ หนวยงานที่รับผิดชอบในดานการจัดการแหลง

ทองเที่ยวควรมีบทบาทในการเผยแพรประชาสัมพันธแหลงทองเที่ยวใหสาธารณชนควรไดรับขอมูล

มากที่สุด 

    2. การสำรวจขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรการทองเที่ยว เปนการสำรวจหาขอมูลใน

แหลงทองเที่ยวที่มีอยูในพ้ืนที่ เพ่ือเปนขอมูลในการประชาสัมพันธแหลงทองเที่ยวในพ้ืนที่ 

    3. การปรับปรุงและพัฒนาแหลงทองเที่ยว เปนการจัดทำแผนงานโครงการเพื่อปรับปรุง

และพัฒนาแหลงทองเที่ยวใหเปนที่ประทับใจของนักทองเที่ยว 

    4. การบริหารแหลงทองเที่ยว เปนการกำหนดแนวทางในการบริหารจัดการแหลง

ทองเที่ยวในพ้ืนที่อยางเหมาะสมและเกิดประโยชนสูงสุด 

    5. การรักษาความปลอดภัยในแหลงทองเที่ยว เปนการวางระบบในการดูแลรักษา

ระบบความปลอดภัยใหแกนักทองเที่ยวที่เขามาในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ 

   สำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (2557) กลาววา การจัดการการทองเที่ยวโดยชุมชน 

คือการทองเที่ยวที่มีชุมชนเปนองคประกอบสำคัญและเปนศูนยกลางของการทองเที่ยว โดยมีชื่อ

เรียกวา การทองเที่ยวโดยชุมชน (Community Based Tourism- CBT) หมายถึง การทองเที่ยวที่

ชุมชนเปนผูกำหนดทิศทางของการทองเที่ยวบนพื้นฐานแนวคิดที่วา ชาวบานทุกคนเปรียบเสมือนเปน

เจาของทรัพยากรการทองเที่ยวและยังเปนผูมีสวนไดสวนเสียจากการทรัพยากรการทองเที่ยวโดยการ

นำเอาทรัพยากรที่มีอยูในทองอื่นดานตาง ๆ มาใชเปนทุนหรือปจจัยในการจัดการการทองเที่ยวอยาง

เหมาะสม รวมทั้งมีการพัฒนาศักยภาพของคนในชุมชนใหมีความรูความสามารถและชุมชนมีบทบาท

ที่สำคัญในการดำเนินการจัดการทองเที่ยว 
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   ณัฏฐพัชร มณีโรจน (2560) ไดเนนใหความหมายของการจัดการการทองเที่ยวโดยชุมชนน้ัน 

ตองประกอบดวย การวางแผนการจัดองคการ การประสานงาน และการควบคุม โดยทุก ๆ กระบวนการ

เนนการมีสวนรวมของสมาชิกในชุมชน รวมวางแผน รวมตัดสินใจ รวมพัฒนา รวมลงมือปฏิบัติรวม

แบงปนผลประโยชนและมีสวนรวมประเมินผล 

   วรพงศ ผูกภู, และวราภรณ ดวงแสง (2561) ไดกลาว การจัดการของการทองเที่ยวโดย

ชุมชนน้ัน จะเกิดขึ้นไดตองประกอบไปดวย องคประกอบ ดังน้ีองคประกอบดานทรัพยากรทางการทองเที่ยว 

ทรัพยากรทางการทองเที่ยว สามารถจำแนกออกเปน 3 ลักษณะ ไดแก 

    1. ทรัพยากรทางการทองเที่ยวที่เปนรูปธรรม อาหารทองถิ่น และการแตงกาย  

    2. ทรัพยากรทองการทองเที่ยวที่เปนนามธรรม ไดแก ความเชื่อ เรื่องเลาทางประวัติศาสตร 

ภาษา รูปแบบการดำเนินชีวิต บทเพลง และ 

    3. สิ่งอำนวย ความสะดวก สำหรับรองรับนักทองเที่ยว ไดแก บานพักโฮมสเตย 

ยานพาหนะสำหรับนักทองเที่ยว หองน้ำ สถานที่จอดรถ สถานพยาบาล รานคารานอาหาร ปายบอก

ทางและปายสื่อความหมาย 

 สรุป การจัดการการทองเที่ยว หมายถึง การวางแผนการทองเที่ยวและดำเนินการใหเปนไป

ตามแบบแผนไดมีการจัดการงานบุคคล งานดานการบริหาร การอำนวยการและควบคุมอยางเหมาะสม 

และเปนไปตามภารกิจการทองเที่ยวซึ่งครอบคลุมถึง การโฆษณาและประชาสัมพันธ การสำรวจขอมูล

เกี่ยวกับทรัพยากรการทองเที่ยว การปรับปรุงและพัฒนาแหลงทองเที่ยว การบริหารแหลงทองเที่ยว 

และการกัษาความปลอดภัยในแหลงทองเที่ยว 

 2.3.2 กระบวนการจัดการการทองเที่ยว 

   วรรณา ศิลปอาชา (2545) การจัดการโดยทั่วไปประกอบดวยองคประกอบ 5 ประการ 

คือ การวางแผน การจัดองคกร การจัดคนเขาทำงาน การสั่งการ และการควบคุม ในการจัดการทองเทีย่ว 

เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพจึงจำเปนตองพิจารณาและดำเนินการตามกระบวนการจัดการดังกลาว โดยมี

รายละเอียดดังน้ี 

    1. การวางแผน (Planning) หมายถึง การกำหนดแผน หรือวิธีปฏิบัติงานไวลวงหนา

เพ่ือใหบรรลุเปาหมายที่ตองการ เปนขั้นตอนแรกที่ตองเริ่มกระทำ ดังน้ัน การวางแผนในการจัดการทรัพยากร 

การทองเที่ยวประกอบดวย 7 ขั้นตอน ไดแก  

     1.1 การเตรียมการ  

     1.2 การกำหนดวัตถุประสงคและเปาหมาย  

     1.3 การสำรวจขอมูล  

     1.4 การวิเคราะหขอมูล  

     1.5 การกำหนดนโยบายและจัดทำแผน  
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     1.6 การปฏิบัติตามแผน และ  

     1.7 การตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 

    2. การจัดองคกร (Organization) การจัดองคการเปนขั้นตอนที่สองที่ตองดำเนินการ 

คือ การจัดโครงสรางขององคกรใหเหมาะสม และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด ประกอบดวยการกำหนด

ตำแหนงและจัดกลุมงานที่จำเปนเพื่อการทำงานตามเปาหมาย และการมอบหมายอำนาจหนาที่ที่

จำเปนในการปฏิบัติงานดานตาง ๆ 

    3. การจัดสรรคนเขาทำงาน (Staffing) หมายถึง การคิดของผูบริหารในการจัดการ

เก่ียวกับทรัพยากรมนุษย โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสรรหาคนที่ดีและเหมาะสม มีความสามารถเขามา

ทำงานในองคกรและสงเสริมศักยภาพของบุคลากรเหลานั้น รวมทั้งบำรุงรักษาและจูงใจใหบุคลากร

เหลาน้ันทำงานใหกับองคกรในระยะขาวเชน ในการจัดการทองเที่ยวจำเปนตองอาศัยความรวมมือ

จากบุคลากรหลายฝาย โดยบุคลากรเหลาน้ัน ควรมีความรู ความสามารถ โดยเฉพาะเจตคติที่ดีเพ่ือให

เกิดการพัฒนาทรัพยากรการทองเที่ยวที่ยังยืน ดังน้ันการคนใหเหมาะสมกับงาน (Put The Right Man 

On The Right Job) จึงเปนสิ่งจำเปนและสำคัญที่สุด 

    4. การสั่งการ (Directing หมายถึง ภารกิจที่ผูนำตองใชศิลปะในการจูงใจและชักนำ

ใหผูใตบังคับบัญชาเต็มใจทำงานอยางเต็มประสิทธิภาพ ทั้งนี้ผูนำตองมีทักษะในการติดตอสื่อสารมี

มนุษยสัมพันธ การเรียนรูพฤติกรรมองคกร จิตวิทยาองคกร รวมถึงเทคนิค การมอบหมายงานเปนตน 

    5. การควบคุม (Controlling) หมายถึง กระบวนการตรวจสอบ ติดตามและประเมิน 

ผลงานหรือทำการปรับปรุงแกไขเพื่อใหงานบรรลุเปาหมายและวัตถุประสงคในการจัดการทรัพยากร

การทองเที่ยว การควบคุมทรัพยากรการทองเที่ยว ไดแก  

     5.1 การควบคุมทรัพยากรทางกายภาพ  

     5.2 การควบคุมบุคลากร  

     5.3 การควบคุมผลการปฏิบัติงาน 

     5.4 การควบคุมคนงบประมาณและ  

     5.5 การควบคุมเทคนิคหรือวิธีการดำเนินงาน 

   Adhikary (1995) ไดเสนอรูปแบบการจัดการการทองเที่ยว (7-S Model) ไวดังน้ี 

    1. Strategy หมายถึง ยุทธศาสตรหรือกลยุทธโดยจำเปนจะตองเลือกกลยุทธที่

เหมาะสมกับบริบทชุมชนเราใหมากที่สุด 

    2. Structure หมายถึง โครงสรางในองคกร คือการจัดลำดับขั้น รวมทั้งการแบงหนาที่

ใหเหมาะสมกับความรูความสามารถของแตละคน จะใหเกิดความสำเร็จในการจัดการการทองเที่ยวได

รวดเร็วขึ้น 
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    3. System หมายถึง ระบบในการจัดการการทองเที่ยวและระบบอื่น ๆ ที่จำเปนตอ

การพัฒนาแหลงทองเที่ยวจึงจะเปนจะตองนำเขามาใชใหเหมาะสมกันอีกดวย 

    4. Staff หมายถึง บุคลากรในชุมชนที่เปนสวนสำคัญที่ทำใหเกิดการดำเนินการตาง ๆ 

สำเร็จลุลวงไปได โดยเฉพาะบุคคลที่ทำหนาที่ใหบริการแกนักทองเที่ยว โดยจะตองเลือกสรรบุคคลที่มี

ความรอบรูความช่ืนชอบในงานและละเอียดรอบครอบ มีสามารถใหความชวยเหลือแกผูมาเยือนรวมทั้ง

ทองเที่ยวไดดวยความเต็มใจ มีความจริงใจ ซื่อสัตย ทำงานดีประผลผลสำเร็จและสามารถทำใหเกิด

ความพอใจ 

    5. Skill ในการทำงานทุกอยางตองอาศัยความชำนาญ งานจึงจะมีประสิทธิภาพ 

โดยขึ้นอยูกับปจจัย 3 อยางคือ ความรู ทักษะ และทัศนคติตองาน 

    6. Style การรวมกันระหวาง Staff และ Skill แตละคนจะมีรูปแบบในการดำเนินงาน 

ที่ตางกัน 

    7. Share การแบงปนแลกเปลี่ยนประสบการณความคิดเห็นและความรูซึ่งนำไปสู

การจัดการการทองเที่ยวไดดีที่สุด 

  สรุป กระบวนการจัดการการทองเที่ยว ประกอบดวย การวางแผน การจัดองคการ การจัดสรร

คนเขาทำงาน การสั่งการ การควบคุม โดยมีการกำหนดยุทธศาสตรหรือกลยุทธในการบริหารจัดการ

ไวอยางชัดเจน 

 

2.4 แนวคิดเก่ียวกับการทองเท่ียวโดยชุมชน 

 

 2.4.1 ความหมายของการทองเที่ยวโดยชุมชน 

   พจนา สวนศรี (2546) กลาวถึงการทองเที่ยวโดยชุมชน (Community Based Tourism: 

CBT) วาคือ การทองเที่ยวที่คำนึงถึงความยั่งยืนของสิ่งแวดลอม วัฒนธรรม และสังคม การทำงานที่

เกิดขึ้นโดยชุมชน ชุมชนเปนคนกำหนดทิศทางการจัดการชุมชน รวมทั้งชุมชนเปนผูมีบทบาทในการเปน 

เจาของสถานที่ และมีสิทธิในการจัดการดูแลความเรียบรอยตาง ๆ 

   สินธุ  สโรบล (2546) กลาววา การทองเที่ยวโดยชุมชน หมายถึง ทางเลือกในการจัด 

การทองเที่ยวที่ชุมชนเขามากำหนดทิศทางของการทองเที่ยวบนฐานคิดที่วา ชาวบานทุกคนเปนเจาของ

ทรัพยากรและเปนผูมีสวนไดสวนเสียจากการทองเที่ยว โดยการนำเอาทรัพยากรที่อยูในทองถิ่นดาน

ตาง ๆ ไมวา ธรรมชาติ ประวัติศาสตร วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และวิถีการผลิตของชุมชน มาใช

เปนตนทุนหรือปจจัยในการจัดการทองเที่ยวอยางเหมาะสม รวมทั้งมีการพัฒนาศักยภาพของคนใน

ชุมชนใหมีความรูความสามารถและบทบาที่สำคัญในการดำเนินงานตั้งแตการตัดสินใจ การวางแผน 
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การดำเนินงาน การสรุปบทเรียน และมุงเนนใหเกิดความยั่งยืนสูคนรุนลูกหลานและเกิดประโยชนตอ

ทองถิ่น โดยคำนึงถึงความสามารถในการรองรับของธรรมชาติเปนสำคัญ 

   วีระพล ทองมา (2547) ที่นิยามความหมายของการทองเที่ยวโดยชุมชนไปในทิศทางเดียวกัน

วาเปนเรื่องของการเรียนรูรวมกันของคนในชุมชนทองถิ่นและผูมาเยือนในการที่จะดูแลรักษาทรัพยากร 

ดานตาง ๆ ของชุมชนที่มีอยูแลวตลอดจนเปนเครื่องมือในการพัฒนาชุมชนใหเกิดความยั่งยืนอันเกิด

จากการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในชุมชน เพ่ือประโยชนแกชุมชน 

   เกษฎาวัลย ตันริยงคและคณะ (2558, น. 21) สรุปความหมายของการจัดการการทองเที่ยว

โดยชุน คือ กระบวนการเปลี่ยนแลงที่เกิดจากประชาชนภายในชุมชนรวมกับหนวยงานอื่น ๆ ใน

การปรึกษาหารือ และตัดสินใจในการแกปญหารวมกันเพื่อปรับปรุงเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม

ของชุมชนน้ัน ๆ ใหเจริญกาวหนายิ่งขึ้น นับเปนความเจริญที่สรางความสำนึกและความสามารถใหแก

บุคคลในชุมชน 

   สถาบันการทองเที่ยวโดยชุมชน (2558) และองคการบริหารและพัฒนาพื้นที่พิเศษเพ่ือ

การทองเที่ยวอยางยั่งยืน (2559, น. 10) ไดใหความหมายของการทองเที่ยวโดยชุมชนในทำนองเดียวกัน 

คือ เปนการทองเที่ยวที่คำนึงถึงความยั่งยืนของสิ่งแวดลอม สังคม และวัฒนธรรม กำหนดทิศทางโดย

ชุมชน จัดการโดยชุมชน เพื่อชุมชนและชุมชนมีบทบาทเปนเจาของ มีสิทธิในการจัดการดูแล เพื่อให

เกิดการเรียนรูแกผูมาเยือน 

 สรุป การทองเที่ยวโดยชุมชน หมายถึง การทองเที่ยวที่คำนึงถึงความยั่งยืนของสิ่งแวดลอม 

วัฒนธรรม และสังคม โดยการจัดการการจัดการทองเทีย่วที่ชุมชนเขามากำหนดทิศทางของการทองเที่ยว

บนฐานคิดที่วา ชาวบานทุกคนเปนเจาของทรัพยากรและเปนผูมีสวนไดสวนเสียจากการทองเที่ยว 

เพื่อเปนการพัฒนาชุมชนใหเกิดความยั่งยืนอันเกิดจากการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในชุมชนเพื่อ

ประโยชนแกชุมชน 

 2.4.2 การทองเที่ยวโดยชุมชน (Community-Based Tourism) 

 การทองเที่ยวโดยชุมชน (Community-Based Tourism) องคประกอบของการจัดการทองเที่ยว 

โดยชุมชน CBT กับการพัฒนาชุมชนอยางเปนองครวม ความแตกตางระหวางการทองเที่ยวโดยชุมชน

กับการทองเที่ยวรูปแบบอื่น CBT: เครื่องมือในการพัฒนาชุมชนหลักการของการทองเที่ยวโดยชุมชน 

การทองเที่ยวกับการพัฒนาที่ยั่งยืน กำเนิดการทองเที่ยวโดยชุมชนรูปแบบการทองเที่ยวขอ ง CBT 

สิ่งที่นักทองเที่ยวไดเรียนรูจากการทองเที่ยว CBT กระบวนการพัฒนา CBT ประโยชนที่ชุมชนไดรับ 

การทองเที่ยวโดยชุมชน (Community-Based Tourism) คือ การทองเที่ยวที่คำนึงถึงความย่ังยืนของ

สิ่งแวดลอม สังคม และวัฒนธรรม กำหนดทิศทางโดยชุมชน จัดการโดยชุมชนเพื่อชุมชนและชุมชน 

มีบทบาทเปนเจาของมีสิทธิ์ในการจัดการดูแลเพื่อใหเกิดการเรียนรูแกผูมาเยือนองคประกอบของการจัด 

การทองเที่ยวโดยชุมชน (สถาบันการทองเที่ยวโดยชุมชน, 2558)  



43 

  ซึ่งองคประกอบหลักของ CBT มีอยู 4 ดาน กลาวคือ  

   1. ดานทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรม 

    1.1 ชุมชนมีฐานทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ และมีวิถีการผลิตที่พึ่งพาและใช

ทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน 

    1.2 ชุมชนมีวัฒนธรรมประเพณีที่เปนเอกลักษณเฉพาะถิ่น 

   2. ดานองคกรชุมชน 

    2.1 ชุมชนมีระบบสังคมที่เขาใจกัน 

    2.2 มีปราชญหรือผูมีความรูและทักษะในเรื่องตาง ๆ อยางหลากหลาย 

    2.3 ชุมชนรูสึกเปนเจาของและเขามามีสวนรวมในกระบวนการพัฒนา 

   3. ดานการจัดการ 

    3.1 มีกฎ-กติกาในการจัดการสงิ แวดลอมวัฒนธรรมและการทองเที่ยว 

    3.2 มีองคกรหรือกลไกในการทำงานเพื่อจัดการการทองเที่ยวและสามารถเชื่อมโยง

การทองเที่ยวกับการพัฒนาชุมชนโดยรวมได 

    3.3 มีการกระจายผลประโยชนที่เปนธรรม 

    3.4 มีกองทุนที่เอ้ือประโยชนตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชุมชน 

   4. ดานการเรียนรู 

    4.1 ลักษณะของกิจกรรมการทองเที่ยวสามารถสรางการรับรู และความเขาใจในวิถีชีวิต

และวัฒนธรรมที่แตกตาง 

    4.2 มีระบบจัดการใหเกิดกระบวนการเรียนรูระหวางชาวบานกับผูมาเยือน 

    4.3 สรางจิตสำนึกเรื่องการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรม ทั้งในสวน

ของชาวบานและผูมาเยือน 

    2.4.2.1 CBT กับการพัฒนาชุมชนอยางเปนองครวม 

    การทองเที่ยวมีความสัมพันธกับการพัฒนาชุมชนอยางเปนองครวม เนื่องจากทรัพยากร 

การทองเที่ยวกับทรัพยากรที่ชุมชนใชเปนฐานการผลิตเปนทรัพยากรเดียวกันวัฒนธรรมและสังคมเปน

ตัวขับเคลื่อนเรื่องจิตวิญญาณของชุมชน ในการสรางสัมพันธกันภายในชุมชนและการสัมพันธกับภายนอก 

ควรจะเช่ือมโยงใหเห็นการทองเที่ยวกับการพัฒนาชุมชนอยางเปนองครวม 

    2.4.2.2 ความแตกตางระหวางการทองเที่ยวโดยชุมชนกับการทองเที่ยวรูปแบบอ่ืน 

    Ecotourism (อีโคทัวรริซึ่ม) ภาษาราชการเรียกวา “การทองเที่ยวเชิงนิเวศ” แตหลาย

ชุมชนหรือหลายองคกร เรียก “การทองเที่ยวเชิงอนุรักษ” ซึ่งความแตกตางของอีโคทัวรริซึ่มกับ CBT 

คือ CBT เนนที่ชุมชนเปนศูนยกลางในการทำงาน แตอีโคทัวรริซึ่ม ธรรมชาติเปนศูนยกลางชุมชนเปน

เพียงองคประกอบหน่ึง  
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    Homestay (โฮมสเตย) ภาษาราชการเรียกวา “ที่พักสัมผัสวัฒนธรรมชนบท”  

มีความแตกตางจาก CBT คือเนนบานเปนศูนยกลาง แต CBT ใหความสำคัญกับการมสีวนรวมของชุมชน 

มีการบริหารจัดการที่ชัดเจนในรูปองคกรชุมชน จะพักคางคืนในชุมชนในรูปแบบที่ชุมชนจัดการ อาทิ 

โฮมสเตย รีสอรทชุมชน ต้ังแคมปหรือไมคางคืนก็ได 

  สรุป องคประกอบหลักของการทองเที่ยวโดยชุมชนประกอบดวย ดานทรัพยากรธรรมชาติ

และวัฒนธรรม ดานองคกรชุมชน ดานการจัดการ และดานการเรียนรู 

 2.4.3 หลักการของการทองเที่ยวโดยชุมชน 

 การกำหนดหลักการนี้เปนไปเพื่อใหเห็นจุดยืนของการทองเที่ยวโดยชุมชน ที่ใชการทองเที่ยว

เปนเครื่องมือในการพัฒนาชุมชน (พจนา สวนศรี. 2546, น. 12) ไดแก 

   1. ชุมชนเปนเจาของ คือ ชุมชนมีสิทธิและหนาที่ในการดูแลรักษา และจัดการทรัพยากร 

ทางดานการทองเที่ยวในชุมชน 

   2. ชาวบานเขามามีสวนรวมในการตัดสินใจและกำหนดทิศทางคือ คนในชุมชนทองถิ่นมี

สวนรวมในทุกกระบวนการจัดกการการทองเที่ยวโดยชุมชน 

   3. สงเสริมความภาคภูมิใจในตนเองคือ การทองเที่ยวเปนสวนชวยสรางความภาคภูมิใจ

ใหกับคนทองถิ่น ในการนำเสนอองคความรู และมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมของตนเอง 

   4. ยกระดับคุณภาพชีวิตคือ การทองเที่ยวมีสวนชวยในการยกระดับคุณภาพชีวิตของ

คนในชุมชนทั้งในดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม 

   5. มีความยั่งยืนทางดานสิ่งแวดลอม คือ การทองเที่ยวมีสวนชวยในการดูแลรักษาสิ่งแวดลอม

ทั้งในทางตรงและทางออม เชน เกิดกฎระเบียบในการใชทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม คนในชุมชน

เห็นคุณคาและตระหนักถึงความสำคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนตน 

   6. คงเอกลักษณและวัฒนธรรมทองถิ่น คือ การทองเที่ยวโดยชุมชนชวยใหคนในชุมชนมี

ความภาคภูมิในในเอกลักษณและวัฒนธรรมทองถิ่นของตนเองผานกระบวนการจัดการทองเที่ยวของ 

ชุมชน เปนผลใหเกิดการอนุรักษ ฟนฟู และถายทอดเอกลักษณมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมของ

ทองถิ่น 

   7. กอใหเกิดการเรียนรูระหวางคนตางวัฒนธรรม คือ การทองเที่ยวโดยชุมชน มุงเนน

กิจกรรมการทองเที่ยวที่สรางการแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวัฒนธรรม วิถีชีวิต ระหวางคนในชุมชนทองถิ่น 

และผูมาเยือน 

   8. เคารพในวัฒนธรรมที่แตกตางและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษยคือ การทองเที่ยวโดย

ชุมชนอยูบนฐานของการเคารพและใหเกียรติซึ่งกันและกัน ผูมาเยือนและในชุมชนทองถิ่นมีสัมพันธภาพ 

ที่ดีตอกัน 
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   9. เกิดผลตอบแทนที่เปนธรรมตอคนทองถิ่นคือ ผลประโยชนที่เกิดขึ้นจากการทองเที่ยว

จะถูกจัดการและกระจาย ไปยังผูมีสวนไดสวนเสียตอการทองเที่ยวของชุมชนอยางเปนธรรม 

   10. มีการกระจายรายไดสูสาธารณะประโยชนของชุมชน คือ รายไดสวนหน่ึงจากการ

ทองเที่ยวที่เกิดขึ้นในชุมชน จะมีการจัดสรรเพื่อใชประโยชนตอสาธารณะ เพื่อนำไปสูการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของคนในชุมชนทองถิ่น 

   พิศมัย  จัตุรัตน (2565, น. 34) กลาวถึง การทองเที่ยวโดยชุมชนที่ใชการทองเที่ยวเปน

เครื่องมือในการพัฒนาชุมชนมีหลักการคือ 

    1. ชุมชนเปนเจาของ 

    2. ชาวบานเขามามีสวนรวมในการกำหนดทิศทางและตัดสินใจ 

    3. สงเสริมความภาคภูมิใจในตนเอง 

    4. ยกระดับคุณภาพชีวิต 

    5. มีความย่ังยืนทางดานสิ่งแวดลอม 

    6. คงเอกลักษณและวัฒนธรรมทองถิ่น 

    7. กอใหเกิดการเรียนรูระหวางคนตางวัฒนธรรม 

    8. เคารพในวัฒนธรรมที่แตกตางและศักด์ิศรีความเปนมนุษย 

    9. เกิดผลตอบแทนที่เปนธรรมแกคนทองถิ่น 

    10. มีการกระจายรายไดสูสาธารณประโยชนของชุมชน 

   การที่จะใหชุมชนดำเนินการทองเที่ยวตามหลักการดังกลาวขางตน มีความจำเปนที่

จะตองเตรียมความพรอมและสรางความเขมแข็งใหกับชุมชนในการจัดการการทองเที่ยวในขณะเดียวกัน 

ก็ตองรณรงคกับคนในสังคมใหเห็นความแตกตางของการทองเที่ยวโดยชุมชนกับการทองเที่ยวทั่วไป 

กระตุนใหคนในสังคมเห็นความสำคัญและเปนนักทองเที่ยวที่สนใจการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางเจาของ 

บานกับผูมาเยือน นอกจากนี้ ยังเปนการเพิ่มการรับรูและความเขาใจในบทบาทของชุมชนทองถิ่นตอ

การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและเปนกำลังใจหรือสนับสนุนใหเกิดความตอเนื่องในการทำงานอนุรักษ 

ทั้งดานธรรมชาติและวัฒนธรรม 

  สรุป หลักการของการทองเทีย่วโดยชุมชน คือ การใชการทองเที่ยวเปนเครื่องมือในการพัฒนา

ชุมชน โดยใชหลักการประชาชนในชุมชนเปนเจาของ ประชาชนมีสวนรวมในการกำหนดทิศทางประชาชน 

ไดรับการสงเสริมความภาคภูมิใจในตนเอง มีการยกระดับคุณภาพชีวิต มีความยั่งยืนทางสิ่งแวดลอม 

คงไวซึ่งเอกลักษณและวัฒนธรรมของชุมชน ยอมรับความแตกตางระหวางวัฒนธรรม เคารพในวัฒนธรรม 

ที่แตกตาง ผลประโยชนตกแกประชาชนในชุน และมีการกระจายรายไดตอประชาชนในชุมชนอยาง

เปนธรรม 
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 2.4.4 องคประกอบของการทองเที่ยวโดยชุมชน 

   สินธุ สโรบล (2546, น.26-28) ระบุถึง องคประกอบหลักสำคัญของการทองเที่ยวเชิง

นิเวศซึ่งเปนหัวใจหลักที่กอใหเกิดการทองเที่ยวโดยชุมชน ซึ่งแบงออกเปน 4 องคประกอบหลัก ดังน้ี 

    1. องคประกอบดานพื้นที่ เปนการทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยวที่เกี ่ยวเนื ่องกับ

ธรรมชาติเปนหลัก มีธรรมชาติที่เปนเอกลักษณเฉพาะถิ ่น ทั ้งนี ้รวมถึงแหลงวัฒนธรรมและ

ประวัติศาสตร ที่เกี่ยวเนื่องกับระบบนิเวศในพื้นที่ องคประกอบดานพื้นที่จึงขึ้นอยูกับนิเวศวัฒนธรรม

ของพ้ืนที่ 

    2. องคประกอบดานการจัดการ เปนการทองเที่ยวที่มีความรับผิดชอบและจะตองไม

มีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและสังคม มีการจัดการที่ยั่งยืนครอบคลุมถึงการอนุรักษทรัพยากรการ

จัดการสิ่งแวดลอม การปองกันและกำจัดมลพิษ การอนุรักษและฟนฟูมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรม 

    3. องคประกอบดานกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู โดยเปนการทองเที่ยวที่เอ้ือตอ

กระบวนการเรียนรู และใหการศึกษาเกี่ยวกับสภาพแวดลอมและระบบนิเวศวัฒนธรรมของแหลง

ทองเที่ยว ชวยเพิ่มพูนความรู ประสบการณ สรางความตระหนักตลอดจนปลูกจิตสำนึกที่ถูกตอง ทั้ง

ตอนักทองเที่ยว ประชาชนในทองถิ่น อาจกลาวไดวา เปนการทองเที่ยวเพ่ือการเรียนรู 

    4. องคประกอบดานการมีสวนรวม โดยเปนการทองเที่ยวที่คำนึงถึงการมีสวนรวม

ของชุมชน ประชาชนทองถิ่นมีสวนรวมเกือบตลอดกระบวนการ กอใหเกิดประโยชนตอทองถิ่น ทั้ง

การกระจายรายได การยกระดับคุณภาพชีวิต การไดรับผลตอบแทนกลับมาบำรุงรักษาและจัดการ

แหลงทองเที่ยว โดยมีทองถิ่นเขามามีสวนรวมในการควบคุมและพัฒนาการทองเที่ยวอยางมีคุณภาพ 

โดยการมีสวนรวมจากผูมีสวนไดสวนเสียทุกระดับ 

   องคประกอบ 4 ดานของความสำเร็จของการทองเที่ยวโดยชุมชน ประกอบดวย 

    1. ทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรม 

     1.1 ชุมชนมีฐานทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ และมีวิถีการผลิตที่พึ่งพา

และใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน 

     1.2 ชุมชนมีมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณของทองถิ่น 

    2. องคกรชุมชน 

     2.1 ชุมชนมีระบบการจัดการทางสังคม 

     2.2 ชุมชนมีบุคลากรที่ความรู ความเขาใจ และทักษะที่หลากหลายในการจัดการชุมชน 

     2.3 ชุมชนรูสึกเปนเจาของและเขามามีสวนรวมในกระบวนการพัฒนา 

    3. การจัดการ 

     3.1 ชุมชนมีขอกำหนดหรือขอตกลงในการจัดการสิ่งแวดลอม วัฒนธรรมและ

การทองเที่ยว 
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     3.2 มีกลุมหรือองคกรในการทำงานเพื่อจัดการการทองเที่ยวและสามารถเชื่อมโยง

การทองเที่ยวกับการพัฒนาชุมชนโดยรวมได 

     3.3 มีระบบการกระจายผลประโยชนที่เปนธรรม 

     3.4 มีการจัดต้ังกองทุนของชุมชนที่เอ้ือประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน

ในชุมชน 

    4. การเรียนรู 

     4.1 ชุมชนมีกิจกรรมการทองเที่ยวสามารถสรางกิจกรรมการเรียนรู ในวิถีชีวิต

และวัฒนธรรมที่แตกตาง 

     4.2 ชุมชนมีระบบการจัดการใหเกิดกระบวนการเรียนรูระหวางชาวบานกับผูมาเยือน 

     4.3 ชุมชนสามารถสรางจิตสำนึกเรื่องการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรม 

ทั้งในสวนของคนในชุมชนและผูมาเยือน 

   กระทรวงวัฒนธรรม (2559) ไดใหนิยามของ การจัดการทองเที่ยวโดยชุมชนทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรม (Cultural Community-Based Tourism: CCBT) วา การจัดการการทองเที่ยวโดยชมุชน

ที่มีการอนุรักษ สืบทอด มรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมของชุมชน ซึ่งการทองเที่ยวนั้นประกอบดวย 

กิจกรรมตาง ๆ ที่ถายทอดมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรม ของชุมชนแกนักทองเที่ยวที่เขามาสัมผัส

และการเรียนรู โดยการพัฒนาชุมชนทองเที่ยวทางวัฒนธรรมตองประกอบดวยองคประกอบ 3 องคประกอบ 

คือ 

    1. ตนทุนทางดานศิลปวัฒนธรรมของชุมชน 

    ในพัฒนาชุมชนทองเที่ยวทางวัฒนธรรมตองคำนึงถึงศักยภาพของชุมชน ทรัพยากร

ทางการทองเที่ยวของชุมชน กระทรวงวัฒนธรรม (2560) นิยาม “ทุนทางวัฒนธรรมของชุมชน” วา 

ประวัติศาสตรทองถิ่น ศิลปะทองถิ่น ความเชื่อทองถิ่น ประเพณีทองถิ่น ปราชญหรือผูรูในทองถิ่น 

ตลอดจนวิถีชีวิตของผูคนในทองถิ่น โดยทางชุมชนยังคงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมเหลานี้และนำมา

พัฒนาเปนกิจกรรมการทองเที่ยวหรือแหลงทองเที่ยวเพื่อการเรียนรูที่ดึงดูดนักทองเที่ยวได อีกทั้งยัง

สงเสริมใหเกิดการเรียนรู ฟนฟูวัฒนธรรม เพ่ือยกระดับความสำคัญของวัฒนธรรมและทำใหเกิดการสืบทอด

ในการใชประโยชนของวัฒนธรรมที่สอดคลองกับบริบททางสังคมในปจจุบัน 

    2. ความพรอมของบุคลากรในชุมชนและความรวมมือของคนในชุมชน 

    ความพรอมของบุคลากรในชุมชนเปนตัวแปรสำคัญในความสำเร็จที่กอใหเกิดการเรียนรู

และการพัฒนาชุมชนทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม การพัฒนาชุมชนทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ใหเขมแข็ง

และยั่งยืนตองเริ่มตนจากกระบวนการภายในชุมชน โดยคนในชุมชนเกิดความตระหนักถึงคุณคาและ

หวงแหนในวัฒนธรรมทองถิ่น และมีความภาคภูมิในที่จะนำเสนอเรื่องราวของทองถิ่นตอบุคลภายนอก 

การสรางกระบวนการมีสวนรวมของคนในชุมชนในดานการอนุรักษและการจัดการวัฒนธรรมทองถิ่นน้ัน 
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นับเปนกระบวนการที่สำคัญตอแหลงทองเที่ยวชุมชนวัฒนธรรมอยางยั่งยืน สอดคลองกับหลักสำคัญ

ของการทองเที่ยวโดยชุมชนเชิงวัฒนธรรมที่ยั่งยืน คือ การจัดการ และการอนุรักษ โดยกระบวนการ

ดังกลาวจะสำเร็จไดตองอาศัยการมีสวนรวมของเจาบาน หรือคนในชุมชนน้ันเอง 

    3. โอกาสในการพัฒนาและสงเสริมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

    ความสำเร็จของการทองเที่ยวโดยชุมชนเชิงวัฒนธรรมที่ยั่งยืนนั้นตองอาศัยการสนับสนุน 

จากหนวยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ ทั้งหนวยงานภาครัฐ หนวยงานในทองถิ่น และภาควิชาการ โดยเฉพาะ 

การเรียนรูผานระบบ “พี่เลี้ยง” และ “ผูสนับสนุน” ใหเกิดกระบวนการพัฒนาและสงเสริม โดย บทบาท

ของพี่เลี้ยง คือ การสรางกระบวนการเรียนรูใหกับชุมชน เพื่อใหคนในชุมชนเกิดความชัดเจนในแนวทาง

และความคิดดานการอนุรักษและการพัฒนาชุมชน ในการเปนการเปนที่ปรึกษา ผูประสานของระหวาง

ชุมชนและผูมีสวนรวมทุกภาคสวน นอกไปจากนี้ ระบบพี่เลี้ยงยังสงเสริมใหเกิดกระบวนการเรียนรู

และพัฒนาแกชุมชน ในสวนของ ผูสนับสนุน คือผูที่มีบทบาทในการสนับสนุนการทำงานของชุมชน 

เพ่ือใหเกิดการพัฒนาในมิติตาง ๆ และชวยในการสงเสริมการตลาดและขายผลการพัฒนาในวงกวาง 

  สรุป องคประกอบของการทองเที่ยวโดยชุมชน ประกอบดวย ดานพื้นที่ ดานการจัดการ 

ดานกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู ดานกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู ดานทรัพยากรธรรมชาติ

และวัฒนธรรม ดานองคกรชุมชนและดานการเรียนรู 

 2.4.5 การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการการทองเที่ยว 

   พจนา สวนศรี (2546) กลาวถึงการทองเที่ยวโดยชุมชน (Community Based Tourism: 

CBT) วาคือ การทองเที่ยวที่คำนึงถึงความยั่งยืนของสิ่งแวดลอม วัฒนธรรม และสังคม การทำงานที่

เกิดขึ้นโดยชุมชน ชุมชนเปนคนกำหนดทิศทางการจัดการชุมชน รวมทั้งชุมชนเปนผูมีบทบาทในการเปน

เจาของสถานที่ และมีสิทธิในการจัดการดูแลความเรียบรอยตาง ๆ 

   บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา (2548) ไดใหความหมายของการมีสวนรวมของชุมชนทางการทองเที่ยว

ไววา การสนับสนุนสงเสริมใหชุมชนทองถิ่นไดเขามามีสวนรวมทางการทองเที่ยว โดยที่ใหชุมชนทองถิ่น

ไดรับผลประโยชนและมีรายไดจากการทองเที่ยวและสภาพแวดลอมใหคงอยู 

   กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น (2549, น. 24-25) กลาววาการพัฒนาการทองเที่ยว

กอใหเกิดผลประโยชนตอชุมชนทั้งทางดานเศรษฐกิจและสังคม คือ เกิดการสรางงาน พัฒนาอาชีพที่

เกี่ยวเนื่อง มีแหลงรายไดใหม ระบบสาธารณูปโภคไดรับการพัฒนาหรือปรับปรุงเนื่องจากระบบทองเที่ยว 

และมีความกาวหนาทางสธารณสุข ปลอดภัยจากโรคภัย แตในขณะเดียวกันชุมชนจะไดรับผลกระทบ

ดานลบดวย เชน ชุมชนที่เติบโตเร็วเกินไป โครงสรางของชุมชนอาจเปลี่ยนแปลงไป วัฒนธรรมเดิม

และวิถีชีวิตของชุมชนถูกกลืนไปกับอิทธิพลของวัฒนธรรมจากภายนอก ที่ผานชุมชนแทบไมไดรับ

ประโยชนที่แทจริงจากการทองเที่ยว เนื่องจากผูมีโอกาสมากกวาไดแสวงหาผลประโยชนจากชุมชน

และทรัพยากร โดยใหประโยชนตอชุมชนเพียงเล็กนอยและสรางผลกระทบทางลบไวมาก การลดผลกระทบ
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ของการทองเที่ยวตอชุมชน การสรางโอกาสและประโยชนที่แทจริงแกชุมชนและทองถิ่นจะเกิดขึ้นไดก็

ตอเมืองชุมนมีโอกาสในการเขามามีสวนรวมกระบวนการพัฒนาการทองเที่ยวเทานั้น ดังนั้น การมี

สวนรวมของชุมชนจึงเปนองคประกอบที่สำคัญที่สุดองคประกอบหน่ึงของการทองเที่ยวโดยเฉพาะอยางย่ิง

การทองเที่ยวเชิงนิเวศ 

   การเขามามีสวนรวมของชุมชนโดยใหชุมชนมีสวนสำคัญในการกำกับดูแล ควบคุม

การทองเที่ยวใหมากขึ้น และสามารถดำเนินชีวิตไดอยางมีศักด์ิศรี เน่ืองจากเปนเจาของทองถิ่น

เกิดความรักและหวงแหนทรัพยากรการทองเที่ยวทั้งธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรม ชวยกันดูแลความสะอาด

เรียบรอย ความรมรื่นของทองถิ่น รวมทั้งมีสวนรวมในการดูแลความสงบเรียบรอย ความปลอดภัย 

และชุมชนสามารถใหบริการและใหขอมูลดานความเปนอยูและวัฒนธรรมกับนักทองเที่ยวไดเปนอยางดี 

ดังนั้นจะตองสงเสริมใหชุมชนตระหนักถึงความสำคัญของทรัพยากรและสิ่งแวดลอม มีกิจกรรมใน

การอนุรักษและใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติ โดยกอใหเกิดผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอยที่สุด 

การเขามามีสวนรวมของชุมชนควรตองมีสวนรวมตลอดกระบวนการ เพื่อใหเกิดประโยชนตอทองถิ่น 

คือ กระจายรายได ยกระดับคุณภาพชีวิต ไดรับผลตอบแทนมาบำรุงรักษาแหลงทองเที่ยว และสามารถ

ควบคุมการพัฒนาการทองเที่ยวอยางมีคุณภาพมีการรักษาระบบนิเวศที่ยั่งยืน สังคมมีการพัฒนาอยาง

เหมาะสม มีการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นดวยการพัฒนาของทองถิ่นเอง ดังนั้นองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

จึงควรมีแนวทางในการเปดโอกาสใหชุมชน กลุมผูนำชุมชน และองคกรตาง ๆ มีสวนรวมตังแตเริ่มตน

จนกระทั่งจบกระบวนการในการบริหารจัดการทองเที่ยว (กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น, 2549, 

น. 25-26) โดยมีสวนรวมดังน้ี 

    1. สำรวจศักยภาพของชุมชน 

    2. เตรียมความพรอมของชุมชน 

     2.1 จัดเวทีพบปะพูดคุยและประชุมผูมีสวนเกี่ยวของและผูสนใจ วิเคราะหผลดี 

ผลเสียของการจัดการทองเที่ยวตอทองถิ่นและชุมชน 

     2.2 ใหความรูแกชุมชนถึงกระบวนการจัดการการทองเที่ยวที่อนุรักษธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมโดยการจัดอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงาน 

     2.3 จัดกิจกรรม สนับสนุนและสงเสริมการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 

     2.4 สรางความเขมแข็งในการทำงานรวมกันซึ่งดำเนินการไดในลักษณะตาง ๆ คือ  

      2.4.1 ใชสื่อตาง ๆ ชวยในการเสนอขอมูลขาวสารระหวางกัน 

      2.4.2 ใชกระบวนการกิจกรรมกลุม 

      2.4.3 จัดอาสาสมัคร 

      2.4.4 ปลูกฝงเยาวชนใหมีสวนรวมในการพิทักษทรัพยากรแหลงทองเที่ยว 

     2.5 กำหนดเปาหมาย วางแผนการทำงานและกิจกรรมตาง ๆ รวมกัน 
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     2.6 จัดรูปแบบองคกร กำหนดบทบาทหนาที่ ความรับผิดชอบและการจัดสรรผล

ประโยชฯ 

    3. สำรวจขอมูล ทรัพยากรแหลงทองเที่ยว กำหนดพ้ืนที่และกลุมเปาหมาย 

    4. ประชาสัมพันธ จัดหานักทองเที่ยวและวางแผนตลาด 

    5. พัฒนามัคคุเทศก ผูประสานงานและบุคลากร 

    6. เตรียมความพรอม และปฏิบัติการโครงการนำรอง 

    7. สรุปและประเมินผลหลังเสร็จสิ้นกิจกรรมนำรอง  

    8. พัฒนาปรับปรุงกระบวนการโดยการวิเคราะหกระบวนการในการจัดการทองเที่ยว 

และองคประกอบตาง ๆ  

    9. เสริมสรางเครือขายความรวมมือระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับหนวยงาน 

ภายนอก 

   การทองเที่ยวและกีฬา (2554) จัดทำแผนพัฒนาการทองเที่ยวแหงชาติ พ.ศ. 2555-2559 

โดยมีวัตถุประสงคเพื่อฟนฟูและกระตุนภาคการทองเที่ยวใหขยายตัวและเกิดความยั่งยืน และเพื่อเรงรัด

และสรางศักยภาพในการหารายไดจากการทองเที่ยว เพื่อพัฒนาการทองเที่ยวของประเทศไทยใหมี

ความพรอมทั้งดานคุณภาพการแขงขัน และใหเกิดการสรางรายไดและการกระจายรายไดควบคูไปกับ

การพัฒนาที่ยั่งยืน โดยกำหนดยุทธศาสตรของแผนพัฒนาการทองเที่ยวแหงชาติไปสูการปฏิบัติโดย

ผานกลไกการมีสวนรวมทั้งในภาครัฐ สวนกลาง สวนภูมิภาค สวนทองถิ่น ภาคเอกชนสถาบันการศึกษา 

และภาคประชาชน ซึ่งในการทำงานเพ่ือเตรียมความพรอมชุมชนในการจัดการการทองเที่ยว หากมอง

วาองคกรที่เขาไปทำงานรวมกับชาวบานและองคกรชาวบานควรมีพันธะสัญญาในการทำงานรวมกัน 

สรางจุดมุงหมายในการทำงานรวมกันและรวมกันทำงาน ซึ่งกระบวนการการทำงานในการเตรียม

ความพรอมชุมชนในการจัดการการทองเที่ยวมีดังน้ี 

    1. ศึกษาความเปนไปกอนลงพ้ืนที่ เพ่ือเลือกพ้ืนที่ทำงาน 

    2. ศึกษาความเปนไปไดรวมกับชุมชน เปนการทำงานอยางมีสวนรวมกับชุมชนกอน

การตัดสินใจดำเนินการ 

    3. กำหนดวิสัยทัศนและวัตถุประสงคของการทองเที่ยว เปนการกำหนดทิศทางงาน 

    4. การวางแผน เปนการวางแผนเพ่ือเตรียมความพรอมชุมชนในการจัดการทองเที่ยว 

    5. การบริหารจัดการองคกร แนวทางการสรางองคกรในการบริหารจัดการ 

    6. การจัดโปรแกรมการทองเที่ยว เปนการนำเสนอภาพกิจกรรมการทองเที่ยวของชุมชน 

   7. การสื่อความหมายการพัฒนาบุคลากรของชุมชนใหมีความสามารถในการบอกเรื่องราว 

ของชุมชนไดอยางนาสนใจ 
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    8. การตลาด เปนการเรียนรูและทำความเขาใจกลไกการตลาด พฤติกรรมนักทองเที่ยว 

และองคประกอบที่สำคัญในการทำตลาด ศึกษาความเปนไปไดรวมกับชุมชน 

    9. การจัดการทองเที่ยวนำรอง เปนการทดสอบความพรอมของชุมชน โดยการเชิญ

กลุมคนที่เกี่ยวของในการทองเที่ยว ใหเขามาทองเที่ยวในชุมชน และแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะ

เพ่ือใหชุมชนไดปรับปรุงกอนเปดการทองเที่ยวจริง 

    10. การติดตามและประเมินผล เปนการติดตามและประเมินผลทั้งในระดับกิจกรรม

และภาพรวมการทำงาน CBT (Community Based Tourism) ของชุมชน 

  สรุป การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการการทองเที่ยว หมายถึง การสนับสนุนสงเสริม

ใหชุมชนทองถิ่นไดเขามามีสวนรวมทางการทองเที่ยว โดยที่ใหชุมชนทองถิ่นไดรับผลประโยชนและมี

รายไดจากการทองเที่ยว และคำนึงถึงความยั่งยืนของสิ่งแวดลอม วัฒนธรรม และสังคม การทำงานที่

เกิดขึ้นโดยชุมชน ชุมชนเปนคนกำหนดทิศทางการจัดการชุมชน รวมทั้งชุมชนเปนผูมีบทบาทในการ

เปนเจาของสถานที่และมีสิทธิในการจัดการดูแลความเรียบรอยตาง ๆ 

 2.4.6 ผลกระทบจากการทองเที่ยวโดยชุมชน 

   วีระพล ทองมา (2561) จากผลการวิจัยการสังเคราะหการทองเที่ยวโดยชุมชนจังหวัด

แมฮองสอน ไดกลาวถึง ผลกระทบดานบวก การทองเที่ยวสงผลตอชุมชนในการพัฒนา การนำเสนอ

ตัวตนของชุมชนใหกับภายนอกไดรับรู ผานกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูของชุมชนและนักทองเที่ยว 

ชุมชนมีจิตสำนึกเกิดการพัฒนาตนเอง พึ่งพาตนเอง คิดเปนทำเปน มีความพยายามในการเรียนรูพัฒนา 

เกิดรายไดเพิ่มขึ้น รายไดจากการทองเที่ยวเปนรายไดเสริมของชุมชน มีการรวมตัวกัน สรางความเขมแข็ง 

ในชุมชน มีการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ฟนฟูวัฒนธรรมประเพณี มีการรวบรวมองคความรู 

ภูมิปญญา สืบสานสืบทอด เกิดความรัก ความภาคภูมิใจ ความรูสึกเปนเจาของ มีสวนรวมในการจัด 

การทรัพยากรของชุมชน สรางกระบวนการเรียนรู ของคนในชุมชน (Community Learning Process) 

ตลอดจนการนำไปใชประโยชน นำไปสูการพัฒนาที่ย่ังยืน สวนผลกระทบดานลบ เกิดปญหาดานสิ่งแวดลอม 

อาทิ จำนวนขยะที่เพิ่มมากขึ้นจากนักทองเที่ยว การใชน้ำ ระบบนิเวศธรรมชาติ การรับวัฒนธรรมที่

เขามาอยางรวดเร็ว เกิดกระแสการเลียนแบบ มีความขัดแยงทางความคิด เสียความเปนสวนตัวใน

การที่จะตองรองรับนักทองเที่ยว และที่สำคัญคืออาจสูญเสียเอกลักษณของทองถิ่น หากมีการตอบสนอง

ความตองการของนักทองเที่ยวมากเกินไป ในสวนการตลาดนั้นแตละชุมชนจะตองใหขอมูลแนะนำ

ชุมชนตนเองและชุมชนอื่นที่ถูกตองและนาสนใจแกนักทองเที่ยว และที่นาภูมิใจสำหรับชุมชนคือ 

การรักษและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาบรรพบุรุษที่สืบตอกันมา 

แตชุมชนไมไดละทิ้งพ้ืนฐานเดิม หรือปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตไปตามกระแสวัฒนธรรม และไมไดมุงหวังรายได

จากการทองเที่ยวที่จะไดใหเปนรายไดหลักของชุมชนโดยละทิ้งอาชีพดั้งเดิมที่จะเปนการที่จะปรับตัว

เพ่ือรองรับกระแสการทองเที่ยวที่เขาไปในชุมชน 
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   ทั้งน้ี วีระพล ทองมา (2561) ไดระบุถึงตามความคาดหวังและความพยายามที่จะดำเนินการ

พัฒนาชุมชน เพ่ือใหเปนตามหลักการพัฒนาอยางย่ังยืน 3 ดาน ไดแก  

    1. ดานเศรษฐกิจ  

    2. ดานสังคมวัฒนธรรม  

    3. สิ่งแวดลอม เกิดกระบวนการเรียนรูการทำงานรวมกัน  

   ศูนยวิจัยธนาคารออมสิน (2562) กลาววา ผลประโยชนที่ชุมชนจะไดรับจากการทำทองเที่ยว

โดยชุมชน แบงเปน 3 ดาน ดังนี้ ดานเศรษฐกิจ สรางรายไดและสรางอาชีพใหกับชาวบานไดโดยตรง

จากสิ่งที่ชุมชนมีหรือถือปฏิบัติอยู และรายไดดังกลาวของชุมชนสามารถนำมาจัดสรรเพื่อสราง

สาธารณประโยชนใหกับชุมชนซึ่งถือเปนแนวทางในการลดภาระใหกับรัฐบาลไดอีกดวย ดานสังคม 

สรางความสามัคคีใหคนในชุมชนมีความรวมมือเปนอันหนึ่งเดียวกัน นอกจากนี้ยังสรางใหชุมชนเกิด

ความตระหนักและภาคภูมิใจในมรดกทางสังคมและการกลับคืนถิ่นของคนในชุมชนมากขึ้นและดาน

วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม การทองเที่ยวโดยชุมชนเปนการจัดการโดยชุมชนเอง ซึ่งสามารถปองกัน

การเขามาของนายทุนที่จะเขามาสรางผลประโยชนโดยไมคำนึงถึงผลกระทบตอชุมชนไมวาจะเปน

ทรัพยากรธรรมชาติขนบธรรมเนียมประเพณี หรือวิถีชีวิตอันเปนอัตลักษณชุมชนได 

   วรพงศ  ผูกกูและคณะ (2563, น. 47) สรุปวา การทองเที่ยวโดยชุมชนมีผลกระทบตอ

ชุมชนทั้งในทางบวกและทางลบ ทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม ของชุมชน 

ผลกระทบทางบวก เชน การทองเที่ยวสรางรายได เปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากร

ชุมชน ชุมชนเกิดความตระหนักและภาคภูมิใจในมรดกวัฒนธรรมทองถิ่น มีการรวบรวมองคความรู

และฟนฟูวัฒนธรรม รวมถึงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน เปนตน และในสวนของผลกระทบ

ทางลบ เชน ความขัดแยงจากความคิดเห็นที่ตางกัน งานบริการทองเที่ยวทำใหมีเวลาสำหรับครอบครัว

และปฏิสัมพันธกับคนในชุมชนนอยลง อีกทั้งการรับวัฒนธรรมภายนอกอาจทำใหสูญเสียอัตลักษณ

ทองถิ่นได นอกจากนี้การเขามาของนักทองเที่ยว สงผลใหชุมชนสูญเสียความเปนสวนตัว กอใหเกิด

ปริมาณขยะและการใชทรัพยากรอ่ืนๆ ในชุมชนเพ่ิมขึ้นตามมา 

   พิศมัย  จัตุรัตน (2565, น. 37) กลาวถึงประโยชนที่ชุมชนไดรับจากการทองเที่ยวโดย

ชุมชนเอาไววา  

    1. การทองเที่ยวโดยชุมชน (CBT) มีสวนสนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

โดยชุมชน “ความอยูรอดของชุมชนขึ้นอยูกับฐานทรัพยากรธรรมชาติวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของคน

ทองถิ่นมีความเช่ือมโยงผูกพันกับทรัพยากร ดิน น้ำ ปา” CBT เปนเครื่องมือในการสงเสริมการจัดการ

ทรัพยากรอยางยั่งยืน ทั้งการสรางความภาคภูมิใจใหกับชุมชนในการเผยแพรภูมิปญญาในการจัดการ

ทรัพยากร สื่อสารปญหาความขัดแยงในการแยงชิงทรัพยากรใหคนภายนอกไดรับทราบ สรางสรรค

กิจกรรมการทองเที่ยวใหผูมาเยือนมีสวนรวมในการอนุรักษจัดสรรรายไดจากการทองเที่ยวสนับสนุน
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กิจกรรมการพัฒนาชุมชน สรางความรวมมือของหนวยงานในการทำงานเปนพันธมิตรรวมกับชุมชนใน

การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

    2. การทองเที่ยวโดยชุมชน (CBT) มีสวนสนับสนุนการฟนฟูวัฒนธรรมทองถิ่น“วิถีชีวิต

และวัฒนธรรมเปนสิ่งที่บอกถึงอัตลักษณความเปนชุมชน ความเขมแข็งของชุมชนจะทำใหชุมชนสามารถ

ปรับตัวใหอยูในสังคม โดยที่ยังคงอนุรักษวัฒนธรรมและปรับประยุกตใหสอดคลองกับยุคสมัยมีการสืบ

ทอดสูคนรุนหลังไดอยางตอเนื่อง” CBT เปนเครื่องมือในการสรางความภาคภูมิใจใหกับชาวบานใน

การนำเสนอ “ของดี” ชุมชนใหคนภายนอกไดรับรูทำใหเกิดการสืบคน ถายทอด และฟนฟูวัฒนธรรม

จากรุนสูรุน ชุมชนมีการบริหารจัดการและรวมกันกำหนดวาวิถีชีวิตและวัฒนธรรมอะไรบางที่ชุมชนพรอม

ในการนำเสนอและสรางการเรียนรูแกผูมาเยือนตลอดจนมีแนวทางปฏิบัติตัวสำหรับนักทองเที่ยวการที่มี

นักทองเที่ยวสนใจแลกเปลี่ยนเรียนรูวิถีชีวิตและวัฒนธรรมคนทองถิ่น เปนตัวกระตุนอีกทางหนึ่งที่ทำ

ใหชุมชนเกิดความภาคภูมิใจ และมีชีวิตชีวาในการนำเสนอขอมูล สามารถสรางการมีสวนรวมใหกับ

นักทองเที่ยวในกิจกรรมทางวัฒนธรรมของตน สรางความประทับใจใหแกผูมาเยือนและทำใหเยาวชน

คนรุนหลังเห็นคุณคาของชุมชนตนเอง 

    3. เที่ยวโดยชุมชน (CBT) มีสวนสนับสนุนการพัฒนาคน “ความภาคภูมิใจในความเปน

ทองถิ่น หรือชาติพันธุของตน ความรวมมือและความสามัคคีของคนในชุมชน การมีพื้นที่ทางสังคม 

ไดรับการยอมรับจากคนภายนอก เปนหัวใจสำคัญของการดำรงไวซึ่งความเปนชุมชน” CBT ชวยให

คนในชุมชนไดมีสวนรวมและกำหนดบทบาทของชุมชนตอการทองเที่ยวมีกระบวนการในการจัดการความรู 

ภายในชุมชน มีการพัฒนาทักษะและเพิ่มเติมความรูใหมใหกับสมาชิกในชุมชนในการบริหารจัด 

การทองเที่ยว สรางความมั่นใจในการพูดคุยแลกเปลี่ยนกับคนภายนอก มีความเชื่อมั่นใหคนในชุมชน

ในการนำเสนอ “ปญหาและความตองการ” กับหนวยงานภายนอก นำเสนอประสบการณและ

ความสำเร็จในการพัฒนากับคนและหนวยงานที่มาศึกษาดูงานนอกจากเปนการพัฒนา “คนใน” แลว

ยังใหการศึกษากับ“คนนอก” ดวย 

    4. การทองเที่ยวโดยชุมชน (CBT) มีสวนสนับสนุนเศรษฐกิจชุมชนและคุณภาพชีวิต

คนทองถิ่น “การทองเที่ยวเปนการดึงคนจากภายนอกมาเรียนรูชุมชน แรงจูงใจที่ทำใหนักทองเที่ยว

เขามาในชุมชน คือ วิถีชีวิตที่แตกตางและวัฒนธรรมด้ังเดิม จุดดึงดูดคือวิถีที่เรียบงายและมีการดำรงชีวิต

ที่ผูกพันกับธรรมชาติ การทองเที่ยวโดยชุมชนจึงเปนรายไดเสริมที่สามารถนำรายไดนั้นไปปรับปรุงที่

อยูอาศัย การออมทรัพยไวใชยามขาดแคลน เจ็บปวยหรือเปนทุนการศึกษาใหกับลูกหลาน โดยที่ชาวบาน

ยังคงดำเนินวิถีดั้งเดิมหรือเปนการสรางทางเลือกเรื่องรายไดใหกับบางครอบครัว ในการสรางอาชีพ

เสริมที่เกี่ยวเนื่องกับการทองเที่ยวสรางงานใหกับคนในชุมชนการทองเที่ยวโดยชุมชนยังเปนเครื่องมือ

ในการพัฒนาเรื่องความสะอาดและสุขอนามัยนอกจากนี้ เมื่อชุมชนเริ่มเปนที่รูจักก็จะมีหนวยงานลง

ไปสนับสนุนเรื่องอุปโภคบริโภค "การที่การทองเที่ยวเปนเพียงรายไดเสริม ทำใหชาวบานไมคิดพึ่งพา
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รายไดหลักจากการทองเที่ยว และสามารถดำรงชีวิตไดอยางปกติตอเนื่องไมวาจะมีนักทองเที่ยวมา

เที่ยวหรือไมก็ตาม 

  สรุป ผลกระทบจากการทองเที่ยวโดยชุมชน มีผลกระทบตอชุมชนทั้งในทางบวกและทางลบ 

ทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม ของชุมชน ผลกระทบทางบวก ผลประโยชนที่

ชุมชนจะไดรับจากการทำทองเที่ยวโดยชุมชน แบงเปน 3 ดาน ดังนี้ ดานเศรษฐกิจ สรางรายไดและ

สรางอาชีพ ในสวนของผลกระทบทางลบ เชน ความขัดแยงจากความคิดเห็นที่ตางกัน งานบริการ

ทองเที่ยวทำใหมีเวลาสำหรับครอบครัวและปฏิสัมพันธกับคนในชุมชนนอยลง อีกทั้งการรับวัฒนธรรม

ภายนอกอาจทำใหสูญเสียอัตลักษณทองถิ่นได 

 2.4.7 ปจจัยความสำเร็จของการทองเที่ยวโดยชุมชน 

   กาญจนา สมมิตร และคณะ (2561) ไดสรุปผลจากการศึกษาปจจัยความสำเร็จและ

ความยั่งยืนของธุรกิจเพื่อสังคมในการทองเที่ยวโดยชุมชนในประเทศไทย ในทิศทางเดียวกันวา ปจจัย

ความสำเร็จสำคัญ 3 ประการที่เปนลักษณะรวมของทุกชุมชน ไดแก  

    1. ความเปนผูนำ  

    2. ความเปนของแทและมีอัตลักษณ และ  

    3. การมีสวนรวมในการบริหารจัดการและการเปนเจาของธุรกิจของภาคีการทองเที่ยว 

ปจจัยแหงความสำเร็จเหลาน้ีจึงควรนำมาพิจารณาในการบริหารจัดการและการพัฒนาธุรกิจเพ่ือสังคม

การทองเที่ยวโดยชุมชน เพ่ือนำไปสูความสำเร็จและความย่ังยืนตอไป 

   ปาริฉัตร ศรีหะรัญ (2561) ไดกลาววา ปจจัยที่จะทำใหการทองเที่ยวโดยชุมชนประสบ

ความสำเร็จไดนั้นขึ้นอยูกับการมีสวนรวมของคนในชุมชน เกิดความรวมมือตอการอนุรักษทรัพยากร

ของชุมชนใหมีการบริหารจัดการที่ดี เพื่อใหชุมชนไดนำศักยภาพของทรัพยากรทั้ง คน ทรัพยากร ธรรมชาติ 

วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี เปนตน มาใชใหเกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และสิ่งสำคัญ คือ 

ตองเกิดจากความรวมมือของคนในชุมชน และหนวยงานภาครัฐในการสนับสนุน สงเสริม ใหคนในชมุชน

เกิดการมีสวนรวมกันเพ่ือระดมความคิดเห็นตาง ๆ เพ่ือใหเปนแนวทางในการพัฒนาการทองเที่ยวโดย

ชุมชนไปในทิศทางเดียวกัน โดยจะตองใหบุคลากรในชุมชนมีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรม เชน 

การฝกอบรม เพื่อสรางทักษะ ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการทองเที่ยวในชุมชน อีกทั้งคนในชุมชน

และหรือหนวยงานภาครัฐควรมีกิจกรรมในการสรางความตระหนักในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 

ควบคูไปกับกระบวนการจัดการใหชุมชนสามารถสรางศักยภาพทางการทองเที่ยวอยางย่ังยืน เกิดความเขาใจใน

ความสำคัญของวิถีชีวิตชุมชน การอนุรักษและสืบทอดวิถีชีวิตวัฒนธรรมกอใหเกิดการพัฒนาไดอยาง

ยั่งยืน โดยสมาชิกในชุมชนจะตองมีความรูความเขาใจในเรื่องของการจัดการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 

กลาวโดยสรุป คือ กุญแจสูความสำเร็จของการทองเที่ยวโดยชุมชนที่มีความสำคัญอยางยิ่ง ไดแก 

การมีสวนรวมในชุมชน การอนุรักษ และการจัดการ 
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   รัตติยา พรมกัลป และคณะ (2561) ไดสรุปรายละเอียดปจจัยที่มีอิทธิพลตอการจัดการ

ทองเที่ยวโดยชุมชนเชิงสรางสรรค ไวดังน้ี 

    1. ปจจัยดานการมีสวนรวม เปนการที่ประชาชนและผูมีสวนไดเสียมีสวนรวมที่เปน

อิสระโดยความสมัครใจ เพื่อนำไปสูกระบวนการวางแผน และการตัดสินใจ ประกอบดวย การรวมทำ 

รวมรับผลประโยชน รวมวางแผน และรวมคิด 

    2. ปจจัยดานทรัพยากรการทองเที่ยว เปนสิ่งดึงดูดใจนักทองเที่ยวที่มีอยูในพื้นที่ทั้ง

ที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติ และสิ่งที่ชุมชนสรางขึ้น ประกอบดวย สิ่งอำนวยความสะดวก กิจกรรม สิ่งดึงดูดใจ 

และพื้นที่ และยังเปนไปตามแนวคิดองคประกอบการทองเที่ยว 5 A’s ของ Tourism Western Australia 

และ 6 A’s ของ J.Pelasol ซึ่งแสดงใหเห็นวา ทรัพยากรการทองเที่ยวเปนองคประกอบสำคัญที่ทำให

เกิดสถานที่ทองเที่ยว สามารถกอใหเกิดผลกระทบตอทองถิ่นที่นักทองเที่ยวเดินทางไปเยือนได จึงนับ

ไดวาทรัพยากรการทองเที่ยวมีความสำคัญอยางยิ่งตอการจัดการทองเที่ยว รวมถึงดานเศรษฐกิจ สังคม 

และสิ่งแวดลอมของชุมชน 

    3. ปจจัยดานการตลาด เปนการกระทำกิจกรรมตางๆ ที่มีผลใหเกิดการตัดสินใจมา

ทองเที่ยว และไดรบัความพึงพอใจ ประกอบดวย ชองทางการสื่อสาร เครือขาย และการประชาสัมพันธ 

    4. การจัดการทองเที่ยวโดยชุมชนเชิงสรางสรรค เปนการจัดการทองเที่ยวโดยชุมชน

ที่มีองคประกอบของการมีสวนรวม และทรัพยากรการทองเที่ยวผานกระบวนการบริหารจัดการ ประกอบดวย 

เรียนรู เขาถึง สัมผัส และลงมือทำ สอดคลองกับแนวคิดของ Greg Richards ซึ่งเช่ือวาหัวใจของการจัด 

การทองเที่ยวเชิงสรางสรรคจะตองประกอบไปดวย REAL คือ Reciprocating :แลกเปลี่ยนเรียนรูขาม

วัฒนธรรม Experiencing : มีประสบการณตรงในพ้ืนที่ทองเที่ยว Appreciating : ช่ืนชมและเขาใจจิต

วิญญาณของพื้นที่ และ Lifelong Learning : เรียนรูสิ่งใหมเพื่อเพ่ิมพูนศักยภาพของตนเองอยางไม

สิ้นสุด 

   รัชฎาภรณ ทองแปน (2562) สรุปปจจัยความสำเร็จในการบริหารจัดการชุมชน

ทองเที่ยว ไวดังน้ี 

    1. อัตลักษณชุมชน (Community Identities) 

    ชุมชนทองเที่ยวตองมีอัตลักษณชุมชนที่โดดเดนและเปนเอกลักษณเพราะอัตลักษณ

ของชุมชนเปนปจจัยที่ดึงดูดใหคนสนใจเดินทางเขามาทองเที่ยว 

    2. กฎระเบียบ (Community Rules) 

    สมาชิกภายในชุมชนเคารพกฎระเบียบที่กำหนดไวเปนบรรทัดฐานในการอยูรวมกัน 

ทั้งในเรื่องของประเพณี ขอหามทางสังคมและการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ รวมถึง การจัด 

การทองเที่ยวในพื้นที่ ชุมชนจำเปนตองรวมมือกันกำหนดกฎระเบียบหรือขอตกลงในการใชพื้นที่และ

ทรัพยากรเพ่ือการทองเที่ยว ในรูปแบบที่เปนลายลักษณอักษร  
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    3. การมีสวนรวมของชุมชน (Participation) 

    การทองเที่ยวชุมชนจะเปนการทองเที่ยวชุมชนที่สำเร็จไดตองใหชุมชนมีสวนรวม

อยางแทจริง 

    4. ขนาดของชุมชน 

    ชุมชนขนาดเล็ก มีความเปนชุมชนหมูบาน ที่อาศัยความประนีประนอม มีความสัมพันธ

ทางเครือญาติ น้ัน การบริหารจัดการจะงายกวาชุมชนขนาดใหญหรือชุมชนเมือง 

    5. ความสามารถในการรองรับนักทองเที่ยว 

    ชุมชนตองเตรียมความพรอมในหลายประการ ไมวาจะเปนสิ่งอำนวยความสะดวก 

ไดแก ที่พัก สาธารณูปโภคตาง ๆ รวมถึงบริการตาง ๆ 

    6. การกระจายผลประโยชนที่เปนธรรม 

    รายไดตาง ๆ ที่เกิดจากการทองเที่ยว ตองกระจายผลประโยชนอยางเปนธรรมและ

เทาเทียม การกระจายผลประโยชนที่เกิดขึ้นในชุมชนอยางเปนธรรม จะชวยลดความขัดแยงได 

    7. ความสะดวกในการเขาถึงชุมชน 

    นักทองเที่ยวตองสามารถเขาไปยังชุมชนไดอยางสะดวกสบาย และปลอดภัย และ

หากยังสามารถเชื่อมโยงแหลงทองเที่ยวใกลเคียงไดดวย ก็ยิ่งเปนสิ่งดึงดูดใจใหนักทองเที่ยวเขามา

ทองเที่ยวมากขึ้น ดังนั้น การเขาถึงชุมชนถือวาเปนปจจัยที่มีความสำคัญมากอีกประการหนึ่ง เพราะ

ถานักทองเที่ยวไมสามารถเขาถึงแหลงทองเที่ยวในชุมชนได แมชุมชนจะมีแหลงทองเที่ยวภายในชุมชน

สวยงาม มีบริการที่ดี ชุมชนทองเที่ยวดังกลาวก็จะไมประสบความสำเร็จ 

    8. ทรัพยากรการทองเที่ยว 

    องคประกอบหลักของชุมชนทองเที่ยวที่สำคัญประการหนึ่งคือ จำเปนตองมีทรัพยากร

การทองเที่ยวที่มีศักยภาพ กลาวคือ ตองมีความหลากหลายของทรัพยากร และทรัพยากรตองมีสภาพ

ที่สมบูรณ  

    9. ผูนำชุมชน 

    ชุมชนที่ประสบความสำเร็จตองมีผูนำที่เขมแข็ง แกนนำชุมชนหรือผูนำชุมชน ควรมี

ความเขมแข็งเปนที่ยอมรับของสมาชิกชุมชน เปนผูที่พรอมจะเสียสละเวลาสวนตัวเขามาจัดการดูแล

การพัฒนาการทองเที่ยว มีภาวะเปนผูนำสูง มีความรูและไหวพริบที่สามารถสรางความเช่ือถือ การยอมรับ

และการเชื่อมั่นได มีความรูเชิงนิเวศและทุนทรัพยสำหรับการลงทุน รวมทั้งสามารถทำความเขาใจกับ

ชุมชน และสรางความเช่ือมั่นในการจัดการการทองเที่ยวใหเกิดขึ้นที่จะสงผลใหชุมชนมีสวนรวม สามารถ

ตัดสินใจเขารวมกระบวนการทองเที่ยวไดในทีสุ่ด ศักยภาพของผูนำสงผลตอการพัฒนา การสรางความเช่ือมัน่

ใหคนในชุมชนยอมรับ ยอมจะทำใหเกิดความรวมมือของคนในชุมชนตอไป 
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    10. ภาคีเครือขาย 

    ชุมชนที่ประสบความสำเร็จตองมีภาคีเครือขายที่ใหการสนับสนุน ชุมชนสามารถ

ไดรับความชวยเหลือแนะนำหรือสนับสนุนจากผูเชี่ยวชาญภายนอกได เชน ภาคธุรกิจ การสนับสนุน

ทางการเมือง และเศรษฐกิจ หรือจากสื่อตาง ๆ เปนตน 

    11. ภูมิปญญาทองถิ่น 

    การที่ชุมชนทองเที่ยวมีภูมิปญญาทองถิ่นยอมสงผลใหคนตางถิ่นสนใจเขามาศึกษา

เรียนรูมากขึ้น 

    12. รูปแบบและโปรแกรมการเรียนรู 

    ชุมชนที่จะประสบความสำเร็จตองมีรูปแบบกิจกรรมที่ตอบสนองความตองการของ

นักทองเที่ยว และตองมีความหลากหลาย ปริวรรต สมนึก (2553) การพัฒนารูปแบบกิจกรรม

การทองเที่ยว ถือเปนการกำหนดกลยุทธทางการตลาดที่เหมาะสมสำหรับชุมชน เปนปจจัยสำคัญที่

สงผลตอความสำเร็จของธุรกิจทองเที่ยวของชุมชน 

    13. สิ่งอำนวยความสะดวก 

    สิ่งตาง ๆ สำหรับใหบริการนักทองเที่ยว เพื่อทำใหการเดินทางทองเที่ยวเปนไปได

ดวยความสะดวกสบาย ไดแก บริการขนสง และการเดินทาง หองน้ำสาธารณะ ที่พัก ที่พักแบบสัมผัส

วิถีชุมชน (Home Stay) รานอาหาร และเครื่องด่ืม รานจำหนายที่ระลึก รวมถึงขาวสารขอมูลทองเที่ยว 

โปรแกรมทองเที่ยว และขอมูลการเดินทางทองเที่ยว 

  สรุป ปจจัยที่สงผลตอความสำเร็จของการทองเที่ยวโดยชุมชน ประกอบดวยปจจัยหลาย ๆ 

ปจจัย ไมวาจะเปน ความเปนผูนำของผูนำชุมชน ความเปนอัตลักษณ กฎระเบียบ การมีสวนรวมใน

การบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี ทรัพยากรการทองเที่ยว 

การตลาด ศักยภาพในการทองเที่ยว การกระจายผลประโยชนที่เปนธรรมแกสมาชิกของชุมชน 

 

2.5 ขอมูลการทองเท่ียวจังหวัดมหาสารคาม  

 

 การทองเที่ยวแหงประเทศไทย (ททท.) (2567) ไดมีขอมูลการทองเที่ยวของจังหวัดมหาสารคาม 

ดังนี้ จังหวัดมหาสารคามเปนจังหวัดที่สงบเงียบและเรียบงายตามแบบฉบับของเมืองอีสาน ปจจุบันมี

ความสำคัญในฐานะเปนศูนยกลางทางดานการศึกษาแหงหนึ่งของภูมิภาค เนื่องจากมีสถาบันการศึกษา 

อยูมากมาย จึงไดชื่อวาเปน “ตักศิลาแหงอีสาน” ในดานประวัติศาสตรนั้น มหาสารคามเปนเมืองที่มี

ประวัติศาสตรยาวนานเมืองหนึ่ง ปจจุบันนับเปนเมืองศูนยรวมวัฒนธรรมของชาวอีสาน เนื่องจาก

ชาวเมืองมีที่มาจากหลายชนเผา เชน ชาวไทยพื้นเมืองที่พูดภาษาอีสาน ชาวไทยยอ และชาวผูไทย 
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ประชาชนใชชีวิตอยางเรียบงาย มีการไปมาหาสูและชวยเหลือพึ่งพาอาศัยกันตามแบบของคนอีสาน

ทั่วไป มหาสารคามนับเปนแหลงโบราณคดีที่สำคัญ เนื่องจากพบชุมชนโบราณหลายแหง ทั้งชุมชน

บานเชียงเหียนและหมูบานปนหมอของชาวบานหมอ ตำบลเขวา อำเภอเมืองฯ รวมทั้งพบศิลปะสมัย

ทวารวดีและอิทธิพลของวัฒนธรรมขอม เชน กูสันตรัตน กูบานเขวา กูบานแดง และกูอื่น ๆ รวมถึง

เทวรูปและเครื่องปนดินเผาที่พบอยูทั่วไปในหลายพ้ืนที่ของจังหวัด 

 จึงนับไดวาจังหวัดมหาสารคามมีทรัพยากรการทองเที่ยวที่โดดเดนในดานประวัติศาสตร 

วัฒนธรรม และประเพณี และเปนจังหวัดที่นักทองเที่ยวยังสามารถสัมผัสกับวิถีชีวิตชาวอีสานอันเรียบ

งายและบริสุทธ์ิ เปนเสนหที่นับวันจะหาไดยากในสังคมเมืองปจจุบัน  

 จังหวัดมหาสารคามแบงเขตการปกครองออกเปน 13 อำเภอ ไดแก อำเภอเมืองมหาสารคาม 

อำเภอกันทรวิชัย อำเภอโกสุมพิสัย อำเภอวาปปทุม อำเภอบรบือ อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย อำเภอนาเชือก 

อำเภอเชียงยืน อำเภอนาดูน อำเภอแกดำ อำเภอยางสีสุราช อำเภอกุดรัง และอำเภอช่ืนชม 

 สรุปไดวาสถานที่ทองเที่ยวในจังหวัดมหาสารคามที่ทางการทองเที่ยวแหงประเทศไทย (ททท.)

ไดทำเปนไฮไลท ไดแก กูมหาธาตุ หรือปรางคกูบานเขวา โบราณสถานอายุกวา 700 ป ทำดวยศิลาแลง

รูปทรงกระโจมสี่เหลี่ยมกูสันตรัตน โบราณสถานที่สรางขึ้นดวยหินทรายในแบบศิลปะขอมบายน 

แกงเลิงจาน อางเก็บน้ำขนาดใหญที่มีวิวสวยงาม และมีสถานีประมงทำการเพาะพันธุปลาน้ำจืด 

บานหนองเขื่อนชาง หมูบานที่มีช่ือเสียงดานการทอผาไหม ผาฝาย และการทำผลิตภัณฑผาไหมบานแพง 

หมูบานที่ชาวบานมีอาชีพทอเสื่อกกเปนอาชีพเสริม  

  2.5.1 ประเภทสถานที่ทองเที่ยวของจังหวัดมหาสารคาม 

    2.5.1.1 ประเภทสถานที่ทองเที่ยววิถีชีวิต/สันทนาการและบันเทิง /หมูบาน ชุมชน 

ไดแก หมอลำหุนกระติบ คณะเด็กเทวดา เกิดขึ้นจากแนวคิด "ความดี ความจริง หรือเรื่องราวสำหรับ

เด็ก ๆ นั้น หากใชวิธีการสอนหรือบอกกลาวตรง ๆ อาจเปนเรื่องที่ทำใหเด็กเกิดความเบื่อหนาย ไม

อยากฟง ไมอยากรับรู" ดวยเหตุน้ี ผูเฒาผูแกจึงไดคิดคนรูปแบบการสอนที่นาสนใจ แฝงคติธรรม คิดดี 

ทำดี และยังสงเสริมการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน เชน เลาเรื่องผานนิทาน ผานกิจกรรมการละเลน

พ้ืนบาน เพ่ือใหเด็กเกิดความเพลิดเพลิน ขณะเดียวกันก็สามารถที่จะมีสวนรวม หรือทำหนาที่เปนผูเลน 

หรือเปนผูเลาเรื่องราวเหลานั้นไดดวยเองโดยการใช “หุน” ซึ่งทำจากกระติบขาวเหนียว สรางสรรค

เปนตัวหุนละครตาง ๆ เปนสื่อกลางนำเสนอในรูปแบบหมอลำพื้นบาน โดยเรียกชื่อวา “หมอลำหุน

กระติบ” เรื่องที่มักนิยมแสดงคือ “องคุลิมาล” ซึ่งมีตัวละคร 9 ตัว ที่ทำจากกระติบขาวทั้งหมด นับเปน

ภูมิปญญาของชาวบานในการอบรมสั่งสอนเด็ก ๆ  

    2.5.1.2 ประเภท สถานที่ทองเที่ยวศิลปะ วัฒนธรรม แหลงมรดก และสถาปตยกรรม/วัด 

ไดแก สิมวัดโพธาราม ต้ังอยูวัดโพธาราม บานดงบัง ตำบลดงบัง เปนสถาปตยกรรมแบบพ้ืนบานอีสาน 

ลักษณะเปนสิมทึบ กออิฐถือปูนฐานสูง หลังคาทรงจั่วประดับดวยโหง ชอฟา เครื่องลำยอง และหางหงส 
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ดานขางเจาะชองหนาตางเปนสี่เหลี่ยมเล็กๆบันไดกออิฐฉาบปูน มีภาพจิตรกรรมฝาผนัง หรือฮูปแตม

ทั้งภายในและภายนอก เขียนดวยสีฝุนผสมกาวไมมีรองพื้น ใชสีของพื้นผนังสิมเปนสีของฮูปแตม สีที่ใช 

ไดแก สีฟา แดง ดำ ขาว สีสวนรวมเปนสีออนไมฉูดฉาด ภาพที่ตองการเนนใหเปนจุดเดนสะดุดตาจะ

เขียนสีตรงขามตัดกัน เชน สีครามตัดเสนดวยสีน้ำตาล สม และดำ เนื้อหาเปนเรื่องพระเวสสันดร 

พระพุทธประวัติ พระปาเลไลย รามสูร-เมขลา และเรื่องสังขศิลปชัย นับเปนแหลงที่ใหความรู ความสวยงาม

เกี่ยวกับวิถีผูคนอีสานในอดีต 

    2.5.1.3 ประเภท สถานที่ทองเที่ยวแหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติอ่ืนๆ/หมูบานชุมชน 

ไดแก สะพานไมแกดำ ตั้งอยูบานแกดำ เปนสะพานไมเกาแกที่สรางขึ้นโดยการปกเสาลงไปใตน้ำและ

ปูดวยแผนไม ซึ่งมีความลึกบางตื้นบางเปนชวง ๆ ยาวประมาณ 1 กิโลเมตร เช่ือมระหวางบานแกดำ

บริเวณวัดดาวดึงสกับบานหัวขัว ขามหนองน้ำแกดำซึ่งเปนแหลงน้ำสำหรับการเกษตร และเปนแหลง

หาปลาที่สำคัญของชาวบาน ทามกลางดอกบัวและพืชน้ำสีเขียวที่มีความหลากหลายตลอดเสนทาง 

ปจจุบันบริเวณหนาสะพานไดจัดเปนมุมถายรูปสำหรับนักทองเที่ยวซึ่งไดรับความนิยมเปนอยางมาก 

และในฤดูหนาวสามารถชมนกเปดน้ำที่หนีหนาวมาอาศัยอยูบริเวณนี้ดวย ครั้งเมื่อมีสะพานชำรุดชุมชน

ไดชวยกันซอมแซมสะพานเพ่ืออนุรักษไวใหคนรุนหลังไดใชประโยชนและเปนแหลงทองเที่ยวของชุมชน 

    2.5.1.4 ประเภท สถานที่ทองเที่ยววัด ไดแก ตั้งอยูตำบลเกิ้ง สรางขึ้นเมื่อป พ.ศ. 2549 

โดยพระอาจารยสุริยันต โฆสปญโญ ผูเปนลูกศิษยของหลวงปูคำพันธ โฆสปญโญ รวมกับชาวมหาสารคาม 

ที่มีความเลื่อมใสศรัทธารวมกันสรางวัดจนกระทั่งไดรับการยกฐานะเปนวัดอยางถูกตองเมื่อวันที่ 22 

พฤศจิกายน พ.ศ. 2555 และไดรับพระราชทานวิสุงคามสีมาเมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 

สิ่งกอสรางสวนใหญภายในวัด สรางจากไมแดง ไมสัก และไมประดู สถานที่นาสนใจภายในวัด ไดแก 

เจดียศรีมหาสารคาม เจดียองคใหญสีทอง รายลอมดวยฐานเจดียองคเล็ก 2 ชั้น สามารถมองเห็นได

แตไกล ภายในประดิษฐานพระพุทธรูปทองคำ 5 องค หนาตักกวางประมาณ 4 นิ้ว-ศาลาการเปรียญ

ไมขนาดใหญ ใชเสาไมถึง 112 ตน ภายในประดิษฐานพระพุทธรูปทรงเครื่อง 3 องค สรางจากทองคำ

บริสุทธิ์ น้ำหนักกวา 12 กิโลกรัม-หอระฆัง สรางจากไมสักขนาดใหญ และอุโบสถ สรางจากไมตะเคียนทอง 

วัดนี้เปนที่ที่พุทธศาสนิกชนในพื้นที่มีความศรัทธาเปนอยางมาก และมีนักทองเที่ยวนิยมเดินทางไป

สักการะบูชาอยูเสมอ 

    2.5.1.4 ประเภท สถานทีท่องเที่ยว ศิลปะ วัฒนธรรม แหลงมรดก และสถาปตยกรรม/วัด 

ต้ังอยูที่วัดปาเลไลย บานหนองพอก สิมหลังน้ีสรางขึ้นเมื่อครั้งพระอธิการเหยว เปนเจาอาวาส ตามดำริ

ของพระครูจันทรศรีรัตนคุณ เจาคณะอำเภอนาดูนในขณะนั้น โดยเปนสถาปตยกรรมแบบพื้นบานอีสาน 

มีลักษณะเปนสิมทึบ มีชองหนาตาง (ปองเอี้ยม) แคบ ๆ ดานละ 2 ชอง บันไดเปนปูนปนรูปพญานาค 

หลังคาทรงจั่ว หนาบันมีโหงและหางหงสไม ตัวสิมตั้งอยูบนฐานปทมยกสูง 80 เซนติเมตร จุดเดนของ

สิมอยูที่ฮูปแตมหรือจิตรกรรมฝาผนัง ดานในเปนเรื่องพุทธประวัติ พระมาลัย และพระอดีตพุทธ 
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ดานนอกเปนเรื่องรามเกียรต์ิ และเวสสันดรชาดก โดยองคประกอบและรายละเอียดน้ันเขียนดวยสีฝุน 

สวนใหญใชสีคราม ชางแตมไดสอดแทรกภาพการทอผา การสรงน้ำพระ (ฮดสง) การทำบุญตักบาตร 

และการละเลนตาง ๆ อันแสดงถึงวิถีชีวิตของชาวอีสานไดเปนอยางดี 

    สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดมหาสารคาม (2561) สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด

มหาสารคาม ไดรวมกับหนวยงานภาคี ดำเนินการขับเคลื่อนโครงการยกระดับการทองเที่ยวทางวัฒนธรรม 

นำรอง 3 หมูบาน ไดแกบานดงนอย หมู 4 ตำบลพระธาตุ อำเภอนาดูน  บานหัวขัว หมู 4 ตำบลแกดำ 

อำเภอแกดำ และ บานแพง หมู 1 ตำบลแพง อำเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม การเปดหมูบาน

ทองเที่ยวโดยชุมชนไดมีการนำคณะกรรมการจัดการทองเที่ยวโดยชุมชน จากทั้ง 3 หมูบาน หมุนเวียน

กันเดินทางไปเยี่ยมชมแหลงทองเที่ยว ศิลปวัฒนธรรม ซึ่งแตละหมูบานจะมีเอกลักษณที่เปนจุดแข็ง

แตกตางกันไป อาทิ “บานดงนอย”จะเปนการทองเที่ยววิถีชีวิตของคนในชุมชน มีฐานการเรียนรูวิถี

ชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง และการอนุรักษปาไม กิจกรรมปลูกปา บวชตนไม เพาะกลายางนา เลือกซื้อ

ผลิตภัณฑที่ทำจากไม ผาทอมือ ผาขาวมา เปนตน สถานที่ทองเที่ยวทางโบราณคดี อาทิ “กูสันตรัตน” 

เทวสถานสมัยขอม อายุกวา 700 ป และ “พระบรมธาตุนาดูน” สิ่งศักดิ์สิทธิ์คูอำเภอนาดูน และเมือง

มหาสารคาม ชม “ฮูปแตมโบราณ” หรือ “จิตรกรรมฝาผนัง” วัดปาเรไร และวัดบานดงบัง เปนตน 

การทองเที่ยว “หมูบานบานแพง” หมู 1 ตำบลแพง อำเภอโกสุมพิสัย ถือเปนหมูบานที่มีชื่อเสียงใน 

“การทอเสื่อกก” ในแตละปผลิตภัณฑจากกก สรางรายไดเขาชุมชนแหงน้ีปละนับรอยลานบาท ดังน้ัน

เมื่อเขามาทองเที่ยวในหมูบาน จะไดเห็นขั้นตอนการทอเสือ่กกที่เปนวิถีชีวิตของชาวบานแพง ทุกขั้นตอน

ต้ังแตคัดเลือกตนกกไปจนถึงการทอกกเปนผืน โดยนักทองเที่ยวสามารถลงมือทดลองทอดูได 

  2.5.2 สถิติการทองเที่ยวจังหวัดมหาสารคาม 

  จากการสำรวจขอมูลสถิติการทองเที่ยวของสำนักงานสถิติจังหวัดมหาสารคามเกี่ยวกับ

การทองเที่ยวจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ. 2564 พบขอมูลเกี่ยวกับการทองเที่ยว (สำนักงานสถิติจังหวัด

มหาสารคาม, 2566) ดังน้ี 

    2.5.2.1 จำนวนผูเขาพัก 

    จำนวนผูเขาพักในพ้ืนที่จังหวัดมหาสารคามมีจำนวน 101, 729 คน 

    2.5.2.2 จำนวนผูมาเย่ียมเยือน 

    จำนวนผูมาเยี่ยมเยือนจังหวัดมหาสารคาม มีจำนวน 191,377 คน แยกเปนชาวไทย 

จำนวน 191,276 คน ชาวตางชาติ จำนวน 101 คน 

    2.5.2.3 รายไดจากการทองเที่ยว 

    จังหวัดมหาสารคามมีรายไดจากการทองเที่ยว เปนเงิน 238 ลานบาท โดยเปนรายได

จากนักทองเที่ยวชาวไทย จำนวน 237.99 บาท ชาวตางชาติ จำนวน 0.34 ลานบาท 
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2.7 งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 

 กิตติศักดิ์ กลิ่นหมื่นไวย (2561) ไดศึกษาเรื่อง แนวทางการสงเสริมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม

ชุมชนทามะโอ อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง ผลการศึกษาพบวาเขตพื้นที่ชุมชนทามะโอ อำเภอเมือง 

จังหวัดลำปาง มีศักยภาพของพื้นที่ในการสงเสริมแหลงทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เนื่องจาก ชุมชนทามะโอ 

มีแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรมที่ที่เกาแกเปนเอกลักษณและอัตลักษณที่แตกตางจากชุมชนอื่น เชน 

บานเสานัก บานหลุยส วัดประตูปอง อีกทั้งยังมีวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต ที่สืบทอดกันมาแตโบราณ 

เชน การฟอนผีปูยา ประเพณีตานขาวซอมตอ ประเพณีตานขาวใหม ประเพณีตานเปรตพลี เปนตน 

 การสงเสริมการทองเที่ยวที่เหมาะสมควรใชมาตรฐานและตัวชี้วัดการสงเสริมการทองเที่ยว 

เพราะชุมชนทามะโอเปนชุมชนที่มีความเกาแกตั้งแตโบราณของจังหวัดลำปางซึ่งมีโบราณสถานหลายแหง 

และมีวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิตที่มีเอกลักษณของชุมชนทามะโอ อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง มีความพรอม

ในการสงเสริมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมโดยไดศึกษาและไดหาขอสรุปและขอเสนอแนะ สามารถ

นำมาเปนแนวทางในการปรับปรุงและสงเสริมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมใหกับชุมชนและสามารถ

พัฒนากิจกรรมการทองเที่ยวตอไปในอนาคตได และสามารถเปนแหลงทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม แต

จะตองมีการจัดสรรบุคลากรและตองหาหนวยงานในการรับผิดชอบและสงเสริมในเรื่องตาง ๆ เชน 

การบำรุงรักษาสิ่งอำนวยความสะดวกในพ้ืนที่ชุมชน และการสงเสริมการประชาสัมพันธการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรมของชุมชนทามะโอ อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง 

 จิตกวี กระจางเมฆ และสุดหลา เหมือนเดช (2562) ศึกษาเรื่อง การพัฒนาแหลงทองเที่ยว

ทางวัฒนธรรมจังหวัดนครปฐมไทยแลนด 4.0: กรณีศึกษาเสนทางทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมพิพิธภัณฑ

ทองถิ่นลาวครั่งบานทุงผักกูดไทยทรงดำบานไผหูชางและไทยจีนตลาดบางหลวง ผลการวิจัยพบวา  

  1. ผลการศึกษาสภาพทั่วไปของชุมชนทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมพิพิธภัณฑทองถิ่นลาวครั่ง

บานทุงผักกูดวิถีชีวิตไทยทรงดำบานไผหูชางและไทยจีนตลาดบางหลวง 1) ดานสิ่งดึงดูดใจนักทองเที่ยว

แหลงทองเที่ยวทั้ง 3 แหลงเหมือนกันคือเปนแหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติที่โดดเดนในเรื่องของกลุม

ชาติพันธความเกาแกของโบราณวัตถุในพิพิธภัณฑฯ โบราณสถานวัดประวัติศาสตรชาติพันธุประวัติศาสตร 

ทองถิ่นทั้งลาวครั่งไทยทรงดำและจีนบางหลวงมีวัฒนธรรมประเพณีและวิถีชีวิตที่ปฏิบัติสืบทอดกันมา

จนกลายเปนเอกลักษณ 2) ดานการเขาถึงสิ่งอำนวยความสะดวกของแหลงทองเที่ยวทั้ง 3 แหลงมีที่

พักรานอาหารรานคาขายของที่ระลึกสถานบริการขอมูลแหลงทองเที่ยวการคมนาคมสถานีตำรวจ

สถานพยาบาลระบบการสื่อสารมีเพียงพอตอการตอนรับนักทองเที่ยว 3) ดานการเขาถึงระบบการคมนาคม

นักทองเที่ยวใชรถยนตสวนตัวหรือรถโดยสารเขามาทองเที่ยวจึงสามารถเขาถึงแหลงทองเที่ยวทั้ง 3 แหลง 

ไดอยางสะดวกสบายมีสถานที่จอดรถเพียงพอตอการรองรับนักทองเที่ยว   
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  2. ผลการศึกษาศักยภาพพิพิธภัณฑทองถิ่นลาวครั้งบานทุงผักกูดวิถีชีวิตไทยทรงดำ

บานไผหูชางและไทยจีนตลาดบางหลวงในการเปนแหลงทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม พบวา แหลงทองเที่ยว

แตละชุมชนมีศักยภาพในการใหบริการนักทองเที่ยวที่แตกตางกัน เนื่องจากมีลักษณะโดดเดนที่นำมา

เปนจุดสนใจจุดขายในเรื่องที่ตางกัน แตมีการบริหารจัดการรวมกันในเรื่องเสนทางเชื่อมโยงที่เอือ ตอ

กันทั้ง 3 แหลงอยางลงตัวสิน สุด 1 วันจงึ ไมทำใหเกิดอุปสรรคหรือปญหาใด 

  3. ผลการศึกษาแนวทางในการพัฒนาเพื่อสงเสริมพิพิธภัณฑทองถิ่นลาวครั่งบานทุงผักกูด

วิถีชีวิตไทยทรงดำบานไผหูชาง และไทยจีนตลาดบางหลวงใหเปนแหลงทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของ

จังหวัดนครปฐมทั้ง 3 ดานพบวา 1) ดานสิ่งดึงดูดทางการทองเที่ยวจัดหาอาสาสมัครเพื่อชวยเหลือให

คำแนะนำแกนักทองเที่ยวรณรงคสนับสนุนสงเสริมยกยองวัฒนธรรมประเพณีที่เปนเอกลักษณเฉพาะ

ของชุมชนพัฒนาผลิตภัณฑของที่ระลึกที่ทันสมัยแตคงไวซึ่งอัตลักษณเดิม จึงควรมีการปรับปรุงรูปแบบ

ราคาใหดีกวาเกาเพื่อเปนการดึงดูดนักทองเที่ยว 2) สิ่งอำนวยความสะดวกควรคำนึงถึงราคาอาหาร

สินคาโดยเฉพาะสินคาประเภทผาทอมือควรมีการปรับราคาใหเหมาะสมหองสุขาและสถานที่น่ังพักผอน

มัคคุเทศกทองถิ่นน้ำด่ืมใหเพียงพอ 3) ดานการเขาถึงแหลงทองเที่ยวควรใหหนวยงานที่เกี่ยวของปรับปรุง 

พัฒนาใหถนนสะอาด โลงสะดวกและความป ลอดภัยปรับปรุงเสนทางปายบอกทางในระยะทางที่มอง 

เห็นอยางชัดเจนและเขาใจงาย 

 อรรถพงศ ศรีตะลาลัย (2562) ไดศึกษาแนวทางสงเสริมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมตาม

ความเช่ือเสนทางตามรอยพญานาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (จังหวัดอุดรธานี-จังหวัดหนองคาย-

จังหวัดบึงกาฬ-จังหวัดนครพนม ผลการวิจัยพบวา ระดับความสำคัญของสวนประสมทางการตลาด

แหลงทองเที่ยวที่มีความเชื่อเรื่องพญานาคในภาคะวันออกเฉียงเหนือภาพรวมสวนใหญมีระดับความสำคัญ 

สูงสุด คือ ดานผลิตภัณฑ (Product) รองลงมา คือดานลักษณะทางกายภาพ (Physical Evidence) 

ดานสงเสริมการตลาด (Promotion) ดานกระบวนการ (Process) ดานบุคลากร (People) ดานราคา 

(Price) และดานที่เห็นนอยที่สุดคือ ดานชองทางการจัดจำหนาย (Place) ทางดานศักยภาพการบริหาร 

จัดการแหลงทองเที่ยวตามความเช่ือพญานาคในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พบวา จังหวัดอุดรธานีและ

จังหวัดนครพนม ทั้งสองจังหวัดเปนจังหวัดที่ศักยภาพสูงในการบริหารจัดการแหลงทองเที่ยว สวนจังหวัด

หนองคายเปนจังหวัดที่มีศักยภาพรองลงมา สวนจังหวัดบึงกาฬเปนจังหวัดที่จะตองทำการพัฒนาเรงดวน

ในเรื่องของการบริหารจัดการแหลงทองเที่ยวตามความเชื่อพญานาคในตะวันออกเฉียงเหนือ ไมวาจะ

เปน โรงแรม รานอาหาร ยังไมเพียงพอตอนักทองเที่ยวรวมถึงสิ่งอำนวยความสะดวกในการเดินทาง

จากเสนทางจังหวัดบึงกาฬไปยังจังหวัดนครพนม จำเปนตองพัฒนาสงิ อำนวยความสะดวกใหพรอม

ตอการใหบริการ 

 ผลทางดานแนวทางสงเสริมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมตามความเชื่อเสนทางตามรอยพญานาค 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พบวา มีการประชาสัมพันธและทำการตลาดเชิงรุกในชวงเทศกาลและประเพณี
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วัฒนธรรมของจังหวัด เชน ประเพณีบั้งไฟพญานาคในวันออกพรรษา พัฒนารูปแบบแบรนดพญานาค

ของจังหวัดหนองคาย บึงกาฬ อุดรธานีและนครพนม ที่มีความแตกตางกันในเอกลักษณของเมืองตนเอง 

และการเรียนรูถึงความแตกตางของชุมชนที่มีความเชื่อ ในเรื่องพญานาคในรูปแบบการเลาเรื่อง 

(Storytelling) 

 วีรญา พรมประสิทธิ์ (2562, น. ค) ศึกษา ปจจัยความสำเร็จของการพัฒนาการทองเที่ยวโดย

ชุมชน: กรณีศึกษาบานนาตนจั่น ตำบลบานตึก อำเภอศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย พบวา ปจจัยที่นำ 

มาสูความสำเร็จของการพัฒนาการทองเที่ยวโดยชุมชนบานนาตนจั่นนั้นประกอบดวย 1) วิถีชีวิต 

วัฒนธรรม และภูมิปญญาที่มีเอกลักษณ 2) ผูนำกลุมมีวิสัยทัศนและการบริหารโดยยึดหลักธรรมมาภบิาล 

3) ความสัมพันธในรูปแบบเครือญาติที่ต้ังอยูบนกฎระเบียบขอตกลง 4) ความต่ืนตัวในการพัฒนาศักยภาพ

ของสมาชิก 5) มีการดำเนินงานในลักษณะของเครือขาย สำหรับการประเมินความสำเร็จการจัด 

การทองเที่ยว พบวา การจัดการทองเที่ยวโดยชุมชนบานนาตนจั่นมีความสำเร็จอยูในระดับดีเยี่ยมทั้ง 

5 ดาน ไดแก ดานที่ 1 การบริหารจัดการการทองเที่ยวโดยชุมชน (3.92 คะแนน) ดานที่ 2 การจัด 

การเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิตที่ดี (4 คะแนน) ดานที่ 3 การอนุรักษและสงเสริมมรดกทาง

วัฒนธรรม (3.33 คะแนน) ดานที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบ

และยั่งยืน (3.60 คะแนน) และ ดานที่ 5 คุณภาพการบริการการทองเที่ยวโดยชุมชน (3.56 คะแนน) 

อยางไรก็ตาม เพื่อสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวบานนาตนจั่นใหยั่งยืน และสอดคลองกับสถานการณ 

ปจจุบัน ภาครัฐควรพัฒนาแพลตฟอรมทองเที่ยวออนไลนเพื่อใหนักทองเที่ยวเขาถึงไดงายและสะดวก 

นอกจากนี้ ควรมีโครงการพัฒนานักสื่อความหมายทองถิ่น และทักษะ (Upskill) ใหกับกลุมวิสาหกิจ

อยางตอเนื่อง โดยเฉพาะทักษะไอทีเพื่อใหกลุมสามารถจัดการฐานขอมูลออนไลนใหมีความทันสมัย

ดวยตัวเอง และรัฐควรมีโครงการอบรมการจัดทำวิสัยทัศน เปาหมาย พันธกิจ ยุทธศาสตร และแผน 

การดำเนินงานที่ครอบคลุมทั้ง 3 มิติ คือ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม เพ่ือใหการบริหารจัดการกลุม

วิสาหกิจการทองเที่ยวโดยชุมชนมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และย่ังยืน 

 กัญญารัตน  โพธิ์ศรี (2564, น. ง) ศึกษา การจัดการความรวมมือดานการทองเที่ยวโดยชุมชน 

กรณีศึกษา บานหาดสมแปน จังหวัดระนอง ผลการวิจัยพบวา การจัดการความรวมมือดานการทองเที่ยว

ระหวางหนวยงานภาครัฐที่เกี่ยวของ ภาคเอกชน และผูที่อาศัยอยูในชุมชนบานหาดสมแปน จังหวัด

ระนอง มีความรวมมือกันเปนอยางดี เนื่องจากผูนำชุมชนมีการวางแผนที่จะพัฒนาชุมชนภายใตแนว

ทางการทองเที่ยวอยางยั่งยืน อีกทั้งยังไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานภาครัฐ และกลุมผูเกี่ยวของ 

โดยเนนการมีสวนรวมของสมาชิกของผูเกี่ยวของทุกฝายในการมีสวนรวมดานการวางแผน รวมตัดสินใจ 

รวมพัฒนา รวมลงมือปฏิบัติ รวมแบงปนผลประโยชน และมีสวนรวมในการประเมินผล จึงสรุปไดวา 

การจัดการการทองเที่ยวโดยชุมชนบานหาดสมแปนนั้นมาจากการมีสวนรวมของคนในชุมชน พบวา

ชาวบานในชุมชนมีความพรอมในการรับมือตอการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นไดเปนอยางดี ทำใหแนวทาง 
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การพัฒนาความรวมมือของชุมชนกอใหเกิดประโยชนแกชุมชนและผูที่เกี่ยวของในดานการจัดการ

การทองเที่ยวทั้งนี้การมีผูนำที่เขมแข็ง เสียสละ เห็นแกประโยชนอยางเปนธรรม และใหความสำคัญ

ในการอนุรักษสถานที่ทองเที่ยวในชุมชน รวมทั้งปลูกฝงใหคนในชุมชนมีจิตสำนึกในการอนุรักษเพ่ือให

การดำเนินชีวิตของคนในชุมชนมีความสุข จะนำมาสูการจัดการการทองเที่ยวอยางย่ังยืนตอไป 

 พิศมัย  จัตุรัตน (2565, น. ง) ศึกษา แนวทางการสงเสริมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในชุมชน

ของกรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบวา แนวทางการสงเสริมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในชุมชนของ

กรุงเทพมหานครไดแก 1) สงเสริมการจัดกิจกรรมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในชุมชนใหตรงตาม

วัตถุประสงคของการทองเที่ยว 2) สงเสริมการประชาสัมพันธขาวสารการทองเที่ยวผานสื่อสังคมออนไลน 

ที่เขาถึงกลุมนักทองเที่ยว 3) สงเสริมการจัดรูปแบบการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในชุมชนที่นักทองเที่ยว 

ใหความสนใจ 4) สงเสริมสิ่งดึงดูดใจดานการทองเที่ยวของชุมชน 5) สงเสริมการรองรับดานการทองเที่ยว 

6) สงเสริมการบริหารจัดการการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในชุมชน 7) สงเสริมดานการบริการการทองเที่ยว 

8) สงเสริมการตลาดทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในชุมชน และ 9) สงเสริมการสรางอัตลักษณของแตละชุมชน 

ที่แตกตางกัน 
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บทที่ 3 

วิธีดำเนินการวิจัย 
 

 

 ในการวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัย การจัดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม หมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม 

ผูวิจัยไดดำเนินตามขั้นตอน ดังน้ี  

  1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  2. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

  3. การเก็บรวมรวมขอมูล   

  4. การวิเคราะหขอมูล 

 

3.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง  

 

 ผูใหขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี จำนวน 12 คน แบงเปน 6 กลุมๆละ 2 คน ดังน้ี 

  กลุมที่ 1 ตัวแทนประชาชนในหมูบานนำรอง 

  กลุมที่ 2 ตัวแทนกลุมอาชีพหรือรานจำหนายสินคา                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

  กลุมที่ 3 ตัวแทนผูใหญบานหมูบานนำรอง 

  กลุมที่ 4 ตัวแทนภาครัฐ ไดแก อำเภอ จังหวัด และองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  กลุมที่ 5 ตัวแทนหนวยงานรับผิดชอบหรือสนับสนุนโดยตรง ไดแก ททท พัฒนา ชุมชน 

และประชาสัมพันธจังหวัด 

  กลุมที่ 6 ผูบริโภคที่เปนนักทองเที่ยวมาใชบริการแลว 

 

3.2 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

  

 ผูวิจัยไดใชการสัมภาษณแบบเชิงลึก (In-Depth Interview) โดยใชคำถามแบบปลายเปดแบบ

มีโครงสราง (Structured Interview) โดยแบบสัมภาษณ มี 4 ตอน ดังน้ี 

  ตอนที่ 1 สัมภาษณเกี่ยวกับขอมูลทั่วไป ไดแก อายุ อาชีพ ระดับการศึกษา  

  ตอนที่ 2 สัมภาษณเกี่ยวกับสภาพทั่วไปการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง

จังหวัดมหาสารคาม 
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  ตอนที่ 3 สัมภาษณเกี่ยวกับศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรองจังหวัด

มหาสารคาม 

  ตอนที่ 4 สัมภาษณเกี่ยวกับขอเสนอแนะการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบาน

นำรองจังหวัดมหาสารคาม  

  3.2.1 การสรางเครื่องมือวิจัย 

  ผูวิจัยไดดำเนินการสรางเครื่องมือตามขั้นตอน ดังน้ี 

    3.2.1.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับ 

    3.2.1.2 กำหนดขอบเขตคำถามใหครอบคลุมกรอบแนวคิด วัตถุประสงค เน้ือหาและ

รายละเอียดที่เกี่ยวกับ 

    3.2.1.3 สรางแบบสมัภาษณ 

    3.2.1.4 นำแบบสัมภาษณเสนอตออาจารยที่ปรึกษา เพื่อพิจารณาและใหขอเสนอแนะ 

ในการปรับปรุง  

    3.2.1.5 ปรับปรุงแบบสัมภาษณ ตามขอเสนอแนะของอาจารยที่ปรึกษา  

 

3.3 การเก็บรวบรวมขอมูล  

 

 เพ่ือใหไดขอมูลครบถวนทุกดาน ผูวิจัยไดดำเนินการตามขั้นตอน ดังน้ี 

  3.3.1 ขอหนังสือรับรองและแนะนำตัวผูวิจัย จากคณะรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ถึงผูใหญบาน บานดงนอย หมู 4 ตำบลพระธาตุ อำเภอนาดูน  

บานหัวขัว หมู 4 ตำบลแกดำ อำเภอแกดำ และ บานแพง หมู 1 ตำบลแพง อำเภอโกสุมพิสัย 

จังหวัดมหาสารคาม ขอความอนุเคราะหเก็บขอมูล 

  3.3.2 ดำเนินการเก็บขอมูลดวยตัวเอง 

 

3.4 การวิเคราะหขอมูล  

 

 หลังจากที่ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลแลว ไดจัดกระทำขอมูลตามขั้นตอน ดังน้ี 

  ผูวิจัยทำการวิเคราะหขอมูลปฐมภูมิที่ไดจากการสัมภาษณเชิงลึก (In Dept Interview) 

โดยใชวิธีการวิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหาที่เรียกวา Content Analysis พรพิมพ ดันตสุทธิกุล (2558) 

ซึ่งมีขั้นตอนการวิเคราะห ดังน้ี 
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   1. อานและรวบรวมขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณเชิงลึก (In Dept Interview) โดยเนน

ขอมูลที่เกี่ยวของกับสิ่งที่สนใจ 

   2. ทบทวนวัตถุประสงคงานวิจัยและคำถามในการวิจัย ทั้งน้ีเพ่ือเปนแนวทางในการหา 

คำตอบจากขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ 

   3. ใชวิธีการเพื่อจับประเด็นคำสำคัญเพื่อสรางกลุมและประเภท (Class and Categories) 

ของขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ (Categorize Information) ตามประเด็นที่ตองการศึกษาตลอดจน

ประเด็นเพ่ิมเติมที่พบจากการสัมภาษณ 

   4. จัดหมวดหมูรูปแบบ (Patter) หรือความเชื่อมโยง (Connection) ของขอมูลในแตละกลุม

หรือระหวางกลุม พรอมทั้งสรางคำอธิบายใหแตละหมวดหมูไดวิเคราะหขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ

เพ่ือหาความสัมพันธเช่ือมโยงกันของแตละหมวดหมู และพรรณนาความ 

 



 

บทที่  4 
ผลการวิจัย 

 

 

  ผูวิจัยนำเสนอผลการวิจัย เรื่อง การจัดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม หมูบานนำรอง จังหวัด

มหาสารคาม มีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษาสภาพทั่วไป ดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง 

จังหวัดมหาสารคาม 2) เพื่อศึกษาศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัด

มหาสารคาม และ 3) เพื่อศึกษาขอเสนอแนะการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง 

จังหวัดมหาสารคาม โดยผูวิจัยไดนำเสนอการวิจัยตามขั้นตอน ดังน้ี 

  4.1 ลำดับขั้นตอนในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

  4.2 ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

4.1 ลำดับขั้นตอนในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

 

 การวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดดำเนินการประมวลผลขอมูลใชการสัมภาษณแบบเชิงลึกในการเก็บรวบรวม

ขอมูล การวิเคราะหขอมูลใชวิธีการเพื่อจับประเด็นคำสำคัญเพื่อสรางกลุมและประเภทจัดหมวดหมู

รูปแบบ หรือความเชื่อมโยง ของขอมูลในแตละกลุมหรือระหวางกลุม พรอมทั้งสรางคำอธิบายให

แตละหมวดหมูได และพรรณาความ จึงไดนำเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ดังน้ี  

  สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูใหขอมูลสำคัญ 

  สวนที่ 2 ผลการวิเคราะหสภาพทั่วไป ดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง 

จังหวัดมหาสารคาม 

  สวนที่ 3 ศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม 

  สวนที่ 4 ขอเสนอแนะการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัด

มหาสารคาม 
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4.2 ผลการวิเคราะหขอมูล 

  

 สวนที่ 1 ขอมลูทั่วไปของผูใหขอมูลสำคญั 

 

ตารางที่  4.1  ขอมูลทั่วไปของผูใหขอมูลสำคัญ     

ตัวแปร จำนวน รอยละ 

1.  กลุมผูใหขอมูลสำคญั 

   1.1  ตัวแทนประชาชนในหมูบานนำรอง 2 16.67 

   1.2  ตัวแทนกลุมอาชีพหรือรานจำหนายสินคา 2 16.67 

   1.3 ตัวแทนผูใหญบานหมูบานนำรอง 2 16.67 

   1.4 ตัวแทนภาครัฐ ไดแก อำเภอ จังหวัด และองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

2 16.67 

   1.5 ตัวแทนหนวยงานรับผิดชอบหรือสนับสนุนโดยตรง ไดแก 

การทองเที่ยว พัฒนาชุมชน และประชาสัมพันธจังหวัด 

2 16.66 

   1.6 ผูบริโภคที่มาใชบริการแลว 2 16.66 

รวม 12 100.00 

2. อายุ 

   2.1 20-34 ป 3 25.00 

   2.2 35-49 ป 7 58.33 

   2.3 49 ปขึน้ไป 2 16.67 

รวม 12 100.00 

3. วุฒิการศึกษาสูงสุด 

   3.1 ประถมศึกษา 2 16.67 

   3.2 มัธยมศกึษา 4 33.33 

   3.3 ปรญิญาตรีขึ้นไป 6 50.00 

รวม 12 100.00 

4. อาชีพ 

   4.1 รับราชการหรือตัวแทนรัฐ 6 50.00 

   4.2 เกษตรหรือทำนา 2 16.67 

(ตอ) 
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ตารางที่  4.1   (ตอ) 

ตัวแปร จำนวน รอยละ 

   4.2 คาขาย 2 16.67 

   4.3 อาชีพอ่ืน ๆ เชน นักศกึษา  แมบาน 2 16.66 

รวม 12 100.00 

รวม 370 100.00 

 

 จากตารางที่ 4.1 พบวา ผูใหขอมูลสำคัญ เปนกลุมผูใหขอมูลสำคัญเทากันทุกกลุม ๆ ละ 2 คน 

ทั้ง 6 กลุม ตัวแทนประชาชนในหมูบานนำรอง ตัวแทนกลุมอาชีพหรือรานจำหนายสินคา ตัวแทนผูใหญบาน

หมูบานนำรอง ตัวแทนภาครัฐ ไดแก อำเภอ จังหวัด และองคกรปกครองสวนทองถิ่น ตัวแทนหนวยงาน

รับผิดชอบหรือสนับสนุนโดยตรง ไดแก การทองเที่ยว พัฒนาชุมชน และประชาสัมพันธจังหวัดและ

ผูบริโภคที่มาใชบริการแลว คิดเปนรอยละ 16.67 และ 16.66 สวนอายุ พบวา มีอายุมากสุด 

อายุ 35-49 ป จำนวน 7 คน คิดเปนรอยละ 58.33 รองลงมา คือ อายุ 20-34 ป จำนวน 3 คน คิด

เปนรอยละ 25.00 และ อายุ 49 ปขึ้นไป จำนวน 2 คน คิดเปนรอยละ 16.67 สวนวุฒิการศึกษาสูงสุด 

พบวา สำเร็จปริญญาตรีขึ้นไปมากสุด จำนวน 6 คน คิดเปนรอยละ 50.00 รองลงมา คือ มัธยมศึกษา 

จำนวน 4 คน คิดเปนรอยละ 33.33 และประถมศึกษา จำนวน 2 คน คิดเปนรอยละ 16.67 และอาชีพ 

พบวา สวนใหญรับอาชีพรับราชการหรือตัวแทนรัฐ จำนวน 6 คน คิดเปนรอยละ 50.00 รองลงมา คือ 

เกษตรหรือทำนา คาขายและอาชีพอื่น ๆ เชน นักศึกษา แมบาน มีจำนวนเทากัน คือ จำนวน 2 คน 

คิดเปนรอยละ 16.67 และรอยละ 16.66   

 

 สวนที่ 2 ผลการวิเคราะหสภาพทั่วไป ดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง 

จังหวัดมหาสารคาม 

  สัมภาษณ คนที่ 1 ผูใหญบานบานดงนอย หมู 4 ตำบลพระธาตุ อำเภอนาดูน จังหวัด

มหาสารคาม จากการสัมภาษณสรุปไดวา  

   1. ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ่น: โดยมีหมูบาน 

ที่ทอผาไหมขาย เชน ผาซิ่นไหม ผาซิ่นธรรมดา ต่ำสาดหรือทอเสื่อ ดำขาวโปง ขาวเกรียบ ทอใยไหมพรม 

เพ่ือเอาไวทำขายและประดับในพิธีหรืองานประเพณีตางๆ 

   2. ดานการบริหารจัดการที่ย่ังยืน : ดานการจัดการยังคงขาดการสนับสนุน เชน งบประมาณ 

หรือ การโปรโมทกระจายสื่อ 
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   3. ดานการมีสวนรวม: คนในชุมชนมีสวนรวมในการทำและมีความรวมมือที่จะพัฒนา 

เพ่ือตอยอดใหไดเพ่ิมมากขึ้น 

   4. ดานการจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู: จะมีกิจกรรมการรวมตัวการทอผา 

หากหมูบานไหนทอผาไดจำนวนเทาไหรก็ตองนำมารวมกัน เพ่ือนำขาย 

   5. ดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา: อนุรักษการทอเสื่อ ทอผา 

สานตะกรา สานกระติบขาว สานแห ทำโคม เผยแพรของทางชุมชน คือ วงมโหรี และการสรางคุณคา

ทางดานประเพณีประจำทองถิ่น 

  สัมภาษณ คนที่ 2 นักพัฒนาชุมชน รับราชการ จากการสัมภาษณสรุปไดวา  

   1. ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ่น: จะมีการลงพ้ืนที่ 

เพื่อดูแตละชุมชนวาชุมชนไหนจะตองไดรับการปรับปรุง ทั้งทางดานเศรษฐกิจ วัฒนธรรม การศึกษา 

สันทนาการ เพ่ือเรียกนักทองเที่ยว หรือการสรางอาชีพ วิถีพอเพียง 

   2. ดานการบริหารจัดการที่ยั่งยืน: ดานการจัดการใหมีการพัฒนาการสรางเครือขาย

การเรียนรู การใชภาษาและเทคโนโลยีสื่อสารไรสาย 

   3. ดานการมีสวนรวม: ทุกคนพรอมอยูแลวเกี่ยวกับการพัฒนาหรือรวมกิจกรรม 

   4. ดานการจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู: จะมีการจัดใหแตละตำบลมีการจัดกิจกรรม

หรือโชวจุดเดนของแตละตำบล อยางเชน กิจกรรมหลักและประเพณีใหญๆ คือ บุญบ้ังไฟ 

   5. ดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา: แตละอำเภอหรือตำบลมีการรวม 

ในการรวมประเพณีเพ่ืออนุรักษ เผยแพร ฟนฟู และสรางคุณคา 

 

  สัมภาษณ คนที่ 3 นักทองเที่ยว นักศึกษา จากการสัมภาษณสรุปไดวา  

   1. ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ่น: มีการทอผาไทย 

ทอเสื่อ และมีการทำขาวโปง ซึ่งเปนกิจกรรมที่ดี สามารถนำไปทำเพื่อประกอบอาชีพได และสอนให

ลูกหลานทำ สืบสานตอไปได 

   2. ดานการบริหารจัดการที่ยั่งยืน: ควรมีการโปรโมทผานทางสื่อออนไลนกระจายสื่อ 

เพ่ือใหคนไดรูจักมากขึ้น เพ่ือที่จะไดมีนักทองเที่ยวมาเที่ยวมากขึ้น ทำใหคนในชุมชนมีรายไดเพ่ิมขึ้น 

   3. ดานการมีสวนรวม: ทุกคนในชุมชนมีสวนรวมในการชวยกัน ถายทอดใหนักทองเที่ยว

ไดเห็นถึงวัฒนธรรมในทองถิ่นของตนเอง 

   4. ดานการจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู: มีการจัดกิจกรรมสาธิตกระบวนการทอผา 

ทอเสื่อ ทำขาวโปง ขาวเกรียบ ใหนักทองเที่ยวไดดูและลองทำ 

   5. ดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา: กิจกรรมตาง ๆ ที่ทำในชุมชน

เปนกิจกรรมที่ดีมาก อยากใหถายทอดสูรุนลูกรุนหลานไดสืบทอดตอไป 
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  สัมภาษณ คนที่ 4 คาขาย รานคา  จากการสัมภาษณสรุปไดวา  

   1. ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ่น: รานคาหรือ

อยางเชนรานอาหารที่อำเภอนาดูน ยกตัวอยางเชน ขี่มาคาเฟ เปนรานอาหารสไตลคาเฟ มีกิจกรรม

มากมาย เชน ขี่มา ขับ ATV น้ำตก ลานกางเตนท อาหารอรอย กาแฟ 

   2. ดานการบริหารจัดการที่ย่ังยืน: ยังมีขาดการโปรโมทใหนักทองเที่ยวรูจักมากขึ้น  

   3. ดานการมีสวนรวม: รานอาหารหรือสถานบริการพรอมที่จะรับการบริการ พรอมที่

เอนเตอรเทนและใหความสุขแกนักทองเที่ยวหรือบุคคลที่มารวม 

   4. ดานการจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู: จะมีกิจกรรมการกางเตนท หรือทำกิจกรรม

ตาง ๆ ที่หลากหลายใหกับนักทองเที่ยว 

   5. ดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา: มีกิจกรรม เชน การสอนทำของ 

พ้ืนบาน และอ่ืน ๆ ที่เปนสิ่งที่สรางคุณคาได 

 

  สัมภาษณ คนที่ 5 ผูแทนภาครัฐ จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ่น: มีการจัด

กิจกรรมในแตละป เพื่อใหชุมชนทุกชุมชนมีสวนรวม และแตละชุมชนใหนำของเดนแตละหมูบานมา

จัดบูธ และใหผูคนมาเย่ียมชม ซื้อของกันได 

   2. ดานการบริหารจัดการที่ยั่งยืน: อยากใหมีการจัดงบประมาณ เพื่อที่จะสามารถจัด

กิจกรรมไดอยางตอเน่ือง 

   3. ดานการมีสวนรวม: ทุกหมูบานมีสวนรวม และรวมแรงใจ แรงกายชวยกันจัดกิจกรรม 

ตาง ๆ 

   4. ดานการจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู: ทุกหมูบานมารวมกัน เชนการดำขาว 

หรือแตละชวงฤดู เชน ฤดูปลูกขาวก็จะมีการทำกิจกรรม สามารถมาลองปลูกขาว หลกกลา 

   5. ดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา: อนุรักษการทำกิจกรรม

การปลูกขาว สอนการทำเกษตร เพื่อที่จะสามารถใหผูมารวมสามารถ นำไปปรับปรุงและลงมือทำที่

บานตัวเองได 

 

  สัมภาษณ คนที่ 6 องคการบริหารสวนตำบล จากการสัมภาษณสรุปไดวา  

   1. ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ่น: สงเสริมการ

อนุรักษภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและสถานที่ทางภูมิปญญา 

   2. ดานการบริหารจัดการที่ยั่งยืน: สรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในระยะยาว 

   3. ดานการมีสวนรวม: ทุกคนมีสวนรวมในการดูแลและการจัดกิจกรรม 
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   4. ดานการจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู : จัดกิจกรรมการเรียนรูดานการใช

เทคโนโลยีหรือโซเชียล เพ่ือใหคนในชุมชนมีความรูเรื่องโซเชียล 

   5. ดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา : อนุรักษการและจัดทำโครงการ

อนุรักษ เชน การจัดกิจกรรมวัฒนธรรมด้ังเดิมที่เปนเอกลักษณของตำบล 

 

  สัมภาษณ คนที่ 7 นักทองเที่ยว อาชีพรับราชการ จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ่น: กิจกรรม

หรือผลิตภัณฑที่นำมรดกวัฒนธรรมมาสรางมูลคาเพิ่ม เชน การจัดกิจกรรม การดำนา เกี่ยวขาว หรือ

สานตะกราที่สะทอนเอกลักษณทองถิ่น 

   2. ดานการบริหารจัดการที่ยั่งยืน: การพัฒนานโยบายที่สนับสนุนการเรียนรูและสรางงาน

ใหแกชุมชน 

   3. ดานการมีสวนรวม : นักทองเที่ยวและชาวบานมีกิจกรรมที่ทำรวมกัน 

   4. ดานการจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู : ควรจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับประเพณี

และอาชีพของคนในชุมชน ใหกับความรูกับประเพณีที่จัดขึ้น และใหนักทองเที่ยวไดลงมือทำ 

   5. ดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา : อนุรักษและเผยแพรประเพณี

ประจำปที่จัดกันในชุมชนใหมีมาอยางตอเน่ืองและใชสื่อเปนตัวกลางในการเผยแพร 

 

  สัมภาษณ คนที่ 8 ประชาชน ชาวบานทั่วไป จากการสัมภาษณสรุปไดวา  

   1. ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ่น: ในหมูบานมี

สะพานไมแกดำ อางเก็บน้ำหนองแกดำ และประเพณีแหเทียน 

   2. ดานการบริหารจัดการที่ยั่งยืน: จัดกิจกรรมการสอนใชโซเชียล แตถึงอยางน้ันชาวบาน

สวนใหญไมคอยเลนโซเชียล 

   3. ดานการมีสวนรวม: ทุกคนมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน 

   4. ดานการจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู: อยากใหมีกิจกรรมการปลอยปลา เพื่อให

นักทองเที่ยวใกลชิดกับธรรมชาติมากขึ้น 

   5. ดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา: สืบตอวัฒนธรรมของชุมชน 

ประพณีของชุมชน 

 

  สัมภาษณ คนที่ 9 ผูใหญบาน จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ่น: ในหมูบานมี

สะพานไมแกดำ เปนสะพานไมเกา อายุราว 100 ป และอางเก็บน้ำหนองแกดำ 
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   2. ดานการบริหารจัดการที่ยั่งยืน: ยังขาดงบประมาณในการซอมแซมสะพาน การโปรโมท

และการกระจายขาวสาร 

   3. ดานการมีสวนรวม: คนในชุมชนมีสวนรวมในการดูแลและอนุรักษสถานที่ 

   4. ดานการจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู: เปนสถานที่ถายภาพ เปนแหลงทองเที่ยว 

และยังเปนกิจกรรมในประเพณีตาง ๆ 

   5. ดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา: ชาวบานชวยกันอนุรักษสะพานไม 

เพ่ืออนุรักษไวใหคนรุนหลังไดศึกษา และเปนสถานที่ทองเที่ยวชุมชน 

 

  สัมภาษณ คนที่ 10 นักพัฒนาชุมชน จากการสัมภาษณสรุปไดวา  

   1. ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ่น: สงเสริม

การอนุรักษภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและสถานที่ทางภูมิปญญา 

   2. ดานการบริหารจัดการที่ย่ังยืน: สรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในระยะยาว 

   3. ดานการมีสวนรวม: ทุกคนมีสวนรวมในการดูแลการจัดกิจกรรม 

   4. ดานการจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู: ควรจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับประเพณีและ

อาชีพของคนในชุมชนใหความรูกับประเพณีที่จัดขึ้นและใหนักทองเที่ยวไดลงมือจริง 

   5. ดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา: อนุรักษและเผยแพร ประเพณี

ประจำปที่จัดดันในชุมชนใหมีมาอยางตอเน่ือง สืบทอดตอไปจนถึงรุนลูกรุนหลาน และใชสื่อเปนตัวกลาง

ในการเผยแพรกิจกรรมและประเพณีตางๆ 

 

  สัมภาษณ คนที่ 11 ผูใหญบาน จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ่น: ทางชาวบาน

ในชุมชนบานมีมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมที่สืบตอมาจากรุนสูรุน คือ การผลิตและการแปรรูป

ผลิตภัณฑจากเสื่อกก และตอมาไดจัดคณะหมอลำสาวนอยเพรชบานแพงที่สรางช่ือเสียงใหกับชุมชน 

   2. ดานการบริหารจัดการที่ยั่งยืน: ชาวบานในชุมชนบานทุกคนไดรวมแรงรวมใจ เพ่ือ

พัฒนาและอนุรักษวัฒนธรรมของหมูบาน แตขาดการสนับสนุนจากทุกภาคสวนจึงไมเกิดการตอเนื่อง

ในการทำกิจกรรม 

   3. ดานการมีสวนรวม: ทุกคนในหมูบานมีสวนรวมในการทำกิจกรรมตาง ๆ ภายในหมูบาน 

และชวยกันพัฒนาหมูบาน 

   4. ดานการจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู: หมูบานไดมีการจัดกิจกรรมการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง เพ่ือเชิญชวนนักทองเที่ยว แตขาดการสนับสนุนนจึงไมตอเน่ีอง 
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   5. ดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา: ไดมีการจัดกิจกรรมผลิตเสื่อกก

และแปรรูปผลิตภัณฑ เพื่อฟนฟู อนุกรักษและสรางคุณคาใหกับมรดกทางวัฒนธรรม เพื่อเผยแพรใหกับ

ผูคนและนักทองเที่ยว 

 

  สัมภาษณ คนที่ 12 ผูนำกลุมอาชีพสตรี จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ่น: ชาวบานชุมชน

บานแพงจัดการและบริหารมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมไดเปนอยางดี ยกตัวอยางเชน การผลิตและ

แปรรูปผลิตภัณฑจากเสื่อกก เปนตน 

   2. ดานการบริหารจัดการที่ยั่งยืน: เนื่องจากการประชาสัมพันธอาจจะยังไมคอยไดผล 

เพราะชาวบานสวนใหญเปนผูสูงอายุที่ไมเลนโซเชียล และขาดการสนับสนุนจากทางภาครัฐ จึงจัดทำ 

กิจรรมตาง ๆ อยางไมตอเน่ือง 

   3. ดานการมีสวนรวม: ชาวบานที่เปนผูสูงอายุที่มีลูกหลานก็จะบอกและสอนตอ ๆ กัน

มาจากรุนสูรุน เพ่ือจะทำใหหมูบานไดพัฒนามากขึ้น 

   4. ดานการจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู: ไดมีการจัดกิจกรรมสงเสริม และแนะนวก 

การประชาสัมพันธทางโซเชียล และสงเสริมการทำเสื่อกก 

   5. ดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา: จากการที่ชาวบานไดจัดกิจกรรม 

ตาง ๆ เพ่ืออนุรักษ ฟนฟู และสรางคุณคาใหกับผลิตภัณฑ เพ่ือเผยแพรใหผูคนที่สนใจหรือนักทองเที่ยว 

  สรุปผลการวิเคราะหสภาพทั่วไป ดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง 

จังหวัดมหาสารคาม พบวา 

   1. ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ่น 

   สภาพทั่วไปหมูบานมีการทอผาไหมขาย เชน ผาซิ่นไหม ผาซิ่นธรรมดา ทำสาดหรือทอเสื่อ 

ตำขาวโปง ขาวเกรียบ ทอใยไหมพรม เพื่อเอาไวทำขายและประดับในพิธีหรืองานประเพณีตาง ๆ 

รานคาหรืออยางเชนรานอาหารที่อำเภอนาดูน ยกตัวอยางเชน ขี่มาคาเฟ เปนรานอาหารสไตลคาเฟ 

มีกิจกรรมมากมาย เชน ขี่มา ขับ ATV น้ำตก ลานกางเตนท อาหารอรอย กาแฟ แตละชุมชนใหนำ

ของเดนแตละหมูบานมาจัดบูธ และใหผูคนมาเยี่ยมชม ซื้อของกันได การดำนา เกี่ยวขาว หรือสาน

ตะกราที่สะทอนเอกลักษณทองถิ่น มีสะพานไมแกดำ อางเก็บน้ำหนองแกดำ และประเพณีแหเทียน 

หมูบานแพงมีมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมที่สืบตอมาจากรุนสูรุน คือ การผลิตและการแปรรูป

ผลิตภัณฑจากเสื่อกก และตอมาไดจัดคณะหมอลำสาวนอยเพรชบานแพงที่สรางชื่อเสียงใหกับชุมชน 

ทั้งทางดานเศรษฐกิจ วัฒนธรรม การศึกษา สันทนาการ เพื่อเรียกนักทองเที่ยว หรือการสรางอาชีพ 

วิถีพอเพียง 
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   2. ดานการบริหารจัดการที่ยั่งยืน  

   ชาวบานในชุมชนบานทุกคนตองรวมแรงรวมใจ เพื่อพัฒนาและอนุรักษวัฒนธรรมของ 

หมูบาน มีการสนับสนุนจากทุกภาคสวนและงบประมาณ จึงไมเกิดการตอเนื่องในการทำกิจกรรม 

การพัฒนาการสรางเครือขายการเรียนรู การใชภาษาและเทคโนโลยีสื่อสารไรสาย จัดการใหมีการโปรโมท 

ผานทางสื่อออนไลนกระจายสื่อ สื่อโซเชียลตาง ๆ เพื่อใหคนไดรูจักมากขึ้น เพื่อที่จะไดมีนักทองเที่ยว

มาเที่ยวมากขึ้น ทำใหคนในชุมชนมีรายไดเพิ่มขึ้น มีการพัฒนานโยบายที่สนับสนุนการเรียนรูและ

สรางงานใหแกชุมชน 

   3. ดานการมีสวนรวม 

   คนในชุมชนมีสวนรวมในการทำและมีความรวมมือที่จะพัฒนา การอนุรักษสถานที่ 

เพ่ือตอยอดใหไดเพ่ิมมากขึ้น ชาวบานที่เปนผูสูงอายุที่มีลูกหลานก็จะบอกและสอนตอ ๆ กันมาจากรุน

สูรุน เพื่อจะทำใหหมูบานไดพัฒนามากขึ้น มีกิจกรรมนักทองเที่ยวและชาวบานมีกิจกรรมที่ทำรวมกัน 

ถายทอดใหนักทองเที่ยวไดเห็นถึงวัฒนธรรมในทองถิ่นของตนเอง มีรานอาหารหรือสถานบริการพรอม 

ที่จะรับการบริการ พรอมที่เอนเตอรเทนและใหความสุขแกนักทองเที่ยวหรือบุคคลที่มารวม 

   4. ดานการจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู 

   กิจกรรมการรวมตัวการทอผา มีการจัดกิจกรรมสาธิตกระบวนการทอผา ทอเสื่อ ทำขาวโปง 

ขาวเกรียบ ใหนักทองเที่ยวไดดูและลองทำ และหากหมูบานไหนทอผาไดนำมารวมกัน เพื่อนำขาย 

การจัดใหแตละตำบลมีการจัดกิจกรรมหรือโชวจุดเดนของแตละตำบล อยางเชน กิจกรรมหลักและ

ประเพณีใหญ ๆ คือ บุญบั้งไฟ เสริมกิจกรรมกิจกรรมการใหม ๆ เชน กางเตนท หรือทำกิจกรรมตาง ๆ 

ที่หลากหลายใหกับนักทองเที่ยว เชน วิถีชีวิตการดำนา หรือแตละชวงฤดู เชน ฤดูปลูกขาวก็จะมี

การทำกิจกรรม สามารถมาลองปลูกขาว หลกกลา กิจกรรมการปลอยปลา สถานที่ถายภาพ ประเพณี

ตาง ๆ อาชีพของคนในชุมชนใหความรูกับประเพณีที่จัดขึ้นและใหนักทองเที่ยวไดลงมือจริง หมูบาน

ไดมีการจัดกิจกรรมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง เพื่อใหนักทองเที่ยวใกลชิดกับ

ธรรมชาติมากขึ้น ปรับใหทันสมัยจัดกิจกรรมการเรียนรูดานการใชเทคโนโลยีหรือโซเชียล เพื่อใหคน

ในชุมชนมีความรูเรื่องโซเชียล 

   5. ดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา  

   อนุรักษการทอเสื่อ ทอผา สานตะกรา สานกระติบขาว สานแห ทำโคม สะพานไม เผยแพร

ของทางชุมชน คือ วงมโหรี กิจกรรมการปลูกขาว สอนการทำเกษตร การสอนทำของพื้นบาการจัด

กิจกรรมวัฒนธรรมดั้งเดิมที่เปนเอกลักษณของตำบล และการสรางคุณคาทางดานประเพณีประจำ

ทองถิ่น สรางคุณคาใหกับผลิตภัณฑ เพ่ือเผยแพรใหผูคนที่สนใจหรือนักทองเที่ยว ประเพณีประจำปที่จัด

ดันในชุมชนใหมีมาอยางตอเน่ือง สืบทอดตอไปจนถึงรุนลูกรุนหลาน และใชสื่อเปนตัวกลางในการเผยแพร

กิจกรรมและประเพณีตาง ๆ 
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 สวนที่ 3 ผลการวิเคราะหศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัด

มหาสารคาม 

  สัมภาษณ คนที่ 1 ตัวแทนผูใหญบานบานดงนอย หมู 4 ตำบลพระธาตุ อำเภอนาดูน 

จังหวัดมหาสารคาม จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ทานคิดวาชุมชุนแหงนี้มีจุดเดน จุดดอย อยางไรบางในการที่พัฒนาเปนชุมชนนำรอง

การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

    1.1 จุดเดน คือ ในชุมชนมีกิจกรรมและมีสิ่งที่ควรอนุรักษใหสงไปถึงรุนลูกหลาน คือ 

วงมโหรี ทอเสื่อ ทอผา สานกระติบขาว สานแห ขาวเกรียบแบบบาน ๆ 

    1.2 จุดดอย คือ เดิมไมคอยสนใจการสืบตอในเรื่องพวกน้ี 

   2. ทานประทับใจ ภูมิใจ ในความเปนชุมชนนำรองหรือไม: ประทับใจมาก อยางนอยก็

ไดพูดและสื่อออกไปใหเห็นวาภูมิปญญา วัฒนธรรมขของที่น่ีนาสนใจ 

  

  สัมภาษณ คนที่ 2 ตัวแทนพัฒนาชุมชน รับราชการ จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ทานคิดวาชุมชุนแหงนี้มีจุดเดน จุดดอย อยางไรบางในการที่พัฒนาเปนชุมชนนำรอง

การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

    1.1 จุดเดน คือ มีสถานที่ประจำที่จะสามารถใหนักทองเที่ยวมาเที่ยวและชมได 

    1.2 จุดดอย คือ อากาศรอนและมีความแหงแลง 

   2. ทานประทับใจ ภูมิใจ ในความเปนชุมชนนำรองหรือไม: ภูมิใจ เพราะ จะสามารถชวยกัน

สงเสริมและสงตอได 

 

  สัมภาษณ คนที่ 3 ตัวแทนนักทองเที่ยว เปนนักศึกษา จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ทานคิดวาชุมชุนแหงนี้มีจุดเดน จุดดอย อยางไรบางในการที่พัฒนาเปนชุมชนนำรอง

การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

    1.1 จุดเดน คือ ในแตละชุมชนมีวัฒนธรรมที่แตกตางกันไป กิจกรรมตาง ๆ ที่ทำสามารถ

เรียนรูและนำไปทำเปนอาชีพได 

    1.2 จุดดอย คือ ยังขาดการโปรโมทผานสื่อออนไลน เด็กสมัยใหมไมคอยสนใจ

การสืบทอดเรื่องเหลาน้ี 

   2. ทานประทับใจ ภูมิใจ ในความเปนชุมชนนำรองหรือไม: คนในชุมชนตอนรับดีมาก 

พูดจาไพเราะ มีกิจกรรมดี ๆ ใหรวมสนุก 
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  สัมภาษณ คนที่ 4 ตัวแทนคาขาย รานคา  จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ทานคิดวาชุมชุนแหงนี้มีจุดเดน จุดดอย อยางไรบางในการที่พัฒนาเปนชุมชนนำรอง

การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

    1.1 จุดเดน คือ วัฒนธรรมที่หลากหลายใหนักทองเที่ยว หรือผูเขามาชมมีสวนรวม

และรวมสนุก 

    1.2 จุดดอย คือ บางกิจกรรมตองใชงบประมาณ บางทีงบประมาณอาจจะยังไมพอ

สำหรับการจัดกิจกรรม 

   2. ทานประทับใจ ภูมิใจ ในความเปนชุมชนนำรองหรือไม: ประทับใจ เพราะอาจจะเปน

ชองทางหน่ึงที่สามารถสงตอใหคนรูจักมากขึ้น 

 

  สัมภาษณ คนที่ 5 ผูแทนภาครัฐ จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ทานคิดวาชุมชุนแหงนี้มีจุดเดน จุดดอย อยางไรบางในการที่พัฒนาเปนชุมชนนำรอง

การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

    1.1 จุดเดน คือ ทุกชุมชนมีวัฒนธรรมที่แตกตางกันออกไป 

    1.2 จุดดอย คือ ยังขาดการสนับสนุนหรือบางสถานที่จะตองปรับปรุง เพราะเกาหรือรก 

ก็เลยตองมีการปรับปรุง 

   2. ทานประทับใจ ภูมิใจ ในความเปนชุมชนนำรองหรือไม : มีกิจกรรมใหทำเยอะแยะ

มากมาย 

 

  สัมภาษณ คนที่ 6 ตัวแทนจากองคการบริหารสวนตำบล จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ทานคิดวาชุมชุนแหงนี้มีจุดเดน จุดดอย อยางไรบางในการที่พัฒนาเปนชุมชนนำรอง

การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

    1.1 จุดเดน คือ มีกิจกรรมทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม สรางรายไดจากธรรมชาติตองพัฒนา

เสนทางการเดินทางเขาชุมชนและสถานที่ทองเที่ยว 

    1.2 จุดดอย คือ ไมมี 

   2. ทานประทับใจ ภูมิใจ ในความเปนชุมชนนำรองหรือไม: สิ่งที่แสดงใหเห็นวาเราเปน

ตัวอยางที่ดีในการพัฒนา เชน ความระเบียบเรียบรอยของชุมชน 

 

  สัมภาษณ คนที่ 7 ตัวแทนนักทองเที่ยว อาชีพรับราชการ จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ทานคิดวาชุมชุนแหงนี้มีจุดเดน จุดดอย อยางไรบางในการที่พัฒนาเปนชุมชนนำรอง

การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  
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    1.1 จุดเดน คือ มีสถานที่ทองเที่ยวที่นาประทับใจ  

    1.2 จุดดอย คือ แตขาดกิจกรรมที่นาสนใจ และจุดที่ดึงดูดนักทองเที่ยว 

   2. ทานประทับใจ ภูมิใจ ในความเปนชุมชนนำรองหรือไม : ประทับใจในการรวมมือของ

คนในชุมชน 

  

  สัมภาษณ คนที่ 8 ตัวแทนประชาชน ชาวบานทั่วไป จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ทานคิดวาชุมชุนแหงนี้มีจุดเดน จุดดอย อยางไรบางในการที่พัฒนาเปนชุมชนนำรอง

การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

    1.1 จุดเดน คือ มีวัฒนธรรม ประเพณีการแหเทียนของชุมชนที่สวยงาม สะพานไม 

100 ป ของชุมชน 

    1.2 จุดดอย คือ แตขาดงบประมาณการซอมบำรุงและกิจกรรมตาง ๆ 

   2. ทานประทับใจ ภูมิใจ ในความเปนชุมชนนำรองหรือไม: ประทับใจและภูมิใจที่ไดเปน

ชุมชนนำรอง เพราะสิ่งน้ีแสดงใหเห็นวาชุมชนของเราสรางสรรคสิ่งใหม ๆ และมีคุณคาตอสังคม 

  

  สัมภาษณ คนที่ 9 ตัวแทนผูใหญบาน จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ทานคิดวาชุมชุนแหงนี้มีจุดเดน จุดดอย อยางไรบางในการที่พัฒนาเปนชุมชนนำรอง

การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

    1.1 จุดเดน คือ มีสะพานไมเกาแกและมีอางเก็บน้ำหนองแกดำ ที่มีเนื้อที่ประมาณ 

1,000 ไร 

    1.2 จุดดอย คือ แตขาดการกระจายขาวสารหรือการโปรโมท 

   2. ทานประทับใจ ภูมิใจ ในความเปนชุมชนนำรองหรือไม: ภูมิใจไดเปนชุมชนนำรอง 

เพราะแสดงใหเห็นวาความพยายามและความรวมมือของทุกคนในชุมชนไดสรางความเปลี่ยนแปลง 

  

  สัมภาษณ คนที่ 10 ตัวแทนนักพัฒนาชุมชน จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ทานคิดวาชุมชุนแหงนี้มีจุดเดน จุดดอย อยางไรบางในการที่พัฒนาเปนชุมชนนำรอง

การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

    1.1 จุดเดน คือ มีสถานที่ทองเที่ยวที่เดนและหลายแหง 

    1.2 จุดดอย คือ ขาดการประชาสัมพันธและรักษาไว 

   2. ทานประทับใจ ภูมิใจ ในความเปนชุมชนนำรองหรือไม: ประทับใจในพลังความรวมมือ 

ของคนในชุมชน เมื่อตองรวมแรงรวมใจในการพัฒนา 
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  สัมภาษณ คนที่ 11 ตัวแทนผูใหญบาน จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ทานคิดวาชุมชุนแหงนี้มีจุดเดน จุดดอย อยางไรบางในการที่พัฒนาเปนชุมชนนำรอง

การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

    1.1 จุดเดน คือ มีจุดเดนการรักษาพัฒนามรดกการทำเสื่อกกมาจากรุนสูรุน และ

ชวงหลังไดมีการจัดคณะหมอลำ ซึ่งไดสรางช่ือเสียงใหกับหมูบาน เพ่ือเชิญชวนนักทองเที่ยวมากขึ้น 

    1.2 จุดดอย คือ การตลาดและทำใหคนรุนใหมสนใจ 

   2. ทานประทับใจ ภูมิใจ ในความเปนชุมชนนำรองหรือไม : ประทับใจและภูมิใจที่ชาวบาน

ในชุมชนมีสวนรวมและสามัคคีกันในการพัฒนาและอนุรักษภูมิปญญาทางวัฒนธรรมมาจนถึงทุกวันน้ี 

 

  สัมภาษณ คนที่ 12 ตัวแทนผูนำกลุมอาชีพสตรี จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

   1. ทานคิดวาชุมชุนแหงนี้มีจุดเดน จุดดอย อยางไรบางในการที่พัฒนาเปนชุมชนนำรอง

การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

    1.1 จุดเดน คือ การผลิตภัณฑจากเสื่อกก เพ่ือพัฒนาชุมชน 

    1.2 จุดดอย คือ การขาดงบประมาณในการจัดกิจกรรมตาง ๆ และความชวยเหลือ

จากทุกภาคสวน 

   2. ทานประทับใจ ภูมิใจ ในความเปนชุมชนนำรองหรือไม: ประทับใจ ในการสามัคคีกัน

เพ่ือพัฒนาหมูบาน และการสรางคุณคาใหกับผลิตภัณฑ 

  สรุปผลศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม พบวา 

   1. จุดเดน 

   มีสะพานไมเกาแก มีอางเก็บน้ำหนองแกดำ ที่มีเนื้อที่ประมาณ 1,000 ไร ประเพณี

การแหเทียนของชุมชนที่สวยงาม วงมโหรี ทอเสื่อ ทอผา สานกระติบขาว สานแห ขาวเกรียบแบบบาน ๆ 

การรักษาพัฒนามรดกการทำเสื่อกกมาจากรุนสูรุน คณะหมอลำ ซึ่งไดสรางช่ือเสียงใหกับหมูบาน เพ่ือ

เชิญชวนนักทองเที่ยวมากขึ้นมีกิจกรรมทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม สรางรายไดจากธรรมชาติ ตองพัฒนา

เสนทางการเดินทางเขาชุมชนและสถานที่ทองเที่ยว วัฒนธรรมที่หลากหลายใหนักทองเที่ยว หรือผูเขามา

ชมมีสวนรวมและรวมสนุก ในแตละชุมชนมีวัฒนธรรมที่แตกตางกันไป กิจกรรมตาง ๆ ที่ทำสามารถ 

เรียนรูและนำไปทำเปนอาชีพได 

   2. จุดดอย 

   การขาดงบประมาณในการจัดกิจกรรมตางๆ และความชวยเหลือจากทุกภาคสวนขาด

การประชาสัมพันธและรักษาไว แตขาดการกระจายขาวสารหรือการโปรโมท สื่อออนไลน เด็กสมัยใหม

ไมคอยสนใจการสืบทอดเรื่องน้ี การตลาดและทำใหคนรุนใหมสนใจ มีสถานที่ทองเที่ยวที่เดนและ
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หลายแหง แตขาดกิจกรรมที่นาสนใจ และจุดที่ดึงดูดนักทองเที่ยว และอากาศรอนและมีความแหงแลง

กระทบตอการพัฒนาแหลงทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

   3. ความประทับใจ ภูมิใจในความเปนชุมชน  

   การสรางคุณคาใหกับผลิตภัณฑ แสดงใหเห็นวาชุมชนของเราสรางสรรคสิ่งใหม ๆ 

การเปลี่ยนแปลง และมีคุณคาตอสังคม ชาวบานในชุมชนมีสวนรวม ความระเบียบเรียบรอยของชุมชน 

และสามัคคีกันในการพัฒนาและอนุรักษภูมิปญญาทางวัฒนธรรมมาจนถึงทุกวันน้ี ประทับใจในพลัง

ความรวมมือของคนในชุมชน เมื่อตองรวมแรงรวมใจในการพัฒนา คนในชุมชนตอนรับดีมาก พูดจา

ไพเราะ มีกิจกรรมดี ๆ ใหรวมสนุก 

 สวนที่ 4 ผลการวิเคราะหขอเสนอแนะการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบาน

นำรองจังหวัดมหาสารคาม 

  สัมภาษณ คนที่ 1 ตัวแทนผูใหญบานบานดงนอย หมู 4 ตำบลพระธาตุ อำเภอนาดูน 

จังหวัดมหาสารคาม จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

  ทานมีขอเสนอแนะอยางไรที่จะทำใหการพัฒนาการชุมชนสามารถรองรับจัดการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรมไดอยางยั่งยืน: ควรจะมีการโปรโมทในทางสื่อ เพราะปจจุบันคนเราติดโซเชียล หากโปรโมท 

จะใหรูจักมากขึ้น สรางเพจชุมชน และควรมีกิจกรรมในแตละเดือน เผื่อสรางแรงบันดาลใจ และฝกฝน 

  สัมภาษณ คนที่ 2 ตัวแทนพัฒนาชุมชน รับราชการ จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

  ทานมีขอเสนอแนะอยางไรที่จะทำใหการพัฒนาการชุมชนสามารถรองรับจัดการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรมไดอยางยั่งยืน: ตองมีการพัฒนาสถานที่ทองเที่ยว และใหเพิ่มลูกเลนใหนาสนใจเพิ่ม

มากขึ้น 

  สัมภาษณ คนที่ 3 ตัวแทนนักทองเที่ยว เปนนักศึกษา จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

  ทานมีขอเสนอแนะอยางไรที่จะทำใหการพัฒนาการชุมชนสามารถรองรับจัดการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรมไดอยางย่ังยืน: ควรมีการโปรโมทผานสื่อและสอนใหลูกหลานทำสืบทอดตอไป 

  สัมภาษณ คนที่ 4 ตัวแทนคาขาย รานคา จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

  ทานมีขอเสนอแนะอยางไรที่จะทำใหการพัฒนาการชุมชนสามารถรองรับจัดการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรมไดอยางย่ังยืน: อยากใหมีงบประมาณมาชวยสนับสนุน และมีโปรโมทใหคนรูจักมากขึ้น 

  สัมภาษณ คนที่ 5 ตัวแทนผูแทนภาครัฐ จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

  ทานมีขอเสนอแนะอยางไรที่จะทำใหการพัฒนาการชุมชนสามารถรองรับจัดการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรมไดอยางย่ังยืน: อยากใหชวยเหลือเรื่องการสนับสนุนของแตละตำบล เพ่ือทางตำบลจะได

ขยายไปสูกับทางชุมชนใหทั่วถึง 
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  สัมภาษณ คนที่ 6 ตัวแทนองคการบริหารสวนตำบล จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

  ทานมีขอเสนอแนะอยางไรที่จะทำใหการพัฒนาการชุมชนสามารถรองรับจัดการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรมไดอยางยั่งยืน: เนนการทองเที่ยวที่ใสใจถึงสิ่งแวดลอม เชน การจัดการขยะอยางเหมาะสม 

และการใหความรูแกนักทองเที่ยว 

  สัมภาษณ คนที่ 7 ตัวแทนนักทองเที่ยว อาชีพรับราชการ จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

  ทานมีขอเสนอแนะอยางไรที่จะทำใหการพัฒนาการชุมชนสามารถรองรับจัดการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรมไดอยางยั่งยืน: ควรสงเสริมใหทุกคนมีสวนรวมในทุกขั้นตอนของการพัฒนา เชน การออกแบบ

กิจกรรมหรือการอนุรักษวัฒนธรรม เพ่ือสรางความภาคภูมิใจและความย่ังยืนในการดูแลชุมชนรวมกัน 

  สัมภาษณ คนที่ 8 ตัวแทนประชาชน ชาวบานทั่วไป จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

  ทานมีขอเสนอแนะอยางไรที่จะทำใหการพัฒนาการชุมชนสามารถรองรับจัดการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรมไดอยางย่ังยืน: ควรใหความสำคัญกับการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีแลสถานที่ที่เกาแก

ของหมูบาน เพ่ือเปนมรดกของชุมชนตอไป 

  สัมภาษณ คนที่ 9 ตัวแทนผูใหญบาน จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

  ทานมีขอเสนอแนะอยางไรที่จะทำใหการพัฒนาการชุมชนสามารถรองรับจัดการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรมไดอยางยั่งยืน: ควรพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวก เชนที่พักรานอาหารและระบบการคมนาคม

ใหสอดคลองกับวัฒนธรรม 

  สัมภาษณ คนที่ 10 ตัวแทนนักพัฒนาชุมชน จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

  ทานมีขอเสนอแนะอยางไรที่จะทำใหการพัฒนาการชุมชนสามารถรองรับจัดการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรมไดอยางยั่งยืน: ควรใหทุกคนมีสวนรวมในทุกขั้นตอนของการพัฒนา ปลูกฝงลูกหลานให

อนุรักษและพัฒนาตอไป 

  สัมภาษณ คนที่ 11 ตัวแทนผูใหญบาน จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

  ทานมีขอเสนอแนะอยางไรที่จะทำใหการพัฒนาการชุมชนสามารถรองรับจัดการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรมไดอยางย่ังยืน: อยากจะนำมาพัฒนาหมูบานคือ การสนับสนุนจากทุก ๆ ภาคสวน เพ่ือที่จะ

ชวยผลักดันใหชุมชนพัฒนา และอนุรักษวัฒนธรรมตอไปจนถึงรุนลูกรุนหลาน 

  สัมภาษณ คนที่ 12 ตัวแทนผูนำกลุมอาชีพสตรี จากการสัมภาษณสรุปไดวา 

  ทานมีขอเสนอแนะอยางไรที่จะทำใหการพัฒนาการชุมชนสามารถรองรับจัดการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรมไดอยางยั่งยืน: เสนอการชวยเหลือและสนับสนุนในเรื่องงบประมาณในการจัดกิจกรรม

ในชุมชนเพ่ือพัฒนาและอนุรักษวัฒนธรรม 
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  สรุปผล ขอเสนอแนะการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรองจังหวัด

มหาสารคาม 

  ควรจะมีการโปรโมทในทางสื่อ เพราะปจจุบันคนเราติดโซเชียล หากโปรโมทจะใหรูจักมาก

ขึ้น สรางเพจชุมชน ควรมีกิจกรรมในแตละเดือน เผื่อสรางแรงบันดาลใจ และฝกฝน ตองมีการพัฒนา

สถานที่ทองเที่ยว และใหเพิ่มลูกเลนใหนาสนใจเพิ่มมากขึ้น อยากใหมีงบประมาณมาชวยสนับสนุน

ชวยเหลือเรื่องการสนับสนุนของแตละตำบล การสนับสนุนจากทุกๆภาคสวน เพื่อทางตำบลจะไดขยาย

ไปสูกับทางชุมชนใหทั่วถึง เนนการทองเที่ยวที่ใสใจถึงสิ่งแวดลอม เชน การจัดการขยะอยางเหมาะสม

และการใหความรูแกนักทองเที่ยว ควรสงเสริมใหทุกคนมีสวนรวมในทุกขั้นตอนของการพัฒนา เชน 

การออกแบบกิจกรรมหรือการอนุรักษวัฒนธรรม เพ่ือสรางความภาคภูมิใจและความย่ังยืนในการดูแล

ชุมชนรวมกัน ควรใหความสำคัญกับการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีแลสถานที่ที่เกาแกของหมูบาน 

เพ่ือเปนมรดกของชุมชนตอไป ควรพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวก เชน ที่พัก รานอาหารและระบบการ

คมนาคมใหสอดคลองกับวัฒนธรรม ปลูกฝงลูกหลานใหอนุรักษและพัฒนาและสอนใหลูกหลานทำสืบ

ทอดตอไป เพ่ือที่จะชวยผลักดันใหชุมชนพัฒนา และอนุรักษวัฒนธรรมตอไปจนถึงรุนลูกรุนหลาน 

 



บทที่ 5 

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

 

 การวิจัย เรื่อง การจัดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม หมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม มีวัตถุประสงค 

1) เพื่อศึกษาสภาพทั่วไป ดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม 

2) เพื่อศึกษาศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม และ   

3) เพื่อศึกษาขอเสนอแนะการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม 

พื้นที่ในการวิจัย คือ บานดงนอย หมู 4 ตำบลพระธาตุ อำเภอนาดูน  บานหัวขัว หมู 4 ตำบลแกดำ 

อำเภอแกดำ และ บานแพง หมู 1 ตำบลแพง อำเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม ใชกลุมผูใหขอมูล

สำคัญ จำนวน 6 กลุม ๆ ละ 2 คน จำนวน 12 คน คือ กลุมที่ 1 ตัวแทนประชาชนในหมูบานนำรอง 

กลุมที่ 2 ตัวแทนกลุมอาชีพหรือรานจำหนายสินคา กลุมที่ 3 ตัวแทนผูใหญบานหมูบานนำรอง กลุมที่ 4 

ตัวแทนภาครัฐ ไดแก อำเภอ จังหวัด และองคกรปกครองสวนทองถิ่น กลุมที่ 5 ตัวแทนหนวยงาน

รับผิดชอบหรือสนับสนุนโดยตรง ไดแก การทองเที่ยว พัฒนาชุมชน และประชาสัมพันธจังหวัด และ

กลุมที่ 6 ผูบริโภคที่มาใชบริการแลว ใชการสัมภาษณแบบเชิงลึกในการเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะห

ขอมูลใชวิธีการเพื่อจับประเด็นคำสำคัญเพื่อสรางกลุมและประเภทจัดหมวดหมูรูปแบบ หรือความเชื่อมโยง 

ของขอมูลในแตละกลุมหรือระหวางกลุม พรอมทั้งสรางคำอธิบายใหแตละหมวดหมูได และพรรณนา

ความ โดยผูวิจัยนำเสนอขอมูลตามลำดับ ดังตอไปน้ี 

  1. สรุป 

  2. อภิปรายผล 

  3. ขอเสนอแนะ 

 

5.1 สรุป 

 

 5.1.1 ขอมูลทั่วไปของผูใหขอมูลสำคัญ 

 ผูใหขอมูลสำคัญ เปนกลุมผูใหขอมูลสำคัญเทากันทุกกลุม ๆ ละ 2 คน ทั้ง 6 กลุม ตัวแทนประชาชน

ในหมูบานนำรอง ตัวแทนกลุมอาชีพหรือรานจำหนายสินคา ตัวแทนผูใหญบานหมูบานนำรอง ตัวแทน

ภาครัฐ ไดแก อำเภอ จังหวัด และองคกรปกครองสวนทองถิ่น ตัวแทนหนวยงานรับผิดชอบหรือ

สนับสนุนโดยตรง ไดแก การทองเที่ยว พัฒนาชุมชน และประชาสัมพันธจังหวัดและผูบริโภคที่มาใช

บริการแลว คิดเปนรอยละ 16.67 และ 16.66 สวนอายุ พบวา มีอายุมากสุด อายุ 35-49 ป จำนวน 7 คน 
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คิดเปนรอยละ 58.33 รองลงมา คือ อายุ 20-34 ป จำนวน 3 คน คิดเปนรอยละ 25.00 และ 

อายุ 49 ปขึ้นไป จำนวน 2 คน คิดเปนรอยละ 16.67 สวนวุฒิการศึกษาสูงสุด พบวา สำเร็จปริญญาตรี 

ขึ้นไปมากสุด จำนวน 6 คน คิดเปนรอยละ 50.00 รองลงมา คือ มัธยมศึกษา จำนวน 4 คน คิดเปน

รอยละ 33.33 และประถมศึกษา จำนวน 2 คน คิดเปนรอยละ 16.67 และอาชีพ พบวา สวนใหญรับ

อาชีพรับราชการหรือตัวแทนรัฐ จำนวน 6 คน คิดเปนรอยละ 50.00 รองลงมา คือ เกษตรหรือทำนา 

คาขายและอาชีพอื่น ๆ เชน นักศึกษา แมบาน มีจำนวนเทากัน คือ จำนวน 2 คน คิดเปนรอยละ 16.67 

และรอยละ 16.66   

 5.1.2 สภาพทั่วไป ดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม 

พบวา 

   5.1.2.1 ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ ่น 

สภาพทั่วไปหมูบานมีการทอผาไหมขาย เชน ผาซิ่นไหม ผาซิ่นธรรมดา ทำสาดหรือทอเสื่อ ตำขาวโปง 

ขาวเกรียบ ทอใยไหมพรม เพื่อเอาไวทำขายและประดับในพิธีหรืองานประเพณีตาง ๆ รานคาหรือ

อยางเชนรานอาหารที่อำเภอนาดูน ยกตัวอยางเชน ขี่มาคาเฟ เปนรานอาหารสไตลคาเฟ มีกิจกรรม

มากมาย เชน ขี่มา ขับ ATV น้ำตก ลานกางเตนท อาหารอรอย กาแฟ แตละชุมชนใหนำของเดนแตละ

หมูบานมาจัดบูธ และใหผูคนมาเยี่ยมชม ซื้อของกันได การดำนา เกี่ยวขาว หรือสานตะกราที่สะทอน

เอกลักษณทองถิ่น มีสะพานไมแกดำ อางเก็บน้ำหนองแกดำ และประเพณีแหเทียน หมูบานแพงมีมรดก

ภูมิปญญาทางวัฒนธรรมที่สืบตอมาจากรุนสูรุน คือ การผลิตและการแปรรูปผลิตภัณฑจากเสื่อกก 

และตอมาไดจัดคณะหมอลำสาวนอยเพรชบานแพงที่สรางชื่อเสียงใหกับชุมชน ทั้งทางดานเศรษฐกิจ 

วัฒนธรรม การศึกษา สันทนาการ เพ่ือเรียกนักทองเที่ยว หรือการสรางอาชีพ วิถีพอเพียง  

   5.1.2.2 ดานการบริหารจัดการที่ยั่งยืน ชาวบานในชุมชนบานทุกคนตองรวมแรงรวมใจ 

เพื่อพัฒนาและอนุรักษวัฒนธรรมของหมูบาน มีการสนับสนุนจากทุกภาคสวนและงบประมาณ จึงไม

เกิดการตอเนื่องในการทำกิจกรรม การพัฒนาการสรางเครือขายการเรียนรู การใชภาษาและเทคโนโลยี 

สื่อสารไรสาย จัดการใหมีการโปรโมทผานทางสื่อออนไลนกระจายสื่อ สื่อโซเชียลตาง ๆ เพื่อใหคนได

รูจักมากขึ้น เพื่อที่จะไดมีนักทองเที่ยวมาเที่ยวมากขึ้น ทำใหคนในชุมชนมีรายไดเพิ่มขึ้น มีการพัฒนา

นโยบายที่สนับสนุนการเรียนรูและสรางงานใหแกชุมชน 

   5.1.2.3 ดานการมีสวนรวม คนในชุมชนมีสวนรวมในการทำและมีความรวมมือที่จะพัฒนา 

การอนุรักษสถานที่ เพื่อตอยอดใหไดเพิ่มมากขึ้น ชาวบานที่เปนผูสูงอายุที่มีลูกหลานก็จะบอกและ

สอนตอ ๆ กันมาจากรุนสูรุน เพื่อจะทำใหหมูบานไดพัฒนามากขึ้น มีกิจกรรมนักทองเที่ยวและชาวบาน 

มีกิจกรรมที่ทำรวมกัน ถายทอดใหนักทองเที่ยวไดเห็นถึงวัฒนธรรมในทองถิ่นของตนเอง มีรานอาหาร

หรือสถานบริการพรอมที่จะรับการบริการ พรอมที่เอนเตอรเทนและใหความสุขแกนักทองเที่ยวหรือ

บุคคลที่มารวม 



86 

   5.1.2.4 ดานการจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู กิจกรรมการรวมตัวการทอผา 

มีการจัดกิจกรรมสาธิตกระบวนการทอผา ทอเสื่อ ทำขาวโปง ขาวเกรียบ ใหนักทองเที่ยวไดดูและลองทำ 

และหากหมูบานไหนทอผาไดนำมารวมกัน เพ่ือนำขาย การจัดใหแตละตำบลมีการจัดกิจกรรมหรือ

โชวจุดเดนของแตละตำบล อยางเชน กิจกรรมหลักและประเพณีใหญๆ คือ บุญบั้งไฟ เสริมกิจกรรม

กิจกรรมการใหม ๆ เชน กางเตนท หรือทำกิจกรรมตางๆ ที่หลากหลายใหกับนักทองเที่ยว เชน วิถีชีวิต

การดำนา หรือแตละชวงฤดู เชน ฤดูปลูกขาวก็จะมีการทำกิจกรรม สามารถมาลองปลูกขาว หลกกลา  

กิจกรรมการปลอยปลา สถานที่ถายภาพ ประเพณีตาง ๆ อาชีพของคนในชุมชนใหความรูกับประเพณี

ที่จัดขึ้นและใหนักทองเที่ยวไดลงมือจริง หมูบานไดมีการจัดกิจกรรมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของ

หมูบานนำรอง เพื่อใหนักทองเที่ยวใกลชิดกับธรรมชาติมากขึ้น ปรับใหทันสมัยจัดกิจกรรมการเรียนรู

ดานการใชเทคโนโลยีหรือโซเชียล เพ่ือใหคนในชุมชนมีความรูเรื่องโซเชียล 

   5.1.2.5 ดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา การอนุรักษการทอเสื่อ 

ทอผา สานตะกรา สานกระติบขาว สานแห ทำโคม สะพานไม เผยแพรของทางชุมชน คือ วงมโหรี 

กิจกรรมการปลูกขาว สอนการทำเกษตร การสอนทำของพื้นบาการจัดกิจกรรมวัฒนธรรมดั้งเดิมที่

เปนเอกลักษณของตำบล และการสรางคุณคาทางดานประเพณีประจำทองถิ่น สรางคุณคาใหกับ

ผลิตภัณฑ เพื่อเผยแพรใหผูคนที่สนใจหรือนักทองเที่ยว ประเพณีประจำปที่จัดดันในชุมชนใหมีมา

อยางตอเนื่อง สืบทอดตอไปจนถึงรุนลูกรุนหลาน และใชสื่อเปนตัวกลางในการเผยแพรกิจกรรมและ

ประเพณีตาง ๆ 

 5.1.2 ศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม 

 มีสะพานไมเกาแก มีอางเก็บน้ำหนองแกดำ ที่มีเนื้อที่ประมาณ 1,000 ไร ประเพณีการแหเทียน 

ของชุมชนที่สวยงาม วงมโหรี ทอเสื่อ ทอผา สานกระติบขาว สานแห ขาวเกรียบแบบบาน ๆ การรักษา

พัฒนามรดกการทำเสื่อกกมาจากรุนสูรุน คณะหมอลำ ซึ่งไดสรางชื่อเสียงใหกับหมูบาน เพื่อเชิญชวน

นักทองเที่ยวมากขึ้นมีกิจกรรมทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม สรางรายไดจากธรรมชาติ ตองพัฒนาเสนทาง

การเดินทางเขาชุมชนและสถานที่ทองเที่ยว วัฒนธรรมที่หลากหลายใหนักทองเที่ยว หรือผูเขามาชมมี

สวนรวมและรวมสนุก ในแตละชุมชนมีวัฒนธรรมที่แตกตางกันไป กิจกรรมตาง ๆ ที่ทำสามารถเรียนรู

และนำไปทำเปนอาชีพได โดยสิ่งที่ประทับใจ ภูมิใจของชุมชน คือ การสรางคุณคาใหกับผลิตภัณฑ 

แสดงใหเห็นวาชุมชนของเราสรางสรรคสิ่งใหม ๆ การเปลี่ยนแปลง และมีคุณคาตอสังคม ชาวบานใน

ชุมชนมีสวนรวม ความระเบียบเรียบรอยของชุมชน และสามัคคีกันในการพัฒนาและอนุรักษภูมิปญญา

ทางวัฒนธรรมมาจนถึงทุกวันน้ี ประทับใจในพลังความรวมมือของคนในชุมชน เมื่อตองรวมแรงรวมใจ

ในการพัฒนา คนในชุมชนตอนรับดีมาก พูดจาไพเราะ มีกิจกรรมดี ๆ ใหรวมสนุก 

 



87 

 5.1.3 ขอเสนอแนะการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัด

มหาสารคาม 

 ควรจะมีการโปรโมทในทางสื่อ เพราะปจจุบันคนเราติดโซเชียล หากโปรโมทจะใหรูจักมากขึ้น 

สรางเพจชุมชน ควรมีกิจกรรมในแตละเดือน เผื่อสรางแรงบันดาลใจ และฝกฝน ตองมีการพัฒนา

สถานที่ทองเที่ยว และใหเพิ่มลูกเลนใหนาสนใจเพิ่มมากขึ้น อยากใหมีงบประมาณมาชวยสนับสนุน

ชวยเหลือเรื่องการสนับสนุนของแตละตำบล การสนับสนุนจากทุก ๆ ภาคสวน เพื่อทางตำบลจะได

ขยายไปสูกับทางชุมชนใหทั่วถึง เนนการทองเที่ยวที่ใสใจถึงสิ่งแวดลอม เชน การจัดการขยะอยางเหมาะสม

และการใหความรูแกนักทองเที่ยว ควรสงเสริมใหทุกคนมีสวนรวมในทุกขั้นตอนของการพัฒนา เชน 

การออกแบบกิจกรรมหรือการอนุรักษวัฒนธรรม เพ่ือสรางความภาคภูมิใจและความย่ังยืนในการดูแล

ชุมชนรวมกัน ควรใหความสำคัญกับการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีแลสถานที่ที่เกาแกของหมูบาน 

เพ่ือเปนมรดกของชุมชนตอไป ควรพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวก เชน ที่พัก รานอาหารและระบบการ

คมนาคมใหสอดคลองกับวัฒนธรรม ปลูกฝงลูกหลานใหอนุรักษและพัฒนาและสอนใหลูกหลานทำสืบ

ทอดตอไป เพ่ือที่จะชวยผลักดันใหชุมชนพัฒนา และอนุรักษวัฒนธรรมตอไปจนถึงรุนลูกรุนหลาน 

 

5.2 การอภิปรายผล 

 

 วัตถุประสงคขอที่ 1 สภาพทั่วไป ดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัด

มหาสารคาม ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ่น ดานการบริหาร

จัดการที่ย่ังยืน ชาวบานในชุมชนบานทุกคนตองรวมแรงรวมใจ ดานการมีสวนรวม ดานการจัดกิจกรรม 

และกระบวนการเรียนรู และดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา  ทั้งนี้อาจเปนเพราะ 

ลักษณะสภาพทั่วไปของการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานจะแบงออก เปน 2 สวน ไดแก สิ่งที่

เกิดขึ้นจากอดีตหรือประวัติศาสตร เชน วัด สะพานไม ประเพณีการแหเทียนของชุมชนที่สวยงาม 

วงมโหรี ทอเสื่อ ทอผา สานกระติบขาว สานแห ขาวเกรียบ การรองละเลนและวิถีชีวิตของประชาชน 

สวนที่ 2 เปนสิ่งที่เกิดขึ้นจากการสรางในยุคปจจุบัน เชน รานคา อาหาร เครื่องมือเครื่องใช รวมถึง 

คณะหมอลำที่มีการประยุกตใหทันสมัย ตามสมัยนิยมของสาวนอยเพชรบานแพง เปนตน การที่มีโซเชียล

เขามามีสวนทำใหการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง มีโอกาสขยายตัว ตลาดมีความกวาง

มากขึ้น ทำใหสังคมทั้งในไทยและตางประเทศ ไดคนหาขอมูลตาง ๆ มากขึ้น เพียงแตชุมชนจะตอง

รูจักการพัฒนาโลกโซเชียลใหเกิดประโยชน เชน เฟสบุค ติ๊กตอก เพจ อินสตราแกรม และอื่น ๆ  

มีการออกแบบ มีการพัฒนาที่สอดคลองกับชุมชน อีกเรื่องที่มีอยูคือความเปนระเบียบเรียบรอย 

ความสามัคคี การมีสวนรวมของชุมชนในการพัฒนาอนุรักษชุมชน ฐิตาภา บำรุงศิลป (2559) ทำการศึกษา 
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รูปแบบการทองเที่ยวเชิงสรางสรรค เพื่ออนุรักษวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธในจังหวัดศรีสะเกษ  

เห็นวา ชุมชนมีความตองการตอแนวทางการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงสรางสรรคในดานการจัดการ และ 

ดานการเขาถึงพื้นที่มากที่สุด ในสวนพฤติกรรมของนักทองเที่ยวที่เดินทางมาสวนใหญเดินทางมามา

เที่ยวสวนใหญเพียงหนึ่งวันในชวงวันเสารอาทิตย อีกทั้งยังเดินทางมากับบริษัทนำเที่ยว สิ่งดึงดูดใจใน

การเดินทางมาทองเที่ยวคือมาชมวิถีชีวิตของชนสี่เผา และแหลงทองเที่ยวอารยธรรมขอม สวนความ

ตองการของนักทองเที่ยวในการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงสรางสรรคของกลุมชาติพันธุในจังหวัดศรีสะ

เกษ พบวาโดยภาพรวมอยูในระดับมาก โดยมีความตองการดานการจัดการมากที่สุดและผลการศึกษา

รูปแบบการทองเที่ยวเชิงสรางสรรคเพื่อการอนุรักษวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุในจังหวัดศรีสะเกษ 

พบวาประกอบดวยสวนหลักคือ องคประกอบ, คุณลักษณะ , กระบวนการ และ กิจกรรม 

 วัตถุประสงคขอที่ 2 ศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม 

ผลการวิจัยพบวาพ้ืนที่มีศักยภาพที่มีอยูแลว ทั้งน้ีอาจเปนเพราะ ศักยภาพที่มีในทองถิ่น เชน มีสะพาน

ไมเกาแก มีอางเก็บน้ำหนองแกดำ ประเพณีการแหเทียนของชุมชนที่สวยงาม วงมโหรี ทอเสื่อ ทอผา 

สานกระติบขาว สานแห ขาวเกรียบแบบบานๆ หมอลำ ที่สามารถรักษาไวและพัฒนาไปสูการทองเที่ยว 

เชิงนวัตกรรมของหมูบานนำรองได เพราะเปนทรัพยากรที่เกิดขึ้นจากธรรมชาติ ประวัติศาสตรของ

ชุมชนและมีพัฒนาการที่เติบโตขึ้นมาตามยุคสมัยของชุมชน สังคม โดยเฉพาะการพัฒนาใหครบวงจร

ในการเปนเสนทางการทองเที่ยวได ดวยเหตุแตละชุมชนมีสิ่งดีที่แตกตางกัน มีแหลงทองเที่ยวที่ตางกัน 

แตสามารถนำมาพัฒนาเช่ือมโยงซึ่งกันและกันได ทั้งน้ีสอดคลองกับสิทธ์ิ ชูชาติ (2542, น. 3) กลาววา 

การทองเที่ยวเปนธุรกิจการดำเนินการใหบริการนักทองเที่ยวที่เดินทางมาทองเที่ยว ณ สถานที่ ทองเที่ยว 

เพื่อตอบสนองตามความตองการและกอใหเกิดความพึงพอใจตอตัวนักทองเที่ยว ในภาคสวน 

สวนอุตสาหกรรม การทองเที่ยวจะไดรับกำไรและผลประโยชนเปนการตอบแทน พยอม ธรรมบุตร 

(2549, น. 1-3) ไดแบงองคประกอบสำคัญของการทองเที่ยว โดยสามารถ แบงเปน 5 ประเภท หรือ 

5As ดังน้ี 

  1. การเขาถึงแหลงทองเที่ยว (Accessibility) ไดแก การมีระบบโครงสรางพื้นฐานที่ เหมาะสม 

เชน สนามบิน ระบบคมนาคม ตลอดจนบริการดานอุตสาหกรรมการขนสง เชน การขนสง ทางอากาศ 

ทางบกและทางน้ำ ซึ่งจะเอ้ืออำนวยใหนักทองเที่ยวสามารถเดินทางไปถึงจุดหมาย ปลายทาง (Destination) 

หรือแหลงทองเที่ยว (Attraction)  

  2. การมีที่พักแรมเพื่อรองรับนักทองเที่ยว (Accommodation) ที่ตองการคางคืน ไดแก 

ที่พักประเภทตาง ๆ เชน โรงแรม รีสอรท เกสตเฮาส โฮมสเตย เปนตน ที่พักแรมประเภทตาง ๆ จะมี 

สิ่งอำนวยความสะดวกในระดับตาง ๆ กันซึ่งจะทำใหมีราคาและบริการในระดับตางกัน ไดแก ภัตตาคาร 

สระวายน้ำ บาร ฟตเนสเซ็นเตอร ซาวนา ศูนยกลางธุรกิจและสิ่งอำนวยความสะดวกอ่ืนๆ เปนตน  
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  3. แหลงทองเที่ยว (Attractions) นับเปนองคประกอบที่มีความสำคัญสูงสุดของ การเดินทาง

เพราะเปนจุดดึงดูดใหนักทองเที่ยวเดินทางมาทองเที่ยว แหลงทองเที่ยวอาจเปน แหลงธรรมชาติที่มี

ความโดดเดน เชน อุทยานแหงชาติดอยอินทนนท ซึ่งมีความหลากหลายทาง ชีวภาพของเทือกเขาหิมาลัย 

หรือแหลงทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ประวัติศาสตร เชน ปราสาทพนมรุง ซึ่งแสดงถึงความรุงเรืองของ

อาณาจักรขอม ตลอดจนการทองเที่ยวชนบทเพื่อสัมผัสวิถีชีวิตชาวบาน เรียนรูถึงภูมิปญญาทองถิ่น

ตลอดจนโบราณสถานยุคเกาแกกอนประวัติศาสตร เชน วัฒนธรรมบานเชียง เปนตน  

  4. กิจกรรมการทองเที่ยว (Activities) และกิจกรรมนันทนาการ (Recreational Activities) 

นับเปนองคประกอบที่สำคัญในยุคปจจุบันเพราะการทองเที่ยวมิไดหมายเพียงแค การเดินทางไปชม

โบราณสถาน อนุสาวรีย ความงดงามของธรรมชาติเทาน้ันแตเปนการที่นักทองเที่ยว ไดมีโอกาสทำ

กิจกรรมตาง ๆ ไดแก การเดินปาศึกษาระบบนิเวศเขตเสนศูนยสูตรในปาดิบช้ืน การลอง แกงในแมน้ำ

ทองถิ่น การปนหนาผา การดำน้ำ ในรูปแบบ Scuba Diving หรือ Snorketing การพายเรือ แคนใน

บริเวณปาชายเลน การตกปลาหมึกในทะเลลกึตลอดจนการรวมกิจกรรมกับชุมชนเจาบาน เชน การดำนา 

การเกี่ยวขาว การรวมพิธีบายศรีสูขวัญ เปนตน ซึ่งกิจกรรมทั้งหมดจะเปนประสบการณ (Experience) 

ที่อยูในความทรงจำของนักทองเที่ยวและกิจกรรมดังกลาวมักกอใหเกิดการกระจาย รายได  

  5. บริการเบ็ดเตล็ดทั้งหมดที่มีใหนักทองเที่ยว (Ancillary) อาทิ บริการดานรานอาหาร 

โรงพยาบาล ไปรษณีย สถานีบริการน้ำมัน รานคา รานขายของที่ระลึก บริการสัญญาณอินเตอรเน็ท 

หองสุขา ฯลฯ ดรรชนี (2549) และ บันลือศักดิ์ (2552) ไดอธิบายไววา ขีดความสามารถดานสิ่งอำนวย

ความสะดวกจัดอยูในกลุมเดียวกับขีดความสามารถดานการจัดการ หมายถึง จำนวนนักทองเที่ยวสูงสุด

ที่สิ่งอำนวยความสะดวกในพื้นที่สามารถรองรับได เชน ถนน ที่จอดรถ บานพัก เปนตนซึ่งปกติจะสามารถ

ขยายขีดความสามารถประเภทนี้เพิ่มมากขึ้นได แตตองคำนึงถึงขีดความสามารถดานอื่น ๆ ไดแก 

ดานนิเวศ ดานกายภาพ และคุณภาพของประสบการณทองเที่ยวดวย 

 

5.3 ขอเสนอแนะในการวิจัย 

 

 5.3.1 ขอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช 

   5.3.1.1 ควรมีการพัฒนาแหลงทองเที่ยวที่เปนมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและ

ทรัพยากรในทองถิ่น ผาซิ่นไหม ผาซิ่นธรรมดา ทำสาดหรือทอเสื่อ ตำขาวโปง ขาวเกรียบ ทอใยไหมพรม 

ทำเปนของที่ระลึกขายและประดับในพิธี โดยใหทองเที่ยวจังหวัด หรือจังหวัดไดสงเสริมงบประมาณ

หรือกิจกรรมตาง ๆ ในระดับจังหวัดและประเทศ 
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   5.3.1.2 ควรพัฒนาสถานที่รานคาหรืออยางเชนรานอาหารที่อำเภอนาดูน ยกตัวอยาง

เชน ขี่มาคาเฟ เปนรานอาหารสไตลคาเฟ มีกิจกรรมมากมาย เชน ขี่มา ขับ ATV น้ำตก ลานกางเตนท 

อาหารอรอย กาแฟ แตละชุมชนใหนำของเดนแตละหมูบานมาจัดบูธ ใหทันสมัย 

   5.3.1.3 ควรมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืน โดยชาวบานในชุมชนบานทุกคนตองรวมแรง

รวมใจ เพ่ือพัฒนาและอนุรักษวัฒนธรรมของหมูบาน มีการสนับสนุนจากทุกภาคสวนและงบประมาณ 

การพัฒนาการสรางเครือขายการเรียนรู การใชภาษาและเทคโนโลยีสื่อสารไรสาย จัดการใหมีการโปรโมท 

ผานทางสื่อออนไลนกระจายสื่อ สื่อโซเชียลตาง ๆ 

   5.3.1.4 มีการจัดกระบวนการเรียนรูของชุมชน โดยการถายทอดจากรุนไปสูรุน เชน 

ต้ังศูนยการเรียนรูขึ้น มีโครงการหรือกิจกรรมถายทอดที่เปนระบบและเช่ือมโยงระหวางการเปนวัฒนธรรม 

ตาง ๆ เชน กิจกรรมการรวมตัวการทอผา มีการจัดกิจกรรมสาธิตกระบวนการทอผา ทอเสื่อ ทำขาวโปง 

ขาวเกรียบ ใหนักทองเที่ยวไดดูและลองทำ และหากหมูบานไหนทอผาไดนำมารวมกัน เพื่อนำขาย 

การจัดใหแตละตำบลมีการจัดกิจกรรมหรือโชวจุดเดนของแตละตำบล อยางเชน กิจกรรมหลักและ

ประเพณีใหญ ๆ คือ บุญบ้ังไฟ เสริมกิจกรรมกิจกรรมการใหมๆ เชน กางเตนท หรือทำกิจกรรมตาง ๆ 

ที่หลากหลายใหกับนักทองเที่ยว เชน วิถีชีวิตการดำนา หรือแตละชวงฤดู เชน ฤดูปลูกขาวก็จะมีการทำ

กิจกรรม สามารถมาลองปลูกขาว หลกกลา กิจกรรมการปลอยปลา สถานที่ถายภาพ ประเพณีตาง ๆ 

เปนตน 

   5.3.1.5 มีการสงเสริมสนับสนุนดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา  

การอนุรักษการทอเสื่อ ทอผา สานตะกรา สานกระติบขาว สานแห ทำโคม สะพานไม เผยแพรของ

ทางชุมชน คือ วงมโหรี กิจกรรมการปลูกขาว สอนการทำเกษตร การสอนทำของพื้นบาการจัดกิจกรรม 

วัฒนธรรมดั้งเดิมที่เปนเอกลักษณของตำบล และการสรางคุณคาทางดานประเพณีประจำทองถิ่น 

สรางคุณคาใหกับผลิตภัณฑ เพ่ือเผยแพรใหผูคนที่สนใจหรือนักทองเที่ยว ประเพณีประจำปที่จัดดันใน

ชุมชนใหมีมาอยางตอเนื่อง สืบทอดตอไปจนถึงรุนลูกรุนหลาน และใชสื่อเปนตัวกลางในการเผยแพร

กิจกรรมและประเพณีตาง ๆ 

   5.3.1.6 มีการพัฒนาศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง จังหวัด

มหาสารคามในทุก ๆ ดาน เชน การพัฒนาคนในชุมชนใหสามารถคิด ทำและรังสรรคในการใช

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมทองถิ่นใหเปนแหลงทองเทียว เปนอาชีพ เปนสินคา ได ศักยภาพ

ในการหาเครือขาย หางบประมาณและรักษาสิ่งที่มีอยูใหอยูกับทองถิ่นอยางสมดุล เชน สะพานไม

เกาแก มีอางเก็บน้ำหนองแกดำ ที่มีเนื้อที่ประมาณ 1,000 ไร ประเพณีการแหเทียนของชุมชนที่สวยงาม 

วงมโหรี ทอเสื่อ ทอผา สานกระติบขาว สานแห ขาวเกรียบ เปนตน 

   5.3.1.7 ควรจะมีการโปรโมทในทางสื่อ เพราะปจจุบันคนเราติดโซเชียล หากโปรโมทจะ

ใหรูจักมากขึ้น เชน การสรางเพจชุมชน เฟสบุค เปนตน 
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   5.3.1.8 ควรมีกิจกรรมในแตละเดือน เผื่อสรางแรงบันดาลใจ และฝกฝน ตองมีการพัฒนา 

สถานที่ทองเที่ยว และใหเพ่ิมลูกเลนใหนาสนใจเพ่ิมมากขึ้น  เชน  

   5.3.1.9 มีการทำการทองเที่ยวที่ใสใจถึงสิ่งแวดลอม เชน การจัดการขยะอยางเหมาะสม

และการใหความรูแกนักทองเที่ยว  

   5.3.1.10 ควรสงเสริมใหทุกคนมีสวนรวมในทุกขั้นตอนของการพัฒนา เชน การออกแบบ 

กิจกรรมหรือการอนุรักษวัฒนธรรม เพ่ือสรางความภาคภูมิใจและความย่ังยืนในการดูแลชุมชนรวมกัน  

   5.3.1.11 ควรพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวก เชน ที่พัก รานอาหารและระบบการคมนาคม 

ใหสอดคลองกับวัฒนธรรม เชน จุดขายสินคาที่ทันสมัย สามารถสั่งออนไลนได เปนตน 

   5.3.1.12 มีการสรางระบบและการปลูกฝงลูกหลานใหอนุรักษและพัฒนาและสอนให

ลูกหลานทำสืบทอดตอไป เพื่อที่จะชวยผลักดันใหชุมชนพัฒนา และอนุรักษวัฒนธรรมตอไปจนถึงรุน

ลูกรุนหลาน เชน โครงการฝกอบรมถายทอดความรู การทำหลักสูตรเรียนรูชุมชนไวในโรงเรียน 12 ชั่วโมง 

เปนตน 

 5.3.2 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

   5.3.2.1 ควรมีการวิจัยเชิงลึกในการพัฒนาแหลงทองเที่ยวหรือพื้นที่เพื่อบงชี้และวาง

สถาปตยกรรมในการพัฒนาใหครบวงจร 

   5.3.2.2 ควรมีการวิจัยการสื่อสารการตลาดของพ้ืนที่แหลงทองเที่ยวในจังหวัดมหาสารคาม 
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แบบสัมภาษณ 

การจัดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม หมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม 

คำชี้แจง 

 แบบสัมภาษณนี้มีวัตถุประสงคเพื่อทราบความคิดเห็นของทานเกี่ยวกับการจัดการทองเที่ยว

เชิงวัฒนธรรม หมูบานนำรอง จังหวัดมหาสารคาม ผูวิจัยขอความอนุเคราะหจากทานโปรดแสดง

ความคิดเห็นในประเด็นตาง ๆ 

 แบบสัมภาษณ แบงออกเปน แบงออกเปน 4 ตอน 

  ตอนที่ 1 สัมภาษณเกี่ยวกับขอมูลทั่วไป ไดแก อายุ อาชีพ ระดับการศึกษา  

  ตอนที่ 2 สัมภาษณเกี่ยวกับสภาพทั่วไปการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง

จังหวัดมหาสารคาม 

  ตอนที่ 3 สัมภาษณเกี่ยวกับศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรองจังหวัด

มหาสารคาม 

  ตอนที่ 4 สัมภาษณเกี่ยวกับขอเสนอแนะการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบาน

นำรองจังหวัดมหาสารคาม  

 

 

 

 

 

 

ผูวิจัยขอขอบคุณทานเปนอยางยิ่งที่ใหขอมูลการสัมภาษณ 

(นางสาวดวงกมล  ดำรงวงศเจริญ) 

นักศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาการจัดการภาครัฐและเอกชน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

ผูสัมภาษณ 
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แบบสัมภาษณ 

คำชี้แจง โปรดใสเครื่องหมาย √ ลงใน ( ) หรือกรอกขอความลงใยชองวาง 

วันที่สัมภาษณ............................................................................เวลา..................................................... 

สถานที่................................................................................................................................................... 

ตอนที่ 1 สถานภาพและขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสัมภาษณ 

 1. กลุมผูใหขอมูล...................................................................................................................... 

 2. อายุ........................ป 

 3. เพศ 

      ( ) ชาย   ( ) หญิง 

 4. วุฒิการศึกษาสูงสุด 

      ( ) ปริญญาตรี  ( ) ปริญญาโท  ( ) ปริญญาเอก 

      ( ) อ่ืนๆ โปรดระบุ....................................................................................................... 

 5. อาชีพ………………………………………………………………………………………………………………….... 

ตอนที่ 2 สัมภาษณเก่ียวกับสภาพทั่วไปการทองเที่ยวเชงิวัฒนธรรมของหมูบานนำรองจังหวัด

มหาสารคาม 

 ทานคิดวาในชุมชนแหงน้ีมีองคประกอบของการพัฒนาชุมชนใหเปนการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

ครบถวนหรือไม 

 1. ดานการจัดการมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและทรัพยากรในทองถิ่น 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

 2. ดานการบริหารจัดการที่ยั่งยืน 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
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 3. ดานการมีสวนรวม 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................... 

 4. ดานการจัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................... 

 5. ดานการอนุรักษ ฟนฟู เผยแพร และการสรางคุณคา 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................... 

 

ตอนที่ 3 สัมภาษณเก่ียวกับศักยภาพการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรองจังหวัด

มหาสารคาม 

 ทานคิดวาชุมชุนแหงน้ีมีจุดเดน จุดดอย อยางไรบางในการที่พัฒนาเปนชุมชนนำรอง 

การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………….................................................................................................…… 

ทานประทับใจ ภูมิใจ ในความเปนชุมชนนำรองหรือไม 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................... 
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ตอนที่ 4 สัมภาษณเก่ียวกับขอเสนอแนะการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหมูบานนำรอง

จังหวัดมหาสารคาม  

 ทานมีขอเสนอแนะอยางไรที่จะทำใหการพัฒนาการชุมชนสามารถรองรับจัดการทองเที่ยวเชิง

วัฒนธรรมไดอยางย่ังยืน 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................... 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 
 

หนังสือขอความอนุเคราะห 
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การเผยแพร่ผลงานวิจัย 

 
ดวงกมล ดำรงวงศ์เจริญ, สิทธิพรร์ สุนทร และสมเกียรติ เกียรติเจริญ. (2568). การจัดการท่องเที่ยว

เชิงวัฒนธรรม หมู่บ้านนำร่อง จังหวัดมหาสารคาม. วารสารสถาบันส่งเสริมและพัฒนา
วิชาการดอกเตอร์เคน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ประวัติผู้วิจัย 
 
 

ชื่อ-สกุล นางสาวดวงกมล ดำรงวงศ์เจริญ 
วัน เดือน ปีเกิด  27 มีนาคม พ.ศ. 2541 
ตำแหน่งปัจจุบัน ธุรกิจส่วนตัว 
ประวัติการศึกษา    
 พ.ศ. 2564 ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการโรงแรม 
  คณะการท่องเที่ยวและการโรงแรม มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 พ.ศ. 2568 รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  
  สาขาวิชาการจัดการภาครัฐและภาคเอกชน 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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