
บทที ่5 
 

สรุปผล  อภปิรายผล  และข้อเสนอแนะ 

 
 การวจิยัเร่ือง แนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการ
เรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียง มีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศึกษาสภาพปัจจุบนัและ
ความตอ้งการใชส่ื้ออีดีแอลทีวแีละการพฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ต
ของครู 2) พฒันาแนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้
บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียงและ 3) ศึกษาผลการทดลองใชแ้นวทางการพฒันาครู
ประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบ 
พี่เล้ียงกลุ่มตวัอยา่ง เป็นครูผูส้อนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 จ านวน 202 คน วธีิด าเนินการวจิยั ประกอบดว้ย 3 ระยะ คือระยะท่ี 1 
การศึกษาสภาพปัจจุบนัและความตอ้งการใชส่ื้ออีดีแอลทีวแีละการพฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการ
เรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตของครูระยะท่ี 2 การพฒันาแนวทางการพฒันาครูประยุกตใ์ชส่ื้อ 
อีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียงและระยะ 
ท่ี 3 การศึกษาผลการทดลองใชแ้นวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนั
เพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียง เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคือ แบบสอบถาม
เก่ียวกบัสภาพปัจจุบนัและความตอ้งการใชส่ื้ออีดีแอลทีวแีละการพฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการ
เรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตของครูคู่มือการอบรมครู แบบสอบถามความพึงพอใจ 
แบบสอบถามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อคู่มือ แบบบนัทกัการปฏิบติัหนา้ท่ีพีเล้ียง   
แบบประเมินช้ินงานการพฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้และแบบวดัความรู้การวเิคราะห์ขอ้มูล
ใชส้ถิติพื้นฐาน และสถิติทดสอบสมมติฐานt-test ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
  ขอ้คน้พบท่ีไดจ้ากงานวิจยัน าเสนอตามล าดบั ดงัน้ี 
   1.  สรุปผลการวิจยั 
   2.  อภิปรายผล 
   3.  ขอ้เสนอแนะ   
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สรุปผลการวจิัย 
 

 ระยะที ่1 การศึกษาสภาพปัจจุบันและความต้องการใช้ส่ืออดีีแอลทวีีและการพฒันา 
แอพพลเิคชันเพือ่การเรียนรู้บนคอมพวิเตอร์แทบ็เลต็ของครู 
 1.  ผลการศึกษาสภาพปัจจุบนัและความตอ้งการใชส่ื้ออีดีแอลทีวแีละการพฒันา 
แอพพลิเคชนั เพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตของครู พบวา่ ส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 มีหนา้ท่ี
ส่งเสริม สนบัสนุน ครูและบุคลากรทางการศึกษาน าเทคโนโลยท่ีีทนัสมยัไปใชใ้นการพฒันา
ประสิทธิภาพการเรียนการสอนและจดัใหมี้ส่ืออุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต่อการพฒันาการศึกษา รวมทั้ง
ส่งเสริมและพฒันาบุคลากรในสถานศึกษาใหเ้ป็นผูมี้ความรู้ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี 
ในในการประยกุตใ์ชส่ื้อไอซีที 
  1.1 จากการส ารวจขอ้มูลเก่ียวกบัสภาพปัจจุบนัโรงเรียนซ่ึงผลการส ารวจ 
กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นกบัผลส ารวจร้อยละ 100 ในแต่ละ ดงัน้ี 
   1.1.1 โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม 
เขต 1 มีส่ืออีดีแอลทีวใีนการเรียนการสอน 
   1.1.2 โรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  
เขต 1 มีคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตเพื่อการเรียนการสอน 
   1.1.3 การอบรมของส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1  
ท าใหค้รูมีความรู้ ความเขา้ใจการประยกุตใ์ชอี้ดีแอลทีวใีนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
   1.1.4 การอบรมครูท่ีจดัใหมี้ผูช่้วยวทิยากรท าใหค้รูมีความเขา้ใจในการอบรม 
   1.1.5 ครูมีความพึงพอใจต่อการอบรมท่ีมีวทิยากรคอยใหค้  าแนะน า 
   1.1.6 ครูมีความพึงพอใจต่อการจดัใหมี้พี่เล้ียงหรือศึกษานิเทศกค์อยใหค้  าแนะน า
ระหวา่งการจดัอบรม 
   1.1.7 ครูมีความพึงพอใจต่อการจดัให้วทิยากร/ผูช่้วยวทิยากรท่ีมีความเช่ียวชาญ 
ใหค้  าแนะน า 
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  1.2 จากการส ารวจความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการประยกุตใ์ชส่ื้อเพื่อการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้พบวา่ โดยรวมความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการประยกุตใ์ชส่ื้อเพื่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
อยูใ่นระดบัมาก ( X = 3.67, SD.= 0.58) เม่ือพิจารณารายขอ้ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด 3 อนัดบั คือ ครู

สามารถประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวใีนการจดัการเรียนการสอนในชั้นเรียนได ้( X = 4.45,  SD.= 0.49)  

ครูสามารถประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวกีบัส่ือของครูหรือส่ือไอซีทีอ่ืน ๆ ได ้( X = 4.03, SD.= 0.78) 

ครูสามารถน าส่ืออีดีแอลทีวไีปประยกุตใ์ชห้รือน าไปต่อยอดพฒันากบัส่ืออ่ืนๆได ้( X = 4.77 , SD.= 

0.44) ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุดคือ ครูสามารถประยกุตใ์ชแ้อพพลิเคชนัของสพฐ.ในการจดัการ
เรียนการสอนได ้( X = 3.30 , SD.= 0.94) 

  1.3 จากการส ารวจความตอ้งของครูในการอบรมการประยกุตใ์ชส่ื้อเพื่อการจดักิจกรรม
การเรียนรู้พบวา่ โดยรวมความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการประยกุตใ์ชส่ื้อ เพื่อการจดัซ่ึงผลการส ารวจ
กลุ่มตวัอยา่งมีความคิดเห็นกบัผลส ารวจร้อยละ 100 ในแต่ละ ดงัน้ี 
   1.3.1 การอบรมเร่ืองส่ืออีดีแอลทีวี จ  าเป็นตอ้งมีผูท่ี้มีความรู้และทกัษะการใชส่ื้อ 
อีดีแอลทีวเีป็นผูช่้วยวทิยากรหรือพี่เล้ียง 
   1.3.2 การอบรมเร่ืองพฒันาแอพพลิเคชนัจ าเป็นตอ้งมีผูท่ี้มีความรู้และทกัษะ 
การพฒันาแอพพลิเคชนัเป็นผูช่้วยวทิยากรหรือพี่เล้ียง 
 

 ระยะที ่2 การพฒันาแนวทางการพฒันาครูประยุกต์ใช้ส่ืออดีีแอลทวีพีฒันาแอพพลเิคชัน
เพือ่การเรียนรู้บนคอมพวิเตอร์แทบ็เลต็ด้วยระบบพีเ่ลีย้ง 
 1.  ผลการพฒันาแนวทางการประยกุตใ์ชส่ื้อ พบวา่ องคป์ระกอบแนวทาง 
การประยกุตใ์ชส่ื้อประกอบดว้ย 3 ส่วน คือ 1) ความส าคญัของการใชส่ื้อไอซีที เพื่อการเรียนรู้ 
2) การประยกุตใ์ชส่ื้อไอซีที 3) หน่วยงานสนบัสนุน และความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อ
องคป์ระกอบแนวทางการประยกุตใ์ชส่ื้อ เฉล่ียมีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  
 2.  ผลการพฒันากิจกรรมการประยกุตใ์ชส่ื้อ พบวา่กิจกรรมการประยกุตใ์ชส่ื้อ  
ประกอบดว้ยกิจกรรม 3ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 ขั้นสร้างความเขา้ใจขั้นท่ี 2 ขั้นออกแบบและพฒันา
แอพพลิเคชนัและขั้นท่ี 3 ขั้นประเมินผลความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อกิจกรรมการประยกุตใ์ช้
ส่ือโดยเฉล่ียมีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด และความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อเคร่ืองมือ
ของกิจกรรมการประยกุตใ์ชส่ื้อโดยเฉล่ียมีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
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 ระยะที ่3 การศึกษาผลการทดลองใช้แนวทางการประยุกต์ใช้ส่ืออดีีแอลทวีพีฒันา 
แอพพลเิคชันเพือ่การเรียนรู้บนคอมพวิเตอร์แทบ็เลต็ด้วยระบบพีเ่ลีย้ง 
 1.  ผลการทดลองใชแ้นวทางการประยกุตใ์ชส่ื้อ พบวา่ประสิทธิภาพของแนวทางท่ี
พฒันาข้ึนมีประสิทธิภาพตามแนวคิดของเมกุยแกนส์เท่ากบั 2.26 ซ่ึงมีค่ามากกวา่ 1 ถือวา่รูปแบบมี
ประสิทธิภาพสูง 
 2.  ผลการประเมินทกัษะการพฒันาแอพพลิเคชนัของผูเ้ขา้อบรม พบวา่คะแนนท่ีไดจ้ากใบ
งานท่ี 1 ถึง ใบงานท่ี 9 โดยมากอยูร่ะหวา่ง 4 ถึง 5 คะแนน เม่ือพิจารณาคะแนนสูงสุดคือ 5 คะแนน 
คะแนนท่ีปฏิบติัได ้5 คะแนน จ านวนคนท่ีปฏิบติัได้อยูร่ะหวา่งร้อยละ 65.71- 100 คะแนนท่ีปฏิบติั
ได ้4 คะแนน จ านวนคนท่ีปฏิบติัไดอ้ยูร่ะหวา่งร้อยละ 5.71-31.43 และ คะแนนท่ีปฏิบติัได ้3 
คะแนน จ านวนคนท่ีปฏิบติัไดคิ้ดเป็นร้อยละ 2.86 
 3.  ผลการประเมินช้ินงานการพฒันาแอพพลิเคชนัของผูเ้ขา้อบรมพบวา่ คะแนนท่ีไดก้าร
ประเมินโดยมากอยูร่ะหวา่ง 4 ถึง 5 คะแนน เม่ือพิจารณาคะแนนสูงสุดคือ 5 คะแนน จ านวน 
คนท่ีปฏิบติัไดอ้ยูร่ะหวา่งร้อยละ 51.43- 100 และ คะแนนท่ีปฏิบติัได ้4 คะแนน จ านวนคนท่ีปฏิบติั
ไดอ้ยูร่ะหวา่งร้อยละ 2.86 - 48.57 
 4.  ผลการประเมินการปฏิบติัหนา้ท่ีพี่เล้ียง พบวา่ พี่เล้ียงทุกคนปฏิบติัหนา้ท่ีคิดเป็น 
ร้อยละ 100   
 5.  ผลการทดสอบความรู้ของผูเ้ขา้อบรม พบวา่ก่อนการเขา้อบรมมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 
7.29 คะแนน และคะแนนเฉล่ียหลงัเขา้อบรมมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 16.46และเม่ือเปรียบเทียบ
ระหวา่งคะแนนก่อนเขา้ร่วมอบรมและหลงัเขา้ร่วมอบรมพบวา่ คะแนนสอบหลงัเขา้ร่วมอบรมสูง
กวา่ก่อนเขา้ร่วมอบรมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 6.  ความคิดเห็นของผูเ้ขา้อบรมท่ีมีต่อกิจกรรมการส่งเสริมครู โดยรวมอยูใ่นระดบั 
มากท่ีสุด ( X = 4.72, SD.= 0.27) 
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อภิปรายผล 
 

 ระยะท่ี 1 การศึกษาสภาพปัจจุบนัและความตอ้งการใชส่ื้ออีดีแอลทีวแีละการพฒันาแอพ
พลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตของครูพบวา่ ส่วนใหญ่โรงเรียนในสังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 มีส่ืออีดีแอลทีวีและคอมพิวเตอร์แท็บเล็ตเพื่อ
ใชใ้นการจดัการเรียนการสอนครูมีความรู้ความเขา้ใจในการจดัอบรมของส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 ครูพึงพอใจครูมีความพึงพอใจต่อการอบรมท่ีมีวทิยากร
คอยใหค้  าแนะน า ครูมีความพึงพอใจต่อการจดัใหว้ทิยากร/ผูช่้วยวทิยากรท่ีมีความเช่ียวชาญให้
ค าแนะน า ครูมีความพึงพอใจต่อการจดัใหมี้พี่เล้ียงหรือศึกษานิเทศกค์อยใหค้  าแนะน าระหวา่งการ
จดัอบรมส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 มีหนา้ท่ีส่งเสริม สนบัสนุน ครูและบุคลากรทางการศึกษาน า
เทคโนโลยท่ีีทนัสมยัไปใชใ้นการพฒันาประสิทธิภาพการเรียนการสอนและจดัใหมี้ส่ืออุปกรณ์ท่ี
จ าเป็นต่อการพฒันาการศึกษา รวมทั้งส่งเสริมและพฒันาบุคลากรในสถานศึกษาใหเ้ป็นผูมี้ความรู้
ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยใีนในการประยกุตใ์ชส่ื้อไอซีทีสอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติั
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2545 ไดก้ าหนดใหส้ถานศึกษาร่วมกบับุคคลและ
หน่วยงาน เพื่อส่งเสริมความเขม้แขง็ของชุมชนโดยจดักระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชน  
จดัการศึกษาอบรมเพื่อพฒันาชุมชนใหส้อดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและความตอ้งการ รัฐตอ้งส่งเสริม
และสนบัสนุนใหมี้การผลิต และพฒันาแบบเรียน ต าราหนงัสือทางวชิาการ ส่ือส่ิงพิมพอ่ื์น และ
เทคโนโลยเีพื่อการศึกษาอ่ืน  โดยเร่งรัดพฒันาบุคลากรทั้งดา้นผูผ้ลิต และผูใ้ชเ้ทคโนโลยี 
เพื่อการศึกษาเพื่อใหมี้ความรู้ ความสามารถ และทกัษะในการผลิตรวมทั้งการใชเ้ทคโนโลยท่ีี
เหมาะสม มีคุณภาพ และประสิทธิภาพจดัรวมทั้งการส่งเสริมใหผู้ส้อนสามารถวจิยัเพื่อพฒันา 
การเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียนในแต่ละระดบัการศึกษา (พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ.  
2545 : 132) สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ Becta ICT Research (2005 : 1-50) ซ่ึงไดศึ้กษาผลการใช ้
แทบ็เล็ตพีซีประกอบการเรียนการสอนในโรงเรียนระดบัประถมศึกษา จ านวน 12 โรงเรียน 
ในประเทศองักฤษ ซ่ึงมีผลการศึกษาเก่ียวกบัการพฒันาบุคลากรวา่ ตอ้งมีการพฒันาประสิทธิภาพ
การใชค้อมพิวเตอร์แทบ็เล็ตใหก้บัครูผูส้อนเพื่อลดความกงัวลในการใชง้าน และใหมี้การ
เสริมสร้างความมัน่ใจของครูผูส้อนโดยจดัใหมี้การแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนั 
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 ระยะท่ี 2 การพฒันาแนวทางการประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวีพฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการ
เรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียงพบวา่ องคป์ระกอบแนวทางการประยกุตใ์ชส่ื้อ
ประกอบดว้ย 3 ส่วน คือ 1) ความส าคญัของการใชส่ื้อไอซีทีเพื่อการเรียนรู้ 2) การประยุกตใ์ชส่ื้อ
ไอซีที 3) หน่วยงานสนบัสนุน และความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อองคป์ระกอบแนวทางการ
ประยกุตใ์ชส่ื้อมีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดผลการพฒันากิจกรรมการประยกุตใ์ชส่ื้อ  
พบวา่กิจกรรมการประยกุตใ์ชส่ื้อ ประกอบดว้ยกิจกรรม 3ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 ขั้นสร้างความเขา้ใจ
ขั้นท่ี 2 ขั้นออกแบบและพฒันาแอพพลิเคชนัขั้นท่ี 3 ขั้นประเมินผลเคร่ืองมือของกิจกรรมการ
ประยกุตใ์ชส่ื้อ ประกอบดว้ยคู่มือการประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวสู่ีการพฒันาแอพพลิเคชนั  
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อกิจกรรมการประยกุตใ์ชส่ื้อมีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก
ท่ีสุด และความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อเคร่ืองมือของกิจกรรมการประยกุตใ์ชส่ื้อมีความ
เหมาะสมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดท่ีเป็นเช่นน้ีเน่ืองมาจากแนวทางท่ีพฒันาข้ึน มีความสอดคลอ้งกบั
บริบทและความตอ้งการของครูซ่ึงผูว้จิยัไดศึ้กษาเอกสาร สภาพปัญหาและความตอ้งการของครูก่อน 
จะด าเนินการพฒันารูปแบบ สอดคลอ้งกบั ธวชัชยั สหพงษ ์(2556 : 175-176) ไดศึ้กษารูปแบบ 
การส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ภายใตโ้ครงการอีดีแอลทีว ีพบวา่ กิจกรรมการส่งเสริมครู
ประกอบดว้ย 8 ตวัช้ีวดั ใน 4 ขั้นตอน คือ 1) การวเิคราะห์เน้ือหาและจดัท าบทด าเนินเร่ือง   
2) การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 3) การสร้างส่ือปฏิสัมพนัธ์ และ 4) การบูรณาการการเรียนรู้ดว้ย
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ และความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญต่อกิจกรรมการส่งเสริมครูอยูใ่นระดบั 
มากท่ีสุด   

 ระยะท่ี 3 การศึกษาผลการทดลองใชแ้นวทางการประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันา 
แอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียงผลการทดลองใชแ้นวทาง 
การประยกุตใ์ชส่ื้อ  พบวา่ประสิทธิภาพของแนวทางท่ีพฒันาข้ึนมีประสิทธิภาพตามแนวคิดของ 
เมกุยแกนส์เท่ากบั 2.26 ซ่ึงมีค่ามากกวา่ 1  ถือวา่รูปแบบมีประสิทธิภาพสูงสอดคลอ้งกบั  
กิตติ เสือแพรและ มีชยัโลหะการ (2557 : 132) ไดศึ้กษาการพฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้ 
บนระบบปฏิบติั การแอนดรอยดใ์นการเรียนวชิาประมวลผลภาพดิจิตอลส าหรับหลกัสูตร 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมบณัฑิต โดยการหาประสิทธิภาพของแอพพลิเคชนัพบวา่คะแนนเฉล่ียจาก
แบบทดสอบก่อนเรียนกบัคะแนนเฉล่ียหลงัเรียนมีค่าเท่ากบั 1.32 แสดงวา่มีประสิทธิภาพตาม
เกณฑม์าตรฐานของเมกุยแกนส์จึงสามารถน าไปใชใ้นการเรียนการสอนต่อไปไดส้อดคลอ้งกบั 
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ธวชัชยั สหพงษ ์(2556 : 175-176) ไดศึ้กษารูปแบบการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
ภายใตโ้ครงการอีดีแอลทีว ีผลการทดลองใชรู้ปแบบการส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
ภายใตโ้ครงการอีดีแอลทีว ีพบวา่ มีประสิทธิภาพ 85.83/88.33 ผลการประเมินทกัษะการพฒันา
แอพพลิเคชนัของผูเ้ขา้อบรม พบวา่คะแนนท่ีไดจ้ากใบงานท่ี 1 ถึง ใบงานท่ี 9 โดยมากอยูร่ะหวา่ง 4 
ถึง 5 คะแนน เม่ือพิจารณาคะแนนสูงสุดคือ 5 คะแนน คะแนนท่ีปฏิบติัได ้5 คะแนน จ านวนคนท่ี
ปฏิบติัไดอ้ยูร่ะหวา่งร้อยละ 65.71- 100 คะแนนท่ีปฏิบติัได ้4 คะแนน จ านวนคนท่ีปฏิบติัไดอ้ยู่
ระหวา่งร้อยละ 5.71-31.43 และ คะแนนท่ีปฏิบติัได ้3 คะแนน จ านวนคนท่ีปฏิบติัไดคิ้ดเป็นร้อยละ 
2.86 สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ธวชัชยั สหพงษ ์(2556 : 175-176) ไดศึ้กษารูปแบบการส่งเสริมครู
พฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ภายใตโ้ครงการอีดีแอลทีวพีบวา่ ดา้นทกัษะการพฒันาส่ือทั้ง 3 ชนิด 
ท่ีครูพฒันาข้ึนมีคุณภาพในระดบัมากท่ีสุดผลการประเมินช้ินงานการพฒันาแอพพลิเคชนัของผูเ้ขา้
อบรมพบวา่ คะแนนท่ีไดก้ารประเมินโดยมากอยูร่ะหวา่ง 4 ถึง 5 คะแนน เม่ือพิจารณาคะแนน
สูงสุดคือ 5 คะแนน จ านวนคนท่ีปฏิบติัไดอ้ยูร่ะหวา่งร้อยละ 51.43- 100 และคะแนนท่ีปฏิบติัได ้ 
4 คะแนน จ านวนคนท่ีปฏิบติัไดอ้ยูร่ะหวา่งร้อยละ 2.86 - 48.57 สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ  
นราธิป ทองปาน (2554 : 87) ไดศึ้กษารูปแบบการอบรมการพฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ พบวา่
คุณภาพของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีผูเ้ขา้อบรมพฒันาข้ึนอยูใ่นระดบัมาก ( X = 4.28, SD.= 0.67)

สอดคลอ้งกบังานวจิยัของแครร่ี แอล โอตา้ และ แอน เอม็ เบิร์กเฮาท ์(Carrie L. Ota, Ann M. 
Berghout Austin. 2013:1) ไดข้อ้สรุปการวิจยัเก่ียวกบัพฒันาการทางดา้นภาษาศาสตร์ในปฐมวยั 
โดยเปรียบเทียบการใชร้ะบบพี่เล้ียง (Mentoring) และไม่ใชร้ะบบพี่เล้ียง (Training) กบักลุ่มควบคุม
(Control group) ไวว้า่การกระตุน้ทางดา้นภาษาทั้งสองแบบนั้นท าใหค้วามสามารถทางดา้น
ภาษาศาสตร์ของเด็กปฐมวยัเพิ่มมากข้ึนกวา่กลุ่มควบคุม แต่การพฒันาการท่ีมีประสิทธิภาพมาก
ท่ีสุดคือการพฒันาการโดยใชร้ะบบพี่เล้ียงซ่ึงใหป้ระสิทธิผลท่ีมากกวา่ระบบไม่ใชร้ะบบพี่เล้ียง 
ผลการประเมินการปฏิบติัหนา้ท่ีพี่เล้ียง พบวา่ พี่เล้ียงมีระดบัการปฏิบติัหนา้ท่ีในระดบัมากท่ีสุด 
ร้อยละ 100 สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ เจมส์ เอน็ ออยการา และ แนนซี วาลเลซ (James N. Oigara 
and Nancy Wallace. 2012 (9) : 310) ไดส้รุปการวิจยัการสร้างแบบอยา่ง ฝึกฝน และใชร้ะบบพี่เล้ียง
ในการสอนครูอาสาใชเ้ทคโนโลยสีมาร์ทบอร์ดวา่การฝึกใชเ้ทคโนโลยเีพียงอยา่งเดียวนั้นไม่ได ้
ท าใหค้รูอาสาไดพ้ฒันาความสามารถดา้นเทคโนโลยใีนหอ้งเรียนเลย การเขา้ถึงการเรียนการสอน
เทคโนโลยใีนสภาพแวดลอ้มของสถานศึกษาท่ีประกอบดว้ยการสนบัสนุนอยา่งต่อเน่ืองและมี 
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กลุ่มพี่เล้ียงเป็นส่ิงจ าเป็นท่ีจะช่วยครูอาสาและเป็นเคร่ืองมือวา่พวกเขานั้นตอ้งเรียนรู้อะไรบา้ง 
การมีพี่เล้ียงทางดา้นเทคโนโลยนีั้นสามารถจดัประเด็นและทดลองช่วยเหลือครูอาสาเหล่าน้ีดว้ย
ความสามารถทางเทคโนโลยีท่ีแตกต่างกนัออกไปเพื่อเป็นแนวทางปรับปรุงและพฒันาแนวทาง 
การใชเ้ทคโนโลยใีนการสอนของกลุ่มพี่เล้ียงไปในตวัอีกดว้ยผลการทดสอบความรู้ของผูเ้ขา้อบรม 
พบวา่ก่อนการเขา้อบรมมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 7.29 คะแนน และคะแนนเฉล่ียหลงัเขา้อบรมมี
คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 16.46 และเม่ือเปรียบเทียบระหวา่งคะแนนก่อนเขา้ร่วมอบรมและหลงัเขา้ร่วม
อบรมพบวา่ คะแนนสอบหลงัเขา้ร่วมอบรมสูงกวา่ก่อนเขา้ร่วมอบรมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ธวชัชยัสหพงษ ์(2556 : 175-176) ไดศึ้กษารูปแบบการ
ส่งเสริมครูพฒันาส่ืออิเล็กทรอนิกส์ภายใตโ้ครงการอีดีแอลทีว ีพบวา่ ดา้นความรู้ ครูท่ีเขา้อบรม
ดว้ยรูปแบบการส่งเสริมครูมีคะแนนเฉล่ียหลงัการอบรมสูงกวา่คะแนนเฉล่ียก่อนการอบรมอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ผลความคิดเห็นของผูเ้ขา้อบรมท่ีมีต่อกิจกรรมการส่งเสริมครู 
โดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ( X = 4.72, SD.= 0.27) สอดคลอ้งกบังานวจิยัของจรรยพร โพธ์ิแกว้ 

(2544 : บทคดัยอ่) ศึกษาเร่ืองความพึงพอใจของพนกังานท่ีมีต่อกิจกรรมพี่เล้ียงกรณีศึกษาพนกังาน
ส่วนงานสนบัสนุนการท่าอากาศยานแห่งประเทศไทยมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาระดบัความ 
พึงพอใจปัจจยัท่ีมีผลต่อความพึงพอใจของพนกังานท่ีมีต่อกิจกรรมพี่เล้ียงตลอดจนปัญหาและ
อุปสรรคในการน ากิจกรรมพี่เล้ียงมาใชใ้นทศันะของผูป้ฏิบติังานผูว้จิยัเก็บรวบรวมขอ้มูลจาก
พนกังานส่วนงานสนบัสนุนจ านวน 168 คนโดยใชแ้บบสอบถามผลพบวา่พนกังานส่วนงาน
สนบัสนุนการท่าอากาศยานแห่งประเทศไทยมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมพี่เล้ียงรวม 7 ดา้น 
อยูใ่นระดบัปานกลางและเม่ือพิจารณาความพึงพอใจท่ีมีต่อกิจกรรมพี่เล้ียงโดยแยกตาม
องคป์ระกอบพบวา่พนกังานส่วนงานสนบัสนุนการท่าอากาศยานแห่งประเทศไทยมีความ 
พึงพอใจในดา้นลกัษณะกิจกรรมพี่เล้ียงมากท่ีสุดส่วนดา้นท่ีมีความพึงพอใจนอ้ยท่ีสุดคือ 
ดา้นเงินเดือนและผลประโยชน์เก้ือกลูและเม่ือเปรียบเทียบความแตกต่างของระดบัความพึงพอใจ
ตามเพศอายกุารศึกษาสถานภาพสมรสฝ่ายงานรายไดแ้ละผลตอบแทนระยะเวลาการท างานและ
แผนส้ินสุดการท างานแตกต่างกนัมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมพี่เล้ียงไม่แตกต่างกนัสอดคลอ้งกบั
งานวจิยัของ ธวชัชยั สหพงษ ์(2556 : 175-176) ไดศึ้กษารูปแบบการส่งเสริมครูพฒันาส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ภายใตโ้ครงการอีดีแอลทีวี พบวา่ ดา้นเจตคติครูมีความพึงพอใจของครูท่ีมีต่อ
รูปแบบอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
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ข้อเสนอแนะ 
 

 1.  ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย 
  1.1 การเตรียมพี่เล้ียงเป็นส่ิงส าคญัในการอบรม พี่เล้ียงจะช่วยใหผู้เ้ขา้อบรมมีความรู้ 
สามารถท าใบงาน ปฏิบติังานตามกิจกรรมการอบรมไดเ้ป็นอยา่งดี ทั้งน้ี จากงานวจิยัพบวา่พี่เล้ียง
ตอ้งเป็นผูมี้ความรู้ มีทกัษะ มีประสบการณ์ในการใชส่ื้ออีดีแอลทีวแีละการพฒันาแอพพลิเคชนั 
ผา่นเวบ็ไซตข์อง สพฐ. ซ่ึงผูว้จิยัไดก้  าหนดพี่เล้ียงคืออาจารยค์ณะเทคโนโลยสีารสนเทศ 
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม ซ่ึงเป็นหน่วยอบรมของ สพฐ. และศึกษานิเทศก ์ซ่ึงถือวา่ 
เป็นผูมี้ความใกลชิ้ดกบัผูเ้ขา้รับการอบรม 
  1.2 การอบรมแอพพลิเคชนัตอ้งใชเ้คร่ืองมือของ สพฐ.ท่ีมีอยูใ่นเวบ็ไซต ์ซ่ึงในการเขา้
ใชง้านเวบ็ไซตมี์ขอ้จ ากดัดา้นจ านวนผูเ้ขา้ใชง้าน และความเร็วของระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต   
จึงควรมีระบบเครือข่ายอินเทอร์เนตความเร็วสูง ทั้งน้ีอาจจะมีการลงระบบพฒันาแอพพลิเคชนั 
ของ สพฐ.ไวใ้นเซิร์ฟเวอร์เพื่อเป็นการป้องกนักรณีท่ีไม่สามารถเขา้ใชร้ะบบบนเครือข่ายผา่น 
อินเทอร์โดยตรง 
  1.3 ส่ืออีดีแอลทีวหีากพิจารณาแลว้จะมีส่ือท่ีเหมาะสม และไม่เหมาะสมกบัการจดั 
การเรียนการสอนของผูเ้ขา้อบรม ซ่ึงผูเ้ขา้อบรมสามารถน าส่ือของตนเองมาประยุกตใ์ชใ้นการ
พฒันาแอพพลิเคชนัได ้อีกทั้งวธีิการน าส่ือ หรือส าเนาส่ือจากส่ืออีดีแอลทีวอีอกมาใชย้งัมีขั้นตอนท่ี
ซบัซอ้นจึงตอ้งมีพี่เล้ียงท่ีมีความรู้สามารถช่วยส าเนาส่ือดงักล่าว 
 

 2.  ข้อเสนอแนะในการท าวจัิยคร้ังต่อไป 
  2.1 จากการวจิยัพบวา่เวบ็ไซตก์ารพฒันาแอพพลิเคชนัของ สพฐ. มีเคร่ืองมือพฒันา
แอพพลิเคชนั จ านวน 80 แอพพลิเคชนั ซ่ึงผูว้จิยัไดเ้ลือกแอพพลิเคชนัมาใชใ้นการวิจยั   
จ  านวน 6 แอพพลิเคชนั ซ่ึงในขณะอบรมครูมีความสนใจแอพพลิเคชนัอ่ืนท่ีผูว้ิจยัไม่ไดเ้ลือก 
อบรม ดงันั้นควรมีการวจิยัศึกษาวา่แอพพลิเคชนัเหล่านั้นเหมาะส าหรับสาระการเรียนรู้ใด   
เหมาะส าหรับครูท่ีสอนระดบัชั้นใด และน ามาจดัเป็นชุดส าหรับการอบรม เน่ืองจากครูท่ีสอน
ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 มีความสนใจท่ีหลากหลาย และมีความถนดัท่ีแตกต่างกนัเพื่อพฒันา
ต่อยอดและใชเ้คร่ืองพฒันาแอพพลิเคชนัของ สพฐ.ให้เกิดประโยชน์และคุม้ค่ามากยิง่ข้ึน 
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  2.2 จากการวจิยัพบวา่พี่เล้ียงนอกจากจะช่วยเหลือ แนะน า ใหค้  าปรึกษากบัผูเ้ขา้อบรม 
ในขณะอบรมแลว้ พี่เล้ียงยงัมีการติดต่อและพดูคุยกบัผูเ้ขา้อบรมผา่นเฟซบุก๊ดงันั้นหากหน่วยงาน
ท่ีเก่ียวขอ้งน าระบบพี่เล้ียงมาใชใ้นการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยจดัใหค้รูและ
บุคลากรทางการศึกษาไดมี้พี่เล้ียงท่ีเขามีความพอใจ จึงควรมีการวิจยัศึกษาวา่พี่เล้ียงควรมี
คุณลกัษณะแบบใดท่ีผูอ้บรมมีความตอ้งการใหเ้ป็นพี่เล้ียง 
 

 


