
 

บทที ่4 
 

การวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 การวจิยัเร่ือง แนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการ
เรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียงมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบนัและ
ความตอ้งการใชส่ื้ออีดีแอลทีวแีละการพฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ต
ของครู2) เพื่อพฒันาแนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการ
เรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียงและ 3) เพื่อศึกษาผลการทดลองใชแ้นวทางการ
พฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ต 
ดว้ยระบบพี่เล้ียงผูว้จิยัน าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลตามระยะการวจิยั ประกอบดว้ย 3 ระยะ ดงัน้ี 
 ระยะที ่1 การศึกษาสภาพปัจจุบนัและความตอ้งการใชส่ื้ออีดีแอลทีวแีละการพฒันา 
แอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตของครู   
 ระยะที ่2การพฒันาแนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนั
เพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียง   
 ระยะที ่3การศึกษาผลการทดลองใชแ้นวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันา
แอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียง  
 

สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการงวิเคราะห์ข้อมูล 
 

 n  หมายถึง จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 
 %  หมายถึง ร้อยละ 
  ̅  หมายถึง ค่าเฉล่ีย 
 SD. หมายถึง ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 t  หมายถึง สถิติทดสอบที 
 Sig  หมายถึง ระดบัความมีนยัส าคญัทางสถิติ  (Statistical  Significant) 
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ระยะที ่1 การศึกษาสภาพปัจจุบันและความต้องการใช้ส่ืออดีีแอลทวีีและการพฒันาแอพพลเิคชัน 
 เพือ่การเรียนรู้บนคอมพวิเตอร์แทบ็เลต็ของครู 
 

 การศึกษาสภาพปัจจุบนัและความตอ้งการใชส่ื้ออีดีแอลทีวแีละการพฒันาแอพพลิเคชนั 
 เพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตของครูมีผลการด าเนินงานตามขั้นตอนการด าเนินงาน ดงัน้ี 
  1.  การศึกษาขอ้มูลจากเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัสภาพปัจจุบนัและความ
ตอ้งการใชส่ื้ออีดีแอลทีวแีละการพฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ต 
ของครูส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1พบวา่ 
   1.1 ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 ไดจ้ดัประชุม
ปฏิบติัการการใชค้อมพิวเตอร์แทบ็เล็ตใหก้บัครูท่ีสอนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1ทุกคน เพื่อใหค้รูสามารถ
น าส่ือท่ีมีอยูใ่นคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตคือแอพพลิเคชนัท่ีส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ไดจ้ดัท าและบรรจุไวใ้นคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตแลว้ โดยให้ครูสามารถน าแอพพลิเคชนัไปใชใ้นการจดั
กิจการการเรียนรู้ไดต้รงตามแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานไดจ้ดัท าใหค้รูชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ไวใ้ชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนกบันกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 
   1.2 ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 ไดจ้ดัประชุม
ปฏิบติัการการใชค้อมพิวเตอร์แทบ็เล็ตใหก้บัครูท่ีสอนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 ทุกคนเพื่อใหค้รูสามารถ
น าแอพพลิเคชนัในคอมพิวเตอร์แท็บเล็ตไปใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ได ้
  2.  การส ารวจขอ้มูลเก่ียวกบัสภาพปัจจุบนัและความตอ้งการใชส่ื้ออีดีแอลทีวแีละการ
พฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตของครู 
   ผูว้จิยัไดส้ ารวจขอ้มูลเก่ียวกบัสภาพปัจจุบนัและความตอ้งการใชส่ื้ออีดีแอลทีวแีละ
การพฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตของครู โดยส่งแบบสอบถามให้
กลุ่มเป้าหมายทางไปรษณีย ์ไปยงัโรงเรียนในสังกดั จ  านวน 202 โรงเรียน รวบรวมแบบสอบถาม 
ทั้งหมดท่ีส่ง 202 ฉบบั ไดรั้บคืนจ านวน 202 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของแบบสอบถามทั้งหมด 
  3.  วเิคราะห์และสรุปผลการศึกษาผูว้จิยัไดส้ ารวจขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งน ามาวิเคราะห์และ
สรุปผลการศึกษา แสดงดงัตารางท่ี 7 –9 ดงัน้ี 
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ตารางที ่7 ผลการส ารวจสภาพปัจจุบนัการส่งเสริมครูในการใชส่ื้ออีดีแอลทีวี คอมพิวเตอร์ 
                 แทบ็เล็ต และแอพพลิเคชนัในการจดักิจกรรม 

                
 n=202 

รายการการส ารวจ 
ร้อยละของความคิดเห็น 

ใช่หรือ 
เห็นด้วย 

ไม่ใช่หรือ 
ไม่เห็นด้วย 

1.  โรงเรียนของท่านมีส่ืออีดีแอลทีวใีนการเรียนการสอน 100.00 0.00 
2.  โรงเรียนของท่านมีคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตเพื่อการเรียนการสอน 100.00 0.00 
3.  ท่านใชแ้ผน 200 วนัของ สพฐ.ในการจดัการเรียนการสอน
คอมพิวเตอร์แทบ็เล็ต 

9.90 90.10 

4.  ท่านใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ของครูและประยกุตใ์ชก้บัส่ืออีดี 
แอลทีวี 

19.80 80.20 

5.  ท่านใชแ้ผนการจดัการเรียนของครูและประยกุตใ์ชก้บัส่ือใน
คอมพิวเตอร์แทบ็เล็ต 

24.80 75.20 

6.  ท่านจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชส่ื้ออีดีแอลทีวี 74.80 25.20 
7.  ท่านผา่นการอบรมการใชค้อมพิวเตอร์แทบ็เล็ต 94.10 5.90 
8.  ท่านผา่นอบรมการพฒันาแอพพลิเคชนั 5.00 95.00 
9.  การอบรมการพฒันาแอพพลิเคชนัของสพฐ.มีประโยชน์ต่อการ
จดัการเรียนการสอนของครู 

96.50 3.50 

10.  การอบรมการพฒันาแอพพลิเคชนัของสพฐ. ท าใหค้รูสามารถ
ประยกุตใ์ชส่ื้อไดอ้ยา่งเหมาะสม 

99.00 1.00 

11.  การอบรมของสพป.มค.1 ท าใหค้รูมีความรู้ ความเขา้ใจการ
ประยกุตใ์ชอี้ดีแอลทีวใีนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 

100.00 0.00 

12. การอบรมครูท่ีจดัใหมี้ผูช่้วยวทิยากรท าใหค้รูมีความเขา้ใจในการ
อบรม 

100.00 0.00 
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 จากตารางท่ี 7 ผลการส ารวจขอ้มูลเก่ียวกบัสภาพปัจจุบนัโรงเรียนจากกลุ่มตวัอยา่ง 202 คน  
พบวา่เห็นดว้ยกบัผลการส ารวจ โดยมีความคิดเห็นมากท่ีสุดคิดเป็นร้อยละ 100 คือ 
  1.  โรงเรียนของท่านมีส่ืออีดีแอลทีวใีนการเรียนการสอน 
  2.  โรงเรียนของท่านมีคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตเพื่อการเรียนการสอน 
  3.  การอบรมของสพป.มค.1 ท าใหค้รูมีความรู้ ความเขา้ใจการประยกุตใ์ชอี้ดีแอลทีวี 
ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
  4.  การอบรมครูท่ีจดัใหมี้ผูช่้วยวทิยากรท าใหค้รูมีความเขา้ใจในการอบรม 
  5.  ท่านมีความพึงพอใจต่อการอบรมท่ีมีวทิยากรคอยใหค้  าแนะน า 
  6.  ท่านมีความพึงพอใจต่อการจดัใหมี้พี่เล้ียงหรือศึกษานิเทศกค์อยใหค้  าแนะน า
ระหวา่งการจดัอบรม 
  7.  ท่านมีความพึงพอใจต่อการจดัให้วทิยากร/ผูช่้วยวทิยากรท่ีมีความเช่ียวชาญให้
ค าแนะน า 

รายการการส ารวจ 

ร้อยละของความ
คิดเห็น 

ใช่หรือ 
เห็นด้วย 

ไม่ใช่หรือ 
ไม่เห็นด้วย 

13. ท่านมีความพึงพอใจต่อการอบรมท่ีมีวทิยากรคอยใหค้  าแนะน า         100.00 0.00 
14. ท่านมีความพึงพอใจต่อการจดัใหมี้พี่เล้ียงหรือศึกษานิเทศกค์อยให้
ค  าแนะน าระหวา่งการจดัอบรม 

100.00 0.00 

15. ท่านมีความพึงพอใจต่อการจดัให้วทิยากร/ผูช่้วยวทิยากรท่ีมีความ
เช่ียวชาญใหค้ าแนะน า 

100.00 0.00 

16. การจดัพี่เล้ียงใหค้  าแนะน าระหวา่งการอบรมในสัดส่วน 
พี่เล้ียง 1 คน : ผูเ้ขา้อบรม 10 คน 

95.50 3.50 

17. การจดัพี่เล้ียงใหค้  าแนะน าระหวา่งการอบรมในสัดส่วน 
พี่เล้ียง 1 คน : ผูเ้ขา้อบรม 5 คน 

96.50 3.50 



150 

 ส่วนขอ้ท่ีมีความคิดเห็นนอ้ยท่ีสุดคือ ครูผา่นอบรมการพฒันาแอพพลิเคชนัคิดเป็นร้อยละ 
5.00 ครูใชแ้ผน 200 วนัของ สพฐ.ในการจดัการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตคิดเป็นร้อยละ 
9.90 และ ครูใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ของครูและประยกุตใ์ชก้บัส่ืออีดีแอลทีวคิีดเป็นร้อยละ 19.80 
    
ตารางที ่8 ผลการส ารวจความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการประยกุตใ์ชส่ื้อเพื่อการจดักิจกรรม 
                 การเรียนรู้ 

                

 n=202 

รายการการส ารวจ 
  SD. 

ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

1. ท่านสามารถประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวใีนการจดัการเรียนการ
สอนในชั้นเรียนได ้

4.45 0.49 มาก 

2. ท่านสามารถประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวกีบัส่ือของครูหรือส่ือ
ไอซีทีอ่ืนๆ ได ้

4.03 0.78 มาก 

3. ท่านสามารถน าส่ืออีดีแอลทีวไีปประยกุตใ์ชห้รือน าไปต่อยอด
พฒันากบัส่ืออ่ืนๆได ้

3.75 0.88 มาก 

4. ท่านสามารถประยกุตใ์ชแ้อพพลิเคชนัของสพฐ.ในการจดัการ
เรียนการสอนได ้

3.30 0.94 ปานกลาง 

5. ท่านสามารถประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวไีปพฒันาแอพพลิเคชนั
ได ้

3.31 0.93 ปานกลาง 

6. จากการอบรมการใชส่ื้ออีดีแอลทีวใีนการเรียนการสอน 
ท่านสามารถประยกุตใ์ชส่ื้อในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ได ้

3.24 0.96 ปานกลาง 

โดยรวม 3.67 0.58 มาก 

 
 จากตารางท่ี 8 ผลการส ารวจความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการประยกุตใ์ชส่ื้อเพื่อการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้จากกลุ่มตวัอยา่ง 202คน พบวา่ โดยรวมความคิดเห็นของครูท่ีมีต่อการ
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ประยกุตใ์ชส่ื้อเพื่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ อยูใ่นระดบัมาก ( X = 3.67, SD.= 0.58) เม่ือพิจารณา

รายขอ้ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด 3 อนัดบั คือ ครูสามารถประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวใีนการจดัการเรียน
การสอนในชั้นเรียนได ้( X = 4.45,  SD.= 0.49) ครูสามารถประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวกีบัส่ือของครู

หรือส่ือไอซีทีอ่ืน ๆ ได ้( X = 4.03, SD.= 0.78) ครูสามารถน าส่ืออีดีแอลทีวไีปประยกุตใ์ชห้รือ

น าไปต่อยอดพฒันากบัส่ืออ่ืน ๆ ได ้( X = 4.77, SD.= 0.44) ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุดคือ ครู

สามารถประยกุตใ์ชแ้อพพลิเคชนัของสพฐ.ในการจดัการเรียนการสอนได้ ( X = 3.30, SD.= 0.94)  
 

ตารางที ่9 ผลการส ารวจความตอ้งการของครูในการอบรมการประยกุตใ์ชส่ื้อเพื่อการจดั 
                 กิจกรรมการเรียนรู้ 

                n=202 

รายการการส ารวจ 
ร้อยละของความคิดเห็น 

ต้องการ ไม่ต้องการ 

1. ท่านมีความตอ้งการอบรมการประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวีในการ
จดักิจกรรมการเรียนรู้ 

89.10 10.90 

2. ท่านมีความตอ้งการอบรมการพฒันาแอพพลิเคชนัในการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ 

94.10 5.90 

3. ท่านมีความตอ้งการอบรมการประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวีและการ
พฒันาแอพพลิเคชนัในการจดัการเรียนการสอน 

91.58 8.42 

4. ท่านมีความตอ้งการอบรมการประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวีในการ
จดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ 

84.16 15.84 

5. ท่านมีความตอ้งการอบรมการประยกุตใ์ชแ้อพพลิเคชนัในการ
จดัท าแผนการจดัการเรียนเรียนรู้ 

89.11 10.89 

6. การอบรมเร่ืองส่ืออีดีแอลทีวจี  าเป็นตอ้งมีผูท่ี้มีความรู้และทกัษะ
การใชส่ื้ออีดีแอลทีวเีป็นผูช่้วยวทิยากรหรือพี่เล้ียง 

100.00 0.00 

7. การอบรมเร่ืองพฒันาแอพพลิเคชนัจ าเป็นตอ้งมีผูท่ี้มีความรู้และ
ทกัษะการพฒันาแอพพลิเคชนัเป็นผูช่้วยวทิยากรหรือพี่เล้ียง 

100.00 0.00 
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 จากตารางท่ี 9 ผลการส ารวจความตอ้งการของครูในการอบรมการประยกุตใ์ชส่ื้อเพื่อการ
จดักิจกรรมการเรียนรู้จากกลุ่มตวัอยา่ง 202 คน พบวา่ เห็นดว้ยกบัผลการส ารวจโดยมีความตอ้งการ
อยูร่ะหวา่ง 49.50 ถึง 100.00 ส่วนท่ีไม่ตอ้งการอยูร่ะหวา่ง 0.00 ถึง 45.50 เม่ือพิจารณารายขอ้กลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีมีความตอ้งการตามแบบส ารวจร้อยละ 100 มีดงัน้ี 
  1.  การอบรมเร่ืองส่ืออีดีแอลทีวจี  าเป็นตอ้งมีผูท่ี้มีความรู้และทกัษะการใชส่ื้ออีดีแอลทีวี
เป็นผูช่้วยวทิยากรหรือพี่เล้ียง 
  2.  การอบรมเร่ืองพฒันาแอพพลิเคชนัจ าเป็นตอ้งมีผูท่ี้มีความรู้และทกัษะการพฒันา
แอพพลิเคชนัเป็นผูช่้วยวทิยากรหรือพี่เล้ียง 
 

ระยะที ่2 การพฒันาแนวทางการพฒันาครูประยุกต์ใช้ส่ืออดีีแอลทวีพีฒันาแอพพลเิคชันเพือ่การ 

   เรียนรู้บนคอมพวิเตอร์แทบ็เลต็ด้วยระบบพีเ่ลีย้ง 
 

 การพฒันาแนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวีพฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการ
เรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียง คู่มือการอบรมพร้อมเคร่ืองมือวจิยัมีผลการ
ด าเนินงานตามขั้นตอนการด าเนินงาน ดงัน้ี 

 1.  น าผลจากการศึกษาในระยะท่ี 1 มาก าหนดองคป์ระกอบของแนวทางการพฒันาครู
ประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่
เล้ียงและจดัท า กิจกรรมและคู่มือการประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้
บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียง แสดงดงัภาพท่ี 4.1-42 
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 ภาพที ่3 องคป์ระกอบของแนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเค   
                           ชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียง 
 

 จากภาพท่ี 4.1 องคป์ระกอบของแนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพ
พลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียง ประกอบดว้ย 3 ส่วน ดงัน้ี 
  1.  หลกัการและความส าคญัของส่ือไอซีทีเพื่อการเรียนรู้ประกอบดว้ย นโยบายไอซีที
และนโยบายภาครัฐ ส่ืออีดีแอลทีว ีแทบ็เล็ตเพื่อการศึกษาและการพฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการ
เรียนรู้  
  2.  การประยกุตใ์ชส่ื้อไอซีที ประกอบดว้ย ส่ือไอซีที และการจดัการเรียนรู้ โดยส่ือไอซี
ที ไดแ้ก่ ส่ืออีดีแอลทีว ีแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้และแทบ็เล็ตเพื่อการศึกษาและการจดัการเรียนรู้ 
ไดแ้ก่ การเรียนรู้แบบใชปั้ญหาเป็นฐาน ระบบพี่เล้ียง และการส่ือสารผา่นเฟซบุก๊ 
  3.  หน่วยงานสนบัสนุนประกอบดว้ย ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 โดยมีโรงเรียนในสังกดั มหาวิทยาลยั 
ราชภฏัมหาสารคาม และ สวทช. ท่ีใหก้ารสนบัสนุนดงัน้ี 
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   3.1 ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ใหก้ารสนบัสนุนเคร่ืองมือการ
พฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้ผา่นเวบ็ไซต ์www.otpcappcon.com 
   3.2 ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 ใหก้ารสนบัสนุน
งบประมาณและศึกษานิเทศก์เพื่อเป็นพี่เล้ียงในการอบรม 
   3.3 โรงเรียนในสังกดั ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 ให้
การสนบัสนุนงบประมาณและครูเขา้รับการอบรมตามระยะเวลาท่ีก าหนด 
   3.4 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม ให้การสนบัสนุน สถานท่ี วทิยากรและพี่เล้ียง
ส าหรับการอบรมตามตามระยะเวลาท่ีก าหนด 
   3.5 สวทช. ใหก้ารสนบัสนุนส่ืออีดีแอลทีวเีพื่อการเรียนการสอนในรูปแบบ
ฮาร์ดดิสค ์และการเรียนรู้ผา่นเวบ็ไซต ์ www.edltl.net 
 ผูว้จิยัไดน้ าองคป์ระกอบของแนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพ
พลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียงมาจดัท ากิจกรรมและคู่มือ 
การประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวีพฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบ
พี่เล้ียงประกอบดว้ย ปัจจยัน าเขา้ (กิจกรรม ส่ือ) ขั้นตอนกิจกรรมการอบรม และ ผลลพัธ์ แสดงดงั
ภาพท่ี 4 
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ภาพที ่4 กิจกรรมการประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บน  
              คอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียง 
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 จากภาพท่ี 4 กิจกรรมการประยุกตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวีพฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บน
คอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียงประกอบดว้ย 3 ขั้นตอน ดงัน้ี 
  1.  ขั้นสร้างความเข้าใจ เป็นขั้นเตรียมความพร้อมพี่เล้ียงใหท้ราบถึงบทบาทหนา้ท่ีใน
การด าเนินการอบรมตามก าหนดการอบรมโดยศึกษา ท าความเขา้ใจในคู่มืออบรม และสร้างความ
ตระหนกัใหก้บัครูผูเ้ขา้อบรมใหท้ราบถึงนโยบายของหน่วยงาน ความร่วมมือของกิจกรรมตามแนว
ทางการประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ย
ระบบพี่ 
 2.  ขั้นออกแบบและพฒันาแอพพลเิคชัน เป็นขั้นตอนจดักิจกรรมอบรมเพื่อใหผู้เ้ขา้รับการ
อบรมสามารถพฒันาแอพพลิเคชนั โดยด าเนินการวิเคราะห์ออกแบบและพฒันาแอพพลิเคชนัตาม
แนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์
แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่ ในระหวา่งการอบรมจะมีพี่เล้ียงใหค้  าแนะน า เม่ือช้ินงานส าเร็จจะมีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ผา่นเฟซบุ๊กโดยมีพี่เล้ียงใหค้  าแนะน า 
  3.  ขั้นประเมินผล เป็นการประเมินผลการอบรมตามกิจกรรมท่ีพฒันาข้ึน ประกอบดว้ย
การประเมินผลงานและประเมินผลการเรียนรู้ของพี่เล้ียง ในขั้นตอนน้ีพี่เล้ียงจะท าหนา้ท่ีประเมิน
แอพพลิเคชนัท่ีผูเ้ขา้รับการอบรมไดพ้ฒันาข้ึนและการประเมินผลผูเ้ขา้รับการอบรม จะท าการ
ประเมินผลดา้นความรู้ความเขา้ใจ ดา้นการปฏิบติังานและดา้นความพึงพอใจจากเคร่ืองมือท่ี
ผูว้จิยัพฒันาข้ึนหลงัจากนั้นจะคดัเลือกผลงานและช่ืนชมผลงานน าเสนอผา่นเฟซบุก๊เพื่อการเผยแพร่ 
 3. ประชุมกลุ่มยอ่ยผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อพิจารณาความเหมาะสมของแนวทาง กิจกรรมและคู่มือ
การอบรมครู  
  น าร่างแนวทาง กิจกรรมและคู่มืออบรมครูเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 9 คน ในการ
ประชุมกลุ่มยอ่ยเพื่อประเมินองคป์ระกอบและขั้นตอนแนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอล
ทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แท็บเล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียง เคร่ืองมือ
ประกอบการวิจยัและปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน า 
 4. การวเิคราะห์และสรุปผลการพฒันาแนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้อและกิจกรรม
การอบรมครู คู่มือการอบรมพร้อมเคร่ืองมือการวจิยั   
  4.1 ผูว้จิยัน าผลการประเมินแนวทาง และกิจกรรมการประยกุตใ์ชส่ื้อ คู่มือการอบรม
พร้อมเคร่ืองมือการวจิยัของผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 9 คน มาวเิคราะห์และสรุปผล ดงัตารางท่ี 10 ดงัน้ี 
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ตารางที ่10 ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อแนวทาง และกิจกรรมการประยกุตใ์ชส่ื้อ 
                      คู่มือการอบรมพร้อมเคร่ืองมือการวิจยั  
                           n=9 

รายการความคิดเห็น 
  SD. 

ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

1. ด้านความเหมาะสมขององค์ประกอบแนวทาง 4.81 0.29 มากทีสุ่ด 
    1.1 ความส าคญัของการใชส่ื้อไอซีทีเพื่อการเรียนรู้ 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
    1.2 การประยกุตใ์ชส่ื้อไอซีที 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
    1.3 หน่วยงานสนบัสนุน 4.89 0.33 มากท่ีสุด 
2. ด้านความเหมาะสมขององค์ประกอบ หลกัการแนวคิด 4.69 0.15 มากทีสุ่ด 
    2.1 ความส าคญัของการใชส่ื้อไอซีทีเพื่อการเรียนรู้ 4.64 0.22 มากท่ีสุด 
          1.1.1 นโยบายไอซีทีและนโยบายภาครัฐ 4.56 0.53 มากท่ีสุด 
          1.1.2 ส่ืออีดีแอลทีวี 4.67 0.50 มากท่ีสุด 
          1.1.3 แทบ็เล็ตเพื่อการศึกษา 4.56 0.53 มากท่ีสุด 
          1.1.4 แอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้ 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
    2.2 การประยกุตใ์ชส่ื้อไอซีที 4.59 0.15 มากท่ีสุด 
          2.2.1 ส่ืออีดีแอลทีวี 4.56 0.53 มากท่ีสุด 
          2.2.2 แอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้ 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
          2.2.3 แทบ็เล็ตเพื่อการศึกษา 4.56 0.53 มากท่ีสุด 
          2.2.4 การจดัการเรียนรู้แบบใชปั้ญหาเป็นฐาน 4.44 0.53 มาก 
          2.2.5 พี่เล้ียง 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
          2.2.6  เฟซบุก๊ 4.44 0.53 มาก 
     2.3 หน่วยงานสนบัสนุน 4.89 0.33 มากท่ีสุด 
           2.3.1 สพฐ. 4.89 0.33 มากท่ีสุด 
           2.3.2 สพป.มค.1/โรงเรียน 4.89 0.33 มากท่ีสุด 
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                           n=9 

รายการความคิดเห็น 
  SD. 

ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

           2.3.3 มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 4.89 0.33 มากท่ีสุด 
           2.3.4 สวทช. 4.89 0.33 มากท่ีสุด 
3. ด้านความเหมาะสมของขั้นตอนกจิกรรมการทางการ
ประยุกต์ใช้ส่ืออดีีแอลทวีพีฒันาแอพพลเิคชันเพือ่การเรียนรู้
บนคอมพวิเตอร์แทบ็เลต็ด้วยระบบพีเ่ลีย้ง 

4.70 0.42 มากทีสุ่ด 

     3.1 ขั้นท่ี 1 ขั้นสร้างความเขา้ใจ 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
     3.2 ขั้นท่ี 2 ขั้นออกแบบและพฒันาแอพพลิเคชนั 4.67 0.50 มากท่ีสุด 
     3.3 ขั้นท่ี 3 ขั้นประเมินผล 4.67 0.50 มากท่ีสุด 
4. ด้านความเหมาะสมของหลกัการแนวคิด 4.77 0.16 มากทีสุ่ด 

ขั้นที่ 1 ขั้นสร้างความเข้าใจ 4.78 0.29 มากท่ีสุด 
1.1   ความเหมาะสมของปัจจยัน าเขา้ 4.81 0.34 มากท่ีสุด 
        1.1.1 คู่มืออบรม 4.89 0.33 มากท่ีสุด 
        1.1.2 แบบวดัความรู้ 4.89 0.33 มากท่ีสุด 
        1.1.3 งานน าเสนอ 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
        1.1.4 เวบ็ไซตส์ร้างแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้ของ 
สพฐ. 

4.89 0.33 มากท่ีสุด 

        1.1.5 ส่ืออีดีแอลทีวี 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
        1.1.6 การส่ือสารผา่นเฟซบุก๊ 4.67 0.50 มากท่ีสุด 
1.2   ความเหมาะสมของขั้นตอนกิจกรรมการอบรม 4.73 0.32 มากท่ีสุด 
        1.2.1 เตรียมพี่เล้ียง 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
1.2.2 ปฐมนิเทศและสร้างความตระหนกักบัครู 4.44 0.53 มาก 
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                           n=9 

รายการความคิดเห็น 
  SD. 

ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

        1.2.3  แนะน า/สาธิตการใชส่ื้ออีดีแอลทีวแีละการพฒันา
แอพพลิเคชนั 

4.89 0.33 มากท่ีสุด 

       1.2.4 จดักลุ่ม 4.67 0.50 มากท่ีสุด 
       1.2.5 ระบบพี่เล้ียง 4.89 0.33 มากท่ีสุด 
1.3  ความเหมาะสมของผลลพัธ์ 4.85 0.34 มากท่ีสุด 
       1.3.1 พี่เล้ียงเขา้ใจบทบาทหนา้ท่ีในการปฏิบติัหนา้ท่ี
ประจ ากลุ่ม 

4.89 0.33 มากท่ีสุด 

       1.3.2 ครูเขา้ใจแนวปฏิบติัและเป้าหมายของการพฒันาครู
ตามแนวทาง 

4.78 0.44 มากท่ีสุด 

       1.3.3 ครูมีพี่เล้ียงประจ ากลุ่ม 4.89 0.33 มากท่ีสุด 
1.4 ความสอดคลอ้งระหวา่งขั้นตอนกิจกรรมการอบรมปัจจยั
น าเขา้และผลลพัธ์ 

4.56 0.53 มากท่ีสุด 

ขั้นที่ 2  ขั้นออกแบบและพฒันาแอพพลเิคชัน 4.74 0.23 มากทีสุ่ด 
2.1 ความเหมาะสมของปัจจยัน าเขา้ 4.75 0.38 มากท่ีสุด 
           2.1.1 คู่มืออบรม 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
           2.1.2 เวบ็ไซตส์ร้างแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้ของ
สพฐ. 

4.78 0.44 มากท่ีสุด 

           2.1.3 ส่ืออีดีแอลทีวี 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
           2.1.4 การส่ือสารผา่นเฟซบุก๊ 4.67 0.50 มากท่ีสุด 
2.2 ความเหมาะสมของขั้นตอนกิจกรรมการอบรม 4.67 0.37 มากท่ีสุด 
           2.2.1 พี่เล้ียงและครูร่วมกนัวางแผนออกแบบส่ือเพื่อ
พฒันาแอพพลิเคชนั 

4.67 0.50 มากท่ีสุด 

           2.2.2 พฒันาแอพพลิเคชนั 4.56 0.53 มากท่ีสุด 
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                                                                                                                                                                n=9 

รายการความคิดเห็น   SD. 
ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

           2.2.3 ระบบพี่เล้ียง 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
2.3 ความเหมาะสมของผลลพัธ์ 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
            2.3.1 ร่างแบบการพฒันาแอพพลิเคชนั 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
           2.3.2 แอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้ 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
2.4 ความสอดคลอ้งระหวา่งขั้นตอนกิจกรรมการอบรมปัจจยั
น าเขา้และผลลพัธ์ 

4.89 0.33 มากท่ีสุด 

ขั้นที่ 3 ขั้นประเมินผล 4.78 0.32 มากทีสุ่ด 
3.1 ความเหมาะสมของปัจจยัน าเขา้ 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
      3.1.1 คู่มืออบรม 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
      3.1.2 แบบประเมินช้ินงาน 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
      3.1.3 แบบวดัความรู้ 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
      3.1.4 แบบประเมินความพึงพอใจ 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
      3.1.5 แบบบนัทึกการปฏิบติัหนา้ท่ีพี่เล้ียง 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
      3.1.6  การส่ือสารผา่นเฟซบุก๊ 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
3.2  ความเหมาะสมของขั้นตอนกิจกรรมการอบรม 4.69 0.43 มากท่ีสุด 
       3.2.1 ประเมินแอพพลิเคชนั 4.67 0.50 มากท่ีสุด 
       3.2.2 เลือกช้ินงานท่ีดีท่ีสุดในกลุ่ม 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
       3.2.3 ช่ืนชมผลงาน 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
       3.2.4 สร้างขวญัและก าลงัใจ 4.56 0.53 มากท่ีสุด 
3.3 ความเหมาะสมของผลลพัธ์ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
      3.3.1 ประสิทธิภาพของแนวทาง 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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รายการความคิดเห็น   SD. 
ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

      3.3.2 ผลการเรียนรู้ของครูดา้นความรู้ (K) ทกัษะ (S) เจต
คติ (A) 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

3.4  ความสอดคลอ้งระหวา่งขั้นตอนกิจกรรมการอบรมปัจจยั
น าเขา้และผลลพัธ์ 

4.67 0.50 มากท่ีสุด 

4. ด้านความเหมาะสมของคู่มืออบรมครูการประยุกต์ใช้ส่ืออดีี
แอลทวีี 

4.76 0.43 มากทีสุ่ด 

     4.1 ความเหมาะสมของการน าเสนอเน้ือหา/สาระกบักลุ่มผู ้
เขา้อบรม 

4.78 0.44 มากท่ีสุด 

     4.2 ความถูกตอ้งในการน าเสนอเน้ือหา/กิจกรรม 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
     4.3 ความสอดคลอ้งของคู่มืออบรมครูกบัการน าไปสู่การ
ปฏิบติั 

4.78 0.44 มากท่ีสุด 

     4.4 ความชดัเจนในการอธิบายองคป์ระกอบ/เน้ือหา/
กิจกรรม 

4.67 0.50 มากท่ีสุด 

     4.5 ความชดัเจนของภาพประกอบ 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
     4.6 ความง่ายในการน าไปเรียนรู้ 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
     4.7 ความสะดวกในการน าไปใช ้ 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
5. ด้านความเหมาะสมขององค์ประกอบและเคร่ืองมือ 4.77 0.44 มากทีสุ่ด 
     5.1 การแบ่งเน้ือหาแยกเป็นหน่วยในการอบรม 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
     5.2 วธีิการอบรมครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพ
พลิเคชนั 

4.78 0.44 มากท่ีสุด 

     5.3 ส่ือ วสัดุ อุปกรณ์ ประกอบการอบรม 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
     5.4 ระยะเวลาการอบรม 3 วนั ๆ ละ 6 ชัว่โมง รวม 18 
ชัว่โมง 

4.67 0.50 มากท่ีสุด 
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รายการความคิดเห็น   SD. 
ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

     5.5 การวดัและประเมินผลดา้นความรู้ทกัษะและเจตคติ 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
     5.6 ใบงานการฝึกปฏิบติัจ านวน 9  ด 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
     5.7 แบบวดัความรู้ (แบบทดสอบก่อน-หลงัอบรม) 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
     5.8 เกณฑก์ารวดัและประเมินผลการฝึก 5 ระดบั 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
     5.9 การประเมินผลก่อนอบรม-หลงัอบรม 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
     5.10 แบบประเมินความพึงพอใจของผูเ้ขา้อบรม 4.78 0.44 มากท่ีสุด 
     5.11 บทบาทหนา้ท่ีพี่เล้ียง 4.78 0.44 มากท่ีสุด 

โดยรวม 4.75 0.14 มากท่ีสุด 
 

 จากตารางท่ี 10 ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อกิจกรรมการส่งเสริมครู และคู่มือ 
การอบรม พร้อมเคร่ืองมือการวจิยั  พบวา่ ภาพรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ( X = 4.75, SD.=0.14)  

เม่ือพิจารณารายดา้น  ดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด3 อนัดบั คือดา้นความเหมาะสมขององคป์ระกอบ
แนวทาง ( X = 4.81,  SD.=0.29) ดา้นความเหมาะสมของหลกัการแนวคิด ( X = 4.77, SD.=0.16) ดา้น

ความเหมาะสมขององคป์ระกอบการเคร่ืองมือ ( X = 4.77, SD.=0.44) ส่วนดา้นท่ีมีค่าเฉล่ีย 

นอ้ยท่ีสุดคือ ดา้นความเหมาะสมของขั้นตอนกิจกรรมการประยกุตใ์ช ้(X = 4.70, SD.=0.42)  

 4.2 การหาประสิทธิภาพของกิจกรรมแนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวี
พฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียง 
  ผูว้จิยัไดน้ าคะแนนจากการทดลองน าร่อง (try out) ตามแนวคิดของเมกุยแกนส์ 
มาวเิคราะห์และสรุปผลค่าสถิติ ดงัตารางท่ี 11 
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ตารางที ่11 ประสิทธิภาพของกิจกรรมแนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้อจากการทดลอง 
                   น าร่อง (try out) 
 

n = 35 

การทดสอบ จ านวน
นักศึกษา 

ค่าเฉลีย่ ร้อยละ ค่าประสิทธิภาพของเมกุยแกนส์ 
(Meguigans Ratio) 

คะแนนก่อนอบรม(Pretest) 35 8.80 8800 
1.91 

คะแนนหลงัอบรม(Posttest) 35 16.80 1680 
  

 จากตารางท่ี 11 ผูว้จิยัเปรียบเทียบคะแนนจากแบบทดสอบก่อนเรียน มีค่าเฉล่ีย 8.80 
และคะแนนจากแบบทดสอบหลงัอบรม มีค่าเฉล่ีย 16.80 ไดค้่าประสิทธิภาพของกิจกรรม 
แนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้อจากการทดลองน าร่อง (Try out) ตามแนวคิดของเมกุยแกนส์
เท่ากบั 1.91 ซ่ึงมีค่ามากกวา่ 1 ถือวา่ รูปแบบมีประสิทธิภาพสูง สามารถน าไปทดลองใช ้
(Implement) กบักลุ่มเป้าหมายในระยะท่ี 3 ได ้
 

ระยะที ่3 การศึกษาผลการทดลองใช้แนวทางการพฒันาครูประยุกต์ใช้ส่ืออดีีแอลทวีพีัฒนา 
   แอพพลเิคชันเพือ่การเรียนรู้บนคอมพวิเตอร์แทบ็เลต็ด้วยระบบพีเ่ลีย้ง  
 

 ผูว้จิยัน าแนวทางการประยกุตใ์ช ้ กิจกรรม และคู่มืออบรม ไปทดลองใช(้Implement)  
กบักลุ่มตวัอยา่ง เพื่อศึกษาผลการทดลองใชแ้นวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันา 
แอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียงด าเนินงานตามขั้นตอน 
ของกิจกรรมท่ีพฒันาข้ึน โดยทดลองกบักลุ่มตวัอยา่งครูท่ีเขา้รับการอบรมตามแผนพฒันาครู 
ในการสอนโดยใชค้อมพิวเตอร์แทบ็เล็ต ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 รุ่นท่ี 3 จ านวน 35 คนดงัภาพท่ี 4.3 
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ภาพที ่5 ภาพกิจกรรมการอบรมครูตามกิจกรรมท่ีพฒันาข้ึน 
 

 ผูว้จิยัน าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการทดลองกลุ่มตวัอยา่งมาวิเคราะห์ และสรุปผลการทดลองใช้
กิจกรรมตามแนวทางท่ีพฒันาข้ึน แสดงดงัตารางท่ี 12 - 16 
  1.  การหาประสิทธิภาพของกิจกรรมแนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวี
พฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียง 
   ผูว้จิยัไดน้ าคะแนนจากการทดลองใช ้(Implement) ตามแนวคิดของเมกุยแกนส์ 
มาวเิคราะห์และสรุปผลค่าสถิติ ดงัตารางท่ี 12 
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ตารางที ่12 ประสิทธิภาพของกิจกรรมแนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้อจากการทดลองใช ้
  (Implement) 

n = 35 

การทดสอบ จ านวน
นักศึกษา 

ค่าเฉลีย่ ร้อยละ ค่าประสิทธิภาพของเมกุย
แกนส์ (Meguigans Ratio) 

คะแนนก่อนอบรม(Pretest) 35 7.29 7290 
2.26 คะแนนหลงัอบรม

(Posttest) 
35 16.46 1646 

  

 จากตารางท่ี 12 ผูว้จิยัเปรียบเทียบคะแนนจากแบบทดสอบก่อนเรียน มีค่าเฉล่ีย 7.29 
และคะแนนจากแบบทดสอบหลงัอบรม มีค่าเฉล่ีย 16.46ไดค้่าประสิทธิภาพของกิจกรรม 
แนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ชส่ื้อจากการทดลองใช ้(Implement) ตามแนวคิดของเมกุยแกนส์
เท่ากบั 2.26 ซ่ึงมีค่ามากกวา่ 1 ถือวา่ รูปแบบมีประสิทธิภาพสูง 
  2.  ผลการฝึกปฏิบติัการพฒันาแอพพลิเคชนัตามแนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ช ้
ส่ืออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียง 
   ผูว้จิยัน าแบบประเมินทกัษะปฏิบติัการพฒันาแอพพลิเคชันของผูเ้ขา้รับการอบรม 
จ านวน 9 ชุด มาตรวจใหค้ะแนนทกัษะการปฏิบติั ในระดบั 1-5 คะแนน โดยพี่เล้ียงประจ ากลุ่ม 
จ านวน 2 คน และน าคะแนนเฉล่ียของพี่เล้ียง มาวเิคราะห์และสรุปผลค่าสถิติ ดงัตารางท่ี 13 
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ตารางที ่13 ผลการประเมินการพฒันาแอพพลิเคชนัของผูเ้ขา้อบรม 
                             n=35 

ใบงาน 
 

ผลการประเมินคะแนนท่ีได ้
1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 

จ านวน ร้อย
ละ จ านวน ร้อย

ละ จ านวน ร้อย
ละ จ านวน ร้อย

ละ จ านวน ร้อย
ละ 

ใบงานท่ี 
1 - - - - - - 3 8.57 32 91.43 

ใบงานท่ี 
2 - - - - - - 7 20.00 28 80.00 

ใบงานท่ี 
3 - - - - - - 5 14.29 30 85.71 

ใบงานท่ี 
4 - - - - 1 2.86 11 31.43 23 65.71 

ใบงานท่ี 
5 - - - - - - 4 11.43 31 88.57 

ใบงานท่ี 
6 - - - - - - 1 2.86 34 97.14 

ใบงานท่ี 
7 - - - - - - 2 5.71 33 94.29 

ใบงานท่ี 
8 - - - - - - 1 2.86 34 97.14 

ใบงานท่ี 
9 - - - - - - - - 35 100.0

0 
 

 จากตารางท่ี 13 ผลการประเมินทกัษะการพฒันาแอพพลิเคชนัของผูเ้ขา้อบรม พบวา่
คะแนนท่ีไดจ้ากใบงานท่ี 1 ถึง ใบงานท่ี 9 โดยมากอยูร่ะหวา่ง 4 ถึง 5 คะแนน เม่ือพิจารณา 
คะแนนสูงสุดคือ 5 คะแนน คะแนนท่ีปฏิบติัได ้5 คะแนน จ านวนคนท่ีปฏิบติัไดอ้ยูร่ะหวา่ง 
ร้อยละ 65.71 - 100 คะแนนท่ีปฏิบติัได ้4 คะแนน จ านวนคนท่ีปฏิบติัไดอ้ยูร่ะหวา่งร้อยละ  
5.71-31.43 และ คะแนนท่ีปฏิบติัได ้3 คะแนน จ านวนคนท่ีปฏิบติัไดคิ้ดเป็นร้อยละ 2.86 
  3.  ผลการประเมินช้ินงานการพฒันาแอพพลิเคชนัตามแนวทางการพฒันาครู
ประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบ 
พี่เล้ียง 
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   ผูว้จิยัน าแบบประเมินช้ินงานปฏิบติัการพฒันาแอพพลิเคชันของผูเ้ขา้รับการอบรม 
ท่ีประเมินโดยพี่เล้ียงประจ ากลุ่ม จ านวน 2 คน โดยใชแ้บบประเมินช้ินงานจากรายการประเมิน 
15 รายการมาตรวจใหค้ะแนนทกัษะการปฏิบติั ในระดบั 1-5 คะแนนโดยพี่เล้ียงประจ ากลุ่ม จ านวน 
2 คน และน าคะแนนเฉล่ียของพี่เล้ียง มาวเิคราะห์และสรุปผลค่าสถิติ ดงัตารางท่ี 14



 

 

ตารางที ่14 ผลการประเมินช้ินงานการพฒันาแอพพลิเคชนัของผูเ้ขา้อบรม 
                                                                                                n=35 

แบบประเมินช้ินงาน 

คะแนนประเมินช้ินงาน 

1 คะแนน 2คะแนน 3คะแนน 4คะแนน 5คะแนน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. การออกแบบน าเสนอและเนือ้หา        10.29  89.71 
     1.1 การออกแบบการน าเสนอน่าสนใจ เหมาะสมกบัวยัของผูเ้รียน 0 0 0 0 0 0 6 17.14 29 82.86 
     1.2 เน้ือหาสอดคลอ้งครอบคลุมตรงตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 0 0 0 0 0 0 1 2.86 34 97.14 
     1.3 เน้ือหาส่งเสริมการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 0 0 0 0 0 0 2 5.71 33 94.29 
     1.4 เน้ือหาถูกตอ้งตามหลกัวชิา  ไม่ขดัต่อคุณธรรม จริยธรรมอนัดี 0 0 0 0 0 0 0 0.00 35 100 

    168      1.5 ภาพประกอบสอดคลอ้งกบัเน้ือหา 0 0 0 0 0 0 9 25.71 26 74.29 
2. การออกแบบแอพพลเิคชันเพือ่การเรียนรู้        26.67  73.33 
     2.1 องคป์ระกอบหนา้จอถูกตอ้ง และมีความคิดสร้างสรรคใ์นการ
ออกแบบ 

0 0 0 0 0 0 4 11.43 31 88.57 

     2.2 การจดัวางรูปแบบเน้ือหาและภาพในหนา้จอเหมาะสม 0 0 0 0 0 0 10 28.57 25 71.43 
     2.3 มีความน่าสนใจ ดึงดูดและกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ 0 0 0 0 0 0 12 34.29 23 65.71 
     2.4 ลกัษณะขนาดสีตวัอกัษร การเวน้วรรค ตดัค า รูปแบบ
ประโยคถูกตอ้งชดัเจน 

0 0 0 0 0 0 12 34.29 23 65.71 
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แบบประเมินช้ินงาน 

คะแนนประเมินช้ินงาน 

1 คะแนน 2คะแนน 3คะแนน 4คะแนน 5คะแนน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

     2.5 ความเหมาะสมการเลือกเสียงเพลงบรรเลงขณะใชโ้ปรแกรม 0 0 0 0 0 0 11 31.43 24 68.57 
     2.6 ความเหมาะสมการเลือกใชเ้สียงเอฟเฟคต่างๆ 0 0 0 0 0 0 7 20.00 28 80.00 
3. ด้านเทคนิคและการใช้งาน        28.57  71.43 
   3.1 มีความสะดวกในการเปิด/ปิดโปรแกรม และใชง้านไดง่้าย 0 0 0 0 0 0 6 17.14 29 82.86 
   3.2 แอพพลิเคชนัท่ีพฒันาข้ึนมีองคป์ระกอบทุกดา้นสมบูรณ์
สามารถใชง้านไดจ้ริง 

0 0 0 0 0 0 8 22.86 27 77.14 169 

   3.3 มีการออกแบบการเช่ือมโยงของโปรแกรมถูกตอ้งไม่มี
ขอ้ผิดพลาด 

0 0 0 0 0 0 9 25.71 26 74.29  

   3.4 เลือกใชเ้ทคนิคน าเสนอน่าสนใจ 0 0 0 0 0 0 17 48.57 18 51.43 
           

 จากตารางท่ี 14 ผลการประเมินช้ินงานการพฒันาแอพพลิเคชนัของผูเ้ขา้อบรมพบวา่ คะแนนท่ีไดก้ารประเมินโดยมากอยู ่
ระหวา่ง 4 ถึง 5 คะแนน เม่ือพิจารณาคะแนนสูงสุดคือ 5 คะแนน จ านวนคนท่ีปฏิบติัไดอ้ยูร่ะหวา่งร้อยละ 51.43- 100 และ คะแนน 
ท่ีปฏิบติัได ้4 คะแนน จ านวนคนท่ีปฏิบติัไดอ้ยูร่ะหวา่งร้อยละ 2.86 - 48.57 
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   4.  ผลการประเมินการปฏิบติัหนา้ท่ีพี่เล้ียงตามแนวทางการพฒันาครูประยกุตใ์ช ้
ส่ืออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ยระบบพี่เล้ียง 
   ผูว้จิยัรวบรวมผลการประเมินการปฏิบติัหนา้ท่ีของพี่เล้ียงจากผูเ้ขา้รับการอบรม  
จากใบงานแต่ละชุด น ามารวมรวมและสรุปผลค่าสถิติ ดงัตารางท่ี 15 
 

ตารางที ่15 ผลการประเมินการปฏิบติัหนา้ท่ีพี่เล้ียง 
                           n=10 

พีเ่ลีย้งคนที่ ร้อยละ 

1 100.00 
2 100.00 
3 100.00 
4 100.00 
5 100.00 
6 100.00 
7 100.00 
8 100.00 
9 100.00 

10 100.00 
รวม 100.00 

 
 จากตารางท่ี 15 ผลการประเมินการปฏิบติัหนา้ท่ีพี่เล้ียงโดยประเมิน 5 กลุ่ม พบวา่ 
พี่เล้ียงทุกคนปฏิบติัหนา้ท่ี ร้อยละ 100 
  5.  ผลการวเิคราะห์หาผลการทดสอบความรู้ของผูเ้ขา้ร่วมอบรม 
   วจิยัวเิคราะห์หาผลการทดสอบความรู้ของผูเ้ขา้ร่วมอบรมจากการเปรียบเทียบผล
การเรียนรู้ก่อนเขา้ร่วมอบรมและหลงัเขา้ร่วมอบรมดว้ยแบบวดัความรู้ท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึน จ านวน 20 
ขอ้ ด าเนินการทดสอบก่อนและหลงัการเขา้ร่วมอบรม ดว้ยแบบวดัความรู้ชุดเดียวกนั จากนั้นน า
แบบวดัความรู้มาตรวจใหค้ะแนนวิเคราะห์และสรุปผล โดยใชก้ารทดสอบความแตกต่างของผล
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การเรียนรู้ของกลุ่มตวัอยา่งท่ีไม่เป็นอิสระต่อกนั (t-test Dependent Sample)ก าหนดระดบั 
ความเช่ือมัน่ท่ีร้อยละ 80และก าหนดสมมติฐานการวจิยัดงัน้ี 

  H0 :µpost  =  µpre  (ผลการทดสอบความรู้ของผูเ้ขา้ร่วมอบรมมีคะแนนทดสอบ 
หลงัอบรมไม่แตกต่างกนั) 

  H1 :µpost>µpre  (ผลการทดสอบความรู้ของผูเ้ขา้ร่วมอบรมมีคะแนนทดสอบ 
หลงัอบรมสูงกวา่ก่อนการอบรม) 
 

ตารางที ่16 ผลการเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ของผูเ้ขา้ร่วมอบรม 
                

 n=35 

การทดสอบ คะแนน
เต็ม 

  SD. df. t P 

คะแนนแบบวดัความรู้ก่อน
อบรม 

 
20 7.29 2.15 

 
34 

21.48 .00 
คะแนนแบบวดัความรู้หลงั
อบรม 

 
20 16.46 1.63 

 
34 

 
 จากตารางท่ี 4.9การทดสอบก่อนและหลงัของผูเ้ขา้ร่วมอบรมพบวา่ก่อนการเขา้อบรม 
มีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 7.29คะแนน และ คะแนนเฉล่ียหลงัเขา้อบรมมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 16.46และ
เม่ือเปรียบเทียบระหวา่งคะแนนก่อนเขา้ร่วมอบรมและหลงัเขา้ร่วมอบรมพบวา่ คะแนนสอบหลงั
เขา้ร่วมอบรมสูงกวา่ก่อนเขา้ร่วมอบรมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
  6.  ผลการสอบถามความพึงพอใจของผูเ้ขา้อบรมท่ีมีต่อแนวทางการพฒันาครู
ประยกุตใ์ชส่ื้ออีดีแอลทีวพีฒันาแอพพลิเคชนัเพื่อการเรียนรู้บนคอมพิวเตอร์แทบ็เล็ตดว้ย 
ระบบพี่เล้ียง 
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ตารางที ่17 ความพึงพอใจของผูเ้ขา้อบรมท่ีมีต่อกิจกรรมแนวทางการประยกุตใ์ชส่ื้อ 
n=35 

รายการความคิดเห็น 
  SD. 

ระดับ 
ความพงึ
พอใจ 

1.  ด้านบริบทการอบรม 4.71 0.33 มากท่ีสุด 
    1.1 การประชาสัมพนัธ์การอบรมทัว่ถึง 4.63 0.49 มากท่ีสุด 
    1.2 การประสานงานระหวา่งผูอ้บรมและผูจ้ดัอบรม 4.60 0.50 มากท่ีสุด 
    1.3 ขั้นตอนการลงทะเบียนอบรม 4.69 0.47 มากท่ีสุด 
    1.4 สถานท่ีจดัอบรมมีความเหมาะสม 4.74 0.44 มากท่ีสุด 
    1.5 ความพร้อมของส่ือ วสัดุ อุปกรณ์ในการอบรม 4.86 0.36 มากท่ีสุด 
1.6 ความเหมาะสมของระยะเวลาจดัอบรม 4.74 0.44 มากท่ีสุด 
2. ด้านวทิยากร 4.68 0.37 มากท่ีสุด 
    2.1 บุคลิกภาพของวทิยากร 4.83 0.45 มากท่ีสุด 
    2.2 ด าเนินการอบรมตามก าหนดการ 4.17 0.57 มาก 
    2.3 การเตรียมตวัและความพร้อมของวทิยากร 4.74 0.51 มากท่ีสุด 
    2.4 การถ่ายทอดความรู้ของวทิยากร 4.69 0.53 มากท่ีสุด 
    2.5 การตอบค าถามชดัเจน 4.80 0.41 มากท่ีสุด 
    2.6 การเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้อบรมแสดงความคิดเห็นและ
ซกัถามปัญหา 4.83 0.38 มากท่ีสุด 
3. ด้านกระบวนการและเทคนิคการอบรม 4.82 0.24 มากท่ีสุด 
    3.1 บุคลิกภาพของพี่เล้ียง 4.40 0.50 มาก 
    3.2 พี่เล้ียงมีความเป็นกลัยาณมิตร 4.94 0.24 มากท่ีสุด 
    3.3 พี่เล้ียงใชภ้าษาท่ีเหมาะสมและเขา้ใจง่าย 4.89 0.32 มากท่ีสุด 
    3.4 ความพร้อมของพี่เล้ียง 4.69 0.63 มากท่ีสุด 
    3.5 พี่เล้ียงเป็นผูมี้ความรู้ มีทกัษะ 4.94 0.24 มากท่ีสุด 
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n=35 

รายการความคิดเห็น 
  SD. 

ระดับ 
ความพงึ
พอใจ 

    3.6 การถ่ายทอดความรู้ของพี่เล้ียงมีความชดัเจนตรง
ประเด็น 4.86 0.36 มากท่ีสุด 
    3.7 พี่เล้ียงใชว้ธีิทบทวนเน้ือหาหลงัจากท่ีวทิยากรบรรยาย 
ในทุกกิจกรรม 4.91 0.28 มากท่ีสุด 
    3.8 พี่เล้ียงสามารถแนะน า ใหค้  าปรึกษาไดเ้ป็นอยา่งดี 4.89 0.40 มากท่ีสุด 
    3.7 พี่เล้ียงใชว้ธีิทบทวนเน้ือหาหลงัจากท่ีวทิยากรบรรยาย 
ในทุกกิจกรรม 4.91 0.28 มากท่ีสุด 
    3.8 พี่เล้ียงสามารถแนะน า ใหค้  าปรึกษาไดเ้ป็นอยา่งดี 4.89 0.40 มากท่ีสุด 
     3.9  พี่เล้ียงก ากบัใหผู้เ้ขา้อบรมสามารถปฏิบติักิจกรรมตาม
เวลาท่ีก าหนด 4.91 0.28 มากท่ีสุด 
     3.10 ขณะอบรมพี่เล้ียงใชว้ธีิการสอนย  ้าซ ้ าทวน 4.80 0.47 มากท่ีสุด 
     3.11 พี่เล้ียงกระตุน้ใหผู้เ้ขา้อบรมไดคิ้ด 4.86 0.43 มากท่ีสุด 
     3.12 พี่เล้ียงร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัผูเ้ขา้อบรมอยา่ง
ใกลชิ้ด 4.94 0.24 มากท่ีสุด 
     3.13 ความเหมาะสมของจ านวนพี่เล้ียงต่อผูเ้ขา้อบรม 4.57 0.50 มากท่ีสุด 
4. ด้านประโยชน์ทีไ่ด้จากการอบรม 4.54 0.43 มากท่ีสุด 
    5.1 สามารถน าไปใชใ้นการพฒันาการเรียนการสอนได้ 4.57 0.50 มากท่ีสุด 
    5.2 สามารถประยกุตใ์ชส่ื้อใหเ้หมาะสมได ้ 4.63 0.49 มากท่ีสุด 
    5.3 สามารถเผยแพร่ความรู้หรือถ่ายทอดความรู้ได ้ 4.40 0.50 มาก 
    5.4 ความคุม้ค่าของการเขา้รับการอบรม 4.63 0.49 มากท่ีสุด 
    5.5 การอบรมช่วยส่งเสริมความรู้ความเขา้ใจกบัผูเ้ขา้อบรม 4.57 0.50 มากท่ีสุด 
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    5.6 การอบรมสร้างความมัน่ใจในการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ในชั้นเรียน 4.46 0.51 มาก 

โดยรวม 4.72 0.27 มากท่ีสุด 
 

 จากตารางท่ี 17 ความคิดเห็นของผูเ้ขา้อบรมท่ีมีต่อกิจกรรมแนวทางการประยกุตใ์ชส่ื้อ
พบวา่โดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ( X = 4.72, SD.=0.27) เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียรายดา้นท่ีมากท่ีสุด 

3 อนัดบัแรก คือ  ดา้นกระบวนการและเทคนิคการอบรม ( X = 4.82, SD.=0.24) ดา้นบริบทการ

อบรม ( X = 4.71, SD.=0.33) และดา้นวทิยากร ( X = 4.68, SD.=0.37) ส่วนดา้นท่ีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด 

คือ ดา้นประโยชน์ท่ีไดจ้ากการอบรม ( X = 4.54, SD.=0.43) 


