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บทที ่2 

เอกสาร และงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 การวิจยั เร่ืองการพฒันาแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ตามแนวคิดของกาเย่(Gagne) 
ร่วมกบัการใชส่ื้อมลัติมีเดีย เพื่อเสริมสร้างความสามารถในการคิดวเิคราะห์ เร่ือง อาเซียนศึกษา 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
  1. การจดัการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 

 2. ทฤษฏีการเรียนรู้ตามแนวคิดของกาเย ่
 3. ส่ือมลัติมีเดีย 
 4. ทฤษฎีการคิดวเิคราะห์ 
 5. แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
 6. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 7. ความพึงพอใจ 
 8. บริบทโรงเรียนบา้นโนนง้ิวงาม 
 9. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

  10. กรอบแนวคิดการวจิยั 

การจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรมช่วยให้ผูเ้รียนมีความรู้ความ
เข้าใจในการด ารงชีวิตของมนุษย์ ทั้งในฐานะปัจเจกบุคลและการอยู่ร่วมกันในสังคม การ
ปรับตัวตามสภาพแวดล้อม การจัดการทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจ ากัด เข้าใจถึงการพัฒนา
เปล่ียนแปลงตามยุคกาลเวลา ตามเหตุปัจจยัต่าง ๆ เกิดความเขา้ใจในตนเองและผูอ่ื้น มีความ
อดทน อดกลั้น ยอมรับความแตกต่าง และมีคุณธรรม สามารถน าความรู้ไปปรับใช้ในการ
ด ารงชีวิต เป็นพลเมืองดีของประเทศชาติ และสังคมโลกกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรมว่าด้วยการอยู่ร่วมกนัในสังคมท่ีมีความเช่ือมสัมพนัธ์กนั และมีความ
แตกต่างกันอย่างหลากหลาย เพื่อช่วยให้สามารถปรับตนเองกับบริบทสภาพแวดล้อม เป็น
พลเมืองดี มีความรับผิดชอบ มีความรู้ ทกัษะ คุณธรรม และค่านิยมท่ีเหมาะสม โดยก าหนด
สาระต่าง ๆ ไว ้(กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 :132-133) ดงัน้ี 
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  1. ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม แนวคิดพื้นฐานเก่ียวกบัศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม
หลกัธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาท่ีตนนบัถือ การน าหลกัธรรมค าสอนไปปฏิบติัใน
การพฒันาตนเอง และการอยูร่่วมกนัอยา่งสันติสุข เป็นผูก้ระท าความดี มีค่านิยมท่ีดีงาม พฒันา
ตนเองอยูเ่สมอ รวมทั้งบ าเพญ็ประโยชน์ต่อสังคมและส่วนรวม 
   2. หน้าทีพ่ลเมือง วฒันธรรม และการด าเนินชีวติในสังคม ระบบการเมือง การ
ปกครอง ระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุขลกัษณะและความส าคญัการเป็น
พลเมืองดีความแตกต่างและความหลากหลายทางวฒันธรรม ค่านิยม ความเช่ือ ปลูกฝังคา่นิยมดา้น
ประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข สิทธิ หนา้ท่ี เสรีภาพ การด าเนินชีวิตอยา่ง
สันติสุขในสังคมไทยและสังคมโลก 
  3. เศรษฐศาสตร์ การผลิต การแจกจ่าย และการบริโภคสินคา้และบริการ การ
บริหารจดัการทรัพยากรท่ีมีอยูอ่ยา่งจ ากดัอยา่งมีประสิทธิภาพ การด ารงชีวติอยา่งมีดุลภาพ และ
การน าหลกัเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นชีวติประจ าวนั 
   4. ประวตัิศาสตร์ เวลาและยคุสมยัทางประวติัศาสตร์ วธีิการทางประวติัศาสตร์
พฒันาการของมนุษยชาติจากอดีตจนถึงปัจจุบนั ความสัมพนัธ์และการเปล่ียนแปลงของ
เหตุการณ์ต่าง ๆ ผลกระทบท่ีเกิดจากเหตุการณ์ส าคญัในอดีต บุคคลส าคญัท่ีมีอิทธิพลต่อการ
เปล่ียนแปลงต่าง ๆ ในอดีต ความเป็นมาของชาติไทยวฒันธรรมและภูมิปัญญาไทยแหล่ง             
อารยธรรมท่ีส าคญัของโลก (กระทรวงศึกษาธิการ.2551 : 132-133) 
  5. ภูมิศาสตร์ ลกัษณะทางกายภาพของโลก แหล่งทรัพยากร และภูมิอากาศของ
ประเทศไทย และภูมิภาคต่าง ๆ ของโลก การใชแ้ผนท่ีและเคร่ืองมือทางภูมิศาสตร์
ความสัมพนัธ์กนัของส่ิงต่าง ๆ ในระบบธรรมชาติ ความสัมพนัธ์ของมนุษยก์บัสภาพแวดลอ้ม
ทางธรรมชาติ และส่ิงท่ีมนุษยส์ร้างข้ึน การน าเสนอขอ้มูลภูมิสารสนเทศ การอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้มเพื่อการพฒันาท่ียงัยนื (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 132-133) 

  6. คุณภาพผู้เรียน จบชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

   6.1 มีความรู้เร่ืองจงัหวดั ภาค และประเทศของตนเอง ทั้งเชิงประวติัสาสตร์ 
ลกัษณะทางกายภาพ สังคม ประเพณีและวฒันธรรม รวมทั้งการเมือง การปกครองและสภาพ
เศรษฐกิจโดยเนน้ความเป็นประเทศไทย 
   6.2 มีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม ปฏิบติัตนตาม
หลกัธรรมค าสอนของศาสนาท่ีตนนบัถือ รวมทั้งมีส่วนร่วมศาสนพิธีและพิธีกรรมทางศาสนา
มากยิง่ข้ึน 
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   6.3 ปฏิบติัตนตามสถานภาพ บทบาท สิทธิและหนา้ท่ีในฐานะพลเมืองดีของ
ทอ้งถ่ิน จงัหวดั ภาค และประเทศ รวมทั้งมีส่วนร่วมในกิจกรรมตามขนบธรรมเนียมประเพณี
และวฒันธรรมของทอ้งถ่ินตนเองมากยิง่ข้ึน 
   6.4 สามารถเปรียบเทียบเร่ืองราวของจงัหวดัและภาคต่าง ๆ  ของประเทศไทยกบั
ประเทศเพื่อนบา้น ไดรั้บการพฒัาน าแนวคิดทางสังคมศาสตร์ เก่ียวกบัศาสนา ศีลธรรม 
จริยธรรม หนา้ท่ีพลเมือง เศรษฐศาสตร์ ประวติัศาสตร์ และภูมิศาสตร์ เพื่อขยายประสบการณ์ไปสู่
การท าความเขา้ใจในภูมิภาคซีกโลกตะวนัออกและตะวนัตกเก่ียวกบัศาสนา คุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม ความเช่ือ ขนบธรรมเนียม ประเพณี วฒันธรรม การด าเนินชีวติ การจดัระเบียบทางสังคม 
และการเปล่ียนแปลงทางสังคมจากอดีตสู่ปัจจุบนั กระทรวงศึกษาธิการ (2551 :132-133) 

  7. ตัวช้ีวดัช้ันปี ช้ันประถมศึกษาปีที ่6  

   7.1 อธิบายสภาพสังคมเศรษฐกิจและการเมืองของประเทศเพื่อนบา้นในปัจจุบนั 
   7.2 บอกความสัมพนัธ์ของกลุ่มอาเซียนโดยสังเขป กระทรวงศึกษาธิการ ( 2551 
:156) 
 สาระการเรียนรู้อาเซียนศึกษากระทรวงการต่างประเทศ (2552 : 1-50) ไดเ้สนอขอ้มูล
พื้นฐานเก่ียวกบัอาเซียนดงัน้ี 
  จุดก าเนิดอาเซียนเม่ือวนัท่ี 8 สิงหาคม พ.ศ. 2510 รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการ
ต่างประเทศของ อินโดนีเซีย มาเลเซีย ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์และไทย ไดล้งนามใน “ปฏิญญา
กรุงเทพฯ” (Bangkok Declaration) ซ่ึงเป็นเอกสารท่ีระบุการจดัตั้งสมาคมความร่วมมือในระดบั
ภูมิภาคของประเทศเอเชียตะวนัออกเฉียงใตภ้ายใตช่ื้อสมาคมแห่งประชาชาติเอเชียตะวนัออก
เฉียงใต ้(Association of South East Nations-ASEAN) หรือเรียกสั้น ๆ วา่อาเซียนโดย
รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการต่างประเทศของไทยขณะนั้นคือ ดร.ถนดั  คอมนัตร์  นบัตั้งแต่วนั
ก่อตั้งอาเซียนไดพ้ยายามแสดงบทบาทในการธ ารงรักษาและส่งเสริมสันติภาพเสถียรภาพความ
มัน่คงและความเจริญร่วมกนัในภูมิภาคตลอดจนมีวิวฒันาการอยา่งต่อเน่ืองในการสร้างความ
ไวเ้น้ือเช่ือใจระหวา่งประเทศสมาชิกจนเป็นท่ีประจกัษช์ดัแก่นานาประเทศและน าไปสู่การ
ขยายสมาชิกภาพโดยบรูไนดารุสซาลามเขา้เป็นสมาชิกล าดบัท่ี 6 เม่ือวนัท่ี 3 มกราคม 2527
เวยีดนามเป็นสมาชิกล าดบัท่ี 7 เม่ือวนัท่ี 28 กรกฎาคม 2538 ลาวและพม่า เป็นสมาชิกล าดบัท่ี 8 
และ 9 เม่ือวนัท่ี 23 กรกฎาคม 2540 และกมัพชูา เป็นสมาชิกล าดบัท่ี 10 เม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 
2542 ปัจจุบนัประเทศสมาชิกอาเซียนไดข้ยายความร่วมมือกนัอยา่งแขง็ขนัในทุกดา้นมีการ
เร่งรัดกระบวนการรวมตวัเป็นประชาคมของอาเซียนใหแ้ลว้เสร็จในปี 2558 และก าลงัร่างกฎ
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บตัรอาเซียนเพื่อเป็นแนวทางของอาเซียนในการรับมือกบัส่ิงทา้ทายและสถานการณ์ระหวา่ง
ประเทศท่ีเปล่ียนแปลงไปแนวนโยบายและโครงสร้างความร่วมมือของอาเซียนส านกั
เลขาธิการอาเซียนซ่ึงตั้งอยูท่ี่กรุงจาการ์ตาประเทศอินโดนีเซียท าหนา้ท่ีเป็นศูนยป์ระสานการ
ด าเนินงานระหวา่งประเทศสมาชิกโดยมีเลขาธิการอาเซียน (ASEAN Secretary-General) เป็น
ผูบ้ริหารส านกังานในขณะท่ีกรมอาเซียนกระทรวงการต่างประเทศของประเทศสมาชิกทั้ง 10 
ประเทศจะท าหนา้ท่ีเป็นส านกัเลขาธิการ (National Secretariat) ของแต่ละประเทศท าหนา้ท่ี
ประสานงานกบัหน่วยงานต่าง ๆ ในการติดตามการด าเนินกิจกรรมและความร่วมมืออาเซียนใน
ประเทศของตนนโยบายหลกัในการด าเนินงานของอาเซียนเป็นผลมาจากการประชุมหารือใน
ระดบัหวัหนา้รัฐบาลรัฐมนตรีวา่การกระทรวงการต่างประเทศรัฐมนตรีเศรษฐกิจและรัฐมนตรี
ในสาขาต่างๆของประเทศสมาชิกโดยมุ่งท่ีจะเร่งการด าเนินงานความร่วมมือท่ีครอบคลุมใน
หลายดา้นใหเ้ป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและบรรลุผลตามนโยบายต่าง ๆ เช่น 
   1. ความร่วมมือดา้นการเมืองและความมัน่คงในดา้นการเมืองและความมัน่คง
อาเซียนไดมุ้่งเนน้ความร่วมมือเพื่อธ ารงรักษาสันติภาพและความมัน่คงของภูมิภาคตลอดมา
โดยไดมี้การจดัท าและผลกัดนัใหทุ้กประเทศในภูมิภาคใหค้วามส าคญัและยดึมัน่ใน
สนธิสัญญาไมตรีและความร่วมมือในภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้(Treaty of Amity and 
Cooperation in Southeast Asia -TAC) ลงนามคร้ังแรกเม่ือวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2519 ซ่ึงถือวา่
เป็นเอกสารท่ีก าหนดแนวทางปฏิบติัในการด าเนินความสัมพนัธ์ระหวา่งกนัในภูมิภาคท่ีมุ่งเนน้
การสร้างสันติภาพและความมัน่คงความเจริญรุ่งเรืองดา้นเศรษฐกิจและความร่วมมือระหวา่ง
กนันอกจากน้ีอาเซียนไดร่้วมลงนามในเอกสารดา้นการเมืองอ่ืนๆ เช่นการประกาศใหอ้าเซียน
เป็นเขตแห่งสันติภาพเสรีภาพและความเป็นกลาง (Zone of Peace, Freedom and Neutrality – 
ZOPFAN) ลงนามคร้ังแรกเม่ือวนัท่ี 27 พฤศจิกายน 2514 เป็นสนธิสัญญาเขตปลอดอาวุธ
นิวเคลียร์ในภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้(Treaty on the southeast Asian Nuclear Weapon- 
Free Zone หรือ SEANWFZ) ลงนามเม่ือวนัท่ี 15 ธนัวาคม 2538 และการก่อตั้งการประชุม
อาเซียนวา่ดว้ยความร่วมมือดา้นการเมืองและความมัน่คงในภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟิก (ASEAN 
Regional Forum – ARF) โดยมีการประชุมคร้ังแรกเม่ือปี 2537 อนัประกอบดว้ยประเทศ
อาเซียนประเทศคู่เจรจาและประเทศผูส้ังเกตการณ์พิเศษของอาเซียนรวม 27 ประเทศ
สหรัฐอเมริกาแคนาดาออสเตรเลียนิวซีแลนด์จีนญ่ีปุ่นสาธารณรัฐเกาหลีรัสเซียอินเดียสหภาพ
ยโุรปปาปัวนิวกินีมองโกเลียเกาหลีเหนือปากีสถานติมอร์เลสเตบงักลาเทศและศรีลงักาและอีก 
1 กลุ่มประเทศเพื่อเป็นเวที หารือแลกเปล่ียนความคิดเห็นในประเด็นการเมืองและความมัน่คง
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ในภูมิภาคเพื่อส่งเสริมสันติภาพในภูมิภาคโดยการสร้างความไวเ้น้ือเช่ือใจความร่วมมือและ
ความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งประเทศผูเ้ขา้ร่วมอนัจะนาไปสู่การทูตเชิงปูองกนัและการแกไ้ข
ความขดัแยง้ในภูมิภาคการต่อตา้นการก่อการร้ายอาชญากรรมขา้มชาติการไม่แพร่ขยายอาวธุ
นิวเคลียร์คาบสมุทรเกาหลีและทะเลจีนใตโ้ดยไทยเป็นเจา้ภาพจดัการประชุมส่ิงเหล่าน้ีแสดงถึง
บทบาทและความพยายามของอาเซียนในการสร้างสันติภาพเสถียรภาพและความมัน่คงใน
ภูมิภาคเพื่อให้เกิดความผาสุกแก่ประชาชนอาเซียน 
   2. ความร่วมมือดา้นเศรษฐกิจจากสถานการณ์เศรษฐกิจโลกไดเ้ปล่ียนแปลงไป
ภายหลงัการเจรจาเปิดเสรีการคา้รอบอุรุกวยัและการแบ่งตลาดโลกออกเป็นกลุ่มภูมิภาคไทยได้
เห็นความจ าเป็นท่ีจะตอ้งสร้างกลุ่มเศรษฐกิจในภูมิภาคเพื่อเสริมสร้างอ านาจต่อรองของ
ประเทศในภูมิภาคและศกัยภาพในการผลิตประเทศไทยไดมี้บทบาทท่ีส าคญัในการผลกัดนัให้
ความร่วมมือดา้นเศรษฐกิจของอาเซียนมีเป้าหมายท่ีชดัเจนท่ีจะนาไปสู่การรวมตวัทางเศรษฐกิจ
ของประเทศของประเทศในภูมิภาคการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจท่ีเกิดข้ึนในภูมิภาคต่างๆ
ตลอดจนการแข่งขนัทางการคา้ของโลกท่ีเพิ่มมากข้ึนท าใหอ้าเซียนตระหนกัถึงความจ าเป็นท่ี
จะตอ้งรวมตวัทางเศรษฐกิจใหแ้น่นแฟ้นข้ึนเพื่อใหส้อดคลอ้งและเหมาะสมกบัการ
เปล่ียนแปลงท่ีเป็นไปอยา่งรวดเร็วเม่ือปี 2535 อาเซียนไดต้กลงจดัตั้งเขตการคา้เสรีอาเซียน 
(ASEAN Free Trade Area – AFTA) เพื่อลดกาแพงภาษีขจดัอุปสรรคการคา้ระหวา่งกนัและ
ส่งเสริมการคา้ภายในภูมิภาคใหข้ยายตวัรวมทั้งสามารถแข่งขนักบัภูมิภาคอ่ืนไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพนอกจากน้ีเพื่อใหเ้กิดความเจริญกา้วหนา้ทางเศรษฐกิจอาเซียนยงัไดมี้มาตรการ
ต่าง ๆ ในการส่งเสริมการคา้การลงทุนความร่วมมือในดา้นอุตสาหกรรมการเงินการธนาคาร
และการบริการระหวา่งกนัหลายโครงการโดยมีการจดัท ากรอบความตกลงวา่ดว้ยการคา้บริการ
ของอาเซียน (ASEAN Frameworks Agreement on Services – AFAS) เม่ือปี 2538 และเขตการ
ลงทุนอาเซียน (ASEAN Investment Area – AIA) เม่ือปี 2541 มีจุดประสงคเ์พื่อใหอ้าเซียนมี
ความไดเ้ปรียบและดึงดูดการลงทุนจากภายนอกและภายในภูมิภาคโดยการเปิดตลาดโดยมีการ
เร่งรัดใหด้ าเนินการเร่ืองน้ีจากปี 2553 เป็นปี 2546 ยกเวน้เวยีดนามลาวและกมัพชูาจะพยายาม
เปิดเสรีดา้นการลงทุนไม่ชา้กวา่ปี 2553 นอกจากน้ียงัไดข้ยายขอบเขตความตกลงใหค้รอบคลุม
ความร่วมมือดา้นการคา้บริการโดยมีการเปิดเสรีการคา้บริการใน 7 สาขาคือการขนส่งทางทะเล
การขนส่งทางอากาศการเงินการคลงัวชิาชีพธุรกิจการก่อสร้างการคมนาคมและการท่องเท่ียว
ตลอดจนมีความร่วมมือทางดา้นการเช่ือมโยงเส้นทางการคมนาคมและการขนส่งสินคา้ผา่น
แดนรวมทั้งโครงการความร่วมมือทางดา้นเศรษฐกิจของอาเซียนใหมี้ความแขง็แกร่งและ
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ครอบคลุมสาขาต่าง ๆ ใหม้ากยิง่ข้ึนนอกจากน้ีไทยยงับทบาทส าคญัในเร่ืองการเช่ือมโยงทาง
เศรษฐกิจภายในอาเซียนใหม้ากข้ึนโดยไดเ้สนอใหมี้การจดัท าความตกลงวา่ดว้ยการอานวย
ความสะดวกการขนส่งสินคา้ผา่นแดนและขา้มแดนซ่ึงจะเอ้ืออานวยใหก้ารขนส่งสินคา้ภายใน
อาเซียนมีความคล่องตวัและช่วยส่งเสริมการด าเนินการในเร่ืองเขตการคา้เสรีอาเซียนใน
ปัจจุบนัอาเซียนก าลงัอยูร่ะหวา่งการจดัท าร่างพิมพเ์ขียวเพื่อจดัตั้งประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
(ASEAN Economic Community Blueprint) โดยก าหนดเป้าหมายและระยะเวลาท่ีชดัเจนให้
ประเทศสมาชิกอาเซียนแต่ละประเทศไปด าเนินการเพื่อนาไปสู่การเปิดตลาดและฐานการผลิต
ท่ีเป็นหน่ึงเดียวโดยจะมีการเคล่ือนยา้ยสินคา้บริการการลงทุนแรงงานฝีมืออยา่งเสรีและเงินทุน
อยา่งเสรีมากข้ึน (Free Flow of Goods, Services, Investment, Skilled Labours, and Free Flow 
of Capital) เพื่อใหอ้าเซียนเป็นภูมิภาคท่ีมีศกัยภาพในการแข่งขนัสูงและเป็นส่วนหน่ึงของ
เศรษฐกิจโลกอยา่งสมบูรณ์เม่ือปี 2534 อาเซียนไดมี้ขอ้เสนอเพื่อการริเร่ิมการรวมตวัของ
อาเซียน (Initiativefor ASEAN Integration – IAI) ข้ึนเพื่อเป็นกลไกหลกัในการด าเนินการเพื่อ
ลดช่องวา่งในการพฒันาระหวา่งประเทศสมาชิกเก่าและสมาชิกใหม่ของอาเซียนเน่ืองจากผูน้า
ตระหนกัวา่อาเซียนจะเติบโตมีความมัน่คงทางเศรษฐกิจและมีความมัง่คัง่ร่วมกนัไดย้ากหากยงั
มีระดบัการพฒันาทางเศรษฐกิจท่ีแตกต่างกนัอยูม่าก 
   3. ความร่วมมือเฉพาะดา้นนอกจากความร่วมมือดา้นการเมืองและเศรษฐกิจท่ี
มุ่งเนน้สันติภาพความมัน่คงและความมัง่คัง่แลว้การยกระดบัมาตรฐานชีวิตความกินดีอยูดี่ก็
เป็นอีกหน่ึงเป้าหมายประการหน่ึงของอาเซียนในการน้ีความร่วมมือเฉพาะดา้น (Functional 
Cooperation) จึงครอบคลุมชีวติความเป็นอยูข่องประชาชนในทุกดา้นเช่นความร่วมมือดา้นการ
พฒันาชนบทและขจดัความยากจนการพฒันาสตรีเด็กและเยาวชนการส่งเสริมสวสัดิการสังคม
การศึกษาสาธารณสุขวฒันธรรมและสารสนเทศวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารต่อตา้นยาเสพ
ติด การขจดัอาชญากรรมขา้มชาติใหมี้ความเป็นอยูข่องประชากรในภูมิภาคมีมาตรฐานการ
ด ารงชีวิตท่ีดีส่งเสริมและรักษาเอกลกัษณ์ประเพณีและวฒันธรรมตลอดจนส่งเสริมความเขา้ใจ
อนัดีระหวา่งประชาชนในภูมิภาคเพื่อตอบสนองวตัถุประสงคเ์บ้ืองตน้ประการหน่ึงของ
อาเซียนในการส่งเสริมใหป้ระชาชนในอาเซียนมีความเป็นอยูแ่ละมีคุณภาพชีวติท่ีทดัเทียมกบั
ประชาชนในประเทศท่ีพฒันาแลว้ความร่วมมิดงักล่าวขา้งตน้เป็นพื้นฐานส าคญัเพื่อให้
ประชาชนอาเซียนมีความกินดีอยูดี่ร่วมกนัโดยเนน้การพฒันาทรัพยากรมนุษยพ์ฒันาขีด
ความสามารถในดา้นการแข่งขนัทางเทคโนโลยแีละยกระดบัมาตรฐานการศึกษาโดยรวมซ่ึงจะ
นาไปสู่ความเป็นปึกแผน่ทางสังคมสร้างความเขา้ใจและหล่อหลอมใหอ้าเซียนกา้วไปสู่ความ
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เป็นประชาคมท่ีเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนัและมีความเอ้ืออาทรในอนาคตเพื่อใหป้ระชาชน
อาเซียนสามารถไดรั้บประโยชน์จากการพฒันาการทางดา้นการเมืองและเศรษฐกิจไดอ้ยา่ง
เตม็ท่ี 

 1. บทบาทของอาเซียน 

  ปัจจุบนัความร่วมมือระหวา่งอาเซียนไดเ้พิ่มพนูมากข้ึนในทุกๆดา้นอาเซียนจึงได ้
จดัท าวิสัยทัศน์อาเซียนเพื่อก าหนดทิศทางและเป้าหมายของการด าเนินความร่วมมือของ
อาเซียนเพื่อให้อาเซียนเป็นวงสมานฉันท์แห่งเอเชียตะวนัออกเฉียงใตหุ้้นส่วนในการพฒันา
อย่างมีพลวัตประชาคมท่ีเ อ้ืออาทรและมีปฏิสัมพันธ์กับภายนอกและจะมุ่งสู่การเป็น 
“ประชาคมอาเซียน”ประกอบด้วยประชาคมด้านความมัน่คงประชาคมด้านเศรษฐกิจและ
ประชาคมดา้นสังคมและวฒันธรรมภายในปี 2558 โดยมีแผนปฏิบติัการในดา้นต่าง ๆ อย่าง
ชัดเจนเพื่อจะก้าวไปสู่ความเป็นประชาคมได้อย่างสมบูรณ์แบบเพื่อปูทางไปสู่การสร้าง
ประชาคมอาเซียนผูน้าของประเทศสมาชิกได้ดาริให้มีการยกร่างกฎบตัรอาเซียนซ่ึงจะเป็น
เสมือนธรรมนูญของอาเซียนท่ีจะวางกรอบทางกฎหมายและโครงสร้างองคก์รเพื่อให้อาเซียน
สามารถปรับตวัและเผชิญหน้ากบัความเปล่ียนแปลงของโลกไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน
ทั้งน้ีกฎบตัรจะมีสาระส าคญัไดแ้ก่ 
   1.1 ใหส้ถานะนิติบุคคลแก่อาเซียนเพื่อให้อาเซียนเป็นองคก์ารระหวา่งประเทศ
ท่ีมีสถานะทางกฎหมายสามารถลงนามนในสนธิสัญญาตลอดจนทานิติกรรมต่าง ๆ ในนามของ
ประเทศสมาชิกตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 
   1.2 ท าใหอ้าเซียนเป็นองคก์รท่ีมีกฎกติกาในการท างานมากข้ึนโดยสร้างกลไก
ส่งเสริมและตรวจสอบการปฏิบติัตามพนัธกรณีภายใตก้ฎบตัรและความตกลงต่าง ๆ ของ
อาเซียนโดยรัฐสมาชิกและเปิดช่องใหมี้มาตรการลงโทษหากประเทศสมาชิกฝ่าฝืนหรือไม่
ปฏิบติัตามพนัธกรณี 
   1.3 ก าหนดโครงสร้างองคก์รใหม่ใหมี้ประสิทธิภาพมากข้ึนมีการประสานงาน
และมีกระบวนการตดัสินใจท่ีดีข้ึนเพื่อใหอ้าเซียนสามารถแกไ้ขปัญหาของภูมิภาคไดอ้ยา่ง
ทนัท่วงที 
   1.4 ส่งเสริมใหอ้าเซียนเป็นองคก์รท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์ต่อประชาชนอยา่ง
แทจ้ริงอาทิส่งเสริมความร่วมมือเพื่อยกระดบัคุณภาพชีวิตและความอยูดี่กินดีของประชาชน
เสริมสร้างประชาธิปไตยและสิทธิมนุษยชนโดยจะมีการตั้งองคก์รสิทธิมนุษยชนของอาเซียน
รวมทั้งเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในกระบวนการสร้างประชาคมอาเซียนมากข้ึน
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เจตนารมณ์ท่ีส าคญัอีกประการหน่ึงของอาเซียนคือการท่ีอาเซียนจะตอ้งเป็นภูมิภาคท่ีมุ่ง
เสริมสร้างและกระชบัความสัมพนัธ์กบัประเทศภายนอกเพื่อสร้างบรรยากาศแวดลอ้มระหวา่ง
ประเทศท่ีสงบสุขและมีเสถียรภาพรวมทั้งการส่งเสริมความร่วมมือทางดา้นเศรษฐกิจและการ
พฒันาอนัจะมีส่วนช่วยท าให้การรวมตวักนัของอาเซียนด าเนินไปอยา่งมีประสิทธิผลและ
รวดเร็วยิง่ข้ึนในปัจจุบนัอาเซียนมีความสัมพนัธ์กบัประเทศคู่เจรจาทั้งหมด 10 ประเทศไดแ้ก่
ออสเตรเลียนิวซีแลนดส์หรัฐอเมริกาญ่ีปุ่นแคนาดาอินเดียปากีสถานรัสเซียจีนสาธารณรัฐ
เกาหลีกลุ่มความร่วมมือ 1 กลุ่มคือสหภาพยโุรปและโครงการเพื่อการพฒันาแห่ง
สหประชาชาติ (UNDP) นอกจากน้ีอาเซียนยงัมีสถานะเป็นผูส้ังเกตการณ์ขององคก์ร
สหประชาชาติตั้งแต่ธนัวาคม 2549 ดว้ย 

 2. บทบาทของไทยในอาเซียน 

  นบัตั้งแต่การก่อตั้งอาเซียนไทยมีบทบาทส าคญัในการสนบัสนุนและส่งเสริม
อาเซียนใหเ้ป็นองคก์รความร่วมมือระดบัภูมิภาคท่ีเขม้แขง็และมีการพฒันาการอยา่งต่อเน่ือง
เพื่อรักษาและส่งเสริมสันติภาพความมัน่คงมัง่คัง่ตลอดจนความกินดีอยูดี่ของประชาชนใน
ภูมิภาคในดา้นการเมืองและความมัน่คงบทบาทของไทยในอาเซียนไดแ้สดงใหป้ระชาคมโลก
เห็นถึงความมุ่งมัน่ในการสร้างสันติภาพในภูมิภาคตามกฎบตัรสหประชาชาติส่งผลให้
สถานการณ์ทางการเมืองในภูมิภาคผอ่นคลายความตึงเครียดจนเปิดโอกาสอนัดีท่ีอาเซียน
สามารถขยายจ านวนสมาชิกจนครบ 10 ประเทศมาจนทุกวนัน้ีขณะเดียวกนัไทยสนบัสนุนอยา่ง
แขง็ขนัใหอ้าเซียนขยายความร่วมมือดา้นความมัน่คงในกรอบการประชุมอาเซียนวา่ดว้ยความ
ร่วมมือดา้นการเมืองและความมัน่คงในภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟิก(ARF) ไทยไดมี้บทบาทส าคญั
อยา่งมากในช่วงปี 2542-2543 ในฐานะท่ีเป็นประธาน ARF ในการผลกัดนัการเพิ่มบทบาทของ
ประธานผา่นกลไกต่าง ๆ เพื่อใหส้ามารถท าหนา้ท่ีและมีส่วนส่งเสริมความมัน่คงในภูมิภาคได้
อยา่งมีประสิทธิภาพมากข้ึนนอกจากน้ีไทยไดมี้ส่วนในการส่งเสริมแนวคิดการทูตเชิงปูองกนั
ซ่ึงเป็นขั้นหน่ึงของ ARF ท่ีพฒันาจากการสร้างความไวเ้น้ือเช่ือใจโดยผลกัดนัการด าเนินการท่ี
เป็นการลดปัญหาความขดัแยง้และปูองกนัไม่ใหค้วามขดัแยง้ลุกลามไปกระทบภูมิภาคโดยรวม
นอกจากน้ีไทยไดเ้สนอแนวคิดการเช่ือมโยงระหวา่งภาครัฐและภาควชิาการรวมถึงส่งเสริม
ความร่วมมือระหวา่ง ARF กบักรอบความร่วมมือดา้นความมัน่คงในภูมิภาคอ่ืน ๆ เพื่อน า
ประสบการณ์และมาตรการของกรอบความร่วมมืออ่ืนๆมาปรับใชใ้นการเพิ่มประสิทธิภาพการ
ท างานของ ARF ต่อไปในดา้นเศรษฐกิจไทยไดเ้สนอและผลกัดนัความร่วมมือทางดา้นน้ี
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โดยเฉพาะอยา่งยิง่ขอ้เสนอในการจดัตั้งเขตการคา้เสรีอาเซียนของ นายอานนัท ์ ปันยารชุน 
นายกรัฐมนตรีในขณะนั้นในท่ีประชุมสุดยอดอาเซียนคร้ังท่ี 4 เม่ือปี 2535 ณ สิงคโปร์ 
ในการจดัตั้งเขตการคา้เสรีอาเซียนไทยได้รับประโยชน์หลายประการท่ีส าคญัคือการท าให้
ตลาดอาเซียนรวมตวัเป็นตลาดเดียวท่ีมีประชากรกวา่ 550 ลา้นคนการท าให้ผูผ้ลิตของไทยได้
ประโยชน์จากการลดหรือยกเลิกภาษีระหวา่งประเทศสมาชิกการท าใหสิ้นคา้ส่งออกจากไทย 
ไปอาเซียนมีราคาถูกลงการแข่งขนัทางการคา้ภายในอาเซียนจะช่วยปรับปรุงประสิทธิภาพการ
ผลิตพฒันาคุณภาพสินคา้และเทคโนโลยตีลอดจนเพิ่มปริมาณและคุณภาพของสินคา้และการ
บริการใหผู้บ้ริโภคส าหรับความร่วมมือดา้นสังคมและวฒันธรรมไทยสนบัสนุนและส่งเสริม
ความร่วมมือเพื่อการพฒันาทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมในภูมิภาคมาโดยตลอดอาทิการเป็นท่ีตั้ง
ของส านกังานเลขานุการเครือข่ายมหาวทิยาลยัอาเซียน (ASEAN University Network – AUN) 
ท่ีจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยัเป็นผูน้ าในการแกไ้ขปัญหาโรคติดต่อในภูมิภาคโดยเฉพาะอยา่งยิง่
การผลกัดนัใหอ้าเซียนมีปฏิญญาเก่ียวกบัโรคเอดส์และการเป็นผูน้ าในการแกไ้ขการแพร่
ระบาดของโรคติดต่ออาทิโรคไขห้วดันกและโรค SARS ตลอดจนการแกปั้ญหาภยัพิบติัเช่น
กรณีสึนามิรวมทั้งการเตรียมการสร้างระบบเตือนภยัพิบติัต่าง ๆ ตลอดจนการส่งเสริมความ
ร่วมมือเพื่อแกปั้ญหาส่ิงแวดลอ้มและสภาวะโลกร้อนผูว้จิยัไดค้ดัเลือกเน้ือหาวชิาท่ีเก่ียวขอ้งกบั
อาเซียนมาพฒันาเป็นสร้างหลกัสูตรเร่ืองอาเซียนศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนา
และวฒันธรรมระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยอาศยัหลกัเกณฑท่ี์ส าคญัในการเลือกเน้ือหา
ของบุญเล้ียงทุมทอง (2553 : 244-245) ดงัน้ี 
   2.1 เน้ือหาวชิามีความส าคญัจ าเป็นต่อการเรียนรู้สามารถเป็นพื้นฐานส าหรับ
การเรียนในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึนไป 
   2.2 เน้ือหาวชิามีประโยชน์ต่อผูเ้รียนและสามารถพฒันาสังคมในดา้นต่าง ๆ ทั้ง
ในปัจจุบนัและอนาคต 
   2.3 เน้ือหาวชิามีความสอดคลอ้งกบัเป้าหมายของการศึกษาสอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการความสนใจและวฒิุภาวะของผูเ้รียนและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการและความเป็นจริง
ในอนาคต 
   2.4 ลกัษณะของเน้ือหาวชิาเป็นความรู้หลายดา้นและครอบคลุมจุดประสงคก์าร
เรียนรู้ทั้งดา้นพุทธิพิสัยจิตพิสัยและทกัษะพิสัย 
   2.5 เน้ือหามีความทนัสมยัทนัต่อความกา้วหนา้ท่ีเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วมี
ประโยชน์ต่อผูเ้รียนและสังคมและเช่ือถือได ้
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   2.6 เน้ือหามีความน่าสนใจสอดคลอ้งกบัความตอ้งการและความสนใจและมี
ความหมายต่อผูเ้รียนจะกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความกระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้และสร้าง
ความเขา้ใจในการเรียนมากข้ึน 
   2.7 เน้ือหาวชิามีความยากง่ายเหมาะสมกบัวยัหรือล าดบัขั้นของการพฒันาทั้ง
ทางร่างกายสมองและจิตใจรวมทั้งประสบการณ์เดิมของผูเ้รียนส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีการพฒันา
ทุกดา้นอยา่งเตม็ท่ีและต่อเน่ือง 
   2.8 เน้ือหาวชิาสามารถนาไปจดักิจกรรมและประสบการณ์การเรียนรู้แก่ผูเ้รียน
ไดมี้ความสะดวกและความพร้อมทั้งในดา้นเวลาสถานท่ีบุคลากรผูส้อนผูเ้รียนวสัดุและอุปกรณ์
ต่าง ๆ 

 3. การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

  ในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อมุ่งใหเ้กิดการเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายนั้น
สามารถจดัไดห้ลายรูปแบบตามลกัษณะของเน้ือหาวชิาและความเหมาะสมของผูเ้รียนดงัน้ี 
ชวลิต  ชูก าแพง. (2555 : 104-105) 
   3.1 แบบการใชโ้สตทศันวสัดุต่าง ๆ  (Audio-Visual Approach) เป็นการจดัการ
เรียนรู้โดยใชโ้สตทศันูปกรณ์ต่าง ๆ เช่นเคร่ืองฉายภาพน่ิงเคร่ืองฉายภาพเล่ือนเคร่ือง
บนัทึกเสียงภาพยนตร์วีดิทศัน์รูปภาพของจริงหุ่นจาลอง ฯลฯ โสตทศันูปกรณ์ควรมีมากพอท่ี
อาจารยผ์ูส้อนจะสามารถเลือกมาใชใ้นการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ในบทเรียนหน่ึง ๆ ตาม
ความเหมาะสมเพราะอุปกรณ์ต่าง ๆ จะช่วยใหผู้เ้รียนเห็นภาพของเน้ือหาสาระไดช้ดัเจนยิง่ข้ึน 
   3.2 แบบใชก้ารฝึกหดั (Drill and Practice Approach) เป็นรูปแบบการจดั
ประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีท าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้จนสามารท าไดฝึ้กจนเกิดทกัษะและท าได้
โดยอตัโนมติั 
   3.3 แบบใชกิ้จกรรม (Activity - Oriented Approach) เป็นรูปแบบการจดั
ประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีให้ผูเ้รียนไดคิ้ดไดท้าไดเ้ปล่ียนพฤติกรรมในการเรียนเช่นการจดั
นิทรรศการการแสดงละครการสาธิตและการทาโครงการต่าง ๆ กิจกรรมต่าง ๆ จะท าใหผู้เ้รียน
เกิดการเรียนรู้แบบบูรณาการทั้งทางดา้นเน้ือหาและการพฒันาความรู้ทศันคติและทกัษะต่าง ๆ 
นอกจากนั้นกิจกรรมยงัสามารถท าให้นกัเรียนมีความกระตือรือร้นท่ีจะเรียนเกิดความสนใจไม่
เบ่ือหน่ายเพราะฉะนั้นรูปแบบการใช้กิจกรรมจึงเป็นการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ 
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   3.4 แบบใชก้ารแกปั้ญหา (Problem - solving Approach) เป็นการจดั
ประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนไดพ้บกบัสถานการณ์ท่ีเป็นปัญหาและสามารถคิด
คน้หาวธีิแกปั้ญหานั้นไดเ้ป็นการฝึกทกัษะการคิดคน้อยา่งมีอิสระ 
   3.5 แบบการสอนรายบุคคล (Individualized Approach) เป็นการจดั
ประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเนน้รายบุคคลผูเ้รียนแต่ละคนสามารถศึกษาไดจ้ากบทเรียนแบบ
โปรแกรมบทเรียนโมดูลหรือคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 
   3.6 แบบสืบสวนสอบสวน (Inquiry Approach) เป็นการจดัประสบการณ์การ
เรียนรู้ท่ีใหผู้เ้รียนคิดคน้หาคาตอบต่าง ๆ จากการสังเกตคิดวเิคราะห์สังเคราะห์ประเมินค่าโดย
การใชค้  าถามท่ีเป็นตวักระตุน้ใหห้าคาตอบ 
   3.7 แบบเรียนดว้ยตนเอง (Self - Study Approach) เป็นการจดัประสบการณ์การ
เรียนรู้ท่ีมุ่งส่งเสริมใหผู้เ้รียนรู้จกัแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองเช่นการคน้ควา้รายงานหรือการวจิยั
โดยมีครูเป็นผูแ้นะนาอยูห่่าง ๆ 
 ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, กระทรวงศึกษาธิการ (2553 : 5) 
ไดอ้ธิบายถึงการจดัการเรียนรู้วา่เป็นกระบวนการท่ีส าคญัในการนาหลกัสูตรสู่การปฏิบติัการท่ี
ผูเ้รียนจะมีคุณภาพและบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดัหรือไม่ข้ึนอยูก่บัการจดักิจกรรม
การเรียนรู้การจดัการเรียนรู้ควรค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคลผูส้อนตอ้งจดักระบวนการ
เรียนรู้ท่ีหลากหลายการจดัการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัพฒันาการทางสมองและการจดัการเรียนรู้
ท่ีเนน้คุณธรรมจริยธรรม ผูว้ิจยัสรุปไดว้่าการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เป็นส่ิงส าคญัท่ีจะท า
ใหจุ้ดมุ่งหมายของหลกัสูตรถูกน าไปปฏิบติัใหบ้รรลุผลเน้ือหาวชิาและการจดัประสบการณ์การ
เรียนรู้เป็นส่ือท่ีจะท าให้เกิดการเรียนรู้ของผูเ้รียนซ่ึงผูว้ิจยัน าแนวคิดน้ีไปจดัประสบการณ์การ
เรียนรู้ในหลกัสูตรบูรณาการโดยมุ่งพฒันาให้ผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถในการเรียนรู้เน้น
พฒันาทกัษะการแสวงหาความรู้ประยุกตใ์ช้ความรู้และสร้างองค์ความรู้ส าหรับตนเองชุมชน
และสังคมจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลายเช่นกระบวนการคิดกระบวนการทางสังคม
กระบวนการปฏิบติัพร้อมทั้งให้ความส าคญักบัการใช้ส่ือการพฒันาส่ือการใชแ้หล่งเรียนรู้ให้
สอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้และศกัยภาพของผูเ้รียนและผูว้ิจยัได้วิเคราะห์หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช 2551 เพื่อจดัท าหลกัสูตรบูรณาการเร่ืองอาเซียน
ศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรมระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี6 ใน
ส่วนของเน้ือหาเก่ียวกับอาเซียนท่ีนักเรียนจ าเป็นต้องรู้โดยการวิเคราะห์ความสอดคล้อง
ระหว่างมาตรฐานการเรียนรู้ตวัช้ีวดัและสาระการเรียนรู้แกนกลางกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
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ศึกษาศาสนาและวฒันธรรมกบัสาระอาเซียนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1- 6  ดงัรายละเอียดใน
ตารางต่อไปน้ี 
 

ตารางที่ 1  ขอบข่ายเน้ือหาอาเซียนศึกษา 

ล าดบั ชั้น สาระการเรียนรู้ 
1 ประถมศึกษาปีท่ี 1-3 1. ความรู้พื้นฐานเก่ียวกบัอาเซียน 

- ประเทศสมาชิกและขอ้มูลพื้นฐาน 
- ธงอาเซียนและสัญลกัษณ์ของอาเซียน 
- ภาษาท่ีใชใ้นอาเซียน 
- ส่ือการเรียนรู้เพิ่มเติมเก่ียวกบัอาเซียน 

2. การพฒันาคนไทยสู่ประชาคมอาเซียน 
- แหล่งการเรียนรู้เพิ่มเติมเก่ียวกบัอาเซียน 
- ส่ือการเรียนรู้เพิ่มเติมเก่ียวกบัอาเซียน 

2 ประถมศึกษาปีท่ี 4-6 1. ความรู้พื้นฐานเก่ียวกบัอาเซียน 
- ท าเลท่ีตั้งของภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้
- ความเป็นมาของอาเซียน 
- สัญลกัษณ์อาเซียน 
- ประเทศสมาชิกอาเซียน 

2. การพฒันาคนไทยสู่ประชาคมอาเซียน 
    - กา้วสู่ประชาคมอาเซียน 
-     อาเซียนสัมพนัธ์ 
    - แหล่งการเรียนรู้เพิ่มเติมเก่ียวกบัอาเซียน 

 

 4. การจัดท าหน่วยการเรียนรู้ 

  ขั้นตอนการจดัท าหน่วยการเรียนรู้ภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนา
และวฒันธรรมมีขั้นตอนดงัน้ี (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 2-9) 
   4.1 ก าหนดหน่วยการเรียนรู้โดยพิจารณาสาระการเรียนรู้รายปีระดบัชั้นท่ี
สัมพนัธ์กนัจดัท าเป็นหน่วยการเรียนรู้ 
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  4.2 ก าหนดสาระการเรียนรู้ท่ีมีความสอดคลอ้งสัมพนัธ์กนัเขา้ดว้ยกนัตามหน่วย
การเรียนรู้ท่ีพิจารณาไว ้

  4.3 ก าหนดผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัท่ีสัมพนัธ์กบัสาระการเรียนรู้ท่ีจดักลุ่มไว้
ส าหรับแต่ละหน่วยการเรียนรู้ท่ีก าหนดไวโ้ดยผลการเรียนรู้แต่ละขอ้อาจปรากฏอยูใ่นหน่วย
การเรียนรู้มากกวา่ 1หน่วยการเรียนรู้ก็ไดเ้น่ืองจากสาระการเรียนรู้หลาย ๆ ขอ้อาจมีผลการ
เรียนรู้ขอ้เดียวกนั 

  4.4 พิจารณาความสอดคลอ้งระหวา่งผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงักบัมาตรฐานการ
เรียนรู้ช่วงชั้น 

  4.5 ตั้งช่ือหน่วยการเรียนรู้ 
  4.6 ก าหนดเวลาเรียน 
  4.7 เขียนแผนการจดัการเรียนรู้รายหน่วยการเรียนรู้ 
  4.8 ตรวจสอบคุณภาพหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
  4.9 จดัการเรียนรู้ตามแผนการจดัการเรียนรู้ 

 จากการศึกษาขั้นตอนการจดัท าหน่วยการเรียนรู้และจากการวเิคราะห์ประเด็นส าคญั
เก่ียวกบัอาเซียนการวิเคราะห์ความสอดคลอ้งของประเด็นเก่ียวกบัอาเซียนกบัมาตรฐานการ
เรียนรู้ตวัช้ีวดัสาระการเรียนรู้ของหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช 2551 
ดงัตารางท่ี 1 แลว้ผูว้จิยัไดน้ าผลการสังเคราะห์มาจดัท าหน่วยการเรียนรู้ในหลกัสูตรบูรณาการ
เร่ือง อาเซียนศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม ระดบัชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบา้นโนนง้ิวงาม ต าบลหนองขาม อ าเภอแกง้คร้อ จงัหวดัชยัภูมิดงัน้ี 
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ตารางที ่2  สังเคราะห์หน่วยการเรียนรู้เร่ือง อาเซียนศึกษากบัมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการ
 เรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี มาตรฐานการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 
1. คน้หาอาเซียน ส 4.1 เขา้ใจความหมายความส าคญั

ของเวลาและยคุสมยัทาง
ประวติัศาสตร์สามารถใชว้ธีิการทาง
ประวติัศาสตร์มาวเิคราะห์เหตุการณ์
ต่างๆอยา่งเป็นระบบ 
ส 4.2 ส.5.1 เขา้ใจลกัษณะของโลก
ทางกายภาพและความสัมพนัธ์ของ
สรรพส่ิงซ่ึงมีผลต่อกนัและกนัใน
ระบบของธรรมชาติใชแ้ผนท่ี 
และเคร่ืองมือทางภูมิศาสตร์ในการ
คน้หาวเิคราะห์สรุปและใชข้อ้มูล 

ท่ีตั้งของประเทศ 
สมาชิกอาเซียน 
เคร่ืองมือทางภูมิศาสตร์ 
ท่ีแสดงลกัษณะทางกายภาพ 
ของประเทศสมาชิกอาเซียน 

2. รู้จกัอาเซียน ส 4.2 เขา้ใจพฒันาการของ
มนุษยชาติจากอดีตจนถึงปัจจุบนัใน
ดา้นความสัมพนัธ์และ 
การเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์อยา่ง
ต่อเน่ืองตระหนกัถึงความส าคญัและ
สามารถวเิคราะห์ 
ผลกระทบท่ีเกิดข้ึน 

การก่อตั้ งและพัฒนาการ
ของสมาคมประชาชาติแห่ง
เอเชีย 
ตะวนัออกเฉียงใตห้รืออาเซียน 
สัญลกัษณ์อาเซียน 
กฎบตัรอาเซียน 
เพลงประจาอาเซียน 
ส านกัเลขาธิการอาเซียน 
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หน่วยการเรียนรู้ท่ี มาตรฐานการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 
3. ความรู้เก่ียวกบั 
ประเทศสมาชิก 
อาเซียน 

ส 1.1 รู้และเขา้ใจประวติั
ความส าคญัศาสดาหลกัธรรมของ
พระพุทธศาสนาหรือศาสนาท่ีตน
นบัถือและศาสนาอ่ืนมีศรัทธา 
ท่ี ถู กต้องยึดมั่นและปฏิบัติตาม
หลกัธรรมเพื่ออยู่ร่วมกนัอย่างสันติ
สุข 
ส 1.2 เขา้ใจตระหนกัและปฏิบติัตน
เป็นศาสนิกชนท่ีดีและธ ารงรักษา
พระพุทธศาสนาหรือศาสนาท่ีตน
นบัถือ 
ส 2.1 เขา้ใจและปฏิบติัตนตาม
หนา้ท่ีของการเป็นพลเมืองดีมี
ค่านิยมท่ีดีงามและธ ารงรักษา
ประเพณีและวฒันธรรมไทย 
ดารงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมไทย
และสังคมโลกอยา่งสันติสุข 
ส 2.2 เขา้ใจระบบการเมืองการ
ปกครองในสังคมปัจจุบนัยดึมัน่
ศรัทธาและธ ารงรักษาไวซ่ึ้งการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมี
พระมหากษตัริยท์รงเป็น 
ประมุข 

สภาพสังคมเศรษฐกิจและ 
การเมืองของประเทศสมาชิก 
อาเซียนความเหมือนความ 
แตกต่าง 
ประวติัความเป็นมาของ 
ประเทศสมาชิกอาเซียน 
ลกัษณะทางภูมิศาสตร์ 
ของประเทศสมาชิกอาเซียน 
ธงประจ าชาติของ 
ประเทศสมาชิกอาเซียน 
ตราแผน่ดินประจ าชาติ 
ของประเทศสมาชิกอาเซียน 
ดอกไมป้ระจ าชาติของ 
ประเทศสมาชิกอาเซียน 
สกุลเงินของประเทศ 
สมาชิกอาเซียน 
การเมืองการปกครอง 
ของประเทศสมาชิกอาเซียน 
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หน่วยการเรียนรู้ท่ี มาตรฐานการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 
3. ความรู้ 
เก่ียวกบัประเทศ 
สมาชิกอาเซียน 

ส 3.1 เขา้ใจและสามารถบริหาร
จดัการทรัพยากรในการผลิตและการ
บริโภคการใชท้รัพยากรท่ีมีอยูจ่ากดั
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและคุม้ค่า
รวมทั้งเขา้ใจหลกัการ 
ของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการดารง
ชีวติอยา่งมีดุลยภาพ 
ส 3.2 เขา้ใจระบบและสถาบนัทาง
เศรษฐกิจต่างๆความสัมพนัธ์ทาง
เศรษฐกิจและความจ าเป็นของการ 
ร่วมมือกนัทางเศรษฐกิจในสังคมโลก 
ส 4.1 เขา้ใจความหมายความส าคญั
ของเวลาและยคุ 
สมัยทางประวัติศาสตร์สามารถใช้
วิธีการทางประวติัศาสตร์มาวิเคราะห์
เหตุการณ์ต่างๆอยา่งเป็นระบบ 
ส 4.2 เขา้ใจพฒันาการของมนุษยชาติ
จากอดีตจนถึงปัจจุบนัในดา้น
ความสัมพนัธ์และการเปล่ียนแปลง
ของเหตุการณ์อยา่งต่อเน่ืองตระหนกั
ถึงความส าคญัและสามารถวเิคราะห์
ผลกระทบท่ีเกิดข้ึน 
ส 4.3 เขา้ใจความเป็นมาของชาติไทย
วฒันธรรมภูมิปัญญาไทยมีความรัก
ความภูมิใจและธ ารงความเป็นไทย 

บุคคลส าคญัของประเทศ
สมาชิก 
วัฒนธรรมของประเทศ
สมาชิก 
อ า เ ซี ย น ร ว ม ถึ ง ก า ร
เปล่ียนแปลง 
วัฒนธรรมและธ ารงรักษา
วฒันธรรมอนัดีงามและความ 
แตกต่างทางวฒันธรรม 
มรดกโลกในประเทศ 
สมาชิกอาเซียน 
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หน่วยการเรียนรู้ท่ี มาตรฐานการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 
 ส 5.1 เขา้ใจลกัษณะของโลกทาง

กายภาพและความสัมพนัธ์ของสรรพ
ส่ิงซ่ึงมีผลต่อกนัและกนัในระบบของ
ธรรมชาติใชแ้ผนท่ีและเคร่ืองมือทาง
ภูมิศาสตร์ใน 
การคน้หาวิเคราะห์สรุปและใช้ขอ้มูล
ภูมิสารสนเทศอยา่งมีประสิทธิภาพ 
ส 5.2 เขา้ใจปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งมนุษย์
กบัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพท่ี
ก่อใหเ้กิดการสร้างสรรค ์
วฒันธรรมมีจิตสานึกและมีส่วนร่วม
ใ น ก า ร อ นุ รั ก ษ์ ท รั พ ย า ก ร แ ล ะ
ส่ิงแวดลอ้มเพื่อการพฒันาท่ีย ัง่ยนื 

 

4. อาเซียนสัมพนัธ์ ส 3.2 เขา้ใจระบบและสถาบนัทาง 
เศรษฐกิจต่างๆความสัมพันธ์ทาง
เศรษฐกิจและความจ าเป็นของการ
ร่วมมือกนัทางเศรษฐกิจในสังคมโลก 
ส 4.2 เขา้ใจพฒันาการของมนุษยชาติ
จากอดีตจนถึงปัจจุบนัในดา้น
ความสัมพนัธ์และการเปล่ียนแปลง
ของเหตุการณ์อยา่งต่อเน่ืองตระหนกั
ถึงความส าคญัและสามารถวเิคราะห์
ผลกระทบท่ีเกิดข้ึน 

ความสัมพนัธ์ของ 
กลุ่มอาเซียนทางเศรษฐกิจ 
และสังคมในปัจจุบนั 
ประชาคมเศรษฐกิจ 
อาเซียน 
อาเซียน + 3 
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 สรุปวา่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จะเรียนเร่ืองอาเซียน 3 หน่วยการเรียนรู้ประกอบดว้ย 
  1) รู้จกัอาเซียน 
  2) เพื่อนบา้นอาเซียน   
  3) พนัธมิตรอาเซียน 
 จากหน่วยการเรียนรู้ท่ีผูว้จิยัสังเคราะห์ไดส้ามารถก าหนดเป็นโครงสร้างหน่วย 
การเรียนรู้ไดด้งัน้ี 
 
ตารางที ่3  โครงสร้างหน่วยการเรียนรู้เร่ือง อาเซียนศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา

ศาสนาและวฒันธรรมชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

ล าดบัท่ี ช่ือหน่วยการเรียนรู้ เวลา(ชัว่โมง) 
 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 รู้จกัอาเซียน 2 

1 ก าเนิดอาเซียน และความส าเร็จของอาเซียน 1 
2 กฎบตัร วสิัยทศัน์ และประชาคมอาเซียน 1 
 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 เพื่อนบา้นอาเซียน 5 

1 เพื่อนบ้านอาเซียน (ประเทศบรูไนดารุซาลาม, ประเทศ
กมัพชูา)  

1 

2 เพื่อนบา้นอาเซียน (ประเทศอินโดนีเซีย, ประเทศลาว)  1 
3 เพื่อนบา้นอาเซียน (ประเทศมาเลเซีย, ประเทศเมียนมาร์)  1 
4 เพื่อนบา้นอาเซียน (ประเทศฟิลิปินส์, ประเทศสิงคโปร์)  1 
5 เพื่อนบา้นอาเซียน (ประเทศไทย, ประเทศเวยีดนาม)  1 
 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 พนัธมิตรอาเซียน 5 

1  อาเซียน + 3 1 
2  อาเซียนกบัสภาพยโุรป 1 
3  อาเซียนกบัสหรัฐอเมริกา 1 
4  อาเซียนกบัแคนาดา 1 
5  อาเซียนกบัสหประชาชาติ 1 

รวม 12 
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ทฤษฎกีารเรียนรู้ตามแนวคดิของกาเย่ 

 1. ความหมายของทฤษฎกีารเรียนรู้ 

  ไดมี้นกัวชิาการใหค้วามหมายของทฤษฎีการเรียนรู้ไว ้ดงัน้ี 
   ประดินนัท ์ อุปรมยั (2542 : 121) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ทฤษฎีการเรียนรู้เป็น
ประสบการณ์โดยการเปล่ียนแปลงนั้นเป็นเหตุท าใหบุ้คคลเผชิญสถานการณ์แตกต่างไปจาก
เดิม 
   ทิศนา แขมมณี (2548 : 43) ท่ีกล่าววา่ “ทฤษฎีการเรียนรู้ เป็นแนวความคิดท่ี
ไดรั้บการยอมรับวา่สามารถใชอ้ธิบายลกัษณะของการเกิดการเรียนรู้ หรือการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมได”้ 
   ปรียาพร วงศอ์นุตรโรจน์ (2551 : 38) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ทฤษฎีการเรียนรู้ 
(Theories of Learning) เป็นการศึกษาถึงกระบวนการท่ีท าใหก้ารเรียนรู้เกิดข้ึน และสถานการณ์
ท่ีมีผลต่อการเรียนรู้นั้น ทฤษฎีการเรียนรู้มีหลายทฤษฎี ซ่ึงจะมีสมมุติฐานแตกต่างกนัไป 
   Bower and Hilgard. (1981 : 11) กล่าววา่ การเรียนรู้ หมายถึง การเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมของผูก้ระท า หรือการเปล่ียนแปลงโอกาสในการเกิดพฤติกรรม ณ สถานการณ์หน่ึง 
ๆ  อนัมีเหตุผลจากการมีประสบการณ์ซ ้ าในสถานการณ์นั้น ๆ ของผูแ้สดงพฤติกรรม 
   Klein (1991 : 2) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ คือ กระบวนการของประสบการณ์ ท่ีท า
ใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมอยา่งค่อนขา้งถาวร ซ่ึงการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมน้ีไม่ไดม้า
จากภาวะชัว่คราว วฒิุภาวะ หรือ สัญชาตญาณ 
   McShane and Von Glinow. (2000 : 93) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ เป็นการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมหรือแนวโนม้ของพฤติกรรมท่ีมีลกัษณะค่อนขา้งถาวร ซ่ึงพฤติกรรม
ดงักล่าวเกิดข้ึนเน่ืองจากการท่ีบุคคลมีปฏิสัมพนัธ์กบัสภาพแวดลอ้มและการเรียนรู้จะเกิดข้ึน
เม่ือผูท่ี้เรียนรู้แสดงพฤติกรรมออกมาแตกต่างกนั 
 จากการศึกษาความหมายของทฤษฎีการเรียนรู้ สรุปไดว้า่ ทฤษฎีการเรียนรู้เป็น
การศึกษาเก่ียวกบักระบวนการท่ีท าใหก้ารเรียนรู้ข้ึน อนัเน่ืองมาจากประสบการณ์ ซ่ึงจะน าไปสู่
การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมใหป้ฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงในการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนนั้น คนเรา
ไดมี้การศึกษาคน้ควา้ ดา้นความรู้ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนรู้จนเกิดเป็นทฤษฎีการเรียนรู้ข้ึนมา 
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 2. ทฤษฎี/หลักการเรียนรู้ตามแนวคิดของกาเย่ 

  Gagne (1985 :70-80) ไดพ้ฒันาทฤษฎีเง่ือนไขการเรียนรู้ (Conditions of Learning) 
ซ่ึงมี 2 ส่วนใหญ่ คือ ทฤษฎีการเรียนรู้ และทฤษฎีการจดัการเรียนการสอน ทฤษฎีการเรียนรู้
ของกาเยอ่ธิบายวา่ ปรากฏการณ์การเรียนรู้มีองคป์ระกอบอยู ่2 ส่วน คือ 
   1. ผลการเรียนรู้หรือความสามารถดา้นต่าง ๆ ของมนุษยซ่ึ์งมีอยู ่5 ประเภท คือ 
    1.1 ทักษะทางปัญญา (Intellectual Skill) ซ่ึงประกอบด้วยการจ าแนก
แยกแยะการสร้างความคิดรวบยอดการสร้างกฎการสร้างกระบวนการหรือกฎชั้นสูง 
    1.2 กลวธีิในการเรียนรู้ (Cognitive Strategy) 
    1.3 ภาษาหรือค าพดู (Verbal Information)  
    1.4 ทกัษะการเคล่ือนไหว (Motor Skills) 
    1.5 และเจตคติ (Attitude) 
   2. กระบวนการเรียนรู้และจดจ าของมนุษย ์มนุษยมี์กระบวนการจดักระท า
ขอ้มูลในสมอง ซ่ึงมนุษยจ์ะอาศยัขอ้มูลท่ีสะสมไวม้าพิจารณาเลือกจดักระท าส่ิงใดส่ิงหน่ึง และ
ในฐานะท่ีกระบวนการจดักระท าขอ้มูลภายในสมองก าลงัเกิดข้ึน เหตุการณ์ภายนอกร่างกาย
มนุษยมี์อิทธิพลต่อการส่งเสริมหรือการยบัย ั้งการ เรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนภายในได ้ดงันั้นในการจดัการ
เรียนการสอน กาเยจึ่งไดเ้สนอแนะวา่ ควรมีการจดัสภาพการเรียนการสอนให้เหมาะสมกบัการ
เรียนรู้แต่ละประเภท ซ่ึงมีลกัษณะเฉพาะท่ีแตกต่างกนั และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ภายใน
สมอง โดยการจดัสภาพภายนอกใหเ้อ้ือต่อกระบวนการเรียนรู้ภายในของผูเ้รียน 

 3. ประเภทของการเรียนรู้ (Type of Learning) 

  Gagne. (1985 : 81-85) ไดจ้ดัประเภทการเรียนรู้เป็นล าดบัขั้นจากง่ายไปหายาก ไว ้
8 ประเภท ดงัน้ี 
   3.1 การเรียนรู้สัญญาณ (Signal-learning) เป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการ
ตอบสนองต่อส่ิงเร้าท่ีเป็นไปโดยอตัโนมติั อยูน่อกเหนืออ านาจจิตใจ ผูเ้รียนไม่สามารถบงัคบั
พฤติกรรมไม่ใหเ้กิดข้ึนได ้การเรียนรู้แบบน้ีเกิดจากการท่ีคนเราน าเอาลกัษณะการตอบสนองท่ี
มีอยูแ่ลว้มาสัมพนัธ์กบัส่ิงเร้าใหม่ท่ีมีความใกลชิ้ดกบัส่ิงเร้าเดิม การเรียนรู้สัญญาณ เป็น
ลกัษณะการเรียนรู้แบบการวางเง่ือนไขของพาฟลอฟ 
   3.2 การเรียนรู้ส่ิงเร้า-การตอบสนอง (Stimulus-response Learning) เป็นการ
เรียนรู้ต่อเน่ืองจากการเช่ือมโยงระหวา่งส่ิงเร้าและการตอบสนอง แตกต่างจากการเรียนรู้
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สัญญาณ เพราะผูเ้รียนสามารถควบคุมพฤติกรรมเน่ืองจากไดรั้บการเสริมแรง การเรียนรู้แบบน้ี
เป็นการเรียนรู้ตามทฤษฎีการเรียนรู้แบบเช่ือมโยงของธอร์นไดค ์การเรียนรู้แบบวางเง่ือนไข 
(Operant Conditioning) ของสกินเนอร์ ซ่ึงเช่ือวา่การเรียนรู้เป็นส่ิงท่ีผูเ้รียนกระท าเอง มิใช่การ
รอใหส่ิ้งเร้าภายนอกมากระท า พฤติกรรมท่ีแสดงออกเกิดจากส่ิงเร้าภายในของผูเ้รียนเอง 
   3.3 การเรียนรู้การเช่ือมโยงแบบต่อเน่ือง (Chaining) เป็นการเรียนรู้ท่ีเช่ือมโยง
ระหวา่งส่ิงเร้าและการตอบสนองท่ีต่อเน่ืองกนัตามล าดบั เป็นพฤติกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
กระท า การเคล่ือนไหว 

  3.4 การเช่ือมโยงทางภาษา (Verbal Association) เป็นการเรียนรู้ในลกัษณะคลา้ย
กบัการเรียนรู้การเช่ือมโยงแบบต่อเน่ือง แต่เป็นการเรียนรู้เก่ียวกบัการใชภ้าษา การเรียนรู้แบบ
การรับส่ิงเร้า-การตอบสนองเป็นพื้นฐานของการเรียนรู้แบบต่อเน่ืองและการเช่ือมโยงทางภาษา 

  3.5 การเรียนรู้ความแตกต่าง (Discrimination Learning) เป็นการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียน
สามารถมองเห็นความแตกต่างของส่ิงต่าง ๆ โดยเฉพาะความแตกต่างตามลกัษณะ 

  3.6 การเรียนรู้ความคิดรวบยอด (Concept Learning) เป็นการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียน
สามารถจดักลุ่มส่ิงเร้าท่ีมีความหมายเหมือนกนัหรือแตกต่างกนั โดยสามารถระบุลกัษณะท่ี
เหมือนกนัหรือแตกต่างกนัได ้พร้อมทั้งสามารถขยายความรู้ไปยงัส่ิงอ่ืนท่ีนอกเหนือจากท่ีเคย
เห็นมาก่อนได ้

  3.7 การเรียนรู้กฎ (Rule Learning) เป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการรวบรวมหรือ
เช่ือมโยงความคิดรวบยอดตั้งแต่สองอยา่งข้ึนไป และตั้งเป็นกฎเกณฑข้ึ์น การท่ีผูเ้รียนสามารถ
เรียนรู้กฎเกณฑจ์ะช่วยใหผู้เ้รียนสามารถน าความรู้ การเรียนรู้นั้นไปใชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ  
กนัได ้

  3.8 การเรียนรู้การแกปั้ญหา (Problem Solving) เป็นการเรียนรู้ท่ีจะแกปั้ญหา 
โดยการน ากฎเกณฑต่์าง ๆ  มาใช ้การเรียนรู้แบบน้ีจะเป็นกระบวนการท่ีเกิดภาณในตวัผูเ้รียน 
เป็นการใชก้ฎเกณฑใ์นขั้นสูงเพื่อการแกปั้ญหาท่ีค่อนขา้งซบัซอ้น และสามารถน ากฎเกณฑใ์น
การแกปั้ญหาน้ีไปใชก้บัสถานการณ์ท่ีคลา้ยคลึงกนัได ้

 4. สมรรถภาพการเรียนรู้ 

  Gagne (1985 : 86-87) ไดแ้บ่งสมรรถภาพในการเรียนรู้ของมนุษยไ์ว ้5 ประการ
ดงัน้ี 
   4.1 สมรรถภาพในการเรียนรู้ขอ้เทจ็จริง (Verbal information) เป็น
ความสามารถในการเรียนรู้ขอ้เทจ็จริงต่าง ๆ โดยอาศยัความจ าและความสามารถระลึกได ้
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   4.2 ทกัษะเชาวปั์ญญา (Intellectual Skills) หรือทกัษะทางสติปัญญา เป็น
ความสามารถในการใชส้มองคิดหาเหตุผล โดยใชข้อ้มูล ประสบการณ์ ความรู้ ความคิดในดา้น
ต่าง ๆ นบัตั้งแต่การเรียนรู้ขั้นพื้นฐาน ซ่ึงเป็นทกัษะง่าย ๆ ไปสู่ทกัษะท่ียากสลบัซบัซอ้นมาก
ข้ึน ทกัษะเชาวปั์ญญาท่ีส าคญัท่ีควรไดรั้บการฝึกคือ ความสามารถในการจ าแนก 
(Discrimination) ความสามารถในการคิดรวบยอดเป็นรูปธรรม (Concrete Concept) 
ความสามารถในการใหค้  าจ  ากดัความของความคิดรวบยอด (Defined Concept) ความสามารถ
ในการเขา้ใจกฎและใชก้ฎ (Rules) และความสามารถในการแกปั้ญหา (Problem Solving) 
   4.3 ยทุธศาสตร์ในการคิด (Cognitive Strategies) เป็นความสามารถของ
กระบวนการท างานภายในสมองของมนุษย ์ซ่ึงควบคุมการเรียนรู้ การเลือกรับรู้ การแปลความ 
และการดึงความรู้ ความจ า ความเขา้ใจ และประสบการณ์เดิมท่ีสะสมเอาไวอ้อกมาใชอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ สามารถแกปั้ญหาท่ีมีสถานการณ์ท่ีแตกต่างกนัไดอ้ยา่งดี รวมทั้งสามารถ
แกปั้ญหาต่าง ๆ ไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์

  4.4 ทกัษะการเคล่ือนไหว (Motor Skills) เป็นความสามารถ ความช านาญใน
การปฏิบติั หรือการใชอ้วยัวะส่วนต่าง ๆ ของร่างกายในการท ากิจกรรมต่าง ๆ ผูท่ี้มีทกัษะ
เคล่ือนไหวท่ีดีนั้น พฤติกรรมท่ีแสดงออกมาจะมีลกัษณะรวดเร็ว คล่องแคล่ว และถูกตอ้ง
เหมาะสม 

  4.5 เจตคติ (Attitudes) เป็นความรู้สึกนึกคิดของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงต่าง ๆ ซ่ึงมีผล
ต่อการตดัสินใจของบุคคลนั้นในการท่ีจะเลือกกระท าหรือไม่กระท าส่ิงใดส่ิงหน่ึง 

 5. ข้ันตอนจัดการเรียนรู้/การสอน 

   Gagne. (1985 : 89 - 90) ไดเ้สนอรูปแบบการสอนอยา่งเป็นระบบ โดยพยายาม
เช่ือมโยงการจดัสภาพการเรียนการสอนอนัเป็นสภาวะภายนอกตวัผูเ้รียนใหส้อดคลอ้งกบั
กระบวนการเรียนรู้ภายในซ่ึงเป็นกระบวนการท่ีเกิดข้ึนภายในสมองของคนเรา กาเย ่อธิบายวา่ 
การท างานของสมองคลา้ยกบัการท างานของคอมพิวเตอร์ในระบบการจดัการเรียนการสอน 
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักระบวนการเรียนรู้นั้น กาเยไ่ดเ้สนอระบบการสอน 9 ขั้น ดงัน้ี 
   ขั้นท่ี 1 สร้างความสนใจ (Gaining Attention) เป็นขั้นท่ีท าใหผู้เ้รียนสนใจใน
บทเรียน เป็นแรงจูงใจท่ีเกิดข้ึนทั้งจากส่ิงย ัว่ยภุายนอก และแรงจูงใจท่ีเกิดจากตวัผูเ้รียนเองดว้ย 
ครูอาจใชว้ธีิการสนทนา ซกัถาม ทายปัญหาหรือมีวสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีกระตุน้ใหผู้เ้รียนต่ืนตวั
และมีความสนใจท่ีจะเรียนรู้ 
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   ขั้นท่ี 2 แจง้จุดประสงค ์(Information the Learn of  Objective) เป็นการบอกให้
ผูเ้รียนทราบถึงเป้าหมายหรือผลท่ีจะไดจ้ากการเรียนบทเรียนนั้นโดยเฉพาะ เพื่อให้ผูเ้รียนเห็น
ประโยชน์ในการเรียน เห็นแนวทางของการจดักิจกรรมการเรียน ท าใหผู้เ้รียนวางแผนการเรียน
ของตนได ้นอกจากนั้นยงัสามารถช่วยใหค้รูด าเนินการสอนตามแนวทางท่ีจะไปสู่จุดหมายไดเ้ป็น
อยา่งดี 
   ขั้นท่ี 3 กระตุน้ให้ผูเ้รียนระลึกถึงความรู้เดิมท่ีจ าเป็น (Stimulating Recall of 
Prerequisite Learned Capabilities) เป็นการทบทวนความรู้เดิมท่ีจ าเป็นต่อการเช่ือมโยงใหเ้กิด
การเรียนรู้ความรู้ใหม่ เน่ืองจากการเรียนรู้เป็นกระบวนการต่อเน่ือง การเรียนรู้ความรู้ใหม่
จะตอ้งอาศยัความรู้เก่าเป็นพื้นฐาน 

  ขั้นท่ี 4 เสนอบทเรียนใหม่ (Presenting the Stimulus) เป็นการเร่ิมกิจกรรมของ
บทเรียนใหม่ โดยใชว้สัดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีเหมาะสมมาประกอบการสอน 

  ขั้นท่ี 5 ใหแ้นวทางการเรียนรู้ (Providing Learning Guidance) เป็นการช่วยให้
ผูเ้รียนสามารถท ากิจกรรมดว้ยตนเอง ครูอาจแนะน าวธีิการท ากิจกรรม แนะน าแหล่งคน้ควา้
เป็นการน าทางใหแ้นวทางใหผู้เ้รียนไปคิดเอง เป็นตน้ 

  ขั้นท่ี 6 ใหล้งมือปฏิบติั (Eliciting the Performance) เป็นการใหผู้เ้รียนลงมือ
ปฏิบติั เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนสามารถแสดงพฤติกรรมตามจุดประสงค ์

  ขั้นท่ี 7 ใหข้อ้มูลป้อนกลบั (Feed Back) เป็นขั้นท่ีครูใหข้อ้มูลเก่ียวกบัผลการ
ปฏิบติักิจกรรมหรือพฤติกรรมท่ีผูเ้รียนแสดงออกวา่มีความถูกตอ้งหรือไม่ 

  ขั้นท่ี 8 ประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ตามจุดประสงค ์(Assessing the 
Performance) เป็นขั้นการวดัและประเมินวา่ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้
ของบทเรียนเพียงใด ซ่ึงอาจท าการวดัโดยการใชข้อ้สอบ แบบสังเกตการณ์ตรวจผลงาน หรือ
การสัมภาษณ์ แลว้แต่วา่จุดประสงคน์ั้นตอ้งการวดัพฤติกรรมดา้นใด แต่ส่ิงท่ีส าคญัคือ 
เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัจะตอ้งมีคุณภาพ มีความเช่ือถือได ้และมีความเท่ียวตรงในการวดั 

  ขั้นท่ี 9 ส่งเสริมความแม่นย  าและการถ่ายโอนความรู้ (Enhancing Retention and 
Transfer) เป็นการสรุป การย  ้า ทบทวนบทเรียนท่ีผา่นมา เพื่อใหน้กัเรียนมีพฤติกรรมการเรียนรู้  
ท่ีฝังแน่นข้ึน กิจกรรมในขั้นน้ี อาจเป็นแบบฝึกหดั การให้ท ากิจกรรมเพิ่มพนูความรู้ รวมทั้งการ
ใหท้ าการบา้น การท ารายงานหรือหาความรู้เพิ่มเติมจากความรู้ท่ีไดใ้นชั้นเรียน 
 จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีการเรียนการสอนของกาเย ่สรุปไดว้า่ เป็นแบบแผน 
วธีิการ กระบวนการในการจดัประสบการณ์ต่าง ๆ ใหแ้ก่ผูเ้รียน เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ 
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ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้แนวคิดการเรียนการสอนของกาเย ่เป็นรูปแบบในการจดักิจกรรม
การเรียนการสอนรูปแบบหน่ึงท่ีจะช่วยใหบ้รรลุวตัถุประสงคก์ารสอนของหลกัสูตรใหม่ได้
เป็นอยา่งดี เน่ืองจากขั้นตอนการสอนนั้นส่งเสริมใหน้กัเรียนไดคิ้ด ไดใ้ชปั้ญญา ไดแ้สดงความ
คิดเห็น รวมถึงไดแ้สดงออกในส่ิงท่ีเรียนรู้ ซ่ึงจะท าใหน้กัเรียนเรียนรู้ไดดี้ข้ึน 

ส่ือมลัติมเีดีย 

 1. ความหมายของส่ือการเรียนรู้ 

  ค าวา่ “ส่ือการสอน” กบัค าในภาษาองักฤษจะมีความหมายตรงกบัค าวา่ 
“Instructional Media” หรือบางคร้ังจะพบวา่มีการใชค้  าวา่ “ส่ือการศึกษา (Educational Media)” 
ดว้ยเช่นกนั 
  กรมวชิาการ (2545 : 146) ไดใ้หค้วามหมายส่ือการเรียนรู้วา่หมายถึงทุกส่ิงทุกอยา่ง
ท่ีอยูร่อบตวัผูเ้รียนเป็นเคร่ืองมือท่ีใชถ่้ายทอดความรู้ความเขา้ใจความรู้สึกเพิ่มพนูทกัษะและ
ประสบการณ์สร้างสถานการณ์การเรียนรู้กระตุน้ให้เกิดการพฒันาศกัยภาพทางการคิด
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมแก่ผูเ้รียนและมุ่งเนน้การส่งเสริมผูเ้รียนทางดา้นการ
แสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง 
  กระทรวงศึกษาธิการ (2548 : 6) ใหค้วามหมายส่ือการเรียนการสอนวา่หมายถึง ทุก
ส่ิงทุกอยา่งท่ีผูส้อนและผูเ้รียนน ามาใชใ้นการเรียนการสอนเพื่อช่วยใหก้ระบวนการเรียนรู้ 
ด าเนินไปสู่เป้าหมายอยา่งมีประสิทธิภาพ 
  กิดานนัท ์มลิทอง (2548 : 211) ไดใ้หค้  าจ  ากดัความของส่ือการสอนไวว้า่ “ส่ือชนิด
ใดก็ตามไม่วา่จะเป็นเทปบนัทึกเสียงสไลดว์ทิยโุทรทศัน์วีดิทศัน์แผนภูมิภาพน่ิง ฯลฯ ซ่ึงบรรจุ
เน้ือหาเก่ียวกบัการเรียนการสอนส่ิงเหล่าน้ีเป็นวสัดุทางกายภาพท่ีน ามาใชใ้นเทคโนโลยี
การศึกษาเป็นส่ิงท่ีใชเ้ป็นเคร่ืองมือหรือช่องทางส าหรับท าใหก้ารสอนของผูส้อนส่งไปถึง
ผูเ้รียนท าใหผู้เ้รียนสามารถเกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงคห์รือจุดมุ่งหมายท่ีผูส้อนวางไวเ้ป็น
อยา่งดี” 
  วมิลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2549 : 278) ไดใ้หค้วามหมายส่ือการเรียนการสอนวา่
หมายถึง  ส่ิงท่ีเป็นพาหนะหรือส่ือท่ีช่วยใหผู้เ้รียนสามารถพฒันาความรู้ทกัษะและเจตคติให้
บรรลุตามจุดประสงคก์ารเรียนการสอนและตามจุดหมายของหลกัสูตรไดดี้ยิง่ข้ึนหรือรวดเร็ว
ยิง่ข้ึน 
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 2. ประเภทของส่ือการเรียนรู้ 

  กรมวชิาการ (2544 : 7) ไดจ้  าแนกประเภทของส่ือการเรียนรู้ไวด้งัน้ี 
   2.1 ส่ือส่ิงพิมพห์มายถึงหนงัสือเอกสารส่ิงพิมพต่์าง ๆ ซ่ึงไดแ้สดงหรือจ าแนก 
หรือเรียบเรียงสาระความรู้ต่าง ๆ โดยใชห้นงัสือเป็นตวัเขียนหรือตวัพิมพ ์เป็นส่ือเพื่อแสดง
ความหมายส่ือส่ิงพิมพมี์หลายประเภทเช่นเช่นเอกสารหนงัสือต าราหนงัสือพิมพนิ์ตยสาร 
วารสารจุลสารจดหมายจดหมายเหตุบนัทึกรายงานวทิยานิพนธ์เป็นตน้ 
   2.2 ส่ือเทคโนโลยหีมายถึงส่ือการเรียนรู้ท่ีผลิตข้ึนเพื่อใชค้วบคู่กบัเคร่ืองมือท่ี
เป็นเทคโนโลยใีหม่ ๆ ส่ือการเรียนรู้ดงักล่าวเช่นแถบบนัทึกภาพวดีีทศัน์เทปเสียงสไลด์
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน (Computer-assisted Instruction) ส่ือบนเครือข่าย (Web-based Learning) 
การใชอิ้นเตอร์เน็ตเพื่อการเรียนการสอนการศึกษาผา่นดาวเทียม 
   2.3 ส่ืออ่ืน ๆ นอกจากส่ือส่ิงพิมพแ์ละส่ือเทคโนโลยแีลว้ยงัมีส่ืออ่ืน ๆ ท่ีส่งเสริม
การเรียน การสอนส่ือเหล่าน้ีอาจแบ่งเป็น 4 ประเภทใหญ่ ๆ ดงัน้ี 
    2.3.1 ส่ือบุคคลหมายถึงบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถความเช่ียวชาญเฉพาะ
ดา้นซ่ึงสามารถท าหนา้ถ่ายทอดสาระความรู้แนวคิดเจตคติและวธีิปฏิบติัตนไปสู่บุคคลอ่ืนส่ือ
บุคคลอาจเป็นบุคลากรท่ีอยูใ่นระบบโรงเรียนเช่นผูบ้ริหารครูผูส้อนตวัผูเ้รียนนกัการภารโรง
รวมถึงบุคลากรในทอ้งถ่ินท่ีมีความช านาญและเช่ียวชาญในสาขาอาชีพต่าง ๆ เป็นตน้ 
    2.3.2 ส่ือกิจกรรม/กระบวนการหมายถึงกิจกรรมหรือกระบวนการท่ีครูหรือ
ผูเ้รียนก าหนดข้ึนเพื่อเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ใชใ้นการฝึกทกัษะซ่ึงตอ้งใช้
กระบวนการคิดการปฏิบติัการเผชิญกบัสถานการณ์และการประยกุตค์วามรู้ของผูเ้รียนเช่นการ
แสดงละครบทบาทสมมุติการสาธิตสถานการณ์จ าลองการจดันิทรรศการการไปทศันศึกษา
นอกสถานท่ีการท าโครงงานเกมเพลงการปฏิบติัตามใบงานเป็นตน้ 
                      2.3.3 ส่ือธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
   2.4 ส่ือวสัดุอุปกรณ์หมายถึงส่ิงท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติหรือสภาพท่ีอยู่
รอบตวัผูเ้รียน เช่นพืชผกัผลไมส้ัตวช์นิดต่าง ๆ ปรากฏการณ์แผน่ดินไหวสภาพดินฟ้าอากาศ
หอ้งเรียนห้องปฏิบติัการแหล่งวทิยบริการหรือแหล่งการเรียนรู้ห้องสมุดชุมชนสังคม
วฒันธรรมเป็นตน้ 
   2.5 ส่ือวสัดุเคร่ืองมืออุปกรณ์หมายถึงวสัดุท่ีประดิษฐข้ึ์นเพื่อประกอบการเรียนรู้
เช่นหุ่นจ าลองแผนภูมิแผนท่ีตารางสถิติกราฟนอกจากน้ียงัรวมถึงส่ือประเภทเคร่ืองมือและ
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อุปกรณ์ ท่ีจ  าเป็นตอ้งใชใ้นการปฎิบติังานต่าง ๆ เช่นอุปกรณ์ทดลองวทิยาศาสตร์เคร่ืองมือวชิา
ช่างเป็นตน้ 

 3. ความหมายของมัลติมิเดีย 

 กฤษมนัต ์ วฒันาณรงค ์(2536 : 181) กล่าววา่ มลัติมิเดีย หมายถึง วธีิการออกแบบ
เพื่อผสมผสาน กราฟิก ภาพ เสียง และตวัหนงัสือบนคอมพิวเตอร์ โดยผูใ้ชส้ามารถสร้างและใช้
ส่ิงต่าง ๆ หลายส่ิงบนเคร่ืองคอมพิวเตอร์เดียวเท่านั้น  

 พรพิไล  เลิศวชิา (2542 : 11) กล่าววา่ มลัติมิเดียหมายถึง ส่ือสมยัใหม่ท่ีส าคญัมาก
อยา่งหน่ึงในจ านวนเทคโนโลยสีารสนเทศทั้งหลาย ซ่ึงไดน้ าเอาความกา้วหนา้ของเทคโนโลย ี
ดิจิทลั (Digital Technology) มาใชใ้นวงการศึกษา ส่ือมลัติมิเดียไดใ้ชค้อมพิวเตอร์น าเอา
ขอ้ความ ภาพ เสียง ทางจอและล าโพงผสมผสานกนั รวมทั้งการควบคุมการแสดงผลของส่ือ
เหล่านั้นดว้ยโปรแกรม (Program) สั่งงานคอมพิวเตอร์ ท าใหส่ื้อเหล่านั้นมีลกัษณะพิเศษข้ึนมี
พลงัในการส่ือสารอยา่งมีชีวิตชีวามากกวา่ท่ีเกิดจากการใชอุ้ปกรณ์อยา่งอ่ืน  

 กิดานนัทม์  ลิทอง (2548 : 267) กล่าววา่ มลัติมิเดีย หมายถึงการน าส่ือหลาย ๆ  
ประเภท มาใชร่้วมกนัทั้งวสัดุ อุปกรณ์ และวธีิการ เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
สูงสุดในการเรียนการสอน โดยการใชส่ื้อแต่ละอยา่งตามล าดบัขั้นตอนของเน้ือหา มีการน า
คอมพิวเตอร์มาใชร่้วมดว้ยเพื่อการผลิตหรือควบคุมการท างานของอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการเสนอ
ขอ้มูลทั้งตวัอกัษร ภาพ กราฟิก ภาพถ่าย ภาพเคล่ือนไหวแบบวดีีทศัน์ และเสียง  
 จากนกัวิชาการไดใ้ห้ความหมายของมลัติมิเดียไวส้อดคลอ้งกนั พอสรุปไดว้า่ มลัติมิ
เดีย เป็นการผสมผสานเทคโนโลยีทั้งภาพ กราฟิก ตวัหนงัสือ เสียง โดยควบคุมการแสดงผล
เหล่านั้นโดยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท าใหก้ารเรียนการสอนการน าเสนอมีชีวิตชีวา  

 4. รูปแบบของส่ือมัลติมิเดีย 

 มลัติมิเดีย ไม่ใชเ้ทคโนโลยเีด่ียว ๆ เพียงล าพงัแต่เป็นการรวมเทคโนโลยหีลายอยา่ง
เขา้ดว้ยกนั เพื่อใหเ้กิดความสมบูรณ์ในการออกแบบ และใชง้าน เทคโนโลยเีหล่าน้ี ไดแ้ก่ 
เทคโนโลยคีอมพิวเตอร์ เทคโนโลยจีอภาพ เทคโนโลยอุีปกรณ์น าเขา้และแสดงผลขอ้มูล 
เทคโนโลยกีารเก็บบนัทึกขอ้มูล เทคโนโลยกีารยอ่ขนาดขอ้มูล เทคโนโลยคีอมพิวเตอร์
เครือข่าย เทคโนโลยซีอฟทแ์วร์และเทคนิคและการน าเสนอขอ้มูลมลัติมิเดียเก่ียวขอ้งกบัส่ือ
รูปแบบต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี  

   



35 

 

 4.1 ข้อความ (Text) เป็นองคป์ระกอบพื้นฐานของมลัติมิเดีย หลกัการใชข้อ้ความมี
อยู ่2 ประการ คือ เพื่อน าเสนอขอ้มูลและใชเ้พื่อวตัถุประสงคอ์ยา่งอ่ืน เช่น เป็นพอยน์เพื่อเช่ือม
ไปยงัโหนดท่ีเก่ียวขอ้ง ในไฮเปอร์เทก็ซ์ หรือไฮเปอร์มิเดีย เน่ืองจากขอ้ความอ่านง่าย เขา้ใจง่าย 
แปลความหมายไดต้รงกนัและออกแบบง่ายกวา่ภาพ ขอ้ความจึงเป็นส่ือพื้นฐานของมลัติมิเดีย 

 4.2 เสียง (Sound) เป็นส่ือมลัติมิเดียรูปแบบหน่ึงท่ีคลา้ยกบัเกณฑม์าตรฐานของ
ระบบ งานท่ีผูใ้ชต้ดัสินวา่ ระบบงานเหล่านั้นเป็นมลัติมิเดียหรือไม่ เสียงประกอบดว้ย เสียง
บรรยาย เสียงดนตรี และผลพิเศษต่าง ๆ ซ่ึงเม่ือใชร่้วมกนัอยา่งเหมาะสมแลว้จะท าใหร้ะบบงาน 
มัลติมิเดีย มีความสมบูรณ์ เร้าใจ และช่วยให้ติดตามการสร้างหรือการใช้เสียงในเคร่ือง
คอมพิวเตอร์จะตอ้งอาศยัแผงวงจรเสียง และโปรแกรมการจดัการท่ีท างานสอดคลอ้งกนั  

 4.3 ภาพ (Image) ภาพท่ีใชใ้นงานมลัติมิเดียแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่  
   4.3.1 ภาพน่ิง ไดแ้ก่ ภาพบิดแมพ (Bitmap) และภาพเวคเตอร์กราฟิก (Vector 
Graphic)  
    1) ภาพบิดแมพ เป็นภาพท่ีเกิดจากกลุ่มของบิดท่ีใชแ้ทรกภาพและสีในแต่ละ
โปรแกรม จะมีภาพต่าง ๆ เก็บไวใ้หน้ าออกมาใชเ้พื่อปรับแต่งแกไ้ขโดยเป็นภาพท่ีเกิดจากการ
สแกนจากเคร่ืองสแกนเนอร์ เช่น ภาพถ่ายของจริง ภาพสไลด ์เป็นตน้ 
    2) ภาพเวคเตอร์กราฟิก เป็นภาพท่ีเก็บองคป์ระกอบของการสร้างแบบแปลน
โดยใชว้ธีิการแบ่งหรือขนาดของภาพในการสร้างมีสเกลละเอียดและเท่ียงตรงเหมาะส าหรับ
การสร้างภาพ โครงสร้าง หรือรายละเอียดของวสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆ 
   4.3.2 ภาพเคล่ือนไหว เป็นภาพท่ีเกิดจากการน าภาพท่ีเกิดต่อเน่ืองกนัมาแสดง
ติดต่อกนัดว้ยความเร็วท่ีสายตาไม่สามารถจบัภาพได ้จึงเห็นเป็นการเคล่ือนไหวต่อเน่ือง แบ่ง
ออกเป็น 2 ชนิด ไดแ้ก่ ภาพแอนิเมชนั และภาพวดิีทศัน์  
    1) ภาพแอนิเมชนั เป็นภาพท่ีสร้างข้ึนโดยใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ โดย
อาศยัเทคนิคการน าภาพน่ิงหลาย ๆ ภาพมาเรียงต่อกนั เพื่อใหเ้กิดความเคล่ือนไหวเช่นเดียวกบั
การถ่ายท าภาพยนตร์ ภาพเคล่ือนไหวท่ีสร้างข้ึนจะมีการเคล่ือนไหวในแต่ละเฟรม ซ่ึงภาพแต่
ละเฟรมจะแตกต่างกนั แสดงถึงล าดบัขั้นการเคล่ือนไหวท่ีมีการออกแบบไวก่้อน ภาพ
แอนิเมชนัยงัรวมถึงภาพแบบ Morphing ท่ีเป็นการสอดแทรกภาพอ่ืนให้แทรกเขา้มาโดยใช้
เทคนิคต่าง ๆ เขา้ช่วย  เช่น การเปล่ียนภาพหนา้ผูช้ายใหเ้ป็นหนา้ผูห้ญิง เป็นตน้  
    2) ภาพวดิีทศัน์ เป็นภาพท่ีเกิดจากการถ่ายดว้ยกลอ้งวดิีทศัน์แลว้น ามาแปลง
ใหเ้ป็นระบบดิจิตอล โดยการบีบอดัสัญญาณวดิีทศัน์ใหมี้จ านวนเล็กลงตามมาตรฐานของการ
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ลดขนาดขอ้มูล เช่น มาตรฐาน MPEG ซ่ึงวธีิการดงักล่าวสามารถบีบอดัขอ้มูลไดท้ั้งสัญญาณ
ภาพและสัญญาณเสียง โดยใชว้ธีิการจดัสัญญาณความแตกต่างระหวา่งภาพก่อนหนา้นั้นกบัภาพ
ถดัไปแลว้น ามาประมวลผลภาพตามขั้นตอน ท าใหไ้ม่ตอ้งเก็บขอ้มูลใหม่ทั้งหมด ส่วนใดท่ี
เหมือนเดิมก็เก็บภาพเก่ามาใช ้ขอ้มูลใหม้าจะเป็นค่าแสดงความแตกต่างกบัภาพก่อนหนา้นั้น
เท่านั้น การบีบอดัและการขยายบิดใหเ้ท่าเดิมน้ีท าดว้ยความเร็วประมาณ 1.5 MB ต่อวนิาที 
นอกจากน้ียงัมีเทคนิคอ่ืน ๆ ท่ีใชใ้นการลดขนาดของสัญญาณภาพ  
 รูปแบบของส่ือมลัติมิเดียทั้งหมดสามารถสรุปในรูปแบบของไฟลท่ี์ใชไ้ด ้ดงัน้ี 
  ขอ้ความ : รูปแบบของไฟล ์: .TXT, .RTF, .DOC 
  เสียง : รูปแบบของไฟล ์: .WAV, .MID 
  ภาพน่ิง : รูปแบบของไฟล ์: .DIB, .BMP, .TIF, .GIF, .WMF 

 ภาพแอนิเมชนั : รูปแบบของไฟล ์: .FLC, .FLI, .MMM 
  ภาพวดิีทศัน์ : รูปแบบของไฟล ์: .AVI, .DVI 

4. การปฏิสัมพนัธ์ (Interactive) เป็นการโตต้อบกบัระบบงานมลัติมิเดีย แมว้า่จะไม่อยู ่
ในรูปแบบของส่ือ แต่ก็เป็นส่วนท่ีท าใหม้ลัติมิเดียสมบูรณ์ข้ึน จึงอาจกล่าวไดว้า่ การ
ปฏิสัมพนัธ์เป็นส่วนส าคญัท่ีท าใหผู้ใ้ชเ้กิดความประทบัใจ ไดแ้ก่ การใชแ้ป้นพิมพ ์การคลิก
เมาส์ การสัมผสัหนา้จอภาพ การใชป้ากกาแสง หรือการปฏิสัมพนัธ์ในลกัษณะอ่ืน ๆ มนตช์ยั 
เทียนทอง.(2545 :85-86) 

 5. ประเภทของส่ือมัลติมิเดีย 

 นกัเทคโนโลยทีางการศึกษาแบ่งส่ือประสม (Multimedia) ออกเป็น 2 กลุ่ม คือ  
  ส่ือประสม 1 (Multimedia1) เป็นส่ือประสมท่ีใชโ้ดยการน าส่ือหลายประเภท

มาใชร่้วมกนั ในการจดัการเรียนการสอน เช่น น าวดิีทศัน์มาสอนประกอบการบรรยายของผูส้อน
โดยมีส่ือส่ิงพมิพป์ระกอบดว้ย หรือประสมในชุดการเรียนหรือชุดการสอนการใชส่ื้อประสม 1 
น้ี ผูเ้รียนและส่ือจะไม่มีปฏิสัมพนัธ์ตอบโตก้นั และจะมีลกัษณะเป็นส่ือหลายแบบตามศพัท์
บญัญติัของราชบณัฑิตยสถาน 
  ส่ือประสม 2 (Multimedia2) เป็นส่ือประสมท่ีใชค้อมพิวเตอร์เป็นฐานในการ
น าเสนอสารสนเทศหรือการผลิตเพื่อเสนอขอ้มูลประเภทต่าง ๆ เช่น ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว 
ตวัอกัษร และลกัษณะของเสียงในลกัษณะของส่ือหลายมิติ โดยการท่ีผูใ้ชมี้การตอบโตก้บัส่ือ
โดยตรง การใชค้อมพิวเตอร์ในส่ือประสม 2 ใชไ้ดใ้น 2 ลกัษณะ คือ  
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   1. การใชค้อมพิวเตอร์เป็นฐานในการน าเสนอสารสนเทศโดยการควบคุม
อุปกรณ์ร่วมต่าง ๆ ในการท างาน เช่น ควบคุมการท างานของอุปกรณ์ในสถานีงานส่ือประสม
ต่าง ๆ  ควบคุมการเสนอภาพสไลดม์ลัติวชิัน่และการเสนอในรูปแบบของแผน่วดิีทศัน์เชิง
โตต้อบ (Interactive Video) การใชใ้นลกัษณะน้ี คอมพิวเตอร์จะเป็นตวักลางในการควบคุมการ
ท างานของเคร่ืองเล่นแผน่วดิีทศัน์ และเคร่ืองเล่นซีดีรอมใหเ้สนอภาพน่ิงและภาพเคล่ือนไหว
ตามเน้ือหาบทเรียนท่ี เป็นตวัอกัษรท่ีปรากฏอยูบ่นจอภาพคอมพิวเตอร์ รวมถึงควบคุม
เคร่ืองพิมพใ์นการพิมพข์อ้มูลต่าง ๆ ของบทเรียนและผลการเรียนของผูเ้รียนแต่ละคนดว้ย 
   2. การใชค้อมพิวเตอร์เป็นฐานในการผลิตแฟ้มส่ือประสมโดยการใชโ้ปรแกรม
ส าเร็จรูปต่าง ๆ เช่น ToolBook และ AuthorWare และน าเสนอแฟ้มบทเรียนท่ีผลิตแลว้แก่
ผูเ้รียนโปรมแกรมส าเร็จรูปเหล่าน้ีจะช่วยผลิตแฟ้มบทเรียน ฝึกอบรม การน าเสนองานใน
ลกัษณะของส่ือหลายมิติโดยในแต่ละบทเรียนจะมีเน้ือหาและลกัษณะของตวัอกัษร ภาพกราฟิก 
ภาพกราฟิกเคล่ือนไหว ภาพเคล่ือนไหวแบบวดิีทศัน์ และเสียงรวมอยูใ่นแฟ้มเดียวกนั บทเรียนท่ี
ผลิตเหล่าน้ีเรียกวา่ บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนหรือซีเอไอ เม่ือมีการน าบทเรียนมาใชผู้ใ้ช้
เพียงแต่เปิดแฟ้มเพื่อเสนองานตามโปรมแกรมส าเร็จรูปท่ีไดจ้ดัท าไวก้็จะไดเ้น้ือหาลกัษณะ 
ต่าง ๆ อย่างครบถ้วน การน าเสนอขอ้มูลส่ือประสม 2 น้ี จะมีลกัษณะส่ือหลายมิติท่ีเน้นเชิง
โตต้อบช่วยใหผู้ใ้ชส้ามารถดูขอ้มูลบนจอภาพไดห้ลายลกัษณะ คือ ทั้งตวัอกัษร ภาพ เสียง และ
ถ้าต้องการทราบข้อมูลมากกว่านั้น ผูใ้ช้ก็เพียงแต่คลิกท่ีค าหรือรูปภาพท่ีท าเป็นปุ่มในการ
เช่ือมโยงก็จะมีภาพเสียง หรือขอ้ความอธิบายปรากฏข้ึน 

6. การออกแบบบทเรียนมัลติมิเดียโดยประยุกต์จากหลกัการของ Robert  Gagne 

  การออกแบบบทเรียนมลัติมิเดียจะยึดหลกัการเรียนการสอนเป็นพื้นฐานเพื่อใหเ้กิด
การเรียนรู้ข้ึน ซ่ึงนกัการศึกษาหลายท่านไดป้ระยกุตห์ลกัการของ Robert Gagne 9 ประการ เพื่อ
มาใชป้ระกอบการพิจารณาในการออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบมลัติมิเดีย
เพื่อใหไ้ดบ้ทเรียนท่ีเกิดจากการออกแบบในลกัษณะการเรียนการสอนจริง โดยยดึหลกัการ
น าเสนอเน้ือหาและจดักิจกรรมการเรียนรู้จากปฏิสัมพนัธ์ หลกัการสอนทั้ง 9 ประการ ไดแ้ก่  
   6.1 สร้างความสนใจ  

    ก่อนท่ีจะเร่ิมการน าเสนอเน้ือหาบทเรียน ควรมีการจูงใจและเร่งเร้าความ
สนใจใหผู้เ้รียนอยากเรียน ดงันั้นบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบมลัติมิเดียจึงควรเร่ิมดว้ย
การใชภ้าพ แสง สี เสียง หรือใชส่ื้อประกอบกนัหลาย ๆ อยา่งโดยส่ือท่ีสร้างข้ึนมานั้นตอ้ง
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เก่ียวขอ้งกบัเน้ือหาและน่าสนใจ ซ่ึงจะมีผลโดยตรงต่อความสนใจของผูเ้รียนนอกจากเร่งเร้า
ความสนใจแลว้ยงัเป็นการเตรียมความพร้อมใหผู้เ้รียนพร้อมท่ีจะศึกษาเน้ือหาต่อไปในตวัอีก
ดว้ย ตามลกัษณะของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนการเร่งเร้าความสนใจ หรือสร้างความ
สนใจ ในขั้นตอนแรกน้ีคือ การน าเสนอบทน าเร่ือง (Title) ของบทเรียนนัน่เอง ซ่ึงหลกัส าคญั
ประการหน่ึงของการออกแบบก็คือ ควรใหส้ายตาของผูเ้รียนอยูท่ี่จอภาพ โดยไม่พะวงอยูท่ี่
แป้นพิมพห์รือส่วนอ่ืน ๆ แต่ถา้บทน าเร่ืองดงักล่าวตอ้งการตอบสนองจากผูเ้รียนโดยการ
ปฏิสัมพนัธ์ผา่นทางอุปกรณ์ป้อนขอ้มูลก็ควรเป็นการตอบสนองขอ้มูลท่ีง่าย ๆ เช่น กดแป้น 
Spacebarคลิกเมาส์ หรือกดแป้นพิมพต์วัใดตวัหน่ึง เป็นตน้  
 ส่ิงท่ีตอ้งพิจารณาเพื่อเร่งเร้าความสนใจของผูเ้รียน มีดงัน้ี 
  1. เลือกใชภ้าพกราฟิกท่ีเก่ียวขอ้งกบัเน้ือหา เพื่อเร่งเร้าความสนใจในส่วนของบท
น า เร่ืองโดยมีหวัขอ้พิจารณา ดงัน้ี  
   1.1ใชภ้าพกราฟิกท่ีมีขนาดใหญ่ ชดัเจน ง่าย และไม่ซบัซอ้น 
   1.2 ใชเ้ทคนิคในการน าเสนอท่ีปรากฏภาพไดเ้ร็วเพื่อไม่ใหผู้เ้รียนเบ่ือ 
   1.3 ควรใหภ้าพปรากฏบนจอภาพไวร้ะยะหน่ึงจนกระทัง่ผูเ้รียนกดแป้นพิมพใ์ด 
ๆ จึงเปล่ียนไปสู่เฟรมอ่ืน ๆ เพื่อสร้างความคุม้เคยใหก้บัผูเ้รียน                       
   1.4 เลือกใชภ้าพกราฟิกท่ีเก่ียวขอ้งกบัเน้ือหาระดบัความรู้และความเหมาะสม
กบัวยัของผูเ้รียน 
  2.ใชภ้าพเคล่ือนไหวหรือใชเ้ทคนิคการน าเสนอภาพผลพิเศษเขา้ช่วย เพื่อแสดงการ
เคล่ือนไหวของภาพแต่ควรใชเ้วลาสั้น ๆ และง่าย 
  3. เลือกใชสี้ท่ีตดักบัฉากหลงัอยา่งชดัเจน โดยเฉพาะสีเขม้ 
  4. เลือกใชเ้สียงท่ีสอดคลอ้งกบัภาพกราฟิกและเหมาะสมกบัเน้ือหาของบทเรียน 
  5. ควรบอกช่ือเร่ืองบทเรียนไวด้ว้ยในส่วนของบทน าเร่ือง 

   6.2 แจ้งจุดประสงค์ 

    วตัถุประสงคบ์ทเรียนนบัวา่เป็นส่วนส าคญัยิง่ต่อกระบวนการเรียนรู้ ท่ี
ผูเ้รียนจะได ้ทราบถึงความคาดหวงัของบทเรียนจากผูเ้รียน นอกจากผูเ้รียนจะทราบถึง
พฤติกรรมขั้นสุดทา้ยของตนเองหลงัจบบทเรียนแลว้ จะยงัเป็นการแจง้ใหท้ราบล่วงหนา้ถึง
ประเด็นส าคญัของเน้ือหารวมทั้งเคา้โครงสร้างของเน้ือหาอีกดว้ย การท่ีผูเ้รียนทราบถึงขอบเขต
ของเน้ือหาอยา่งคร่าว ๆ จะช่วยใหผู้เ้รียนสามารถผสมผสานแนวความคิดในรายละเอียดหรือ
ส่วนยอ่ยของเน้ือหาใหส้อดคลอ้งและสัมพนัธ์กบัเน้ือหาในส่วนใหญ่ได ้ซ่ึงมีผลท าให้การ



39 

 

เรียนรู้มีประสิทธิภาพยิง่ข้ึน นอกจากน้ีจะมีผลดงักล่าวแลว้ผลการวจิยัพบวา่ผูเ้รียนท่ีทราบ
วตัถุประสงคข์องการเรียนก่อนบทเรียนจะสามารถจ าแนกและเขา้ใจเน้ือหาไดดี้ข้ึนดว้ย 
    วตัถุประสงคบ์ทเรียนจ าแนกเป็น 2 ชนิด ไดแ้ก่ วตัถุประสงคท์ัว่ไป และ
วตัถุประสงคเ์ฉพาะหรือวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม การบอกวตัถุประสงคข์องบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบมลัติมิเดียมกัก าหนดเป็นวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม เน่ืองจากเป็น
วตัถุประสงคท่ี์ช้ีเฉพาะ สามารถวดัไดแ้ละสังเกตได ้ซ่ึงง่ายต่อการตรวจวดัผูเ้รียนในขั้นสุดทา้ย 
อยา่งไรก็ตามวตัถุประสงคโ์ดยทัว่ไปก็มีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งแจง้ใหผู้เ้รียนทราบถึงเคา้โครง
เน้ือหาแบบ กวา้ง ๆ เช่นกนั  
 ส่ิงท่ีตอ้งพิจารณาในการบอกวตัถุประสงคบ์ทเรียน มีดงัน้ี 
  1. บอกวตัถุประสงคโ์ดยเลือกประโยคสั้น ๆ แต่ไดใ้จความ อ่านแลว้เขา้ใจโดยไม่
ตอ้งมีการแปลความอีกคร้ัง 
  2. หลกัเล่ียงการใชค้  าท่ียงัไม่เป็นท่ีรู้จกัและเป็นท่ีเขา้ใจของผูเ้รียนโดยทัว่ไป 
  3.ไม่ควรก าหนดวตัถุประสงคห์ลายขอ้เกินไปในเน้ือหาแต่ละส่วน ๆ ซ่ึงจะท าให้
ผูเ้รียนเกิดความสับสน หากมีเน้ือหามากควรแบ่งบทเรียนออกเป็นหวัเร่ืองยอ่ย ๆ 
  4. ควรบอกการน าไปใชง้านใหผู้เ้รียนทราบดว้ยวา่หลงัจากจบบทเรียนแลว้จะ
สามารถน าไปประยกุตใ์ชท้  าอะไรไดบ้า้ง 
  5. ถา้บทเรียนนั้นประกอบดว้ยบทเรียนยอ่ยหลายหวัเร่ือง ควรบอกทั้งวตัถุประสงค ์
ทัว่ไปและวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม โดยบอกวตัถุประสงคท์ัว่ไปในบทเรียนหลกั และตาม
ดว้ยรายการให้เลือก หลงัจากนั้นจึงบอกวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรมของแต่ละบทเรียนยอ่ย 
  6. อาจน าเสนอวตัถุประสงคใ์หป้รากฏบนจอภาพใหป้รากฏบนจอภาพทีละขอ้ ๆ  ก็
ได ้แต่ควรค านึงเวลาการเสนอใหเ้หมาะสม หรืออาจจะให้ผูเ้รียนกดแป้นพิมพเ์พื่อศึกษาวตัถุ 
ประสงคต่์อไปทีละขอ้ก็ได ้
  7. เพื่อใหก้ารน าเสนอวตัถุประสงคน่์าสนใจยิง่ข้ึนอาจใชก้ราฟิกอยา่งง่าย ๆ  เขา้
ช่วยเช่น ใชก้รอบ ลูกศร และใชรู้ปทรงเรขาคณิต แต่ไม่ควรใชก้ารเคล่ือนไหวเขา้ช่วย
โดยเฉพาะกบัตวัหนงัสือ 

   6.3 กระตุ้นให้ผู้เรียนระลกึถึงความรู้เดิมทีจ่ าเป็น  

    การทบทวนความรู้เดิมก่อนท่ีจะน าเสนอความรู้ใหม่แก่ผูเ้รียน มีความจ าเป็น
อย่างยิ่งท่ีจะตอ้งหาวิธีการประเมินความรู้ท่ีจ  าเป็นส าหรับบทเรียนใหม่ เพื่อไม่ให้ผูเ้รียนเกิด
ปัญหาในการเรียนรู้ วธีิปฏิบติัโดยทัว่ไปส าหรับบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนก็คือการทดสอบ
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ก่อนบทเรียน (Pretest) ซ่ึงเป็นการประเมินความรู้ของผูเ้รียนเพื่อทบทวนเน้ือหาเดิมท่ีเคยศึกษา
ผา่นมาแลว้และเพื่อเตรียมความพร้อมในการรับเน้ือหาใหม่ นอกจากจะเป็นการตรวจวดัความรู้
พื้นฐานแลว้ บทเรียนบางเร่ืองอาจใช้ผลจากการทดสอบก่อนบทเรียนมาเป็นเกณฑ์จดัระดบั
ความสามารถ  ของผูเ้รียน เพื่อจดับทเรียนให้ตอบสนองต่อระดบัความสามารถของผูเ้รียนแต่ละ
คนแต่อยา่งไรก็ตาม ในขั้นการทบทวนความรู้เดิมน้ีไม่จ  าเป็นตอ้งเป็นการทดสอบเสมอไป หาก
เป็นบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนท่ีสร้างข้ึนเป็นชุดบทเรียนท่ีเรียนต่อเน่ืองกนัไปตามล าดบั
การทบทวนความรู้เดิมอาจอยู่ในรูปแบบของการกระตุน้ให้ผูเ้รียนคิดยอ้นหลงัถึงส่ิงท่ีไดเ้รียน
มาก่อนหน้าน้ีก็ได ้การกระตุน้ดงักล่าวอาจแสดงดว้ยค าพูด ค าเขียน ภาพ หรือผสมผสานกนั
แลว้แต่ความเหมาะสม ปริมาณมากหรือนอ้ยข้ึนอยูก่บัเน้ือหา ตวัอยา่งเช่น การน าเสนอเน้ือหา
เร่ืองการต่อตวัตา้นทานแบบผสม ถา้ผูเ้รียนไม่สามารถเขา้ใจวิธีการหาค่าความตา้นทานรวม 
กรณีน้ีควรจะมีวิธีการวดัความรู้เดิมของผูเ้รียนก่อนว่ามีความเขา้ใจเพียงพอท่ีจะค าควณหาค่า
ต่าง ๆ ในวงจรผสมหรือไม่ ซ่ึงจ าเป็นตอ้งมีการทดสอบก่อนวา่ถา้ผูเ้รียนไม่เขา้ใจวิธีการค านวณ 
บทเรียนตอ้งช้ีแนะใหผู้เ้รียนกลบัไปศึกษาเร่ืองการต่อตวัตา้นทานแบบอนุกรม และแบบขนาน
ก่อนหรืออาจน าเสนอบทเรียนยอ่ยเพิ่มเติมเร่ืองดงักล่าวเพื่อเป็นการทบทวนก่อนก็ได ้
 ส่ิงท่ีตอ้งพิจารณาในการทบทวนความรู้เดิม มีดงัน้ี 
  1. ควรมีการทดสอบความรู้พื้นฐานหรือน าเสนอเน้ือหาเดิมท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อเตรียม
ความพร้อมผูเ้รียนในการเขา้สู่เน้ือหาใหม่โดยไม่ตอ้งคาดเดาวา่ผูเ้รียนมีพื้นความรู้เท่ากนั 
  2. แบบทดสอบตอ้งมีคุณภาพสามารถแปลผลได ้โดยวดัความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นกบั
การศึกษาเน้ือหาใหม่เท่านั้น มิใช่แบบทดสอบเพื่อวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต่อยา่งใด 
  3. การทบทวนเน้ือหาหรือการทดสอบควรใชเ้วลาสั้น ๆ กระชบัและตรงตาม
วตัถุประสงคข์องบทเรียนมากท่ีสุด 
  4. ควรเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนออกจากเน้ือหาใหม่หรือออกจากการทดสอบเพื่อไป
ศึกษาทบทวนไดต้ามเวลา  
  5. ถา้บทเรียนไม่มีการทดสอบความรู้พื้นฐานเดิม บทเรียนตอ้งน าเสนอวธีิการ
กระตุน้ ใหผู้เ้รียนยอ้นกลบัไปคิดถึงส่ิงท่ีผา่นมาแลว้หรือส่ิงท่ีมีประสบการณ์ผา่นมาแลว้ โดย
อาจใชภ้าพประกอบในการกระตุน้ใหผู้เ้รียนยอ้นคิดจะท าใหบ้ทเรียนน่าสนใจยิง่ข้ึน 

   6.4 เสนอบทเรียนใหม่  

    หลกัส าคญัในการเสนอเน้ือหาใหม่ของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนก็คือ 
ควรน าเสนอท่ีเก่ียวขอ้งกบัเน้ือหา ประกอบค าอธิบายสั้น ๆ ง่ายแต่ไดใ้จความ การใช้
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ภาพประกอบจะท าใหผู้เ้รียนเขา้ใจเน้ือหาง่ายข้ึนและมีความคงทนในการจ าดีกวา่การใช้
ค  าอธิบายเพียงอยา่งเดียว โดยหลกัการท่ีวา่ ภาพจะช่วยอธิบายส่ิงท่ีเป็นนามธรรมใหง่้ายต่อการ
รับรู้แมใ้นเน้ือหาบางช่วงจะมีความยากในการท่ีคิดสร้างภาพประกอบ แต่ก็ควรพิจารณาวธีิการ
ต่าง ๆ ท่ีจะน าเสนอดว้ยภาพใหไ้ดแ้มจ้ะมีจ านวนนอ้ยแต่ก็ยงัดีกวา่ค าอธิบายเพียงอยา่งเดียว 
ภาพท่ีใชใ้นบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน จ าแนกออกได ้2 ส่วนหลกั ๆ คือ ภาพน่ิง ไดแ้ก่ ภาพ
ลายเส้น ภาพ 2 มิติ ภาพ 3 มิติ ภาพถ่ายของจริง แผนภาพ และกราฟ อีกส่วนหน่ึง ไดแ้ก่ 
ภาพเคล่ือนไหว เช่น ภาพวีดิทศัน์ ภาพจากแหล่งสัญญาณติจิตอลต่าง ๆ เช่น จากเคร่ืองเล่น
ภาพโฟโตซีดี เคร่ืองเล่นเลเซอร์ดิสก ์กลอ้งถ่ายภาพวดิีทศัน์ และภาพจากโปรแกรมสร้าง
ภาพเคล่ือนไหว  
 อยา่งไรก็ตามการใชภ้าพประกอบน้ีอาจไม่ไดผ้ลเท่าท่ีควร หากภาพเหล่านั้นมี
รายละเอียดมากเกินไป ใชเ้วลามากไปในการปรากฏบนจอภาพ ไม่เก่ียวขอ้งกบัเน้ือหา ซบัซอ้น 
เขา้ใจยาก และไม่เหมาะสมในเร่ืองเทคนิคการออกแบบ เช่น ขาดความสมดุล องคป์ระกอบ
ภาพไม่ดี เป็นตน้ดงันั้น การเลือกภาพท่ีใชใ้นการน าเสนอเน้ือหาใหม่ของบทเรียนคอมพิวเตอร์
ช่วยสอนจึงควรพิจารณาในประเด็นต่าง ๆ ดงัน้ี 
   1. เลือกใชภ้าพประกอบการน าเสนอเน้ือหาใหม้ากท่ีสุด โดยเฉพาะอยา่งยิง่ใน
ส่วนท่ีเป็นเน้ือหาส าคญัๆ 
   2. เลือกใชภ้าพเคล่ือนไหวส าหรับเน้ือหาท่ียากและซบัซอ้นท่ีมีการเปล่ียนแปลง
เป็นล าดบัขั้น หรือเป็นปรากฏการณ์ต่อเน่ือง 
   3. ใชแ้ผนภูมิ แผนภาพ แผนสถิติ สัญลกัษณ์ หรือภาพเปรียบเทียบในการ
น าเสนอ เน้ือหาใหม่แทนขอ้ความค าอธิบาย 
   4. การเสนอเน้ือหาท่ียากและซบัซอ้นใหเ้นน้ในส่วนของขอ้ความส าคญัซ่ึงอาจ
ใชก้าร ขีดเส้นใต ้การตีกรอบ การกระพริบ การเปล่ียนสีพื้น การโยงลูกศร การใชสี้ หรือการ
ช้ีแนะดว้ยค าพดู เช่นสังเกตท่ีดา้นขวาของภาพ เป็นตน้  
   5. ไม่ควรใชก้ราฟิกท่ีเขา้ใจยากและไม่เก่ียวกบัเน้ือหา 
   6. จดัรูปแบบของค าอธิบายใหน่้าอ่าน หากเน้ือหายากควรจดัแบ่งกลุ่มค าอธิบายให้
จบเป็นตอน 
   7. ค  าอธิบายท่ีใชใ้นตวัอยา่งควรกระชบัและเขา้ใจง่าย 
   8. หากเคร่ืองคอมพิวเตอร์แสดงภาพกราฟิกไดช้า้ ควรเสนอเฉพาะกราฟิกท่ี
จ าเป็น 
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   9. ไม่ควรใชสี้พื้นสลบัไปสลบัมาในแต่ละเฟรมเน้ือหา และไม่ควรเปล่ียนสีไป
มาโดยเฉพาะสีหลกัของตวัอกัษร 
   10. ค  าท่ีใชค้วรเป็นค าท่ีผูเ้รียนระดบันั้น ๆ คุน้เคย และเขา้ใจความหมายตรงกนั 
   11. ขณะน าเสนอเน้ือหาใหม่ควรใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสท าอยา่งอ่ืนบา้ง แทนท่ีจะ
ใหก้ดแป้นหรือคลิกเมาส์เพียงอยา่งเดียว เช่น ปฏิสัมพนัธ์กบับทเรียนโดยการพิมพ ์หรือตอบ
ค าถาม 

   6.5 ให้แนวทางการเรียนรู้ 

    ตามหลกัการและเง่ือนไขการเรียนรู้ (Condition of Learning) ผูเ้รียนจะจ า
เน้ือหาไดดี้หากมีการจดัระบบการเสนอเน้ือหาท่ีดีสัมพนัธ์กบัประสบการณ์เดิมหรือความรู้เดิม
ผูเ้รียน บางทฤษฎีกล่าวไวว้า่การเรียนรู้ท่ีกระจ่างชดั (Meaningful Learning) นั้น ทางเดียวท่ีจะ
เกิดข้ึนไดก้็คือการท่ีผูเ้รียนวิเคราะห์และตีความในเน้ือหาใหม่ บนพื้นฐานของความรู้และ
ประสบการณ์เดิมรวมกนัเกิดเป็นองคค์วามรู้ใหม่ ดงันั้นหนา้ท่ีของผูอ้อกแบบบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนในขั้นน้ีคือพยายามคน้หาเทคนิคในการท่ีจะกระตุน้ให้ผูเ้รียนน าความรู้
เดิมมาใชใ้นการศึกษาความรู้ใหม่  หาวธีิทางท่ีจะท าใหก้ารศึกษาความรู้ใหม่ของผูเ้รียนนั้นมี
ความกระจ่างชดัเจนเท่าท่ีจะท าไดเ้ป็นตน้วา่การใชเ้ทคนิคต่าง ๆ เขา้ช่วย ไดแ้ก่ เทคนิคการให้
ตวัอยา่ง (Example)และตวัอยา่งท่ีไม่ใช่ตวัอยา่ง (Non- example) อาจช่วยท าใหผู้เ้รียนแยกแยะ
และเขา้ใจความคิดรวบยอดต่าง ๆ ไดช้ดัเจนข้ึน 
 เน้ือหาบางหวัเร่ือง ผูอ้อกแบบบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบมลัติมิเดียอาจใช้
วธีิการคน้พบ (Guide Discovery) ซ่ึงหมายถึง การพยายามใหผู้เ้รียนคิดหาเหตุผล คน้ควา้และ
วเิคราะห์หาค าตอบดว้ยตนเอง โดยบทเรียนจะค่อย ๆ ช้ีแนะจากจุดกวา้ง ๆ และแคบลง ๆ จน
ผูเ้รียนหาค าตอบไดเ้อง นอกจากนั้นการใชค้  าอธิบายกระตุน้ใหผู้เ้รียนไดคิ้ดก็เป็นเทคนิคอีก
ประการหน่ึง ท่ีสามารถน าไปใชใ้นการช้ีแนวทางการเรียนรู้ สรุปแลว้ในขั้นน้ีผูอ้อกแบบ
บทเรียนจะตอ้งยดึหลกัการจดัการเรียนรู้จากส่ิงท่ีมีประสบการณ์เดิมไปสู่เน้ือหาใหม่จากส่ิงท่ี
ยากไปสู่ส่ิงท่ีง่ายตามล าดบัขั้น 
 ส่ิงท่ีตอ้งพิจารณาในการช้ีแนะแนวทางการเรียนในขั้นน้ี มีดงัน้ี 
  1. บทเรียนควรแสดงใหผู้เ้รียนไดเ้ห็นถึงความส าพนัธ์ของเน้ือหาความรู้ และช่วย
ให ้เห็นวา่ส่ิงยอ่ยนั้นมีความสัมพนัธ์กบัส่ิงใหญ่อยา่งไร 
  2. ควรแสดงให้เห็นถึงความสัมพนัธ์เก่ียวโยงของส่ิงใหม่กบัส่ิงท่ีผูเ้รียนมีความรู้ 
หรือมีประสบการณ์ท่ีผา่นมาแลว้ 
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  3. การน าเสนอตวัอยา่งท่ีแตกต่างกนั เพื่อช่วยอธิบายความคิดรวบยอดใหม่ให้
ชดัเจนข้ึน เช่น ตวัอยา่งการเปิดหนา้กลอ้งหลาย ๆ ค่าเพื่อใหเ้ห็นความเปล่ียนแปลงของขนาดรู
รับแสง เป็นตน้ 
  4. น าเสนอตวัอยา่งท่ีไม่ใช่ตวัอยา่งท่ีถูกตอ้งเพื่อเปรียบเทียบกบัตวัอยา่งท่ีถูกตอ้ง 
เช่น น าเสนอภาพไม ้พลาสติก และยาง แลว้บอกวา่ภาพเหล่าน้ีไม่ใช่โลหะ 
  5. การน าเสนอเน้ือหาท่ียากควรใหต้วัอยา่งท่ีเป็นรูปธรรมไปนามธรรม ถา้เป็น
เน้ือหาท่ีไม่ยากนกัใหน้ าเสนอตวัอยา่งจากนามธรรมไปรูปธรรม 
  6. บทเรียนควรกระตุน้ใหผู้เ้รียนคิดถึงความรู้และประสบการณ์เดิมท่ีผา่นมา 

   6.6 ให้ลงมือปฏิบัติหรือกระตุ้นการตอบสนองบทเรียน 

    นกัการศึกษากล่าววา่การเรียนรู้จะมีประสิทธิภาพมากนอ้ยเพียงใดนั้น 
เก่ียวขอ้งโดยตรงกบัระดบัและขั้นตอนการประมวลขอ้มูล หากผูเ้รียนไดมี้โอกาสร่วมคิดร่วม
กิจกรรมในส่วนท่ีเก่ียวกบัเน้ือหาและร่วมตอบค าถาม จะส่งผลใหมี้ความจ าดีกวา่ผูเ้รียนท่ีใช้
วธีิการอ่านหรือการคดัลอกขอ้ความจากผูอ่ื้นเพียงอยา่งเดียวบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบ
มลัติมีเดียมีขอ้ไดเ้ปรียบกวา่โสตทศันูปกรณ์อ่ืน ๆ เช่น วดิีทศัน์ ภาพยนตร์ สไลด ์เทปเสียง เป็น
ตน้ ซ่ึงส่ือการเรียนการสอนเหล่าน้ีจดัเป็นแบบปฏิสัมพนัธ์ไม่ได ้(Non-Interactive Media) 
แตกต่างจากการเรียนดว้ยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ผูเ้รียนสามารถมีกิจกรรมร่วมใน
บทเรียนไดห้ลายลกัษณะ ไมว่า่จะเป็นการตอบค าถาม แสดงความคิดเห็น เลือกกิจกรรมและ
ปฏิสัมพนัธ์กบับทเรียน กิจกรรมเหล่าน้ีเองท่ีท าใหผู้เ้รียน ไม่รู้สึกเบ่ือหน่าย เม่ือมีส่วนร่วมก็มี
ส่วนคิดน าหรือติดตามบทเรียน ยอ่มมีส่วนผกูประสานให้โครงสร้างของการจ าดีข้ึน 
 ส่ิงท่ีตอ้งพิจารณาเพื่อให้การจ าของผูเ้รียนดีข้ึน ผูอ้อกแบบบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วย
สอนจึงควรเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้ร่วมกระท ากิจกรรมในบทเรียนอย่างต่อเน่ือง โดยมี
ขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี  
  1. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสตอนสนองต่อบาทเรียนดว้ยวธีิใดวธีิหน่ึงตลอด 
  2. ควรใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสพิมพค์  าตอบ หรือเติมขอ้ความสั้น ๆ เพื่อเรียกความ
สนใจ  แต่ไม่ควรใหผู้เ้รียนพิมพค์  าตอบยาวเกินไป 
  3. ถามค าถามเป็นช่วง ๆ สลบักบัการน าเสนอเน้ือหาตามความเหมาะสมของเน้ือหา 
  4. เร่งเร้าความคิดและจินตนาการดว้ยค าถาม เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้โดยใช้
ความเขา้ใจมากกวา่การจ า 
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  5.ไม่ควรถามคร้ังเดียวหลาย ๆ ค าถาม หรือค าถามเดียวแต่ตอบไดห้ลายค าตอบ ถา้
จ าเป็นควรเลือกใชค้  าตอบแบบตวัเลือก 
  6. หลีกเล่ียงการตอบสนองซ ้ าหลาย ๆ คร้ัง เม่ือผูเ้รียนตอบผดิหรือท าผดิ 2-3 คร้ัง 
ควรตรวจปรับเน้ือหาทนัที และเปล่ียนกิจกรรมเป็นอยา่งอ่ืนต่อไป เพื่อไม่ใหผู้เ้รียนเกิดความ
เบ่ือหน่าย 
  7. เฟรมตอบสนองของผูเ้รียน เฟรมค าถาม และเฟรมการตรวจปรับเน้ือหา ควรอยู่
บนหนา้จอภาพเดียวกนัเพื่อสะดวกในการอา้งอิงกรณีน้ีอาจใชเ้ฟรมยอ่ยซอ้นข้ึนมาในเฟรม
หลกัก็ได ้
  8. ควรค านึงการตอบสนองท่ีมีขอ้ผดิพลาดอนัเกิดจากความเขา้ใจผดิ เช่น การพิมพ์
ตวั Lกบัเลข 1 การเคาะเวน้วรรคประโยคยาว ๆ ขอ้ความเกินหรือขาดหายไป ตวัพิมพใ์หญ่หรือ
ตวัพิมพเ์ล็ก เป็นตน้ 

   6.7 ให้ข้อมูลย้อนกลบั  

    ผลการวจิยัพบวา่ บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนจะกระตุน้ความสนใจจาก
ผูเ้รียนไดม้ากข้ึน ถา้บทเรียนนั้นทา้ทายโดยการบอกเป้าหมายท่ีชดัเจนและแจง้ให้ผูเ้รียนทราบ
วา่ขณะนั้น ผูเ้รียนอยูท่ี่ส่วนใด ห่างจากเป้าหมายเท่าใดการใหข้อ้มูลยอ้นกลบัดงักล่าว ถา้
น าเสนอดว้ยภาพจะช่วย เร่งเร้าความสนใจไดดี้ยิง่ข้ึนโดยเฉพาะอยา่งยิง่ถา้ภาพนั้นเก่ียวขอ้งกบั
เน้ือหาท่ีเรียน อยา่งไรก็ ตามการใหข้อ้มูลยอ้นกลบัดว้ยภาพหรือกราฟิก อาจมีผลเสียอยูบ่า้ง
ตรงท่ีผูเ้รียนอาจตอ้งการดูผลวา่หากท าผดิมาก ๆ แลว้จะเกิดอะไรข้ึน ตวัอยา่งเช่น บทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนแบบเกมการสอนแบบแขวนคอส าหรับสอนภาษาองักฤษ ผูเ้รียนอาจตอบ
ดว้ยวธีิการกดแป้นไปเร่ือย ๆ โดย ไม่สนใจเน้ือหา เน่ืองจากตอ้งการดูผลการถูกแขวนคอ วธีิ
หลีกเล่ียงก็คือ เปล่ียนเป็นน า เสนอภาพในทางบวก เช่น ภาพแล่นเรือเขา้หาฝ่ัง ภาพขบัยานสู่
ดวงจนัทร์ ภาพหนูเดินไปกินเนยแขง็ เป็นตน้ ซ่ึงจะไปถึงจุดหมายไดด้ว้ยการตอบถูกเท่านั้น 
หากตอบผิดจะไม่เกิดอะไรข้ึน อยา่งไรก็ตาม ถา้เป็นบทเรียนท่ีใชก้บักลุ่มเป้าหมายระดบัสูง
หรือเน้ือหาท่ีมีความยาก การใหข้อ้มูลยอ้นกลบัดว้ยค าเขียนหรือกราฟจะเหมาะสมกวา่ 
 ส่ิงท่ีตอ้งพิจารณาในการใหข้อ้มูลยอ้นกลบั มีดงัน้ี 
  1. ใหข้อ้มูลยอ้นกลบัทนัทีหลงัจากท่ีผูเ้รียนไดโ้ตต้อบกบับทเรียน 
  2. ควรบอกใหผู้เ้รียนทราบวา่ตอบถูกหรือตอบผดิ โดยแสดงค าถาม ค าตอบ และ
การตรวจปรับบนเฟรมเดียวกนั 
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  3. ถา้ใหข้อ้มูลยอ้นกลบัโดยใชภ้าพควรเป็นภาพท่ีง่ายและเก่ียวขอ้งกบัเน้ือหา ถา้ไม่
สามารถหาภาพท่ีเก่ียวขอ้งได ้อาจใชภ้าพกราฟิกท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัเน้ือหาก็ได ้
  4. หลีกเล่ียงการใชผ้ลทางภาพ (Visual Effects) หรือการใหข้อ้มูลยอ้นกลบัท่ีต่ืนตา
เกินไปในกรณีท่ีผูเ้รียนตอบผิด 
  5. อาจใชเ้สียงส าหรับการให้ขอ้มูลยอ้นกลบั เช่น ค าตอบถูกตอ้งและค าตอบผิด 
โดยใชเ้สียงท่ีต่างกนั แต่ไม่ควรเลือกใชเ้สียงท่ีก่อให้เกิดลกัษณะการเหยยีดหยาม ในกรณีท่ี
ผูเ้รียนตอบผิด 
  6. เฉลยค าตอบท่ีถูกตอ้ง หลงัจากท่ีผูเ้รียนตอบผดิ 2-3 คร้ัง ไม่ควรปล่อยเวลาใหเ้สีย
ไป 
  7. อาจใชว้ธีิการใหค้ะแนนหรือแสดงภาพเพื่อบอกความใกล-้ไกลจากเป้าหมายก็ได ้
  8. พยายามสุ่มการใหข้อ้มูลยอ้นกลบัเพื่อเรียกความสนใจตลอดบทเรียน 

   6.8 ทดสอบความรู้ใหม่  

    การทดสอบความรู้ใหม่หลงัจากศึกษาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เรียกวา่ 
การทดสอบหลงับทเรียน (Posttest) เป็นการเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดท้ดสอบความรู้ตนเอง 
นอกจาก น้ีจะยงัเป็นการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวา่ผา่นเกณฑท่ี์ก าหนดหรือไม่ เพื่อท่ีจะไป
ศึกษาในบทเรียนต่อไปหรือตอ้งกลบัไปศึกษาเน้ือหาใหม่ การทดสอบหลงับทเรียนจึงมีความ
จ าเป็นส าหรับบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนทุกประเภทนอกจากจะเป็นการประเมินผลการ
เรียนรู้แลว้ การทดสอบยงัมีผลต่อความคงทนในการจดจ าเน้ือหาของผูเ้รียนดว้ย แบบทดสอบ
จึงควรถามเรียงล าดบัตามวตัถุประสงคข์องบทเรียน ถา้บทเรียนมีหลายหวัเร่ืองยอ่ย อาจจะแยก
แบบทดสอบออกเป็นส่วน ๆ ตามเน้ือหา โดยแบบทดสอบรวมหลงับทเรียนอีกชุดหน่ึงก็ได ้
ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัผูอ้อกแบบทดสอบหลงับทเรียนวา่ตอ้งการแบบใด  
 ส่ิงท่ีตอ้งพิจารณาในการออกแบบทดสอบหลงับทเรียน มีดงัน้ี 
  1. ช้ีแจงวธีิการตอบค าถามให้ผูเ้รียนทราบก่อนอยา่งแจ่มชดั รวมทั้งคะแนนรวม
คะแนนรายขอ้ และรายละเอียดท่ีเก่ียวขอ้งอ่ืน ๆ เช่น เกณฑใ์นการตดัสินผล เวลาท่ีใชใ้นการ
ตอบโดยประมาณ 
  2. แบบทดสอบตอ้งวดัพฤติกรรมตรงกบัวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรมของบทเรียน
และควรเรียงล าดบัจากง่ายไปยาก 
  3. ขอ้ค าถาม ค าตอบและการตรวจปรับค าตอบ ควรอยูบ่นเฟรมเดียวกนัและ
น าเสนออยา่งต่อเน่ืองดว้ยความรวดเร็ว 
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  4. หลีกเล่ียงแบทดสอบแบบอตันยัท่ีใหผู้เ้รียนพิมพค์  าตอบยาว ยกเวน้ขอ้สอบท่ี
ตอ้งการทดสองทกัษะการพิมพ ์
  5.ในแต่ละขอ้ควรมีค าถามเดียวเพื่อใหผู้เ้รียนตอบคร้ังเดียวยกเวน้ในค าถามนั้นมี  
ค  าถามยอ่ยอยูแ่ลว้ ซ่ึงควรแยกเป็นหลาย ๆ  ค าถาม 
  6. แบบทดสอบควรเป็นขอ้สอบท่ีมีคุณภาพมีค่าอ านาจจ าแนกดีความยากง่าย
เหมาะสมและมีค่าความเช่ือมัน่เหมาะสม 
  7. อยา่ตดัสินค าตอบวา่ผิดถา้การตอบไม่ชดัแจง้ เช่น ถา้ค าตอบท่ีตอ้งการเป็น
ตวัอกัษร แต่ผูเ้รียนพิมพต์วัเลขควรบอกให้ผูเ้รียนตอบใหม่ ไม่ควรช้ีวา่ค าตอบนั้นผดิ และไม่
ควรตดัสินค าตอบวา่ผดิ หากผดิพลาดหรือเวน้วรรคผิด หรือใชต้วัพิมพเ์ล็กแทนท่ีจะเป็น
ตวัพิมพใ์หญ่ เป็นตน้ 

   6.9 สรุปและน าไปใช้  

    การสรุปและการน าไปใชจ้ดัวา่เป็นส่วนส าคญัในขั้นสุดทา้ยท่ีบทเรียน 
จะตอ้งสรุปมโนมติเฉพาะประเด็นส าคญั ๆ รวมทั้งขอ้เสนอแนะต่าง ๆ เพื่อเปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนไดมี้โอกาสทบทวนความรู้ของตนเองหลงัจากศึกษาเน้ือหาผา่นมาแลว้ ในขณะเดียวกนั
บทเรียนตอ้งช้ีแนะเน้ือหาท่ีเก่ียวขอ้งหรือขอ้มูลอา้งอิงเพิ่มเติม เพื่อแนะแนวทางใหผู้เ้รียนได้
ศึกษาต่อในบทเรียนถดัไปหรือน าไปประยกุตใ์ชก้บังานอ่ืนต่อไป 
 การออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนในชั้นตอนน้ี มีขอ้เสนอแนะดงัน้ี 
  1. สรุปองคค์วามรู้เฉพาะประเด็นส าคญั ๆ พร้อมทั้งช้ีแนะให้เห็นถึงความสัมพนัธ์
กบัความรู้หรือประสบการณ์เดิมท่ีเรียนผา่นมาแลว้ 
  2. ทบทวนแนวคิดท่ีส าคญัของเน้ือหาเพื่อเป็นการสรุป 
  3. เสนอแนะเน้ือหาท่ีความรู้ใหม่ท่ีสามารถน าไปใชป้ระโยชน์ได ้
  4. บอกผูเ้รียนถึงแหล่งขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ในการศึกษาเน้ือหาต่อไป 
 สรุปไดว้า่ ส่ือมลัติมีเดีย หมายถึง หนงัสือหรือเอกสาร เร่ือง อาเซียนศึกษา ท่ีออกแบบ
ใหอ้ยูใ่นรูปของอิเล็กทรอนิกส์ โดยสามารถปรับปรุงขอ้มูลต่าง ๆ  ใหอ้ยูใ่นรูปตวัอกัษร ภาพน่ิง 
ภาพเคล่ือนไหว และเสียง ให้มีการโตต้อบกนัได ้(Interactive) และการเช่ือมโยงแบบขอ้ความ
หลายมิติ (Hypertext) 

ทฤษฎคีดิการคดิวเิคราะห์ 

1. ความหมายของการคิดวเิคราะห์ 
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  Dewey (1933 ; อา้งถึงใน จริยา ภูสีฤทธ์ิ. 2550 : 20) ไดใ้ห้ความหมายในการคิด
วเิคราะห์ หมายถึง การคิดอยา่งใคร่ครวญไตร่ตรอง โดยอธิบายขอบเขตของการคิดวเิคราะห์
เป็นการคิดท่ีเร่ิมตน้จากสถานการณ์ท่ีมีความยุง่ยากและส้ินสุดลงดว้ยสถานการณ์ท่ีมีความ
ชดัเจน 
  Bloom (1959 : 45) ไดนิ้ยามการคิดวเิคราะห์ หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะ
เพื่อหาส่วนยอ่ยของเหตุการณ์เร่ืองราวเน้ือหาต่าง ๆ วา่ประกอบดว้ยอะไร มีความส าคญัอยา่งไร  
อะไรเป็นเหตุ อะไรเป็นผล และท่ีเป็นอยา่งนั้นอาศยัหลกัการอะไร 
  Good (1973 : 26-28)ไดใ้หค้วามหมายในการคิดวิเคราะห์ หมายถึง การคิดอยา่ง
รอบ คอบเก่ียวกบัหลกัการประเมินและมีหลกัฐานอา้งอิง เพื่อหาขอ้สรุปท่ีน่าจะเป็นไปได้
ตลอดจน พิจารณาองคป์ระกอบทั้งหมดและใชก้ระบวนการทางตรรกวทิยาไดอ้ยา่งถูกตอ้งและ
สมเหตุสมผล 
  ทิศนา  แขมมณี (2545 : 386) ไดใ้หค้วามหมายในการคิดวเิคราะห์ หมายถึง การ
แยกขอ้มูลหรือภาพรวมของส่ิงของส่ิงใดส่ิงหน่ึงออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ และจดัขอ้มูลเป็น
หมวดหมู่ตามเกณฑท่ี์ก าหนดเพื่อให้เขา้ใจ และเห็นความส าคญัของขอ้มูล 
  เกรียงศกัด์ิ  เจริญวงศศ์กัด์ิ (2546 : 9) ไดใ้หค้วามหมายในการคิดวเิคราะห์ หมายถึง 
การจ าแนกแยกแยะองคป์ระกอบของส่ิงใดส่ิงหน่ึงออกเป็นส่วน ๆ เพื่อคน้หาวา่ท ามาจากอะไร 
ประกอบข้ึนมาไดอ้ยา่งไร เช่ือมโยงสัมพนัธ์กนัอยา่งไร 
  ราชบณัฑิตยสถาน (2546 : 251) ได้ให้ความหมายในการคิดวิเคราะห์ หมายถึง 
ใคร่ครวญ แยกออกเป็นส่วน ๆ เพื่อศึกษาใหถ่้องแท ้
  สุวทิย ์ มูลค า (2548 : 21) การคิดวิเคราะห์เป็นการคิดโดยสองซีกซา้ยเป็นหลกัเป็น
การคิดเชิงลึกคิดอยา่งละเอียดจากเหตุไปสู่ผลตลอดจนการเช่ือมโยงความสัมพนัธ์ในเชิงเหตุผล
และผลความแตกต่างระหวา่งขอ้โตแ้ยง้ท่ีเก่ียวขอ้งและไม่เก่ียวขอ้ง 
  ลกัขณา  สริวฒัน์ (2549 : 67) การคิดวเิคราะห์ (Analysis) หมายถึงการจ าแนก
แยกแยะองคป์ระกอบของส่ิงใดส่ิงหน่ึงออกเป็นส่วน ๆ เพื่อศึกษาคน้ควา้วา่ท ามาจากอะไรมี
องคป์ระกอบอะไรประกอบข้ึนมาไดอ้ยา่งไรและเช่ือมโยงสัมพนัธ์กนัไดอ้ยา่งไรเพียงไร 
ดงันั้น จึงสามารถสรุปไดว้า่ การคิดวเิคราะห์ หมายถึง ความสามารถในการจ าแนก แยกแยะ
รายละเอียดของส่ิงใดส่ิงหน่ึง หรือเร่ืองใด เร่ืองหน่ึง เพื่อคน้หาความจริงหรือความส าคญัของ
ส่ิงนั้น ๆ ตลอดจนเช่ือมโยงสัมพนัธ์กนัใหเ้กิดความชดัเจนและเขา้ใจน าไปสู่การตดัสินใจอยา่ง
ถูกตอ้งและเหมาะสม 
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 2. ทฤษฎีเกีย่วกบัการคิดวเิคราะห์ 

 Guilford (1967 : 218 – 237) เป็นนกัจิตวทิยาในกลุ่มจิตมิติ (Psychometric) มีความ
เช่ือ วา่ความสามารถของสมองปรากฏไดจ้ากการปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีก าหนดในลกัษณะของ
ความสามารถดา้นต่าง ๆ ท่ีเรียกวา่องคป์ระกอบ และสามารถตรวจสอบองคป์ระกอบน้ีดว้ย
แบบทดสอบท่ีมาตรฐาน Guilford ไดเ้สนอโครงสร้างทางสติปัญญา โดยอธิบายวา่ 
ความสามารถทางสมองของมนุษยป์ระกอบดว้ยสามมิติ (Three Dimensional Model) ไดแ้ก่ มิติ
ดา้นเน้ือหา (Content) มิติดา้นปฏิบติัการ (Operations) และมิติดา้นผลผลิต (Products) ซ่ึงมี
รายละเอียดดงัน้ี 

  มิติท่ี 1 ดา้นเน้ือหา (Content) หมายถึง วตัถุหรือขอ้มูลต่าง ๆ รับรู้ส่ือก่อใหเ้กิด
ความคิด เน้ือหาแบ่งออกเป็น 5 ชนิด ดงัน้ี 

   1. เน้ือหาท่ีเป็นรูปภาพ (Figulal Content) ไดแ้ก่ วตัถุท่ีเป็นรูปธรรมต่าง ๆ 
ซ่ึงสามารถรับรู้ไดด้ว้ยการสัมผสั 

   2. เน้ือท่ีเป็นเสียง (Auditory) ไดแ้ก่ ส่ิงท่ีอยูใ่นรูปของเสียงท่ีมีความหมาย 
   3. เน้ือหาเป็นสัญลกัษณ์ (Symbolic Content) ไดแ้ก่ ตวัเลข ตวัอกัษรและ

สัญลกัษณ์ท่ีสร้างข้ึน เช่น พยญัชนะ ระบบจ านวน 
   4. เน้ือหาท่ีเป็นภาษา (Semantic Content) ไดแ้ก่ ส่ิงท่ีอยูใ่นรูปของภาษาท่ีมี

ความหมายหรือความคิดท่ีเขา้ใจกนัโดยทัว่ไป 
   5. เน้ือหาท่ีเป็นพฤติกรรม (Behavior Content) ไดแ้ก่ ส่ิงท่ีไม่ใช่ถอ้ยค าแต่

เป็นการแสดงออกของมนุษย ์เจตคติ ความตอ้งการ รวมถึงปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล บางคร้ัง
เรียกวา่สติปัญญาทางสังคม (Social Intelligence) 

  มิติท่ี 2 ดา้นปฏิบติัการ (Operations) หมายถึง กระบวนการคิดต่าง ๆ ท่ีสร้างข้ึน      
มา ซ่ึงประกอบดว้ย ความสามารถ 5 ชนิด ดงัน้ี 

   1. การรับรู้และการเขา้ (Cognition) เป็นความสามารถทางสติปัญญาของ
มนุษยใ์นการรับ รู้และท าความเขา้ใจ 

   2. การจ า (Memory) เป็นความสามารถทางสติปัญญาของมนุษยใ์นการ
สะสมเร่ืองราวหรือข่าวสาร และสามารถระลึกไดเ้ม่ือเวลาผา่นไป 

   3. การคิดแบบอเนกนยั (Divergent Thinking) เป็นความสามารถในการ
ตอบสนองต่อส่ิงเร้าและแสดงออกไดห้ลาย ๆ แบบ หลาย ๆ วธีิ 
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   4. การคิดแบบเอกนยั (Convergent Thinking) เป็นความสามารถในการสรุป
ขอ้มูลไดดี้ท่ีสุด และถูกตอ้งท่ีสุดจากขอ้มูลหลากหลายท่ีมีอยู ่

   5. การประเมินค่า (Evaluation) เป็นความสามารถทางสติปัญญาในการ
ตดัสินส่ิงท่ีรับรู้ จ  าได ้หรือกระบวนการคิดนั้นมีคุณค่า ความถูกตอ้ง ความเหมาะสม หรือมี
ความเพียงพอหรือไม่อยา่งไร 

  มิติท่ี 3 ดา้นผลผลิต หมายถึง ความสามารถท่ีเกิดข้ึนจากการผสมผสานมิติดา้น
เน้ือหา และดา้นปฏิบติัการเขา้ดว้ยกนัเป็นผลผลิต เม่ือสมองรับรู้วตัถุ ขอ้มูล ท าใหเ้กิดการคิดใน  
รูปแบบต่าง ๆ กนัซ่ึงสามารถใหผ้ลต่าง ๆ กนั 6 ชนิด ดงัน้ี 

   1. หน่วย (Units) เป็นส่ิงท่ีมีคุณสมบติัเฉพาะตวั และมีความแตกต่างจากส่ิง
อ่ืน 

   2. จ  าพวก (Classes) เป็นกลุ่มของส่ิงต่าง ๆ ซ่ึงมีคุณสมบติับางประการ
ร่วมกนัความสัมพนัธ์ (Relation) เป็นการเช่ือมโยงสองส่ิงเขา้ดว้ยกนั เช่น เช่ือมโยงลูกโซ่ 
เช่ือมโยงค า เช่ือมโยงความหมาย 
 ระบบ (System) เป็นแบบแผนหรือรูปแบบจากการเช่ือมโยง ส่ิงหลายส่ิงเขา้ดว้ยกนั
การแปลงรูป (Transformation) เป็นการเปล่ียนแปลงการหมุนกลบั การขยายความขอ้มูลจาก
สภาพหน่ึงไปสู่อีกสภาพหน่ึง 
 การประยกุต ์(Implication) เป็นผลการคิดท่ีคาดหวงั หรือการท านายจากขอ้มูลท่ี
ก าหนดใหจ้ะเห็นไดว้า่ โครงสร้างทางสมรรถภาพทางสมองของ Guilford เป็นความสามารถ
ทางสมองของมนุษย ์ประกอบดว้ย หน่วยยอ่ยของ 3 มิติ เรียงจากเน้ือหา วธีิการคิด ผลของการ
คิด (Content – Operation – Product) และอาจสรุปไดว้า่ การคิดของมนุษยเ์ป็นการคิดหลาย
แบบหลายทาง ซ่ึงสามารถแกปั้ญหาอนัน าไปสู่การคิดอยา่งมีเหตุผล ละเอียดถ่ีถว้น สามารถ
ตดัสินใจไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 นอกจากน้ียงัมีทฤษฎีท่ีกล่าวถึงการคิดวเิคราะห์อีกทฤษฎีหน่ึง คือ ทฤษฎีสามศรทาง
เชาวน์ปัญญาของ Stermberg ซ่ึง วไิล แพงศรี (2547 : 228 – 233) ไดก้ล่าวไวด้งัน้ี 

ทฤษฎีสามศรทางเชาวน์ปัญญาของ Stermberg สมรรถภาพสมอง ประกอบดว้ย
ความสามารถ 3 ดา้น ไดแ้ก่ 

 1. ความสามารถดา้นการวิเคราะห์ (Analytical Abilities) 
 2. ความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ (Creative Abilities) 
 3. ความสามารถดา้นการปฏิบติั (Practical Abilities) 
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 ความสามารถทั้ง 3 ดา้นดงักล่าว เป็นผลมาจากกระบวนการสมรรถภาพสมอง 
กระบวนการ ข้ึนตรงต่อกนัและกนั (Interdependent) ดงัน้ี 

 กระบวนการดา้นการคิด (Componential Suptheory) เป็นกระบวนการดา้นการ
ประมวลขอ้มูลเบ้ืองตน้ ประกอบดว้ย 3 กระบวนการ ไดแ้ก่ 

  1. การคิดขั้นสูง (Meta Components) เป็นกระบวนการในการวางแผนเพื่อ 
ตดัสินใจว่าจะท าอะไร จะก ากบัติดตามในส่ิงท่ีท าอย่างไร ในขณะท่ีก าลังท าส่ิงนั้น และจะ
ประเมินส่ิงท่ีกระท าอยา่งไรหลงัจากไดก้ระท าไปแลว้ 

    1.1 การปฏิบติั (Performance Components) เป็นกระบวนการในการน าส่ิง 
ไดว้างแผนปฏิบติัไวแ้ลว้ ไปสู่การปฏิบติัจริง 

    1.2 การแสวงหาความรู้ (Knowledge Acquisitions) เป็นกระบวนการในการ 
    1.3 เรียนรู้วธีิปฏิบติัใหม่ ๆ ซ่ึงไดม้าจากประสบการณ์ในการปฏิบติั และการ

วเิคราะห์ วา่วธีิใดมีความเหมาะสมท่ีจะเก็บไวใ้ช ้วธีิใดควรตดัทิ้ง 
 กระบวนการทั้งหมดดงักล่าว น าไปสู่ความสามารถในการวเิคราะห์ (Analytical 
Abilities) ซ่ึงประกอบดว้ยการวเิคราะห์ ตดัสิน ประเมินผล เปรียบเทียบความเหมือนและความ
แตกต่าง กระบวนการดา้นประสบการณ์ (Experiential Sup theory) Stemberg เช่ือวา่ 
ประสบการณ์มีผลต่อเชาวน์ปัญญาของคน กระบวนการดา้นประสบการณ์ประกอบดว้ย 2 
กระบวนการยอ่ย ไดแ้ก่ 
  1. การแกปั้ญหาใหม่ ๆ (Solving Relatively Novel Problems) เม่ือประสบการณ์กบั
ปัญหาใหม่ บุคคลก็จะหาแนวทางใหม่ในการแกปั้ญหาใหม่นั้น ๆ    

 2. ความสามารถในการแกปั้ญหาโดยอตัโนมติั (Automatization) เม่ือมี
ประสบการณ์ ในการแกปั้ญหาใดใดบ่อย ๆ  บุคคลก็จะสามารถแกปั้ญหานั้นไดโ้ดยอตัโนมติั 

กระบวนการทั้งหมดดังกล่าวน าไปสู่ความสามารถในการคิดสร้างสรรค์ (Creative 
Abilities) ซ่ึงประกอบดว้ย การสร้าง การคน้พบ การประดิษฐ ์จินตนาการและการส ารวจ 

 3. กระบวนการด้านการปับตัวให้กบัส่ิงแวดล้อม (Contextual Sub theory)  

  เก่ียวข้องกับเชาวน์ปัญญาท่ีบุคคลจะต้องใช้ในบริบทหรือสถานการณ์ของ
ชีวติประจ าวนัประกอบดว้ย 3 กระบวนการยอ่ย ไดแ้ก่ 

  1. การปรับตวัใหเ้ขา้กบัส่ิงแวดลอ้ม (Adaptation to Existing Environments) 
เป็นการปรับเปล่ียนตนเองเพื่อใหเ้หมาะสมกบัสภาพแวดลอ้ม ณ ขณะนั้น เช่นการท่ีนกัศึกษา
ไดป้รับเปล่ียนวธีิการเรียนของตน จากการ “รอรับและจดจ า” ความรู้จากการถ่ายทอดของ



51 

 

อาจารย ์เป็นการ “ศึกษา คิดวิเคราะห์ – สังเคราะห์ สรุปความคิดรวบยอด” เพื่อสร้างความรู้ดว้ย
ตนเอง เม่ือผูเ้ขียนไดใ้ชว้ธีิการจดัการเรียนรู้ในแนว Constructivism ซ่ึงเนน้ใหผู้เ้รียนสามารถ
สร้างความรู้ (Knowledge Constructivism) ดว้ยตนเอง 

  2. การปรับส่ิงแวดลอ้ม (Shaping of Existing Environments) เป็นการ
ปรับเปล่ียนส่ิงแวดลอ้ม ณ ขณะนั้น เพื่อให้เหมาะสมกบัการปฏิบติัแนวใหม่ ตวัอยา่ง เช่น การท่ี
นกัศึกษาไดป้รับเปล่ียนแหล่งเรียนรู้จาก “ต าราหรือเอกสารการสอนของอาจารย”์ แต่เพียงเล่ม
เดียว มาเป็น “แหล่งเรียนรู้หลากหลายรอบตวั” เพื่อใหเ้หมาะสมกบัวธีิเรียนรู้แบบผูเ้รียนเป็น
ผูส้ร้างความรู้ 

  3. การเลือกส่ิงแวดลอ้มท่ีแตกต่าง (Selection of Different Environment) เป็น
การเลือกจากส่ิงแวดลอ้มท่ีแตกต่างกนัหลาย ๆ แบบเพื่อหาส่ิงแวดลอ้มท่ีเหมาะสมต่อการ
ปฏิบติัแนวใหม่ ตวัอยา่งเช่น การท่ีนกัศึกษาไดท้ดลองให้แหล่งเรียนรู้แบบต่าง ๆ เพื่อหาค าตอบ
วา่แหล่งเรียนรู้แบบใดบา้งท่ีมีความเหมาะสมกบัการเรียนรู้แบบผูเ้รียนเป็นผูส้ร้างความรู้ 

กระบวนการท่ีกล่าวมาทั้งหมด คือการคิดขั้นสูง การปฏิบติัและการแสวงหาความ รู้ 
น าไปสู่ความสามารถในการคิดวเิคราะห์ ซ่ึงประกอบดว้ย การวิเคราะห์ การตดัสินการประเมิน 
การเปรียบเทียบความเหมือนและความแตกต่าง 

 4. ลกัษณะการคิดวเิคราะห์  

  เป็นการคิดท่ีเร่ิมมีกระบวนการท่ีเห็นชัดเจนข้ึน โดยลักษณะการคิดดังกล่าวน้ี
จะตอ้งอาศยัทกัษะการคิดเบ้ืองตน้หลาย ๆ ทกัษะมาเช่ือมโยงต่อกนัเป็นล าดบั 
  สุวทิย ์ มูลค า (2548 : 23 – 24) การคิดวิเคราะห์อาจจ าแนกออกเป็น 3 ลกัษณะดงัน้ี 
   1. การวเิคราะห์ส่วนประกอบเป็นความสามารถในการหาส่วนประกอบท่ีส าคญั
ของส่ิงของหรือเร่ืองราวต่าง ๆ เช่นการวเิคราะห์ส่วนประกอบของพืชสัตวข์่าวขอ้ความหรือ
เหตุการณ์เป็นตน้ตวัอยา่งค าถามวเิคราะห์ส่วนประกอบ 
    1.1 ส่วนประกอบของพืชมีอะไรบา้ง 
      1.2 อะไรเป็นสาเหตุส าคญัของการระบาดของไขห้วดันกในประเทศไทย 
      1.3 อะไรเป็นสาเหตุท่ีท าให้นกัเรียนอาชีวศึกษายกพวกตีกนั 
      1.4 องคป์ระกอบส าคญัของหอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์มีอะไรบา้ง 
      1.5 สาระส าคญัของการปฏิรูปการเรียนรู้คืออะไร 
   2. การวเิคราะห์ความสัมพนัธ์เป็นความสามารถในการหาความสัมพนัธ์ของ
ส่วนส าคญัต่าง ๆ โดยการระบุความสัมพนัธ์ระหวา่งความคิดความสัมพนัธ์ในเชิงเหตุผลหรือ
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ความแตกต่างระหวา่งขอ้โตแ้ยง้ท่ีเก่ียวขอ้งและไม่เก่ียวขอ้งตวัอยา่งค าถามการวิเคราะห์
ความสัมพนัธ์ 
    2.1 การท่ีครอบครัวมีปัญหาส่งผลต่อการเรียนของนกัเรียนอยา่งไร 
    2.2 การเกิดภยัธรรมชาติมีส่วนสัมพนัธ์กบัระบบนิเวศอยา่งไร 
    2.3 ครูไม่ยอมปรับเปล่ียนพฤติกรรมการสอนส่งผลต่อการเรียนรู้ของ
นกัเรียนอยา่งไร 
    2.4 รัฐบาลประกาศชยัชนะสงครามยาบา้ส่งผลดีต่อสังคมไทยอยา่งไร 
    2.5 การพฒันาประเทศกบัการศึกษามีความสัมพนัธ์กนัอยา่งไร 
   3. การวเิคราะห์หลกัการเป็นความสามารถในการหาหลกัความสัมพนัธ์ส่วน
ส าคญัในเร่ืองนั้น ๆ วา่สัมพนัธ์กนัอยูโ่ดยอาศยัหลกัการใดเช่นการใหผู้เ้รียนคน้หาหลกัการของ
เร่ือง  การระบุจุดประสงคข์องผูเ้รียนประเด็นส าคญัของเร่ืองเทคนิคท่ีใชใ้นการจูงใจผูอ่้านและ
รูปแบบภาษาท่ีใชเ้ป็นตน้ตวัอยา่งค าถามการวเิคราะห์หลกัการ 
    3.1 หลกัการส าคญัของศาสนาพุทธไดแ้ก่อะไร 
    3.2 หลกัการมีส่วนร่วมไดแ้ก่อะไร 
    3.3 หลกัการส าคญัของการบริหารงานแบบมุ่งผลสัมฤทธ์ิไดแ้ก่อะไร 
    3.4 หลกัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัไดแ้ก่อะไร 
    3.5 ความมุ่งหมายของการจดัการศึกษาตามพระราชบญัญติัการศึกษา
แห่งชาติพ.ศ. 2542 ประกอบดว้ยอะไรบา้ง 
 ลกัขณา  สริวฒัน์ (2549 : 72 -73) ไดอ้ธิบายถึงการคิดวเิคราะห์มีลกัษณะเป็นการ
ก าหนดขอบเขตของส่ิงท่ีจะวิเคราะห์โดยก าหนดจุดมุ่งหมายลงไปวา่จะวเิคราะห์เพื่ออะไรดว้ย
การใชท้ฤษฎีใดๆท่ีเห็นวา่เหมาะสมมาเป็นกรอบในการคิดวเิคราะห์และตอ้งสรุปผลงานให้
ชดัเจนส าหรับการคิดวเิคราะห์จ าเป็นตอ้งมีพื้นฐานหลายประการในการท่ีจะน ามาสู่การคิด
วเิคราะห์  ซ่ึงไดแ้ก่ 
  1. ลกัษณะการคิดท่ีเป็นหวัใจของการคิดคือเป้าหมายของการคิดไม่วา่จะเป็นการ
คิดเก่ียวกบัเร่ืองใด ๆ ก็ตามการตั้งเป้าหมายของการคิดให้ถูกทางเป็นส่ิงส าคญัมากเน่ืองจากการ
คิดนั้นหากเป็นไปในทางท่ีไม่ถูกตอ้งเหมาะสมถึงแมจ้ะมีความคิดท่ีมีคุณภาพดีเพียงไรอาจจะมี
การคิดใหเ้กิดความเสียหายและมีผลก่อใหเ้กิดความเดือดร้อนแก่ส่วนรวมไดย้ิง่คุณภาพของการ
คิดสูงผลเสียหายก็จะสูงตามไปดว้ยดงันั้นหากไม่มีทิศทางท่ีถูกตอ้งคอยก ากบัหรือควบคุมไว้
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ความคิดนั้น ก็ไร้ประโยชน์การคิดท่ีเหมาะสมและถูกทางจึงเป็นการคิดท่ีค านึงถึงประโยชน์
ส่วนรวมและประโยชน์ในระยะยาวดว้ย 
  2. ลกัษณะการคิดระดบัพื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับผูเ้รียนทุกระดบัไดแ้ก่การคิด 4 
ลกัษณะประกอบดว้ย 
    2.1 การคิดคล่องซ่ึงหมายถึงใหก้ลา้ท่ีจะคิดและใหมี้ความคิดหลัง่ไหลออกมา
ไดอ้ยา่งรวดเร็ว 
   2. 2 การคิดหลากหลายซ่ึงมายถึงใหไ้ดค้วามคิดในหลายลกัษณะหลายประเภท
หลายรูปแบบหรือหลายชนิด  
   2.3 การคิดละเอียดลออซ่ึงหมายถึงการคิดเพื่อใหไ้ดข้อ้มูลในอนัท่ีจะส่งผลให้
ความคิดมีความรอบคอบข้ึนและ  
   2.4 การคิดใหช้ดัเจนซ่ึงหมายถึงการคิดใหเ้กิดความเขา้ใจในส่ิงท่ีคิดสามารถ
อธิบายขยายความไดด้ว้ยค าพดูของตนเองโดยสรุปลกัษณะทั้ง 4 ลกัษณะน้ีเป็นลกัษณะเบ้ืองตน้
ท่ีจะน าไปใชใ้นการคิดท่ีมีความซบัซอ้นยิง่ข้ึน 
  3. ลกัษณะการคิดระดบักลาง 4 ลกัษณะประกอบดว้ย  
   3.1 การคิดกวา้งซ่ึงหมายถึงคิดใหไ้ดห้ลายดา้นหลายแง่มุม  
   3.2 การคิดลึกซ้ึงซ่ึงหมายถึงการคิดใหเ้ขา้ใจถึงสาเหตุท่ีมาท่ีไปของส่ิงนั้น  
   3.3 การคิดไกลซ่ึงหมายถึงการประมวลขอ้มูลในระดบักวา้งและระดบัลึกเพื่อ
ท านายส่ิงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตและ  
   3.4 การคิดอยา่งมีเหตุผลซ่ึงหมายถึงการคิดโดยใชห้ลกัเหตุผลแบบนิรนยัหรือ
อุปนยั 
  4. ลกัษณะการคิดระดบัสูงไดแ้ก่การคิดท่ีตอ้งมีกระบวนการมีขั้นตอนท่ีมากและ
ซบัซอ้นข้ึนท่ีเรียกวา่กระบวนการคิดและกระบวนการคิดท่ีมีความส าคญัและจ าเป็นมากคือ
กระบวนการคิดอยา่งมีวจิารณญาณซ่ึงหากบุคคลใดสามารถคิดไดอ้ยา่งมีวิจารณญาณก็จะได้
สาน ความคิดท่ีผา่นการกลัน่กรองมาดีแลว้และน าไปใชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ ไดเ้ช่นการ
น าไปใชแ้กปั้ญหาการตดัสินใจท าหรือไม่ท าการริเร่ิมสร้างสรรคส่ิ์งใหม่ๆหรือการปฏิบติัการ
สร้างและการผลิตส่ิงต่าง ๆ รวมทั้งการท่ีจะน าไปใชใ้นดา้นการศึกษาวจิยัดว้ย 

 5. องค์ประกอบของการคิดวเิคราะห์ 

  องคป์ระกอบของการคิดวเิคราะห์ มีนกัการศึกษากล่าวไวด้งัน้ี 
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  เกรียงศกัด์ิ เจริญวงศศ์กัด์ิ (2546 : 26 – 30)ไดก้ล่าวถึง การวเิคราะห์วา่มีความ
เก่ียวขอ้งกบัการใชเ้หตุผล การจ าแนกแจกแจงตีความขอ้มูลท่ีไดรั้บ วเิคราะห์ความสัมพนัธ์ของ
องคป์ระกอบต่าง ๆ ประเมินและตดัสินเร่ืองท่ีคิด ดงันั้น การคิดวิเคราะห์จึงมีองคป์ระกอบท่ี
ส าคญั ดงัน้ี  

   1. ความสามารถในการตีความ เพื่อท าความเขา้ใจขอ้มูลปรากฏ การตีความ
เป็นการพยายามท าความเขา้ใจและใหเ้หตุผลแก่ส่ิงท่ีเราตอ้งการจะวเิคราะห์ เพื่อแปลความท่ีไม่
ปรากฏโดยตรงของส่ิงนั้น ซ่ึงเกณฑแ์ต่ละคนใชใ้นการตดัสินใจยอ่มแตกต่างกนัไปตามความรู้ 
ประสบการณ์และค่านิยมของแต่ละบุคคล 

   2. ความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองท่ีจะวเิคราะห์ เพราะความรู้จะช่วยใหก้าร
ก าหนดขอบเขตของการวิเคราะห์ แจกแจง และจ าแนกไดว้า่เร่ืองนั้นเก่ียวขอ้งกบัอะไร มี
องคป์ระกอบยอ่ย ๆ อะไรบา้ง มีก่ีหมวดหมู่ จดัล าดบัความส าคญัอยา่งไร อะไรเป็นสาเหตุ
ก่อใหเ้กิดอะไร 

   3. ความช่างสังเกต ช่างสงสัย และช่างถาม เพราะคุณลกัษณะดงักล่าวจะช่วย
ใหผู้ว้เิคราะห์สามารถก าหนดขอบเขตของค าถามไดก้วา้งและหลากหลาย อยา่งนอ้ยท่ีสุดการ
ถามตอ้งครอบคลุม 5 W 1 H ถามวา่ส่ิงท่ีคิดมี (Who) ใคร (What) อะไร (Where)ท่ีไหน (When) 
เม่ือไหร่ (Why) ท าไม (How) อยา่งไร เป็นตน้ 

   4. ความสามารถในการหาความสัมพนัธ์เชิงเหตุผล เพื่อให้รู้วา่อะไรเป็น
สาเหตุใหเ้กิดส่ิงน้ี เร่ืองน้ีเช่ือมโยงกบัเร่ืองน้ีไดอ้ยา่งไร ใครเก่ียวขอ้งบา้ง เก่ียวขอ้งอยา่งไร เม่ือ
เกิดเร่ืองน้ีแลว้จะส่งผลกระทบอยา่งไร วธีิการขั้นตอนการท าใหเ้กิดส่ิงน้ี แนวทางแกปั้ญหามี
อะไรบา้ง ถา้ท าเช่น น้ีอะไรจะเกิดข้ึนในอนาคต ดงันั้น ครูผูส้อนจึงควรส่งเสริมใหผู้เ้รียนมี
ศกัยภาพสูง ในแต่ละองคป์ระกอบดว้ยการจดักิจกรรมท่ีหลากหลาย 

 6. กระบวนการคิดวเิคราะห์  

  การฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์จ าเป็นต้องอาศัยกระบวนการ นักการศึกษาได้
กล่าวถึงกระบวนการคิดวเิคราะห์ ไวด้งัน้ี 

  เกรียงศกัด์ิ  เจริญวงศศ์กัด์ิ (2544 : 32-35) กล่าววา่กระบวนการคิดเป็นการคิดท่ี
มีความซบัซอ้น ซ่ึงจะตอ้งมีพื้นฐานดว้ยทกัษะความคิดหลายๆดา้นเขา้มาผสมผสานกนั 
กระบวนการคิดจึงตอ้งมีขั้นตอนและมีความแยบยล จึงจะท าใหพ้บแนวทางในการแกปั้ญหา 
ค าตอบหรือขอ้สรุปของความคิดแต่ละคร้ัง อาจกล่าวไดว้า่กระบวนการคิดเป็นเร่ืองของการใช้
ทกัษะความคิดระดบัสูงนัน่เอง 
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  สุวทิย ์ มูลค า (2548 : 19) ไดก้ล่าวถึงกระบวนการคิดวเิคราะห์วา่ กระบวนการ
คิดวเิคราะห์ประกอบดว้ย 5 ขั้นตอน 

   1. ก าหนดส่ิงท่ีตอ้งการวเิคราะห์ เป็นการก าหนดวตัถุส่ิงของ เร่ืองราว หรือ
เหตุการณ์ต่าง ๆ ข้ึนมา เพื่อเป็นตน้เร่ืองท่ีจะใชท้  าการวิเคราะห์ 

   2. ก าหนดปัญหาหรือวตัถุประสงค ์เป็นการก าหนดประเด็นขอ้สงสัยจาก
ปัญหาของส่ิงท่ีตอ้งการวเิคราะห์ ซ่ึงอาจก าหนดเป็นค าถามหรือเป็นการก าหนดวตัถุประสงค์
ของการวิเคราะห์เพื่อคน้หาความจริง สาเหตุหรือความส าคญั 

   3. ก าหนดหลกัการหรือกฎเกณฑ ์เป็นการก าหนดขอ้ก าหนดส าหรับแยก
ส่วนประกอบของส่ิงของท่ีก าหนดให ้เช่น แยกความเหมือนความต่าง หาความสัมพนัธ์เชิง
เหตุผลซ่ึงอาจอยูใ่นรูปแบบความคลา้ยคลึงหรือความขดัแยง้ 

   4. พิจารณาแยกแยะ เป็นการพินิจ พิเคราะห์ท าการแยกแยะ กระจายส่ิงท่ี
ก าหนดออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ โดยอาจใชเ้ทคนิค 5wWhat Where When Why Who  

   5. การสรุปค าตอบ เป็นการรวบรวมประเด็นท่ีส าคญั เพื่อหาขอ้สรุปเป็น
ค าตอบหรือตอบปัญหาของส่ิงท่ีก าหนดให้ 
 สรุปไดว้า่ การบวนการคิดวิเคราะห์ เป็นการจดัล าดบัขั้นตอนของการวิเคราะห์ขอ้มูล 
หรือส่ิงท่ีต้องการวิเคราะห์ เพื่อหาข้อสรุปหรือขอ้เท็จจริงของส่ิงท่ีก าหนดให้จากทรรศนะ
ดังกล่าวข้างต้น จึงสรุปได้ว่า กระบวนการคิดวิเคราะห์เป็นการจัดล าดับขั้นตอนของการ
วเิคราะห์ขอ้มูล หรือส่ิงท่ีตอ้งการวเิคราะห์เพื่อหาขอ้สรุปหรือขอ้เทจ็จริงของส่ิงท่ีก าหนดให ้

 7. แนวทางในการพฒันาความสามารถในการคิดวเิคราะห์ 

  จากการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อให้ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ ครูผูส้อนจะตอ้งมีความรู้ความสามารถ และมีวิธีการท่ีหลากหลายเพื่อกระตุน้ให้
ผูเ้รียนเกิดความคิด มีนักการศึกษาหลายท่านได้กล่าวถึงแนวทางในการพฒันาการสอนคิด
วเิคราะห์ ดงัน้ี 

  เกรียงศกัด์ิ  เจริญวงศศ์กัด์ิ (2546 : 3 – 4) ไดก้ล่าวถึงแนวทางในการจดัการเรียน
การสอนเพื่อใชใ้นการพฒันาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ (Analytical Thinking) พฒันาให้
เกิดข้ึนไดโ้ดยการฝึกใหผู้เ้รียนสืบคน้ขอ้เท็จจริงเพื่อตอบค าถามเก่ียวกบับางส่ิงบางอยา่งโดย
การตีความ (Interpretation) การจ าแนกแยกแยะ (Classification) และการท าความเขา้ใจ 
(Understanding) กบัองคป์ระกอบของส่ิงนั้นและองคป์ระกอบอ่ืน ๆ ท่ีสัมพนัธ์กนั รวมทั้ง
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เช่ือมโยงความสัมพนัธ์เชิงเหตุผล (Causal Relationship) ท่ีไม่ขดัแยง้กนัระหวา่งองคป์ระกอบ
เหล่านั้นดว้ยเหตุผลท่ีหนกัแน่นน่าเช่ือถือ 
  จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สามารถสรุปไดว้า่ ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อให้
ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์นั้น ครูผูส้อนจะตอ้งมีความสามารถ และมีแนวทาง
เทคนิควธีิการท่ีหลากหลายเพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียนสามารถคิดวเิคราะห์เป็น  

 8. ประโยชน์ของการคิดวเิคราะห์ 

  การคิดวเิคราะห์นบัวา่มีประโยชน์ต่อบุคคลทุกคนในการน าไปใชเ้พื่อการด ารงชีวิต 
ร่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมอย่างมีความสุข ความสมหวงัดงัท่ีตนปรารถนา มีนักวิชาการได้เสนอ
แนวคิดในเร่ืองประโยชน์ของการคิดวิเคราะห์ หลายประการดงัน้ี 

  เกียงศกัด์ิ  เจริญวงศศ์กัด์ิ (2546 : 9) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของการคิดวเิคราะห์
ดงัน้ี 
    1. ส่งเสริมความฉลาดทางสติปัญญา 

   2. ช่วยใหค้  านึงถึงความสมเหตุสมผลของขนาดกลุ่มตวัอยา่ง 
   3. ลดการอา้งประสบการณ์ส่วนตวัเป็นขอ้สรุปทัว่ไป 
   4. ช่วยคน้หาสาระของความประทบัใจคร้ังแรก 
   5. ช่วยตรวจสอบการคาดคะเนบนฐานความรู้เดิม 
   6. ช่วยวนิิจฉยัขอ้เทจ็จริงจากประสบการณ์ส่วนบุคคล 
   7. เป็นพื้นฐานการคิดในมิติอ่ืน ๆ 
   8. ช่วยในการแกปั้ญหา 
   9. ช่วยในการประเมินและการตดัสินใจ 
   10. ช่วยใหค้วามคิดสร้างสรรคส์มเหตุสมผล 
   11. ช่วยใหเ้กิดความกระจ่าง 

   สุวทิย ์ มูลค า (2547 : 39) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของการคิดวเิคราะห์ดงัน้ี 
    1. ช่วยใหรู้้ขอ้เทจ็จริง รู้เหตุเบ้ืองหลงัของส่ิงท่ีเกิดข้ึน 
    2. ช่วยใหส้ ารวจความสมเหตุสมผลของขอ้มูลท่ีปรากฏ 
    3. ช่วยใหไ้ม่ด่วนสรุปส่ิงใดง่าย ๆ แต่ส่ือสารตามความเป็นจริง 
    4. ช่วยพิจารณาสาระส าคญัอ่ืน ๆ ท่ีถูกบิดเบือนไป 
    5. ช่วยพฒันาความเป็นคนช่างสังเกต 
    6. ช่วยหาเหตุผลท่ีสมเหตุสมผลกบัส่ิงท่ีเกิดข้ึน 
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    7. ช่วยประมาณความน่าจะเป็น 
  ลกัขณา ศิริวฒัน์ (2549 : 17) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของการคิดวิเคราะห์ วา่ เป็น

การช่วยส่งเสริมความฉลาดทางสติปัญญา สามารถแกปั้ญหา ประเมิน ตดัสินใจ และสรุปขอ้มูล
ต่าง ๆ รับรู้ดว้ยความสมเหตุสมผล อนัเป็นพื้นฐานการคิดในมิติอ่ืน ๆ การคิดวิเคราะห์
ก่อใหเ้กิดประโยชน์อยา่งมากทั้งระดบัปัจเจกบุคคล ระดบัองคก์ร และระดบัประเทศ ซ่ึงใน
แทบทุกวชิาจ าเป็นตอ้งใชก้ารวเิคราะห์เป็นเคร่ืองมือในการศึกษาหาความรู้ความเขา้ใจในเร่ือง
นั้น ดงัเช่น 

   1.ในการวจิยัการวิเคราะห์นบัเป็นหวัใจหลกัของงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
หาความสัมพนัธ์ การหาเหตุผลในการอธิบายเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง โดยพยายามน าเอาความแตกต่าง
ในตวัแปรอิสระไปอธิบายตวัแปรตามเพื่อพิสูจน์สมมุติฐานวา่เป็นจริงตามนั้นหรือไม่  

   2.ในการวเิคราะห์สถานการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ในแง่มุมต่าง ๆ  
ช่วยใหเ้ราเขา้ใจสาเหตุท่ีเกิดข้ึน ผลกระทบท่ีตามมา และส่ิงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต อนัน าไปสู่
การแกไ้ขปัญหา การเตรียมการป้องกนั การวางนโยบาย และการวางกลยทุธ์เพื่อมีโอกาสท่ี
ดีกวา่ในอนาคต 

   3. การวเิคราะห์ข่าว ท าใหเ้ราทราบเบ้ืองหนา้เบ้ืองหลงัของเหตุการณ์ท่ี
เกิดข้ึนในแต่ละวนั ไม่เพียงแต่รับรู้วา่มีอะไรเกิดข้ึนเท่านั้น แต่ยงัทราบอีกวา่เหตุใดจึงเกิด
เหตุการณ์ดงักล่าวและยงัท าใหท้ราบอีกวา่เหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนจะส่งผลกระทบอยา่งไร ซ่ึงจะเป็น
ประโยชน์ในการวางกลยทุธ์และป้องกนัอยา่งไรต่อไปได ้

   4. การวเิคราะห์บุคคลจะช่วยใหเ้ราเขา้ใจวา่เหตุใดเขาจึงแสดงออกมาเช่นน้ี 
มีอะไรเป็นเหตุจูงใจ ส่ิงท่ีเขาแสดงออกมาจะส่งผลกระทบต่อเขาหรือผูอ่ื้นหรือไม่ อยา่งไรใน
อนาคต และถา้มูลเหตุเปล่ียนพฤติกรรมของเขาจะเปล่ียนไปดว้ยหรือไม่ 

   5. การวเิคราะห์วตัถุประสงค ์สสารต่าง ๆ ท าใหเ้ราทราบวา่ส่ิงนั้น
ประกอบดว้ยอะไรบา้ง แต่ละส่วนช่วยท างานประสานเช่ือมโยงกนัอยา่งไร การรู้โครงสร้าง
ส่วนประกอบท าใหน้กัวทิยาศาสตร์สามารถน าสารท่ีสกดัออกมานั้นไปใชป้ระโยชน์ต่าง ๆได้
อยา่งอเนกอนนัต ์

   6. การวเิคราะห์ขอ้ความ มีค ากล่าวอา้งต่าง ๆ โดยพิจารณาความสัมพนัธ์เชิง
เหตุผลระหวา่งขอ้อา้งและขอ้สรุป หลกัฐานท่ีน ามากล่าวอา้งวนิิจฉยัแรงจูงใจ หรือเหตุผลท่ี
น ามากล่าวอา้งจะช่วยใหเ้ราคน้พบความถูกตอ้งหรือขอ้ผดิพลาดของขอ้อา้งนั้น ในการ
วเิคราะห์เพื่อใหไ้ดค้  าตอบท่ีตอ้งการมกัอาศยัเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมในการวเิคราะห์ เพื่อใหไ้ด้
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ค าตอบท่ีถูกตอ้งชดัเจน นอกจากใชเ้คร่ืองมือในการวเิคราะห์แลว้ท่ีส าคญัประการหน่ึงคือ
ความสามารถในการคิดเชิงวเิคราะห์ ซ่ึงจะช่วยใหไ้ดผ้ลการวเิคราะห์ ท่ีลึกซ้ึงและแม่นย  า 

   7. การวเิคราะห์คน้หาธรรมชาติบางสิงบางอยา่งดว้ยค าถามเพื่อจ าแนก
องคป์ระกอบต่าง ๆ  ของเร่ืองนั้น ผูท่ี้ตอ้งการหาความชดัเจนของแนวคิดท่ีตอ้งการศึกษา ดว้ย
การจ าแนกให้อยูใ่นลกัษณะยอ่ย ๆ เพื่อใหง่้ายต่อการวิเคราะห์ในการคน้หาค าตอบให้แก่
แนวคิดใด ๆ จึงจ าเป็นตอ้งแยกแยะส่ิงท่ีเรียกวา่เง่ือนไขท่ีจะเป็นและเง่ือนไขท่ีพอเพียง 
สรุปไดว้า่ การคิดวเิคราะห์คือ ความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะรายละเอียดของส่ิงใดส่ิง
หน่ึง หรือเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงเพื่อค้นหาความจริง หรือความส าคัญของส่ิงนั้น ๆ ตลอดจน
เช่ือมโยงความสัมพนัธ์กันให้เกิดความชัดเจน โดยอาศยัหลักการและกฎเกณฑ์ท่ีก าหนด         
เพื่อคน้หาสาเหตุท่ีแทจ้ริงของส่ิงท่ีเกิดข้ึนและน าไปสู่การตดัสินใจอยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม 

แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

1. ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ 

  กรมวชิาการ (2545 : 5-6) ให้ความหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ หมายถึง การน า
วชิาหรือกลุ่มประสบการณ์ท่ีจะตอ้งท าตลอดภาคเรียนมาสร้างเป็นแผนการจดักิจกรรมการเรียน
การสอน การใชอุ้ปกรณ์ การวดัและประเมินผล ส าหรับเน้ือหาสาระและจุดประสงคก์ารเรียนรู้
ยอ่ย ๆ ใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์หรือจุดเนน้ของหลกัสูตร สภาพผูเ้รียน ความพร้อมของ
โรงเรียนในดา้นวสัดุ อุปกรณ์ และตรงกบัสภาพของทอ้งถ่ิน 

 นิคม  ชมพหูลง (2545 : 180) ใหค้วามหมายของแผนการสอนวา่ แผนการสอน 
หมายถึง แผนการหรือโครงการท่ีจดัท าเป็นลายลกัษณ์อกัษร เพื่อใชใ้นการปฏิบติัการสอนใน
รายวชิาใดวชิาหน่ึง เป็นการเตรียมการสอนอยา่งมีระบบและเป็นเคร่ืองมือช่วยใหค้รูพฒันาการ
จดัการเรียนการสอนไปสู่จุดประสงคแ์ละจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 รุจิร์  ภู่สาระ (2545 : 159) ใหค้วามหมายของแผนการจดัการเรียนรู้วา่ แผนการ
จดัการเรียนรู้เป็นเคร่ืองมือ หรือแนวทางในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ใหผู้เ้รียนตามท่ี
ก าหนดไวใ้นสาระการเรียนรู้ของแต่ละกลุ่ม 
  ชาญชยั  ยมดิษฐ์ (2548 : 368) ไดใ้หค้วามหมายของแผนการจดัการเรียนรู้หมายถึง 
แผนท่ีก าหนดไวเ้ป็นขั้นตอนล่วงหนา้ ก่อนจดัการเรียนรู้จริง ระบุถึงวตัถุประสงคเ์น้ือหาวธีิการ
และกิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือ และเคร่ืองมือท่ีใชแ้ละวธีิการวดัและประเมินผลการเรียน
การสอนอยา่งชดัเจน 
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  มนสิช สิทธิสมบูรณ์ (2548 : 1) แผนการจดัการเรียนรู้ หมายถึง แผนการหรือ
โครงการท่ีจดัท าเป็นลายลกัษณ์อกัษร เพื่อใชใ้นการปฏิบติัการสอนในรายวชิาใดรายวิชาหน่ึง
เป็นการเตรียมการสอนอยา่งมีระบบและเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยใหค้รูพฒันาการจดัการเรียนการ
สอนไปสู่จุดประสงคก์ารเรียนรู้และจุดหมายของหลกัสูตรไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 วมิลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2549 : 290) ใหค้วามหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ คือ 
แผนท่ีผูส้อนจดัท าข้ึนจากคู่มือครู หรือแนวการสอนของกรมวชิาการ ท าใหผู้ส้อนทราบวา่จะ
สอนเน้ือหาใด เพื่อจุดประสงคใ์ด สอนอยา่งไร ใชส่ื้ออะไร และวดัผลประเมินผลดว้ยวิธีใด 

สรุปไดว้า่ แผนการจดัการเรียนรู้ หมายถึง เคร่ืองมือ หรือแนวทางในการจดั
ประสบการณ์การเรียนรู้ไวล่้วงหนา้ เพื่อใหผู้ส้อนทราบวา่ จะสอนเน้ือหาใด เพื่อวตัถุประสงค์
ใด สอนอยา่งไร ใชส่ื้อใด และมีวธีิการวดัผลประเมินผลอยา่งไร เพื่อใหก้ารจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อนกัเรียน และสนองตอบ
วตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 

2. ความส าคัญของแผนการจัดการเรียนรู้ 

  แผนการสอน หรือแผนการจดัการเรียนรู้ เป็นกุญแจดอกส าคญัท่ีจะท าให้การเ รียน
การสอนมีประสิทธิภาพยิง่ข้ึนพอท่ีจะสรุปความส าคญัไดด้งัน้ี 
   สุนนัทา  สุนทรประเสริฐ (2544 :3 – 4) ไดใ้หเ้หตุผลและความส าคญัในการ
จดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ต่อครูผูส้อน ดงัน้ี  
    1. ครูมีโอกาสศึกษาหลกัสูตร แนวการสอน การวดัผลประเมินผลรวมทั้ง
เอกสารอ่ืน ๆ ไดอ้ยา่งละเอียดทุกแง่ทุกมุม 
    2. ครูสามารถเตรียมกระบวนการเรียนการสอน ไดส้อดคลอ้งกบัสภาพความ
เป็นจริงไดม้ากกว่าเช่น ปัจจยัเคร่ืองอ านวยความสะดวก ของโรงเรียน ทรัพยากร ค่านิยม และ
ความเช่ือมัน่ของทอ้งถ่ิน 
    3. แผนการจดัการเรียนรู้ของครูจะเป็นคู่มือของตนเองท่ีมีคุณภาพ 
สอดคลอ้งกบัผูเ้รียนระยะเวลา จ านวนชัว่โมง ท่ีใชจ้ริงในแต่ละภาคเรียน สามารถสอนได้
ครบถว้นและทนัเวลา  
    4. ครูผูส้อนสามารถใชข้อ้มูลท่ีถูกตอ้ง เท่ียงตรงแก่หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การก าหนดหลกัสูตร เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ 
   นิราศ  จนัทรจิตร (2549 : 34–35) ไดใ้หค้วามส าคญัของแผนการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ไวด้งัน้ี 
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    1. ช่วยใหค้รูไดมี้โอกาสศึกษาความรู้ในเร่ือง หลกัสูตรแนวการสอน การ
จดัท าส่ือประกอบการสอน ตลอดจนวธีิการวดัผลอยา่งละเอียดทุกแง่มุม 
    2. ช่วยใหเ้กิดการวางแผนวธีิสอน วธีิเรียนท่ีมีความหมายยิง่ข้ึน เพราะการ
จดัท าแผนการสอนเป็นการผสมผสานเน้ือหาสาระ และจุดประสงคก์ารเรียนจากหลกัสูตรกบั
หลกัจิตวทิยาการศึกษา หรือนวตักรรมการเรียนใหม่ ๆ ตลอดจนปัจจยัอ านวยความสะดวกของ
โรงเรียน และสภาพปัญหา ความสนใจ ความตอ้งการของนกัเรียน ผูป้กครองและทรัพยากรใน
ทอ้งถ่ิน โดยใชว้ธีิการเชิงระบบเพื่อใหก้ารเรียนการสอนเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 
    3. ช่วยใหค้รูมีคู่มือท่ีท าไวล่้วงหนา้เพื่อให้เกิดความสะดวกในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพตามเจตนารมณ์ของหลกัสูตร ส่งเสริมให้
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ครบถว้น สอดคลอ้งกบัระยะเวลาและจ านวนคาบท่ีมีอยูจ่ริง ในแต่ละภาค
เรียนนั้นคือ สอนไดค้รบถว้นและทนัเวลา ช่วยใหค้รูมีความมัน่ใจในการสอนมากข้ึน 
    4. ช่วยใหก้ารประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นไปตาม จุดประสงคท่ี์
ก าหนดไวช่้วยใหค้รูสามารถวนิิจฉยัจุดอ่อนของนกัเรียนท่ีจะไดรั้บการแกไ้ข และทราบจุดเด่น
ท่ีควรไดรั้บการเสริมสร้างต่อไป นอกจากน้ียงัช่วยใหค้รูเห็นภาพการท างานของตนเองได้
เด่นชดัข้ึน 
    5. ช่วยใหค้รูผูส้อนสามารถใชเ้ป็นขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง เท่ียงตรง เพื่อเสนอแนะ
แก่บุคลากรและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ กรมวชิาการ ศึกษานิเทศก ์ผูบ้ริหาร เพื่อปรับปรุง
หลกัสูตรใหเ้หมาะสมยิง่ข้ึน 
    6. ช่วยใหผู้บ้ริหารหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งสามารถทราบขั้นตอน กระบวนการ 
ต่าง ๆ ในการสอนของครูเพื่อการนิเทศติดตาม และประเมินผลการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
    7. ถา้ผูส้อนติดธุระจ าเป็นไม่สามารถสอนดว้ยตนเองได ้แผนการสอนจะใช้
เป็นคู่มือครูแก่ผูม้าสอนแทนไดเ้ป็นอยา่งดี 
    8. เป็นการพฒันาวชิาชีพ ท่ีแสดงวา่งานสอนตอ้งไดรั้บการฝึกฝนท่ีมีความ
ช านาญโดยเฉพาะมีเคร่ืองมือและเอกสารท่ีจ าเป็นส าหรับการประกอบอาชีพ 
    9. เป็นผลงานทางวชิาการอยา่งหน่ึง ท่ีแสดงใหเ้ห็นถึงความช านาญการ
พิเศษหรือความเช่ียวชาญของผูจ้ดัท าแผนการสอน ซ่ึงสามารถน าไปพฒันางานในหนา้ท่ี และ
เสนอเล่ือนระดบัใหสู้งข้ึนได ้
   อาภรณ์  ใจเท่ียง (2550 : 201 - 215) ใหค้วามส าคญัของแผนการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ไวด้งัน้ี 
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    1. ท าใหค้รูผูส้อนสอนดว้ยความมัน่ใจ เม่ือเกิดความมัน่ใจในการสอน
ยอ่มจะสอนดว้ยความคล่องแคล่ว เป็นไปตามล าดบัขั้นตอนอยา่งราบร่ืน ไม่ติดขดั เพราะได้
เตรียมการทุกอยา่งไวพ้ร้อมแลว้ 
    2. ท าใหเ้ป็นการสอนท่ีมีคุณค่ากบัเวลาท่ีผา่นไป เพราะครูผูส้อนสอนอยา่งมี
แผนมีเป้าหมาย และมีทิศทางในการสอน มิใช่สอนอยา่งเล่ือนลอย นกัเรียนจะไดรั้บความรู้
ความคิดเกิดเจตคติ เกิดทกัษะ และเกิดประสบการณ์ใหม่ตามท่ีผูส้อนวางแผนไว ้ท าใหเ้ป็นการ
เรียนการสอนท่ีมีคุณค่า 
    3. ท าใหเ้ป็นการสอนท่ีตรงตามหลกัสูตร ทั้งน้ีเพราะในการวางแผนการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ ผูส้อนตอ้งศึกษาหลกัสูตรทั้งดา้นจุดประสงคก์ารสอน เน้ือหาสาระท่ีจะ
สอนการจดักิจกรรมการเรียนการสอน การใชส่ื้อการสอน การวดัและประเมินผล แลว้จดัท า
ออกแบบเป็นแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ เม่ือครูผูส้อนสอนตามแผนการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ ก็ยอ่มท าใหเ้ป็นการสอนท่ีตรงตามจุดมุ่งหมายและทิศทางของหลกัสูตร 
    4. ท าใหก้ารสอนบรรลุผลอยา่งมีประสิทธิภาพดีกวา่การสอนท่ีไม่มีการ
วางแผนเน่ืองจากในการวางแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ครูผูส้อนตอ้งวางแผนอยา่ง
รอบคอบใหทุ้กองคป์ระกอบของแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ รวมทั้งการจดัเวลา สถานท่ี
รวมทั้งส่ิงอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ซ่ึงจะเอ้ืออ านวยใหเ้กิดความรู้ไดอ้ยา่งสะดวกและง่ายข้ึน 
    5. ท าใหผู้ส้อนมีเอกสารเตือนความจ า สามารถน ามาใชเ้ป็นแนวทางในการ
สอนต่อไป ท าใหไ้ม่เกิดความซ ้ าซอ้นและเป็นแนวทางในการทบทวนหรือการออกขอ้ทดสอบ
เพื่อวดัผล ประเมินผลนกัเรียนได ้
    6. ท าใหน้กัเรียนเกิดเจตคติท่ีดีต่อครูผูส้อนและต่อวชิาท่ีเรียน ทั้งน้ีเพราะ
ครูผูส้อนสอนดว้ยความพร้อม เป็นความพร้อมทั้งดา้นจิตใจ และความพร้อมทั้งดา้นวตัถุ ความ
พร้อมทางดา้นจิตใจ คือ ความมัน่ใจในการสอน เพราะผูส้อนไดเ้ตรียมการสอนอยา่งรอบคอบ
ส่วนความพร้อมทั้งดา้นวตัถุ คือ การท่ีผูส้อนไดเ้ตรียมเอกสารหรือส่ือการสอนไวอ้ยา่งพร้อม
เพรียงเม่ือผูส้อนเกิดความพร้อมในการสอน ยอ่มสอนดว้ยความกระจ่างแจง้ท าให้นกัเรียนเกิด
ความเขา้ใจอยา่งชดัเจนในบทเรียน อนัส่งผลใหน้กัเรียนเกิดเจตคติท่ีดีต่อผูส้อนและต่อวชิาท่ี
สอน 

 3. ลกัษณะแผนการจัดการเรียนรู้ทีด่ี 

 สมนึก ภทัทิยธนี (2546 : 5) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะท่ีดีของแผนตอ้งมีขั้นตอน ดงัน้ี 
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  1. เน้ือหาต้องเขียนเป็นรายคาบ หรือรายชั่วโมงตารางสอน โดยเขียนให้
สอดคลอ้งกบัช่ือเร่ืองใหอ้ยูใ่นโครงการสอน และเขียนเฉพาะเน้ือหาสาระส าคญัพอสังเขป (ไม่
ควรบนัทึกแผนการสอนอยา่งละเอียดมาก ๆ เพราะจะท าใหเ้กิดความเบ่ือหน่าย) 

  2. ความคิดรวบยอก (Concept) หรือหลกัการส าคญัตอ้งเขียนใหต้รงกบัเน้ือหาท่ี
จะสอน ส่วนน้ีถือวา่เป็นหวัใจของเร่ืองครูตอ้งท าความเขา้ใจเน้ือหาสาระท่ีจะสอนจนสามารถ
เขียนความคิดรวบยอดไดอ้ยา่งมีคุณภาพ 

  3. จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ตอ้งเขียนใหส้อดคลอ้ง กลมกลืนกบัความคิดรวบ
ยอด มิใช่เขียนตามอ าเภอใจไม่ใช่เขียนสอดคลอ้งเฉพาะเน้ือหาท่ีจะสอนเท่านั้น เพราะจะให้
เฉพาะพฤติกรรมท่ีเก่ียวกบัความรู้ความจ า สมองหรือการพฒันาของนกัเรียนจะไม่ไดรั้บการ
พฒันาเท่าท่ีควร 

  4. กิจกรรมการเรียนการสอน โดยยดึเทคนิคการสอนต่าง ๆ ท่ีจะช่วยใหน้กัเรียน
เกิดการเรียนรู้ 

  5. ส่ือท่ีใชค้วรเลือกใหส้อดคลอ้งกบัเน้ือหา ส่ือดงักล่าวตอ้งช่วยใหน้กัเรียนเกิด
ความเขา้ใจในหลกัการไดง่้าย 

  6. วดัผลโดยค านึงถึงเน้ือหา ความคิดรวบยอด จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมและช่วงท่ี
ท าการวดั  (ก่อนเรียน ระหวา่งเรียน หลงัเรียน) เพื่อตรวจสอบวา่การสอนของครูบรรลุ
จุดมุ่งหมายท่ีตั้งไวห้รือไม่ 
 มนสิช  สิทธิสมบูรณ์ (2548 : 36) กล่าวไวว้า่ แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีดีจะตอ้งมี
รายละเอียดชดัเจนถึงกิจกรรมผูเ้รียน บทบาทของครู การใชส่ื้อ การวดัผล จนผูอ่ื้นมองเห็น
พฤติกรรมจริง ๆ ในห้องเรียนไดอ้ยา่งสมบูรณ์จึงถึงวา่เป็นแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีดีและไม่
จ  าเป็นตอ้งบนัทึกการสอนอีกก็ได ้เพราะแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีชดัเจน ใชแ้ทนบนัทึกการสอน
ไดล้กัษณะของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีดี ท่ีจะช่วยใหก้ารเรียนการสอนประสบผลส าเร็จไดดี้
ดงันั้น ผูส้อนจึงควรทราบถึงลกัษณะของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีดีซ่ึงมีดงัน้ี 
  1. สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรและแนวการสอนของกรมวชิาการกระทรวงศึกษาธิการ 
  2. น าไปใชส้อนไดจ้ริงและมีประสิทธิภาพ 
  3. เขียนอยา่งถูกตอ้งตามหลกัวชิา เหมาะสมกบัผูเ้รียนและเวลาท่ีก าหนด 
  4. มีความกระจ่างชดัเจน ท าใหผู้อ่้านเขา้ใจง่ายและเขา้ใจไดต้รงกนั 
  5. มีรายละเอียดมากพอท่ีจะท าใหผู้อ่้านสามารถน าไปใชส้อนได ้
  6. ทุกหวัขอ้ในแผนการจดัการเรียนรู้มีความสอดคลอ้งสัมพนัธ์กนั 
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 4. รายละเอยีดของส่วนประกอบในแผนการจัดการเรียนรู้ 

 กรมวชิาการ (2545 : 352) จ  าแนกส่วนประกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ ไดด้งัน้ี 
  1. สาระส าคญั คือ การคิดรวบยอด หรือหลกัการ หรือโครงสร้างของเน้ือหาท่ี

ตอ้งการให้ผูเ้รียนไดรั้บ หลงัจากไดเ้รียนเร่ืองราวนั้น ๆ แลว้ 
  2. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ เป็นจุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีวเิคราะห์จากหลกัสูตร ใน

ค าอธิบายรายวชิาเป็นส่ิงท่ีบอกใหท้ราบวา่จะจดัการเรียนการสอนให้อยูใ่นขั้นตอนใดของ
ทกัษะ เช่น ขั้นความรู้ ความจ า ความเขา้ใจ น าไปใช ้วเิคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า 

  3. เน้ือหา คือ เน้ือหาสาระท่ีผูส้อนตอ้งการใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ 
  4. กิจกรรมการเรียนการสอน คือ จดัสถานการณ์การเรียนรู้ เพื่อใหผู้เ้รียนบรรลุ

จุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีก าหนดไว ้และกิจกรรมนั้นจะตอ้งเนน้นกัเรียนเป็นศูนยก์ลาง 
  5. ส่ือการเรียนการสอน คือ เคร่ืองมือ วสัดุ และอุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีใช้

ประกอบการเรียนการสอน เพื่อใหก้ารเรียนการสอนบรรลุจุดประสงค์ 
  6. การวดัและประเมินผล คือ ประเมินค่าของส่ิงของต่าง ๆ เพื่อบอกคุณภาพของ

ส่ิงนั้น ๆ เช่น แบบทดสอบ แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ 
  7. กิจกรรมเสนอแนะ คือ จดักิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัการเรียนการสอนในแต่

ละจุดประสงคก์ารเรียนรู้เพื่อเพิ่มพนูความรู้ให้แก่นกัเรียน โดยการจดัในโอกาสต่าง ๆ 
  8. ขอ้เสนอแนะของหวัหนา้สถานศึกษา หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายท่ีได้

ตรวจสอบความถูกตอ้งเรียบร้อยของแผนการจดัการเรียนรู้ก่อนท่ีจะน าไปใชจ้ริง และลงช่ือ วนั 
เดือน ปี ก ากบัไว ้

  9. บนัทึกผลการเรียนหลงัสอน คือ บนัทึกผลการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
ตามแผนการจดัการเรียนรู้ แลว้เกิดผลอยา่งไร น าผลมาบนัทึกไว ้
  วมิลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2545 : 299-301) กล่าววา่ รูปแบบของแผนการจดักิจกรรม
การเรียนรู้ไม่มีรูปแบบตายตวั ข้ึนอยูก่บัหน่วยงานหรือสถานศึกษาแต่ละแห่งจะก าหนดอยา่งไร
ก็ตามลกัษณะส่วนใหญ่ของแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้จะคลา้ยคลึงกนั ซ่ึงพอสรุปได ้3 
รูปแบบ ดงัน้ี  
   1. แบบเรียงหวัขอ้ รูปแบบน้ีจะเรียงตามล าดบัก่อนหลงัโดยไม่ตอ้งตีตาราง
รูปแบบน้ีใหค้วามสะดวกในการเขียน เพราะไม่ตอ้งตีตาราง แต่มีส่วนเสีย คือ ยากต่อการดูให้
สัมพนัธ์กนัในแต่ละหวัขอ้ดงัตวัอยา่งรูปแบบแผนการสอนแบบเรียงหวัขอ้ 
    1. สาระส าคญั 
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    2. จุดประสงค ์
     2.1 จุดประสงคป์ลายทาง 
     2.2 จุดประสงคน์ าทาง 
    3. เน้ือหา 
    4. กิจกรรมการเรียนการสอน 
    5. ส่ือการเรียนการสอน 
    6. การวดัและประเมินผล 
    7. กิจกรรมเสนอแนะเพิ่มเติมหรือภาคผนวก 
   2. แบบก่ึงตาราง น้ีจะเขียนเป็นช่อง ๆ ตามหวัขอ้ท่ีก าหนด แมว้า่ตอ้งใชเ้วลาใน
การตีตารางแต่ก็สะดวกต่อการอ่าน ท าใหเ้ห็นความสัมพนัธ์ของแต่ละหวัขอ้อยา่งชดัเจน 
   3. แบบตาราง รูปแบบน้ีจะเขียนเป็นช่อง ๆ คลา้ยแบบก่ึงตาราง โดยน าหวัขอ้
สาระส าคญัมาไวใ้นตารางดว้ย 

 5. ประโยชน์ของแผนการจัดการเรียนรู้ 

  ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2543 : 134) กล่าววา่ ถา้ครูได้
ท าแผนการสอนและใชแ้ผนการสอนท่ีจดัท าข้ึน เพื่อน าไปใชส้อนในคราวต่อไป แผนการสอน
ดงักล่าวจะเกิดประโยชน์ดงัน้ี 

   1. ครูรู้วตัถุประสงคข์องการสอน 
   2. ครุจดักิจกรรมการเรียนการสอนดว้ยความมัน่ใจ 
  3. ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดเ้หมาะสมกบัวยัของผูเ้รียน 
  4. ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีคุณภาพ 
  5. ถา้ครูประจ าชั้นไม่ไดส้อน ครูท่ีมาท าการสอนแทนสามรถสอนแทนไดต้าม

จุดประสงคท่ี์ก าหนด 

 6. รูปแบบของแผนการจัดการเรียนรู้ 

  รูปแบบของแผนการจดัการเรียนรู้ ไม่มีรูปแบบท่ีแน่นอนตายตวั ข้ึนอยูก่บั
หน่วยงานหรือสถานศึกษาแต่ละแห่งจะก าหนด แต่อยา่งไรก็ตาม ลกัษณะส่วนใหญ่ของ
แผนการจดัการเรียนรู้ซ่ึง  เศวต ไชยโสภาพ (2545 : 42) ไดศึ้กษาคน้ควา้การแบ่งรูปแบบของ
แผนการเรียนรู้ออกเป็น 3 แบบ ดงัน้ี 
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  1. แบบบรรยาย เป็นแบบฟอร์มท่ีคณะกรรมการขา้ราชการครู เสนอแนะไวด้งั
ตวัอยา่ง 

ตัวอย่างรูปแบบแผนการเรียนรู้แบบบรรยาย 
แผนการเรียนรู้ 

เร่ือง..........................................................................................................เวลา...................คาบ 
วชิา...................................................ชั้น...............................................ภาคเรียนท่ี....................
สอนวนัท่ี...............เดือน.............................พ.ศ. ...............ช่ือผูส้อน........................................ 
1. สาระส าคญั 
...................................................................................................................................................... 
2. เน้ือหา 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
................................................................................................................................................ 
3 .จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 3.1 จุดประสงคป์ลายทาง 
......................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................. 

3.1 จุดประสงคน์ าทาง 
กระบวนการ)...................................................................................................................

...................................................................................................................................................... 
4.กิจกรรมการเรียนการสอน 
......................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................. 
5.ส่ือการเรียนการสอน 
......................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................. 
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6.การวดัผลและประเมินผล 
6.1 วธีิการวดัและประเมินผล 

...................................................................................................................................

................................................................................................................................... 
6.2 เกณฑก์ารวดัและประเมินผล 

  ............................................................................................................................... 
   .............................................................................................................................. 
  6.3 เคร่ืองมือวดัและประเมินผล 

  ................................................................................................................................... 
  .................................................................................................................................. 

7.กิจกรรมเสนอแนะ (ถา้มี) 
......................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................. 
8.ขอ้เสนอแนะของหวัหนา้สถานศึกษา หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย 
(ตรวจสอบ / นิเทศ / เสนอแนะ / รับรอง) 
......................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 

 
ลงช่ือ.................................................................. 

                                 (................................................................) 
                     ต  าแหน่ง.................................................................... 
                     วนัท่ี...........เดือน....................................พ.ศ............ 
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บันทกึหลงัสอน 
1.ผลการสอน 
.....................................................................................................................................................
2.ปัญหา / อุปสรรค 
…………………………………………………………………………….………………… 
3.ขอ้เสนอแนะ / แนวทางแกไ้ข 
………………………………………………………………………………………………. 
  

        ลงช่ือ................................................................... 
                (..................................................................) 

        ต าแหน่ง.................................................................... 
       วนัท่ี...........เดือน....................................พ.ศ............ 
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2 .แผนการเรียนรู้แบบตาราง ตัวอย่าง เช่น 
 

แผนการเรียนรู้ท่ี........เร่ือง........................ ................................................เวลา...................คาบ 
วชิา........................................................ชั้น.........................................ภาคเรียนท่ี...................... 
สอนวนัท่ี...............เดือน............................พ.ศ. .................ช่ือผูส้อน....................................... 
 
สาระส าคญั จุดประสงค ์

ปลายทาง/ 
น าทาง 

เน้ือหา กิจกรรม 
การเรียน 

ส่ือ / อุปกรณ์ การวดัผล 

 
 
 
 
 
 

     

กิจกรรมเสนอแนะ 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 

 
3. แผนการเรียนรู้แบบกึง่ตาราง ดังตัวอย่าง 

แผนการเรียนรู้ท่ี........ 
เร่ือง..........................................................................................................เวลา...................คาบ 
วชิา..............................................................ชั้น..................................ภาคเรียนท่ี...................... 
สอนวนัท่ี............เดือน..........................พ.ศ. ...........ช่ือผูส้อน.................................................. 
สาระส าคญั 
.................................................................................................................................................... 
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เน้ือหา 
.................................................................................................................................................... 
จุดประสงคป์ลายทาง 
................................................................................................................................................... 
 
จุดประสงคน์ าทาง กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการเรียนการสอน การวดัผล/ประเมินผล 
 
 
 

   

 
กิจกรรมเสนอแนะ 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 

 
 รูปแบบของแผนการสอนทั้ง 3 แบบ ไดแ้ก่ แบบไม่ใชต้าราง แบบตาราง และแบบก่ึง
ตาราง สามารถยดืหยุน่เร่ือง การแบ่งช่องและเรียกช่ือ ดงัน้ี 

 1. หวัเร่ือง 
 2. จ  านวนคาบ / ชัว่โมงของแต่ละหวัขอ้ 
 3. สาระส าคญัโดยสรุป 
 4. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ (กระบวนการท่ีใช)้ 
 5. กิจกรรมการเรียนการสอน 
 6. การใชส่ื้อ/อุปกรณ์การเรียนการสอน 
 7. การวดัผลประเมินผล 

7. ข้ันตอนการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 

  รุจีร์  ภู่สาระ (2545 : 147) กล่าววา่ การเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ คือ การวางแผน
จดักิจกรรมการเรียนการสอนล่วงหนา้คลา้ยกบับนัทึกการสอนท่ีฝึกท าในวชิาครู โดยมี
วตัถุประสงคใ์หค้รูผูส้อนไดอ้อกแบบและเตรียมการสอนล่วงหนา้ใหเ้ห็นรายละเอียดของ
กิจกรรมการเรียนการสอนของแต่ละหวัขอ้ยอ่ยของเน้ือหาวชิาหรือส าหรับการสอนแต่ละคร้ัง 
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ซ่ึงจะต่างจากเอกสารแนวการสอนตรงท่ีแผนการเรียนรู้มีกิจกรรมท่ีเป็นรูปธรรมเฉพาะเจาะจง
วา่ แบ่งยอ่ยตามเน้ือหายอ่ย ๆ หรือจุดประสงคย์อ่ย ๆ ไดม้ากกวา่ลกัษณะแสดงลกัษณะการสอน
ท่ีจดัสรรแลว้ใหต้รงกบัสภาพแวดลอ้ม ปัญหาความตอ้งการและปัจจยัอ านวยความสะดวกของ
โรงเรียน ครู นกัเรียน ผูป้กครอง และชุมชน ทั้งน้ีเพื่อเป็นการจดัเตรียมการสอน โครงการเขียน
เป็นลายลกัษณ์อกัษรตามโครงสร้างของรูปแบบแผนการเรียนรู้ ซ่ึงประกอบดว้ย สาระส าคญั 
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ เน้ือหา กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการเรียนการสอน การวดัและ
ประเมินผล 

การเขียนแผนการสอนหรือแผนการเรียนรู้ ส านักงานคณะกรรมการประถมศึกษา
แห่งชาติ ได้เสนอแนะว่าควรให้เป็นระบบ ซ่ึงเร่ิมจากศึกษาหลักสูตร เอกสารท่ีเก่ียวข้อง 
สภาพแวดลอ้ม และตวัผูเ้รียนจึงด าเนินการน าแผนการเรียนรู้ไปใชป้ระกอบการสอนแลว้ ควร
สรุปผลการใชแ้ละน าขอ้มูลท่ีไดไ้ปใชใ้นการพฒันาแผนการเรียนรู้ต่อไป  

 8. ข้อควรค านึงในการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 

  วมิลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2545 : 320) กล่าววา่ การเขียนแผนการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ควรค านึงถึงขอ้ต่อไปน้ี 
   1. เขียนให้ชดัเจนแจ่มแจง้ในทุกขอ้เพื่อให้ความกระจ่างแก่ผูอ่้านมีรายละเอียด
พอสมควร ไม่ยน่ยอ่และไม่ละเอียดมากเกินไป 
   2. ใชภ้าษาเขียนท่ีส่ือความหมายไดเ้ขา้ใจตรงกนั เป็นประโยคท่ีไดใ้จความ
ไม่ใช่ความคา้ง ไม่ยดืยาวเยิน่เยอ่ และไม่เป็นภาษาพดู 
   3. เขียนทุกหวัขอ้หรือทุกช่องใหส้อดคลอ้งกนั เช่น 
     3.1 สาระส าคญัจะตอ้งสอดคลอ้งกบัเน้ือหา 
      3.2 จุดประสงคจ์ะตอ้งสอดคลอ้งกบัเน้ือหา กิจกรรม และการวดัผล 
      3.3 ส่ือการเรียนจะตอ้งสอดคลอ้งกบักิจกรรมและการวดัผล 
      3.4 เขียนใหเ้ป็นล าดบัขั้นตอนการสอนก่อน–หลงั ในทุกหวัขอ้ 
      3.5 เขียนทุกหวัขอ้ใหถู้กตอ้ง เช่น จุดประสงคต์อ้งเขียนใหเ้ป็นจุดประสงค์
เชิงพฤติกรรม 
      3.6 จดัเน้ือหา กิจกรรม ให้เหมาะสมกบัเวลาท่ีก าหนดไว ้
      3.7 คิดจดักิจกรรมให้น่าสนใจอยูเ่สมอไม่ควรใชว้ธีิเดียวกนัทุกคร้ังท่ีสอน 
      3.8 เขียนใหเ้ป็นระเบียบ ง่ายแก่การอ่าน และสะอาดชวนอ่าน 
      3.9 เขียนในส่ิงท่ีสามารถปฏิบติัไดจ้ริงและสอนตามท่ีไดว้างแผนไว ้
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จากการศึกษาเอกสารเก่ียวกบัการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้สรุปไดว้า่ แผนการจดัการเรียนรู้
เป็นส่ิงจ าเป็นส าหรับผูส้อน เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการสอน ออกแบบการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนให้เป็นระบบ และเพื่อให้การเรียนรู้บรรลุวตัถุประสงค์ตามความมุ่งหมายของ
หลกัสูตรในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 9. การประเมินกจิกรรมการเรียนรู้ 

 9.1 ความหมายของการหาประสิทธิภาพกจิกรรมการเรียนรู้ 

  นิคม ชมพหูลง (2545 : 199) ไดใ้หค้วามหมายของการหาประสิทธิภาพของ
กิจกรรมการเรียนรู้ไวว้า่ เป็นการน ากิจกรรมการเรียนรู้ไปทดลองใช ้(Tryout) คือน าไปทดลอง
ใชต้ามขั้นตอนท่ีก าหนดแลว้น ามาปรับปรุงแกไ้ขและน าไปทดลองจริง เพื่อใหไ้ดป้ระสิทธิภาพ
ตามเกณฑท่ี์ก าหนด 
   มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช (2547 : 494 - 499) ไดใ้หค้วามหมายของค าวา่
ประสิทธิภาพ หมายถึง ระดบัคุณภาพของแผนการเรียนรู้ท่ีช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ เป็น
ระดบัท่ีผูส้ร้างแผนการเรียนรู้พึงพอใจวา่ หากแผนการเรียนรู้นั้นมีค่าถึงระดบันั้นแลว้ แผนการ
เรียนรู้นั้นก็มีคุณค่าท่ีจะน าไปจดัการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียนจากการศึกษาความหมายของการหา
ประสิทธิภาพกิจกรรมการเรียนรู้ สรุปไดว้า่ การหาประสิทธิภาพกิจกรรมการเรียนรู้ เป็นการน า
กิจกรรมการเรียนรู้ไปทดลองใชแ้ลว้น ามาปรับปรุงแกไ้ขและน าไปใชจ้ริง เพื่อใหไ้ดกิ้จกรรม
การเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้

  9.2 ความส าคัญทีต้่องทดสอบประสิทธิภาพ 

   ชยัยงค ์พรหมวงศ ์(2537 : 490-191) กล่าววา่ในการผลิตระบบการด าเนินงาน
ทุกประเภทจ าเป็นตอ้งมีการตรวจสอบระบบนั้น เพื่อเป็นประกนัวา่จะมีประสิทธิภาพตามท่ี
มุ่งหวงัการทดสอบประสิทธิภาพจึงมีความจ าเป็นดว้ยเหตุผล ดงัน้ี 

   9.2.1 ส าหรับหน่วยงานผลิต เป็นการประกนัคุณภาพวา่อยูใ่นขั้นสูง 
เหมาะสมท่ีจะผลิตออกมาเป็นจ านวนมาก ถา้ไม่มีการทดสอบ ผลผลิตออกมาไม่ดีตอ้งผลิตใหม่
ส้ินเปลืองงบประมาณ 

   9.2.2 ส าหรับผูใ้ชแ้บบฝึกจะช่วยสร้างสภาพการเรียนรู้ ใหผู้เ้รียนเปล่ียน
พฤติกรรมตามท่ีมุ่งหวงั ก่อนน าไปใชว้า่มีประสิทธิภาพจริง 
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   9.2.3 ส าหรับผูผ้ลิต การทดสอบประสิทธิภาพจะท าใหผู้ผ้ลิตเกิดความมัน่ใจ
ไดว้า่เน้ือหาสาระท่ีบรรจุนั้นเหมาะสม ง่ายต่อการเขา้ใจ และท าใหผู้ผ้ลิตมีความช านาญในการ
ผลิตเพิ่มข้ึน 

 9.3 การก าหนดเกณฑ์ประสิทธิภาพ 

 ชยัยงค ์ พรหมวงศ ์(2537 : 494) กล่าววา่ เกณฑป์ระสิทธิภาพ หมายถึง ระดบั
ประสิทธิภาพของส่ือการเรียนท่ีช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ เป็นระดบัท่ีผูผ้ลิตส่ือการเรียนจะ
พึงพอใจวา่ หากส่ือการเรียนมีประสิทธิภาพถึงระดบัน้ีแลว้ ส่ือการเรียนก็จะมีคุณค่าท่ีจะน าไป
สอนนกัเรียน และคุม้ค่าแก่การลงทุนผลิตออกมาเป็นจ านวนมาก 

 การก าหนดเกณฑป์ระสิทธิภาพกระท าไดโ้ดยการประเมินผลพฤติกรรมออกเป็น 2 
ประเภท คือ พฤติกรรมต่อเน่ือง (กระบวนการ) และพฤติกรรมขั้นสุดทา้ย (ผลลพัธ์) โดย
ก าหนดค่าประเมินประสิทธิภาพเป็น E1 (ประสิทธิภาพของกระบวนการ) E2 (ประสิทธิภาพของ
ผลลพัธ์) 

 การก าหนด E1/E2 ใหมี้ค่าเท่าใดนั้น ครูผูส้อนเป็นผูพ้ิจารณา โดยปกติเน้ือหาท่ีเป็น
ความรู้ความจ า มกัตั้งไว ้80/80, 85/85, 90/90 ส่วนเน้ือหาท่ีเป็นทกัษะหรือเจตศึกษา อาจตั้งไว้
ต  ่ากวา่น้ี เช่น 75/75 เป็นตน้ 
  บุญชม  ศรีสะอาด (2546 : 46-47) กล่าวเก่ียวกบัการก าหนดเกณฑป์ระสิทธิภาพ 
ดงัน้ี 

  9.3.1 การก าหนดเกณฑป์ระสิทธิภาพ สามารถก าหนดไดห้ลากหลายข้ึนอยูก่บั
ผูว้จิยัจะก าหนด ถา้ตอ้งการประสิทธิภาพสูง เช่น 90/90 แต่ถา้ก าหนดเกณฑไ์วสู้งอาจพบปัญหา
วา่ไม่สามารถบรรลุเกณฑท่ี์ก าหนดไวไ้ด ้การท่ีจะท าใหผู้เ้รียนส่วนมากท าคะแนนไดจ้วนเตม็ มี
ค่าเฉล่ียจวนเตม็ คือ ร้อยละ 90 ข้ึนไป ไม่ใช่เร่ืองง่าย ดงันั้นจึงไม่ค่อยมีการตั้งเกณฑ ์90/90 ใน
งานวจิยับางเร่ือง ตั้งไวต้  ่ากวา่ 80 ทั้งดา้นกระบวนการและผลโดยรวม เช่น 70/70 ทั้งน้ีเพราะถา้
ส่ิงท่ีครูพฒันาข้ึนมามีประสิทธิภาพจริงแลว้ จะสามารถพฒันาผูเ้รียนใหบ้รรลุผลระดบัสูงเป็น
ส่วนใหญ่ได ้การตั้งเกณฑ ์50/50 หรือ 60/60 แสดงวา่สามารถพฒันาผูเ้รียนไดโ้ดยเฉล่ีย
คร่ึงหน่ึงของคะแนนเตม็ หรือมากกวา่คร่ึงหน่ึงเล็กนอ้ย (60%) ซ่ึงไม่น่าจะเพียงพอ ควรพฒันา
ไดม้ากกวา่นั้น 

  9.3.2 การเขียนเกณฑ ์80/80 ไม่ไดห้มายถึงอตัราส่วน หรือสัดส่วนระหวา่ง 2 
ส่วนน้ี โดยทัว่ไปไม่ไดแ้ปลความหมายน ามาเปรียบเทียบกนั ดงันั้นครูผูว้จิยัไม่อาจเขียนในรูป 
80/80 แต่เขียนในรูป 80,80 หรือแมก้ระทัง่เขียนวา่ใชเ้กณฑ ์80% ทั้งกระบวนการและผล
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โดยรวมก็ได ้การเขียน 80/80 เป็นเพียงแยกส่วนของประสิทธิภาพของกระบวนการ ซ่ึงเป็นเลข 
80 ตวัหนา้ กบัประสิทธิภาพของผลโดยรวมซ่ึงเป็นตวัเลข 80 ตวัหลงั 

  9.3.3 ผูว้จิยัอาจตั้งเกณฑท์ั้ง 2 ส่วน ไม่เท่ากนัก็ได ้เช่น ตั้งเกณฑเ์ป็น 70/80 ซ่ึง
หมายความวา่ ประสิทธิภาพของกระบวนการใช ้70% ส่วนประสิทธิภาพของผลโดยรวมใช ้
80% ซ่ึงไม่นิยมก าหนดในลกัษณะดงักล่าว แต่อยา่งไรก็ตามไม่จ  าเป็นท่ีจะท าไรใหส้อดคลอ้ง
กบัความนิยม ขอ้ส าคญัคือเหตุผลเบ้ืองหลงัของการตั้งเกณฑ ์ซ่ึงสามารถอธิบายไดว้า่การตั้ง
เกณฑแ์บบนั้นมีความเหมาะสม มีเหตุผลท่ีดีกวา่ 
 กล่าวโดยสรุป เกณฑใ์นการหาประสิทธิภาพของส่ือการสอนจะนิยมเป็นตวัเลข 3
ลกัษณะ 80/80, 85/85 และ 90/90 ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัธรรมชาติของวชิาและเน้ือหาท่ีน ามาสร้างส่ือ
การสอนนั้น ถา้เป็นวชิาท่ีค่อนขา้งยากก็อาจตั้งเกณฑ ์80/80 หรือ 85/85 ส าหรับเน้ือหาวิชาง่ายก็
อาจตั้งไวท่ี้ 90/90 เป็นตน้  
 ประสิทธิภาพของส่ือและเทคโนโลยีการสอนจะมาจากผลลพัธ์ของการค านวณเป็นตวั
แรกและตวัหลงัตามล าดบั ถา้ตวัเลขเขา้ใกล ้100 มากเท่าไหร่ ยิ่งถือวา่มีผลประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
เป็นเกณฑท่ี์ใชพ้ิจารณาการรับรองประสิทธิภาพของส่ือการเรียนการสอนสรุปเกณฑ์ท่ีผูว้ิจยัใน
คร้ังน้ี เท่ากบั 80/80 เพราะเป็นวิชาท่ีมีเน้ือหาท่ีค่อนขา้งยาก ตอ้งใชค้วามจ า ใชก้ารคิดวิเคราะห์ 
และน าไปปฏิบติัใหถู้กตอ้ง 

 9.4 ขั้นตอนการทดสอบประสิทธิภาพ 

 ชยัยงค ์พรหมวงศ ์(2537 : 495-497) กล่าววา่ การทดสอบหาประสิทธิภาพของส่ือ
จะตอ้งน าไปทดลองใช ้(Try out) เพื่อปรับปรุงแกไ้ขแลว้น าไปทดลองใชจ้ริง (Trial ran) เพื่อน า
ผลท่ีไดม้าปรับปรุงแกไ้ขเสร็จแลว้จึงด าเนินการผลิตเป็นจ านวนมาก หรือใชส้อนในชั้นเรียน
ตามปกติได ้การทดสอบมีขั้นตอนดงัน้ี 

  9.4.1 การทดลองแบบเด่ียว (1 :1) เป็นการทดลองกบันกัเรียน 3 คน โดยใชเ้ด็ก
อ่อน ปานกลาง และเด็กเก่ง เพื่อค านวณหาประสิทธิภาพ แลว้ปรับปรุงให้ดีข้ึน โดยปกติ
คะแนนท่ีไดจ้ากการทดลองแบบเด่ียวน้ีจะไดค้ะแนนต ่ากวา่เกณฑม์าก 

  9.4.2 การทดองแบบกลุ่ม (1 :10) เป็นการทดลองกบัผูเ้รียน 6-10 คน (คละ
ผูเ้รียนท่ีเก่งกบัอ่อน) ค านวณหาประสิทธิภาพ แลว้ปรับปรุง ซ่ึงคะแนนของผูเ้รียนจะเพิ่มข้ึน
เกือบเท่าเกณฑ ์โดยเฉล่ียจะห่างจากเกณฑป์ระมาณ 10 เปอร์เซ็นต ์

  9.4.3 การทดลองภาคสนาม (1 :100) เป็นการทดลองกบัผูเ้รียนทั้งชั้น 30-100 
คน ค านวณหาประสิทธิภาพแลว้ท าการปรับปรุง ผลลพัธ์ท่ีไดค้วรใกลเ้คียงกบัเกณฑท่ี์ตั้งไว ้
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หากต ่ากวา่เกณฑไ์ม่เกินร้อยละ 2.5 ก็ใหย้อมรับ หากแตกต่างกนัมาก ผูส้อนตอ้งก าหนดเกณฑ์
ประสิทธิภาพความเป็นจริงเป็นเกณฑก์ารยอมรับประสิทธิภาพมี 3 ระดบั คือ  

    1) สูงกวา่เกณฑ ์
      2) เท่าเกณฑ์ 
    3) ต ่ากวา่เกณฑ ์แต่ยอมรับไดว้า่มีประสิทธิภาพ 
จากการศึกษาหาประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรู้ สรุปไดว้า่ เป็นการทดสอบหา

ประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อเป็นการประกันว่ากิจกรรมการเรียนรู้นั้ นมี
ประสิทธิภาพเป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้และสามารถน าไปใชใ้หบ้รรลุตามวตัถุประสงคไ์ด ้

 9.5 การหาดัชนีประสิทธิผลของกจิกรรมการเรียนรู้ (Effectiveness Index : E.I.) 

 9.5.1 ความหมายของดัชนีประสิทธิผลของกจิกรรมการเรียนรู้ 

  เผชิญ กิจระการ (2544 : 30-60) กล่าววา่ ดชันีประสิทธิผล (Effectiveness Index 
: E.I.) หมายถึง ตวัเลขท่ีแสดงถึงความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ของผูเ้รียน โดยเทียบกบัคะแนนท่ี
เพิ่มข้ึนจากคะแนนท่ีสอบก่อนเรียนกบัคะแนนท่ีไดจ้ากการทดสอบหลงัเรียน และคะแนนเตม็
หรือคะแนนสูงสุดกบัคะแนนทดสอบก่อนเรียน เม่ือมีการประเมินส่ือการสอนท่ีผลิตข้ึนมาเรา
มกัจะดูถึงประสิทธิผลของดา้นการสอน และประเมินผลทางส่ือนั้น โดยทัว่ไปแลว้จะเป็นการ
ประเมินความแตกต่างของคะแนนใน 2 ลกัษณะ คือ คะแนนความแตกต่างของคะแนนทดสอบ
ก่อนเรียน และคะแนนทดสอบหลงัเรียนหรือเป็นการทดสอบเก่ียวกบัผงสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ระหวา่งกลุ่มทดลองกบักลุ่มควบคุม 

  สมนึก  ภทัทิยธนี (2552 : 117) ไดก้ล่าววา่การหาประสิทธิภาพของส่ือการสอน
หรือนวตักรรมทางการศึกษาควรจะหาค่าดชันีประสิทธิผล (Effectiveness Index : E.I.) ของส่ือ
หรือนวตักรรมทางการศึกษาดว้ยจะเป็นค่าท่ีแสดงอตัราการเรียนรู้ท่ีกา้วหนา้ข้ึนจากพื้น
ฐานความรู้เดิมท่ีมีอยูแ่ลว้หลงัจากท่ีผูเ้รียนไดเ้รียนจากส่ือหรือนวตักรรมหรือแผนการจดัการ
เรียนรู้นั้นๆซ่ึงค านวณไดห้ลายสูตรแต่นิยมใชเ้ป็นวธีิการหาค่า E.I. ดว้ยวธีิการของกดูแมน 
(Goodman) เฟรสเซอร์(Fletchers) และชไนเดอร์ (Schneider) 

  ชวลิต  ชูก าแพง (2553 : 133) ไดก้ล่าวถึงดชันีประสิทธิผลวา่เป็นค่าท่ีแสดง
อตัราการเรียนรู้ท่ีกา้วหนา้ข้ึนจากพื้นฐานความรู้เดิมท่ีมีอยูแ่ลว้หลงัจากท่ีผูเ้รียนไดเ้รียนจากการ
จดัการเรียนรู้หรือนวตักรรมนั้นๆซ่ึงค านวณไดห้ลายสูตรแต่นิยมใชเ้ป็นวธีิการหาค่า E.I. ดว้ย
วธีิการของกดูแมน(Goodman) เฟรสเซอร์ (Fletchers) และชไนเดอร์ (Schneider)  
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  9.5.2 ข้ันตอนการหาดัชนีประสิทธิผลของกจิกรรมการเรียนรู้ 
   เผชิญ กิจระการ.(2544 : 44-62 ; อา้งอิงมาจาก Webb. 1963 : Unpaged) ได้
เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนโดยใชว้ธีิการ 3 แบบ ซ่ึงเพิ่มเติมจากดชันีประสิทธิผล
ของโฮพแลนด ์โดย เวบบ ์ใหค้วามสนใจค่าเฉล่ียร้อยละของคะแนนเรียกวา่ Conventional โดย
ค านวณจากการน าค่าคะแนนร้อยละของกลุ่มควบคุมออกจากคะแนนร้อยละของกลุ่มทดลอง
แลว้ จึงหารดว้ยร้อยละของกลุ่มควบคุม ดชันีประสิทธิผลมีรูปแบบในการหาค่า ดงัน้ี 

E.I.=ผลรวมของคะแนนทดสอบหลงัเรียน – ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 
               (จ านวนนกัเรียน)(คะแนนเตม็) - ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 
เม่ือ E.I. แทน ดชันีประสิทธิผลดชันีประสิทธิผลสามารถน ามาประยกุตเ์พื่อประเมินผล

ส่ือโดยเร่ิมจากทดสอบก่อนเรียน ซ่ึงเป็นตวัวดัค่าผูเ้รียนมีพื้นฐานอยูใ่นระดบัใด รวมถึงการวดั
ดา้นความเช่ือ เจตคติและความตั้งใจของผูเ้รียน คะแนนท่ีไดจ้ากการทดสอบมาแปลงให้เป็น
ร้อยละ และหาคะแนนสูงสุดท่ีเป็นไปได ้จากนั้นน านกัเรียนเขา้รับการทดลอง เสร็จแลว้ท าการ
ทดสอบหลงัเรียน และน าคะแนนท่ีไดม้าหาค่าดชันีประสิทธิผล โดยหาผลต่างระหวา่งผลรวม
คะแนนทดสอบหลงัเรียนและผลรวมคะแนนทดสอบก่อนเรียน แลว้หารดว้ยค่าท่ีได้จากการ
ทดสอบก่อนเรียนสูงสุดท่ีผูเ้รียนสามารถท าไดแ้ละคะแนนทดสอบก่อนเรียน โดยท าให้อยูใ่น
รูปร้อยละ 
  9.5.3 ข้อสังเกตบางประการเกีย่วกบัค่า E.I. 

  1. E.I. เป็นเร่ืองของอตัราส่วนของผลต่าง จะมีค่าสูงสุดเป็น 1.00 ส่วนต ่าสุดไม่
สามารถก าหนดได ้เพราะมีค่าต ่ากวา่ -1.00 ก็ได ้และถา้เป็นค่าลบ แสดงวา่คะแนนผลสอบก่อน
เรียนมากกวา่หลงัเรียน ซ่ึงมีความหมายวา่ระบบการเรียนการสอนหรือส่ือไม่มีคุณภาพ มี
รายละเอียดดงัน้ี 

     1.1 ถา้ผลสอบก่อนเรียนของคะแนนนกัเรียนทุกคน ไดค้ะแนนรวมเท่าไรก็
ได ้(ยกเวน้ไดค้ะแนนเตม็ทุกคน) แต่ผลสอบหลงัเรียนของนกัเรียนทุกคนท าถูกหมดทุกขอ้ ค่า 
E.I. จะเป็น 1.00 สรุปไดว้า่ ถา้หลงัเรียนไดค้ะแนนเตม็ทุกคน ค่า E.I. จะเป็น 1.00 เสมอ ไม่วา่
ผลการสอบก่อนเรียนจะเป็นเท่าไรก็ตาม (ยกเวน้ไดค้ะแนนเตม็ทุกคน) หรือกล่าวไดว้า่ ผูเ้รียนมี
ความกา้วหนา้ในเร่ืองท่ีเรียน คิดเป็นร้อยละ 100 หรือบรรลุวตัถุประสงคก์ารเรียนท่ีตอ้งการ 

     1.2 ถา้ผลสอบก่อนเรียนมากกวา่หลงัเรียน ค่า E.I. จะเป็นลบ หรือต ่ากวา่ -
1.00 ก็ได ้ลกัษณะเช่นน้ีถือวา่ ระบบการเรียนการสอนหลงัการใชส่ื้อลม้เหลว และเหตุการณ์
เหล่าน้ี ไม่น่าจะเกิดข้ึน เพราะวา่ E.I. ต  ่าหรือเป็นลบ แสดงวา่คะแนนหลงัสอนต ่ากวา่หรือนอ้ย
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กวา่ก่อนสอน และก่อนจะหาค่า E.I. ตอ้งหา E1/E2 มาก่อน ค่า E2 คือ คะแนนวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนซ่ึงเป็นค่าเดียวกบัคะแนนหลงัเรียนของการหาค่า E.I. ดงันั้นหากคะแนนหลงัสอน
ต ่ากวา่ก่อนสอน ค่า E2 จะไม่ถึงเกณฑท่ี์ก าหนด แต่ถา้ปรับแผนหรือส่ือก่อน จนท าใหค้่า E2 ถึง
เกณฑก์ารหาค่า E.I. จะมีค่าสูง 

     1.3 การแปลความหมายของค่า E.I. ไม่น่าจะแปลความหมายเฉพาะค่าท่ี
ค  านวณไดว้า่ นกัเรียนมีพฒันาการข้ึนเท่าไร หรือคิดเป็นร้อยละเท่าไร แต่ควรจะดูขอ้มูลเดิม
ประกอบดว้ยวา่ หลงัเรียน นกัเรียนมีคะแนนเพิ่มข้ึนเท่าไร ในบางคร้ังคะแนนหลงัเรียนเพิ่มข้ึน
นอ้ย เป็นเพราะวา่กลุ่มนั้นมีความรู้เดิมในเร่ืองนั้นมากอยูแ่ลว้ ค่า E.I. ในแต่ละกลุ่มไม่สามารถ
น ามาเปรียบเทียบกนั เพราะไม่ไดเ้ร่ิมจากรากฐานความรู้ท่ีเท่ากนั ควรอธิบายพฒันาการเฉพาะ
กลุ่มเท่านั้น 

  2. การแปลผลค่า E.I. มกัใชข้อ้ความไม่เหมาะสม ท าใหผู้อ่้านเขา้ใจความหมาย
ของ E.I. ผดิจากความเป็นจริง เช่น E.I. เท่า 0.6240 ก็มกัจะกล่าววา่ “ค่าดชันีประสิทธิผลเท่ากบั 
0.6240 ซ่ึงแสดงวา่ นกัเรียนมีความรู้เพิ่มข้ึนร้อยละ 62.40 ซ่ึงในความเป็นจริงค่า E.I. เท่ากบั 
0.6240 เพราะคิดจากค่า E.I. สูงสุดเป็น 1.00 ดงันั้นถา้คิดเทียบเป็นร้อยละก็คือ คิดเทียบจาก
ค่าสูงสุดเป็น 1.00 E.I. จะมีค่าเป็น 62.40 จึงควรใชข้อ้ความวา่ “ค่าดชันีประสิทธิผลมีค่าเท่ากบั 
0.6240 แสดงวา่นกัเรียนมีความรู้เพิ่มข้ึน 0.6240 หรือคิดเป็นร้อยละ 62.40” 

  3. ถา้ค่าของ E2/E2 สูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนด และเม่ือหา E.I. ดว้ย พบวา่ มี
พฒันาการเพิ่มข้ึนถึงระดบัหน่ึงท่ีผูว้จิยัพอใจ 

จากการศึกษาการหาดัชนีประสิทธิผลกิจกรรมการเรียนรู้ สรุปได้ว่า การหาดัชนี
ประสิทธิผลเป็นการแสดงพฒันาการ หรือความกา้วหนา้ของนกัเรียนในการเรียนรู้ โดยหาได้
จากการเปรียบเทียบคะแนนการทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียนอีกทั้งการหาดชันีประสิทธิผล
ของกิจกรรมการเรียนรู้เป็นการเพิ่มประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรู้ โดยท าให้ทราบถึง
ความสามารถทางการเรียนของนกัเรียนวา่เพิ่มข้ึนมากเท่าใดไดอี้กดว้ย 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

1.ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

  ภพ  เลาหไพบูลย ์(2542:367-389) ไดก้ล่าววา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง 
พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความสามารถในการกระท าส่ิงใดส่ิงหน่ึงไดจ้ากท่ีไม่เคยกระท าได้
หรือ กระท าไดน้อ้ย ก่อนท่ีจะมีการเรียนการสอน และเป็นพฤติกรรมท่ีสามารถวดัได ้
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 บุญชม  ศรีสะอาด (2545 : 46) ไดอ้ธิบายถึงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวา่หมายถึง ผล
ท่ีเกิดข้ึนจากการเรียนการสอนการฝึกฝนหรือประสบการณ์ต่าง ๆ ทั้งท่ีโรงเรียนท่ีบา้นและ
ส่ิงแวดลอ้มอ่ืนๆซ่ึงประกอบดว้ยความสามารถทางสมองความรู้สึกค่านิยมจริยธรรมต่างๆ 

 สมนึก  ภทัทิยธนี (2546 : 13) ไดใ้หค้วามหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวา่ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหมายถึงความส าเร็จหรือความสามารถในการกระท าใดๆท่ีตอ้งอาศยั
ทกัษะ หรือมิฉะนั้นก็ตอ้งอาศยัความรู้ในวชิาหน่ึงวชิาใดโดยเฉพาะ 

จากแนวคิดของนักการศึกษาท่ีกล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
หมายถึงความรู้ความสามารถท่ีเกิดจาการเรียนการสอนการฝึกฝนหรือประสบการต่างๆของตวั
บุคคลและสามารถวดัไดโ้ดยแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

2. ขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

  พิชิต  ฤทธ์ิจรูญ (2545 : 96) และ วไิล  ทองแผ ่(2547 : 142 - 147) ไดก้ล่าวถึง
ขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไว ้8 ขั้นตอนดงัน้ี 

  1. วเิคราะห์หลกัสูตรและสร้างตารางวิเคราะห์หลกัสูตร 
  2. ก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
  3. ก าหนดชนิดขอ้สอบและก าหนดวธีิสร้าง 
  4. เขียนขอ้สอบ 
  5. ตรวจทานขอ้สอบ 
  6. การจดัพิมพแ์บบทดสอบฉบบัทดลอง 
  7. การทดลองสอบและวเิคราะห์ขอ้สอบ 
  8. การจดัแบบทดสอบฉบบัจริง 
จากท่ีกล่าวมาจะเห็นไดว้า่ขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจะ

แบ่งเป็น 6 ขั้นตอนคือ 
 1. การวางแผนสร้างขอ้สอบ 
 2. การเขียนขอ้สอบ 
 3. การตรวจทานขอ้สอบ 
 4. การจดัพิมพแ์บบทดสอบฉบบัทดลอง 
 5. การทดลองสอบและวเิคราะห์ขอ้สอบ 
 6. การจดัแบบทดสอบจริง 
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3. ประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

  การวดัความรู้มีวตัถุประสงค์เพื่อตอ้งการทราบว่าเม่ือไดรั้บการจดัการเรียนรู้แล้ว
ผูเ้รียนมีความรู้บรรลุตามผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัและมาตรฐานการเรียนรู้มากน้องเพียงใด
เพื่อท่ีจะหาทางปรับปรุงแกไ้ขพฒันาและส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาเต็มตามศกัยภาพรวมถึง
การปรับกระบวนการจดัการเรียนรู้และการประเมินเพื่อตดัสินผลการเรียนรู้เคร่ืองมือวดัผลการ
เรียนรู้ท่ีคุน้เคยคือแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (Achievement Tests) ถา้แบ่งตาม
กลุ่มผูส้ร้างและวธีิการสร้างแบบทดสอบแบ่งออกเป็น 2 ชนิดคือ 
   3.1 แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Tests) เป็นแบบทดสอบท่ีสร้างโดย
ผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีความรู้ในเน้ือหาและมีทกัษะการสร้างแบบทดสอบมีการทดลองใชแ้ละวเิคราะห์
หาคุณภาพของแบบทดสอบหลายดา้นหลายคร้ังจนไดม้าตรฐาน 
   3.2 แบบทดสอบท่ีครูสร้างข้ึนเอง (Teacher Made Tests) เป็นแบบทดสอบ       
ท่ีครูสร้างข้ึนเองเพื่อใชใ้นการทดสอบนกัเรียนในชั้นเรียนประเภทของแบบทดสอบวดัผลการ
เรียนรู้ อาจจะแบ่งในมิติอ่ืนเช่นแบ่งตามลกัษณะของแบบทดสอบแบ่งได ้2 ประเภทเช่นกนัคือ 
    3.2.1 แบบทดสอบปรนยั (Objective Tests) ไดแ้ก่ 
     1.1 แบบถูก-ผดิ (Trus-False) 
                    1.2 แบบจบัคู่ (Matching) 
                    1.3 แบบเติมค าหรือขอ้ความใหส้มบูรณ์ (Completion) 
                    1.4 แบบค าตอบสั้น (Short Answer) 
                    1.5 แบบเลือกตอบ (Multiple Choice) 
               3.2.2 แบบทดสอบอตันยั (Essay Tests) ไดแ้ก่ 
                    2.1 แบบจ ากดัค าตอบ (Restricted Response Items) 
                    2.2 แบบไม่จ  ากดัค าตอบหรือตอบอยา่งเสรี (Extended response items) 

นอกจากน้ีอาจจะแบ่งประเภทของแบบทดสอบวดัผลการเรียนรู้ในลกัษณะอ่ืน ๆ ซ่ึงก็
จะครอบคลุม 2 ลกัษณะดงักล่าวขา้งตน้ 

สรุปประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีนิยมใช้ประกอบด้วย
แบบทดสอบความเรียงแบบทดสอบถูก-ผิดแบบทดสอบจบัคู่และแบบทดสอบแบบเลือกตอบ
ซ่ึงขอ้สอบแบบทดสอบเลือกตอบเป็นขอ้สอบท่ีผูว้ิจยัจะน ามาเป็นแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเพราะสามารถวดัไดค้รอบคลุมเน้ือหาตรวจให้คะแนนง่ายมีความเป็นปรนัยสูง
และสามารถน าผลการทดสอบมาวิเคราะห์และปรับปรุงให้ขอ้สอบมีคุณภาพดีข้ึนไดง่้ายกว่า
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แบบทดสอบอ่ืนจากการศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนการสอนการฝึกฝน
หรือประสบการณ์ต่างๆของบุคคลและสามารถวดัไดโ้ดยแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนซ่ึงแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจะประกอบไปดว้ยแบบทดสอบท่ีครูสร้างข้ึน
และแบบทดสอบมาตรฐานส าหรับในการวิจยัคร้ังน้ีจะใชแ้บบทดสอบท่ีครูสร้างข้ึนแลว้น าไป
ใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบปรับปรุงแกไ้ขและทดลองใชจ้นเป็นแบบทดสอบมาตรฐาน 

ความพงึพอใจ 

 1. ความหมายของความพงึพอใจ 

  ปรียาพร  วงศอ์นุตรโรจน์ (2546 : 244) ไดอ้ธิบายวา่ความพึงพอใจเป็นความรู้สึก    
ของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงต่าง ๆ หลงัจากท่ีบุคคลไดมี้ประสบการณ์ในส่ิงนั้นโดยความรู้สึกนั้นเป็น
ความรู้สึกทางบวก 
  ประสาท  อิศรปรีดา (2547 : 300) ใหค้วามหมายไวว้า่ความพึงพอใจหมายถึง พลงั
ท่ีเกิดจากพลงัทางจิตซ่ึงเป็นภาวะภายในท่ีกระตุน้พฤติกรรมเพื่อใหบ้รรลุจุดประสงคห์รือ
เป้าหมายท่ีตอ้งการ  
  พิสุทธา  อารีราษฎร์ (2551 : 174) กล่าววา่ความพึงพอใจ (Satisfaction) หมายถึง 
ความรู้สึกของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึงโดยเฉพาะ ความรู้สึกนั้นท าใหบุ้คคลเอาใจใส่ และอาจ
กระท าการบรรลุถึงความมุ่งหมายท่ีบุคคลนั้นมีต่อส่ิงนั้น 
  Morse.(1955 : 27) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ ความพึงพอใจหมายถึง ทุกส่ิงทุกอยา่งท่ี
สามารถถอดความเครียดของผูท่ี้ท  างานให้ลดนอ้ยลง ถา้เกิดความเครียดมากจะท าใหเ้กิดความ
ไม่พอใจในการท างาน และความเครียดน้ีมีผลมาจากความตอ้งการของมนุษย ์เม่ือมนุษยมี์ความ
ตอ้งการมากจะเกิดปฏิกิริยาเรียกร้องหาวธีิตอบสนองความเครียดก็จะลดนอ้ยลงหรือหมดไป 
ความพึงพอใจก็จะมากข้ึน 
  Applewhite.(1965 : 6) กล่าววา่ ความพึงพอใจเป็นความรู้สึกส่วนตวัของบุคคลใน
การปฏิบติังาน ซ่ึงมีความหมายกวา้งรวมไปถึงความพึงพอใจในสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ
ดว้ย การมีความสุขท่ีท างานร่วมกบัคนอ่ืนท่ีเขา้กนัได ้มีทศันคติท่ีดีต่องานดว้ย 
  Good.(1973 : 161) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ ความพึงพอใจ หมายถึง สภาพหรือ
ระดบัความพึงพอใจท่ีเป็นผลมาจากความสนใจและเจตคติของบุคคลท่ีมีต่องาน 
จากความหมายของความพึงพอใจท่ีกล่าวมาข้างต้น สรุปได้ว่า ความพึงพอใจ หมายถึง 
ความรู้สึกชอบหรือพอใจ ต่อการท างาน หรือการปฏิบติักิจกรรมในเชิงบวก ดงันั้นความพึง
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พอใจในการเรียนรู้ จึงหมายถึงความรู้สึกพอใจ ชอบใจต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของ
ผูเ้รียน และกิจกรรมการเรียนการสอนนั้นสนองตอบความตอ้งการของผูเ้รียนได ้ท าให้ผูเ้รียน
มุ่งหวงัท่ีจะท างานใหป้ระสบผลส าเร็จ 

 2. แนวคิดทฤษฎเีกี่ยวกบัความพงึพอใจ 

 ในการปฏิบติังานใด ๆ  ก็ตามการท่ีผูป้ฏิบติังานจะเกิดความพึงพอใจต่อการท างาน
มากหรือน้อยนั้น ข้ึนอยู่กบัส่ิงจูงใจในงานท่ีมีอยู่ การสร้างส่ิงจูงใจหรือแรงกระตุน้ให้เกิดกบั
ผูป้ฏิบติังานจึงเป็นส่ิงจ าเป็นเพื่อให้การปฏิบติังานนั้น ๆ  เป็นไปตามวตัถุประสงค์ท่ีวางไว ้มี
นกัการศึกษาสาขาต่าง ๆ ไดท้  าการศึกษาคน้ควา้และตั้งทฤษฎีเก่ียวกบัแรงจูงใจในการเรียนรู้ไว ้
ดงัน้ี 
  Herzberg. (1959 : 113-115) ไดท้  าการศึกษาคน้ควา้ทฤษฎีท่ีเป็นมูลเหตุท่ีท าใหเ้กิด
ความพึงพอใจ เรียกวา่ The Motivation Hygiene Theory ทฤษฎีไดก้ล่าวถึงปัจจยัท่ีท าใหเ้กิด
ความพึงพอใจในการท างาน 2 ปัจจยั คือ 
   1. ปัจจยักระตุน้ (Motivation Factors) เป็นปัจจยัท่ีเก่ียวกบัการงาน ซ่ึงมีผล
ก่อใหเ้กิดความพึงพอใจในการท างาน เช่น ความส าเร็จของงาน การไดรั้บการยอมรับนบัถือ
ลกัษณะของงาน ความรับผดิชอบ ความกา้วหนา้ในต าแหน่งการงาน 
   2. ปัจจยัค ้าจุน (Hygiene Factors) เป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัส่ิงแวดลอ้มในการ
ท างาน และมีหนา้ท่ีใหบุ้คคลเกิดความพึงพอใจ เงินเดือน โอกาสท่ีจะกา้วหนา้ในอนาคต 
สถานะของอาชีพ สภาพการท างาน เป็นตน้ 
  McGreger. (1960 :33-58) ไดศึ้กษาธรรมชาติของมนุษย ์และไดอ้ธิบายลกัษณะของ
มนุษยว์า่มี 2 ประเภท คือ 
   1. คนประเภทเอกซ์ (X) มีลกัษณะดงัต่อไปน้ี 
    1.1 มีสัญชาติญาณท่ีจะหลีกเล่ียงการท างานทุกอยา่งเท่าท่ีจะท าได ้
    1.2 มีความรับผดิชอบนอ้ย 
    1.3 ชอบใหส้ั่งการ 
    1.4 ไม่มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรคใ์นการปรับปรุงองคก์าร 
    1.5 มีความปรารถนาใหต้อบสนองความตอ้งการทางดา้นร่างกายและความ
ปลอดภยั 
   2. คนประเภทวาย (Y) มีลกัษณะดงัต่อไปน้ี 
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    2.1 ชอบท างาน เห็นวา่การท างานเป็นของสนุกเหมือนการเล่นหรือการ
พกัผอ่น 
    2.2 มีความรับผดิชอบในการท างาน 

    2.3 มีความทะเยอทะยานและกระตือรือร้น 
     2.3.1 สั่งการตนเอง และสามารถควบคุมตนเองได ้
     2.3.2 มีความคิดเร่ิมสร้างสรรคใ์นการปรับปรุงงานและองคก์ร 
     2.3.3 ปรารถนาดา้นเกียรติยศ ช่ือเสียง ความสมหวงัในชีวิต 

  Maslow. (1970 :69-80) ไดเ้สนอทฤษฎีล าดบัขั้นของความตอ้งการ (Hierarchy of 
Needs) นบัวา่เป็นทฤษฎีหน่ึงท่ีไดรั้บการยอมรับอยา่งกวา้งขวาง ซ่ึงตั้งอยูบ่นสมมติฐานวา่ 
“มนุษยเ์รามีความตอ้งการอยูเ่สมอไม่มีท่ีส้ินสุด เม่ือความตอ้งการไดรั้บการตอบสนองหรือพึง
พอใจอยา่งใดอยา่งหน่ึงแลว้ ความตอ้งการส่ิงอ่ืน ๆ ก็จะเกิดข้ึนมาอีก ความตอ้งการของคนเรา 
อาจจะซ ้ าซอ้นกนั ความตอ้งการอยา่งหน่ึงอาจยงัไม่ทนัหมดไป ความตอ้งการอีกอยา่งหน่ึงก็
อาจเกิดข้ึนได”้ ความตอ้งการของมนุษย ์มีล าดบัขั้นดงัน้ี 
  Scott. (1970 :124) ไดเ้สนอแนวคิดในเร่ืองการจูงใจใหเ้กิดความพึงพอใจต่อการ
ท างานท่ีจะใหผ้ลเชิงปฏิบติั มีลกัษณะดงัน้ี 
   1. งานท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความปรารถนาส่วยตวั งานนั้นจะมีความหมาย
ส าหรับผูท้  า 
   2. งานนั้นตอ้งมีการวางแผนและวดัความส าเร็จ โดยใชร้ะบบการท างานและ
การควบคุมท่ีมีประสิทธิภาพ 

  3. เพื่อใหไ้ดผ้ลในการจูงใจภายในเป้าหมายของงาน จะตอ้งมีลกัษณะดงัน้ี 
  3.1 คนท างานมีส่วนในการตั้งเป้าหมาย 
  3.2 ผูป้ฏิบติัไดรั้บทราบความส าเร็จในการท างานโดยตรง 
  3.3 งานนั้นสามารถท าใหส้ าเร็จได ้

 น าแนวคิดน้ีมาประยุกต์ใช้กบักิจกรรมการเรียนการสอน นกัเรียนมีส่วนในการเลือก
เรียนตามความสนใจ และมีโอกาสร่วมกนัตั้งจุดประสงคห์รือความมุ่งหมายในการท ากิจกรรม 
ไดเ้ลือกวธีิแสวงหาความรู้ดว้ยวธีิท่ีผูเ้รียนถนดัและสามารถหาค าตอบได้ 
 Hatfield andHuseman. (1987 : 7) ไดแ้สดงความคิดเห็นไวว้า่ การพฒันาแนวคิดของ
นกัวจิยัต่าง ๆ  มาเป็นเคร่ืองมือในการวดัความพึงพอใจในการปฏิบติังาน พบวา่ องคป์ระกอบท่ี
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ส่งผลกระทบต่อความพึงพอใจ ซ่ึงเป็นท่ีนิยมแพร่หลายในปัจจุบนั ประกอบไปดว้ย
องคป์ระกอบ 5 ประการ ดงัต่อไปน้ี 
  ตัวแปรที ่1 องคป์ระกอบเก่ียวกบังานท่ีท าในปัจจุบนั แบ่งเป็น 
   1.ความต่ืนเตน้ / น่าเบ่ือ 
   2. ความสนุกสนาน / ความไม่สนุกสนาน 
    3. ความโล่ง / ความสลวั 
   4. ความทา้ทาย / ไม่ทา้ทาย 
   5. มีความพอใจ / ไม่พอใจ 
  ตัวแปรที ่2 องคป์ระกอบทางดา้นค่าจา้ง ประกอบดว้ย 
   1. ถือวา่เป็นรางวลั / ไม่เป็นรางวลั 
   2. มาก / นอ้ย 
   3. ยติุธรรม / ไม่ยติุธรรม 
   4. เป็นทางบวก / เป็นทางลบ 
  ตัวแปรที ่3 องคป์ระกอบดา้นการเล่ือนต าแหน่ง 
   1. ยติุธรรม / ไม่ยติุธรรม 
   2. เช่ือถือได ้/ เช่ือถือไม่ได ้
   3. เป็นเชิงบวก / เป็นเชิงลบ 
   4. เป็นเหตุผล / ไม่เป็นเหตุผล 
   ตัวแปรที ่4 องคป์ระกอบทางดา้นผูนิ้เทศ / ผูบ้งัคบับญัชา 
   1. อยูใ่กล ้/ อยูไ่กล 
   2. ยติุธรรมแบบจริงใจ / ยติุธรรมแบบไม่จริงใจ 
   3. เป็นมิตร / ค่อนขา้งเป็นมิตร 
   4. เหมาะสมทางคุณสมบติั / ไม่เหมาะสมทางคุณสมบติั 
  ตัวแปรที ่5 องคป์ระกอบทางดา้นเพื่อนร่วมงาน 
   1. เป็นระเบียบเรียบร้อย / ไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย 
   2. จงรักภกัดีต่อสถานท่ีท างาน / ไม่จงรักภกัดีต่อสถานท่ีท างาน 
   3. สนุกสนานร่าเริง / ดูไม่มีชีวติชีวา 
   4. ดูน่าสนใจเอาจริงเอาจงั / ดูเหน่ือยหน่าย 
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 จากแนวคิดทฤษฎีดงักล่าว สรุปไดว้า่ ความพึงพอใจในการเรียนรู้และผลการเรียนรู้จะ
มีความสัมพนัธ์กนัทางบวก ทั้งน้ีข้ึนอยู่กบักิจกรรมท่ีผูเ้รียนไดป้ฏิบติั ท าให้ผูเ้รียนไดรั้บการ
ตอบสนองความต้องการทางด้านร่างกายและจิตใจ ซ่ึงเป็นส่วนส าคญัท่ีจะท าให้เกิดความ
สมบูรณ์ของชีวิตมากน้อยเพียงใด นั่นคือส่ิงท่ีผูส้อนจะค านึงถึงองค์ประกอบต่าง ๆ ในการ
เสริมสร้างความพึงพอใจในการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียน 

 3. การสร้างความพงึพอใจในบทเรียน 

  ความพึงพอใจมีประโยชน์ในดา้นการเรียนรู้เป็นอยา่งมาก เพราะหากผูเ้รียนมีความ
พึงพอใจจะมีความสนใจ และตั้งใจท่ีจะร่วมกิจกรรม การเรียนก็จะประสบผลส าเร็จในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน ครูควรค านึงถึงความสนในและความแตกต่างระหว่างบุคคล เพื่อ
ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดความพึงพอใจ 
  สมยศ นาวกีาร (2544 : 119) ไดก้ล่าววา่ การด าเนินงานกิจกรรมการเรียนการสอน
นั้น ความพึงพอใจเป็นส่ิงส าคญัท่ีจะกระตุน้ใหผู้เ้รียนท างานท่ีไดรั้บมอบหมาย หรือตอ้งการ
ปฏิบติัใหบ้รรลุตามวตัถุประสงค ์ครูผูส้อนซ่ึงในปัจจุบนัเป็นเพียงผูอ้  านวยความสะดวก หรือ
ใหค้  าแนะน าปรึกษา การท าใหผู้เ้รียนเกิดความรู้สึกพึงพอใจ ในการเรียนรู้หรือพึงพอใจในการ
ปฏิบติังาน ครูผูส้อนตอ้งค านึงถึงแนวคิดพื้นฐานท่ีมีความแตกต่างกนัใน 2 ลกัษณะต่อไปน้ี 
   1. ความพึงพอใจน าไปสู่การปฏิบติั การตอบสนองความตอ้งการผูป้ฏิบติังานจน
เกิดความพึงพอใจ จะท าใหเ้กิดแรงจูงใจในการเพิ่มประสิทธิภาพการท างาน ท่ีสูงกวา่ผูท่ี้ไม่ได้
รับการตอบสนอง ดงันั้นครูผูส้อนท่ีตอ้งการใหกิ้จกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญับรรลุจุดประสงค ์ตอ้งค านึงถึงการจดับรรยากาศ สถานการณ์ ส่ือการสอนท่ีเอ้ืออ านวย
ต่อการเรียนเพื่อตอบสนองความพึงพอใจของผูเ้รียน ใหมี้แรงจูงใจท ากิจกรรมจนบรรลุ
วตัถุประสงค ์
   2. ผลของการปฏิบติังานน าไปสู่ความพึงพอใจ ความสัมพนัธ์ระหวา่งความ
พอใจและผลการปฏิบติังานจะถูกเช่ือมโยงดว้ยปัจจยัอ่ืน ๆ  ผลการปฏิบติังานท่ีดีจะน าไปสู่
ผลตอบแทนท่ีเหมาะสม ซ่ึงในท่ีสุดจะน าไปสู่การตอบสนองความพึงพอใจ ผลกรปฏิบติังาน
ยอ่มไดรั้บการตอบสนองในรูปของรางวลัหรือผลตอบแทนซ่ึงแบ่งออกเป็นผลตอบแทนภายใน 
(Intrinsic Rewards) และผลตอบแทนภายนอก (Extrinsic Rewards) โดยผา่นการรับรู้เก่ียวกบั
ความยติุธรรมของผลตอบแทน ซ่ึงเป็นตวับ่งช้ีปริมาณของผลตอบแทนท่ีผูป้ฏิบติังานไดรั้บ นัน่
คือ ความพึงพอใจในงานของผูป้ฏิบติังานจะถูกก าหนดโดยความแตกต่างระวา่งผลตอบแทนท่ี
เกิดข้ึนจริง และการรับรู้เร่ืองความยติุธรรมของผลตอบแทนจากแนวคิดพื้นฐานดงักล่าว เม่ือ
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น ามาใชใ้นกิจกรรมการเรียนการสอน ตอบแทนหรือรางวลัภายในเป็นผลดา้นความรู้สึกของ
ผูเ้รียนท่ีเกิดกบัตวัผูเ้รียน เช่น ความรู้สึกต่อ ความส าเร็จท่ีเกิดข้ึนเม่ือสามารถเอาชนะความ
ยุง่ยากต่าง ๆ และสามารถด าเนินงานภายใตค้วามยุง่ยาก ทั้งหลายไดส้ าเร็จ ท าใหเ้กิดความ
ภาคภูมิใจ ความมัน่ใจ ตลอดจนไดรั้บการยกยอ่งจากบุคคลอ่ืน ส่วนผลตอบแทนภายนอก     
เป็นรางวลัท่ีผูอ่ื้นจดัหาให ้เช่น การไดย้นิค าชมเชยจากครูผูส้อน พอ่แม่ผูป้กครองหรือแมแ้ต่
การใหค้ะแนนผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียนท่ีน่าพอใจ 
 สรุปไดว้า่ ความพึงพอใจในการเรียนและผลการเรียนมีความสัมพนัธ์กนัทางบวก ทั้งน้ี
ข้ึนอยู่กบักิจกรรมท่ีผูเ้รียนไดป้ฏิบติั ท าให้ผูเ้รียนไดรั้บการตอบสนองความตอ้งการทางดา้น
ร่างกายและจิตใจ 

 4. การสร้างเคร่ืองมือวดัความพงึพอใจ 

 สาโรจน์  ไชยสมบติั (2546 : 39) เสนอถึงวธีิวดัความพึงพอใจวา่การวดัความพึง
พอใจอาจกระท าไดห้ลายวธีิดงัน้ี 

  1. การใชแ้บบสอบถามซ่ึงเป็นวธีิท่ีนิยมใชก้นัอยา่งแพร่หลายวธีิหน่ึงโดยการขอ
ความร่วมมือจากกลุ่มบุคคลท่ีตอ้งการวดัความคิดเห็นลงในแบบฟอร์มท่ีก าหนดค าตอบไวใ้ห้
เลือกตอบหรือเป็นค าตอบอิสระโดยค าถามท่ีถามอาจหมายถึงความพึงพอใจในดา้นต่าง ๆ  ท่ี
หน่วยงานก าลงัใหบ้ริการอยูเ่ช่นลกัษณะการใหบ้ริการสถานท่ีใหบ้ริการระยะเวลาในการ
ใหบ้ริการ 

  2. สังเกตเป็นอีกวธีิหน่ึงท่ีจะท าใหท้ราบถึงระดบัความพึงพอใจของผูม้าใช้
บริการโดยวธีิสังเกตจากพฤติกรรมทั้งก่อนมารับบริการขณะขอรับบริการและหลงัจากการ
ไดรั้บบริการแลว้เช่นการสังเกตกิริยาท่าทางการพดูสีหนา้และความถ่ีของการมาขอรับบริการ
เป็นตน้ การวดัความพึงพอใจโดยวธีิน้ีผูว้ดัจะตอ้งกระท าอยา่งจริงจงัและมีแบบแผนท่ีแน่นอน
จึงจะสามารถประเมินถึงระดบัความพึงพอใจของผูม้าใชบ้ริการไดถู้กตอ้ง 

  3. การสัมภาษณ์เป็นอีกวธีิหน่ึงในการท่ีจะไดท้ราบถึงระดบัความพึงพอใจของ
ผูม้าใชบ้ริการเป็นวธีิท่ีตอ้งอาศยัเทคนิคและความช านาญพิเศษของผูส้ัมภาษณ์ท่ีจะจูงใจใหผู้ถู้ก
สัมภาษณ์ตอบค าถามใหต้รงกบัขอ้เทจ็จริงการวดัความพึงพอใจโดยวธีิการสัมภาษณ์นบัวา่เป็น
วธีิการท่ีประหยดัและมีประสิทธิภาพอีกวธีิหน่ึง 

เสนาะ ติเยาว ์(2546 : 15) สรุปวา่การวดัความพึงพอใจมี 3 แบบคือ 
 1. วดัจากการทดลองโดยอาศยัหลกัจิตวทิยาเขา้ช่วยเพื่อวดัท่าทีของบุคคลจากการ

แสดงกิริยาความคิดเห็นและการเปล่ียนแปลงทางกายภาพของบุคคล 
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 2. วดัจากบุคลิกลกัษณะบางประการท่ีมีอยูใ่นตวับุคคลและจากผลงาน 
 3. วดัจากจิตใจอารมณ์และปฏิกิริยาของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงแวดลอ้ม 
สรุปได้ว่าการวดัความพึงพอใจนั้นสามารถท่ีจะท าการวดัไดห้ลายวิธีทั้งน้ีข้ึนอยู่กบั

ความสะดวกความเหมาะสมตลอดจนจุดมุ่งหมายหรือเป้าหมายของการวดัดว้ยจึงจะส่งผลให้
การวดันั้นมีประสิทธิภาพเป็นท่ีน่าเช่ือถือ 
 จากการศึกษาเอกสารเก่ียวกบัความพึงพอใจ สรุปไดว้า่ ความพึงพอใจต่อการเรียนรู้
และผลการเรียนรู้จะมีความสัมพนัธ์กนัในทางบวก ข้ึนอยูก่บัวา่กิจกรรมท่ีผูเ้รียนไดป้ฏิบติันั้น 
ท าใหผู้เ้รียนไดรั้บการตอบสนองความตอ้งการทางดา้นร่างกายและจิตใจ ส่ิงท่ีครูผูส้อนจะจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ใหบ้รรลุผลส าเร็จ ตอ้งค านึงถึงบรรยากาศในการเรียน วธีิสอน เน้ือหาท่ีจะ
สอน การใชส่ื้อ และความตอ้งการ ความสนใจ เป้าหมาย แรงกดดนัต่าง ๆ ในตวัผูเ้รียน เพื่อให้
เกิดความพึงพอใจ เกิดแรงจูงใจในการท ากิจกรรมการเรียนรู้ และความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ 
สามารถวดัไดจ้ากการแสดงความคิดเห็นของผูเ้รียน 

บริบทโรงเรียนบ้านโนนงิว้งาม 

 1. ข้อมูลทัว่ไป 

  โรงเรียนบา้นโนนง้ิวงาม ตั้งอยูห่มู่ท่ี 12 บา้นง้ิวงาม ต าบลหนองขาม อ าเภอ
แกง้คร้อ จงัหวดัชยัภูมิ สังกดัส านกังานพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชยัภูมิเขต 2 
  เปิดการเรียนการสอนในระดบัชั้นอนุบาลปีท่ี 1 – ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
จ านวนบุคลากร แยกเป็นครูประจ าการจ านวน 14 คน ครูธุรการจ านวน 1 คน นกัการภารโรง
จ านวน 1 คน รวมบุคลากรทั้งหมด 16 คน จ านวนนกัเรียนทั้งหมด 164 คน 

 2.วสัิยทัศน์ 

  มุ่งพฒันาการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยักลุ่มอาย ุ4-5 ปี ใหมี้คุณภาพเป็นไปตาม
มาตรฐานของหลกัสูตรเพื่อใหน้กัเรียนไดรั้บการพฒันาทั้งดา้นร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม 
สติปัญญาตามและความสามารถแต่ละบุคคล โดยมุ่งพฒันาคุณธรรมจริยธรรม ทกัษะชีวติ 
ทกัษะการใชภ้าษาเพื่อการส่ือสาร มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทย และพลเมืองโลกยดึมัน่
ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยเ์ป็นประมุขใหมี้ความรู้ใน
การศึกษาในระดบัต่อไป บนพื้นฐานการใหก้ารศึกษา และการอบรมเล้ียงดูดว้ยความรักและ
ความอบอุ่นทั้งในครอบครัวและสถานศึกษา 
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 การบริหารจดัการศึกษาเน้นการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง ชุมชน และสถานศึกษาใน
การพฒันาคุณภาพนกัเรียนระดบัปฐมวยั เพื่อให้นกัเรียนเป็นคนมีคุณภาพไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

 3. สภาพชุมชนโดยรวม 

  สภาพชุมชนโดยรอบโรงเรียนมีลักษณะความเป็นอยู่แบบสังคมเครือญาติ 
ประชากร ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมมีผูน้ าชุมชนและกลุ่มองคก์รต่าง ๆ  ท่ีมีความรู้
ความสามารถ มีความซ่ือสัตย ์สุจริต เสียสละ และสามารถอยูก่นัไดอ้ยา่งสงบสุข นอกจากน้ียงั
สามารถแก้ไขปัญหาท่ีเกิดความขดัแยง้ในชุมชนได้อย่างสันติ ประชาชนในชุมชน มีความ
สามคัคีใหค้วามร่วมมือในการท ากิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อชุมชนเป็นอยา่งดี 

 4. สภาพการจัดการเรียนการสอน 

  โรงเรียนบา้นโนนง้ิวงาม จดัการเรียนการสอนโดยยดึหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ในการจดัการเรียนรู้ และใหชุ้มชนมี 
ส่วนร่วมในการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา โดยมีคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียน
บ้านโนนสมบูรณ์โปร่งสุวรรณ เป็นผูป้ระสานงาน การจดักิจกรรมการเรียนการสอนเป็น
กระบวนการส าคญัในการน าหลกัสูตรสู่การปฏิบติั เน่ืองจาก หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน เป็นหลกัสูตรท่ีมีมาตรฐานการเรียนรู้  สมรรถนะส าคญัและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ของผูเ้รียน เป็นเป้าหมายส าหรับพฒันาเด็กและเยาวชน 
  สภาพการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียนบา้นโนนง้ิวงาม ในระดบัชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ปัจจุบนัโรงเรียนจดัการเรียนการสอน กลุ่มการงานอาชีพและเทคโนโลย ีไม่
ค่อยมีการน าความรู้แปลกใหม่ การใชส่ื้อนวตักรรมท่ีทนัสมยั มาใชใ้นการจดัเขา้สู่กระบวนการ
เรียนการสอน ส่วนมากการจดัการเรียนการสอนจะเนน้ผลสัมฤทธ์ิทางดา้นพุทธพิสยัมากกวา่
เจตคติและทกัษะพิสัยซ่ึงส่ือการเรียนการสอนไม่เหมาะสม มีส่ือนอ้ย ไม่เพียงพอ ครูไม่มีความ
ช านาญในการใชส่ื้อเทคโนโลยคีอมพิวเตอร์ ทางโรงเรียนจึงไดส้นบัสนุนใหค้รูน าส่ือมลัติมีเดีย
มาใชใ้นการจดักาเรียนรู้มากข้ึนซ่ึงเป็นนโยบายของโรงเรียนท่ีตอ้งมีการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง  
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งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

 1. งานวจัิยในประเทศ 

  ภทัรพงศ ์ คู่กระสังข ์(2551 : 87) ไดว้จิยัเร่ือง การพฒันาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วย
สอนท่ีเนน้กระบวนการเรียนรู้ของโรเบิร์ต กาเย ่เร่ืองการเขียนเวบเพจ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 
โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพ์ฒันาวทิยา จงัหวดัร้อยเอด็ พบวา่บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนท่ีเนน้
กระบวนการเรียนรู้ของโรเบิร์ต กาเย ่เร่ืองการเขียนเวบเพจ ท่ีพฒันาข้ึนมีประสิทธิภาพเท่ากบั 
81.45/82.05 ค่าดชันีประสิทธิผล เท่ากบั 0.67 แสดงวา่นกัเรียนมีความกา้วหนา้ในการเรียนร้อย
ละ 67.00 ดา้นความพึงพอใจของผูเ้รียนต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  
  ธนพงศ ์นวลปลอด (2551 : 84) ไดว้จิยัเร่ือง บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนเร่ืองการ
เขียนโปรแกรม Visual Basic 2005 ในลกัษณะขอ้ความรูปภาพภาพเคล่ือนไหวเสียงดนตรีและ
เสียงบรรยายตามแนวทฤษฏีดา้นมลัติมีเดียและการออกแบบบทเรียนตามแนวทางการเรียนรู้
ของโรเบิร์ตกาเยเ่คร่ืองมือท่ีใชใ้นการพฒันาบทเรียนไดแ้ก่โปรแกรมCamtasia Studio 5, 
Macromedia Authorware 7.0, Adobe Photoshop CS2, Macromedia Flash 8 และ
ระบบปฏิบติัการ Microsoft Windows XP ผลการวจิยัพบวา่ความพึงพอใจจากผูเ้ช่ียวชาญอยูใ่น
ระดบัดีมีความพึงพอใจจากกลุ่มตวัอยา่งอยูใ่นระดบัมากประสิทธิภาพของบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนพบวา่บทเรียนมีประสิทธิภาพระหวา่งคะแนนเฉล่ียร้อยละจาก
แบบทดสอบบทเรียนแต่ละหน่วยกบัคะแนนเฉล่ียร้อยละจากแบบทดสอบหลงัเรียนเท่ากบัร้อย
ละ 89.45 และ 82.25  
  เนาวรัตน์  ค  าภกัดี และคณะ (2553 : 84) ไดว้จิยัเร่ือง การพฒันาบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนโดยใชก้ระบวนการออกแบบตามแนวคิดของกาเยว่ชิาภาษาองักฤษเพื่อ
การส่ือสาร 2 เร่ือง I-SANFESTIVAL ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 พบวา่บทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนโดยใชก้ระบวนการออกแบบตามแนวคิดของกาเย ่วชิาภาษาองักฤษเพื่อ
การส่ือสาร 2 เร่ือง I-SANFESTIVAL ท่ีพฒันาข้ึนมีประสิทธิภาพเท่ากบั 80.33/80.11 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงข้ึนกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.5 ดา้น
ความพึงพอใจของผูเ้รียนต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนอยูใ่นระดบัมาก 
  พรเพญ็  เอกเอ่ียมวฒันกุล (2554 : 89) ไดว้จิยัเร่ือง การพฒันาและหาประสิทธิภาพ
ของเวบ็ช่วยสอนท่ีเนน้กระบวนการเรียนรู้ของโรเบิร์ตกาเย ่วชิาการประยกุตค์อมพิวเตอร์กบั
งานสถิติ บนระบบ Moodle  LMS การวจิยัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาและหาประสิทธิภาพของ
เวบ็ช่วยสอน (WBI) ท่ีเนน้กระบวนการเรียนรู้ของโรเบิร์ต กาเย ่วชิาการประยกุตค์อมพิวเตอร์
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กบังานสถิติบนระบบ Moodle LMS เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนก่อน
เรียนและหลงัเรียนเคร่ืองมือท่ีใชป้ระกอบดว้ยเวบ็ช่วยสอนกแบบประเมินคุณภาพโปรแกรม
ส าหรับผูเ้ช่ียวชาญแบบทดสอบก่อนเรียนแบบทดสอบหลงัเรียน และแบบสอบถามความพึง
พอใจโดยผูเ้รียนโดยน าไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอยา่งซ่ึงเป็นนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัร
วชิาชีพสาขาวชิาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ วทิยาลยัพณิชยการธนบุรี ชั้นปีท่ี 3 จ านวน 30 คน ผลของ
การวจิยัพบวา่เวบ็ช่วยสอนท่ีพฒันาข้ึนมีคุณภาพอยูใ่นระดบัดีค่าประสิทธิภาพเท่ากบั 1.20  ตาม
เกณฑม์าตรฐานเมกุยแกนส์ (Meguigans) ความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ทเรียนอยูใ่นเกณฑ์ดีและ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนดว้ยเวบ็ช่วยสอนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 เหมาะสมกบัการใชง้าน 
  หทยัรัตน์  ล้ิมกุล (2554 : 100) ไดว้จิยัเร่ือง การพฒันาบทเรียนอีเลิร์นน่ิงตาม
ขั้นตอนการสอนของกาเยเ่ร่ืองหลกัการใชภ้าษาโรงเรียนวดัอาวธุวกิสิตารามสังกดั
กรุงเทพมหานคร 
    1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนหลงัเรียนดว้ยบทเรียนอีเลิร์นน่ิง  ตาม
ขั้นตอนการสอนของกาเยเ่ร่ือง หลกัการใชภ้าษาโรงเรียนวดัอาวธุวกิสิตารามสังกดั
กรุงเทพมหานครสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 การวจิยัคร้ังน้ีมี
วตัถุประสงค ์ 
    1.1 เพื่อพฒันาบทเรียนอีเลิร์นน่ิงตามขั้นตอนการสอนของกาเย ่(Gagne) 
เร่ืองหลกัการใชภ้าษาโรงเรียนวดัอาวธุวกิสิตารามสังกดักรุงเทพมหานคร 
    1.2 เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 
6 ในการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียนดว้ยบทเรียนอีเลิร์นน่ิงตามขั้นตอนการสอนของกาเยเ่ร่ือง
หลกัการใชภ้าษากลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดลองคร้ังน้ีเป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
โรงเรียนวดัอาวธุวกิสิตารามจ านวน 44 คนแบ่งเป็นกลุ่มทดลองประสิทธิภาพส่ือ 22  คนและ
กลุ่มตวัอยา่ง 22 คนท่ีไดจ้ากการเลือกแบบใชว้ธีิการสุ่มตวัอยา่งแบบเฉพาะเจาะจงเคร่ืองมือท่ี
ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีประกอบดว้ยบทเรียนอีเลิร์นน่ิงแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยค่าเฉล่ียส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการทดสอบค่าทีแบบไม่อิสระผลการวจิยั
พบวา่ บทเรียนอีเลิร์นน่ิงตามขั้นตอนการสอนของกาเยเ่ร่ืองหลกัการใชภ้าษาโรงเรียนวดัอาวธุ 
วิกสิตารามสังกดักรุงเทพมหานครท่ีพฒันาข้ึนมีประสิทธิภาพ 80.09/87.27 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑ์ท่ี
ก าหนดแสดงวา่บทเรียนอีเลิร์นน่ิงมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์80/80 ตรงตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ้
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   2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนหลงัเรียนดว้ยบทเรียนอีเลิร์นน่ิงตาม
ขั้นตอนการสอนของกาเยเ่ร่ืองหลกัการใชภ้าษาโรงเรียนวดัอาวธุวกิสิตารามสังกดั
กรุงเทพมหานครสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
  สุธาทิพย ์ นอ้ยบุดดี (2556 : 114) ไดว้จิยัเร่ือง การพฒันากิจกรรมการเรียนการสอน
ตามแนวคิดของกาเย ่เร่ือง การสร้างเอกสารดว้ยโปรแกรมประมวลค าพื้นฐาน ท่ีมีการน าเสนอ
เน้ือหาดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ผลการวจิยัพบวา่  
   1. หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน มีคุณภาพตามความเหมาะสมตาม
คิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญอยูใ่นระดบัมาก  
   2. กิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวคิดของกาเย ่เร่ือง การสร้างเอกสารดว้ย
โปรแกรมประมวลค าพื้นฐาน ท่ีมีการน าเสนอเน้ือหาดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 5 มีประสิทธิภาพเท่ากบั 84.88/81.48 เป็นไปตามเกณฑ ์80/80 ท่ีตั้งไว ้       
   3. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวคิด
ของ กาเย ่เร่ือง การสร้างเอกสารดว้ยโปรแกรมประมวลค าพื้นฐาน ท่ีมีการน าเสนอเน้ือหาดว้ย
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ สูงกวา่เกณฑร้์อยละ 804  ดชันีประสิทธิผลของการเรียนรู้ดว้ยกิจกรรม
การเรียนการสอนตามแนวคิดของกาเย ่เร่ือง การสร้างเอกสารดว้ยโปรแกรมประมวลค าพื้นฐาน
ท่ีมีการน าเสนอเน้ือหาดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์เท่ากบั 0.7187 คิดเป็นร้อยละ 71.875  ความ
พึงพอใจของผูเ้รียนท่ีมีต่อกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวคิดของกาเย ่เร่ือง การสร้าง
เอกสารดว้ยโปรแกรมประมวลค าพื้นฐาน ท่ีมีการน าเสนอเน้ือหาดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์
โดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
  อาทิตติยา  ป้อมทอง (2556 : 103) ไดว้จิยัเร่ือง การจดักิจกรรมผา่นเครือข่ายสังคม
เพื่อพฒันาการสืบคน้ไอซีที (ICT) และส่งเสริมการคิดโดยใชแ้ผนผงัมโนทศัน์ เร่ือง การเขา้สู่
ประชาคมอาเซียนส าหรับนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 2 การวิจยัมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 
    1. การจดักิจกรรมผา่นเครือข่ายสังคมเพื่อพฒันาการสืบคน้ไอซีที (ICT) และ
ส่งเสริมการคิดโดยใชแ้ผนผงัมโนทศัน์ เร่ืองการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนกัเรียนช่วงชั้น
ท่ี 2   
   2. หาประสิทธิภาพของการจดักิจกรรมผา่นเครือข่ายสังคมออนไลน์   
   3. หาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนดว้ยการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
ผา่นเครือข่ายสังคมออนไลน์  
   4. ประเมินิตามสภาพจริงจากการเขียนแผนผงัมโนทศัน์ของผูเ้รียน  
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   5. ประเมินความพึงพอใจของผูท่ี้เรียนดว้ยกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนผา่นเครือข่ายสังคมออนไลน์ จ านวน 40 คน ผลกาวจิยัพบวา่ 
     5.1 คุณภาพการจดัการเรียนการสอนผา่นเครือข่ายสังคมออนไลน์ เร่ือง การ
สืบคน้ผา่น Search engine มีคุณภาพอยูใ่นระดบัดี 
     5.2 ประสิทธิภาพของการจดักิจกรรมผา่นเครือข่ายสังคมเพื่อพฒันาการ
สืบคน้ไอซีที (ICT) และส่งเสริมการคิดโดยใชแ้ผนผงัมโนทศัน์ เร่ือง การเขา้สู่ประชาคม
อาเซียนส าหรับนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 2 82.25/85.35 ท่ีสร้างข้ึนสูงกวา่เกณฑม์าตรฐานท่ีตั้งไว ้80/80 
    5.3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนเม่ือน าคะแนนสอบก่อนเรียนและ
คะแนนสอบหลงัเรียนมาวิเคราะห์เพื่อหาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนพบวา่คะแนนสอบหลงัเรียน
สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
    5.4 ผลคะแนนการประเมินตามสภาพจริงจากการคิดโดยใชแ้ผนผงัมโนทศัน์
อยูใ่นระดบัดี 
    5.5 ผูเ้รียนดว้ยการจดักิจกรรมผา่นเครือข่ายสังคมเพื่อพฒันาการสืบคน้ไอซีที 
(ICT) และส่งเสริมการคิดโดยใชแ้ผนผงัมโนทศัน์ เร่ืองการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนมีความพึง
พอใจอยูใ่นระดบัมาก 
  อุตตรา  รุ่งเรือง (2556 : 110) ไดว้จิยัเร่ือง การพฒันาหลกัสูตรบูรณาการเร่ือง
อาเซียนศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรมระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 
6 โรงเรียนอุบลวทิยาคมส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานีเขต 1 
 ผลการศึกษาคน้ควา้ปรากฏดงัน้ี 
   1. ความตอ้งการในการพฒันาหลกัสูตรบูรณาการเร่ืองอาเซียนศึกษากลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรมระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนอุบลวทิยาคม
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานีเขต 1 จากการสอบถามกลุ่มตวัอยา่ง
พบวา่ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งในการจดัการศึกษามีความตอ้งการใหพ้ฒันาหลกัสูตรบูรณาการอยูใ่น
ระดบัมากท่ีสุด 
   2. ผลการน าหลกัสูตรบูรณาการไปใชผ้า่นแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แนวทฤษฎีพหุปัญญาพบวา่มีประสิทธิภาพเท่ากบั 86.06 / 82.50 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนด 
   3. ดชันีประสิทธิผลของแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามหลกัสูตรบูรณาการมี
ค่าเท่ากบั 0.6644 แสดงวา่นกัเรียนมีความกา้วหนา้ในการเรียนรู้มากข้ึนร้อยละ 66.44 



91 

 

   4. ผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดย
ประยกุตใ์ชท้ฤษฎีพหุปัญญาของนกัเรียนโรงเรียนอุบลวทิยาคมท่ีเรียนดว้ยหลกัสูตรบูรณาการ
พบวา่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6/8 จ านวน 42 คนไดค้ะแนนระหวา่งเรียนแต่ละแผนผา่น
เกณฑก์ารประเมินคือร้อยละ 80 ข้ึนไปอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และไดรั้บการ
พฒันาความสามารถทางปัญญาหรือพหุปัญญาของตนเองทั้ง 8 ดา้นโดยปัญญาท่ีไดรั้บการ
พฒันาเรียงล าดบัจากมากไปหานอ้ยคือดา้นภาษาดา้นมิติสัมพนัธ์ดา้นร่างกายและการ
เคล่ือนไหวดา้นมนุษยสัมพนัธ์และดา้นการเขา้ใจตนเองไดรั้บการพฒันามากท่ีสุดร้อยละ 100 
รองลงมาคือดา้นตรรกะและคณิตศาสตร์ร้อยละ 82.35 ดา้นดนตรีร้อยละ 70.58 และดา้นเขา้ใจ
สภาพธรรมชาติร้อยละ 52.94  
  วรีประวติั  ทองขอน (2557 : 94) ไดว้จิยัเร่ือง ผลของบทเรียนบนเครือข่ายท่ีอาศยั
พื้นฐานการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคแบ่งกลุ่มผลสัมฤทธ์ิเร่ืองประชาคมอาเซียนท่ีมีต่อการ
คิดวเิคราะห์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 การวจิยัมีวตัถุประสงคเ์พื่อ  
   1. สร้างบทเรียนบนเครือข่ายท่ีอาศยัพื้นฐานการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิค
แบ่งกลุ่มผลสัมฤทธ์ิเร่ืองประชาคมอาเซียนส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ใหมี้
ประสิทธิภาพ 
   2. ศึกษาการคิดวเิคราะห์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีเรียนโดยใช้
บทเรียนบนเครือข่ายท่ีอาศยัพื้นฐานการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคแบ่งกลุ่มผลสัมฤทธ์ิเร่ือง
ประชาคมอาเซียน  
   3. ศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3ท่ีมีต่อบทเรียนบน
เครือข่ายท่ีอาศยัพื้นฐานการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคแบ่งกลุ่มผลสัมฤทธ์ิเร่ืองประชาคม
อาเซียนเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาอิสระในคร้ังน้ีไดแ้ก่ 
    3.1 บทเรียนบนเครือข่ายท่ีอาศยัพื้นฐานการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิค
แบ่งกลุ่มผลสัมฤทธ์ิท่ีมีต่อการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 เร่ืองประชาคม
อาเซียน 
    3.2 แบบวดัการคิดวเิคราะห์ก่อนเรียนและหลงัเรียนและ  
    3.3 แบบประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเครือข่าย
ท่ีอาศยัพื้นฐานการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคแบ่งกลุ่มผลสัมฤทธ์ิท่ีมีต่อการคิดวเิคราะห์
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 เร่ืองประชาคมอาเซียนผลการศึกษาพบวา่ 
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     3.3.1 บทเรียนบนเครือข่ายท่ีอาศยัพื้นฐานการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ย
เทคนิคแบ่งกลุ่มผลสัมฤทธ์ิท่ีมีต่อการคิดวเิคราะห์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 เร่ือง
ประชาคมอาเซียนมีค่าประสิทธิภาพ 83.20/84.33 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑท่ี์ตั้งไวคื้อ 80/80  
     3.3.2 คะแนนการคิดวเิคราะห์หลงัเรียนดว้ยบทเรียนบนเครือข่ายท่ีอาศยั
พื้นฐานการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคแบ่งกลุ่มผลสัมฤทธ์ิท่ีมีต่อการคิดวิเคราะห์ของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 เร่ืองประชาคมอาเซียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .05  
     3.3.3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนดว้ยบทเรียนบนเครือข่ายท่ีอาศยั
พื้นฐานการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคแบ่งกลุ่มผลสัมฤทธ์ิเร่ืองประชาคมอาเซียนสูงกวา่
เกณฑร้์อยละ 80อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   
     3.3.4 นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อบทเรียนบนเครือข่ายท่ีอาศยัพื้นฐาน
การเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิคแบ่งกลุ่มผลสัมฤทธ์ิท่ีมีต่อการคิดวเิคราะห์ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 เร่ืองประชาคมอาเซียนอยูใ่นระดบั “มาก” ท่ีค่าเฉล่ีย 4.01 

 2. งานวจัิยต่างประเทศ  

 Kurubacak (2000 : 1731 - A) ไดศึ้กษาเจตคติของนกัเรียนต่อการเรียนการสอนบน
เครือข่ายจากนกัเรียนท่ีเรียนนโยบายสิทธิมนุษยชนในมหาวทิยาลยัมิดเวสทเ์ทิร์นสเตทจ านวน 
23 คนและเลือกสัมภาษณ์นกัเรียนในชั้นเรียนอีก 6 คนผูว้จิยัใชแ้บบจ าลองการสอนบน
เครือข่าย Brannan และMilheinในการตรวจสอบวธีิการสอนยทุธศาสตร์และกิจกรรมใน
รายวชิาโดยศึกษา 3 ดา้นคือประสบการณ์และทกัษะทางคอมพิวเตอร์ของนกัเรียนท่ีเรียนบน
เครือข่ายการเผยแพร่ออนไลน์และความสะดวกในการเรียนออนไลน์ผลการวจิยัพบวา่นกัเรียน
สนุกกบัการเรียนออนไลน์การคน้พบความคิดใหม่ ๆ และการวเิคราะห์ขอ้ความของนกัเรียนคน
อ่ืน ๆ ในการอภิปรายในประเด็นต่าง ๆ นอกจากน้ียงัพบวา่นกัเรียนชอบท่ีจะเป็นผูร้องรับขอ้มูล
มากกวา่จะเป็นนกัเรียนท่ีกระตือรือร้นนกัเรียนชอบเรียนคนเดียวดว้ยทรัพยากรท่ีมีอยูใ่นการ
เรียนออนไลน์มากกวา่การท างานเป็นกลุ่มหรือเป็นคู่รูปแบบของบทเรียนบนเครือข่ายแบบใหม่
ท่ีตอ้งการคือส่ิงสนบัสนุนต่าง ๆ ท่ีจะช่วยฝึกนกัเรียนในการใชเ้วบ็และการสอนบนเครือข่าย
สนบัสนุนใหน้กัเรียนไดใ้ชป้ระโยชน์จากเวบ็เป็นทรัพยากรในการศึกษาและพฒันาเวบ็ไปสู่
การศึกษาในระดบัสูงข้ึนต่อไป 
  McLaughlin (2001 : 489-A) ไดว้จิยัเก่ียวกบัรูปแบบการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียน
ดว้ยบทเรียนบนเวบ็จุดมุ่งหมายของการวจิยัเพื่อท่ีจะศึกษารูปแบบการเรียนรู้ของนกัศึกษา
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พยาบาลดว้ยบทเรียนบนเวบ็และศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งการยอมรับบทเรียนบนเวบ็และ
รูปแบบการเรียนกลุ่มตวัอยา่งคือนกัศึกษาพยาบาลแมคคาธี จ านวน 35 คน และนกัศึกษา
พยาบาลท่ีมหาวทิยาลยัโฮดาโฮโดยผูเ้รียนสามารถศึกษาบทเรียนบนเวบ็ไดเ้องท่ีมหาวิทยาลยั
และศึกษาจากสาขาภูมิศาสตร์วธีิการเรียนใชแ้บบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอ้มูลซ่ึง
ผลการวจิยัพบวา่ผูเ้รียนพอใจในบทเรียนบนเวบ็และความสัมพนัธ์ระหวา่งรูปแบบการเรียน
ดว้ยบทเรียนบนเวบ็แต่ละรูปแบบไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 
  Storslee (2001 : 451 - A) การวจิยัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อสร้างกลุ่มขอ้มูลท่ีจ  าแนกส่ือ
ท่ีเหมาะสมส าหรับกระบวนการรู้คิดและการส่งเน้ือหาบนเครือข่ายความเร็วสูงเวลิดไ์วดเ์วบ็
เป็นตวักลางใหม่ส าหรับการส่งเคร่ืองมือการสอนและมีการวจิยัจ  านวนนอ้ยท่ีศึกษาเก่ียวกบัส่ือ
เวบ็เพจ การวจิยัน้ีบรรยายถึงแบบจ าลองส่ือเวบ็เพจ ท่ีสร้างข้ึนโดยใชส่ื้อการเช่ือมโยงการรู้เร่ือง
ส่ือทศันวสัดุการออกแบบการติดต่อการรู้คิดและการวจิยัส่ือใจความในวรรณกรรมไดแ้สดงให้
เห็นเน้ือหากระบวนการรู้คิดรูปแบบในส่ือผสมของผลของเน้ือหาในการปรับปรุงมีจุดท่ีมีการ
เพิ่มส่ือในเวบ็ท่ีสร้าง ตวันบัใหก้บัการส่งขอ้มูลเน้ือหาแต่วรรณกรรมไม่ไดจ้  าแนกจุดท่ีเป็นผล
ท าใหล้ดนอ้ยลงแบบจ าลองเวบ็เพจ ใชเ้ครือข่ายเป็นปัจจยัในการก าหนดอิทธิพลของส่ือต่อ
กระบวนการรู้คิดของเน้ือหาท่ีใชเ้วบ็เป็นฐานแบบจ าลองคาดการณ์การรู้คิดท่ีส่ือจดัข้ึนจะเป็น
ผลลบ เช่นเดียวกบัการเพิ่มการติดต่อการรู้คิดกบัเวลาในการดาวน์โหลดเวบ็เพจ การวิจยัน้ีได้
ทดสอบแบบจ าลองเวบ็เพจ ส าหรับเครือข่ายความเร็วสูงแบบจ าลองคาดการณ์วา่เวบ็เพจ ท่ีเป็น
ตวัอกัษรรูปภาพภาพเคล่ือนไหวและเสียงสามารถสร้างเน้ือหาไดดี้ท่ีสุดและเวบ็เพจ ท่ีมี
ตวัอกัษรรูปภาพและภาพเคล่ือนไหวเป็นทางเลือกในการสร้างเวบ็เพจ ท่ีมีเสียงการวจิยัใชท้ั้งวธีิ
วจิยัเชิงปริมาณและการวเิคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพจากการวเิคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณพบวา่
นกัเรียนเรียนไดดี้กวา่เม่ือเวบ็เพจ มีส่วนประกอบของส่ือแทนท่ีจะมีเพียงตวัหนงัสือเวบ็เพจ ท่ีมี
ตวัหนงัสือเวบ็เพจ ท่ีมีตวัอกัษรรูปภาพภาพเคล่ือนไหวและเสียงดีกวา่เวบ็เพจท่ีมีเสียงเพียง
ตวัอกัษรและรูปภาพหรือท่ีมีตวัอกัษรเพียงอยา่งเดียวเวบ็เพจ ท่ีมีตวัอกัษรรูปภาพและ
ภาพเคล่ือนไหวเป็นทางเลือกส าหรับเวบ็เพจ ท่ีรวมเสียงเพราะไม่พบความต่างระหวา่งการ
ออกแบบทั้งสองแบบขอ้มูลเชิงคุณภาพสนบัสนุนผลการวจิยัเชิงปริมาณอยา่งไรก็ตาม 
ร้อยละ37 ของผูต้อบท่ีใชเ้วบ็เพจ ท่ีมีเสียงรู้สึกวา่เสียงเป็นส่ิงรบกวนสมาธิผลการวิจยัท าให้เห็น
วา่ผูพ้ฒันาเวบ็ตอ้งระวงัเร่ืองความเร็วของเครือข่ายท่ีนกัเรียนจะใชเ้ขา้ถึงเน้ือหาและระยะเวลา
ของส่ือท่ีพวกเขาใชใ้นการดาวน์โหลด 
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  Dufner et al (2001: 127 - A) ไดท้  าการวจิยัโครงการน าร่องดา้นการใชก้ารส่ือสาร
แบบอซิงโครนสั เพื่อช่วยในการเรียนรู้ร่วมกนัของนกัศึกษาบณัฑิตศึกษามหาวทิยาลยัอิลินอย 
และมหาวทิยาลยัเนบราสกา้ในวชิา Management Information System เป็นระยะเวลา 4 เดือน
เพื่อตรวจสอบและวดัการยอมรับความพึงพอใจและสาธิตวา่ Cyber Collaborative สามารถใช้
ในการเรียนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพดว้ยการใช ้GDSS (Group Decision Support System) 
ผลการวจิยัพบวา่ผูเ้รียนมีทศันคติในแง่บวกต่อการเรียนในลกัษณะน้ีโดยมีความพึงพอใจใน
ดา้นการอภิปรายการแกปั้ญหาการใชร้ะบบเครือข่ายการเรียนรู้ร่วมกนัและเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการ
เรียนรู้ร่วมกนัในดา้นความชอบเคร่ืองมือในการเรียนพบวา่ผูเ้รียนมีความชอบต่อเคร่ืองมืออนั
ไดแ้ก่ GDSS, Document Production, E-mail, Chat และ Discussion โดยเฉล่ียอยูใ่นระดบัสูง 
2.5.3  
  โดยสรุปจากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งดงัท่ีกล่าวมาขา้งตน้พบวา่ใน
ปัจจุบนัส่ือมลัติมีเดียเพื่อการศึกษาสามารถตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกนัโดยเฉพาะ
อยา่งยิ่งเวบ็ช่วยสอนบนอินเทอร์เน็ตท่ีเนน้กระบวนการเรียนรู้ตามทฤษฏีของโรเบิร์ตกาเย ่เพื่อ
น าเสนอเน้ือหาและจดักิจกรรมการเรียนรู้จากการมีปฏิสัมพนัธ์ซ่ึงเป็นการเรียนการสอนโดยใช้
เวบ็เพื่อน าเสนอบทเรียนในลกัษณะส่ือหลายมิติของวิชาทั้งหมดตามหลกัสูตรหรือใชเ้พียงการ
เสนอขอ้มูลบางอยา่งเพื่อประกอบการสอนโดยใชคุ้ณประโยชน์ของไฮเปอร์มีเดีย ซ่ึงประกอบ
ไปด้วยข้อความเสียงวิดีโอภาพกราฟิกและภาพเคล่ือนไหวรวมทั้ งการใช้ประโยชน์จาก
คุณลกัษณะต่าง ๆ ของการส่ือสารท่ีมีอยู่ในระบบอินเทอร์เน็ตมาใช้ประกอบดว้ยเพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดโดยผูเ้รียนสามารถเช่ือมต่อเคร่ืองคอมพิวเตอร์กบัเครือข่ายไดทุ้กท่ีทุกเวลา
ท าให้ผูเ้รียนไดรั้บความสะดวกและมีสภาพคลา้ยกบัการเรียนการสอนจริงในชั้นเรียนจากผล
การศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งทั้งในประเทศและต่างประเทศพอสรุปไดว้่าการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิดของโรเบิร์ตกาเย ่ดว้ยบทเรียนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
เป็นส่ือประกอบการสอนทางเทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพต่อการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก
และสามารถสร้างให้ผูเ้รียนมีแรงจูงใจในการเรียนรู้กระตุน้ให้ผูเ้รียนเกิดความสนุกสนาน
เพลิดเพลินไม่เบ่ือหน่ายซ่ึงในการสร้างและการหาประสิทธิภาพนั้นเพื่อน าประโยชน์ไปใชเ้ป็น
ส่ือในการเรียนการสอนท่ีสามารถถ่ายทอดเน้ือหาวิชาต่าง ๆ ของบทเรียนและช่วยเสริมการ
เรียนการสอนในรูปแบบต่าง ๆไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพท าให้ผูเ้รียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้
และมีความรู้สึกท่ีดีต่อการเรียนผูเ้รียนไดรั้บความสุนกสนานต่ืนเตน้มีความกระตือรือร้นเกิด
ความสนใจในการเรียนรู้มากข้ึนสามารถศึกษาเพิ่มเติมไดห้ลงัจากการร่วมกิจกรรมการเรียนรู้
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ต่าง ๆ ในห้องเรียนและมีความคงทนในการเรียนรู้แสดงให้เห็นวา่การจดักิจกรรมการเรียนรูท่ี
เนน้กระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิดของโรเบิร์ตกาเย ่ท่ีพฒันาข้ึนมีประสิทธิภาพช่วยให้ผูเ้รียน
เกิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 

กรอบแนวคดิการวจิัย 

   ตัวแปรต้น       ตัวแปรตาม 
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