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บทที ่4 
 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 การศึกษา การปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย  
จงัหวดัร้อยเอด็ โดยใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บขอ้มูล ในคร้ังน้ี ผูศึ้กษาขอน าเสนอ 
ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลตามขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี 
 1. สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 2. ล าดบัขั้นตอนในการวิเคราะห์ขอ้มูล 
 3. ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 

สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล  
 

 เพื่อใหเ้ขา้ใจตรงกนัในการแปลความหมายของขอ้มูล ผูศึ้กษาจึงก าหนดสัญลกัษณ์ท่ีใช้
ในการเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลไว ้ดงัน้ี 
     แทน ค่าเฉล่ีย (Mean) 
     แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 

ล าดับขั้นตอนในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 1. วเิคราะห์ขอ้มูลทัว่ไป ขนาดของประชากร ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย  
จงัหวดัร้อยเอด็  
 2. วเิคราะห์ระดบัการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย 
จงัหวดัร้อยเอด็  
 3. วเิคราะห์เปรียบเทียบการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ี 
อ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ โดยจ าแนกตามต าบล  
 4. วเิคราะห์ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ี
อ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็  
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ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 1. การวเิคราะห์ข้อมูลทัว่ไปของประชากร  
  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล ของประชากรในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอ็ด 
ผูศึ้กษาน าเสนอในรูปแบบของตารางโดยใชส้ถิติความถ่ี ร้อยละ ดงัตารางท่ี 6 
 

ตารางที ่6 จ  านวน และร้อยละของ ของประชากรในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ 
 

ขอ้มูลทัว่ไป จ านวน (คน) ร้อยละ 
เพศ   
   1. ชาย 357 62.7 
   2. หญิง 212 37.3 

รวม 569 100.00 
ระดบัการศึกษา   
   1. ประถมศึกษา หรือต ่ากวา่ประถมศึกษา 156 27.4 
   2. มธัยมศึกษา/ปวช. 334 58.7 
   3. ปวส./อนุปริญญาหรือเทียบเท่าข้ึนไป 79 13.9 

รวม 569 100.00 
ต าบลท่ีอยูอ่าศยั   
   1. เกษตรวสิัย 56 9.8 
   2. เหล่าหลวง 51 9.0 
   3. สิงห์โคก 43 7.6 
   4. ดงคร่ังใหญ่ 44 7.7 
   5. บา้นฝาง 57 10.0 
   6. หนองแวง 49 8.6 
   7. ก าแพง 38 6.7 
   8. กู่กาสิงห์ 43 7.6 
   9. น ้าออ้ม 27 4.7 
   10. โนนสวา่ง 44 7.7 
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ขอ้มูลทัว่ไป จ านวน (คน) ร้อยละ 
   11. ทุ่งทอง 27 4.7 
   12. ดงคร่ังนอ้ย 45 7.9 
   13. เมืองบวั 45 7.9 

รวม 569 100.00 
 

 จากตารางท่ี 6 พบวา่ ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน  
569 คน พบวา่สถานะเพศส่วนใหญ่ เป็นเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 62.7 ระดบัศึกษา ส่วนใหญ่ 
มธัยมศึกษา/ปวช. คิดเป็นร้อยละ 58.7 และต าบลท่ีอยูอ่าศยั ส่วนใหญ่ บา้นฝาง คิดเป็นร้อยละ 
10.0 
 2. ผลการวเิคราะห์ระดับการปฏิบัติงานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพืน้ที่อ าเภอ
เกษตรวสัิย จังหวดัร้อยเอด็  
  2.1 วเิคราะห์ขอ้มูลระดบัการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ี 
อ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ โดยรวมรายดา้นและจ าแนกเป็นรายขอ้ผูศึ้กษาน าเสนอ 
ในรูปแบบของตารางโดยใชส้ถิติ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ดงัตารางท่ี 7 - 9 
 

ตารางที ่7 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ ระดบัความคิดเห็นต่อการปฏิบติังานของ 
   อาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอ็ด โดยรวม และรายดา้น 
 

การปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ี 
อ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ 

    
ระดบัความ
คิดเห็น 

1. ดา้นการเป็นแกนน าในการพฒันาหมู่บา้น 4.10 0.62 มาก 
2. ดา้นการเป็นผูส้นบัสนุนการปฏิบติังาน 3.81 0.49 มาก 

รวม 3.95 0.50 มาก 
 

จากตารางท่ี 7 พบวา่ ระดบัความคิดเห็นต่อการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน  
ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( = 3.95,   = 0.50) 
เม่ือจ าแนกเป็นรายดา้น พบวา่ อยูใ่นระดบัมากทั้ง 2 ดา้น โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย 
คือ ดา้นการเป็นแกนน าในการพฒันาหมู่บา้น ( = 4.10,   = 0.62) และ ดา้นการเป็น
ผูส้นบัสนุนการปฏิบติังาน( = 3.81,   = 0.49) ตามล าดบั  
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ตารางที่ 8 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ ระดบัความคิดเห็นต่อการปฏิบติังานของ 
    อาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ ดา้นการเป็นแกน 
    น าในการพฒันาหมู่บา้น จ าแนกเป็นรายขอ้ 
 

ดา้นการเป็นแกนน าในการพฒันาหมู่บา้น     
ระดบัความ
คิดเห็น 

1. เป็นผู ้มีความรู้ในการพฒันาสร้างสรรคง์านเสมอ 4.26 0.71 มาก 
2. มีวธีิการท างานในการเป็นผูน้ าท่ีดี 4.15 0.72 มาก 
3. มีแนวทางใหม ่ๆ ในการน าพาชาวบา้นใน 
    การพฒันาร่วมกนั 

4.10 0.69 มาก 

4. มีความรู้เขา้ใจปัญหาของชุมชนไดดี้ 4.05 0.72 มาก 
5. มีเขา้ใจในขีดความสามารถของชาวบา้นในการพฒันา 4.08 0.71 มาก 
6. สร้างการร่วมมือในการท างานท่ีหลากหลายวธีิ 4.14 0.82 มาก 
7. เป็นผูน้ าในประสานงานการท างานในชุมชน 4.05 0.95 มาก 
8. เป็นผูน้ าในการท างานร่วมกบัหน่วยราชการอ่ืนๆ 3.93 0.90 มาก 
9. ปฏิบติังานน าการสร้างความร่วมมือรวมใจใน 
    การแกปั้ญหาชุมชนไดดี้ 

3.95 0.87 มาก 

10. ปฏิบติังานดว้ยความสามารถอยา่งเตม็ท่ี 3.99 0.76 มาก 
11. ปฏิบติังานร่วมกบับุคคลอ่ืนในการพฒันาชุมชนไดดี้ 4.96 5.55 มาก 
12. เป็นผูน้ าการปฏิบติังานจดัเก็บขอ้มูลของชุมชนชุมชน 4.05 0.74 มาก 
13. น าพาการท างานของชาวบา้นจกัท าแผนชุมชน 3.91 0.79 มาก 
14. น าประชาชนปฏิบติัในการท างานขบัเคล่ือนตาม 
      หลกัเศรษฐกิจพอเพียง 

3.97 0.76 มาก 

15. น าพาประชาชนในการร่วมกนัป้องกนัยาเสพติด 4.06 0.72 มาก 
16 ปฏิบติัตวัในการส่งเสริมวิถีประชาธิปไตย 4.15 0.80 มาก 
17. ท างานในการน าพาชาวบา้นในการอนุรักษ ์
      ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

4.02 0.88 มาก 
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ดา้นการเป็นแกนน าในการพฒันาหมู่บา้น     
ระดบัการ
ปฏิบติังาน 

18. ด าเนินการช่วยแนะน าแกไ้ขปัญหาความยากจน  
      ในชุมชน 

3.93 1.01 มาก 

19. ปฏิบติังานในการส่งเสริมอาชีพ ใหชุ้มชน 4.07 0.95 มาก 

รวม 4.10 0.62   มาก 
 

 จากตารางท่ี 8 พบวา่ ระดบัความคิดเห็นต่อการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ใน
เขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ ดา้นการเป็นแกนน าในการพฒันาหมู่บา้น โดยรวม
อยูใ่นระดบัมาก ( = 4.10,   = 0.62) เม่ือจ าแนกเป็นรายขอ้ พบวา่ อยูใ่นระดบัมากทั้งหมด
ทุกขอ้ โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย คือ ปฏิบติังานร่วมกบับุคคลอ่ืนในการพฒันา
ชุมชนไดดี้ ( = 4.96,   = 5.55) เป็นผู ้มีความรู้ในการพฒันาสร้างสรรคง์านเสมอ  
( = 4.26,   = 0.71) ปฏิบติัตวัในการส่งเสริมวถีิประชาธิปไตย ( = 4.15,   = 0.80)  
มีวธีิการท างานในการเป็นผูน้ าท่ีดี ( = 4.15,   = 0.72) สร้างการร่วมมือในการท างานท่ี
หลากหลายวธีิ ( = 4.14,   = 0.82) มีแนวทางใหม่ๆในการน าพาชาวบา้นในการพฒันา
ร่วมกนั ( = 4.10,   = 0.69) มีเขา้ใจในขีดความสามารถของชาวบา้นในการพฒันา  
( = 4.08,   = 0.71) ปฏิบติังานในการส่งเสริมอาชีพ ใหชุ้มชน ( = 4.07,   = 0.95)  
น าพาประชาชนในการร่วมกนัป้องกนัยาเสพติด ( = 4.06,   = 0.72) เป็นผูน้ าใน
ประสานงานการท างานในชุมชน ( = 4.05,   = 0.95) เป็นผูน้ าการปฏิบติังานจดัเก็บขอ้มูล
ของชุมชนชุมชน ( = 4.05,   = 0.74) มีความรู้เขา้ใจปัญหาของชุมชนไดดี้ ( = 4.05,  
  = 0.72) ท างานในการน าพาชาวบา้นในการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
( = 4.02,   = 0.88) ปฏิบติังานดว้ยความสามารถอยา่งเตม็ท่ี ( = 3.99,   = 0.76)  
น าประชาชนปฏิบติัในการท างานขบัเคล่ือนตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง ( = 3.97,   = 0.76) 
ปฏิบติังานน าการสร้างความร่วมมือรวมใจในการแกปั้ญหาชุมชนไดดี้ ( = 3.95,   = 0.87) 
ด าเนินการช่วยแนะน าแกไ้ขปัญหาความยากจน ในชุมชน ( = 3.93,   = 1.01) เป็นผูน้ า 
ในการท างานร่วมกบัหน่วยราชการอ่ืนๆ ( = 3.93,   = 0.90) และน าพาการท างานของ
ชาวบา้นจกัท าแผนชุมชน ( = 3.91,   = 0.79) ตามล าดบั  
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ตารางที่ 9 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ ระดบัความคิดเห็นต่อการปฏิบติังานของ 
    อาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ ดา้นการเป็น 
    ผูส้นบัสนุนการปฏิบติังานจ าแนกเป็นรายขอ้ 
 

ดา้นการเป็นผูส้นบัสนุนการปฏิบติังาน     ระดบัความคิดเห็น 

1. มีจิตอาสาในความปรารถนาดี อยากใหช้าวบา้นมี 
    สภาพความเป็นอยูท่ี่ดีข้ึน 

4.12 0.86 มาก 

2. ช่วยเหลือสนบัสนุนจากอาสาพฒันาชุมชนเสมอ 4.14 0.84 มาก 
3.ช่วยการด าเนินงานของผูน้ าอาสาพฒันาชุมชน 4.12 0.76 มาก 
4. สนบัสนุนการท างานในการพฒันาหมู่บา้นต าบล 
    บรรลุเป้าหมาย 

3.82 0.89 มาก 

5. เป็นผูส้นบัสนุนการปฏิบติังานในการจดัเก็บขอ้มูล 4.08 1.00 มาก 
6. ช่วยในการด าเนินงานในการจดัท าแผนชุมชน 3.05 1.24 ปานกลาง 
7. สนบัสนุนการจดัการศูนยเ์รียนรู้ อยา่งมีระบบ 2.86 1.28 ปานกลาง 
8. ช่วยพฒันาขบัเคล่ือนหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3.37 0.94 ปานกลาง 
9. ช่วยในการส่งเสริมป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 3.25 0.93 ปานกลาง 
10. สนบัสนุนการปฏิบติังานการส่งเสริมวถีิประชาธิปไตย 
11. เป็นผูช่้วยสนบัสนุนการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ 
      และส่ิงแวดลอ้ม 
12. เป็นผูช่้วยพฒันาการแกไ้ขปัญหาความยากจน  
13.เป็นผูช่้วยสนบัสนุนการส่งเสริมอาชีพ 
14. เป็นผูช่้วยสนบัสนุนการส่งเสริมชุมชน 

4.10 0.69 มาก 
4.05 0.72 มาก 

 
4.08 0.71 มาก 
4.14 0.82 มาก 
4.10 0.69 มาก 

รวม 3.81 0.49 มาก 
 

 จากตารางท่ี 9 พบวา่ ระดบัความคิดเห็นต่อการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน  
ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ ดา้นการเป็นผูส้นบัสนุนการปฏิบติังาน โดยรวม
อยูใ่นระดบัมาก ( = 3.81,   = 0.49) เม่ือจ าแนกเป็นรายขอ้ พบวา่ อยูใ่นระดบัมากทั้งหมด
ทุกขอ้ โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย คือ ช่วยเหลือสนบัสนุนจากอาสาพฒันาชุมชน
เสมอ ( = 4.14,   = 0.84) เป็นผูช่้วยสนบัสนุนการส่งเสริมอาชีพ ( = 4.14,   = 0.82)  
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มีจิตอาสาในความปรารถนาดี อยากใหช้าวบา้นมีสภาพความเป็นอยูท่ี่ดีข้ึน ( = 4.12,  
  = 0.86) ช่วยการด าเนินงานของผูน้ าอาสาพฒันาชุมชน ( = 4.12,   = 0.76) สนบัสนุน
การปฏิบติังานการส่งเสริมวิถีประชาธิปไตย ( = 4.10,   = 0.69) เป็นผูช่้วยสนบัสนุน 
การส่งเสริมชุมชน ( = 4.10,   = 0.69) เป็นผูส้นบัสนุนการปฏิบติังานในการจดัเก็บขอ้มูล 
( = 4.08,   = 1.00) เป็นผูช่้วยพฒันาการแกไ้ขปัญหาความยากจน ( = 4.08,   = 0.71) 
เป็นผูช่้วยสนบัสนุนการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ( = 4.05,   = 0.72) 
สนบัสนุนการท างานในการพฒันาหมู่บา้นต าบลบรรลุเป้าหมาย ( = 3.82,   = 0.89)  
ช่วยพฒันาขบัเคล่ือนหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ( = 3.37,   = 0.94) ช่วยใน 
การส่งเสริมป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด ( = 3.25,   = 0.93) ช่วยในการด าเนินงาน 
ในการจดัท าแผนชุมชน ( = 3.05,   = 1.24) สนบัสนุนการจดัการศูนยเ์รียนรู้อยา่งมีระบบ 
( = 2.86,   = 1.28) ตามล าดบั  
 3. วเิคราะห์เปรียบเทยีบการปฏิบัติงานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพืน้ที่อ าเภอ
เกษตรวสัิย จังหวดัร้อยเอด็จ าแนกตาม ต าบล 
  ผลการวเิคราะห์เปรียบเทียบการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ี
อ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ ผูศึ้กษาน าเสนอในรูปแบบของตารางโดยใชส้ถิติ ค่าเฉล่ีย 
ทอง ( ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานทอง ( ) ดงัตารางท่ี 10 
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ตารางที ่10 ผลการวเิคราะห์เปรียบเทียบการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ ระหวา่งต าบล  
  โดยรวม และจ าแนกเป็นรายดา้น 
 

 
 
 
 
 

การปฏิบติังาน 
ต าบล 

เกษตรวสิยั เหล่าหลวง สิงห์โคก ดงคร่ังใหญ่ บา้นฝาง 

    แปลผล     แปลผล     แปลผล     แปลผล     แปลผล 
1. การเป็นแกนน า
ในการพฒันา
หมู่บา้น 

4.04 0.58 มาก 3.87 1.04 มาก 4.14 0.52 มาก 4.12 0.51 มาก 4.12 0.52 มาก 

2. การเป็น
ผูส้นบัสนุนการ
ปฏิบติังาน 

3.87 0.40 มาก 3.64 0.91 มาก 3.84 0.32 มาก 3.83 0.31 มาก 3.84 0.30 มาก 

รวม 3.96 0.40 มาก 3.76 0.95 มาก 3.99 0.33 มาก 3.97 0.32 มาก 3.98 0.32 มาก 
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 ต าบล 
การปฏิบติังาน หนองแวง ก าแพง กู่กาสิงห์ น ้าออ้ม โนนสวา่ง 

     แปลผล     แปลผล     แปลผล     แปลผล     แปลผล 
1. การเป็นแกนน า
ในการพฒันา
หมู่บา้น 

3.75 1.03 มาก 4.21 0.44 มาก 4.22 0.42 มาก 4.19 0.47 มาก 4.21 0.42 มาก 

2. การเป็น
ผูส้นบัสนุนการ
ปฏิบติังาน 

3.76 0.97 มาก 3.82 0.34 มาก 3.83 0.32 มาก 3.76 0.33 มาก 3.83 0.33 มาก 

รวม 3.76 0.98 มาก 4.02 0.31 มาก 4.02 0.30 มาก 3.98 0.31 มาก 4.02 0.31 มาก 
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 ต าบล 

การปฏิบติังาน ทุ่งทอง ดงคร่ังนอ้ย เมืองบวั รวม 

 
    

แปลผล     แปลผล     
แปลผล     

แปลผล 

1. การเป็นแกนน าในการพฒันาหมู่บา้น 4.26 0.46 มาก 4.19 0.41 มาก 4.12 0.31 มาก 4.10 0.62 มาก 

2. การเป็นผูส้นบัสนุนการปฏิบติังาน 3.83 0.28 มาก 3.79 0.35 มาก 3.83 0.34 มาก 3.81 0.49 มาก 

รวม 4.04 0.28 มาก 3.99 0.31 มาก 3.98 0.29 มาก 3.95 0.50 มาก 
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 จากตารางท่ี 10 พบวา่ การปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตร
วสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ จ าแนกตามต าบลพิจารณาแปลผล โดยรวมไม่แตกต่างกนั เม่ือพิจารณา
ค่าเฉล่ีย การปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ต าบลทุ่งทอง ( = 4.04,  0.28) มีค่าเฉล่ีย
สูงสุด รองลงมาไดแ้ก่ ต าบลก าแพง ( = 4.02,  0.31) ต าบลโนนสวา่ง ( = 4.02,  0.31) 
ต าบลกู่กาสิงห์ ( = 4.02,  0.30) ต าบลสิงห์โคก ( = 3.99,  0.33) ต าบลดงคร่ังนอ้ย 
( = 3.99,  0.31) ต าบลบา้นฝาง ( = 3.98,  0.32) ต าบลน ้าออ้ม ( = 3.98,  0.31) 
ต าบลเมืองบวั ( = 3.98,  0.29) ต าบลดงคร่ังใหญ่ ( = 3.97,  0.32) ต าบลเกษตรวสิัย 
( = 3.96,  0.40) ต าบลหนองแวง ( = 3.76,  0.98) และต าบลเหล่าหลวง ( = 3.76, 
  0.95) ตามล าดบั และเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น ปรากฏผลดงัน้ี 
 ดา้นการเป็นแกนน าในการพฒันาหมู่บา้น พิจารณาจากการแปลผล ไม่แตกต่างกนั  
เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ีย การปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ต าบลทุ่งทอง ( = 4.26,   = 0.46) 
มีค่าเฉล่ียสูงสุด รองลงมาไดแ้ก่ ต าบลกู่กาสิงห์ ( = 4.22,   = 0.42) ต าบลก าแพง ( =4.21, 
  = 0.44) ต าบลโนนสวา่ง ( = 4.21,   = 0.42) ต าบลน ้าออ้ม ( = 4.19,   = 0.47)  
ต าบลดงคร่ังนอ้ย ( = 4.19,   = 0.41) ต าบลสิงห์โคก ( = 4.14,   = 0.52) ต าบลบา้นฝาง 
( = 4.12,   = 0.52) ต าบลดงคร่ังใหญ่ ( = 4.12,   = 0.51) ต าบลเมืองบวั ( = 4.12,  
  = 0.31) ต าบลเกษตรวสิัย ( = 4.04,   = 0.58) ต าบลเหล่าหลวง ( =3.87,   =1.04)  
และต าบลหนองแวง ( = 3.75,   = 1.03) ตามล าดบั  
 ดา้นการเป็นผูส้นบัสนุนการปฏิบติังาน พิจารณาจากการแปลผล ไม่แตกต่างกนั เม่ือ
พิจารณาค่าเฉล่ีย การปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ต าบลเกษตรวสิัย ( = 3.87,   = 0.40) 
มีค่าเฉล่ียสูงสุด รองลงมาไดแ้ก่ ต าบลสิงห์โคก ( =3.84,   = 0.32) ต าบลบา้นฝาง  
( = 3.84,   = 0.30) ต าบลเมืองบวั ( = 3.83,   = 0.34) ต าบลโนนสวา่ง ( = 3.83,  
  = 0.33) ต าบลกู่กาสิงห์ ( =3.83,   = 0.32) ต าบล ดงคร่ังใหญ่ ( = 3.83,   = 0.31) 
ต าบลทุ่งทอง ( = 3.83,   = 0.28) ต าบลก าแพง ( = 3.82,   = 0.34) ต าบลดงคร่ังนอ้ย  
( = 3.79,   = 0.35) ต าบลหนองแวง ( =3.76,   = 0.97) ต าบลน ้ าออ้ม ( = 3.76,  
  = 0.33) และต าบลเหล่าหลวง ( = 3.64,   = 0.91) ตามล าดบั  
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 4. วเิคราะห์ข้อเสนอแนะเกีย่วกบัการปฏิบัติงานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพืน้ที่
อ าเภอเกษตรวสัิย จังหวดัร้อยเอด็  
  ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน ในเขตพื้นท่ี 

อ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ ผูศึ้กษาน าเสนอในรูปแบบตารางโดยใชก้ารแจกแจงความถ่ี 
ดงัตารางท่ี 11 
 

ตารางที ่11 ผลการวิเคราะห์ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน  
  ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ 
 

 

 จากตารางท่ี 11 พบวา่ ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการปฏิบติังานของอาสาพฒันาชุมชน  
ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเกษตรวสิัย จงัหวดัร้อยเอด็ มีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี  
  สนบัสนุนการจดัการศูนยเ์รียนรู้ อยา่งมีระบบ คือ อาสาพฒันาควรมีความตั้งใจ 
ในการสนบัสนุนการจดัการศูนยเ์รียนรู้ใหเ้กิดความเป็นรูปธรรม มีการบริหารจดัการอยา่ง 
เป็นระบบและย ัง่ยนื ช่วยในการด าเนินงานในการจดัท าแผนชุมชน คือ อาสาควรใชค้วามรู้
ความสามารถ ท่ีมีอยูใ่นชุมชน และมองเห็นปัญหา แนวทางในการท่ีจะช่วยแกปั้ญหา โดย 
การช่วยจดัท าแผนชุมชน เพื่อใชเ้ป็นกรอบในการปฏิบติังานต่อไป ช่วยส่งเสริมป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหายาเสพติด คือ ควรจดัอบรมใหค้วามรู้เก่ียวกบัการส่งเสริมให้ความรู้เก่ียวกบัยาเสพติด 
และป้องกนัแกไ้ขปัญหายาเสพติด โดยการอาศยัเครือข่าย เฝ้าระวงัในชุมชน สอดส่องดูแลให้
ผูค้นในสังคมไม่ไปยุง่เก่ียวกบัยาเสพติด เพราะปัญหายาเสพติดถือเป็นปัญหาส าคญัท่ีก่อใหเ้กิด

ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ ความถ่ี 
1. สนบัสนุนการจดัการศูนยเ์รียนรู้ อยา่งมีระบบ 
2. ช่วยในการด าเนินงานในการจดัท าแผนชุมชน 
3. ช่วยในการส่งเสริมป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
4. ช่วยพฒันาขบัเคล่ือนหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
5. สนบัสนุนการส่งเสริมอาชีพชุมชน 
6. ช่วยพฒันาการแกไ้ขปัญหาความยากจน ของชุมชนอยา่งเป็นระบบ 
7. สนบัสนุนการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มแก่ทุกครัวเรือนในชุมชน 
8. ควรมีการประสานงานการท างานท่ีบูรณาการร่วมกนัของอาสาพฒันาชุมชนใหม้ากข้ึน 
9. ควรพฒันาการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท างาน 
10. ควรด าเนินงานร่วมมือกบัผูน้ าชุมชนในการพฒันา 

15 
11 
6 
6 
6 
5 
5 
4 
3 
3 
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ปัญหาอ่ืนตามมามากมาย ช่วยพฒันาขบัเคล่ือนหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คือ ควรนอ้ม
น าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวง มาเป็นแนวทางขบัเคล่ือนเศรษฐกิจในชุมชน 
สร้างความย ัง่ยนืใหชุ้มชน มีอยูมี่กิน มีสุขภาพร่างกายแขง็แรง อยูร่่วมกบัธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้มแบบอาศยัพึ่งพากนัอยา่งสมดุล สนบัสนุนการส่งเสริมอาชีพชุมชน ช่วยพฒันาการ
แกไ้ขปัญหาความยากจน ของชุมชนอยา่งเป็นระบบ สนบัสนุนการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้มแก่ทุกครัวเรือนในชุมชน ควรมีการประสานงานการท างานท่ีบูรณาการร่วมกนั
ของอาสาพฒันาชุมชนใหม้ากข้ึน ควรพฒันาการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท างาน และ
ควรด าเนินงานร่วมมือกบัผูน้ าชุมชนในการพฒันา 


