
 
 
 

 
 

การประเมินประสบการณ์และผลการเรียนรู้ กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ี
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนรู้แบบโครงงาน 

 
 
 
 
 

 
 

นิทรา  กลิน่ใกล้ 
 
 
 
 
 

 
 

วทิยานิพนธ์นีเ้ป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลกัสูตร 
ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวจิัยและประเมินผลการศึกษา 

บัณฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
พ.ศ. 2558 

ลขิสิทธิ์เป็นของมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

http://www.google.co.th/imgres?q=%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B9%82%E0%B8%81%E0%B9%89+RMU&um=1&hl=th&sa=N&biw=1280&bih=578&tbm=isch&tbnid=wLaxeTXCuK79oM:&imgrefurl=http://reg.rmu.ac.th/data/correct/index.php&docid=XbePgfiPHQM2uM&imgurl=http://reg.rmu.ac.th/data/correct/LOGO_LINE.JPG&w=315&h=390&ei=FIG-TqXBHM7IrQfEv5jOAQ&zoom=1


 

 
 
 

คณะกรรมการสอบได้พิจารณาวทิยานิพนธ์ ของนางนิทรา  กลิ่นใกล้ แล้ว 
เห็นสมควรรับเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลักสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาวิจัย และประเมินผลการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม 
 

คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ์ 
 

............................................................. ประธานกรรมการสอบวทิยานิพนธ์ 
            (รศ.ดร.นิรุต  ถึงนาค )            (ผูแ้ทนบณัฑิตวทิยาลยั) 
 
............................................................. กรรมการ 
            (ดร.พรรณวไิล  ชมชิด) (ผูท้รงคุณวฒิุ) 
 
............................................................. กรรมการ 
             (ผศ.ดร.ไพศาล  วรค า) (อาจารยท์ี่ปรึกษาวทิยานิพนธห์ลกั) 
 
............................................................. กรรมการ 
         (ดร.พงศธ์ร  โพธ์ิพลูศกัด์ิ) (อาจารยท์ี่ปรึกษาวทิยานิพนธร่์วม) 
 
 

มหาวิทยาลัยอนุมัติให้รับวิทยานิพนธ์ฉบับนี้ เป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลักสูตร 
ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิตของ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 
  ………………………………….... ………………....…...……………… 
            (ผศ.ดร.สุรวาท  ทองบุ)                              (ผศ.ดร.สนิท  ตีเมืองซา้ย) 
             คณบดีคณะครุศาสตร์               คณบดีบณัฑิตวทิยาลยั 

 วนัที่.........เดือน................พ.ศ. ......... 

 
ลิขสิทธ์ิเป็นของมหาวิทยาลยัราชภัฎมหาสารคาม 



 
ก 

 

ช่ือเร่ือง :   การประเมินประสบการณ์และผลการเรียนรู้ กลุ่มสาระการงาน 
   อาชีพและเทคโนโลยชีั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนรู้แบบโครงงาน 

ผู้วจิยั :   นิทรา  กล่ินใกล ้   ปริญญา : ค.ม. (สาขาวจิยัและประเมินผลการศึกษา) 
อาจารย์ทีป่รึกษา :  ผศ.ดร.ไพศาล  วรค า   อาจารยท์ี่ปรึกษาวทิยานิพนธห์ลกั  
    ดร.พงศธ์ร  โพธ์ิพลูศกัด์ิ   อาจารยท์ี่ปรึกษาวทิยานิพนธร่์วม 
 

มหาวทิยาลยัราชภฎัมหาสารคาม  2558 

 
บทคดัย่อ 

 
 การวจิยัในคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์เพือ่ประเมินประสบการณ์และผลการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียน
เป็นส าคญั  กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาที่ 5 ที่เรียนรู้แบบ
โครงงาน กลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี เป็นผูเ้รียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5โรงเรียนบา้นหนอง
แวงหนองหวัคน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2557 ไดม้าโดยวธีิการเลือกแบบเจาะจง (Purposive  
Sampling) จ  านวน 13 คน เคร่ืองมือที่ใชใ้นการเก็บขอ้มูล ไดแ้ก่ แผนการจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน 
จ านวน 14 แผน แบบประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 30 ขอ้ ที่มีค่าอ านาจ
จ าแนกตั้งแต่ 0.27 ถึง 0.68 และมีความเช่ือมัน่เทา่กบั 0.87 และแบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 30 
ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.28 ถึง 0.80 และมีความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.86 สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์
ขอ้มูล ไดแ้ก่ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบอนัดบัเคร่ืองหมายของ 
วลิคอ็กซอน และการทดสอบทีแบบกลุ่มไม่อิสระ 

 ผลการวจิยัพบวา่ 

  1. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานมีประสบการณ์
การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัสูงกวา่ที่เคยเรียนมาอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 
  2. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานมีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 
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ABSTRACT 
 

 This research aimed to assess learning experiences and result in career and technology 
learning strand for Prathomsueksa 5 students who learned by project based learning.  The samples 
were 13 students in Prathomsueksa 5, second semester, 2014 academic year, at Ban 
NongwangNonghuakhon School. The instruments for this research were 14 lesson plans in project 
based Learning, 30 items rating scale assessment of learning experience based on child center with 
discriminating powers ranging from 0.27 to 0.68 and 0.87 reliability coefficient, and 30 items 
achievement test with discriminating powers ranging from 0.28 to 0.80 and 0.86 reliability 
coefficient. The statistics used for data analysis were frequency, mean, standard deviation, the 
Wilcoxon’s signed ranks test, and dependent sample t – test. 

 The research findings were as follows: 

 1. The Prathomsueksa 5 students who learned by project based learning had higher 
learning experience based on child center after learning than previous statistically significant at the 
.01 level. 
 2. The Prathomsueksa 5 students who learned by project based learning had learning 
achievement after learning higher than the previous statistically significant at the .01 level. 
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บทที่ 1 

บทน า 

ภูมหิลงั 
 กระทรวงศึกษาธิการไดป้ระกาศใชห้ลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พทุธศกัราช 2551 ที่จดัท  าขึ้นเพือ่ใหเ้ขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาไดน้ าไปใชเ้ป็นกรอบ
และทิศทางในการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา การจดัการเรียนการสอนเพือ่พฒันาเด็ก และ
เยาวชนไทยทุกคนในระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานใหมี้คุณภาพดา้นความรู้และทกัษะที่จ  าเป็น
ส าหรับการด ารงชีวติในสงัคม ที่มีการเปล่ียนแปลง และแสวงหาความรู้เพือ่พฒันาตนเองอยา่ง
ต่อเน่ืองตลอดชีวติ โดยในแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 11 (พ.ศ. 2555 – 
2559) ไดช้ี้ให้เห็นถึงความจ าเป็นในการพฒันาคุณภาพคนไทยใหมี้คุณธรรม เรียนรู้ตลอดชีวติ 
มีทกัษะและการด ารงชีวติอยา่งเหมาะสมในแต่ละช่วงวยั (ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการ
เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ.  2554 : 43)  
 พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พทุธศกัราช 2542 แกไ้ขเพิม่เติม (ฉบบัที่ 3) 
พทุธศกัราช 2553 ไดก้  าหนดแนวทางการจดัการศึกษา โดยยดึหลกัผูเ้รียนมีความส าคญัที่สุด 
กระบวนการจดัการศึกษาตอ้งส่งเสริมให้ผูเ้รียนสามารถพฒันาตามธรรมชาติและเตม็ตาม
ศกัยภาพ (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ. 2553) โดยจดัเน้ือหาสาระและกิจกรรม
ใหส้อดคลอ้งกบัความสนใจและความถนดัของผูเ้รียนค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล ฝึก
ทกัษะกระบวนการคิด การจดัการ การเผชิญสถานการณ์ประกอบกบัมีการเปล่ียนแปลงอยา่ง
รวดเร็วของสงัคมและเทคโนโลย ีก่อใหเ้กิดทั้งผลดีและผลเสียต่อการด าเนินชีวติในปัจจุบนั
ของบุคคล ท าใหเ้กิดความยุง่ยากซบัซอ้นมากยิง่ขึ้น จ  าเป็นตอ้งมีการปรับเปล่ียนวถีิการด าเนิน
ชีวติใหส้ามารถด ารง ชีวติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีคุณค่า มีศกัด์ิศรีมีความสุขบนพืน้ฐานของ
เศรษฐกิจพอเพยีงและย ัง่ยนืซ่ึงแนวทางดงักล่าวสอดคลอ้งกบันโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ
ในการพฒันาเยาวชนของชาติเขา้สู่โลกยคุศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งส่งเสริมผูเ้รียนมีคุณธรรม รัก
ความเป็นไทย ใหมี้ทกัษะการคิดวเิคราะห์และคิดสร้างสรรค ์มีทกัษะดา้นเทคโนโลยสีามารถ
ท างาน และอยูร่่วม กบัผูอ่ื้นในสงัคมโลกไดอ้ยา่งสนัติ  
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพทุธศกัราช 2551 มุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคนซ่ึง
เป็นก าลงัของชาติใหเ้ป็นมนุษยท์ี่มีความสมดุลทั้งดา้นร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกใน
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ความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยดึมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย อนัมี
พระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่จ  าเป็นต่อ
การศึกษาการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวติ โดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญับนพื้นฐาน
ความเช่ือวา่ทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ การพฒันาที่ส าคญั คือ
การพฒันาที่สมดุลอยา่งเป็นองคร์วมทุกดา้นเพือ่ความเป็นมนุษยท์ี่สมบูรณ์ มีพื้นฐานทางจริย
ศาสตร์ความเป็นคนดีทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสงัคม ผูเ้รียนทุกคนในระดบัการศึกษา
ขั้นพื้นฐานตอ้งสร้างองคค์วามรู้ ทกัษะหรือกระบวนการเรียนรู้ และคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์
จึงจ าเป็นตอ้งเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ สงัคม
ศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
ภาษาต่างประเทศและกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ซ่ึงเป็นการบูรณาการองคค์วามรู้ ทกัษะและเจตคติ
ที่เกิดจากการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และประสบการณ์ของผูเ้รียนมาปฏิบติั เพือ่
เสริมสร้างสมรรถนะส าคญัและคุณลกัษณะอนัพงึประสงคข์องผูเ้รียนตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ.  2553 : 1-2) 
 หลกัสูตรกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีเป็นกลุ่มสาระที่มุ่งใหผู้เ้รียนมีความรู้ 
ความเขา้ใจมีทกัษะพื้นฐานที่จ  าเป็นต่อการด ารงชีวติ และการรู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลง สามารถ
น าความรู้เก่ียวกบัการด ารงชีวติ การอาชีพ และเทคโนโลย ีมาประยกุตใ์ชใ้นการท างานอยา่งมี
ความคิดสร้างสรรค ์และแข่งขนัในสงัคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รัก
การท างาน และมีเจตคติที่ดีต่อการท างาน สามารถด ารงชีวติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งพอเพยีงและมี
ความสุข มุ่งพฒันาผูเ้รียนแบบองคร์วม เพือ่ใหมี้ความรู้ความสามารถ มีทกัษะในการท างาน 
เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อไดอ้ยา่งประสิทธิภาพ โดยก าหนดสาระ 
ส าคญัดงัน้ี การด ารงชีวติ และครอบครัว เป็นสาระเก่ียวกบัการท างานในชีวติประจ าวนั ช่วย 
เหลือตนเอง ครอบครัว และสงัคมไดใ้นสภาพเศรษฐกิจที่พอเพียง ไม่ท าลายส่ิงแวดลอ้ม เนน้
การปฏิบติัจริงจนเกิดความมัน่ใจและภูมิใจในผลส าเร็จของงานเพือ่คน้พบความสามารถ ความ
ถนดั และความสนใจของตนเอง การออกแบบและเทคโนโลย ีเป็นสาระเกี่ยวกบัการพฒันา
ความสามารถของมนุษยอ์ยา่งสร้างสรรค ์โดยน าความรู้มาใชก้บัเทคโนโลย ีสร้างส่ิงของเคร่ือง 
ใช ้วิธีการ หรือเพิม่ประสิทธิภาพในการด ารงชีวิต เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเป็น
สาระเก่ียวกบัขบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศ การติดต่อส่ือสาร การคน้หาขอ้มูล การใชข้อ้มูล
และสารสนเทศการแกปั้ญหาหรือการสร้างงาน คุณค่า และผลกระทบของเทคโนโลยสีารสน 
เทศ และการส่ือสาร การอาชีพ เป็นสาระเก่ียวกบัทกัษะที่จ  าเป็นต่ออาชีพ เห็นความส าคญัของ
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คุณธรรม จริยธรรมและเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ใชเ้ทคโนโลยไีดอ้ยา่งเหมาะสม เห็นคุณค่าของ
อาชีพสุจริตและเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ (กระทรวงศึกษาธิการ.  2553 : 5) 
 โรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหัวคน เครือข่ายโรงเรียนหนองผอื สงักดัส านกังานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 ปัจจุบนัประสบปัญหาในการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ และเทคโนโลย ีเห็นไดจ้ากการประเมินภายนอก
ของส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคก์ารมหาชน) รอบสอง จาก
ผลการประเมินทั้ง 14 มาตรฐาน พบวา่มาตรฐานดา้นผูเ้รียน มี 1 มาตรฐานที่มีผลการประเมิน
และค่าเฉล่ียต ่ากวา่มาตรฐานอ่ืน ๆ คือมาตรฐานที่ 5 ผูเ้รียนมีความรู้และทกัษะที่จ  าเป็นตามหลกั 
สูตร ผลการประเมินอยูใ่นระดบั พอใช ้และจากผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ปีการศึกษา 2556 ของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ในกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีพบวา่ผูเ้รียนมีผล 
สมัฤทธ์ิ เฉล่ียร้อยละ 75.00 ซ่ึงต ่ากวา่เป้าหมายที่โรงเรียนก าหนดไวใ้นหลกัสูตรสถานศึกษาคือ 
ร้อยละ 80 และจากผลการประเมินตวัช้ีวดั พบวา่ ตวัช้ีวดัที ่ง 1.1 ป 5/1 อธิบายเหตุผลการ
ท างานแต่ละขั้นตอนถูกตอ้งตามกระบวนการมีนกัเรียนที่ไม่ผา่นตวัช้ีวดั และที่ผา่นก็มีคะแนน
นอ้ยจ านวน 6 คนคิดเฉล่ีย ร้อยละ 40 ตวัช้ีวดัที่ ง 1.1 ป 5/1 กล่าวถึงใชท้กัษะการจดัการในการ
ท างาน อยา่งเป็นระบบ ประณีต และมีความคิดสร้างสรรค ์มีนกัเรียนที่ผา่นแต่มีคะแนนใน
ระดบัต ่าจ  านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 67.00 และตวัช้ีวดัที่ ง 2.1 ป 5/5 เลือกใชเ้ทคโนโลยใีน
ชีวติประจ าวนัอยา่งสร้างสรรคต์่อชีวติ สงัคม และมีการจดัการส่ิงของเคร่ืองใชด้ว้ยการแปรรูป
แลว้น ากลบัมาใชใ้หม่มีนกัเรียนที่ไม่ผา่นเกณฑ ์จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 54 (โรงเรียนบา้น
หนองแวงหนองหวัคน.  2557 : 35) นอกจากนั้นจากขอ้มูลการนิเทศภายในของโรงเรียนพบวา่
ครูผูส้อนกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยยีงัใชว้ธีิการสอนที่ไม่เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนได้
ลงมือปฏิบตัิงานดว้ยตนเอง (โรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหวัคน.  2557 : 23) การจดัการเรียน
การสอนใหแ้ก่กลุ่มผูเ้รียนสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยคีรูจะใชก้ารสอนโดยวธีิสอนอยา่ง
เดียวคงไม่เหมาะสม เพราะจะส่งผลใหน้กัเรียนไม่ไดรั้บการพฒันาเตม็ตามศกัยภาพ ท าใหก้าร
จดัการศึกษา ไม่อาจตอบสนองต่อความตอ้งการของนโยบายและมาตรฐานที่ก  าหนดไวใ้นแผน 
การพฒันาการศึกษาชาติไดแ้ละหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 จึง
จ าเป็นที่ครูผูส้อนตอ้งปรับเปล่ียนวิธีสอน ใหห้ลากหลาย เพือ่ใหผู้เ้รียนไดมี้ความรู้เตม็ตาม
ศกัยภาพ สอนใหเ้ด็กไดฝึ้กคิด ฝึกท า ให้เด็กไดมี้ความรู้ มีความเขา้ใจในทกัษะพื้นฐานที่จ  าเป็น
ต่อการด าเนินชีวติ รู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลง สามารถน าความรู้ที่เกี่ยวกบัการด ารงชีวติ การ
อาชีพและเทคโนโลยมีาใชป้ระโยชน์ในการท างานอยา่งสร้างสรรค ์และแข่งขนัการในสงัคม 
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ไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพและรักการท างาน มีเจตคติที่ดีต่อการท างาน 
สามารถด ารงชีวติอยูใ่นสงัคมอยา่งอยา่งพอเพยีงและมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ.  2551) 
 ผูว้จิยัตระหนกัถึงความส าคญั และปัญหาที่เกิดขึ้นวา่มีความจ าเป็นที่จะแกปั้ญหาและ
พฒันาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีชั้นประถมศึกษาปีที่ 
5ใหมี้ประสิทธิภาพในการจดักระบวนการเรียนการสอนเพือ่ใหมี้ประสิทธิภาพและได้
ประสิทธิผลนั้น จ  าเป็นอยา่งยิง่ที่ผูส้อนตอ้งเรียนรู้เทคนิควธีิสอนหลายๆแบบและเลือกใชใ้ห้
เหมาะสมกบับทเรียน (พชรวรรณ  จนัทรางศุ.  2537 : 12) การจดักิจกรรมการเรียนการสอนการ
งานอาชีพและเทคโนโลย ีควรจดัประสบการณ์การเรียนใหผู้เ้รียนไดเ้กิดการเรียนที่งดงาม และ
สมดุลทั้ง 3 ดา้น คือดา้นความความรู้ ดา้นทกัษะกระบวนการ และดา้นคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยม (กระทรวงศึกษาธิการ.  2553 : 5) หลกัการจดัการเรียนเพือ่ใหผู้เ้รียนไดมี้ความรู้ความ 
สามารถตามมาตรฐานการเรียนสมรรถนะส าคญั และคุณลกัษณะอนัพงึประสงคท์ี่ก  าหนดไวไ้น
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยยดึหลกัวา่ผูเ้รียนมีความส าคญัที่สุด เช่ือวา่ทุกคนมี
ความสามารถในการเรียนรู้และพฒันาตนเองได ้การจดัการเรียนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั มี
รูปแบบที่หลากหลาย เป็นเคร่ืองมือที่จะน าพาผูเ้รียนไปสู่เป้าหมายของหลกัสูตร 
(กระทรวงศึกษาธิการ.  2553 : 25) 
 การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน เป็นการเรียนรู้ที่ผูเ้รียนไดส้ร้างองคค์วามรู้
ดว้ยตนเองมีการคิดวเิคราะห์อยา่งมีเหตุผล โครงงานจึงเป็นเสมือนสะพานเช่ือมโยงระหวา่ง
หอ้งเรียนกบัโลกภายนอก ที่จะช่วยใหผู้เ้รียนไดน้ าความรู้ในชั้นเรียนมาบูรณาการกบักิจกรรม 
เพือ่ที่จะน าไปสู่ความรู้ใหม่ ท าใหผู้เ้รียนมีโอกาสพฒันาทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์
เขา้ใจปัญหาต่าง ๆ สามารถแกปั้ญหาตามวธีิการทางวทิยาศาสตร์ได ้(กิ่งทอง  ใบหยก. 2541 : 
 1 – 2) เพราะการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นกิจกรรมที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั เปิด
โอกาสใหผู้เ้รียนไดศ้ึกษาคน้ควา้และลงมือปฏิบตัิดว้ยตนเอง ภายใตก้ารดูแลและใหค้  าปรึกษา
ของครู อาจารย ์หรือผูท้รงคุณวฒิุ ตั้งแต่การเลือกหวัขอ้ที่จะศึกษาคน้ควา้ ด าเนินการวางแผน 
ออกแบบประดิษฐ ์ส ารวจ ทดสอบเก็บรวบรวมขอ้มูล รวมทั้งการแปลผล สรุปผลและการเสนอ
ผลงาน (สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย.ี  2546) นอกจากน้ีการสอนแบบ
โครงงานเป็นการสอนใหน้กัเรียนรู้จกัวิธีท  าโครงการวจิยัเล็ก ๆ ผูเ้รียนลงมือปฏิบตัิเพือ่พฒันา
ความรู้ทกัษะและสร้างผลผลิตที่มีคุณภาพ ระเบียบวธีิด าเนินการเป็นระบบ ดว้ยกระบวนทาง
วทิยาศาสตร์ (จิราภรณ์  ศิริทว.ี  2542 : 34) จุดประสงคห์ลกัของการสอนแบบโครงงานตอ้ง
กระตุน้ใหน้กัเรียนรู้จกัสงัเกต รู้จกัตั้งค  าถาม รู้จกัตั้งสมมติฐาน รู้จกัวธีิแสวงหาความรู้ดว้ย



5 

ตนเอง เพือ่ตอบค าถามที่ตนอยากรู้ รู้จกัสรุปและท าความเขา้ใจกบัส่ิงที่คน้พบ โครงงานอาจจดั
ในเวลาเรียนหรือนอกเวลาได ้การเรียนรู้โดยโครงงานเป็นการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ที่ให้
ผูเ้รียนไดเ้ลือกและสามารถน าผลการเรียนรู้ไปใชใ้นชีวติจริงได้ (สุพล  วงัสินธุ.์  2543 : 12)
นอกจากนั้นยงัเป็นวธีิสอนที่เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนเลือกส่ิงที่ตอ้งการศึกษา หรือสนใจที่จะท า
อะไร ก็สามารถเลือกไดต้ามตอ้งการ ซ่ึงจะช่วยใหผู้เ้รียนตั้งใจในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง 
น าเอาความรู้มาใชก้บัส่ิงที่ผูเ้รียนตอ้งการหาค าตอบน าไปสู่การสร้างความรู้ใหม่ แกปั้ญหาและ
คน้พบความรู้ดว้ยตนเอง (สุคนธ ์ สินธพานนท.์  2545)  
 จากเหตุผลขา้งตน้ ผูว้ิจยัจึงสนใจที่จะน าวธีิการสอนแบบโครงงานมาใชส้อนนกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหวัคน อ าเภอจตุรพกัตรพมิาน ส านกังาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ดเขต 1 เน่ืองจากเป็นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่ท  าให้
ผูเ้รียนไดส้ร้างประสบการณ์ที่มีความหมายเฉพาะตน สามารถน าประสบการณ์ไปสู่ความคิด
รวบยอด ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้จากการลงมือปฏิบติั สร้างผลงานให้เกิดขึ้นโดยการเรียนรู้ดว้ย
ตนเอง และเพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการแกปั้ญหาของการจดักิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยใีหบ้รรลุผลตามเป้าหมาย มาตรฐานการเรียนรู้ และ
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ ส่งผลใหผ้ลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในกลุ่มสาระการงานอาชีพ ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 เพิม่ขึ้น และนกัเรียนมีประสบการณ์ในการเรียนรู้มากขึ้นเป็นแนวทางใน
การพฒันากิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยใีน
ระดบัชั้นอ่ืน ๆ ต่อไป 

วตัถุประสงค์ของการวจิยั  

1. เพือ่ประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั กลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพและเทคโนโลย ีของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาที ่5 ที่เรียนรู้แบบโครงงาน  

2. เพือ่เปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลย ีของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนรู้แบบโครงงาน ระหวา่งก่อนเรียนและ
หลงัเรียน 

สมมติฐานของการวจิัย 

 1. นกัเรียนที่เรียนดว้ยการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานมีประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้
นกัเรียนเป็นส าคญัเพิม่ขึ้น 
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2. นกัเรียนที่เรียนดว้ยการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงั
เรียนมากกวา่ก่อนเรียน 

ขอบเขตของการวจิัย 

 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่างทีใ่ช้ในการวิจัย 
  1.1 ประชากรที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีเป็นนกัเรียนที่ก  าลงัเรียนอยูช่ั้นประถมศึกษา     
ปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2557 โรงเรียนในเครือข่ายหนองผอื จ  านวน 50 คน เป็น
นกัเรียนที่ไดรั้บการเรียนรู้แบบโครงงาน 
  1.2 กลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีเป็นผูเ้รียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียน
บา้นหนองแวงหนองหวัคน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2557 ไดม้าโดยวธีิการเลือกแบบเจาะจง  
(Purposive  Sampling) จ  านวน 13 คน  

2. ตวัแปรที่ใชใ้นการวจิยั 
 ในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัสนใจศึกษาตวัแปรดงัน้ี 
  2.1 ตวัแปรอิสระ (Independent Variable) ไดแ้ก่วธีิการจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน 
  2.2 ตวัแปรตาม (Dependent Variable) ไดแ้ก่ 
   2.2.1 ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
   2.2.2 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ี

3. เน้ือหาที่ใชใ้นการวจิยั 
  เน้ือหาที่ใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ เน้ือหากลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยชีั้น
ประถมศึกษาปีที ่5 จ  านวน 1 หน่วยการเรียนรู้ ช่ือหน่วยเกษตรน่ารู้ เร่ือง การปลูกผกับุง้  

4. ระยะเวลาที่ใชใ้นการวิจยั 
  ระยะเวลาที่ใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ีคือ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2557 เร่ิม เดือน

พฤศจิกายน 2557 - เดือนมกราคม  2558 

นิยามศัพท์เฉพาะ 

 1. ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัหมายถึง ส่ิงที่เกิดขึ้นกบัผูเ้รียนที่ท  า
ใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) ผา่นการจดักิจกรรมดว้ยวิธีต่าง ๆ อยา่งหลาก 
หลายโดยมุ่งใหผู้เ้รียนมีปฏิสมัพนัธก์บัสภาพแวดลอ้มในการเรียนรู้ ก่อให้เกิดการเรียนรู้อยา่ง
แทจ้ริง ซ่ึงสามารถประเมินไดจ้ากพฤติกรรมการเรียนรู้เชิงรุกของผูเ้รียนการตรวจสอบการ
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เรียนรู้ของตนเอง ความหลากหลายของกิจกรรมการเรียนรู้ สภาพแวดลอ้มของการเรียนรู้ และ
ตวับ่งช้ีที่ส าคญัของการเรียนรู้แบบโครงงาน 
 2. ผลการเรียนรู้ หมายถึง ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาศึกษาปี
ที่ 5 เร่ือง การปลูกผกับุง้ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีโดยใชก้ารจดัการ
เรียนรู้แบบโครงงาน 
 3. การเรียนรู้แบบโครงงาน หมายถึง การเรียนรู้ที่เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดเ้ลือกเรียน
อยา่งอิสระและสร้างกระบวนการเรียนรู้เร่ืองใดเร่ืองหน่ึงอยา่งลุ่มลึกดว้ยตนเอง ตามความ 
สามารถความสนใจและความถนดั เป็นการฝึกปฏิบติัจริงอยา่งเป็นระบบ โดยกระบวนการทาง
วทิยาศาสตร์ตามขั้นตอนภายใตค้  าแนะน า ใหค้  าปรึกษาและช่วยเหลือจากครูผูส้อนหรือ
ผูเ้ช่ียวชาญ ดงัน้ี 
  3.1 การคิดและเลือกหวัเร่ือง หมายถึง ขั้นที่นกัเรียนจะตอ้งก าหนดปัญหา แนวคิด
และวธีิการที่จะใชแ้กปั้ญหาตามความสนใจและความอยากรู้ของตนเอง ซ่ึงตอ้งค  านึงถึงความ
เหมาะสมในเร่ืองเวลา ความรู้ ความสามารถ และแหล่งขอ้มูลทีมี่ 
  3.2 การศึกษาเอกสารที่เก่ียวขอ้ง หมายถึง ขั้นที่นกัเรียนจะตอ้งศึกษาคน้ควา้เอกสาร
และรายละเอียดที่เก่ียวขอ้งกบัโครงงาน ใหมี้ความชดัเจนและสมบูรณ์ ส าหรับน ามาใช้
ประกอบการท าโครงงานต่อไป 
  3.3 การเขียนเคา้โครงของโครงงาน หมายถึง ขั้นก าหนดรายละเอียดลงในเคา้โครง
ของโครงงาน 
  3.4 การปฏิบติัโครงงาน หมายถึง ขั้นที่นกัเรียนตอ้งด าเนินการตามขั้นตอนที่วางไว้
โดยอยูใ่นความดูแลของครู มีการจดบนัทึกผล ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการปฏิบติั
กิจกรรมโครงงาน 
  3.5 การเขียนรายงาน หมายถึง ขั้นการสรุปรายงานผลการปฏิบติักิจกรรมโครงงาน
เป็นเอกสารใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ และทราบถึงปัญหา วธีิการ และผลสรุปที่ไดจ้ากการศึกษาพร้อม
อภิปรายผลและใหข้อ้เสนอแนะเพือ่เป็นแนวทางในการศึกษาคน้ควา้คร้ังต่อไป 
  3.6 การแสดงผลงาน หมายถึง ขั้นการน าเสนอผลการด าเนินงานตามโครงงานใน
รูปแบบต่าง ๆ อาจด าเนินการโดยการจดันิทรรศการ การสาธิต การบรรยาย การแสดงผลงาน 
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ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 

 1. ครูไดท้ราบถึงความสมัพนัธร์ะหวา่งประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้นกัเรียนเป็น
ส าคญักบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเร่ือง การปลูกผกับุง้ โดยใชโ้ครงงาน 
 2. ไดส้ารสนเทศเก่ียวกบัประสบการณ์ในการเรียนรู้ เพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการจดัการ
เรียนรู้ให้ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ไดเ้ตม็ศกัยภาพ 
 3. เป็นแนวทางในการประเมินประสบการณ์ในการเรียนรู้ในรูปแบบการจดัการเรียนรู้
แบบอ่ืนอนัจะน าไปสู่การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้ใหมี้ประสิทธิภาพสูงขึ้น 

กรอบแนวคดิในการวิจยั 

 
 
สมมติฐานการวิจัย 
 

 
แผนภาพที่ 1  กรอบแนวคิดในการวจิยั 

 

 
การจดักิจกรรมการ
เรียนรู้แบบโครงงาน 

ประสบการณ์ 
การเรียนรู้ที่เนน้ผู ้
เรียนเป็นส าคญั 

 
ผลการเรียนรู้ 

 



 

บทที่ 2 

เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 

 ในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งเพือ่เป็นพื้นฐานในการ
ด าเนินการวจิยัและการศึกษาคร้ังน้ี ดงัน้ี 
  1.หลกัสูตรกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551   
  2. การจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

  3. การจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน 
  4. แผนการจดัการเรียนรู้ 
  5. ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
  6. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
  7. ประสบการณ์การเรียนรู้ 
  8. บริบทของโรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหวัคน 
  9. งานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง 
   9.1 งานวจิยัในประเทศ 
   9.2งานวิจยัต่างประเทศ 

หลกัสูตรกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 

 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ. 
2551 : 3 – 5) มีสาระส าคญัดงัน้ี 

1. วิสัยทัศน์ 

  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคน ซ่ึงเป็นก าลงัของชาติ 
ใหเ้ป็นมนุษยท์ี่มีความสมดุลทั้งดา้นร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทย
และเป็นพลโลก ยดึมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็น
ประมุข มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน รวมทั้ง เจตคติ ที่จ  าเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ
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และการศึกษาตลอดชีวติ โดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญับนพื้นฐานความเช่ือวา่ ทุกคนสามารถ
เรียนรู้และพฒันาตนเองไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ  

2. หลักการ 

 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีหลกัการที่ส าคญั ดงัน้ี 
  1. เป็นหลกัสูตรการศึกษาเพือ่ความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐาน 
การเรียนรู้เป็นเป้าหมายส าหรับพฒันาเด็กและเยาวชนใหมี้ความรู้ ทกัษะ เจตคติ และคุณธรรม 
บนพื้นฐานของความเป็นไทยควบคู่กบัความเป็นสากล 
  2. เป็นหลกัสูตรการศึกษาเพือ่ปวงชน ที่ประชาชนทุกคนมีโอกาสไดรั้บการศึกษาอยา่ง
เสมอภาค และมีคุณภาพ 
  3. เป็นหลกัสูตรการศึกษาที่สนองการกระจายอ านาจ ใหส้งัคมมีส่วนร่วมในการจดั
การศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัสภาพและความตอ้งการของทอ้งถ่ิน 
  4. เป็นหลกัสูตรการศึกษาที่มีโครงสร้างยดืหยุน่ทั้งดา้นสาระการเรียนรู้ เวลาและ 
การจดัการเรียนรู้ 

 5. เป็นหลกัสูตรการศึกษาที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  
 6. เป็นหลกัสูตรการศึกษาส าหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอธัยาศยั  

ครอบคลุมทกุกลุ่มเป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ และประสบการณ์  

3. จุดหมาย 

  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นคนดี มีปัญญา มี
ความสุข มีศกัยภาพในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ จึงก าหนดเป็นจุดหมายเพือ่ใหเ้กิดกบั
ผูเ้รียนเม่ือจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดงัน้ี 
  1. มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พงึประสงค ์เห็นคุณค่าของตนเอง มีวนิยัและ 
ปฏิบตัิตนตามหลกัธรรมของพระพทุธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนบัถือ ยดึหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพยีง   
  2.มีความรู้ ความสามารถในการส่ือสาร การคิด การแกปั้ญหา การใชเ้ทคโนโลย ี
และมีทกัษะชีวติ  

 3. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสยั และรักการออกก าลงักาย 
 4. มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยดึมัน่ในวถีิชีวติ

และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
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 5. มีจิตส านึกในการอนุรักษว์ฒันธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษแ์ละพฒันา
ส่ิงแวดลอ้ม มีจิตสาธารณะที่มุ่งท าประโยชน์และสร้างส่ิงที่ดีงามในสงัคม และอยูร่่วมกนัใน
สงัคมอยา่งมีความสุข     

4. สมรรถนะส าคญัของผู้เรียน 

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งใหผู้เ้รียนเกิดสมรรถนะส าคญั 5 ประการ 
ดงัน้ี 

 1. ความสามารถในการส่ือสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มี
วฒันธรรมในการใชภ้าษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเขา้ใจ ความรู้สึก และทศันะของตนเอง
เพือ่แลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารและประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและ
สงัคม รวมทั้งการเจรจาต่อรองเพือ่ขจดัและลดปัญหาความขดัแยง้ต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับ
ขอ้มูลข่าวสารดว้ยหลกัเหตุผลและความถูกตอ้ง ตลอดจนการเลือกใชว้ธีิการส่ือสาร ที่มี
ประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่มีต่อตนเองและสงัคม 

 2. ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวเิคราะห์ การคิดสงัเคราะห์ 
การคิด อยา่งสร้างสรรค ์การคิดอยา่งมีวจิารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพือ่น าไปสู่การสร้าง
องคค์วามรู้หรือสารสนเทศเพือ่การตดัสินใจเกี่ยวกบัตนเองและสงัคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 3. ความสามารถในการแกปั้ญหา เป็นความสามารถในการแกปั้ญหาและอุปสรรค
ต่าง ๆ ที่เผชิญไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมบนพื้นฐานของหลกัเหตุผล คุณธรรมและขอ้มูล
สารสนเทศ เขา้ใจความสมัพนัธแ์ละการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสงัคม แสวงหา
ความรู้ ประยกุตค์วามรู้มาใชใ้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา และมีการตดัสินใจที่มี
ประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อตนเอง สงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 

 4. ความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ เป็นความสามารถในการน ากระบวนการ 
ต่าง ๆ ไปใชใ้นการด าเนินชีวติประจ าวนั การเรียนรู้ดว้ยตนเอง การเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง การ
ท างาน และการอยูร่่วมกนัในสงัคมดว้ยการสร้างเสริมความสมัพนัธอ์นัดีระหวา่งบุคคล การ
จดัการปัญหาและความขดัแยง้ต่าง ๆ อยา่งเหมาะสม การปรับตวัใหท้นักบัการเปล่ียนแปลงของ
สงัคมและสภาพแวดลอ้ม และการรู้จกัหลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่พงึประสงคท์ี่ส่งผลกระทบต่อ
ตนเองและผูอ่ื้น 

 5. ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ีเป็นความสามารถในการเลือกและใช้
เทคโนโลยดีา้นต่าง ๆ และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลย ีเพือ่การพฒันาตนเองและสงัคม 
ในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ถูกตอ้ง เหมาะสม และ
มีคุณธรรม 
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5. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

  ในการพฒันาผูเ้รียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งเนน้พฒันา
ผูเ้รียนใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานที่ก  าหนด ซ่ึงจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดสมรรถนะส าคญัและ
คุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์ดงัน้ี 

     คุณลกัษณะอนัพงึประสงคห์มายถึงลกัษณะทีต่อ้งการใหเ้กิดขึ้นกบัผูเ้รียนอนัเป็น
คุณลกัษณะที่สงัคมตอ้งการ ในดา้นคุณธรรมจริยธรรมค่านิยม จิตส านึก สามารถอยูร่่วมกบั
ผูอ่ื้นในสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข ทั้งในฐานะพลเมืองไทยและพลโลก ตามที่หลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนด ซ่ึงมีอยู ่8 คุณลกัษณะ   
  1. รักชาติศาสน์ กษตัริย ์
  2. ซ่ือสตัยสุ์จริต 
  3. มีวนิยั 
  4. ใฝ่เรียนรู้ 
  5. อยูอ่ยา่งพอเพยีง 
  6.มุ่งมัน่ในการท างาน 
  7. รักความเป็นไทย 
  8. มีจิตสาธารณะ 

 6.หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี

  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยเีป็นกลุ่มสาระที่ช่วยพฒันาให้
ผูเ้รียน มีความรู้ ความเขา้ใจ มีทกัษะพื้นฐานที่จ  าเป็นต่อการด ารงชีวติและรู้เท่าทนัการเปล่ียน 
แปลงสามารถน าความรู้เก่ียวกบัการด ารงชีวติ การอาชีพ และเทคโนโลย ีมาใชป้ระโยชน์ใน
การท างาน อยา่งมีความคิดสร้างสรรค ์และแข่งขนัในสงัคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการ
ประกอบอาชีพรักการท างาน และมีเจตคติที่ดีต่อการท างาน สามารถด ารงชีวติอยูใ่นสงัคมได้
อยา่งพอเพยีงและมีความสุข   

  6.1 คุณภาพผูเ้รียนจบชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

   1. เขา้ใจการท างานและปรับปรุงการท างานแต่ละขั้นตอน มีทกัษะการจดัการ 
ทกัษะการท างานร่วมกนั ท างานอยา่งเป็นระบบและมีความคิดสร้างสรรค ์มีลกัษณะนิสยัการ
ท างานที่ขยนั อดทน รับผดิชอบ ซ่ือสตัย ์มีมารยาท และมีจิตส านึกในการใชน้ ้ า ไฟฟ้าอยา่ง
ประหยดัและคุม้ค่า 
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   2. เขา้ใจความหมายววิฒันาการของเทคโนโลยแีละส่วนประกอบของระบบ
เทคโนโลยมีีความคิดในการแกปั้ญหาหรือสนองความตอ้งการอยา่งหลากหลาย น าความรู้และ
ทกัษะการสร้างช้ินงานไปประยกุตใ์นการสร้างส่ิงของเคร่ืองใชต้ามความสนใจอยา่งปลอดภยั 
โดยใชก้ระบวนการเทคโนโลย ีไดแ้ก่ ก าหนดปัญหาหรือความตอ้งการ รวบรวมขอ้มูลออก 
แบบ โดยถ่ายทอดความคิดเป็นภาพร่าง 3 มิติ หรือแผนที่ความคิด ลงมือสร้าง และประเมินผล 
เลือกใชเ้ทคโนโลยใีนชีวติประจ าวนัอยา่งสร้างสรรคต์่อชีวติ สังคม และมีการจดัการ
เทคโนโลยดีว้ยการแปรรูปแลว้น ากลบัมาใชใ้หม่ 
   3. เขา้ใจหลกัการแกปั้ญหาเบื้องตน้ มีทกัษะการใชค้อมพวิเตอร์ในการคน้หา
ขอ้มูล เก็บรักษา ขอ้มูล สร้างภาพกราฟิก สร้างงานเอกสาร น าเสนอขอ้มูล และสร้างชิ้นงาน
อยา่งมีจิตส านึกและรับผดิชอบ 
   4. รู้และเขา้ใจเก่ียวกบัอาชีพ รวมทั้งมีความรู้ ความสามารถและคุณธรรมที่
สมัพนัธก์บัอาชีพ 

  6.2 สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 

  สาระที่ 1 การด ารงชีวติและครอบครัว 
   มาตรฐาน ง 1.1 เขา้ใจการท างาน มีความคิดสร้างสรรค ์มีทกัษะกระบวนการ
ท างานทกัษะ การจดัการ ทกัษะกระบวนการแกปั้ญหา ทกัษะการท างานร่วมกนั และทกัษะ การ
แสวงหาความรู้ มีคุณธรรมและลกัษณะนิสยัในการท างาน มีจิตส านึกในการใชพ้ลงังาน 
ทรัพยากร และส่ิงแวดลอ้ม เพือ่การด ารงชีวติและครอบครัว 
  สาระที่2 การออกแบบและเทคโนโลย ี
   มาตรฐาน ง 2.1 เขา้ใจเทคโนโลยแีละกระบวนการเทคโนโลย ีออกแบบและ
สร้างส่ิงของเคร่ืองใชห้รือวิธีการ ตามกระบวนการเทคโนโลยอียา่งมีความคิดสร้างสรรค ์
เลือกใชเ้ทคโนโลยใีนทางสร้างสรรคต์่อชีวติ สงัคม ส่ิงแวดลอ้ม และมีส่วนร่วมในการจดัการ
เทคโนโลยทีี่ย ัง่ยนื 
  สาระที่ 3 เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร  
   มาตรฐาน ง 3.1 เขา้ใจ เห็นคุณค่า และใชก้ระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศใน
การสืบคน้ขอ้มูล การเรียนรู้ การส่ือสาร การแกปั้ญหา การท างานและอาชีพอยา่งมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และมีคุณธรรม  
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  สาระที่ 4 การงานอาชีพ 
   มาตรฐาน ง 4.1 เขา้ใจ มีทกัษะที่จ  าเป็น มีประสบการณ์ เห็นแนวทางในงาน
อาชีพใชเ้ทคโนโลยเีพือ่พฒันาอาชีพ มีคุณธรรม และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ 
 จะเห็นไดว้า่หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพทุธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สาระการงานอาชีพเทคโนโลย ี เป็นสาระที่เปิดโอกาสใหน้กัเรียนสามารถคน้หาความรู้
ไดด้ว้ยตนเองเนน้การปฏิบติัจริงจนเกิดความมัน่ใจและภูมิใจในผลส าเร็จของงานเพือ่ใหค้น้พบ
ความสามารถความถนดัและความสนใจของตนเองมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนสามารถน าความรู้เก่ียวกบั
การด ารงชีวติการอาชีพและเทคโนโลยไีปใชป้ระโยชน์ในการท างานอยา่งมีความคิดสร้างสรรค์
รักการท างานและมีเจตคติที่ดีต่อการท างานซ่ึงเหมาะอยา่งยิง่ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ
โครงงานที่เป็นการจดักิจกรรมที่เกิดจากความสนใจของผูเ้รียน 

  6.3 ค  าอธิบายรายวชิา 

ค  าอธิบายรายวชิาพื้นฐาน 
การงานอาชีพและเทคโนโลย ี5 ง15101 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยชีั้นประถมศึกษาปีที่ 5 เวลา 80 ชัว่โมง 

 บอกอธิบายความหมายความส าคญัของอาชีพขั้นตอนการท างานใชร้ะบบเหตุผลใน
การท างานใหบ้รรลุเป้าหมายประโยชน์และโทษใชพ้ลงังานทรัพยากรในการท างานอยา่ง
ประหยดัการออมเศรษฐกิจพอเพียงผา่นกิจกรรมต่าง ๆ ไดแ้ก่ สหกรณ์การจดัการขยะอาหาร
กลางวนัโรงเรียนการท าอาชีพการปลูกพชืสวนครัว เล้ียงสตัวช่ื์อและหนา้ที่ของอุปกรณ์
เทคโนโลยสีารสนเทศ หลกัการท างานเบื้องตน้ของคอมพวิเตอร์ เพือ่ใหรู้้เขา้ใจการช่วยเหลือ
งานในบา้นการท างานบรรลุเป้าหมายที่วางไวอ้ยา่งเป็นขั้นตอน การใชร้ะบบปฏิบตัิการ
คอมพวิเตอร์ในการท างานภาพน่ิงหรือช้ินงานจากจินตนาการโดยใชโ้ปรแกรมกราฟิกดว้ย
ความรับผดิชอบการแบ่งปันส่ิงของใหส้ามารถน าความรู้ไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์โดยใชว้ธีิการ
ของเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถน าไปประยกุตใ์ชก้บัชีวติประจ าวนัไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 
โดยใชท้กัษะกระบวนการท างาน ทกัษะการจดัการ ทกัษะการท างานร่วมกนั ทกัษะการแสวง 
หาความรู้ เพือ่ให้เกิดความรู้ความเขา้ใจ มีทกัษะการท างาน ส่ือสารส่ิงที่เรียนรู้ เห็นคุณค่าของ
การน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ในชีวติประจ าวนั มีมารยาทในการท างาน มีนิสยัการท างานที่ดี 
ในดา้นความประหยดั คุม้ค่า ปลอดภยั ความสะอาด รอบคอบ ประณีต ขยนั อดทน รับผดิชอบ  
ซ่ือสตัย ์ความกระตือรือร้น ตรงต่อเวลา และอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 
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มาตรฐาน/ตัวช้ีวัด 
ง 1.1 ป.5/1 , ป.5/2 , ป.5/3 , ป.5/4  
ง 2.1 ป.5/1 , ป.5/2 , ป.5/3 , ป.5/4 , ป.5/5  
ง 3.1 ป.5/1 , ป.5/2  
ง 4.1 ป.5/1 , ป.5/2  

 รวม 4 มาตรฐาน 13 ตวัช้ีวดั 
 6.4 โครงสร้างรายวิชา 

โครงสร้างรายวิชา 
การงานอาชีพและเทคโนโลย ี5 ง15101  

รายวชิาพื้นฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 เวลา 80 ชัว่โมง  

ล าดับที ่ ช่ือหน่วยการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้/ 
ตัวช้ีวัด 

เวลา 
(ช่ัวโมง) 

น ้าหนัก 
คะแนน 

1 งานบา้น ง 1.1 ป. 5/1  ป.5/2  ป. 5/3  
ป. 5/4 

10 10 

2 เส้ือผา้และเคร่ืองแต่งกาย ง 1.1 ป. 5/1   ป. 5/2 8 8 
3 อาหารและโภชนาการ ง 1.1 ป. 5/2 4 4 
4 งานเกษตร ง 1.1 ป. 5/1 ป. 5/2 14 8 
5 งานช่าง ง 1.1 ป. 5/1 ป. 5/2 6 8 
6 การออกแบบและ

เทคโนโลย ี
ง 2.1 ป. 5/1  ป. 5/5 

6 8 

7 งานประดิษฐ ์ ง 1.1 ป. 5/1     
ง 2.1 ป. 5/2 ป. 5/3 ป. 5/4 

8 10 

8 งานธุรกิจ ง 1.1 ป. 5/1 ป. 5/2     6 8 
9 เทคโนโลยสีารสนเทศ

และการส่ือสาร 
ง 3.1 ป. 5/1 ป. 5/2     

8 8 

10 อาชีพ ง  4.1  ป 5/1   ป 5/2     6 8 
ทดสอบปลายปี 4 20 

รวม 80 100 
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 6.5 เทคนิคจดัการเรียนรู้กลุ่มสาระการงานอาชีพละเทคโนโลย ี

  1. ใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้จากการปฏิบติัจริงและเล็งเห็นประโยชน์ที่จะน าไปใช้
ในชีวติประจ าวนั 
  2. น าเสนอเน้ือหาบทเรียนในลกัษณะ การแกปั้ญหาเฉพาะหนา้ เพือ่ให้เกิด
กระบวนการคิดวเิคราะห์ และยงัส่งผลใหเ้กิดการเรียนรู้วธีิการใชอุ้ปกรณ์และเคร่ืองมือต่าง ๆ 
โดยนกัเรียนไม่เกิดความเบื่อหน่าย 
  3. ดึงเน้ือหาบทเรียนใหท้นัต่อเหตุการณ์ปัจจุบนัในเร่ืองราวที่นกัเรียนสนใจ 
นกัเรียนจะเกิดความอยากรู้ อยากคน้ควา้ดว้ยตนเอง 
  4. ฝึกฝนใหน้กัเรียนรู้จกัการสรุปความคิดรวบยอด การจบัประเด็นส าคญัของแต่ละ
บทเรียน และการน าไปใช ้
  5. ปลูกจิตส านึกใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้โดยการช่วยเหลือกนั ในลกัษณะ“เพือ่น
ช่วยเพือ่น” ใหเ้ด็กเก่งช่วยเหลือและแนะน าเด็กอ่อน และแลกเปล่ียนความรู้ซ่ึงกนัและกนัใน
หอ้งเรียน ท าใหเ้ด็กอ่อนไม่เกิดการเกร็ง วติกกงัวล สามารถเรียนรู้และต่อยอดไดเ้ร็วขึ้น 

 6.6 การวดั และประเมินผลสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ี

  1. การวดัและประเมินผล 
   การวดัและประเมินการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ และ
เทคโนโลย ีจะบรรลุเป้าหมายของการเรียนการสอนที่วางไว ้เป็นการศึกษาพฤติกรรมการเรียนรู้
ของผูเ้รียนเม่ือตอ้งการตรวจสอบวา่กิจกรรมใด ๆ สามารถช่วยผูเ้รียนใหถึ้งจุดมุ่งหมายที่
ก  าหนดที่ใหไ้วเ้พยีงใดตอ้งมีการวดัและประเมินผลเพือ่ตรวจสอบพฤติกรรมการเรียนรู้ที่มีเกิด
ขึ้นกบัผูเ้รียนและคุณลกัษณะอนัพงึประสงคท์ี่ตอ้งวดัจะประกอบไปดว้ยพฤติกรรม 3 ดา้น  
(ไพศาล  หวงัพานิช.  2544 : 14 - 15) ดงัน้ี 
    1).ดา้นพทุธิพสิยั (Cognitive Domain) เป็นพฤติกรรมความสามารถดา้นการ
เรียนรู้ในเน้ือหาวชิา อนัเป็นความสามารถทางสมอง หรือพฤติกรรมที่เกี่ยวกบัการคิด 
     1.1) ความจ า (Memory/Knowledge) 
     1.2) ความเขา้ใจ (Comprehension) 
     1.3) การน าไปใช ้(Application) 
     1.4) การวเิคราะห์ (Analysis) 
     1.5) การสงัเคราะห์ (Synthesis) 
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     1.6) การประเมินค่า (Evaluation) 
    2) ดา้นจิตพสิยั (Affective Domain) เป็นพฤติกรรมดา้นความรู้สึก (Feeling) 
ลกัษณะทางจิตใจ นิสยัต่าง ๆ แบ่งออกเป็น 5 ระดบัคือ 
     2.1) การรับรู้ หรือเอาใจใส่ (Receiving/Attending) 
     2.2) การตอบสนอง (Responding) 
     2.3) การเห็นคุณค่า (Valuing) 
     2.4) การจดัระบบหรือการสร้างความเช่ือ (Organization/Belief) 
     2.5) การสร้างนิสยั หรือค่านิยม (Characterization/Value) 
    3) ดา้นทกัษะพสิยั (Psychomotor  Domain) เป็นพฤติกรรมดา้นการประพฤติ 
หรือการกระท า(Doing)ซ่ึงเป็นการน าความรู้สู่การปฏิบติัจนเกิดความช านาญ ซ่ึงแบ่งออกเป็น 4 
ระดบั 
     3.1) การท าเลียนแบบ 
     3.2) การตอบสนอง 
     3.3) การเห็นคุณค่า 
     3.4) การท าอยา่งสร้างสรรค ์
 ผูว้จิยัมีความสนใจที่จะศึกษาคน้ควา้ดา้นพทุธิพสิยัและทกัษะพสิยัซ่ึงเป็นพฤติกรรมที่
เกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้ของผูเ้รียนหลงัจากไดรั้บการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ
โครงงานแลว้ 
  2. เทคนิคการวดัและประเมินผลกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
   1) ตอ้งวดัและประเมินผลทั้งดา้นความรู้ ความคดิ ความสามารถทกัษะและ
กระบวนการ เจตคติ คุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม รวมทั้งโอกาสในการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
   2) วธีิการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ตอ้งสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้ที่
ก  าหนดไว ้
   3) ตอ้งเก็บขอ้มูลทีไ่ดจ้ากการวดัและประเมินผลตามความเป็นจริง  และตอ้ง
ประเมินผลภายใตข้อ้มูลที่มีอยู ่
   4) ผลการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนตอ้งน าไปสู่การสรุปที่
สมเหตุสมผล 
   5) การวดัและประเมินผลตอ้งมีความเที่ยงตรงและเป็นธรรม ทั้งในดา้นของ
วธีิการวดัและโอกาสของการประเมิน 
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 การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ เป็นกระบวนการที่ใชพ้ฒันาคุณภาพผูเ้รียนเพราะจะ
ช่วย ใหไ้ดข้อ้มูลสารสนเทศที่แสดงถึงพฒันาการความกา้วหนา้ และความส าเร็จทางการเรียน
ของผูเ้รียน รวมทั้งขอ้มูลที่จะเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการพฒันาและเรียนรู้
อยา่งเตม็ตามศกัยภาพ เพือ่ใหน้กัเรียนมีความกา้วหนา้ทั้งทางดา้นความรู้และดา้นทกัษะ
กระบวนการ คุณธรรมและค่านิยม อนัพงึประสงค ์ผูว้จิยัไดด้ าเนินการวดัและประเมินผลการ
เรียนรู้ดว้ยวิธีการที่หลากหลาย โดยเนน้ทกัษะการปฏิบติัจริงใหมี้ความเหมาะสมสอดคลอ้งกบั
สาระการเรียนรู้ กระบวนการจดัการเรียนรู้และกิจกรรมการเรียนรู้ โดยประเมินความประพฤติ 
พฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรม ตลอดจนผลงานจากโครงงาน หรือแฟ้มสะสมงาน  
เป็นตน้  

การจดักจิกรรมการเรียนรู้ทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคญั 

 การจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั เป็นกิจกรรมที่ช่วยใหผู้เ้รียนไดรั้บ
ประสบการณ์โดยการคน้พบความรู้ และสร้างความรู้ดว้ยตนเอง ท าให้เกิดการเรียนรู้ที่มีความ 
หมายต่อตนเอง การสร้างปฏิสมัพนัธก์บัผูส้อน เพือ่น แหล่งเรียนรู้ และเนน้การมีส่วนร่วมทาง
สงัคมแก่ผูเ้รียน เป็นกิจกรรมที่ผูเ้รียนมีส่วนร่วมทางร่างกายเนน้การเคล่ือนไหว การปฏิบติัของ
ผูเ้รียน เช่น กระบวนการคิด การใชว้จิารณญาณ กระบวนการแกปั้ญหา กระบวนการแสวงหา
ความรู้ การน าเอาความรู้ที่เกิดจาการเรียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งหลาก 
หลาย โดยเนน้การทบทวนความรู้ การประยกุตใ์ชก้ารเรียนรู้ให้ผสมผสานตามสภาพของผูเ้รียน 
และเป้าหมายการเรียนรู้เป็นการพฒันาการเรียนรู้แบบองคร์วม ท าใหผู้เ้รียนเป็นบุคคลที่
สมบูรณ์และมีความสุขผูว้จิยัจึงไดศึ้กษาคน้ควา้เกี่ยวกบัการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่เนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญัดงัน้ี 
 1. ความหมายของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 

  วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2542 : 4) กล่าววา่ การจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญั คือ วธีิการส าคญัที่สามารถสร้างและพฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดคุณลกัษณะต่าง ๆ ที่ตอ้งการ 
เป็นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่ใหค้วามส าคญักบัผูเ้รียน ส่งเสริมใหผู้เ้รียนรู้จกัเรียนรู้
ดว้ยตนเอง เรียนในเร่ืองที่สอดคลอ้งกบัความสามารถและความตอ้งการของตนเอง  และได้
พฒันาศกัยภาพของตนเองอยา่งเตม็ที ่
  ณัฐวฒิุ  กิจรุ่งเรือง (2545 : 10) ไดใ้หค้วามหมายของ การจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่
เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัไวว้า่ หมายถึง การจดัการเรียนรู้ดว้ยวธีิการที่หลากหลายสอดคลอ้งกบั
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ความถนดั ความสนใจ และความแตกตา่งระหวา่งบุคคล ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการก าหนดสาระ
ที่จะเรียนรู้ ท  ากิจกรรม และปฏิบติัจริง จนคน้พบขอ้ความรู้และวธีิการปฏิบตัิดว้ยตนเองจาก
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย สามารถน าความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนั  
  ทิศนา  แขมมณี (2548 : 120) กล่าววา่ การจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญั เป็นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่ยดึผูเ้รียนเป็นตวัตั้ง โดยค านึงถึงความเมาะสมกบัผูเ้รียน
และประโยชน์สูงสุดที่ผูเ้รียนควรจะไดรั้บ และมีกิจกรรมการจดัการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนมีบทบาทส าคญัในการเรียนรู้ ไดมี้ส่วนร่วมในกิจกรรมเรียนรู้อยา่งต่ืนตวัและไดใ้ช้
กระบวนการเรียนรู้ต่าง ๆ อนัจะน าผูเ้รียนไปสู่การเกิดการเรียนรู้ที่แทจ้ริง 
  วมิลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2549 : 30) ไดใ้หค้วามหมายของการจดักิจกรรมการเรียนรู้
ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัวา่หมายถึง การจดัการเรียนการสอนที่มุ่งเนน้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการจดั
กิจกรรมการเรียนมากที่สุด ทั้งดา้นร่างกาย สติปัญญา สงัคม และอารมณ์ โดยเรียนรู้จากการ
ปฏิบตัิจริงดว้ยการมีปฏิสมัพนัธก์บับุคคลแวดลอ้ม การฝึกทกัษะกระบวนการเรียนรู้และ
กระบวนการท างานที่ส าคญั การสรุปความรู้ดว้ยตนเอง และการไดน้ าความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้น
สถานการณ์ต่าง ๆ 
 ดงันั้นจึงสรุปไดว้า่ การจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั หมายถึง การจดั
กิจกรรมการเรียนที่มุ่งจดักิจกรรมใหผู้เ้รียนเกิดประสบการณ์เรียนรู้ดว้ยเองเพือ่พฒันาร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มุ่งเนน้การมีส่วนร่วม ไดเ้รียนรู้จากการปฏิบติัจริงดว้ย
การมีปฏิสมัพนัธก์บับุคคลแวดลอ้ม ฝึกใหผู้เ้รียนคิดเป็น ท าเป็น เพือ่ให้เกิดองคค์วามรู้ใหม่
สามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้
 2. ทฤษฎีการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 

  ทฤษฎีการเรียนรู้ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัได้
ประมวลทฤษฎีการเรียนรู้ที่เป็นหลกัการและแนวคิดที่สอดคลอ้งกบัการเรียนรู้สรุปได ้ดงัน้ี  
(ทิศนา  แขมมณี. 2548 : 64 - 103) 
  2.11 ทฤษฎีการพฒันาการทางสติปัญญาของ บรูเนอร์ (Bruner) ที่เช่ือวา่มนุษยเ์ลือก
ที่จะรับรู้ส่ิงที่ตนเองสนใจและกระบวนการเรียนรู้ที่เกิดจากกระบวนการคน้พบดว้ยตนเอง
(Discovery  Learning) เขากล่าววา่ มนุษยมี์ขั้นตอนการเรียนรู้เกิดจากภาพแทนของจริง
(Enactive  Stage) และขั้นการเรียนรู้จากของจริง (Iconic   Stage ) และขั้นเรียนรู้สญัลกัษณ์และ
นามธรรม (Symbolic Stage ) เขาเช่ือวา่การเรียนรู้ที่ไดผ้ลดีที่สุดคือการการคน้พบความรู้ดว้ย
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ตนเอง(Discovery Learning) การเรียนรู้เกิดขึ้นไดจ้ากการที่คนเราสามารถสร้างความคิดรวบ
ยอดและเกิดการคิดแบบหยัง่รู้ 
  2.2 ทฤษฏีของมาสโลว ์(Maslow) มาสโลว ์กล่าววา่ มนุษยท์ุกคนมีความตอ้งการ
พื้นฐานธรรมชาติเป็นล าดบัความตอ้งการทางร่างกายขั้นตอ้งการความปลอดภยั ขั้นตอ้งการ
การยอมรับและยกยอ่งทางสงัคมและขั้นความตอ้งการที่จะรู้จกัตนเองและพฒันาตนเองสู่การ
เป็นมนุษยท์ี่สมบูรณ์ 
  2.3 ทฤษฎีของเพยีเจต ์(Jean  Piaget) ไดว้เิคราะห์กระบวนการพฒันาของความคิด
และการเรียนรู้ของเด็กอยา่งละเอียดและจากผลการวเิคราะห์ไดแ้บ่งพฒันาการของเชาวปั์ญญา
ของเด็กออกเป็น 4 ระยะ คือ 
    ระยะที่  1 : ระยะรับรู้ – ตอบสนอง 
    ระยะที่  2 : ระยะเตรียมตวัปฏิบตัิการรูปธรรม 
    ระยะที่  3 : ระยะปฏิบตัิการรูปธรรม 
    ระยะที่  4 : ระยะปฏิบตัิการนามธรรม 
   1. ระยะรับรู้ - ตอบสนอง เป็นระยะแรกสุดของการพฒันาการทางเชาวปั์ญญา 
ตรงกบัช่วงอายปุระมาณ 0 -2 ปี เป็นระยะที่เด็กเรียนรู้ความสมัพนัธร์ะหวา่งการรับรู้กบัการ
ตอบสนอง เด็กจะหดัใชภ้าษาเด็กจะพฒันาตนเองจากส่ิงรอบขา้งและตอบสนองกบัส่ิงแวดลอ้ม 
ซ่ึงเป็นกิริยาสะทอ้นใหเ้ห็นถึงเชาวปั์ญญาของเด็ก 
   2. ระยะเตรียมตวัปฏิบตัิการรูปธรรม ตรงกบัช่วงอายปุระมาณ 2 – 7 ปี การคิด
ของเด็กวยัน้ียงัผกูพนักบัการรับรู้อยา่งมาก เด็กยงัไม่สามารถสนันิษฐานเกินเลยจากส่ิงที่เห็น 
   3. ระยะปฏิบตัิการรูปธรรม ตรงกบัช่วงอายปุระมาณ 7 -11 ปี เป็นระยะที่เด็ก
เรียนรู้และสามารถใชภ้าษาไดเ้ป็นอยา่งดี สามารถใชภ้าษาแทนส่ิงต่าง ๆ จึงท าใหก้ระบวนการ
คิดเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ แต่การคิดระยะน้ียงัจ  ากดัเฉพาะส่ิงที่เป็นรูปธรรมเท่านั้น 
   4. ระยะปฏิบติัการนามธรรม ตรงกบัช่วงอายปุระมาณ 11-15 ปี เป็นระยะที่เด็ก
เร่ิมคิดในรูปของการตั้งสมมติฐานและทดสอบสมมติฐาน และใชก้ระบวนการทางวทิยาศาสตร์
ได ้
  การน าเอาทฤษฎีของ เพยีเจต ์ไปใชใ้นทางการศึกษา จากแนวคิดของ เพยีเจต ์ใน
ทฤษฎีพฒันาการทางเชาวปั์ญญา ดงัที่กล่าวมาแลว้ อาจน าไปใชใ้นการจดัการศึกษา/การสอน 
ดงัน้ี 
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   1. ดา้นการพฒันาเด็ก ควรค านึงถึงการพฒันาการทางสติปัญญาของเด็ก และจดั
ประสบการณ์ใหเ้ด็กอยา่งเหมาะสมกบัพฒันาการนั้น ไม่ควรบงัคบัใหเ้ด็กไดเ้รียนในส่ิงที่ยงัไม่
พร้อมหรือยากเกินพฒันาการตามวยัของตน เพราะจะก่อใหเ้กิดเจตคติที่ไม่ดีได ้ 
    1.1 การจดัสภาพแวดลอ้มที่เอ้ือใหเ้ด็กเกิดการเรียนรู้ตามวยัของตนสามารถ
ช่วยเด็กพฒันาไปสู่พฒันาการขั้นสูงได ้
    1.2 เด็กแต่ละคนมีพฒันาการแตกต่างกนั ถึงแมอ้ายจุะเท่ากนั แต่ระดบัการ
พฒันาอาจไม่เท่ากนั จึงไม่ควรเปรียบเทียบเด็กควรใหเ้ด็กมีอิสระที่จะเรียนรู้และพฒันา
ความสามารถของเขาไปตามระดบัพฒันาการของเขา 
    1.3 ในการสอนควรใชส่ิ้งที่เป็นรูปธรรม เพือ่จะช่วยใหเ้ด็กเขา้ใจลกัษณะต่าง 
ๆไดดี้ขึ้นแมใ้นการพฒันาช่วงการคิดแบบรูปธรรมเด็กจะสามารถสร้างภาพในใจได ้แต่การ
สอนที่ใชอุ้ปกรณ์ที่เป็นรูปธรรมจะช่วยเด็กเขา้ใจชดัเจนยิง่ขึ้น 
   2. การใหค้วามสนใจและสงัเกตเด็กอยา่งใกลชิ้ด จะช่วยใหไ้ดท้ราบลกัษณะ
เฉพาะตวัของเด็ก 
   3. ในการสอนเด็กเล็ก ๆ เด็กจะรับรู้ส่วนรวม (whole) ไดดี้กวา่ส่วนยอ่ย (part) 
ดงันั้นครูจึงควรสอนภาพรวมก่อนแลว้จึงแยกสอนทีละส่วน  
   4. ในการสอนส่ิงใดใหก้บัเด็ก ควรเร่ิมจากส่ิงที่เด็กคุน้เคยหรือมีประสบการณ์
มาก่อนแลว้จึงเสนอส่ิงใหม่ที่มีสมัพนัธก์บัส่ิงเก่า การท าเช่นน้ีจะช่วยใหก้ระบวนการซึมซบั
และจดัระบบความรู้ของเด็กเป็นไปดว้ยดี 
   5. การเปิดโอกาสใหเ้ด็กไดรั้บประสบการณ์ และมีปฏิสมัพนัธก์บัส่ิงแวดลอ้ม
มาก ๆ ช่วยให้เด็กดูดซึมขอ้มูลเขา้สูโ้ครงสร้างทางสติปัญญาของเด็กอนัเป็นการส่งเสริม
พฒันาการทางสติปัญญาของเด็ก  
 สรุปทฤษฎีของ เพยีเจต ์คือ การน าไปใชใ้นการจดัล าดบัเน้ือหาในหลกัสูตร หลกัสูตร
ของเด็กเล็กจะตอ้งอยูใ่นลกัษณะที่เป็นกิจกรรมรอบ ๆ ตวัของเด็ก เพราะพฒันาการทางเชาว์
ปัญญาของเด็กในวยัน้ีอยูใ่นระยะรับรู้ตอบสนองต่อส่ิงรอบ ๆ ตวั  ส่วนเด็กที่อยูใ่นระยะสูงขึ้น 
ปฏิบติัการรูปธรรมหรือปฏิบติัการนามธรรมควรจะไดเ้รียนในส่ิงที่เป็นนามธรรมและทฤษฎีให้
มากขึ้น 
  2.4 ทฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ (Constructivism) ทฤษฎีการสร้างความรู้สึกมาจาก
ทฤษฎีการพฒันาการเชาวปั์ญญาของ เพยีเจต ์และวกี็อทสก้ี (Vygotsky) ซ่ึงอธิบายวา่โครงสร้าง
ทางสติปัญญาเพือ่ใหบุ้คคลมีพฒันาการผา่นกระบวนการดูดซึม หรือซึมซบัและกระบวนการ
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ปรับโครงสร้างทางสติปัญญาเพือ่ใหบุ้คคลอยูใ่นภาวะสมดุลซ่ึง เพยีเจย ์เช่ือวา่ทุกคนจะมี
พฒันาการไปตามล าดบัขั้นการมีปฏิสมัพนัธแ์ละประสบการณ์กบัส่ิงแวดลอ้ม และสงัคม ส่วน 
วกี็อทสก้ี ใหค้วามส าคญักบัวฒันธรรมและภาษามากขึ้น นกัทฤษฎีกลุ่มการสร้างความรู้ มี
ความเห็นวา่แมโ้ลกน้ีจะมีอยูจ่ริง แต่ความหมายของส่ิงต่าง ๆ แต่ความหมายของส่ิงต่าง ๆ ใน
โลกจึงไม่มีความหมายที่ถูกตอ้งหรือเป็นจริงที่สุด แต่ขึ้นอยูก่บัการใหค้วามหมายของคนใน
โลก 
 ดงันั้น ทฤษฎี จึงใหค้วามส าคญักบักระบวนการและวธีิการของบุคคลในการแปล 
ความหมายและสร้างความความรู้ความเขา้ใจจากประสบการณ์ต่าง ๆ และถือวา่สมองเป็น
เคร่ืองมือที่ส าคญัที่บุคคลใชใ้นการแปลความหมายของปรากฏการณ์ ความเช่ือ ความตอ้งการ 
ความสนใจ และภูมิหลงัของแต่ละบุคคลที่มีความแตกต่างกนั ดงันั้นการสร้างความหมายของ
ขอ้มูลความรู้ และประสบการณ์ต่าง ๆ จึงเป็นเร่ืองเฉพาะบุคคลจะตอ้งใชก้ระบวนการทาง
สติปัญญาในการจดักระท า (Action  on) มิใช่เป็นเพยีงการรับขอ้มูลเท่านั้นสรุปวา่ กระบวนการ
เรียนรู้ของมนุษยจ์ะเกิดการเรียนรู้ไดย้อ่มเรียนรู้จากส่ิงที่อยูใ่กลต้วั เรียนรู้จากของจริง นกัเรียน
มีปฏิสมัพนัธมี์การร่วมมือและพึ่งพาอาศยักนั ท าใหเ้กิดพลงับรรลุเป้าหมายได ้

 3. หลักการและแนวคดิ เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 

  ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่เนน้นกัเรียนเป็นส าคญัมีหลกัการ และแนวคิดที่
ส าคญั ดงัน้ี 
  ไพโรจน์  กล่ินกุหลาบ (2543:128 – 129) ไดใ้หแ้นวคิดเก่ียวกบัเทคนิคการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนไว ้ดงัน้ี 
   1. ผูเ้รียนตอ้งมีความรับผดิชอบต่อการเรียนรู้ของตนเอง พฤติกรรมของครูมี
หนา้ที่คอยสนบัสนุน 
   2. เน้ือหาสาระที่จดัเป็นกิจกรรมหรือการเรียนการสอนมีความส าคญัตอ่
กระบวนการการเรียนรู้ ประสบการณ์เดิมและความตอ้งการของผูเ้รียนมีความส าคญัต่อการ
เรียนรู้ 
   3. การเรียนรู้จะประสบผลส าเร็จเม่ือผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
   4. สมัพนัธภาพที่ดีระหวา่งผูเ้รียนดว้ยกนัหรือกลุ่มมีความเท่าเทียมกนั 
   5. ครู อาจารยเ์ป็นผูจ้ดัอุปกรณ์ กิจกรรมหรือชุดการสอนเพือ่การเรียนรู้ที่เกิด
จากการศึกษาคน้พบความตอ้งการของผูเ้รียน 
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   6. ผูเ้รียนไดมี้โอกาสประเมินตนเอง เห็นความเปล่ียนแปลงในตนเองมีความ
เช่ือมัน่ในการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของตนเอง ซ่ึงสอดคลอ้งกบัส่ิงแวดลอ้มและเหตุการณ์
ต่าง ๆที่เกิดมากยิง่ขึ้น 
   7. การศึกษาคือการพฒันาประสบการณ์การเรียนรู้ของผูเ้รียนหลาย ๆ ดา้น
พร้อมกนัไปทั้งดา้นความรู้ ความคิด อารมณ์ ความรู้สึกไปพร้อม ๆ กบัการพฒันาเน้ือหาความรู้ 
 หลกัการพื้นฐานของแนวคิด "ผูเ้รียนเป็นส าคญั" (ไพฑูรย.์  2549) 
  การเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัน้ี ผูเ้รียนจะไดรั้บการส่งเสริมให้ผูเ้รียนมี
ความรับผดิชอบและมีส่วนร่วมต่อการเรียนรู้ของตนเอง ซ่ึงแนวคิดแบบผูเ้รียนเป็นส าคญัจะยดึ
การศึกษาแบบกา้วหนา้ของผูเ้รียนเป็นส าคญั ผูเ้รียนแต่ละคนมีคุณค่าสมควรไดรั้บการเช่ือถือ
ไวว้างใจแนวทางน้ีจึงเป็นแนวทางที่จะผลกัดนัผูเ้รียนไปสู่การบรรลุศกัยภาพของตน โดย
ส่งเสริมความคิดของผูเ้รียนและอ านวยความสะดวกใหเ้ขาไดพ้ฒันาศกัยภาพของตนเองอยา่ง
เตม็ที่ การจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางเป็นการจดักระบวนการเรียนรู้แบบ
ใหม่ที่มีลกัษณะแตกต่างจากการจดักระบวนการเรียนรู้แบบดั้งเดิมทัว่ไป คือ 
  1. ผูเ้รียนมีบทบาทรับผดิชอบต่อการเรียนรู้ของตน ผูเ้รียนเป็นผูเ้รียนรู้ บทบาทของ
ครู คือผูส้นบัสนุน (supporter) และเป็นแหล่งความรู้ (resource person) ของผูเ้รียน ผูเ้รียนจะ
รับผดิชอบตั้งแต่เลือกและวางแผนส่ิงที่ตนจะเรียน หรือเขา้ไปมีส่วนร่วมใน การเลือกและจะ
เร่ิมตน้การเรียนรู้ดว้ยตนเองดว้ยการศึกษาคน้ควา้ รับผดิชอบการเรียนตลอดจนประเมินผลการ
เรียนรู้ดว้ยตนเอง 
  2. เน้ือหาวชิามีความส าคญัและมีความหมายต่อการเรียนรู้ ในการออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู้ปัจจยัส าคญัที่จะตอ้งน ามาพจิารณาประกอบดว้ย ไดแ้ก่ เน้ือหาวชิา ประสบการณ์เดิม 
และความตอ้งการของผูเ้รียน การเรียนรู้ที่ส าคญัและมีความหมายจึงขึ้นอยูก่บัส่ิงที่สอน 
(เน้ือหา) และวธีิที่ใชส้อน (เทคนิคการสอน) 
  3. การเรียนรู้จะประสบผลส าเร็จหากผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการ
สอน ผูเ้รียนจะไดรั้บความสนุกสนานจากการเรียน หากไดเ้ขา้ไปมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ ได้
ท  างานร่วมกนักบัเพือ่น ๆ ไดค้น้พบขอ้ค าถามและค าตอบใหม่ ๆ ส่ิงใหม่ ๆ ประเด็นที่ทา้ทาย
และความสามารถในเร่ืองใหม่ ๆ ที่เกิดขึ้น รวมทั้งการบรรลุผลส าเร็จของงานที่พวกเขาริเร่ิม
ดว้ยตนเอง 
  4. สมัพนัธภาพประกอบดีระหวา่งผูเ้รียน การมีสัมพนัธภาพประกอบดีในกลุ่มจะ
ช่วยส่งเสริมความเจริญงอกงาม การพฒันาความเป็นผูใ้หญ่ การปรับปรุงการท างาน และการ
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จดัการกบัชีวติของแต่ละบุคคล สมัพนัธภาพประกอบเท่าเทียมกนัระหวา่งสมาชิกในกลุ่ม จึง
เป็นส่ิงส าคญัที่จะช่วยส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนัของผูเ้รียน 
  5. ครูคือผูอ้  านวยความสะดวกและเป็นแหล่งความรู้ในการจดัการเรียนการสอน
แบบเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ครูจะตอ้งมีความสามารถที่จะคน้พบความตอ้งการที่แทจ้ริงของ
ผูเ้รียน เป็นแหล่งความรู้ที่ทรงคุณค่าของผูเ้รียนและสามารถคน้ควา้หาส่ือวสัดุอุปกรณ์ ที่
เหมาะสมกบัผูเ้รียน ส่ิงที่ส าคญัที่สุด คือความเต็มใจของครูที่จะช่วยเหลือโดยไม่มีเง่ือนไข ครู
จะใหทุ้กอยา่งแก่ผูเ้รียนไม่วา่จะเป็นความเช่ียวชาญ ความรู้ เจตคติ และการฝึกฝน โดยผูเ้รียนมี
อิสระที่จะรับหรือไม่รับการใหน้ั้นก็ได ้
  6. ผูเ้รียนมีโอกาสเห็นตนเองในแง่มุมที่แตกต่างจากเดิม การจดัการเรียนการสอนที่
เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั มุ่งใหผู้เ้รียนมองเห็นตนเองในแง่มุมที่แตกต่างออกไป ผูเ้รียนจะมีความ
มัน่ใจในตนเองและควบคุมตนเองไดม้ากขึ้น สามารถเป็นในส่ิงที่อยากเป็น มีวฒิุภาวะสูงมาก
ขึ้น ปรับเปล่ียนพฤติกรรมตนใหส้อดคลอ้งกบัส่ิงแวดลอ้ม และมีส่วนร่วมกบัเหตุการณ์ต่าง ๆ 
มากขึ้น 
  7. การศึกษาคือการพฒันาประสบการณ์การเรียนรู้ของผูเ้รียนหลาย ๆ ดา้นพร้อม
กนัไปการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัเป็นจุดเร่ิมของการพฒันาผูเ้รียนหลาย ๆ ดา้น เช่น 
คุณลกัษณะดา้นความรู้ความคิด ดา้นการปฏิบตัิ และดา้นอารมณ์ความรู้สึกจะไดรั้บการพฒันา
ไปพร้อม ๆ กนัเม่ือรู้วา่การจดัการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัมีดีและเป็นประโยชน์ต่อการ
จดัการเรียนรู้ เม่ือครูปฏิบติัได ้ผลที่ได ้คือ ผลิตผลที่ดี นกัเรียนมีความรู้ ดีเก่งและมีสุข ตาม
เป้าหมายของหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 
 คณะกรรมการด าเนินงานโครงการหน่ึงอ าเภอ หน่ึงโรงเรียนในฝัน ไดส้รุปหลกัการ
จดัการเรียนการสอนที่เนน้นกัเรียนเป็นส าคญัไวด้งัน้ี (กระทรวงศึกษาธิการ. 2548:16-17) 
  1. กระบวนการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นไดดี้ ถา้ผูเ้รียนมีโอกาสคิด ท างานสร้างสรรค ์โดยที่
ครูช่วยจดับรรยากาศการเรียนรู้ จดัส่ือ และสรุปสาระการเรียนรู้ร่วมกนั 
  2. ค  านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคลในดา้นความสามารถและสติปัญญา อารมณ์ 
สงัคม ความพร้อมทางร่างกายและจิตใจ และสร้างโอกาสใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยวิธีการที่
หลากหลายและต่อเน่ือง 
  3. สาระการเรียนรู้มีความสมดุลเหมาะสมกบัวยั ความถนดั ความสนใจของผูเ้รียน
และความคาดหวงัของสงัคม ทั้งน้ีผลการเรียนรู้จากสาระและกระบวนการจะตอ้งท าใหผู้เ้รียนมี
ความรู้ ความคิด ความสามารถ ความดี ความสุขในการเรียน 
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  4. แหล่งเรียนรู้มีหลากหลาย เพยีงพอ ที่จะใหผู้เ้รียนคน้ควา้ตามความถนดั และ
สนใจ 
  5. ปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งครูและนกัเรียน และระหว่างผูเ้รียนกบัผูเ้รียนมีลกัษณะเป็น
กลัยาณมิตรที่ช่วยเหลือกนั 
  6. ศิษยมี์ความศรัทธาต่อครูผูส้อนสาระที่เรียนรวมทั้งระบบการที่ก่อใหเ้กิดการ
เรียนรู้ ผูเ้รียนใฝ่รู้ มีใจรักที่จะเรียนรู้ ทั้งน้ีครูตอ้งมีความเช่ือวา่ศิษยท์ุกคนสามารถเรียนรู้ไดแ้ละ
มีวธีิการเรียนรู้ที่แตกต่างกนั 
  7. สาระและกระบวนการเรียนรู้เช่ือมโยงกบัเหตุการณ์และส่ิงแวดลอ้มรอบตวัของ
ผูเ้รียนสามารถน าผลจากการเรียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริง 
  8. กระบวนการเรียนรู้มีการเช่ือมโยงกบัเครือข่ายอ่ืน ๆ เช่น ชุมชน ครอบครัว 
องคก์รต่าง ๆ เพือ่สร้างความสมพนัธแ์ละร่วมมือกนัใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้และไดรั้บ
ประโยชน์จากการเรียนรู้สูงสุด 
 ดงันั้นเทคนิคการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั นั้นครูควรมีแนวทาง
ด าเนินการดว้ยการส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดศึ้กษาคน้ควา้เพือ่หาค าตอบหรืการแกปั้ญหาไดด้ว้ย
ตวัเองดว้ยการใชส่ื้อ วสัดุอุปกรณ์ และวธีิการต่าง ๆ โดยครูเป็นผูใ้หค้  าแนะน า สนบัสนุนให้
ผูเ้รียนมีโอกาสเรียนรู้จากเพือ่น ไดพ้ดูคุยปรึกษาแลกเปล่ียนความคิดเห็น จะท าใหก้ารเรียนรู้มี
ประสบผลส าเร็จได ้

 4. รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 

  วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2542 : 11 – 12) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะรูปแบบการสอนที่เนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญัมีหลายรูปแบบซ่ึงแต่ละรูปแบบจะมีระดบับทบาทของครูและผูเ้รียนมากนอ้ย
ต่างกนัไป ดงัแผนภาพที่ 2  
 

 
 
 
 
  
 
 

รูปแบบที่ 1 

Student  centred 

ครูเตรียมเน้ือหาและส่ืออุปกรณ์ทั้งหมด เรียนด าเนิน
กิจกรรมการเรียนการสอนโดยมีครูคอยดูแล คอยให้
ค  าปรึกษา กิจกรรมในลกัษณะน้ีส่วนมากเป็นกิจกรรมกลุ่ม
หรือจบัคู่ 

รูปแบบที่ 2 
Leaner – based- 

Class 

ครูจะมอบหมายหรือกระตุน้ใหผู้เ้รียนศึกษาคน้ควา้ขอ้มูล
ดว้ยตนเองหรือจดัท าส่ือการสอนเองโดยใชป้ระสบการณ์
ความรู้ ความช านาญของผูเ้รียนเป็นฐาน 
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แผนภาพที่ 2  รูปแบบการจดัการเรียนการสอนที่เนน้นกัเรียนเป็นส าคญั 

 5. ตัวบ่งช้ีในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคญั 

  พมิพพ์นัธ ์ เตชะคุปต ์(2545:8 – 9) ไดเ้สนอตวับ่งช้ีของการจดัการเรียนการสอนที่
เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยพิจารณาทั้งผูส้อนและผูเ้รียน ดงัน้ี 
  5.1 ดา้นผูส้อน 
   5.1.1 ผูส้อนจดัการเรียนรู้โดยใหผู้เ้รียนสร้างความรู้ใหม่ (Construction of the  
new  knowledge) 
   5.1.2 ผูส้อนใหผู้เ้รียนใชท้กัษะกระบวนการ (Process  skills) คือกระบวนการ
คิด (Thinking  process) กระบวนการกลุ่ม (Group  process) และการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง 
   5.1.3 ผูส้อนใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียน คือมีส่วนทั้ง ดา้นปัญญา กาย 
อารมณ์ และสงัคม รวมทั้งผูเ้รียนมีปฏิสมัพนัธ ์(Interaction) ทั้งส่ิงมีชีวติ และไม่มีชีวติ เช่น 
หนงัสือ สถานที่ต่าง ๆ คอมพวิเตอร์เป็นตน้ 
   5.1.4 ผูส้อนสร้างบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ทั้งบรรยากาศทางกายภาพ  และ
จิตใจเพือ่ให้ผูเ้รียนเรียนอยา่งมีความสุข (Happy learning) 
   5.1.5 ผูส้อนมีการวดัและประเมินผลทั้งทางทกัษะและกระบวนการ ขีด
ความสามารถ  ศกัยภาพ ของผูเ้รียนและผลผลิตจากการเรียนรู้ ซ่ึงเป็นการประเมินผลจากสภาพ
จริง(Authentic assessment) 
   5.1.6 ผูส้อนพฒันาใหผู้เ้รียนสามารถน าความรู้ไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได้
(Application) 
   5.1.7 ผูส้อนเปล่ียนบทบาทเป็นผูอ้  านวยความสะดวกคือผูท้ี่จดัประสบการณ์
รวมทั้งส่ือการเรียนการสอน เพือ่ใหผู้เ้รียนใชเ้ป็นแนวทางในการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง คือ

รูปแบบที่ 3 
Leaner- Independence 

หรือ 
Self directed  Learning 

ผูเ้รียนเป็นอิสระจากชั้นเรียน สามารถศึกษาคน้ควา้จากส่ือที่
จดัไวใ้นศูนยก์ารเรียนรู้และเลือกท างานและฝึกปฏิบตัิได้
ดว้ยตนเอง ตามความสนใจและตามศกัยภาพของตนเอง  
โดยอาจศึกษาเพยีงล าพงัหรือจบัคู่ศึกษาและท ากิจกรรมกลุ่ม 
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ผูส้อนเป็นผูอ้  านวยความสะดวกนั้นมีบทบาทดงัน้ี เป็นผูน้ าเสนอ (Presenter) เป็นผูส้งัเกต
(Observer) เป็นผูถ้าม(Asker) เป็นผูใ้หก้ารเสริมแรง (Rein  forcer) เป็นผูแ้นะน า (Director) เป็น
ผูส้ะทอ้นความคิด (Reflector) เป็นผูจ้ดับรรยากาศ (Atmosphere organizer) เป็นผูจ้ดัระเบียบ
(organizer) เป็นผูแ้นะแนว (Guide) เป็นผูป้ระเมิน (Evaluator) เป็นผูใ้หค้  าช่ืนชม(Appraiser) 
เป็นผูก้  ากบั (Coacher) 
  5.2 ดา้นผูเ้รียน   
   5.2.1 ผูเ้รียนสร้างความรู้ (Construction) รวมทั้งสร้างส่ิงประดิษฐด์ว้ยตนเอง 
   5.2.2 ผูเ้รียนใชท้กัษะกระบวนการคือกระบวนการคิด (Thinking  process) 
กระบวนการกลุ่ม (Group  process ) และการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง 
   5.2.3 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียน และมีปฏิสมัพนัธ์ (Interaction) 
   5.2.4 ผูเ้รียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข (Happy  learning) 
   5.2.5 ผูเ้รียนสามารถน าความรู้ไปใชไ้ด ้(Application) 
 ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2543 : 69) ไดก้  าหนดตวับ่งช้ีในการเรียน
การสอนที่เนน้นกัเรียนเป็นส าคญั โดยก าหนดตวับ่งช้ีของผูเ้รียน 9 ขอ้และตวับ่งช้ีการสอนของ
ครู 10 ขอ้ เป็นเคร่ืองตรวจสอบวา่เม่ือใดก็ตามที่เกิดการเรียนการสอนตามตวับ่งช้ีเหล่าน้ี เม่ือ
นั้นก็เป็นการบ่งบอกวา่ไดเ้กิดการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัแลว้ ดงัน้ี 
  1. ตวับ่งช้ีการเรียนของนกัเรียน 
   1.1 นกัเรียนมีประสบการณ์ตรงสมัพนัธก์บัส่ิงแวดลอ้มและธรรมชาติ 
   1.2 นกัเรียนฝึกปฏิบตัิจนคน้พบความถนดัและวธีิการของตนเอง 
   1.3 นกัเรียนท ากิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้จากกลุ่ม 
   1.4 นกัเรียนฝึกคิดอยา่งหลากหลาย และสร้างจินตนาการตลอดจนไดแ้สดง
อยา่งชดัเจนและมีเหตุผล 
   1.5 นกัเรียนไดรั้บการเสริมแรงเพือ่คน้หาค าตอบ แกปั้ญหาทั้งตวัเองและมีส่วน
ร่วม 
   1.6 นกัเรียนไดฝึ้กคน้ รวบรวมขอ้มูล และสร้างสรรคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 
   1.7 นกัเรียนท ากิจกรรมตามความสามารถ ความถนดั  ความสนใจ ของตนเอง
อยา่งมีความสุข 
   1.8 นกัเรียนฝึกตนเองใหมี้วนิยัและมีความรับผดิชอบในการท างาน 
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   1.9 นกัเรียนฝึกประเมิน ปรับปรุงตนเอง และยอมรับผูอ่ื้น ตลอดจนสนใจใฝ่หา
ความรู้อยา่งต่อเน่ือง 
  2. ตวับ่งช้ีดา้นการสอนของครู 
   2.1 ครูเตรียมการสอนทั้งเน้ือหาและวธีิการ 
   2.2 ครูจดัส่ิงแวดลอ้มและบรรยากาศ ที่ปลุกเร้า จูงใจ และเสริมแรงใหน้กัเรียน
เกิดการเรียนรู้ 
   2.3 ครูจดักิจกรรมและสถานการณ์ใหน้กัเรียนไดแ้สดงออกและคิดสร้างสรรค์ 
   2.4 ครูส่งเสริมใหน้กัเรียนฝึกคิด  ฝึกท า และฝึกปรับปรุงตน 
   2.5 ครูส่งเสริมกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้จากกลุ่ม พร้อมทั้งสงัเกตส่วนดีและ
ปรับปรุงส่วนดอ้ยของนกัเรียน 
   2.6 ครูเอาใจใส่นกัเรียนเป็นรายบุคคลและแสดงความเมตตาต่อนกัเรียนอยา่งถัว่ถึง 
   2.7 ครูใชส่ื้อการเรียนการสอนเพือ่ฝึกคิด การแกปั้ญหา  และการคน้พบความรู้ 
   2.8 ครูใชแ้หล่งเรียนรู้ที่หลากหลายเช่ือมโยงประสบการณ์และชีวติจริง 
   2.9 ครูฝึกฝนกิริยามารยาทและวนิยัตามวถีิวฒันธรรมไทย 
   2.10 ครูสงัเกตและประเมินพฒันาของผูเ้รียนอยา่งต่อเน่ือง 
 ดงันั้น การจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั จึงเป็นกิจกรรมที่ช่วยให้
ผูเ้รียนไดรั้บประสบการณ์โดยการคน้พบความรู้ และการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง ท าให้เกิดการ
เรียนรู้ที่มีความหมายต่อตนเอง การสร้างปฏิสมัพนัธก์บัผูส้อน และเนน้การมีส่วนร่วมทาง
สงัคม เพือ่ฝึกฝนทกัษะทางสงัคมแก่ผูเ้รียน เป็นกิจกรรมที่ผูเ้รียนมีส่วนร่วมทางร่างกาย เนน้
การปฏิบตัิของผูเ้รียนเช่น กระบวนการคิด การใชว้จิารณญาณ กระบวนการแกปั้ญหา 
กระบวนการแสวงหาความรู้ การน าความรู้ที่เกิดจากการเรียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์
ต่าง ๆเป็นกิจกรรมที่ผูส้อนสามารถเลือกใชว้ธีิสอนและเทคนิคตา่ง ๆ ไดอ้ยา่งหลากหลาย โดย
เนน้การทบทวนความรู้ การสร้างความรู้ใหม่ การท าความเขา้ใจ การแลกเปล่ียนรู้ความรู้ในกลุ่ม 
การสรุปความคิดรวบยอด การแสดงผลการเรียนรู้ และการประยกุตใ์ชก้ารเรียนรู้ใหผ้สมผสาน
กนัตามสภาพของผูเ้รียนและเป้าหมายการเรียนรู้ เป็นการพฒันาการเรียนรู้แบบองคร์วมท าให้
ผูเ้รียนเป็นบุคคลที่สมบูรณ์และมีความสุข 

 6. การเรียนรู้ของผู้เรียน 

  องคป์ระกอบสุดทา้ยที่ส าคญัและนบัวา่เป็นเป้าหมายของการจดัการเรียนรู้ที่เนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญัคือองคป์ระกอบดา้นการเรียนรู้ซ่ึงมีลกัษณะที่แตกต่างจากเดิมที่เนน้เน้ือหา
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สาระเป็นส าคญัและสอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบดา้นการจดัการเรียนรู้ทั้งน้ีเพราะการจดัการ
เรียนรู้ก็เพือ่เนน้ใหมี้ผลต่อการเรียนรู้ดงันั้นตวับ่งช้ีที่บอกถึงลกัษณะการเรียนรู้ของผูเ้รียน
ประกอบดว้ย 
  1. การเรียนรู้อยา่งมีความสุขเน่ืองมาจากการจดัการเรียนรู้ที่ค  านึงถึงความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคลค านึงถึงการท างานของสมองที่ส่งผลต่อการเรียนรู้และพฒันาการทางอารมณ์
ของผูเ้รียนผูเ้รียนไดเ้รียนรู้เร่ืองที่ตอ้งการในบรรยากาศที่เป็นธรรมชาติบรรยากาศของการเอื้อ
อาทรและเป็นมิตรตลอดจนแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายน าผลการเรียนรู้ไปใชใ้นชีวติจริงได้ 
  2. การเรียนรู้จากการไดค้ิดและลงมือปฏิบติัจริงหรือกล่าวอีกลกัษณะหน่ึง คือ 
“เรียนดว้ยสมองและสองมือ” เป็นผลจากการจดัการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนไดค้ิดไม่วา่จะเกิดจาก
สถานการณ์หรือค าถามก็ตาม และไดล้งมือปฏิบตัิจริงซ่ึงเป็นการฝึกทกัษะที่ส าคญัคือการ
แกปั้ญหาความมีเหตุผล 
  3. การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและเรียนรู้ร่วมกบับุคคลอ่ืนเป้าหมาย
ส าคญัดา้นหน่ึงในการจดัการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัคือผูเ้รียนแสวงหาความรู้ที่
หลากหลายทั้งในและนอกโรงเรียนทั้งที่เป็นเอกสารวสัดุสถานที่สถานประกอบการบุคคลซ่ึง
ประกอบดว้ยเพือ่นกลุ่มเพือ่นวทิยากรหรือผูเ้ป็นภูมิปัญญาของชุมชน 
  4. การเรียนรู้แบบองคร์วมหรือบูรณาการเป็นการเรียนรู้ที่ผสมผสานสาระความรู้
ดา้นต่าง ๆไดส้ดัส่วนกนัรวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมความดีงามและคุณลกัษณะอนัพงึประสงคใ์น
ทุกวชิาที่จดัให้เรียนรู้ 
  5. การเรียนรู้ดว้ยกระบวนการเรียนรู้ของตนเองเป็นผลสืบเน่ืองมาจากความเขา้ใจ
ของผูจ้ดัการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัวา่ทุกคนเรียนรู้ไดแ้ละเป้าหมายที่ส าคญัคือพฒันา
ผูเ้รียนใหมี้ความสามารถที่จะแสวงหาความรู้ไดด้ว้ยตนเองผูจ้ดัการเรียนรู้จึงควรสงัเกตและ
ศึกษาธรรมชาติการเรียนรู้ของผูเ้รียนวา่ถนดัที่จะเรียนรู้แบบใดมากที่สุดในขณะเดียวกนั
กิจกรรมการเรียนรู้จะเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดว้างแผนการเรียนรู้ดว้ยตนเอง (ซ่ึงจะกล่าวถึง
รายละเอียดในการเรียนรู้โดยโครงงาน) การสนบัสนุนใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยกระบวนการเรียน 
รู้ของตนเอง นอกจากผูเ้รียนจะไดฝึ้กดา้นการจดัการแลว้ยงัไดฝึ้กดา้นสมาธิความมีวนิยัใน
ตนเองและการรู้จกัตนเองมากขึ้นเม่ือครูจดัการเรียนการสอนและการประเมินผลแลว้ และมี
ความประสงคจ์ะตรวจสอบวา่ไดด้ าเนินการถูกตอ้งตามหลกัการจดัการเรียนการสอน โดยเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญัหรือไม่ครูสามารถตรวจสอบดว้ยตนเองโดยใชเ้กณฑม์าตรฐานดา้น
กระบวนการดงัต่อไปน้ี 
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   1. มีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนอยา่งหลากหลายเหมาะสมกบัธรรมชาติ
ของผูเ้รียน 
   2. มีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่กระตุน้ใหผู้เ้รียนรู้จกัคิดวิเคราะห์คิด
สงัเคราะห์คิดสร้างสรรคค์ิดแกปั้ญหาและตดัสินใจ 
   3. มีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่กระตุน้ใหผู้เ้รียนรู้จกัศึกษาหาความรู้
แสวงหาค าตอบและสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 
   4. มีการน าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเทคโนโลยแีละส่ือทีเ่หมาะสมมาประยกุตใ์ชใ้น
การจดัการเรียนการสอน 
   5. มีการจดักิจกรรมเพือ่ฝึกและส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของผูเ้รียน 
   6. มีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่ใหผู้เ้รียนไดรั้บการพฒันาสุนทรียภาพ
อยา่งครบถว้นทั้งดา้นดนตรีศิลปะและกีฬา 
   7. ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตยการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นและความรับผดิชอบ
ต่อกลุ่มร่วมกนั 
   8. มีการประเมินพฒันาการของผูเ้รียนดว้ยวิธีการที่หลากหลายและต่อเน่ือง 
   9. มีการจดักิจกรรมใหผู้เ้รียนรักสถานศึกษาของตนและมีความกระตือรือร้นใน
การไปโรงเรียน 
 สรุปวา่การจดัการเรียนการสอนที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัคือการจดัการใหผู้เ้รียนสร้าง
ความรู้ใหม่โดยผา่นกระบวนการคิดดว้ยตนเองท าใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยการลงมือปฏิบติัเกิด
ความเขา้ใจและสามารถน าความรู้ไปบูรณาการใชใ้นชีวติประจ าวนัมีคุณสมบตัิตามเป้าหมาย
ของการจดัการศึกษาที่ตอ้งการใหผู้เ้รียนเป็นคนเก่งคนดีและมีความสุข 

การจดักจิกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน 

 1. ความหมายของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน 

  การศึกษาหลายท่านรวมทั้งสถาบนัหลายแห่งไดใ้หค้วามหมายของค าวา่ “การจดั
กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน” ไว ้ดงัน้ี 

 จิราภรณ์  ศิริทวี (2541 : 34) กล่าววา่โครงงานเป็นการสอนใหน้กัเรียนรู้จกัท า
โครงการวจิยัเล็ก ๆผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบตัิเพือ่พฒันาความรู้ทกัษะและสร้างผลผลิตที่มีคุณภาพ 
ระเบียบวิธีด าเนินการเป็นระเบียบวธีิการทางวทิยาศาสตร์จุดประสงคห์ลกัของการสอนแบบ
โครงงานตอ้งกระตุน้ใหน้กัเรียนรู้จกัสงัเกตรู้จกัการตั้งค  าถามรู้จกัการตั้งสมมติฐานรู้จกัวธีิ
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แสวงหาความรู้ดว้ยตนเองเพือ่ตอบค าถามที่ตนอยากรู้รู้จกัสรุปและท าความเขา้ใจกบัส่ิงที่
คน้พบ 
  สุพล  วงัสินธุ์ (2543 : 31) การสอนแบบโครงงานเป็นการสอนใหน้กัเรียนไดรู้้จกั
วธีิท าโครงการวิจยัเล็ก ๆ ที่ผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบตัิเพือ่พฒันาความรู้ทกัษะและสร้างผลผลิตที่มี
คุณภาพจุดประสงคห์ลกัของการสอนแบบโครงงานเพือ่ตอ้งการกระตุน้ใหน้กัเรียนรู้จกัสงัเกต
รู้จกัตั้งค  าถามรู้จกัตั้งสมมุติฐานรู้จกัแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองเพือ่ตอบค าถามที่ตนอยากรู้รู้จกั
สรุปและท าความเขา้ใจเก่ียวกบัส่ิงที่คน้พบโครงงานอาจจดัขึ้นในเวลาเรียนหรือนอกเวลาเรียน
ก็ได ้
  กรมวชิาการ (2544 : 21) การสอนแบบโครงงานเป็นการสอนที่เนน้ผูเ้รียนมี
ความส าคญัที่สุดเพราะเป็นการสอนที่มุ่งใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยตนเองสามารถคิดวเิคราะห์
อยา่งมีเหตุผลมีกระบวนการท างานและท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดค้รูมีบทบาทเป็นผูใ้หค้  าปรึกษา
และกระตุน้ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้เตม็ศกัยภาพและการสอนแบบโครงงานเป็นกระบวนการเรียนรู้
ที่สามารถน าไปใชส้อนไดทุ้กกลุ่มประสบการณ์/กลุ่มวชิาและทกุระดบัชั้น 
  สมศกัด์ิ  สินธุระเวชญ ์(2542 : 18) กล่าววา่โครงงานเป็นการเรียนรู้อยา่งหน่ึงที่
ตอ้งการใหผู้เ้รียนศึกษาคน้ควา้ใหลึ้กซ้ึงมากยิง่ขึ้นในหวัขอ้ที่ก  าลงัเรียนการศึกษาคน้ควา้น้ีอาจ
ท าเป็นรายบุคคลเป็นทีมลกัษณะที่ส าคญัของโครงงานคือการศึกษาที่มุ่งเพือ่หาค าตอบใหก้บัขอ้
สงสยัในเร่ืองนั้น ๆที่ผูเ้รียนหรือกลุ่มเพือ่นตั้งขอ้สงสยัขึ้นมาเป้าหมายของโครงงานคือใหไ้ด้
เรียนรู้มากขึ้นในเร่ืองนั้น ๆมากกวา่ที่จะคน้หาค าตอบที่ถูกตอ้งเพือ่ตอบค าถามของผูส้อน 

 ทิศนา  แขมณี (2548 : 139) กล่าววา่ เป็นการจดัสภาพของการเรียนการสอนโดยให้
ผูเ้รียนไดร่้วมกนัเลือกท าโครงงานที่ตนสนใจโดยร่วมกนัส ารวจสังเกตและก าหนดเร่ืองที่ตน
สนใจวางแผนในการท าโครงงานร่วมกนัศึกษาหาขอ้มูลความรู้ที่จ  าเป็นและลงมือปฏิบติังาน
ตามแผนงานที่วางไวจ้นไดข้อ้คน้พบหรือส่ิงประดิษฐใ์หม่แลว้จึงเขียนรายงานและน าเสนอต่อ
สาธารณชนเก็บขอ้มูลแลว้น าผลงานและประสบการณ์ทั้งหมดมาอภิปรายแลกเปล่ียนความรู้
ความคิดเห็นและสรุปผลการเรียนรู้ที่ไดรั้บจากประสบการณ์ทั้งหมด 
  วมิลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2545 : 213) กล่าววา่โครงงานหมายถึงกระบวนการเรียนรู้
ที่ผูเ้รียนเป็นผูล้งมือปฏิบติัอยา่งเป็นระบบ เพือ่สร้างองคค์วามรู้หรือแกปั้ญหาโดยการศึกษา
คน้ควา้ทดลองตามขั้นตอนและส่วนประกอบของโครงงาน 

 สุวฒัน์  ววิฒันานนท ์(2550 : 24) กล่าววา่โครงงานหมายถึงกิจกรรมที่เปิดโอกาส
ใหผู้เ้รียนไดเ้ขา้สู่กระบวนการสืบสอบ ซ่ึงเป็นกระบวนการที่ผูเ้รียนตอ้งใชก้ารคิดขั้นสูงที่
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ซบัซอ้นขึ้นช่วยให้ผูเ้รียนไดผ้ลิตงานที่เป็นรูปธรรมออกมาผลผลิตที่แสดงออกถึงความรู้ความ 
คิดของผูเ้รียนน้ีสามารถน ามาอภิปรายแลกเปล่ียนและวพิากษว์จิารณ์ได ้

 พมิพนัธ ์ เดชะคุปต ์และคณะ (2551 : 25) กล่าววา่โครงงานเป็นการศึกษาเพือ่
คน้พบขอ้ความรู้ใหม่ ๆ ส่ิงประดิษฐใ์หม่ ๆดว้ยตวัของผูเ้รียนเองโดยมีครูอาจารยแ์ละผูเ้ช่ียว 
ชาญเป็นผูใ้หค้  าปรึกษาความรู้ใหม่ส่ิงประดิษฐ์ใหม่และวธีิการใหม่นั้นทั้งนกัเรียนและครูไม่
เคยรู้หรือมีประสบการณ์มาก่อน 
  ลดัดา  ภู่เกียรติ (2552 : 22) กล่าววา่โครงงานหมายถึงวธีิการเรียนรู้ที่เกิดจากความ
สนใจใคร่รู้ของผูเ้รียนที่อยากจะศึกษาคน้ควา้เกี่ยวกบัส่ิงใดส่ิงหน่ึงหรือหลาย ๆ ส่ิงที่สงสัยหรือ
อยากรู้ค  าตอบใหลึ้กซ้ึงชดัเจนหรือตอ้งการเรียนรู้ในเร่ืองนั้น ๆ ใหม้ากขึ้นกวา่เดิมโดยใชท้กัษะ
กระบวนการและปัญญาหลาย ๆ ดา้นมีวธีิศึกษาอยา่งเป็นระบบและมีขั้นตอนอยา่งต่อเน่ืองมี
การแผนการศึกษาอยา่งละเอียดและลงมือปฏิบติัตามที่วางแผนไวจ้นไดข้อ้สรุปหรือผล
การศึกษาหรือค าตอบเก่ียวกบัเร่ืองนั้น ๆ 
 จากความหมายของโครงงานดงักล่าวขา้งตน้ สรุปไดว้า่ โครงงานหมายถึงวธีิการเรียน 
รู้ที่เกิดจากความสนใจของผูเ้รียนที่ตอ้งการศึกษาเกี่ยวกบัเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงที่สงสยัและอยากรู้
ค  าตอบ โดยใชท้กัษะและกระบวนการหลาย ๆ ดา้นศึกษาอยา่งเป็นระบบและมีการวางแผน
การศึกษาอยา่งเป็นขั้นตอนแลว้ลงมือปฏิบติัตามจนไดค้  าตอบจากการศึกษาเร่ืองนั้น ๆ การ
จดัการเรียนรู้แบบโครงงาน 

2. ความส าคญัของโครงงาน 

 ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2542 : 4) เสนอแนวทาง
ลกัษณะส าคญัของโครงงานไว ้ดงัน้ี 
   1. เป็นเร่ืองที่นกัเรียนมีความสนใจสงสยัตอ้งการหาค าตอบ 
   2. เป็นการเรียนรู้ที่มีกระบวนการมีระบบครบกระบวนการ 
   3. เป็นการบูรณาการการเรียนรู้ 
   4. นกัเรียนใชค้วามสามารถหลายดา้น 
   5. มีความสอดคลอ้งกบัชีวติจริง 
   6. มีการศึกษาอยา่งลุ่มลึกดว้ยวธีิการและแหล่งขอ้มูลที่หลายหลาย 
   7. เป็นการแสวงหาความรู้และสรุปดว้ยตนเอง 
   8. มีการน าเสนอโครงงานดว้ยวธีิการที่เหมาะสมในดา้นกระบวนการและ
ผลงานที่คน้พบ 
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  9. ขอ้และส่ิงที่คน้พบสามารถน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้
  พสิมยั  ม่ิงฉาย (2544 : 5 ; อา้งอิงมาจากกระทรวงศึกษาธิการ.  2533 : 7-8) กล่าวถึง
คุณค่าของโครงงาน ดงัน้ี การเรียนรู้ของผูเ้รียนเกิดจากประสบการณ์ตรงที่ไดรั้บจากการปฏิบติั
จริงฝึกใหแ้กปั้ญหาที่สงสัย โดยใชก้ระบวนการทางวทิยาศาสตร์ดว้ยกระบวนการวธีิการที่เป็น
ขั้นตอนนกัเรียนสามารถน าทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ที่ไดรั้บไปใชก้บัสถานการณ์
อ่ืนไดท้กัษะที่ไดรั้บจะติดตวันกัเรียนไปไปตลอดและย ัง่ยนืกวา่การอ่านจากต าราจึงพอสรุป
คุณค่าของโครงงานได ้ดงัน้ี 
   1. สร้างความส านึกและรับผดิชอบในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้ดา้นต่าง ๆ 
ดว้ยตนเอง 
   2. เปิดโอกาสใหก้บันกัเรียนทุกคนไดพ้ฒันาและแสดงความสามารถตาม
ศกัยภาพของตนเอง 
   3. เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดศ้ึกษาคน้ควา้และเรียนรู้ในเร่ืองที่ตนเองสนใจได้
ลึกซ้ึงไปกวา่การเรียนในหลกัสูตรปกติ 
   4. ท  าใหน้กัเรียนที่มีความสามารถพเิศษไดมี้โอกาสแสดงความสามารถของ
ตนเอง 
   5. ช่วยกระตุน้ใหน้กัเรียนมีความสนใจในการเรียนวทิยาศาสตร์และมีความ
สนใจที่จะประกอบอาชีพทางวทิยาศาสตร์มากขึ้น 
   6. ช่วยใหน้กัเรียนไดใ้ชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ในทางสร้างสรรค ์
   7. ช่วยสร้างความสมัพนัธร์ะหวา่งครูกบันกัเรียนและระหวา่งนกัเรียนดว้ยกนัได้
มีโอกาสไดใ้กลชิ้ดกนัมากขึ้น 
   8. ช่วยสร้างความสมัพนัธร์ะหวา่งชุมชนกบัโรงเรียนใหดี้ขึ้นโรงเรียนไดมี้
โอกาสเผยแพร่ความรู้ทางวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยแีก่ชุมชนซ่ึงจะช่วยกระตุน้ให้ชุมชนได้
สนใจวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยมีากขึ้น 
  วมิลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2545 : 214) ไดก้ล่าว ถึงความส าคญัของโครงงานวา่เป็น
กระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเนน้ที่ตวัผูเ้รียนเป็นส าคญัมุ่งเนน้การปฏิบติัจริงซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนว 
คิดของนกัการศึกษาหลายท่านเช่น John, Dewey, Piaget และ Vygotsky ที่มีแนวคิดทางการ 
ศึกษาคือมุ่งเนน้การเรียนรู้โดยผูเ้รียนลงมือปฏิบติัการเรียนรู้แบบโครงงานจะช่วยฝึกทกัษะพื้น 
ฐานในการเรียนรู้ใหแ้กผู้เ้รียนดว้ยความคิดอยา่งมีระบบรู้จกัแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้
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หลากหลายมีทกัษะการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นมีทกัษะการตั้งค  าถามและรู้จกัวธีิแสวงหาค าตอบมี
ทกัษะการฟังพดูอ่านเขียนตลอดจนรู้จกัคิดตดัสินใจในการสร้างทางเลือกอยา่งมีเหตุผล 
 จากการศึกษาความส าคญัของโครงงาน สรุปไดว้า่ เป็นการเรียนรู้ที่มีระบบครบ
กระบวนการการเรียนรู้ของผูเ้รียนเกิดจากประสบการณ์ตรงที่ไดรั้บจากการปฏิบติัจริงฝึกให้
แกปั้ญหาที่สงสยัโดยใชก้ระบวนการทางวทิยาศาสตร์ดว้ยกระบวนการวิธีการที่เป็นขั้นตอน
นกัเรียนสามารถน าทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ที่ไดรั้บไปใชก้บัสถานการณ์อ่ืนได้
ทกัษะที่ไดรั้บจะติดตวันกัเรียนไปไปตลอดและย ัง่ยนืกวา่การอ่านจากต าราและมีการน าเสนอ
โครงงานดว้ยวธีิการที่เหมาะสมในดา้นกระบวนการและผลงานที่คน้พบ 

 3. ประเภทของโครงงาน 

  ยพุา  วรีไวทยะ (2540 : 1 - 4 ) ไดแ้บ่งประเภทของโครงงานออกเป็น 4 ประเภท
ดงัน้ี 
   1. โครงงานประเภทการส ารวจเป็นกิจกรรมการศึกษาเพือ่รวบรวมขอ้มูลของส่ิง
ต่าง ๆแลว้น าขอ้มูลเหล่านั้นมาจดักระท าเช่นจ าแนกเป็นหมวดหมู่แลว้น าเสนอในรูปแบบต่าง 
ๆเพือ่ใหเ้ห็นลกัษณะหรือความสมัพนัธข์องส่ิงต่าง ๆ ในเร่ืองที่ศึกษา 
   2. โครงงานประเภทการทดลองเป็นการศึกษาหาค าตอบของปัญหาโดยการ
ออกแบบการทดลองและด าเนินการทดลองเพือ่หาค  าตอบของปัญหาที่ตอ้งการทราบหรือเพือ่
ตรวจสอบสมมติฐานที่ตั้งไว ้
   3. โครงงานประเภทการพฒันาหรือการประดิษฐ์เป็นการพฒันาหรือประดิษฐ์
เคร่ืองมือเคร่ืองใชอุ้ปกรณ์ต่าง ๆ ให้ใชง้านไดต้ามวตัถุประสงคอ์าจเป็นการประดิษฐส่ิ์งใหม่ ๆ
หรือยงัไม่เคยมีมาก่อนหรือการปรับปรุงของเดิมใหดี้กวา่เดิมหรืออาจเป็นการสร้างแบบจ าลอง
ทางความคิดเพือ่แกปั้ญหาใดปัญหาหน่ึง 
   4. โครงงานประเภทการสร้างทฤษฎีเป็นโครงงานที่ศึกษาเกี่ยวกบัสาเหตุความ
เป็นมาผลกระทบตลอดจนเร่ืองราวต่าง ๆอยา่งมีเหตุผลหลกัการทฤษฎีสนบัสนุนอาจเสนอใน
รูปแบบของค าอธิบายบทความความเรียงบทสนทนาต่าง ๆสูตรหรือสมการ 
  สุวทิย ์ มูลค า และอรทยั  มูลค า (2547 : 85) ไดแ้บ่งประเภทของโครงงานตาม
ลกัษณะกิจกรรมไดเ้ป็น 4 ประเภท คือ 
   1. โครงงานประเภทส ารวจโครงงานประเภทน้ีเป็นการศึกษาส ารวจและ
รวบรวมขอ้มูลที่เก่ียวขอ้งกบัประเด็นที่ผูเ้รียนตอ้งการศึกษาหลกัจากนั้นจึงน าขอ้มูลทีไ่ดม้าจดั
กระท าใหเ้ป็นระบบระเบียบเป็นหมวดหมู่ส่ือความหมายแลว้น าเสนอในรูปแบบต่างเช่นตาราง
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กราฟแผนภูมิและค าอธิบายประกอบเพือ่ใหเ้ห็นลกัษณะหรือความสมัพนัธใ์นเร่ืองที่ศึกษา
ชดัเจนยิง่ขึ้น 
   2. โครงงานประเภททดลองโครงงานประเภทน้ีเป็นการศึกษาเพือ่หาค าตอบของ 
ปัญหาโยมีการออกแบบการทดลองเพือ่ศึกษาตวัแปรที่ส่งผลต่อตวัแปรที่ตอ้งการศึกษาโดย
ควบคุมตวัแปรอ่ืนๆที่อาจมีผลต่อตวัแปรที่ตอ้งการศึกษาไวโ้ดยทั้งไปขั้นตอนการด าเนินงาน
ของโครงงานประเภทน้ีจะประกอบดว้ยการก าหนดปัญหาตั้งสมมติฐานออกแบบการทดลอง
รวบรวมขอ้มูลแปรผลและสรุปผลการทดลองซ่ึงขั้นตอนที่ปฏิบติัจะเป็นกระบวนการ
วทิยาศาสตร์อยา่งสมบูรณ์ 
   3. โครงงานประเภทส่ิงประดิษฐโ์ครงงานประเภทน้ีเป็นการประยกุตท์ฤษฎี
หรือหลกัการทางวทิยาศาสตร์หรือดา้นอ่ืน ๆมาสร้างหรือประดิษฐ์เป็นของเล่นเคร่ืองมือ
เคร่ืองใชห้รืออุปกรณ์ส าหรับใชส้อยต่าง ๆซ่ึงอาจจะเป็นการปรับปรุงเปล่ียนแปลงของเดิมที่มี
อยูแ่ลว้หรือประดิษฐส่ื์อใหม่หรืออาจเป็นการเสนอแบบจ าลองทางความคิดเพือ่แกปั้ญหากไ็ด ้
   4. โครงงานประเภทสร้างทฤษฎีโครงงานประเภทน้ีเป็นการน าเสนอทฤษฎี
หลกัการหรือแนวคิดใหม่ ๆ ซ่ึงแตกต่างจากแนวคิดของผูอ่ื้นที่มีอยูแ่ลว้โดยมีหลกัการทาง
วทิยาศาสตร์หรือทฤษฎีอ่ืน ๆ ตลอดจนขอ้มูลตา่ง ๆ สนบัสนุนซ่ึงอาจจะเป็นลกัษณะทฤษฎี
หลกัการแนวคิดใหม่หรืออาจขดัแยง้กบัทฤษฎีเดิมหรือเป็นการขยายทฤษฎีหลกัการหรือ
แนวคิดเดิมก็ไดจุ้ดส าคญัอยูท่ี่ผูท้  าโครงงานประเภทน้ีจะตอ้งมีความรู้พื้นฐานในเร่ืองนั้น ๆ
อยา่งดีโดยทัว่ไปโครงงานประเภทน้ีมกัจะเป็นโครงงานทางวทิยาศาสตร์คณิตศาสตร์อาจจะ
น าเสนอในรูปของสูตรสมการหรือค าอธิบายได ้
  พมิพนัธ ์ เดชะคุปต ์และคณะ (2551 : 28) ไดแ้บง่โครงงานโดยใชเ้กณฑข์องผลที่
ไดรั้บเป็น 3 ประเภทคือ 
   1. โครงงานส ารวจเป็นการส ารวจความรู้ที่มีอยูแ่ลว้ในธรรมชาติหรือสภาพที่
เป็นอยูใ่นปัจจุบนัโครงงานประเภทน้ีเป็นโครงงานที่มีวตัถุเพือ่ส ารวจและรวบรวมขอ้มูลเกี่ยว 
กบัเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงแลว้น าขอ้มูลทีไ่ดจ้ากการส ารวจนั้นมาจ าแนกเป็นหมวดหมู่และน าเสนอ
แบบต่าง ๆอยา่งมีแบบแผนเพือ่ให้เห็นถึงลกัษณะหรือความสมัพนัธข์องเร่ืองดงักล่าวไดช้ดัเจน
ยิง่ขึ้นการปฏิบติัตามโครงงานน้ีนกัเรียนจะตอ้งไปศึกษารวบรวมขอ้มูลดว้ยวธีิการต่างเช่นสอบ
สมัภาษณ์ส ารวจโดยใชเ้คร่ืองมือเช่นแบบสงัเกตแบบสอบถามแบบสมัภาษณ์แบบบนัทกึใน
การรวบรวมขอ้มูลที่ตอ้งการศึกษา 
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   2. โครงงานทดลองโครงงานประเภทน้ี เป็นโครงงานที่มีวตัถุประสงค ์เพือ่
การศึกษาเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงวา่จะเกิดอะไรหรือจะมีอะไรเกิดขึ้นเม่ือมีการทดลองส่ิงที่จดักระท า
ขึ้นคือตวัแปรตน้เพือ่ศึกษาวา่จะมีผลต่อตวัแปรที่ศึกษาอยา่งไรดว้ยมีการควบคุมตวัแปรอ่ืนคือ
ตวัแปรควบคุมที่อาจมีผลต่อตวัแปรตาม 
   3. โครงงานประดิษฐเ์ป็นโครงงานที่มีวตัถุประสงคค์ือการน าความรู้ทฤษฎี
หลกัการหรือแนวคิดมาประยกุตใ์ชโ้ดยการประดิษฐเ์ป็นเคร่ืองมือเคร่ืองใชต้่าง ๆ เพือ่
ประโยชน์ในการเรียนการท างนหรือการใชส้อยอ่ืน ๆการประดิษฐค์ิดคน้ตามโครงงานน้ีอาจ
เป็นการประดิษฐข์ึ้นมาใหม่โดยที่ยงัไม่มีใครท าหรืออาจเป็นการปรับปรุงเปล่ียนแปลงและ
ดดัแปลงของเดิมที่มีอยูแ่ลว้ใหมี้ประสิทธิภาพสูงขึ้นกวา่ที่เป็นอยูร่วมทั้งการสร้างแบบจ าลอง
ต่าง ๆ โครงงานประเภทน้ีมีการทดลองเพือ่ปรับปรุงแกไ้ขเป็นระยะจึงเรียกวา่โครงงานทดลอง
เชิงพฒันา 
  ลดัดา  ภู่เกียรติ (2552 : 25-28) ไดแ้บ่งโครงงานออกเป็น 4 ประเภท ไดแ้ก่ 
   1. โครงงานประเภทส ารวจเป็นโครงงานที่ไม่ตอ้งมีการจดัหรือก าหนดตวัแปร
แต่เป็นการรวบรวมขอ้มูลในสนามหรือในธรรมชาติไดท้นัทีหรือท าการเก็บรวบรวมวสัดุ
ตวัอยา่งมาวเิคราะห์ในหอ้งปฏิบติัการหรือจ าลองธรรมชาติขึ้นในหอ้งปฏิบติัการแลว้สังเกต
และศึกษารวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ แลว้น าขอ้มูลเหล่านั้นมาจ าแนกเป็นหมวดหมู่และน าเสนอใน
รูปแบบต่าง ๆเพือ่ใหเ้ห็นลกัษณะหรือความสมัพนัธใ์นเร่ืองที่ตอ้งการศึกษาไดช้ดัเจนมากยิง่ขึ้น 
   2. โครงงานประเภททดลองเป็นโครงการที่ตอ้งมีการก  าหนดตวัแปรอยา่ง
ชดัเจนโดยที่ตวัแปรตวัหน่ึงมีผลต่อตวัแปรอีกตวัหน่ึงและตอ้งมีการควบคุมตวัแปรอ่ืนทีอ่าจมี
ผลต่อตวัแปรที่เราตอ้งการศึกษาได ้
   3. โครงงานประเภทการพฒันาหรือการประดิษฐ์เป็นโครงงานประเภทพฒันา
หรือประดิษฐเ์คร่ืองมือเคร่ืองใชห้รืออุปกรณ์ต่าง ๆที่น ามาใชป้ระโยชน์ในการท างานโดยน า
หลกัการทางวทิยาศาสตร์มาใชส่ิ้งประดิษฐด์งักล่าวอาจเป็นส่ิงที่คิดขึ้นมาใหม่ทั้งหมดหรือเป็น
การดดัแปลงมาจากของที่มีอยูแ่ลว้กไ็ดเ้พือ่ปรับปรุงใหมี้ประสิทธิภาพดีกวา่เดิม 
   4. โครงงานประเภทการสร้างทฤษฎีปรือการอธิบายเป็นโครงงานที่น าเสนอ
แนวคิดหรือทฤษฎีใหม่ ๆซ่ึงอาจจะอยูใ่นรูปของสมการสูตรหรือค าอธิบายโดยตั้งขอ้ตกลงหรือ
กติกาขึ้นมาเองแลว้เสนอหลกัการหรือแนวคิดหรือทฤษฎีตามกติกาหรือขอ้ตกลงนั้น ๆหรือเป็น
การขยายทฤษฎีรูปแบบใหม่ยงัไม่มีผูใ้ดคิดมาก่อนการท าโครงงานประเภทน้ีผูท้  าจะตอ้งเป็นผูท้ี่
มีพื้นฐานความรู้ในเร่ืองนั้นเป็นอยา่งดีตอ้งศึกษาเร่ืองราวที่เก่ียวขอ้งอยา่งามากมายจึงจะ
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สามารถสร้างค าอธิบายหรือทฤษฎีนั้นไดเ้ป็นอยา่งดีและมกัจะโครงงานทางคณิตศาสตร์หรือ
วทิยาศาสตร์บริสุทธ์ิมากกวา่ 
  วมิลรัตน์สุนทรโรจน์ (2553 : 232 – 233) แบ่งโครงงานออกเป็น 4 ประเภทดงัน้ี 
   1. โครงงานประเภทส ารวจเป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผูเ้รียนรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ
แลว้น าขอ้มูลเหล่านั้นมาจดักระท าเป็นหมวดหมู่แลว้น าเสนอในรูปแบบต่าง ๆเพือ่ใหเ้ห็น
ลกัษณะหรือความสมัพนัธข์องส่ิงต่าง ๆ ที่ไดศ้ึกษา 
   2. โครงงานประเภททดลองเป็นการศึกษาหาค าตอบของปัญหาโดยการ
ออกแบบการทดลองและด าเนินการทดลองเพือ่หาค  าตอบของปัญหาที่ตอ้งการทราบหรือเพือ่
ตรวจสอบสมมติฐานที่ตั้งไว ้
   3. โครงงานประเภทการพฒันาหรือการประดิษฐ์เป็นการพฒันาหรือประดิษฐ์
เคร่ืองมือเคร่ืองใชอุ้ปกรณ์ต่าง ๆ ให้ใชง้านไดต้ามวตัถุประสงคอ์าจเป็นการประดิษฐส่ิ์งใหม่
หรือยงัไม่เคยมีมาก่อนหรือการปรับปรุงของเดิมใหดี้ขึ้นหรืออาจเป็นการสร้างแบบจ าลองทาง
ความคิดเพือ่แกปั้ญหาใดปัญหาหน่ึง 
   4. โครงงานประเภทสร้างทฤษฎีการอธิบายการทบทวนวรรณคดีการคน้หาองค ์
ความรู้เป็นโครงงานที่ศึกษาเก่ียวกบัสาเหตุความเป็นมาผลกระทบตลอดจนเร่ืองราวจ่างๆ อยา่ง
มีเหตุผลแลว้น าหลกัการหรือทฤษฎีมาสนบัสนุนอาจเสนอในรูปแบบของค าอธิบายบทความ
ความเรียงบทสนทนาสูตรหรือสมการ 
  สรุปไดว้า่โครงงาน แบ่งออกไดห้ลายประเภทขึ้นอยูก่บัเกณฑท์ี่ใชแ้บ่งเช่นแบ่ง
ประเภทตามลกัษณะกิจกรรมแบ่งประเภทตามการไดม้าซ่ึงค  าตอบตามกระบวนการทาง
วทิยาศาสตร์แบ่งประเภทโดยใชเ้กณฑข์องผลที่ไดรั้บแบ่งตามหลกัการเดียวกบัโครงงาน
วทิยาศาสตร์จากเกณฑด์งักล่าวขา้งตน้โครงงานวทิยาศาสตร์แบ่งออกเป็น 4 ประเภทไดแ้ก่
โครงงานส ารวจโครงงานทดลองโครงงานประดิษฐแ์ละโครงงานทฤษฎี 

 4. วิธีการสอนแบบโครงงาน 

 ในการด าเนินการจดัการเรียนการสอนแบบโครงงานมีผูแ้บ่งเป็นขั้นตอนต่าง ๆ ไว้
ดงัน้ี 
  สมชยั  โกมล และอุบลรัตน์  ขลิบเงิน (2543 : ก-ข) ไดจ้ดักิจกรรมการสอนแบบ
โครงงานไว ้2 ขั้นตอนดงัน้ี 

  1. ระยะพฒันาความรู้ระยะน้ีเป็นการจดักิจกรรมการสอนเพือ่พฒันาใหผู้เ้รียนมี 
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ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัเน้ือหาและทกัษะกระบวนการวทิยาศาสตร์ที่จะใชเ้ป็นฐานในการคิด
และการท าโครงงานโดยใชรู้ปแบบการสอนเป็นการจดักิจกรรมใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบติัเพือ่สร้าง
ความรู้ 

  2. ระยะพฒันาการคิดและการท าโครงงานระยะน้ีเป็นการจดักิจกรรมใหผู้เ้รียน
ไดป้ฏิบตัิเพือ่พฒันาการคิดโดยการประยกุตใ์ชค้วามรู้กระบวนการและเจตคติที่ได้จากการ
ปฏิบติักิจกรรมในขอ้ 1 เพือ่อธิบายคาดคะเนแปลความสรุปความหาวธีิปฏิบตัิในการรวบรวม
ขอ้มูลจดักระท าขอ้มูลน าเสนอขอ้มูลและตรวจสอบพสูิจน์ขอ้มูลแลว้ยงัจดักิจกรรมใหผู้เ้รียนได้
ปฏิบตัิเพือ่พฒันาการท าโครงงานโดยการบูรณาการความรู้กระบวนการและเจตคติที่ไดจ้ากการ
ปฏิบติักิจกรรมในระยะพฒันาความรู้เพือ่ก  าหนดและปฏิบติัในรูปโครงงาน 
  ลดัดา  ภู่เกียรติ (2552 : 53-72) ไดแ้บ่งขั้นตอนการเรียนการสอนแบบโครงงาน
ออกเป็น 4 ขั้นตอนดงัน้ี 

  1. ขั้นตอนการเสนอแนะปัญหา (Need and Problem) เป็นขั้นตอนที่นกัเรียนเกิด 
ปัญหาหรือพบเห็นปัญหาจากชีวติประจ าวนัซ่ึงถือวา่เป็นขั้นตอนที่คอ่นขา้งยากส าหรับนกัเรียน
ที่จะเลือกหาหวัขอ้ในการท าโครงงานโดยทัว่ไปแลว้หวัขอ้โครงงานมกัจะไดจ้ากปัญหาค าถาม
หรือความอยากรู้อยากเห็นรอบ ๆ ตวันกัเรียนจึงควรใหน้กัเรียนเป็นผูค้ิดและเลือกหวัขอ้
โครงงานที่จะศึกษาดว้ยตนเอง 

  2. ขั้นลงมือปฏิบติัตามแผน (Doing) เป็นขั้นตอนการลงมือท าโครงงานเป็นการ
ด าเนินการตามแผนที่วางไวโ้ดยการปฏิบติัตามขั้นตอนที่เขียนไวใ้นโครงร่างหรือเคา้โครงที่
ผา่นการเห็นชอบของครูที่ปรึกษาแลว้ผูท้  าโครงงานจะตอ้งก  าหนดขั้นตอนในการท าใหล้ะเอียด
ชดัเจนเป็นขั้นเป็นตอนรวมทั้งตอ้งระบุระยะเวลาของการปฏิบติังานใหช้ดัเจนในแต่ละขั้นตอน
และด าเนินการไปตามแผนที่วางไวห้ากเกิดปัญหาหรือมีขอ้ผดิพลาดจากการปฏิบติัตอ้งหารือ
และปรึกษาครูพีเ่ล้ียงเพือ่แกปั้ญหาไดท้นัท่วงที 

  3. ขั้นสรุปและประเมินผล (Conclusion and Evaluation) ในขั้นสรุปและ
ประเมินผลเป็นขั้นตอนที่น าขอ้มูลทั้งหมดที่ไดจ้ากการบนัทึกผลการปฏิบติัมาเขียนสรุปเป็น
รายงานเพือ่น าเสนอใหผู้อ่ื้นไดรั้บรู้รับทราบวา่ประสบความส าเร็จมากนอ้ยเพยีงใดและท าการ
ประเมินผลตามแผนที่ไดก้  าหนดไวด้ว้ย 

  4. การประเมินผลโครงงานการประเมินผลโครงงานเป็นกิจกรรมที่มีความ 
ส าคญั และมีความจ าเป็นในการท างานการประเมินโครงงานวทิยาศาสตร์ท าไดโ้ดยการสงัเกต
การสมัภาษณ์และจากบนัทกึการปฏิบตัิงานหรือบนัทึกพฤติกรรมของผูเ้รียนเป็นรายบุคลหรือ
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เป็นกลุ่มกไ็ดโ้ดยการประเมินอยา่งต่อเน่ืองและสม ่าเสมอจากผูป้ระเมินหลายคนโดยเร่ิม
ประเมินตั้งแต่เร่ิมตน้ท าระหวา่งท าและเม่ือท าเสร็จแลว้ 
 ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550 : 2-3) ไดแ้บ่งขั้นตอนการจดัการเรียนรู้แบบ
โครงงานออกเป็น 3 ขั้นตอนใหญ่ ๆ ดว้ยกนั คือ 

 ระยะที่ 1 การเร่ิมตน้โครงงาน 
   เป็นระยะที่ผูส้อนตอ้งสงัเกต/สร้างความสนใจใหเ้กิดขึ้นในตวัผูเ้รียนจากนั้นตก
ลงร่วมกนัเลือกเร่ืองที่ตอ้งการศึกษาอยา่งละเอียดผูส้อนสร้างความสนใจใหเ้กิดกบัผูเ้รียนซ่ึงมี
หลายวธีิโดยอาจศึกษาเร่ืองจากการบอกเล่าของผูใ้หญ่หรือผูรู้้จากประสบการณ์ของผูเ้รียน/
ผูส้อนจากเอกสารส่ิงพมิพห์รือส่ือต่าง ๆ จากการเล่นของผูเ้รียนจากความคิดที่เกิดขึ้นจากวตัถุ
ส่ิงของที่ผูส้อนน ามาในหอ้งเรียนหรือจากตวัอยา่งโครงงานที่ผูอ่ื้นท าไวแ้ลว้เป็นตน้เม่ือเกิด
ความสนใจแลว้ก็จะถึงการก าหนดหวัขอ้โครงงานโดยน าเร่ืองที่ผูเ้รียนสนใจมาอภิปรายร่วมกนั
แลว้ก าหนดเร่ืองนั้นเป็นหวัขอ้โครงงานทั้งน้ีจะตอ้งค านึงวา่การก าหนดหวัขอ้โครงงานนั้นจะ
กระท าหลงัจากการตรวจสอบสมมติฐานเสร็จส้ินแลว้ 
  ระยะที่ 2 ขั้นพฒันาโครงงาน 
   เป็นขั้นที่ผูเ้รียนก าหนดหวัขอ้ค  าถามหรือประเด็นปัญหาที่ผูเ้รียนสนใจอยากรู้ 
แลว้ตั้งสมมติฐานมาตอบค าถามเหล่านั้นทดสอบสมมติฐานดว้ยการลงมือปฏิบติัจนคน้พบ
ค าตอบดว้ยตนเองตามขั้นตอน ดงัน้ี 
    1. ผูเ้รียนก าหนดปัญหาที่จะศึกษา 
    2. ผูเ้รียนตั้งสมมติฐานเบื้องตน้ 
    3. ผูเ้รียนตรวจสอบสมมติฐานเบื้องตน้ 
    4. สรุปขอ้ความรู้จากผลการตรวจสอบสมมติฐาน 
  ในกรณีที่ผลการตรวจสอบไม่เป็นไปตามสมมติฐานผูส้อนควรใหก้  าลงัใจผูเ้รียน
เพือ่ใหผู้เ้รียนไปแสวงหาความรู้เพิม่เติมส่ิงที่ไม่ควรกระท าคือการต าหนิหรือกล่าวโทษผูส้อน
ควรกระตุน้ใหผู้เ้รียนมีก าลงัใจจนสามารถตั้งสมมติฐานใหม่ไดใ้นกรณีที่ผลการตรวจสอบ
เป็นไปตามสมมติฐานใหผู้เ้รียนสรุปองคค์วามรู้จากการคน้พบดว้ยการลงมือปฏิบตัขิองผูเ้รียน
เองเม่ือไดอ้งคค์วามรู้ใหม่แลว้ผูเ้รียนจะน าองคค์วามรู้นั้นไปใชใ้นการท ากิจกรรมตามความ
สนใจต่อไปไดผู้เ้รียนอาจใชค้วามรู้ที่คน้พบเป็นพื้นฐานของการก าหนดประเด็นปัญหาขึ้นมา
ใหม่เพือ่ก าหนดเป็นโครงงานยอ่ยศึกษารายละเอียดในเร่ืองนั้นต่อไปอีก 
 



40 

  ระยะที่ 3 ขั้นสรุป 
   เป็นระยะสุดทา้ยของโครงงานที่ผูเ้รียนคน้พบค าตอบของปัญหาแลว้และได้
แสดงให้ผูส้อนเห็นวา่ไดส้ิ้นสุดความสนใจในหัวขอ้โครงงานเดิมและเร่ิมหนัเหความสนใจ
ไปสู่เร่ืองใหม่ระยะน้ีเป็นระยะที่ผูส้อนและผูเ้รียนจะไดแ้บ่งปันประสบการณ์การท างานและ
แสดงให้เห็นถึงความส าเร็จของการท างานตลอดโครงงานแก่คนอ่ืน ๆมีกิจกรรมที่ผูส้อนให้
ผูเ้รียนด าเนินการในขั้นตอนน้ี ดงัน้ี 
    1. ผูเ้รียนเขียนรายงานเป็นรูปแบบงานวจิยัเล็ก ๆ 
    2. ผูเ้รียนน าเสนอผลงาน (แสดงเป็นแผงโครงงาน) ใหผู้ส้นใจรับรู้สรุป 
และน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนั 
  วมิลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2553 : 240) ไดส้รุปขั้นตอนการสอนแบบโครงงานไว ้ดงัน้ี 
   1. ครูศึกษาหลกัสูตรและเน้ือหา 
   2. ครูก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
   3. ครูวางแผนการสอนโดยประยกุตว์ิธีสอนและกิจกรรมมาใชใ้หส้อดคลอ้งกบั
จุดประสงคแ์ละเน้ือหา 
   4. ครูและนกัเรียนช่วยกนัท าแผนผงัความคิด (Mind Mapping) จากเร่ืองที่เรียน 
โดยแยกประเด็นส าคญัหรือที่สนใจออกเป็นหวัขอ้ยอ่ย 
   5. ครูใหน้กัเรียนแบ่งเป็นกลุ่มเลือกหวัขอ้ยอ่ยจากแผนผงัความคิด (Mind 
Mapping) ที่ครูและนกัเรียนร่วมกนัท ามากลุ่มละ 1 หวัขอ้แลว้ช่วยกนัท าแผนผงัความคิด (Mind 
Mapping) 
   6. ครูใหแ้ต่ละกลุ่มน าเสนอแผนผงัความคิด (Mind Mapping) ของตนเพือ่จะให้ 
เพือ่น ๆในชั้นใหข้อ้เสนอแนะแลว้ปรับปรุง 
   7. นกัเรียนแต่ละกลุ่มเร่ิมประชุมเพือ่วางแผนการเขียนเคา้โครงโครงงาน 
   8. นกัเรียนแต่ละกลุ่มเก็บรวบรวมขอ้มูลแลว้บนัทึกไว ้
   9. นกัเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกนัน าขอ้มูลที่บนัทึกไวม้าเรียบเรียงเพือ่เขียนรายงาน
โครงงาน 
   10. นกัเรียนแต่ละกลุ่มน าเสนอโครงงานเพือ่ใหค้รูและเพือ่น ๆประเมินร่วม
อภิปรายและใหข้อ้เสนอแนะ 
   11. แต่ละกลุ่มปรับปรุงงานแลว้ส่งครูเพือ่ตรวจและประกาศเกียรติคุณหรือเก็บไว ้
ในแฟ้มสะสมผลงานหรือเผยแพร่ต่อไป 
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 5. แนวทางการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 

  แนวทางการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานมี 2 แนวทางดงัน้ี 
  5.1 การจดักิจกรรมตามความสนใจ 
   เป็นการจดักิจกรรมที่ให้ผูเ้รียนเลือกศึกษาโครงงานจากส่ิงที่สนใจอยากรู้ที่มีอยู่
ในชีวติประจ าวนัส่ิงแวดลอ้มในสงัคมหรือจากประสบการณ์ต่าง ๆที่ยงัตอ้งการค าตอบขอ้สรุป 
ซ่ึงอาจจะอยูน่อกเหนือจากสาระการเรียนรู้ในบทเรียนของหลกัสูตรมีขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี 
   1. ตรวจสอบวเิคราะห์พจิารณารวบรวมความสนใจแก่ผูเ้รียน 

  2. ก าหนดประเด็นปัญหา / หวัขอ้เร่ือง 
   3. ก าหนดวตัถุประสงค ์
   4. ตั้งสมมติฐาน 
   5. ก าหนดวธีิการศึกษาและแหล่งความรู้ 
   6. ก าหนดเคา้โครงของโครงงาน 
   7. ตรวจสอบสมมติฐาน 
   8. สรุปผลการศึกษาและการน าไปใช ้
   9. เขียนรายงานเชิงวจิยัง่าย ๆ 
   10. จดัแสดงผลงาน 
  5.2 การจดักิจกรรมตามสาระการเรียนรู้ 
   เป็นการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยยดึเน้ือหาสาระตามที่หลกัสูตรก าหนดผูเ้รียน
เลือกท าโครงงานตามสาระการเรียนรู้จากหน่วยเน้ือหาที่เรียนในชั้นเรียนน ามาเป็นหวัขอ้
โครงงานมีขั้นตอนที่ผูส้อนด าเนินการดงัต่อไปน้ี 
   1. เร่ิมจากศึกษาเอกสารหลกัสูตรคู่มือครู 
   2. วเิคราะห์หลกัสูตร 
   3. วเิคราะห์ค  าอธิบายรายวิชาเพือ่แยกเน้ือหาจุดประสงคแ์ละกิจกรรมใหเ้ด่นชดั 
   4. จดัท าก าหนดการสอน 
   5. เขียนแผนการจดัการเรียนรู้ 
   6. ผลิตส่ือจดัหาแหล่งการเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
   7. จดักิจกรรมการเรียนรู้ดงัน้ี 
    1) แจง้จุดประสงคเ์น้ือหาของหลกัสูตรใหผู้เ้รียนทราบ 
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    2) กระตุน้ความสนใจของผูเ้รียนในขอบเขตของเน้ือหาและจุดประสงคใ์น
หลกัสูตร 
    3) จดักลุ่มผูเ้รียนตามความสนใจ 
    4) ผูส้อนใชค้  าถามเพือ่กระตุน้ใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้เช่น 
     4.1) ท าไมผูเ้รียนจึงสนใจอยากเรียนเร่ืองน้ี (แนวคิด/แรงดลใจ) 
     4.2) ผูเ้รียนสนใจเก่ียวกบัอะไรบา้ง (ก าหนดเน้ือหา) 
     4.3) ผูเ้รียนอยากเรียนรู้เร่ืองน้ีเพือ่อะไร (ก าหนดจุดประสงค)์ 
     4.4) ผูเ้รียนจะท าอยา่งไรจึงจะเรียนรู้ไดใ้นเร่ืองน้ี (ก าหนดวธีิศึกษา/ 
กิจกรรม) 
     4.5) ผูเ้รียนจะใชเ้คร่ืองมืออะไรบา้งในการศึกษาคร้ังน้ี (ก าหนดส่ือ
อุปกรณ์) 
     4.6) ผูเ้รียนจะไปศึกษาที่ใดบา้ง (ก าหนดแหล่งความรู้แหล่งขอ้มูล) 
     4.7) ผลที่ผูเ้รียนคาดวา่จะไดรั้บคืออะไรบา้ง (สรุปความรู้/สมมติฐาน) 
     4.8) ผูเ้รียนจะท าอยา่งไรจึงจะรู้วา่ผลงานของผูเ้รียนดีหรือไม่ดีอยา่งไรจะ
ใหใ้ครเป็นผูป้ระเมิน (ก าหนดการวดัและประเมินผล) 
     4.9) ผูเ้รียนจะเผยแพร่ผลงานให้ผูอ่ื้นรู้ไดอ้ยา่งไร (น าเสนอผลงาน
รายงาน) 

      5) ผูเ้รียนแต่ละกลุ่มศึกษาตามที่ตกลงกนัไว ้(จากค าถามที่ผูส้อนซกัถาม) 
ภายใตก้รอบเวลาในแต่ละคร้ังถา้ยงัไม่ส าเร็จใหศึ้กษาต่อในคาบต่อไป 
       6) ผูเ้รียนทุกคนตอ้งสรุปองคค์วามรู้ไดด้ว้ยการเรียนของผูเ้รียนและสามารถ
น าเสนอความรู้ที่ไดแ้ก่เพือ่น ๆ และผูส้อนได ้
       7) ผูเ้รียนเขียนรายงานเชิงวจิยัแบบง่าย ๆ และแสดงแผงโครงงาน 
   8. ผูส้อนจดัแหล่งความรู้เพิม่เติมให้สมบูรณ์ยิง่ขึ้น 
   9. ผูส้อนเขียนบนัทึกผลการเรียนรู้ 

 6. ขั้นตอนในการท าโครงงาน 

  สุวทิย ์ มูลค าและอรทยัมูลค า (2547 : 86 – 87) ไดล้  าดบัขั้นตอนในการท าโครงงาน
ไว ้5 ขั้นตอน ดงัน้ี 
   1. การเลือกหวัขอ้เร่ืองหรือปัญหาที่จะศึกษา 
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   2. การวางแผนประกอบดว้ย 
    1) การก าหนดจุดประสงค ์

   2) การตั้งสมมติฐาน 
    3) การก าหนดวธีิการศึกษา 
   3. การลงมือปฏิบตั ิ
   4. การเขียนรายงาน 
   5. การน าเสนอผลงาน 
  ลดัดา  ภู่เกียรติ (2552 : 28-37) ไดล้  าดบัขั้นตอนในการท าโครงงานไว ้7 ขั้นตอน
ดงัน้ี 
   1. การหาหวัขอ้และการเลือกหวัเร่ืองที่จะท าโครงงาน 
    การเลือกหวัเร่ืองที่จะท าโครงงานตอ้งเป็นเร่ืองที่ผูท้  าโครงงานสนใจจริง ๆ
ในระยะเร่ิมตน้จึงไม่ควรก าหนดเป็นรายวชิาแต่เป็นเร่ืองอะไรก็ไดท้ีน่กัเรียนอยากศึกษาคน้ควา้
เพือ่หาค าตอบโดยมุ่งเนน้ไปที่กระบวนการแสวงหาความรู้เม่ือไดเ้ลือกท าโครงงานแลว้ครูที่
ปรึกษาตอ้งคุยกบันกัเรียนจะหาขอ้มูลไดจ้ากแหล่งใดบา้งท าอยา่งไรและจะยุง่ยากเกิน
ความสามารถของนกัเรียนหรือไม่ 
   2. การวางแผนในการท าโครงงาน 
    การวางแผนในการท าโครงงานเป็นขั้นตอนในการเขียนแผนงานซ่ึงตอ้งคิด
ไวล่้วงหนา้วา่จะท าอยา่งไรในช่วงเวลาใดโดยการเขียนเป็นโครงร่างหรือเคา้โครงเสนอครูที่
ปรึกษาวา่จะด าเนินการเป็นขั้นตอนอยา่งไรดงันั้นรายละเอียดที่ก  าหนดไวใ้นแผนจะเป็นเคา้
โครงของส่ิงที่คาดหวงัวา่จะตอ้งปฏิบติัก าหนดวธีิการท างานเพือ่ใหบ้รรลุเป้าหมาย/วตัถุ 
ประสงคแ์ละรายละเอียดในการท างานที่จ  าเป็นเพือ่ช่วยใหก้ารปฏิบติัลุล่วงไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพซ่ึงหัวขอ้ในการเขียนแผนการท าโครงงานนั้นประกอบดว้ยหวัขอ้ต่าง ๆ ดงัน้ี 
    1) ช่ือโครงงาน 
    2) ช่ือผูท้  าโครงงาน 
    3) ช่ือที่ครูที่ปรึกษาโครงงาน 
    4) ที่มาและความส าคญัของโครงงาน 
    5) วตัถุประสงคข์องการศึกษาคน้ควา้ 
    6) ขอบเขตของโครงงานที่จะศึกษา 
    7) สมมติฐานของการศึกษาคน้ควา้ 
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    8) วธีิด าเนินการ 
    9) ประโยชน์หรือผลที่คาดวา่จะไดรั้บจากการท าโครงงานน้ี 
    10) เอกสารอา้งอิงหรือบรรณานุกรม 
   3. การลงมือท าโครงงาน 
    การลงมือท าโครงงานเป็นการด าเนินงานตามแผนงานที่ไดว้างไว ้แลว้โดย
การปฏิบติัตามขั้นตอนที่เขียนไวใ้นโครงร่างหรือเคา้โครงที่ผา่นการเห็นชอบจากครูพีเ่ล้ียงทั้งน้ี
การปฏิบติัดงักล่าวขึ้นอยูก่บัประเภทของการท าโครงงานผูท้  าโครงงานจะตอ้งก  าหนดขั้นตอน
ในการปฏิบติังานอยา่งละเอียดชดัเจนเป็นขั้นเป็นตอนระบุระยะเวลาของการปฏิบติังานในแต่
ละขั้นตอนทุกขั้นตอนและจะตอ้งปฏิบติัไปตามแผนการด าเนินงานที่ไดว้างไวห้ากมี
ขอ้ผดิพลาดจากการปฏิบติังานในแต่ละขั้นตอนตอ้งรับปรึกษากบักลุ่มและอาจารยท์ี่ปรึกษา
ทนัทีเพือ่จะไดแ้กปั้ญหาไดท้นัท่วงที 
   4. การบนัทึกผลการปฏิบตัิงาน 
    เม่ือท าการทดลองไปตามขั้นตอน และไดผ้ลของขอ้มูลจากการวเิคราะห์แลว้
ผูท้  าโครงงานจะตอ้งการแปลผลและสรุปผลการทดลองดว้ยพร้อมกบัอภิปรายผลของการศึกษา
คน้ควา้หากไม่ตรงกบัสมมติฐานที่ไดน้ัง่ไวก่้อนท าการทดลองใหบ้อกเหตุผลดว้ยวา่เหตุใดจึง
ไม่เป็นไปตามสมมติฐานนั้นเพือ่จะไดรู้้วา่มีขอ้บกพร่องอะไรและผดิพลาดตรงกระบวนการใด
บนัทึกขอ้มูลใหส้อดคลอ้งกบัโครงงานที่จดัท  าเช่นท าเป็นตารางแผนภูมิแท่งกราฟแผนภูมิรูป
วงกลม 
   5. การเขียนรายงาน 

   การเขียนรายงานโครงงานเป็นการเสนอผลจากการศึกษาคน้ควา้ในรูปแบบ
ของการรายงานเป็นเอกสารเพือ่ขยายผลให้ผูอ่ื้นไดท้ราบและเขา้ใจถึงแนวคิดวิธีการศึกษาคน้ 
ควา้และส่ิงที่ท  าการศึกษานั้นมีวา่ผลเป็นอยา่งไรบา้งรวมทั้งขอ้เสนอแนะต่าง ๆ เก่ียวกบัโครง 
งานนั้นโดยใชภ้าษาที่อ่านเขา้ใจง่ายชดัเจนสั้นตรงไปตรงมาการเขียนรายงานผลการวจิยัซ่ึงจะมี
หวัขอ้ดงัน้ี 
    1) ช่ือโครงงาน 
    2) ช่ือผูท้  าโครงงาน 
    3) ช่ือครูที่ปรึกษา 
    4) บทคดัยอ่ (อธิบายถึงที่มาและความส าคญัของโครงงานวตัถุประสงค์ 
วธีิด าเนินการและผลที่ไดต้ลอดจนขอ้สรุปต่าง ๆอยา่งยอ่) 
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    5) ที่มาและความส าคญัของโครงงาน (อธิบายความส าคญัของโครงงาน 
เหตุผลที่เลือกท าโครงงานน้ีและหลกัการหรือทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกบัโครงงานเร่ืองที่ท  าเป็นเร่ือง
ใหม่หรือมีผูอ่ื้นเคยศึกษาไวบ้า้งแลว้ถา้มีไดผ้ลเป็นอยา่งไรเร่ืองที่ท  าน้ีไดข้ยายเพิม่เติมหรือ
ปรับปรุงจากเร่ืองที่ผูอ่ื้นไดท้  าไวอ้ยา่งไรบา้งหรือเป็นการท าซ ้ าเพือ่ตรวจสอบผล) 
    6) จุดมุ่งหมายของการศึกษาคน้ควา้ 
    7) สมมติฐานของการศึกษาคน้ควา้ 
    8) วธีิด าเนินการอาจแยกเป็น 2 ขอ้ยอ่ยคือ 
        8.1) วสัดุอุปกรณ์และสารเคมี 
        8.2) วธีิด าเนินการทดลองอธิบายขั้นตอนการด าเนินงานโดยละเอียด 
    9) ผลการศึกษาคน้ควา้น าเสนอขอ้มูลหรือผลการทดลองต่าง ๆที่สงัเกต 
รวบรวมไดร้วมทั้งเสนอผลงานการวเิคราะห์ขอ้มูลที่วเิคราะห์ไดด้ว้ย 
    10) สรุปผลการศึกษาคน้ควา้ (อธิบายผลสรุปที่ไดจ้ากการท าโครงงานถา้มี
การตั้งสมมติฐานควรระบุดว้ยวา่ขอ้มูลที่ไดส้นบัสนุนหรือคดัคา้นสมมติฐานที่ตั้งไวห้รือยงั
สรุปไม่ไดน้อกจากน้ียงัควรกล่าวถึงการน าผลการทดลองไปใชป้ระโยชน์อุปสรรคของการท า
โครงงานหรือขอ้สงัเกตที่ส าคญัหรือขอ้ผดิพลาดบางประการที่เกิดขึ้นจากการท าโครงงานน้ี 
    11) ขอ้เสนอแนะ (ใหข้อ้เสนอแนะต่าง ๆที่คิดวา่ควรจะปรับปรุงแกไ้ขหาก 
จะมีผูศึ้กษาคน้ควา้ในเร่ืองท านองน้ีต่อไปในอนาคตดว้ย) 
    12) เอกสารอา้งอิงอา้งถึงหนงัสือและ/หรือเอกสารต่าง ๆที่ผูท้  าโครงงาน 

ใชค้น้ควา้หรืออ่านเพือ่ศึกษาหาขอ้มูลและรายละเอียดต่าง ๆที่น ามาใชป้ระโยชน์ในการท า
โครงงาน 

    13) ค  าขอบคุณส่วนใหญ่โครงงานวทิยาศาสตร์มกัจะเป็นกิจกรรมที่ได ้
ความร่วมมือจากหลายฝ่ายดงันั้นเพือ่เป็นการเสริมสร้างบรรยากาศของความร่วมมือจึงควรได้
กล่าวขอบคุณบุคลากรหรือหน่วยงานต่าง ๆที่มีส่วนช่วยใหโ้ครงงานน้ีส าเร็จดว้ย 
   6. การน าเสนอโครงงาน 
    การน าเสนอโครงงานเป็นอีกขั้นตอนหน่ึงของการท าโครงงานหลงัจากที่ได้
มีการศึกษาหาวธีิการในการแกปั้ญหาที่อยากรู้และไดผ้ลออกมาแลว้ตอ้งการน าความรู้ที่ไดจ้าก
การศึกษาทดลองนั้นมาล่าใหผู้อ่ื้นไดรั้บรู้ซ่ึงผูท้  าโครงงานจะตอ้งคิดรูปแบบของการน าเสนอ
เองโดยการเขียนในรูปแบบรายงานเป็นเอกสารหรือรายงานปากเหล่าหรือจดันิทรรศการผลงาน
ที่น าเสนอต่อชุมชนอาจท าในรูปแบบของแผงโครงงานโดยมีหวัขอ้ส าคญัที่จะน าเสนอ ดงัน้ี 
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    1) ช่ือโครงงานช่ือผูจ้ดัท  าโครงงาน 
    2) ช่ือที่ปรึกษา 
    3) ช่ือโครงงาน 
    4) ปัญหาที่ตอ้งการศึกษา 
    5) สมมติฐาน (ถา้มี) 
    6) วธีิการด าเนินการโดยเลือกเฉพาะขั้นตอนที่ส าคญั 
    7) ผลการทดลอง 
    8) สรุปผล 
    9) ขอ้เสนอแนะ 
   7. การประเมินผลโครงงาน 
   การประเมินโครงงานเป็นกิจกรรมที่เป็นการท างานโดยตวันกัเรียนเองตั้งแต่ 
เร่ิมตน้จนจบและไดม้าซ่ึงความรู้ที่ตวันกัเรียนเป็นผูค้น้หาศึกษาดว้ยตนเองดงันั้นกรอบแนว 
ทางการประเมิน ดงัน้ี 
    1) จะประเมินอะไรส่ิงที่จะประเมินจากโครงงานของนกัเรียนควรเร่ิมตั้งแต่
การเลือกเร่ืองเน้ือหาสาระกระบวนการในการท างานกระบวนการเรียนรู้การแสดงออกถึงส่ิงที่
เป็นความรู้ความคิดความสามารถทกัษะคุณธรรมจริยธรรมรวมไปถึงผลงานหรือช้ินงานที่ได้
จากการท าโครงงานนั้น ๆ 
    2) จะประเมินเม่ือใดการประเมินควรมีการท าอยา่งต่อเน่ืองตั้งแต่เร่ิมท า 
โครงงานจนส้ินสุดโครงงาโดยประเมินตามสภาพจริงซ่ึงอาจแบ่งเป็น 3 ช่วงไดแ้ก่ประเมินตอน
เร่ิมตน้โครงงานประเมินระหวา่งการท าโครงงานและประเมินหลงัจากโครงงานเสร็จส้ินแลว้ 
    3) จะประเมินจากอะไรโดยวธีิใดวิธีการที่ใชใ้นการประเมินไดแ้ก่การ 
ตรวจจากผลงานช้ินงานเอกสารรายงานแบบบนัทึกต่าง ๆเช่นแบบสงัเกตพฤติกรรมแบบวดั
ความรู้สึกความพงึพอใจในการท าโครงงานแบบสมัภาษณ์แบบบนัทึกการท างานของกลุ่ม
เพือ่นรวมทั้งการทดสอบในดา้นความรู้ความสามารถและทกัษะกระบวนการท างานแฟ้มสะสม
ผลงานหรืออ่ืน ๆที่เป็นร่องรอยหลกัฐานที่สามารถวดัไดจ้ริง 
    4) จะประเมินโดยใครการประเมินที่ดีควรเป็นการประเมินที่ครอบคลุมจาก
ทุกคนที่เก่ียวขอ้งทั้งตวันกัเรียนเองเพือ่น ๆ ในกลุ่มท างานดว้ยกนัเพือ่นคนอ่ืน ๆ ครูพีเ่ล้ียง 

ผูป้กครองและผูเ้ก่ียวขอ้งอ่ืน ๆ 
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 จากการศึกษาการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานพอสรุปไดว้า่เป็นการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ใหน้กัเรียนไดฝึ้กปฏิบติัตั้งแต่ การวางแผนดาเนินการและด าเนินการตาม
แผนซ่ึงเร่ิมตน้จากความสนใจ ปัญหา โดยใชค้วามคิด และปฏิบตัิจริง การท างานร่วมกนั ฝึก
การแกปั้ญหาดว้ยตนเองครูจะใหค้  าปรึกษาและคอยใหค้  าแนะน า เม่ือส้ินสุดการท าโครงงาน
นกัเรียนมีการน าเสนอผลการท าโครงงาน ในการท าโครงงาน ซ่ึงนกัวชิาการแต่ละท่านมี 
ขั้นตอนและรูปแบบการท าโครงงานที่คลา้ยคลึงกนั ในการศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ี ผูศึ้กษาไดย้ดึ
ขั้นตอนการสอนแบบโครงงานของ วมิลรัตน์  สุนทรโรจน์ ซ่ึง มี 5 ขั้นตอนดงัน้ี 
        1. การคิดและเลือกหวัขอ้ของโครงงาน 
        2. การวางแผนการท าโครงงาน 
        3. การลงมือท าโครงงาน 
        4. การเขียนรายงาน 
        5. การแสดงผลงานและการประเมินโครงงาน 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

1. ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน (Achievement) เป็นสมรรถภาพในดา้นต่าง ๆ ที่นกัเรียน
ไดท้ั้งประสบการณ์ตรงและทางออ้มจากครูผูส้อนส าหรับความหมายผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนมี
นกัการศึกษาไดใ้หค้วามหมายไวห้ลายท่านสรุปได ้ดงัน้ี 
  ไพศาล  หวงัวานิช (2526 : 76) กล่าวถึง ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวา่เป็นพฤติกรรม 
หรือความสามารถของบุคคลที่เกิดจากการเรียนการสอน เป็นคุณลกัษณะของผูเ้รียนที่พฒันาขึ้น
มาจากการฝึกอบรม หรือการสอนโดยตรง การวดัผลสมัฤทธ์ิเป็นการตรวจสอบความสามารถ
หรือผลสมัฤทธ์ิของบุคคลภายหลงัจากไดรั้บการฝึกฝนแลว้ 
  พวงแกว้  โคจรานนท ์( 2530 : 65 ) ไดใ้หค้วามหมาย ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
หมายถึง ความรู้ความเขา้ใจ ความสามารถ และทกัษะทางดา้นวชิาการ รวมทั้งสมรรถภาพของ
สมองดา้นต่าง ๆ ไดแ้ก่ ระดบัสติปัญญา การคิด การแกปั้ญหาต่าง ๆ ของเด็ก ซ่ึงแสดงใหเ้ห็น
ดว้ยคะแนนที่ไดจ้ากแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหรือรายงานทั้งเขียนและพดู การ
ท างานที่ไดรั้บมอบหมาย.00ตลอดจนท าการบา้นในแต่ละรายวชิา 
  พวงรัตน์  ทวรัีตน์ ( 2530 : 87 ) ไดใ้หค้วามหมายของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวา่
เป็นคุณลกัษณะ รวมถึง ความรู้ ความสามารถของบุคคลอนัเป็นผลมาจากการเรียนการสอน 
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หรือคือมวลประสบการณ์ทั้งปวงที่บุคคลไดรั้บจากการเรียนการสอน ท าใหบุ้คคลเกิดการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมในดา้นต่าง ๆ ของสมรรถภาพทางสมอง 
  บุญชม  ศรีสะอาด ( 2537 : 52) ไดใ้หค้วามหมาย ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง 
ผลที่เกิดขึ้นจากการคน้ควา้ การอบรม การฝึกอบรม หรือประสบการณ์ต่าง ๆ รวมทั้ง ความรู้สึก 
ค่านิยมจริยธรรมต่าง ๆ ที่เป็นผลมาจากการฝึกสอน   
  กรมวชิาการ (2545 : 11) ไดอ้ธิบายผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความส าเร็จ
หรือความสามารถในการกระท าใด ๆ ที่จะตอ้งอาศยัทกัษะหรือมิฉะนั้นก็ตอ้งอาศยัความรอบรู้
ในวชิาใดวชิาหน่ึงโดยเฉพาะ 
  สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2546 : 16) ไดส้รุป
ความหมายผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวา่เป็นการประเมินสมรรถภาพของผูเ้รียนจะตอ้งมีเคร่ืองมือ
การประเมินที่มีประสิทธิภาพทั้งวธีิการประเมินกิจกรรมเกณฑก์ารประเมินและแบบประเมิน
เป็นส่วนหน่ึงของเคร่ืองมือการประเมินที่ผูส้อนตอ้งใหค้วามส าคญัและก าหนดสาระส าคญัของ
การประเมินไวใ้นแผนการจดัการเรียนรู้เพือ่การเตรียมความพร้อมไวก้่อนการจดัการเรียนการ
สอน 
  สมนึก  ภทัทิยธนี (2546 : 73) ไดใ้หค้วามหมายของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนวา่ เป็นแบบทดสอบที่วดัสมรรถภาพสมองดา้นต่าง ๆ ที่นกัเรียนไดรั้บการเรียนรู้
ผา่นมาแลว้ 
 สรุปผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเป็นการวดัสมรรถภาพสมองดา้นต่าง ๆ ที่นกัเรียนไดรั้บ
การเรียนรู้มาแลว้ที่จะตอ้งมีเคร่ืองมือการประเมินที่มีประสิทธิภาพทั้งวธีิการประเมินกิจกรรม
เกณฑก์ารประเมิน 

 2. การวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

  ไดมี้นกัการศึกษาเสนอการวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนไว ้ดงัน้ี 
  ไพศาล  หวงัวานิช (2526 : 89)ไดแ้บ่งผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามจุดหมายและ
ลกัษณะวชิาที่สอนจึงสามารถวดัได ้2 แบบตามจุดประสงคแ์ละวชิาที่สอน ดงัน้ี 
   1. การวดัผลดา้นการปฏิบตัิเป็นการตรวจสอบความสามารถในการปฏิบตัิ หรือ
ทกัษะผูเ้รียนโดยมุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนไดแ้สดงความสามารถในรูปแบบของการกระท าจริงเป็น
ผลงานวชิา ศิลปศึกษา พลศึกษา การงานอาชีพและเทคโนโลย ีเป็นตน้ การวดัผลแบบน้ีตอ้งใช้
ขอ้สอบแบบภาคปฏิบตัิ (Performance  Test) 
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   2. การวดัผลดา้นเน้ือหาเป็นการตรวจสอบความสามารถในดา้นเน้ือหาอนัเป็น
ประสบการณ์ที่เก่ียวการเรียนรู้ของผูเ้รียนอนัรวมถึงพฤติกรรมความสามารถดา้นต่าง ๆ 
สามารถวดัผล โดยใชข้อ้สอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน (Achievement Test) 
   บลูม (Bloom. 1976:139) กล่าวไวว้า่การวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตอ้ง
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 3 ดา้น 
    1. ดา้นความรู้ความคิด (Cognitive Domain) พฤติกรรมดา้นน้ีเก่ียวกบั
กระบวนการต่าง ๆ ทางสติปัญญาและสมอง ประกอบดว้ย 6 ดา้น ดงัน้ี (ภทัรา  นิคมานนท,์ 
2543 ) 
     1.1 ความรู้ความจ า (Knowledge) คือความสามารถในการระลึกไดถึ้ง
เร่ืองราวาง ๆ ที่เคยมีประสบการณ์มาก่อนจะโดยวธีิใดก็ตาม ซ่ึงพฤติกรรมดา้นน้ียงัจ  าแนก
ออกเป็น 3 ลกัษณะใหญ่ คือ ความรู้เฉพาะเร่ือง ความรู้ในวธีิด าเนินการและความรู้รวบยอดใน
เน้ือเร่ือง 
     1.2 ความเขา้ใจ (Comprehension) เป็นผลจากการเอาความรู้จาก
ประสบการณ์ในขั้นความรู้ ความจ ามาผสมผสานจนกลายเป็นสมรรถภาพสมองชนิดใหม่ ซ่ึง
ความเขา้ใจมี 3 ลกัษณะคอื การแปลความ การตีความ และการขยายความ 
     1.3การน าไปใช ้(Application ) เป็นความสามารถน าความรู้ความเขา้ใจ
ในเร่ืองที่เรียนมาแลว้ไปแกปั้ญหาที่แปลกใหม่ หรือสถานการณ์ใหม่ที่ไม่เคยพบมาก่อน แต่อาจ
ใกลเ้คียงหรือคลา้ยคลึงกบัเร่ืองที่เคยพบเห็นมาก่อน 
     1.4 การวเิคราะห์ หมายถึงความสามารถในการแยกแยะเร่ืองราวต่าง ๆ
หรือวตัถุส่ิงของเพือ่ตอ้งการคน้หาสาเหตุเบื้องตน้ หาความส าคญัระหวา่งใจความ ระหวา่ง
ส่วนรวม ระหวา่งตอน ตลอดจนหาหลกัการที่แฝงอยูใ่นเร่ือง 
     1.5 การสงัเคราะห์หมายถึงความสามารถในการน าความรู้มาจดัระบบ
ใหม่เป็นเร่ืองใหม่ที่ไม่เหมือนเดิม มีความหมายและประสิทธิภาพสูงกวา่เดิม 
     1.6 การประเมินค่าหมายถึง การวนิิจฉยัคุณค่าของบุคคล เร่ืองราว วสัดุ
ส่ิงของอยา่งมีหลกัเกณฑ ์
  พวงรัตน์  ทวรัีตน์ (2530 : 29-30) กล่าววา่ เป็นการตรวจสอบความสามารถของ
สมรรถภาพทางสมองของบุคคลวา่เรียนรู้อะไรบา้งและมีความสามารถดา้นใดมากนอ้ยเท่าใด
เช่นพฤติกรรมดา้นความจ าความเขา้ใจการน าไปใชก้ารวเิคราะห์การสงัเคราะห์และการประเมิน
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ค่ามากนอ้ยอยูใ่นระดบัใดนัน่คือการวดัผลสมัฤทธ์ิเป็นการตรวจสอบพฤติกรรมของนกัเรียนใน
ดา้นพทุธพสิยัที่เป็นการวดั 2 องคป์ระกอบตามจุดมุ่งหมายและลกัษณะของวชิาที่เรียนดงัน้ี 
   1. การวดัดา้นปฏิบตัิเป็นการตรวจสอบความรู้ความสามารถทางการปฏิบตัิให้
นกัเรียนไดล้งมือปฏิบตัิจริงใหเ้ห็นเป็นผลงานปรากฏออกมาสามารถท าการสงัเกตและวดัได้
เช่นวชิาศิลปศึกษาพลศึกษาการช่างเป็นตน้การวดัน้ีจึงตอ้งวดัโดยใช ้“ขอ้สอบภาคปฏิบตั”ิ 
(Performance) ซ่ึงเป็นการประเมินผลพจิารณาที่วธีิปฏิบตัิ (Procedure) และผลงานที่ปฏิบตัิ 
   2. การวดัดา้นเน้ือหาเป็นการตรวจสอบวดัความรู้ความสามารถเก่ียวกบั
เน้ือหาวชิา (Content) รวมถึงพฤติกรรมความสามารถในดา้นต่างๆอนัเป็นผลมาจากดา้นการ
เรียนการสอนมีวธีิการสอบได ้2 ลกัษณะดงัน้ี 
       2.1 การสอบแบบปากเปล่า (Oral Test) การสอบแบบน้ีมกัจะท าเป็น
รายบุคคลซ่ึงเป็นการสอบที่ตอ้งการดูแลเฉพาะอยา่งเช่นการสอบอ่านฟังเสียงการสอบ
สมัภาษณ์ที่ตอ้งการดูการใชถ้อ้ยค าในการตอบค าถามรวมทั้งการแสดงความคิดเห็นบุคลิกต่างๆ
เช่นการสอบปริญญานิพนธท์ี่ตอ้งการวดัความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองที่ท  าตลอดจนแง่มุมต่างๆ
การสอบปากเปล่าสามารถสอบวดัไดล้ะเอียดลึกซ้ึงและค าถามก็สามารถเปล่ียนแปลงหรือ
เพิม่เติมไดต้ามที่ตอ้งการ 
       2.2 การสอบแบบใหเ้บียนความ (Paper-Pencil Test or Written Test) เป็น
การสอบวดัที่ใหผู้ส้อบเขียนเป็นตวัหนงัสือตอบมีรูปแบบการตอบอยู ่2 แบบ คือ 
     2.2.1 แบบไม่จ ากดัค  าตอบ (Free Response Type) ไดแ้ก่ การสอบวดัที่ใช้
ขอ้สอบแบบอตันยัหรือความเรียง (Essay Test) 
     2.2.2 แบบจ ากดัค  าถาม (Fixed Response Type)เป็นการสอบที่วดัก าหนด
ขอบเขตของค าถามที่จะใหต้อบหรือก าหนดค าตอบมาใหเ้ลือกซ่ึงมีรูปแบบของค าถามค าตอบ 4 
รูปแบบดงัน้ี 
      1) แบบเลือกทางใดทางหน่ึง (Alterative) 
      2) แบบจบัคู่ (Matching) 
      3) แบบเติมค า (Completion) 

      4) แบบเลือกตอบ (Multiple Choice) 

 สรุปไดว้า่ การวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนนั้นสามารถวดัไดท้ั้งดา้นทกัษะการปฏิบติั
โดยการใชแ้บบทดสอบภาคปฏิบติัและการวดัดา้นเน้ือหาโดยใชแ้บบทดสอบผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม  
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 ส าหรับการวจิยัในคร้ังน้ีผูว้จิยัใชก้ารวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนทางดา้นเน้ือหาเพือ่
พฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
ที่สอนโดยใชโ้ครงงาน 

 3. ประเภทแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 ประเภทแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนอาจแบ่งได ้2 ประเภท  
(สมนึก  ภทัทิยธนี.  2546 : 73) คือ 

  3.1 แบบทดสอบที่ครูสร้าง 
  3.2 แบบทดสอบมาตรฐาน 
  แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนที่ครูสร้างที่นิยมใชมี้ 6 แบบคือ 
   1. ขอ้สอบแบบอตันยัหรือความเรียงเป็นขอ้สอบที่มีเฉพาะค าถามแลว้ให้
นกัเรียนเขียนตอบอยา่งเสรีเขียนบรรยายตามความรู้และขอ้คิดเห็นของแต่ละคน 
   2. ขอ้สอบแบบกาถูก-ผดิคือขอ้สอบแบบเลือกตอบที่มี 2 ตวัเลือกแต่ดงักล่าว
เป็นแบบคงที่และมีความหมายตรงกนัขา้มเช่นถูก-ผดิใช่ –ไม่ใช่จริง –ไม่จริงเหมือนกนั - 
ต่างกนั 
   3. ขอ้สอบแบบเติมค าเป็นขอ้สอบที่ประกอบดว้ยประโยคหรือขอ้ความที่ยงัไม่
สมบูรณ์แลว้ใหผู้ต้อบเติมค าหรือประโยคหรือขอ้ความลงในช่องวา่งที่เวน้ไวน้ั้นเพือ่ใหมี้
ใจความสมบูรณ์และถูกตอ้ง 
   4. ขอ้สอบแบบตอบสั้น ๆ ขอ้สอบประเภทน้ีคลา้ยกบัขอ้สอบแบบเติมค าแต่
แตกต่างกนัที่ขอ้สอบแบบตอบสั้น ๆ เขียนเป็นประโยคค าถามสมบูรณ์แลว้ใหผู้ต้อบเป็นคน
เขียนตอบค าตอบที่ตอ้งการจะสั้นและกะทดัรัดไดใ้จความสมบูรณ์ไม่ใช่เป็นการบรรยายแบบ
ขอ้สอบอตันยัหรือความเรียง 
   5. ขอ้สอบแบบจบัคู่เป็นขอ้สอบแบบเลือกตอบชนิดหน่ึงโดยค าหรือขอ้ความ
แยกออกจากกนัเป็น 2 ชุดแลว้ใหผู้ต้อบเลือกจบัคู่วา่แต่ละขอ้ในชุดหน่ึง (ตวัยนื) จะคู่กบัค  าหรือ
ขอ้ความใดในอีกชุดหน่ึง (ตวัเลือก) ซ่ึงมีความสมัพนัธก์นัอยา่งใดอยา่งหน่ึงตามที่ผูอ้อก
ขอ้สอบก าหนดไว ้
   6. ขอ้สอบแบบเลือกตอบค าถามแบบเลือกตอบโดยทัว่ไปจะประกอบดว้ย 2 
ตอนคือตอนน าหรือค าถามกบัตอนเลือกในตอนเลือกน้ีจะประกอบดว้ยตวัเลือกที่เป็นค าตอบ
ถูกและตวัเลือกที่เป็นตวัลวงปกติจะมีค  าถามที่ก  าหนดใหน้กัเรียนพจิารณาแลว้หาตวัเลือกที่
ถูกตอ้งมากที่สุดเพยีงตวัเลือกเดียวจากตวัเลือกอ่ืน ๆ และค าถามแบบเลือกตอบที่ดีนิยมใช้
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ตวัเลือกที่ใกลเ้คียงกนัดูผวิเผนิจะเห็นวา่ทุกตวัเลือกถูกหมดแต่ความจริงมีน ้ าหนกัถูกมากนอ้ย
ต่างกนั 

 ดงันั้น การที่ครูผูส้อนจะเลือกออกขอ้สอบประเภทใดนั้นตอ้งพจิารณาขอ้ดีขอ้จ ากดั 
ความเหมาะสมของแบบทดสอบกบัเน้ือหาหรือจุดประสงคใ์นการเรียนรู้ในการวิจยัคร้ังน้ี 
ผูว้จิยัเลือกใชแ้บบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนแบบเลือกตอบ (Multiple Choice) 

 4. หลักการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแบบเลือกตอบ (Multiple 
Choice) 

  สมนึก  ภทัทิยธนี (2546 : 64-77) ไดก้ล่าวถึงหลกัในการสร้างแบบทดสอบวดั
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนแบบเลือกตอบ ดงัน้ี 
   1. เขียนตอนน าใหเ้ป็นประโยคที่สมบูรณ์แลว้ใส่เคร่ืองหมายปรัศนีไม่ควรสร้าง
ตอนน าใหเ้ป็นแบบอ่านต่อความเพราะท าใหค้  าถามไม่กระชบัเกิดปัญหาสองแง่หรือขอ้ความ 
ไม่ต่อกนัหรือเกิดความสบัสนในการคิดหาค าตอบ 
   2. เนน้เร่ืองจะถามใหช้ดัเจนและตรงจุดไม่คลุมเครือเพือ่วา่ผูอ่้านจะไม่เขา้ใจ
ไขวเ้ขวสามารถมุ่งความคิดในค าตอบไปถูกทิศทาง 
   3. ควรถามในเร่ืองที่มีคุณค่าต่อการวดัหรือถามในส่ิงที่ดีงามมีประโยชน์ค  าถาม 
แบบเลือกตอบสามารถถามพฤติกรรมในสมองไดห้ลายๆดา้นไม่ใช่ค  าถามเฉพาะความจ าหรือ
ความจริงตามต าราแต่ตอ้งถามใหค้ิดหรือน าความรู้ที่เรียนไปใชใ้นสถานการณ์ใหม่ 
   4. หลกัเล่ียงค  าถามปฏิเสธถา้จ าเป็นตอ้งใชก้็ควรขีดเสน้ใตค้  าปฏิเสธแต่ค  า
ปฏิเสธซอ้นไม่ควรใชอ้ยา่งยิง่เพราะปกติผูเ้รียนจะยุง่ยากต่อการแปลความหมายของค าถามและ
ตอบค าถามที่ถามกลบัหรือปฏิเสธซอ้นผดิมากกวา่ถูก 
   5. อยา่ใชค้  าฟุ่มเฟือยควรถามปัญหาโดยตรงส่ิงใดไม่เก่ียวขอ้งหรือไม่ไดใ้ชเ้ป็น 
เง่ือนไขในการคิดกไ็ม่ตอ้งน ามาเขียนไวใ้นค าถามจะช่วยใหค้  าถามรัดกุมชดัเจนขึ้น 
   6. เขียนตวัเลือกใหเ้ป็นเอกพนัธห์มายถึงเขียนตวัเลือกทกุตวัใหเ้ป็นลกัษณะใด 
ลกัษณะหน่ึงหรือมีทิศทางแบบเดียวกนัหรือมีโครงสร้างสอดคลอ้งเป็นท านองเดียวกนั 
   7. ควรเรียงล าดบัตวัเลขในตวัเลือกต่างๆไดแ้ก่ค  าตอบที่เป็นตวัเลขนิยมเรียงจาก
นอ้ยไปหามากเพือ่ช่วยใหผู้ต้อบพจิารณาหาค าตอบไดส้ะดวกไม่หลงและป้องกนัการเดา
ตวัเลือกที่มีค่ามาก 
   8. ใชต้วัเลือกปลายเปิดหรือปลายปิดใหเ้หมาะสมตวัเลือกปลายเปิดไดแ้ก่
ตวัเลือกสุดทา้ยใชค้  าวา่ไม่มีค  าตอบถูกที่กล่าวมาผดิหมดผดิหมดทุกขอ้หรือสรุปแน่นอนไม่ได ้
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   9. ขอ้เดียวตอ้งมีค  าตอบเดียวแต่บางคร้ังผูอ้อกขอ้สอบคาดไม่ถึงวา่จะมีปัญหา
หรืออาจจะเกิดจากการแต่งตั้งตวัลวงไม่รัดกุมจึงมองตวัเลขเหล่านั้นไดอี้กแง่หน่ึงท าใหเ้กิด
ปัญหาสองแง่สองมุมได ้
   10. เขียนทั้งตวัถูกและตวัผดิใหถู้กหรือผดิตามหลกัวชิาคือจะก าหนดตวัถูกหรือ
ผดิเพราะสอดคลอ้งกบัความเช่ือของสงัคมหรือกบัค าพงัเพยทัว่ ๆ ไปไม่ไดท้งัน้ีเน่ืองจากการ
เรียนการสอนมุ่งใหผู้เ้รียนทราบความจริงตามหลกัวชิาเป็นส าคญัจะน าความเช่ือโชคลางหรือ
ขนบธรรมเนียมประเพณีเฉพาะทอ้งถิ่นมาอา้งไม่ได ้
   11. เขียนตวัเลือกใหอิ้สระขาดจากกนัพยายามอยา่ใหต้วัเลือกตวัใดตวัหน่ึงเป็น
ส่วนหน่ึงหรือส่วนประกอบของตวัเลือกอ่ืนตอ้งใหแ้ต่ละตวัเป็นอิสระจากกนัอยา่งแทจ้ริง 
   12. ควรมีตวัเลือก 4-5 ตวัเลือกขอ้สอบแบบเลือกตอบน้ีถา้เขียนตวัเลือกเพยีง 2
ตวัก็กลายเป็นขอ้สอบแบบถูกผดิและเพือ่ป้องกนัไม่ใหเ้ดาไดง่้ายๆจึงควรมีตวัเลือกมากๆตวัที่
นิยมใชห้ากเป็นขอ้สอบระดบัประถมศึกษาปีที่ 1-2 ควรใช ้3 ตวัเลือกระดบัประถมศึกษาปีที่ 3-
6 ควรใช ้4 ตวัเลือกและตั้งแต่มธัยมศึกษาขึ้นไปควรใช ้5 ตวัเลือก 
   13. อยา่แนะค าตอบซ่ึงการแนะค าตอบมีหลายกรณีดงัน้ี 

   13.1 ค  าถามขอ้หลงั ๆ แนะค าตอบขอ้แรก ๆ 
    13.2 ถามเร่ืองที่ผูเ้รียนคล่องปากอยูแ่ลว้โดยเฉพาะค าถามประเภทค าพงัเพย
สุภาษิตคติพจน์หรือค าเตือนใจ 
    13.3 ใชข้อ้ความของค าตอบถูกซ ้ ากบัค  าถามหรือเก่ียวขอ้งกนัอยา่งเห็นไดช้ดั
เพราะนกัเรียนที่ไม่มีความรู้ก็อาจจะเดาไดถู้ก 
    13.4 ขอ้ความของตวัถูกบางส่วนเป็นส่วนหน่ึงของทุกตวัเลือก 
    13.5 เขียนตวัถูกหรือตวัลวงถูกหรือผดิเด่นชดัเกินไป 
    13.6 ค  าตอบไม่กระจาย 
  จากหลกัการในการสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนแบบเลือกตอบครู
ผูส้ร้างจ าเป็นตอ้งยดึหลกัเกณฑท์ั้ง 13 ขอ้เพือ่ให้ไดข้อ้สอบแบบเลือกตอบทีมี่คุณภาพและตอ้ง
ค านึงถึงลกัษณะของขอ้สอบที่ดีดว้ยไดแ้ก่ความเที่ยงตรงความเช่ือมัน่ความเป็นปรนยัอ านาจ
จ าแนกและความยาก (สมนึก  ภทัทิยธนี.  2553 : 54) 

 5. การหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

  การหาคุณภาพของเคร่ืองมือในการวจิยัมีความส าคญัมากในกระบวนการวจิยั 
เพราะเป็นปัจจยัหน่ึงใหไ้ดข้อ้มูลที่มีความถูกตอ้ง ซ่ึงส่งผลใหง้านวจิยัมีความน่าเช่ือถือ การ
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พจิารณาคุณภาพของเคร่ืองมือในกรณีที่เคร่ืองมือเป็นแบบทดสอบส่ิงที่ตอ้งการพจิารณาคือ 
ความเที่ยงตรง ความเช่ือมัน่ ความยากและอ านาจจ าแนกเคร่ืองมือที่เป็นแบบสอบถามก็ตอ้งมี
ความเที่ยงตรง ความเช่ือมัน่และอ านาจจ าแนก ส่วนแบบส ารวจ  แบบสมัภาษณ์ แบบสงัเกต 
หรือเคร่ืองมือที่มีความเป็นปรนยัต ่าจะตอ้งมีความเที่ยงตรงและควรหาความเช่ือมัน่หรือความ
พอ้งกนัของผูส้งัเกตหรือผูต้รวจใหค้ะแนนดว้ย (ไพศาล  วรค า (2554 : 259) ผูว้จิยัไดศ้ึกษาการ
หาคุณภาพของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ดงัน้ี 
  5.1 ความเที่ยงตรงของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
  สมนึก  ภทัทิยธนี (2553 : 67-68) ไดใ้หค้วามหมายของแบบทดสอบอิงเกณฑ์
เก่ียวกบัความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา เป็นเคร่ืองมือที่สามารถวดัไดต้ามเน้ือหา หรือวดัไดต้รงตาม
จุดประสงคท์ี่ตอ้งการวดั และความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้าง หมายถึง แบบทดสอบอิงเกณฑท์ี่
สามารถวดัไดต้ามลกัษณะหรือตามทฤษฎีต่าง ๆ ของโครงสร้างนั้น 
  สุรวาท  ทองบุ (2553 : 105) ไดใ้หค้วามหมายความตรงตามเน้ือหา (Content 
Validity) เป็นวธีิหาความตรง โดยการวิเคราะห์เน้ือหา ความถูกตอ้งของแบบทดสอบที่สะทอ้น
ความถูกตอ้งของความคิดรวบยอด(Concept) ตลอดทั้งการตรวจเฉลยหรือใหค้ะแนนถูกตอ้ง
เหมาะสมหรือไม่ 
  ไพศาล  วรค า (2554 : 262) ไดใ้หค้วามหมายความเที่ยงตรง (Validity) หมายถึง 
ความถูกตอ้งแม่นย  าของเคร่ืองมือในการวดัส่ิงที่ตอ้งการจะวดั หรือความสอดคลอ้ง เหมาะสม
ของผลการวดักบัเน้ือเร่ือง หรือเกณฑ ์หรือทฤษฎีเก่ียวกบัลกัษณะที่มุ่งวดั ความเที่ยงตรงจึงถือ
วา่เป็นคุณสมบติัที่ส าคญัที่สุดของเคร่ืองมือทกุประเภท การตรวจสอบของผูเ้ช่ียวชาญดชันีที่บ่ง
บอกถึงความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา ซ่ึงค  านวณไดจ้ากความสอดคลอ้งระหวา่งประเด็นที่ตอ้งการ
วดักบัขอ้ค  าถามที่สร้างขึ้น ดชันีน้ีเรียกวา่ ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค  าถามกบั
วตัถุประสงค ์(Item-Objective Congruence Index : IOC ) โดยแปลงระดบัความสอดคลอ้งเป็น
คะแนนดงัน้ี 
      สอดคลอ้ง มีคะแนนเป็น +1 
      ไม่แน่ใจ  มีคะแนนเป็น 0 
      ไม่สอดคลอ้ง มีคะแนนเป็น -1 
 และดชันีความสอดคลอ้งไดจ้าก 
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 เม่ือ R  เป็นคะแนนระดบัความสอดคลอ้งที่ผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคนประเมินในแต่ละขอ้ 
   n  เป็นจ านวนผูเ้ช่ียวชาญที่ประเมินความสอดคลอ้งในขอ้นั้น 
 

 เคร่ืองมือที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลส าหรับการวจิยัทุกประเภท ไม่วา่จะเป็นแบบ 
ทดสอบ แบบสอบถาม แบบสงัเกต แบบสมัภาษณ์ สามารถหาความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาได ้เช่น 
เดียวกนั การตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาน้ีจะตอ้งด าเนินการก่อนน าไปทดลองใช ้โดย
การน านิยามเชิงทฤษฎี นิยามเชิงปฏิบตัิการ โครงสร้างของขอ้ค  าถาม (รวมทั้งค  าตอบ ส าหรับ
กรณีที่ก  าหนดค าตอบใหผู้ต้อบเลือก) ใหผู้เ้ช่ียวชาญพจิารณาความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค  าถาม
กบัประเด็นที่ตอ้งการวดั วตัถุประสงคห์รือนิยามศพัท ์ในแบบฟอร์มรายงานผลการตรวจสอบ
เคร่ืองมือ 
  5.2 ค่าความยากง่ายของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในการหาค่าความ
ยากง่ายของแบบทดสอบอิงเกณฑ ์ ไดมี้นกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หแ้นวคิด และขอ้เสนอแนะ
ถึงค่าความยากง่ายของแบบทดสอบอิงเกณฑไ์ว ้ดงัน้ี 
  สมนึก  ภทัทิยธนี (2553 : 195-212) ไดเ้สนอแนวคิดวา่ ค่าความยากของแบบทด 
สอบอิงเกณฑ ์หมายถึง อตัราส่วนหรือร้อยละของจ านวนคนตอบถูกกบัจ านวนคนทั้งหมดโดย
กล่าววา่ค่าความยากของแบบทดสอบอิงเกณฑเ์ป็นขอ้สอบที่ตอ้งเนน้ความสามารถในการวดั
ตามจุดประสงคน์ั้นอยา่งแทจ้ริง แมจ้ะเป็นขอ้สอบที่ง่ายหรือยากก็ไม่ถือวา่เป็นขอ้สอบทีไ่ม่ดี 
ค่าความยากจึงไม่ไดน้ ามาช้ีถึงคุณภาพและไม่ไดน้ ามาเป็นเกณฑส์ าคญัในการคดัขอ้สอบ ส่ิงที่
ส าคญัคือค่าอ านาจจ าแนก 
  สมบตัิ  ทา้ยเรือค า (2551 : 88-89) กล่าววา่ ความยาก คือ สดัส่วนที่แสดงวา่ขอ้สอบ
นั้นมีคนท าถูกมากหรือนอ้ย ถา้มีคนท าถูกมากก็เป็นขอ้สอบง่ายถา้มีคนท าถูกนอ้ยก็เป็นขอ้สอบ
ยาก ซ่ึงในแบบทดสอบอิงเกณฑไ์ม่ใชค้่าความยากเป็นเกณฑใ์นการตดัสินคุณภาพเคร่ืองมือ 
ขอ้สอบที่คดัเลือกมาใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลควรเป็นขอ้สอบที่มีความยากปานกลาง คอื
ประมาณ 0.50 แต่ในทางปฏิบติัมกัก าหนดเกณฑร์ะดบัความยากของขอ้สอบที่จะเลือกไวใ้ช้
ในช่วง 0.2-0.8 
  ไพศาล  วรค า (2554 : 292) กล่าววา่ ความยากของขอ้สอบ เป็นคุณลกัษณะประจ า 
ตวัของขอ้สอบแต่ละขอ้ที่บ่งบอกถึงโอกาสที่กลุ่มตวัอยา่งจะตอบขอ้นั้นไดถู้ก ดงันั้นความยาก
ของขอ้สอบจึงพจิารณาไดจ้ากจ านวนผูต้อบขอ้นั้นถูก ถา้มีจ  านวนผูต้อบถูกมากแสดงวา่
ขอ้สอบนั้นง่าย หรือมีค่าดชันีความยากสูง ถา้มีจ  านวนผูต้อบถูกนอ้ยแสดงวา่ขอ้สอบนั้นยาก 
หรือมีค่าดชันีความยากต ่า โดยใชสู้ตรหาความยากไดจ้าก 
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n

f
P   

 

    เม่ือ   p   แทน  ดชันีความยาก 
      f     แทน จ านวนผูต้อบถูก 
      n   แทน จ านวนผูเ้ขา้สอบ 
 

 การหาค่าความยากของขอ้สอบ ที่มีความยากเหมาะสมจะมีดชันีความยากอยูร่ะหวา่ง 
.20 -.80  เน่ืองจากขอ้สอบที่ยากเกินไป หรือง่ายเกินไป จะไม่สามารถจ าแนกความสามารถของ
กลุ่มผูส้อบได ้  
 
  5.3 ค่าอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
ไดมี้นกัการศึกษาไดเ้สนอแนวคิดและขอ้คิดเห็นถึงค่าอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบอิงเกณฑ์
ไว ้ ดงัน้ี 
  สุรวาท  ทองบุ (2553 : 101-104) กล่าววา่ การวเิคราะห์ขอ้สอบเป็นรายขอ้แบบอิง
เกณฑจ์ะมุ่งเนน้การหาค่าอ านาจจ าแนกของขอ้สอบเพยีงอยา่งเดียว เน่ืองจากเป็นขอ้สอบที่ตอ้ง
เนน้ความสามารถในการวดัตามจุดประสงคน์ั้นอยา่งแทจ้ริง จึงไม่จ าเป็นตอ้งพจิารณาค่าความ
ยาก ดงันั้นการหาค่าอ านาจจ าแนกจึงมีอยูห่ลายวธีิ  แต่กล่าวถึงอยู ่2 วธีิ คือการหาค่าอ านาจ
จ าแนกจากผลการสอบสองคร้ัง (ก่อนสอนและหลงัสอน) และจากผลการสอบคร้ังเดียว(หลงั
สอน) เป็นวธีิหาค่าอ านาจจ าแนกของขอ้สอบที่เสนอโดย เบรนแนน Brennan ค่าอ านาจจ าแนก
ที่หาโดยวิธีน้ีเรียกวา่ดชันีบี (B-Index หรือ Brennan Index) โดยใชสู้ตร ดงัน้ี 
 

21 N

L

N

U
B   

 

     เม่ือ   B    แทน  ค่าอ านาจจ าแนกของขอ้สอบ 
       1N  แทน  จ  านวนคนรอบรู้ (หรือสอบผา่นเกณฑ)์ 
       2N  แทน  จ  านวนคนไม่รอบรู้ (หรือสอบไม่ผา่นเกณฑ ์) 

      U    แทน  จ  านวนรอบรู้ (หรือสอบผา่นเกณฑ)์ 
      L    แทน  จ  านวนไม่รอบรู้ (หรือสอบไม่ผา่นเกณฑ)์ ตอบถูก 
 

  ไพศาล  วรค า (2554 : 294-296) ไดเ้สนอแนวคิดการหาอ านาจจ าแนกแบบอิงเกณฑ์
วา่เป็นการจ าแนกกลุ่มรอบรู้หรือผา่นเกณฑอ์อกจากกลุ่มบุคคลที่ไม่รอบรู้หรือไม่ผา่นเกณฑ์
สามารถหาได ้2 แบบ ดงัน้ี 
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   1. ดชันีอ านาจจ าแนกของ เบรนแนน (Brennan’s Index : B-Index) เป็นการหา
อ านาจจ าแนกแบบอิงเกณฑต์ามแนวคิดการสอบคร้ังเดียวแลว้พจิารณาความสามารถของขอ้สอบ
ในการแยกคนกลุ่มผา่นเกณฑก์บัไม่ผา่นเกณฑอ์อกจากกนั โดยหาค่าอ านาจจ าแนกไดจ้ากความ
แตกต่างระหวา่งสดัส่วนของผูผ้า่นเกณฑต์อบถูกกบัสดัส่วนของผูไ้ม่ผา่นเกณฑ ์ดชันีที่นิยม
เรียกวา่ B-Index ดงัน้ี 
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    เม่ือ B     แทน  ดชันีอ านาจจ าแนกของเบรนแนน 

      FP,ff    แทน  จ  านวนคนที่ตอบขอ้นั้นถูกในกลุ่มผา่นเกณฑ ์(pass) 
และกลุ่มไม่ผา่นเกณฑ(์fail) ตามล าดบั 
      FP,nn   แทน  จ  านวนคนในกลุ่มผา่นเกณฑ ์และไม่ผา่นเกณฑ ์
ตามล าดบั 
   2. ดชันีความไวของขอ้สอบ (Sensitive Index : S) เป็นการหาอ านาจจ าแนก
แบบอิงเกณฑต์ามแนวคิดการสอบสองคร้ัง โดยสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน ขอ้สอบที่มีอ  านาจ
จ าแนกจะสามารถแยกความรอบรู้ของผูส้อบก่อนเรียนและหลงัเรียนไดดี้ โดยก่อนเรียนผูเ้รียน
ไม่ควรจะตอบถูก เพราะยงัไม่มีความรอบรู้ ส่วนหลงัเรียนผูเ้รียนควรตอบถูกเพราะเกิดการ
เรียนรู้หรือมีความรอบรู้แลว้ การที่ขอ้สอบสามารถตรวจสอบความรู้ที่เพิม่ขึ้นไดดี้จึงนิยม
เรียกวา่ความไวของขอ้สอบ (sensitivity) ค  านวณไดด้งัน้ี 
 

prepost

pre

pre

post

post
PP

n

f

n

f
S   

 

   เม่ือ S    แทน ดชันีความไวของขอ้สอบ 

     postpre f,f  แทน จ านวนคนที่ตอบถูกก่อนเรียนและหลงัเรียน 
ตามล าดบั 

     postpre n,n  แทน จ านวนคนเขา้สอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
ตามล าดบั 

     postpre P,P  แทน ความยากก่อนเรียนและหลงัเรียนตามล าดบั 
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  สมนึก  ภทัทิยธนี (2553 : 212-216)  ไดก้ล่าววา่ ค่าอ านาจจ าแนกคอื ความสามารถ
ของขอ้สอบในการจ าแนกผูส้อบที่มีคุณลกัษณะหรือความสามารถแตกต่างกนัออกจากกนัได ้
การวเิคราะห์ขอ้สอบเป็นรายขอ้แบบอิงเกณฑ ์มีอยู ่2 วธีิ คือ 
   วธีิที่ 1 การหาค่าอ านาจจ าแนกจากการสอบสองคร้ัง (ก่อนสอนและหลงัสอน)
กล่าวคือ ใหผู้ส้อบท าขอ้สอบชุดนั้นก่อนสอนและท าขอ้สอบชุดนั้นอีกคร้ังหลงัสอน เสร็จแลว้
เพือ่ดูผลต่างของการตอบถูก ซ่ึงเป็นวธีิหาค่าอ านาจจ าแนกของขอ้สอบที่เสนอโดย คริสปิน
และเฟลด  ฮูเซน (Kryspin and Feldhuson) เรียกค่าอ านาจจ าแนกดงักล่าววา่ ดชันีเอส อ านาจ
จ าแนกของขอ้สอบในที่น้ีจึงหมายถึง ผลต่างระหวา่งอตัราส่วนของจ านวนคนหลงัสอนตอบถูก
กบัอตัราส่วนของจ านวนคนก่อนสอนตอบถูก 
   วธีิที่ 2 การหาค่าอ านาจจ าแนกจากผลการสอบคร้ังเดียว (หลงัสอน)กล่าวคือเม่ือ
ครูสอนจบตามจุดประสงคท์ี่ตอ้งการจึงให้ผูส้อบท าขอ้สอบชุดนั้น  เพยีงคร้ังเดียว (หลงัสอน) 
เพือ่จ  าแนกผูส้อบออกเป็นกลุ่มรอบรู้ (สอบผา่นเกณฑ)์กบักลุ่มไม่รอบรู้ (สอบไม่ผา่นเกณฑ)์ 
ซ่ึงเป็นวธีิหาค่าอ านาจจ าแนกของขอ้สอบที่เสนอโดย เบรนแนน (Brenna.1974 : 244-261) ค่า
อ านาจจ าแนกที่หาโดยวธีิน้ี เรียกวา่ ดชันีบี  (B-Index  หรือ Brennan Index) อ านาจจ าแนกของ
ขอ้สอบจึงหมายถึง ผลต่างระหวา่งอตัราส่วนของจ านวนคนในกลุ่มรอบรู้ (หรือสอบผา่น
เกณฑ)์ ตอบถูกกบัส่วนของจ านวนคนในกลุ่มไม่รอบรู้ (หรือสอบไม่ผา่นเกณฑ)์ ตอบถูกใช้
สูตร 

21 n

L

n

U
B   

 

     เม่ือ B  แทน ค่าอ านาจจ าแนกของขอ้สอบ 
       U  แทน จ านวนคนที่ตอบขอ้นั้นในกลุ่มที่ผา่นเกณฑ ์
       L  แทน จ านวนคนที่ตอบถูกขอ้นั้นในกลุ่มทีไ่ม่ผา่นเกณฑ ์

       1n  แทน จ านวนคนทั้งหมดในกลุ่มที่ผา่นเกณฑ ์

       2n  แทน จ านวนคร้ังทั้งหมดในกลุ่มที่ไม่ผา่นเกณฑ ์
 การวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัไดใ้ชสู้ตรของ เบรนแนน ในการหาค่าอ านาจจ าแนกของ
แบบทดสอบ 
  5.4 ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
   ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบเป็นองคป์ระกอบที่ส าคญัของการสร้างแบบทด 
สอบเพราะวา่ค่าความเช่ือมัน่เป็นดชันีที่บ่งช้ีวา่แบบทดสอบนั้นมีคุณภาพหรือไม่ ซ่ึงไดมี้
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นกัการศึกษาหลายท่านไดเ้สนอแนวคิดเก่ียวกบัค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบอิงเกณฑไ์ว ้
ดงัน้ี 
  สมนึก  ภทัทิยธนี (2553 : 225-230) กล่าววา่ ความเช่ือมัน่ขอบแบบทดสอบตาม
แนวอิงเกณฑ ์จ าแนกเป็น 2 แนวคิดคือ 
   1. ความเช่ือมัน่ที่เป็นการตรวจหาความสอดคลอ้งในการจ าแนกผูร้อบรู้และผูไ้ม่
รอบรู้ กลุ่มน้ีมีความเช่ือวา่ แบบทดสอบที่มีความเช่ือมัน่จะสามารถจ าแนกผูส้อบวา่ ใครเป็นผู ้
รอบรู้ (สอบผา่น) ใครเป็นผูไ้ม่รอบรู้ (สอบไม่ผา่น) ไดอ้ยา่งคงเดิม ซ่ึงวธีิพจิารณาความ
สอดคลอ้งการจ าแนกผูร้อบรู้กบัผูไ้ม่รอบรู้นั้น ท าได ้2 วธีิคือ 
   วธีิที่หน่ึง โดยใชแ้บบทดสอบคู่ขนาน 2 ฉบบั ทดสอบกบันกัเรียนกลุ่มเดียว 
   วธีิที่สอง โดยใชแ้บบทดสอบฉบบัเดิม สอบซ ้ ากบันกัเรียนกลุ่มเดียวทั้งสองวธีิ
น้ี มีวธีิค  านวณ 3 วธีิ  คือ 
    1.1 วธีิของ คาร์เวอร์ (Carver Method) วธีิน้ีเป็นการหาความเช่ือมัน่ของ
แบบทดสอบอิงเกณฑ ์โดยแบบทดสอบ 2 ฉบบั ซ่ึงวดัในจุดประสงคเ์ดียวกนัทดสอบกบั
นกัเรียนกลุ่มเดียว น าผลการสอบมาจดัลงในตารางหาค่าความเที่ยง ดงัน้ี 
 

ฉบับ  ข 
ฉบับ  ก 

สอบผ่าน สอบไม่ผ่าน 

สอบผา่น 
สอบไม่ผา่น 

a 
d 

b 
c 

 
 สูตรค านวณค่าความเช่ือมัน่เป็น ดงัน้ี 
 

N

ca
rcc


  

 

   เม่ือ ccr  แทน  ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบคู่ขนาน 2 ฉบบั 
     a  แทน  จ  านวนคนที่สอบผา่นทั้งฉบบั ก และฉบบั ข 
     c  แทน  จ  านวนคนที่สอบไม่ผา่นทั้งฉบบั ก และฉบบั ข 
     N  แทน  จ  านวนคนสอบทั้งหมด (หรือ a+b+c+d) 
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 หมายเหตุ  จากสูตรของ คาร์เวอร์ น้ีสามารถน าไปใชก้บักรณีที่ใชแ้บบทดสอบฉบบั
เดียวทดสอบซ ้ ากบันกัเรียนกลุ่มเดียว กล่าวคือ ใชก้ารสอบคร้ังที่ 1 แทนการสอบฉบบั ก และ
ใชก้ารสอบคร้ังที่ 2 แทนการสอบฉบบั ข 
    1.2 วธีิของแฮมเบิลตนัและโนวกิ (Hambleton and Novick Method) วธีิน้ีเป็น
การหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบอิงเกณฑ ์โดยน าแบบทดสอบคู่ขนาน 2 ฉบบัทดสอบกบั
นกัเรียนกลุ่มเดียว  หรือใชแ้บบทดสอบฉบบัเดียว ทดสอบซ ้ ากบันกัเรียนกลุ่มเดิมก็ได ้
 หลกัการและวธีิการค านวณจะคลา้ยกบัวธีิของ คาร์เวอร์ แตกต่างเฉพาะการใช้
สญัลกัษณ์เพือ่แทนค่าในสูตร ดงันั้นอาจใชว้ธีิใดวธีิหน่ึงก็ไดสู้ตร 
 

22110 PPP   
 

   เม่ือ  0P  แทน  ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ 

     11P  แทน  อตัราส่วนของผูร้อบรู้ที่สอบผา่นทั้ง 2 คร้ัง หรือ 2 ฉบบั 

     22P  แทน  อตัราส่วนของผูไ้ม่รอบรู้ที่สอบไม่ผา่นทั้ง 2 คร้ัง หรือ2 ฉบบั 
    1.3 วธีิของ สวมินาธาน แฮมเบิลตนั และอลัจินา (SwaminatHan, Hambleton 
and Algina  Method) วธีิน้ีอาจน าแบบทดสอบฉบบัเดียว ทดสอบซ ้ ากบักลุ่มเดิมหรืออาจน า
แบบทดสอบอิงเกณฑคู์่ขนาน 2 ฉบบัไปทดสอบกบักลุ่มเดียวก็ได ้ดงัน้ี 
                    ฉบบั ข (สอบคร้ังที่ 2) 
 

 
 
 ฉบบั ก (สอบคร้ังที่  1) 
 
 
สูตรค านวณค่าความเช่ือมัน่ 
 

e

e0

P1

PP
K




  

 

   เม่ือ K  แทน   ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบอิงเกณฑ ์

     0P  แทน   อตัราส่วนของความสอดคลอ้งในการจ าแนกวา่เป็นผูร้อบรู้ 
         และผูไ้ม่รอบรู้ 

N

ba 
  

 สอบผ่าน สอบไม่ผ่าน รวม 

สอบผา่น 
สอบไม่ผา่น 

a 
d 

b 
c 

a+b 
c+d 

รวม a+d b+c N 
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     eP   แทน   อตัราส่วนความสอดคลอ้งที่คาดหวงัไว ้

           

 
   2. ความเช่ือมัน่ชนิดที่เป็นการตรวจหาความสอดคลอ้งของคะแนนแต่ละคน ที่
แปรปรวนไปจากคะแนนจุดตดั โดยใชแ้บบทดสอบ 1 ฉบบั ทดสอบกบันกัเรียน 1 กลุ่ม คร้ัง
เดียว ซ่ึงมีวธีิค  านวณหลายวธีิ  แต่กล่าวถึง 2 วิธีคือ 
    2.1 วธีิของลิวงิสตนั (Livingston Method) วธีิน้ีน าแบบทดสอบอิงเกณฑ์
หน่ึงฉบบัไปทดสอบกบันกัเรียนคร้ังเดียว สามารถน าผลการสอบไปค านวณจากสูตรได ้ดงัน้ี 
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   เม่ือ ccr  แทน  ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบอิงเกณฑ ์

     t tr   แทน  ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบซ่ึงค านวณโดยวธีิ  KR-20 
         หรือ วธีิ  KR-21 

     2S  แทน  ความแปรปรวนของคะแนนสอบ 

     X   แทน  คะแนนเฉล่ียของคะแนนสอบ 

     C   แทน  คะแนนเกณฑ ์
    2.2 วธีิของ โลเวทท ์(Lovett Method) วธีิน้ีน าแบบทดสอบอิงเกณฑฉ์บบั
เดียว ไปทดสอบนกัเรียนกลุ่มเดียว เพยีงคร้ังเดียวสามารถน าผลมาวเิคราะห์ หาความเช่ือมัน่ได้
จากสูตร ดงัน้ี 
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   เม่ือ ccr  แทน  ความเช่ือมัน่ขอบแบบทดสอบอิงเกณฑ ์
     K  แทน  จ  านวนขอ้ของแบบทดสอบทั้งฉบบั 
     iX  แทน  คะแนนสอบของนกัเรียนแต่ละคน 
     C  แทน  คะแนนจุดตดั 
 

 ในระหวา่งสองวิธีตามแนวคิดน้ี จะเห็นวา่วิธีของลิวงิตนัยงัคงอาศยัค่าความเช่ือมัน่ของ
สูตร  Kuder – Richardson ซ่ึงถือวา่เป็นการค านวณค่าความเช่ือมัน่ตามแนวคิดอิงกลุ่ม แต่ถา้ใช้

     
2N

dccbdaba 
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วธีิของโลเวท จะพจิารณาเฉพาะค่าความแปรปรวนของคะแนนแต่ละคนจากคะแนนจุดตดั
เท่านั้น 
  ไพศาล  วรค า (2554 : 272-290) ไดใ้หค้วามหมายของความเช่ือมัน่ (Reliability) 
หมายถึง ความคงที่ของผลที่ไดจ้ากการวดัดว้ยเคร่ืองมือชุดหน่ึงในการวดัหลาย ๆ คร้ัง ยงัคง
ใหผ้ลการวดัคงที่ไม่เปล่ียนแปลง แบบวดัที่มีความเช่ือมัน่แสดงใหเ้ห็นวา่แบบวดันั้นไม่มีความ
คลาดเคล่ือนในการวดั เพราะจะวดัก่ีคร้ัง ๆ ก็จะไดผ้ลการวดัที่คงที่ ความเช่ือมัน่จึงมีความ 
สมัพนัธก์บัความแปรปรวนของความคลาดเคล่ือน (error variance) กล่าวคือถา้แบบวดัมีความ
เช่ือมัน่สูงความคลาดเล่ือนของการวดัจะต ่านัน่เอง การหาความเช่ือมัน่ของแบบวดัท าไดห้ลาย
วธีิ ดงัน้ี 
   1. การวดัความคงที่ (Measure of Stability) เป็นการหาค่าความเช่ือมัน่จากการ
สอบซ ้ าโดยการหาความสมัพนัธร์ะหวา่งคะแนนสอบคร้ังแรกและคร้ังที่สอบ มี 2 แบบ 
    1.1 การวดัความคงที่แบบอิงกลุ่ม สามารถค านวณไดจ้ากสูตรสมัประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธข์องเพยีร์สนั 
    1.2 การวดัความคงที่แบบอิงเกณฑ ์เม่ือน าไปทดลองใชแ้ลว้จะน าคะแนนมา
จ าแนกการผา่นเกณฑห์รือไม่ผา่นเกณฑต์ดัสินวา่รอบรู้กบัไม่รอบรู้เป็นการหาสมัประสิทธ์ิ
ความพอ้งกนัที่นิยมน ามาใชมี้ 2 วธีิ 
     1) การหาสมัประสิทธ์ิความพอ้งกนั (agreement coefficient : oP ) เป็น
การหาสดัส่วนของผลการสอบที่ตดัสินความรอบรู้กบัไม่รอบรู้ โดยจ าแนกเป็นผา่นเกณฑแ์ละ
ไม่ผา่นเกณฑใ์นคร้ังที่ 1 และคร้ังที่ 2 
 

             คร้ังที่ 1 
คร้ังที่ 2 

ไม่ผ่านเกณฑ์ ผ่านเกณฑ์ รวม 

ไม่ผา่นเกณฑ ์ a b a + b 
ผา่นเกณฑ ์ d c c + d 
รวม a + c b + d n=a+b+c+d 
 

 สมัประสิทธ์ิความพอ้งกนัหาไดจ้าก 
 

n

da
PO


  

 

   เม่ือ oP  แทน สมัประสิทธ์ิความเช่ือมัน่แบบอิงเกณฑ ์
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     a  แทน จ านวนผูส้อบที่ไม่ผา่นเกณฑข์องการสอบทั้งสองคร้ัง 
     d  แทน จ านวนผูส้อบที่ผา่นเกณฑข์องการสอบทั้งสองคร้ัง 
 
     2) การหาค่าสมัประสิทธ์ิแคปปา (Kappa Coefficient : k) เป็นการสอบ
สองคร้ังที่พอ้งกนั 
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   เม่ือ k  แทน  สมัประสิทธ์ิความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบแบบอิงเกณฑ ์

     oP  แทน  สมัประสิทธ์ิความพอ้งกนัของค่าสงัเกต 

     cP   แทน  ความพอ้งกนัตามโอกาสที่คาดหวงั 
     a  แทน  จ  านวนผูส้อบที่ไม่ผา่นเกณฑข์องการสอบทั้งสองคร้ัง 
     b  แทน  จ  านวนผูส้อบที่ผา่นเกณฑใ์นคร้ังที่ 1 แต่ไม่ผา่นในคร้ังที่ 2 
     c  แทน  จ  านวนผูส้อบที่ไม่ผา่นเกณฑใ์นคร้ังที่ 1 แต่ผา่นในคร้ังที่ 2 
     d  แทน  จ  านวนผูส้อบที่ผา่นเกณฑข์องการสอบทั้งสองคร้ัง 
     n  แทน  จ  านวนผูส้อบทั้งหมด 
   2. การวดัความสมมูลกนั (Measure of Equivalence) มี 2 กรณี 
    2.1 การวดัความสมมูลแบบอิงกลุ่ม หาโดยใชสู้ตรของ เพยีร์สนั 
    2.2 การวดัความสมมูลแบบอิงเกณฑ ์เป็นการน าผลการวดัจากแบบทดสอบ
ทั้งสองฉบบัมาจ าแนกวา่ใครผา่นเกณฑห์รือไม่ผา่นเกณฑแ์ลว้ค  านวณสมัประสิทธ์ิความเช่ือมัน่
โดยใชว้ธีิของ คาร์เวอร์ (Carver) 
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   เม่ือ ccr  แทน  สมัประสิทธ์ิความเช่ือมัน่แบบอิงเกณฑ ์
     a  แทน  จ  านวนผูส้อบที่ไม่ผา่นเกณฑข์องการสอบทั้งสองคร้ัง 
     d  แทน  จ  านวนผูส้อบที่ผา่นเกณฑข์องการสอบทั้งสองคร้ัง 
 
   3. การวดัความสอดคลอ้งภายใน (Measure of Internal Consistency) การหา
ความเช่ือมัน่ของขอ้สอบแบบอิงเกณฑ ์มีหลายวธีิ ดงัน้ี 
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    3.1 วธีิ ของคูเดอร์ – ริชาร์ดสนั (Kuder-Richardson Methods) 
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   เม่ือ KR แทน  สมัประสิทธ์ิความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ 
     k  แทนจ านวนขอ้สอบ 

     ip   แทนสดัส่วนของผูต้อบถูกในขอ้ที่  i 

     iq   แทนสดัส่วนของผูต้อบผดิในขอ้ที่ i  หรือ เท่ากบั 1- ip  

     
2

ts   แทนความแปรปรวนของคะแนนรวม t 
 

    3.2 วธีิวิเคราะห์ความเช่ือมัน่แบบอิงเกณฑข์อง ลิวงิสตนั (Livingston’s 
Method) เป็นการหาความเช่ือมัน่ที่อาศยัแนวคิดการวดัความสอดคลอ้งภายในของแบบทดสอบ 
คือ อาศยัคะแนนจากการสอบเพยีงคร้ังเดียวแลว้น ามาประมาณค่าความเช่ือมัน่ดงัน้ี 
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   เม่ือ ccr  แทนค่าประมาณความเช่ือมัน่แบบอิงเกณฑ ์

     t tr   แทนค่าประมาณความเช่ือมัน่แบบอิงกลุ่ม (KR21) 
     C  แทนคะแนนเกณฑห์รือคะแนนจุดตดั 

     X   แทนค่าเฉล่ียของคะแนน X 

     
2

ts   แทนความแปรปรวนของคะแนนรวม t 
 

    3.3 วธีิวิเคราะห์ความเช่ือมัน่แบบอิงเกณฑข์องโลเวทท ์(Lovett’s Method) 
เป็นการหาความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบแบบอิงเกณฑจ์ากการสอบแบบทดสอบเพยีงคร้ังเดียว 
ค  านวณไดจ้ากสูตรดงัน้ี 
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   เม่ือ ccr  แทน  ค่าประมาณความเช่ือมัน่แบบอิงเกณฑ ์
     k  แทน  จ  านวนขอ้สอบ 
     c  แทน  คะแนนเกณฑห์รือคะแนนจุดตดั 
     x  แทน  คะแนนรวมของผูส้อบแต่ละคน 
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 จากการศึกษาขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะของนกัการศึกษาหลายท่านที่กล่าวมาขา้งตน้
จะเห็นวา่การหาคุณภาพของแบบทดสอบมีวธีิการหาไดห้ลายวธีิ  ซ่ึงในการสร้างแบบทดสอบ
วดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในคร้ังน้ี  การหาความเช่ือมัน่ของขอ้สอบแบบอิงเกณฑ ์ผูว้จิยัจึง
เลือกหาความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบโดยใชสู้ตรวธีิของโลเวทท ์(Lovett’s Method) (อา้งถึงใน
ไพศาล  วรค า. 2554 : 281) 
 

แผนการจดัการเรียนรู้ 

 1. ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ 

  แผนการจดัการเรียนรู้ มีนกัวชิาการหลายท่านไดใ้หค้วามหมายไว ้ดงัน้ี 
  วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2542 : 31) ใหค้วามหมายของแผนการจดัการเรียนรู้วา่
หมายถึง แผนการหรือโครงการที่จดัท าเป็นลายลกัษณ์อกัษรเพือ่ใชใ้นการปฏิบตัิการสอนใน
รายวชิาใดรายวิชาหน่ึง เป็นการเตรียมการสอนอยา่งมีระบบ และเป็นเคร่ืองมือที่ช่วยใหค้รู
พฒันาการจดัการเรียนการสอน ไปสู่จุดประสงคก์ารเรียนรู้ และจุดหมายของหลกัสูตร ไดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพ 
  รุจิร์  ภู่สาระ (2545 : 129) ไดใ้หค้วามหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ไวว้า่ เป็น
การจดัเตรียมบทเรียน ประสบการณ์เรียนรู้รายสัปดาห์หรือรายวนั 
  วมิลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2545 : 69) ไดใ้หค้วามหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ไว้
วา่ เป็นแผนงาน หรือโครงการที่ครูผูส้อนไดเ้ตรียมการจดัการเรียนรู้ไวล้่วงหนา้เป็นลายลกัษณ์
อกัษร เพือ่ใชใ้นการปฏิบติัการสอนในรายวชิาใดวชิาหน่ึงอยา่งเป็นระบบระเบียบ โดยใชเ้ป็น
เคร่ืองมือส าหรับจดัการเรียนรู้ เพือ่น าผูเ้รียนไปสู่จุดประสงคก์ารเรียนรู้และจุดหมายของ
หลกัสูตรอยา่งมีประสิทธิภาพ 
  กระทรวงศึกษาธิการ (2542 : 73) ไดใ้หค้วามหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ คือ 
ผลของการเตรียมการวางแผนจดัการเรียนการสอนอยา่งเป็นระบบ โดยน าสาระและมาตรฐาน
การเรียน ผลการเรียนรู้มาสร้างหน่วยการเรียนรู้ ค  าอธิบายรายวชิาและกระบวนการเรียนรู้ โดย
เขียนเป็นแผนการจดัการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศกัยภาพของผูเ้รียน 
  ส าลี  รักสุทธี (2546 : 17) ใหค้วามหมายวา่ แผนการจดัการเรียนรู้หมายถึงการน า
วชิาหรือกลุ่มประสบการณ์ที่จะตอ้งท าการสอนตลอดภาคเรียนมาสร้างเป็นแผนการจดักิจกรรม
การเรียนการสอน การใชส่ื้อ  อุปกรณ์การสอน และการวดัและประเมินผลส าหรับเน้ือหาสาระ
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และจุดประสงคก์ารเรียนยอ่ย  ๆ ใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคห์รือจุดเนน้ของหลกัสูตร สภาพ
ผูเ้รียน ความพร้อมของโรงเรียนในดา้นวสัดุอุปกรณ์ และตรงกบัชีวติจริงในทอ้งถ่ิน  หรือ
หมายถึง  การเตรียมการสอนเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงหนา้ 
  สุวทิย ์ มูลค า และคณะ (2549 : 58) กล่าววา่ แผนการจดัการเรียนรู้คือ แผนการ
เตรียมการสอนหรือการก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ไวล่้วงหนา้อยา่งเป็นระบบและจดัท าไวเ้ป็น
ลายลกัษณ์อกัษร โดยมีการรวบรวมขอ้มูลต่าง  ๆ มาก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอน เพือ่ให้
ผูเ้รียนบรรลุจุดมุ่งหมายที่ก  าหนดไว ้โดยเร่ิมจากการก าหนดจุดประสงคจ์ะใหผู้เ้รียนเกิดการ
เปล่ียนแปลงดา้นใด (สติปัญญา / เจตคติ / ทกัษะ) จะจดักิจกรรมการเรียนการสอนวธีิใด ใชส่ื้อ
การสอนหรือแหล่งการเรียนรู้ใด และจะประเมินผลอยา่งไร โดยดูจากสภาพทอ้งถิ่นและความ
แตกต่างของผูเ้รียน จึงตอ้งก าหนดวธีิสอน 
 จากการศึกษาเอกสารที่เก่ียวขอ้งกบัแผนการจดัการเรียนรู้ จึงสรุปไดว้า่ แผนการ
จดัการเรียนรู้หมายถึง การก าหนดขั้นตอนในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชเ้คร่ืองมือ
ส าหรับจดัการเรียนรู้โดยดูจากสภาพทอ้งถิ่นและความแตกต่างของผูเ้รียน เพือ่ใหผู้เ้รียนบรรลุ
ตามวตัถุประสงคท์ี่ต ั้งไว ้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 2. ความส าคญัของแผนการจัดการเรียนรู้ 

  แผนการจดัการเรียนรู้ท าให้เกิดการวางแผนวิธีการสอน วธีิเรียนที่มีความหมาย
ยิง่ขึ้น เพราะเป็นการผสมผสานเน้ือหาสาระและจุดประสงคก์ารเรียนรู้จากหลกัสูตรผสม
จิตวทิยาทางการศึกษา นวตักรรม การวดัผลและการประเมินผล ซ่ึงมีผูก้ล่าวถึงความส าคญัของ
แผนการจดัการเรียนรู้ไว ้ดงัน้ี 
  กระทรวงศึกษาธิการ (2542 : 77-82) แผนการจดัการเรียนรู้เป็นกุญแจดอกส าคญัที่
ท  าใหก้ารเรียนการสอนมีประสิทธิภาพยิง่ขึ้น พอสรุปความส าคญัได ้ดงัน้ี 
   1. ช่วยท าใหเ้กิดการวางแผนวิธีสอน วธีิเรียนที่ดี ที่เกิดจากการผสมผสาน
ความรู้และจิตวทิยาการศึกษา 
   2. ช่วยใหค้รูมีคู่มือการสอนที่ท  าดว้ยตนเองล่วงหนา้ ท าใหค้รูมีความมัน่ใจใน
การสอนไดต้าเป้าหมาย 
   3. ส่งเสริมใหค้รูใฝ่ศึกษาหาความรู้ทั้งหลกัสูตร และการจดัการเรียนการสอน
ตลอดจนการวดัผลและการประเมินผล 
   4. ช่วยใหเ้ป็นคู่มือส าหรับครูที่มาแทนการสอน 
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   5. ช่วยเป็นหลกัฐานแสดงขอ้มูลทีถู่กตอ้ง เที่ยงตรง เป็นประโยชน์ต่อวง
การศึกษา 
   6. ช่วยเป็นผลงานทางวิชาการ แสดงความช านาญการและเช่ียวชาญของผูจ้ดัท  า 
  วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2543: 32) ไดส้รุปวา่แผนการจดัการเรียนรู้มีประโยชน์หรือมี
ความส าคญั ดงัน้ี 
   1. ก่อใหเ้กิดการวางแผนและการเรียนเตรียมการล่วงหนา้ เป็นการน าเทคนิค 
วธีิการสอน การเรียนรู้ ส่ือเทคโนโลยแีละจิตวทิยาการเรียนการสอนมาผสมผสานประยกุตใ์ช้
ใหเ้หมาะสมกบัสภาพแวดลอ้มดา้นต่าง ๆ 
   2. ส่งเสริมใหค้รูผูส้อนคน้ควา้หาความรู้เกี่ยวกบัหลกัสูตร เทคนิคการเรียนการ
สอน การเลือกใชส่ื้อ การวดัและประเมินผลตลอดจนประเด็นต่าง  ๆ ที่เก่ียวขอ้งจ าเป็น 
   3. เป็นคู่มือการสอนส าหรับตวัครูผูส้อนและครูผูส้อนแทนน าไปใชป้ฏิบติัการ
สอนอยา่งมัน่ใจ 
   4. เป็นหลกัฐานแสดงขอ้มูลดา้นการเรียนการสอน การวดัและประเมินผลที่จะ
เป็นประโยชน์ต่อการจดัการเรียนการสอนต่อไป 
   5. เป็นหลกัฐานแสดงความเช่ียวชาญของครูผูส้อน ซ่ึงสามารถน าไปเสนอเป็น
ผลงานทางวชิาการได ้
  สุวทิย ์ มูลค า และคณะ (2549 : 58) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของแผนการจดัการ
เรียนรู้ไว ้ดงัน้ี 
   1. ท  าให้เกิดการวางแผนการสอนที่ดี วธีิเรียนที่ดี ที่เกิดจากการผสมผสาน
ความรู้และจิตวทิยาการศึกษา 
   2. ช่วยใหค้รูผูส้อนมีคู่มือการจดัการเรียนรู้ที่ท  าไวล่้วงหนา้ดว้ยตนเอง และท า
ใหค้รูมีความมัน่ใจในการจดัการเรียนรู้ไดต้ามเป้าหมาย 
   3. ช่วยใหค้รูผูส้อนทราบวา่การสอนของตนไดเ้ดินไปในทิศทางใด หรือทราบ
วา่จะสอนอะไร ดว้ยวธีิใด สอนท าไม สอนอยา่งไร จะใชส่ื้อและแหล่งเรียนรู้อะไร และจะวดั
และประเมินผลอยา่งไร 
   4. ส่งเสริมใหค้รูผูส้อนใฝ่ศึกษาหาความรู้ ทั้งเร่ืองหลกัสูตร วธีิจดัการเรียนรู้ จะ
จดัหาและใชส่ื้อแหล่งเรียนรู้ ตลอดจนการวดัและประเมินผล 
   5. ใชเ้ป็นคู่มือส าหรับครูที่มาสอน (จดัการเรียนรู้) แทนได ้
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   6. แผนการจดัการเรียนรู้ที่น าไปใชแ้ละพฒันาแลว้จะเกิดประโยชน์ต่อวง
การศึกษา 
   7. เป็นผลงานทางวชิาการที่แสดงถึงความช านาญและความเช่ียวชาญของ
ครูผูส้อนส าหรับประกอบการประเมินเพือ่ขอเล่ือนต าแหน่ง และวทิยฐานะครูใหสู้งขึ้น 
 ดงันั้นแผนการจดัการเรียนรู้จึงมีความส าคญัคือ เป็นการเตรียมการ วางแผนการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนที่ก  าหนดทิศทางการจดักิจกรรมอยา่งชดัเจน สามารถที่จะใชเ้ป็น
คู่มือใหก้บัผูส้อนคนอ่ืน ๆ น าไปสอนแทนได ้ทั้งยงัเป็นการส่งเสริมใหผู้ส้อนไดศึ้กษาคน้ควา้
หลกัสูตร การจดัหาและใชส่ื้อ รวมทั้งเทคนิควธีิการจดัการเรียนรู้ ตลอดจนการวดัและ
ประเมินผลการจดัการเรียนรู้ดว้ย 
 3. ข้ันตอนการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 

  กระทรวงศึกษาธิการ (2542 : 80 – 84) ไดเ้สนอแนะขั้นตอนการท าแผนการจดัการ
เรียนรู้ไว ้ดงัน้ี 
  3.1 ศึกษาหลกัสูตร ตอ้งศึกษาหลกัสูตรอยา่งกวา้งขวาง และอยา่งลึกซ้ึงในวชิาและ
รายวชิาที่สอน เช่น ศึกษาโครงสร้างของวชิา จุดประสงคข์องวชิา ส่ือการเรียนการสอน ที่
ก  าหนดในรายวชิา และธรรมชาติ เป็นตน้ 
  3.2 วเิคราะห์จุดประสงคก์ารเรียนรู้ เน้ือหา เวลา และกิจกรรม วเิคราะห์ไดจ้าก
ค าอธิบายรายวชิา โดยใหส้มัพนัธก์บัจุดประสงคข์องวชิา และจุดประสงคข์องหลกัสูตร 
  3.3 หากลวธีิสอน กลวธีิสอนจะตอ้งสอดคลอ้งกบัหลกัสูตร โดยใชท้กัษะ
กระบวนการและทฤษฎีการเรียนรู้ต่าง ๆ ตลอดจนประสมประสานระหวา่งประสบการณ์และ
จินตนาการของผูส้อนเอง คงจะไม่มีวธีิสอนใดวเิศษสุดในโลกน้ี วธีิการสอนที่เหมาะสมและ
สอดคลอ้งกบัทฤษฎีการเรียนรู้มากที่สุดจะตอ้งยดึหลกัใหผู้เ้รียนเป็นผูป้ฏิบติั เพือ่ใหน้กัเรียนได้
เป็น ผูค้ิดเป็น ท าเป็น แกปั้ญหาเป็น และเห็นช่องทางในการท างานอยา่งมีประสิทธิภาพ 
  3.4 จดัท าส่ือการเรียนการสอน ส่ือการเรียนการสอนจะตอ้งสอดคลอ้งกบักิจกรรม
การเรียนการสอน ซ่ึงอาจจะเป็นส่ือที่ใชอ้ยูแ่ลว้หรือส่ือที่คิดขึ้นมาใหม่ก็ได ้แต่ตอ้งเหมาะสม
และสอดคลอ้งกบัเน้ือหาดว้ย 
  3.5 จดัท าเคร่ืองมือและประเมินผล เคร่ืองมือวดัผลและประเมินผลใหส้อดคลอ้งกบั
หลกัสูตร โดยเคร่ืองมือนั้นจะตอ้งวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนในดา้นพทุธิพิสยั จิต
พสิยัและทกัษะพสิยั ตอดทั้งคอบคลุมถึงกระบวนการวางแผนของนกัเรียน ทั้งจากสถานการณ์
จริงและสถานการณ์จ าลองอีกดว้ย 
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  3.6 ก าหนดโครงสร้างส าหรับ 1 รายวชิา การก าหนดโครงสร้างส าหรับหน่ึงรายวชิา 
สามารถปฏิบติัได ้2 ลกัษณะ กล่าวคือ โครงสร้างอยา่งสงัเขป และโครงสร้างอยา่งละเอียด 
โครงสร้างอยา่งละเอียดเป็นการวางแผนโครงสร้างโดยสมัพนัธจุ์ดประสงคก์ารเรียนรู้ เน้ือหา 
เวลา กระบวนการ ส่ือการเรียนการสอน การวดัผลและการประเมินผลใหเ้ห็นเป็นภาพรวม 
ตลอดใน 1 รายวิชา ส่วนโครงสร้างอยา่งสังเขปเป็นการวางโครงสร้างโดยสมัพนัธ์จุดประสงค ์
การเรียนรู้เน้ือหาระยะเวลา เพือ่ใหเ้ห็นภาพรวมทั้งหมดใน 1 รายวิชา 
  3.7 การเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ขยายจากโครงสร้าง เป็นการเขียนแผนการ
จดัการเรียนรู้ที่จ  าไปใชใ้นแต่ละคาบ/ชัว่โมงอยา่งละเอียด และปฏิบติัไดจ้ริง ทั้งน้ีโดยมี
ส่วนประกอบในแผนการจดัการเรียนรู้ที่จะช่วยใหก้ารด าเนินการสอนบรรลุเป้าหมายตาม
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ ซ่ึงมีมากมายหลากหลายขอ้แตกต่างกนัไปแต่ละส่วนส าคญัที่ขาดไม่ได ้
จะตอ้งมีในแผนการจดัการเรียนรู้ คือ 
   3.7.1 เน้ือหา 
   3.7.2 จุดประสงค ์
   3.7.3 กิจกรรมการเรียนการสอน 
   3.7.4 ส่ือการเรียนการสอน 
   3.7.5 การวดัและประเมินผล 
  ส่วนประกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ที่น าเสนอ โดยไดแ้นวคิดจากการ
ด าเนินการสอนของกรมวชิาการ ก็จะเพิม่กิจกรรมเสนอแนะเขา้มาเพิม่อีกดว้ย 

 4. ลักษณะของแผนการจัดการเรียนรู้ที่ด ี

  แผนการจดัการเรียนรู้ที่ดี ควรมีลกัษณะ ดงัน้ี (สุวทิย ์ มูลค า และคณะ. 2549 : 59) 
   1. ก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้ไวช้ดัเจน 
   2. ก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอนไวช้ดัเจน 
   3. ก าหนดส่ือ อุปกรณ์หรือแหล่งเรียนรู้ไวช้ดัเจน 
   4. ก าหนดวธีิการวดัและประเมินผลไวช้ดัเจน 
   5. ยดืหยุน่และปรับเปล่ียนได ้
   6. มีความทนัสมยั ทนัต่อเหตุการณ์ ความเคล่ือนไหวต่าง  ๆ และสอดคลอ้งกบั
สภาพที่เป็นจริงที่ผูเ้รียนด าเนินชีวติอยู ่
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   7. แปลความไดต้รงกนั แผนการจดัการเรียนรู้ที่เขียนขึ้นจะตอ้งส่ือความหมาย
ไดต้รงกนัเขียนใหอ่้านเขา้ใจง่าย กรณีมีการสอนแทนหรือเผยแพร่ ผูน้ าไปใชส้ามารถเขา้ใจและ
ใชไ้ดต้รงตรงตามจุดประสงคข์องผูเ้ขียนแผนการจดัการเรียนรู้ 
   8. มีการบูรณาการ แผนการจดัการเรียนรู้ที่ดี จะสะทอ้นใหเ้ห็นการบูรณาการ
แบบองคร์วมของเน้ือหาสาระความรู้และวธีิการจดัการเรียนรู้เขา้ดว้ยกนั 
   9. มีการเช่ือมโยงความรู้ไปใชอ้ยา่งต่อเน่ือง เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดน้ าความรู้
และประสบการณ์เดิมมาเช่ือมโยงกบัความรู้และประสบการณ์ใหม่ และน าไปใชใ้นชีวติจริงกบั
การเรียนในเร่ืองต่อไป 
  สถาบนัราชภฏัมหาสารคาม  (2539 : 121 - 122)ไดส้รุปลกัษณะของแผนการจดัการ
เรียนรู้ที่ดี ประกอบดว้ย 
   1. มีความมุ่งหมายดี ชดัเจนส าหรับเร่ืองนั้น ๆ เป็นความมุ่งหมายที่สามารถวดัได ้
   2. จดัประสบการณ์ใหผู้เ้รียนไดรั้บอยา่งเหมาะสม 
   3. จดัวธีิสอนและกิจกรรมไดเ้หมาะสมกบัเน้ือหาวชิาและผูเ้รียน 
   4. ก าหนดวธีิวดัผลไดอ้ยา่งเหมาะสม 
   5. ก าหนดส่ือการสอนเหมาะกบัผูเ้รียนและเน้ือหาวชิาที่สอน 
   6. สอดคลอ้งและเหมาะกบัความแตกต่างระหวา่งบุคคลของผูเ้รียน 
   7. มีความชดัเจน สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ไดอ้ยา่งแทจ้ริง 
   8. ช่วยใหค้รูเกิดความเช่ือมัน่ในการสอนและสามารปรับปรุงให้เหมาะสมกบั
นกัเรียนได ้
   9. เป็นแผนการจดัการเรียนรู้ที่น าไปสอนไดใ้นสถานการณ์จริง 
  ดงันั้น ในการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ จึงส่งเสริมใหจ้ดัท าใหส้อดคลอ้งกบั
จุดเนน้และแนวทางการใชห้ลกัสูตรฉบบัปรับปรุง โดยค านึงถึงองคป์ระกอบที่ส าคญัต่าง ๆ ใน
ขั้นตอนของการสร้างแผนการจดัการเรียนรู้ ซ่ึงประกอบดว้ย เน้ือหา จุดประสงค ์กิจกรรมการ
เรียนการสอน ส่ือการเรียนการสอน และการวดัและประเมินผลแผนการจดัการเรียนรู้ที่ดีควรมี
กิจกรรมการเรียนรู้ที่เขา้ลกัษณะ 2 ประการ ดงัน้ี 
   1. เป็นแผนการจดัการเรียนรู้ที่มีกิจกรรมที่ให้ผูเ้รียนเป็นผูล้งมือปฏิบติัใหม้าก
ที่สุด โดยครูเป็นผูค้อยช้ีแนะ ส่งเสริมหรือกระตุน้ใหกิ้จกรรมที่ผูเ้รียนด าเนินการเป็นไปตาม
ความมุ่งหมาย 
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   2. เป็นแผนการจดัการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนเป็นผูค้น้พบค าตอบหรือท า
ส าเร็จดว้ยตนเอง โดยครูพยามลดบทบาทจากผูบ้อกค าตอบมาเป็นผูก้ระตุน้ดว้ยค าถามหรือ
ปัญหาใหผู้เ้รียนคิดแกห้รือหาแนวทางไปสู่ความส าเร็จในการท ากิจกรรมเอง 

 5.รูปแบบแผนการจัดการเรียนรู้ 

  กระทรวงศึกษาธิการ (2542 : 77-82) ไดเ้สนอรูปแบบในการเขียนแผนการสอนไว ้
10 ขั้นตอน ดงัน้ี 
   1. ก าหนดหมวดหมู่เน้ือหาและประสบการณ์ อาจก าหนดเป็นหมวดวชิาหรือ
บูรณาการเป็นสหวทิยาการตามที่เหมาะสม 
   2. ก าหนดหน่วยการสอน โดยแบ่งเน้ือหาออกเป็นหน่วยการสอนประมาณ
เน้ือหาที่จะท าใหค้รูสามารถถ่ายทอดความรู้แก่นกัเรียนไดใ้นหน่ึงสปัดาห์หรือสอนไดห้น่วยละ
คร้ัง 
   3. ก าหนดหวัเร่ือง ผูส้อนจะตอ้งถามตวัเองวา่ ในการสอนแต่ละหน่วยควรให้
ประสบการณ์อะไรแก่นกัเรียน แลว้ก าหนดหวัขอ้เร่ืองออกมาเป็นหน่วยการสอนยอ่ย 
   4. ก าหนดหลกัการและความคิดรวบยอด หลกัการและความคิดรวบยอดที่
ก  าหนดขึ้นจะตอ้งสอดคลอ้งกบัหน่วยและหวัขอ้เร่ือง โดยสรุปรวบรวมแนวคิด สาระ และ
หลกัการที่ส าคญัไว ้เพือ่เป็นแนวทางในการจดัเน้ือหามาสอนใหส้อดคลอ้งกนั 
   5. ก าหนดจุดประสงคใ์หส้อดคลอ้งกบัหวัเร่ือง โดยเขียนเป็นจุดประสงคเ์ชิง
พฤติกรรมที่ตอ้งมีเกณฑก์ารเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไวทุ้กคร้ัง 
   6. ก าหนดกิจกรรมการเรียนใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ซ่ึงจะ
เป็นแนวทางเลือกและการเขียนแผนการสอน 
   7. ก าหนดแบบประเมินผล ตอ้งประเมินใหต้รงกบัจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
โดยใชแ้บบทดสอบแบบอิงเกณฑ ์เพือ่ให้ผูส้อนทราบวา่ หลงัจากการเรียนจากแผนการจดัการ
เรียนรู้ 1 แผน แลว้ผูเ้รียนไดเ้ปล่ียนแปลงพฤติกรรมการเรียนรู้ตามจุดประสงคท์ี่ต ั้งไวห้รือไม่ 
   8. เลือกและเขียนแผนการเรียนรู้ วธีิการ และอุปกรณ์ที่ครูใชเ้ป็นส่ือการสอน
ทั้งส้ิน เม่ือเขียนแผนการจดัการเรียนรู้แต่ละหวัขอ้เร่ืองแลว้ จดัไวเ้ป็นรูปเล่มเพือ่หา
ประสิทธิภาพตามเกณฑท์ี่ตั้งไว ้
   9. การหาประสิทธิภาพของแผนการจดัการเรียนรู้เพือ่เป็นการประกนัวา่ 
แผนการจดัการเรียนรู้ที่สร้างขึ้นนั้น มีประสิทธิภาพในการสอน ผูส้ร้างจ าเป็นตอ้งก  าหนด
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เกณฑข์ึ้น โดยค านึงถึงหลกัการที่วา่ การเรียนรู้เป็นกระบวนการ เพือ่ใหเ้กิดการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมผูเ้รียนบรรลุผล 
   10. การใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้เป็นขั้นการน าเอาแผนการสอนไปใช ้ซ่ึงจะตอ้ง
มีการตรวจสอบปรับปรุงใหดี้ขึ้นอยูต่ลอดเวลา ในการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ ขอ้ควร
ค านึงถึงคือ 
    10.1 ตอ้งค  านึงถึงความมุ่งหมายของแต่ละหน่วยและใชจุ้ดมุ่งหมายเป็น
แนวทางในการด าเนินการสอน 
    10.2 ตอ้งค านึงถึงจิตวทิยาพฒันาการและจิตวทิยาการเรียนรู้ของเด็ก เพือ่
ช่วยใหก้ารสอนเป็นไปตามความตอ้งการของความสนใจของผูเ้รียน 
    10.3 ตอ้งค  านึงถึงวธีิที่จะเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนกัเรียนในทุกดา้น คือ ดา้น
ความรู้ ความเขา้ใจของนกัเรียน เจตคติที่ดีและทกัษะที่เป็นประโยชน์ สามารถน าไปใชใ้น
ชีวติประจ าวนัได ้
    10.4 ตอ้งค านึงถึงการใหผู้เ้รียนเป็นศูนยก์ลางของการจดักิจกรรมการเรียน 
การสอน 
    10.5 ตอ้งค  านึงถึงแหล่งวทิยาการที่จะน าไปใชเ้พื่อใหเ้กิดความสะดวกใน
การจดั การส่ือ วสัดุอุปกรณ์ และวทิยาการอนัเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน 
  สุวทิย ์ มูลค า และคณะ. (2549 : 60 -62) เสนอรูปแบบการจดัท าแผนการสอนการ
สอน 3 รูปแบบ ดงัน้ี 
   1. แผนการจดัการเรียนรู้แบบบรรยาย เขียนโดยใชป้ระเด็นทั้ง 10 ประเด็นมา
ก ากบั แต่การล าดบักิจกรรมการเรียนการสอนจะเขียนเป็นเชิงบรรยายกิจกรรมที่ครูจดัเตรียมไว ้
โดยไม่ระบุชดัเจนวา่นกัเรียนท าอะไร 
   2. แผนการสอนแบบตาราง เขียนโดยใชป้ระเด็นส าคญัที่เป็นองคป์ระกอบของ
แผนการจดัการเรียนรู้มาก ากบั และบรรจุองคป์ระกอบส าคญัเหล่านั้นลงไปตามตารางเกือบ
ทั้งหมด 
   3. แผนการจดัการเรียนรู้แบบพสิดารเป็นแผนการจดัการเรียนรู้ที่มีรายละเอียด
มากขึ้น การล าดบักิจกรรมการเรียนการสอนแยกเป็นกิจกรรมที่ครูปฏิบติัและส่ิงที่นกัเรียน
ปฏิบติั ซ่ึงสอดคลอ้งกนั 
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 6. ส่วนประกอบทีส่ าคญัของแผนการจัดการเรียนรู้ 

  จากรูปแบบของแผนการจดัการเรียนรู้ จะเห็นวา่แผนการจดัการเรียนรู้มี
ส่วนประกอบ 3 ส่วน คือ(สุวทิย ์มูลค า และคณะ.  2549 : 60 -62) 
  ส่วนที่ 1 ส่วนน าหรือหวัแผนการจดัการเรียนรู้ 
   เป็นส่วนที่ประกอบที่แสดงให้เห็นภาพรวมวา่เป็นแผนการจดัการเรียนรู้ในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ใด ใชก้บัผูเ้รียนระดบัชั้นใด เร่ืองอะไร ใชเ้วลาในการจดักิจกรรมนานเท่าใด 
  ส่วนที่ 2 ตวัแผนการจดัการเรียนรู้ (องคป์ระกอบที่ส าคญั) ประกอบดว้ย 
   1. สาระ 
   2. มาตรฐานการเรียนรู้ 
   3. ตวัช้ีวดั 
   4. สาระส าคญั 
   5. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
    5.1 จุดประสงคล์ายทาง 
    5.2 จุดประสงคน์ าทาง 
   6. สาระการเรียนรู้/ เน้ือหา 
   7. กิจกรรม / กระบวนการเรียนรู้ 
   8. ส่ือ / นวตักรรม / แหล่งเรียนรู้ 
   9. การวดัและประเมินผลประกอบดว้ย 
    9.1 วธีิการประเมิน 
    9.2 เคร่ืองมือที่ใชใ้นการประเมิน 
    9.3 เกณฑท์ี่ใชใ้นการประเมิน 
   10. เอกสารประกอบการจดัการเรียนรู้ 
   11. บนัทึกผลหลงัการจดัการเรียนรู้ 
  ส่วนที่ 3 ทา้ยแผนการจดัการเรียนรู้ 
   ประกอบดว้ยบนัทึกผลการใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ ซ่ึงเป็นส่วนที่ผูส้อนบนัทึก
ขอ้สงัเกตที่พบจากการน าแผนไปใช ้เช่น ปัญหาและแนวทางแกไ้ข กิจกรรมเสนอแนะ และ
ขอ้มูลอ่ืน ๆ เพือ่ประโยชน์ในการปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้ ในการน าไปใชต้่อ อีกส่วน
หน่ึงของทา้ยแผนการจดัการเรียนรู้ ไดแ้ก่ เอกสารประกอบการสอน ไดแ้ก่ ใบงาน แบบทด 
สอบที่ใชใ้นการจดัการเรียนรู้ตามแผนนั้น ๆ เป็นตน้ 
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 จากแผนการจดัการเรียนรู้ที่กล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้า่ ในการสร้างแผนการจดัการ
เรียนรู้นั้น ผูส้ร้างตอ้งค  านึงถึงองคป์ระกอบที่ส าคญัต่าง ๆ ในขั้นตอนของการสร้างแผนการ
จดัการเรียนรู้ ซ่ึงประกอบดว้ย เน้ือหา จุดประสงค ์กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการเรียนการ
สอน และการวดัและประเมินผล 

ประสบการณ์การเรียนรู้ทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคญั 

1. ความหมายของประสบการณ์การเรียนรู้ 

  ราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 ( 2546 :666) ใหค้วามหมายของประสบการณ์ไวว้า่ 
หมายถึง ความจดัเจนที่เกิดจากการกระท าหรือไดพ้บเห็นมา 

 ชม  ภูมิภาค (2516 : 97) กล่าววา่ ประสบการณ์เป็นความคิดรวบยอดที่ส าคญัในการ
อภิปรายขบวนการคลุกเคลา้ และความหมายของความเป็นจริง ประสบการณ์มีรากฐานมาจาก
พฤติกรรมที่มีการหย ัง่รู้ ซ่ึงเป็นการกระท าโดยมีวตัถุประสงคแ์ละดว้ยความคาดหมายถึงผลที่
จะตามมาของการกระท า ซ่ึงเป็นการคลุกเคลา้ระหวา่งคนกบัส่ิงแวดลอ้ม 

 นวลลออ  สุภาผล (2527: 44) ใหค้วามหมายของประสบการณ์วา่ คือส่ิงหรือ
เหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นกบับุคคล ประสบการณ์เฉพาะตวัของบุคคลในแต่ละวนั จะช่วยหล่อ
หลอมบุคลิกภาพและการมองภาพพจน์ในชีวติของบุคคล และบคุคลจะจดัการหรือด าเนินการกบั
ประสบการณ์ที่ผา่นมาของตนอยา่งมีเหตุผล ปฏิกิริยาหรือการแสดงออกต่อประสบการณ์ในอดีต
เหล่านั้น จะช่วยช้ีแนะหรือก าหนดกิริยา หรือการแสดงออกของบุคคลในอนาคต 

 วชิยั  วงษใ์หญ่ (2537 : 112) ใหค้วามหมายไวว้า่ ประสบการณ์การเรียนรู้ 
(Learning Experience) หมายถึง ปฏิสมัพนัธ ์(Interaction) ระหวา่งผูเ้รียนกบัสถานการณ์
ภายนอกของส่ิงแวดลอ้มที่มีปฏิกิริยาต่อกนั การเรียนรู้เกิดจากพฤติกรรมที่แสดงออกของ
ผูเ้รียน กล่าวโดยสรุปประสบการณ์การเรียนรู้ คือกิจกรรมที่ผูเ้รียนกระท า 
 ดงันั้นจึงสรุปไดว้า่ ประสบการณ์การเรียนรู้ หมายถึง ส่ิงที่ผูเ้รียนไดส้มัผสั ไดมี้
ปฏิสมัพนัธ ์หรือไดร่้วมปฏิบติักิจกรรมในการจดัการเรียนรู้แลว้ท าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ 
  ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั จึงหมายถึง ส่ิงที่เกิดขึ้นกบัผูเ้รียน ที่
ท  าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) ผา่นการจดักิจกรรมโดยวิธีการต่าง ๆ อยา่ง
หลากหลาย โดยมุ่งให้ผูเ้รียนไดมี้ปฏิสมัพนัธก์บัสภาพแวดลอ้มในการเรียนรู้ ก่อให้เกิดการ
เรียนรู้อยา่งแทจ้ริง ซ่ึงสามารถประเมินไดจ้ากพฤติกรรมการเรียนรู้เชิงรุกของผูเ้รียน การ
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ตรวจสอบการเรียนรู้ของตนเอง ความหลากหลายของกิจกรรมการเรียนรู้ และสภาพแวดลอ้ม
ในการเรียนรู้ 

 2. แนวคดิและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับประสบการณ์การเรียนรู้ 

  รุสโซ (Jean Jacques Roussean) กล่าววา่ นกัเรียนเรียนจากประสบการณ์ ทาง
ประสาทสมัผสัท าใหเ้กิดพทุธิพสิยั และ การเรียนรู้และเขา้ใจจากผลที่เด็กไดป้ระพฤติและ
ประสบดว้ยตนเองท าใหเ้กิดจริยศึกษา รุสโซ จึงไดเ้สนอวธีิการสอนไวด้งัน้ี (Jean Jacques 
Roussean. อา้งถึงในพมิพพ์รรณ เทพสุเมธานนท.์  2543: 85) 
   1. ใชป้ระสบการณ์ของเด็กสอนเด็กเอง 
   2. ไม่สอนใหท้่องจ าอยา่งนกแกว้ 
   3. สอนตามความสนใจ ตามธรรมชาติของเด็ก ไม่ใช่สอนใหเ้ด็กยอมรับและ
ปฏิบติัตามอยา่งงมงาย แนวคิดเก่ียวกบัการศึกษาของ รุสโซ กล่าววา่ “ครูที่ส าคญัและจ าเป็น
ที่สุดคือธรรมชาติของมนุษยแ์ละความช านาญ” (พมิพพ์รรณ เทพสุเมธานนท ์2543: 96) 
ขบวนการเรียนการสอน ตามแนวความคิดของรุสโซ มี ดงัน้ี 
    3.1 จากการใชอ้  านาจ กดขี่มาเป็นการใชเ้หตุผลและการทดลอง คน้ควา้ การ
ลงโทษนกัเรียนทางกาย ถือวา่เป็นอนัตรายต่อการศึกษา 
    3.2 การศึกษาควรจดัใหเ้หมาะสมกบัความสามารถของเด็ก เด็กในวยัต่าง  ๆ 
กนัยอ่มมีความสนใจและแสดงพฤติกรรมแตกต่างกนั การศึกษาจึงควรค านึงถึงความสามารถ
ของเด็กเป็นส าคญั 
    3.3 การศึกษาในขั้นตน้ (ระดบัประถมศึกษา) ควรสอนโดยการใชส้มัผสัเป็น
หลกัเพราะความรู้ทางประสาทสมัผสัเป็นบ่อเกิดของความรู้ การท่องจ าไม่เหมาะกบัเด็กในวยั
เร่ิมแรก 
    3.4 เด็กในสภาวะธรรมชาติยอ่มตอ้งการแสดงจริตกริยา ความรู้สึกออกมา
อยา่งเสรี ซ่ึงสามารถจะไดรั้บการตอบสนองไดด้ว้ยการสนทนา การเขียน ดนตรี ละคร พล
ศึกษา และวชิาต่าง ๆ เช่น วชิาภูมิศาสตร์และวทิยาศาสตร์ เป็นตน้ ควรสอนโดยวธีิธรรมชาติ 
  อิมมานูเอล คา้นท ์(Immanuel Kant. อา้งถึงใน พมิพพ์รรณ  เทพสุเมธานนท.์  2543 
: 110) ใหท้ศันะวา่ ความรู้ประกอบดว้ยปัจจยั มีลกัษณะต่างกนั กล่าวคือ วตัถุหรือสสาร ก่อให ้
เกิดความรู้ และรูปก็เช่นเดียวกนั แต่วตัถุจะก่อใหเ้กิดความรู้ได ้จะตอ้งอาศยัประสบการณ์ ส่วน
รูปจะตอ้งอาศยัความเขา้ใจในเหตุผล 
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 3. การเลือกและจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

  จอห์น ดิวอ้ี (John Dewey.  อา้งถึงใน พมิพพ์รรณ  เทพสุเมธานนท ์ 2543: 140) ได้
เสนอหลกัเกณฑส์ าหรับเลือกประสบการณ์เพือ่ใชใ้นการศึกษา ดงัน้ี 
   1. ประสบการณ์ตอ้งมีความต่อเน่ืองกนั (Continuity of experience) ตอ้งแยกวา่
ประสบการณ์ใดมีคุณค่า ไม่มีคุณค่า ประสบการณ์ใดที่ไม่มีค่า คอื ประสบการณ์ที่ท  าให้
ประสบการณ์อ่ืน ๆ ที่จะตามมาชะงกังนั ดิวอ้ีคิดวา่ การศึกษา คือความเจริญงอกงามทั้งทางดา้น
ร่างกาย สติปัญญา และคุณธรรม ดงันั้นประสบการณ์ที่เลือกสรรมาจึงจ าเป็นตอ้งส่งเสริมให้
เกิดประสบการณ์ใหม่ ๆ ที่ดีที่จะน าไปสู่ความเจริญงอกงาม 
   2. ประสบการณ์ตอ้งเป็นการมีปฏิกิริยาต่อกนัหรือมีปฏิสมัพนัธ ์(interaction) 
ระหวา่งปัจจยัภายในตวัมนุษยก์บัสถานการณ์ภายนอก 
  สรุปจากความคิดของ ดิวอ้ีไดว้า่ การศึกษาคอืกระบวนการสร้างสรรค์
ประสบการณ์ใหม่ที่ต่อเน่ืองกนัไปเร่ือย ๆ ประสบการณ์จึงเป็นทั้งวถีิและเป้าหมายของ
การศึกษา (ประทุม  องักูรโลหิต, 2528 : 89 – 92) 
  วชิยั  วงษใ์หญ่ (2537 : 112) ไดเ้สนอหลกัเกณฑใ์นการเลือกประสบการณ์การ
เรียนรู้ไว ้ดงัน้ี 
   1. จุดประสงคก์ารเรียนที่ก  าหนดไวแ้ต่ละขอ้ ผูเ้รียนควรมีโอกาสไดฝึ้กปฏิบตัิ
จริง เพือ่ให้เกิดพฤติกรรมตามที่ไดร้ะบไุวใ้นจุดประสงค ์
   2. ประสบการณ์การเรียนรู้ที่จดัขึ้น ควรจะเป็นส่ิงที่พงึพอใจของผูเ้รียนในการที่
จะฝึกปฏิบติัและสอดคลอ้งสมัพนัธก์บัจุดประสงคก์ารเรียน 
   3. ประสบการณ์การเรียนรู้ที่จดัขึ้น จะตอ้งอยูใ่นขอบข่ายความสามารถของ
ผูเ้รียน 
   4. ประสบการณ์การเรียนรู้ควรจะมีหลาย  ๆ รูปแบบ ซ่ึงอาจน าไปสู่การบรรลุ
จุดประสงคก์ารเรียนเพยีงขอ้เดียวก็ได ้และประสบการณ์การเรียนรู้อยา่งเดียวอาจน าไปสู่ผล
หลายอยา่งก็ได ้
   5. การจดัประสบการณ์การเรียนรู้เป็นการส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดแ้สดงออกโดยไม่
มีความรู้สึกวา่เป็นการบงัคบั เพราะถา้เป็นการบงัคบันอ้ยผูเ้รียนจะเรียนรู้ไดม้าก 
   6. การพจิารณาการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ ควรค านึงถึงความสมัพนัธเ์กี่ยว 
กบัเวลาและเน้ือหาที่เป็นความสมัพนัธท์างดา้นตั้ง (Vertical) และทางดา้นนอน (horizontal) 
เพือ่ผูเ้รียนเกิดบูรณาการ (integration) ภายหลงัจากที่ไดมี้ปฏิสมัพนัธก์บักิจกรรมการเรียน 
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  บรรพต  สุวรรณประเสริฐ (2544  : 51) ไดเ้สนอเกณฑใ์นการเลือกกิจกรรมเสริม
ประสบการณ์เรียนรู้ใหมี้ประสิทธิภาพ ดงัน้ี 
   1. กิจกรรมที่จดัขึ้นเหมาะสมกบัการเรียนรู้ตามแนวคิดของบุคคลส่วนใหญ่ 
   2. กิจกรรมที่จดัขึ้นสอดคลอ้งกบัจุดประสงคข์องหน่วยการเรียนการสอน 
   3. กิจกรรมที่จดัขึ้นครอบคลุมจุดประสงคม์ากกวา่หน่ึงขอ้ 
   4. กิจกรรมที่จดัขึ้นส่งเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียนใหพ้ฒันาขึ้นในทางที่ดีขึ้น 
   5. กิจกรรมที่จดัขึ้นเหมาะสมกบัระดบัวฒิุภาวะของผูเ้รียน 
   6. กิจกรรมที่จดัขึ้นเสริมทกัษะพเิศษในการเรียนรู้ 
 จากการศึกษาเอกสารดงักล่าว สรุปไดว้า่การเลือกกิจกรรมในการจดัประสบการณ์การ
เรียนรู้นั้น จะตอ้งเลือกใหส้อดคลอ้ง และครอบคลุมกบัจุดประสงค ์กิจกรรมที่จดัจะตอ้งเนน้
การฝึกปฏิบติัจริงเพือ่ส่งเสริมการเรียนรู้อยา่งแทจ้ริง โดยค านึงถึงความแตกต่างของแต่ละ
บุคคล 

 4. การประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 

  4.1 การประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 
   4.1.1 ความหมายการเรียนรู้เชิงรุก 
   ปรีชาญ  เดชศรี (2545 : 53) การเรียนรู้เชิงรุก หมายถึง การจดัการเรียนการสอน
ที่มีกิจกรรมใหน้กัเรียนไดล้งมือปฏิบติัทั้งในเชิงทกัษะต่าง ๆ เช่น การทดลอง การส ารวจตรวจ 
สอบและปฏิบติัเพือ่พฒันาเชาวปั์ญญา เช่น การคิดแกปั้ญหา วเิคราะห์ วิจารณ์หรือการตดัสินใจ
ในเร่ืองต่าง  ๆ เพือ่แทนที่การเรียนการสอนที่ครูบอกเล่าใหน้กัเรียนไดฟั้งเพยีงฝ่ายเดียว 
   บุหงา วฒันะ (2546 : 30) การเรียนรู้เชิงรุก หมายถึง กระบวนการเรียนรู้ที่ให้
นกัเรียนไดเ้รียนรู้อยา่งมีความหมาย  โดยการร่วมมือระหวา่งนกัเรียนดว้ยกนั ครูตอ้งลดบทบาท
ในการสอนและการใหข้อ้ความรู้แก่นกัเรียนโดยตรง แต่ไปเพิม่กระบวนการและกิจกรรมที่จะ
ท าใหน้กัเรียนเกิดความกระตือรือร้นในการที่จะท ากิจกรรมต่าง ๆ มากขึ้น  อยา่งหลากหลาย ไม่
วา่จะเป็นการแลกเปล่ียนประสบการณ์โดยการพดู  การเขียนหรือการอภิปรายกบัเพือ่น ๆ 
   ศกัดา  ไชกิจภิญโญ (2548 : 12) การเรียนรู้เชิงรุก หมายถึง เป็นการเรียนรู้ที่
นกัเรียนตอ้งหาความหมายและท าความเขา้ใจดว้ยตนเอง หรือร่วมกนักบัเพือ่น เช่น ร่วมสืบหา
ค าตอบ ร่วมอภิปราย ร่วมน าเสนอ และร่วมสรุปความคิดรวบยอดหรือการเปล่ียนนกัเรียนจากผู ้
นัง่ฟังเพยีงอยา่งเดียวมาเป็นนกัเรียนที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมการแสวงหาความรู้ที่ครูก  าหนด 
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 สรุปไดว้า่ การเรียนรู้เชิงรุก หมายถึง กระบวนการที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยเปิด
โอกาสใหผู้เ้รียนไดใ้ชท้กัษะการพดู ฟัง อ่าน คิด เขียนและแสดงความคิดเห็นขณะลงมือปฏิบติั
กิจกรรมซ่ึงประกอบดว้ยวธีิสอนและเทคนิคการสอนที่หลากหลายซ่ึงส่งผลใหน้กัเรียนไดมี้
ปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งกนั และสามารถสร้างความรู้ไดด้ว้ยตนเองอยา่งมีความหมาย 
   4.1.2 ลกัษณะส าคญัของการเรียนรู้เชิงรุก 
   บุหงา  วฒันะ (2546 : 33) ไดก้ล่าววา่ลกัษณะส าคญัของการเรียนรู้เชิงรุกวา่ 
ประกอบดว้ยมีลกัษณะ ดงัน้ี 
    1. มีปฏิสมัพนัธก์นัระหวา่งนกัเรียนกบัครู 
    2. มีปฏิสมัพนัธก์นัระหวา่งนกัเรียนดว้ยกนั 
    3. บรรลุผลส าเร็จทางดา้นวิชาการ 
    4. เกิดทกัษะทางดา้นการติดต่อ ส่ือสารระหวา่งกนั 
    5. มีการพฒันาทกัษะกระบวนการคิดไปสู่ระดบัที่สูงขึ้น 
    6. เกิดเจตคติที่ดีต่อวชิาที่เรียนและเกิดแรงจูงใจต่อการเรียนรู้ 
   ศกัดา ไชกิจภิญโญ (2548 : 12) ไดก้ล่าววา่ลกัษณะส าคญัของการเรียนรู้เชิงรุก
วา่ นกัเรียนควรมีลกัษณะดงัน้ี 
    1. มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ 
    2. ไดพ้ฒันาทกัษะการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง 
    3. ไดพ้ฒันาทกัษะการคิดขั้นสูง คือ การวเิคราะห์ สงัเคราะห์ การประเมินผล 
    4. กระตือรือร้นในการเขา้ร่วมกิจกรรม 
 ดงันั้นจึงสรุปไดว้า่ การเรียนรู้เชิงรุก มีลกัษณะส าคญัคือ เป็นการเรียนรู้ที่นกัเรียนมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ เพือ่ให้เกิดทกัษะการส่ือสาร พฒันาทกัษะการคิด และท าใหเ้กิด
การมีปฏิสมัพนัธท์ั้งระหวา่งนกัเรียนดว้ยกนัและนกัเรียนกบัครู โดยผูเ้รียนมีความกระตือรือร้น 
สนใจ และมีเจตคติที่ดีต่อการเรียน 
   4.1.3 องคป์ระกอบของการเรียนรู้เชิงรุก 
   Meyers และ Jones (1993 : 20) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของการเรียนรู้เชิงรุก 
ดงัน้ี 
    1. ปัจจยัพื้นฐาน ไดแ้ก่ การพดูและการฟัง การเขียน การอ่าน การโตต้อบ
ความคิดเห็น 
    2. กลวธีิในการเรียนการสอน 
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    3. ทรัพยากรทางการสอน 
    4. การกระตุน้ใหผู้เ้รียนประเมินตนเอง 
 การพฒันาการเรียนการสอนที่ดีตอ้งอาศยัองคป์ระกอบหลายประการ ที่ส าคญัประการ
หน่ึงคือการพจิารณาการจดัการเรียนการสอนโดยอาศยัขอ้สนเทศ จากการประเมินผลการสอน
เพือ่ที่จะตรวจสอบการเรียนรู้ของผูเ้รียน นัน่คือ พจิารณาที่การประเมินผลการศึกษา ดงัน้ี 

  4.2 การประเมินผล 

   4.2.1 ความหมายของการประเมินผลนกัจิตวทิยาและนกัวชิาการไดใ้ห้
ความหมายของการประเมินผลไว ้ดงัน้ี 
   กมล  สุดประเสริฐ (2534 : 65) ไดใ้หค้วามหมายวา่ การประเมิน คือ การอธิบาย
ถึงส่ิงหน่ึงส่ิงใดหรือประเภทจ าพวกของส่ิงต่าง ๆ ในดา้นปริมาณและคุณภาพ 
   ศิริชยั  กาญจนวาสี (2536 : 16) การประเมินคือ การตดัสินหรือใหคุ้ณค่าของ
การด าเนินงานอยา่งใดอยา่งหน่ึง วา่มีคุณค่าอยูใ่นระดบัใด ทั้งน้ีเพือ่ใหท้ราบผลของการพฒันา
หรือการด าเนินงานโครงการที่ไดด้ าเนินไปแลว้ระยะเวลาหน่ึงหรือเม่ือเสร็จส้ินโครงการนั้น ๆ 
แลว้ 
   สมถวลิ  วจิิตรวรรณา (2543 : 51) กล่าวถึงการประเมินไว ้2 ลกัษณะคือ 
ประการแรกหมายถึง กระบวนการตรวจสอบผลส าเร็จความเป็นไปได ้ประสิทธิภาพของปัจจยั
ต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานตามโครงการ ประการที่สอง หมายถึง กระบวนการเปรียบ 
เทียบใหเ้ห็นความแตกต่างของการเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นของสภาพสงัคม ส่ิงแวดลอ้ม ใน
ระหวา่งการด าเนินงานและภายหลงัการด าเนินงานกบัวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายของโครงการ
ตามที่ก  าหนดไวแ้ลว้ 
 จากค ากล่าวของนกัวชิาการศึกษาสรุปไดว้า่ การประเมินเป็นกระบวนการตดัสินคุณค่า 
หรือตดัสินใจของส่ิงใดส่ิงหน่ึงอยา่งมีหลกัเกณฑ ์และการประเมินผลในทางการศึกษาเป็นการ 
ตดัสินประสิทธิภาพในการจดักิจกรรมการเรียนรู้หรือสรุปผลทางดา้นการศึกษา 
   4.2.2 วิธีการประเมินผลการสอน ควรพจิารณา 3 ระบบ ดงัน้ี (บุญชม  ศรี
สะอาด.  2541 : 150 -151) 
  การประเมินผลที่ผลผลิต คือการประเมินผลที่เกิดขึ้นกบัผูเ้รียน ซ่ึงมีอยู ่2 วธีิคือ 
   1.1 การประเมินผลทางตรง เป็นการประเมินจากผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้
เคร่ืองมือประเภทต่าง ๆ เพือ่วดัผลการเรียนรู้ 
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   1.2 การประเมินผลทางออ้มเป็นการใหผู้เ้รียนระลึกถึงเหตุการณ์ในการเรียนการ
สอนที่ผา่นมา แลว้แสดงความเห็นออกมาวา่ตนเกิดการเรียนรู้ในระดบัใด โดยใชม้าตรส่วน
ประมาณค่า (Rating Scale) 
   1.3 การประเมินผลที่กระบวนการ เป็นการประเมินผลดา้นการด าเนินการเรียน
การสอนไดแ้ก่สถานการณ์ในการสอน การใชอุ้ปกรณ์ต่าง ๆ งานที่ใหน้กัเรียนท า การ
ประเมินผลที่กระบวนการจะดูวา่ใชว้ธีิใด เหมาะสมหรือไม่ ถา้ใชว้ธีิที่ดีมีความเหมาะสมก็
นบัวา่เป็นการสอนที่ดีมีคุณภาพ 
 ในการประเมินผลที่กระบวนการ จะดูวา่ใชว้ธีิการสอนสอดคลอ้งกบัจุดประสงค์
หรือไม่ นัน่คือเป็นวธีิที่จะเอ้ือใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ มีพฤติกรรมตามที่ตอ้งการหรือไม่ มีการ
ใชอุ้ปกรณ์ ส่ือการสอนที่เหมาะสมหรือไม่ ผูท้ี่จะประเมินผลดา้นน้ีไดแ้ก่ เพือ่นครูที่สอนวชิา
เดียวกนั หัวหนา้ภาค ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการสอน ผูเ้รียนและตวัผูส้อนเอง 
 กรณีผูเ้รียนเป็นผูป้ระเมินผล ท าได ้2 วธีิคือ ใหผู้เ้รียนตอบแบบประเมินผลการสอนที่จดั
ไวอ้ยา่งเป็นระบบกบัวธีิสมัภาษณ์ผูเ้รียน ซ่ึงตอ้งอาศยัการรับรู้และความคิดเห็นส่วนตวัของ
ผูเ้รียนแต่ละคน 
   1.4 การประเมินผลที่ตวัป้อนเป็นการประเมินผลที่เกี่ยวกบัตวัผูเ้รียนผูส้อน 
หลกัสูตร และส่ิงอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ไดแ้ก่ 
    1) การประเมินผลเก่ียวกบัตวัผูเ้รียน เป็นการหาขอ้สนเทศเก่ียวกบัผูเ้รียนเช่น
ก่อนเรียนผูเ้รียนมีความรู้พื้นฐานมากนอ้ยเพยีงใดเป็นตน้ 
    2) การประเมินผลเก่ียวกบัตวัผูส้อน จะพจิารณาองคป์ระกอบในตวัผูส้อนที่
จะเอ้ือต่อการสอนอยา่งมีประสิทธิภาพ ซ่ึงส่วนใหญ่จะเก่ียวขอ้งกบับุคลิกภาพของผูส้อน การ
ประเมินผลเก่ียวกบัผูส้อนจะช่วยใหไ้ดข้อ้มูลสะทอ้นกลบั ที่เป็นประโยชน์ต่อการสอนในดา้น
ที่เก่ียวกบัการสอนโดยตรง 
 สรุปไดว้า่ การประเมินผลการเรียน คือการประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ที่เกิดขึ้น
ระหวา่งการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยประเมินผลเกี่ยวกบัตวัผูเ้รียน กระบวนการและครูผูส้อน
โดยการกระตุน้ใหผู้เ้รียนประเมินตนเองในขณะเกิดการเรียนรู้ 

  4.3. การเรียนรู้ที่หลากหลาย 

  วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2541 : 52) กล่าววา่ ครูมืออาชีพ จะใชเ้ทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลายในการจดัการเรียนการสอน เพือ่สนองความตอ้งการและวธีิการเรียนของผูเ้รียนใน
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การสอนแต่ละคร้ัง อาจใชว้ธีิการสอนหลายวธีิ เช่น การน าเสนอภาพ เหตุการณ์ การบรรยาย 
การใชค้  าถาม การสาธิต และการท างานกลุ่มประกอบกนั 
  บุญชม  ศรีสะอาด (2541: 50) กล่าววา่ กิจกรรมการเรียนการสอนมีหลายรูปแบบ 
หลายวธีิ แต่ละวธีิจะมีลกัษณะเฉพาะ มีจุดเด่นและขอ้จ ากดัหรือจุดดอ้ยแตกต่างกนัออกไป ซ่ึง
ไดแ้ก่การสอนแบบบรรยาย การสอนแบบอภิปราย การสอนแบบอภิปรายยอ่ย การสอนแบบ
สมัมนา การสอนแบบติว การสอนแบบคน้พบความรู้ การสอนแบบแกปั้ญหา การสอนแบบ
ปฏิบตัิการ เป็นตน้ 

ดงันั้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายจึงเป็นการจดักิจกรรมเพือ่ตอบสนอง
ความตอ้งการของผูเ้รียนแต่ละคนดว้ยวธีิการสอนหลายรูปแบบ เช่นการอภิปราย การบรรยาย 
การสอนแบบแกปั้ญหา เป็นตน้ 
  4.4 การจัดสภาพแวดล้อมให้เอือ้ต่อการเรียนรู้ 

   ชั้นเรียนในฐานะเป็นส่ิงแวดลอ้มทางการเรียนรู้ตอ้งมีบรรยากาศของความ
พร้อมที่จะสนบัสนุนการเรียนรู้ไดต้ลอดเวลา การศึกษาเกี่ยวกบับรรยากาศในชั้นเรียนมีนอ้ย
มาก และต าราเก่ียวกบัการจดัการในชั้นเรียน(Classroom  management) และต าราจิตวทิยา
การศึกษาจะระบุไวก้วา้ง ๆ โดยการน าแนวคิดทฤษฎีหลกัการบางอยา่งจากจิตวทิยาสงัคม 
จิตวทิยาพฒันาการ และการวจิยัเกี่ยวกบัการเรียนรู้ โดยอาศยักระบวนการสงัคมกรณ์ 
(Socialization  research)  
   1. แนวคิดเก่ียวกบัการสร้างบรรยากาศในชั้นเรียน 
   วชิยั  วงษใ์หญ่ (2537 : 116)กล่าววา่ ในการสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนควรมี
การส่งเสริมความสามคัคี จดัประสบการณ์แห่งความร่วมมือ พยายามลดการแข่งขนัใหน้อ้ย
ที่สุดเท่าที่จะท าได ้ควรส่งเสริมพฤติกรรมทางสงัคมใหมี้การช่วยเหลือ เอ้ือเฟ้ือซ่ึงกนัและกนั 
กระตุน้ใหส้มาชิกในชั้นตระหนกัถึงการแสดงบทบาทวา่เขาเป็นส่วนหน่ึงของชั้นเรียน 
   บรรพต  สุวรรณประเสริฐ (2544 : 154) กล่าววา่ โครงสร้างของเง่ือนไขของการ
เรียนรู้ประกอบไปดว้ยเน้ือหาวชิา วธีิการสอนและการจดัสภาพแวดลอ้มในชั้นเรียน ซ่ึงสภาพ 
แวดลอ้มทางการเรียนประกอบดว้ย สภาพแวดลอ้มของหอ้งเรียน งานที่ท  าประจ า และ โดย 
เฉพาะครูผูส้อนจะตอ้งมีหนา้ที่ที่จะตอ้งปฏิบติั เช่น การสอน ตรวจการบา้น วเิคราะห์ขอ้สอบ
อ่ืน ๆ นอกจากน้ีครูผูส้อนจะตอ้งคน้หาวธีิการเพือ่จดักิจกรรมการเรียนการสอนใหบ้รรลุตาม
วตัถุประสงคท์ี่ต ั้งไว ้ดงันั้นประสิทธิภาพการเรียนการสอนนั้นมาจากการไดพ้ดูคุยระหวา่ง
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ผูเ้รียนกบัครูหรือผูส้อนเป็นส่วนหน่ึงของการส่งเสริมการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพ และ
ช่วยขจดัความคลาดเคล่ือนระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อนไดเ้ป็นอยา่งดี 
   วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2541: 13) กล่าววา่ เม่ือแนวโนม้ของการเรียนการสอน
เปล่ียนไป บทบาทของครูในการจดัการเรียนการสอนตอ้งปรับเปล่ียนไปจากเดิม จากบทบาทที่
ส าคญัที่สุดในฐานะผูบ้อกเล่าขอ้ความรู้ทั้งมวลแก่ผูเ้รียนมาเป็นผูส้นบัสนุนจดัส่ิงแวดลอ้มที่จะ
เอ้ือใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้มากที่สุด ดงันั้นบทบาทของครูจึงประกอบดว้ย 
    1. การใหค้  าแนะน าปรึกษา ใหข้อ้มูลความรู้ที่ชดัเจน รวมทั้งหาแหล่งเรียนรู้
ไวส้ าหรับผูเ้รียน 
    2. จดักิจกรรมการเรียนการสอนตามวตัถุประสงคท์ี่ก  าหนดและตรงตาม
ความตอ้งการของผูเ้รียน 
    3. การเตรียมการวดัและประเมินผลใหค้รอบคลุมทุกกระบวนการ 
 ดงันั้นการที่ครูจดับรรยากาศสภาพแวดลอ้มทางการเรียนที่ดีมาจากบทบาทของครูที่
เป็นผูส้นบัสนุน และเป็นแหล่งเรียนรู้ โดยใหค้  าแนะน า ปรึกษา จดักิจกรรมการเรียนการสอน 
และประเมินผลตามวตัถุประสงค ์
   2. ความส าคญัเก่ียวกบัการสร้างบรรยากาศในชั้นเรียน 
   วชิยั  วงษใ์หญ่ (2537 : 118-119)กล่าววา่ การจดัการเรียนการสอนมี
องคป์ระกอบส าคญั 3 ประการคือ ผูส้อน ผูเ้รียน และปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน 
ผูส้อนเป็นองคป์ระกอบที่ส าคญัยิง่ที่จะก าหนดบรรยากาศเก่ียวกบัการเรียนการสอน 
คุณลกัษณะของผูส้อนที่ส่งเสริมการเรียนรู้ไดดี้และมีประสิทธิภาพ มีความรู้ในส่ิงที่จะสอนเป็น
อยา่งดี มีทรรศนะที่ดีต่อการสอน มีความเขา้ใจและเห็นอกเห็นใจ ปฏิบติัต่อผูเ้รียนดว้ย
ความเห็นอกเห็นใจ มีความเป็นห่วงผูเ้รียน ยอมรับผูเ้รียนอยา่งที่เขาเป็น พยายามส่งเสริมให้
ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน 
   3.องคป์ระกอบที่ส่งผลท าใหบ้รรยากาศในชั้นเรียนมีลกัษณะส่งเสริมการเรียนรู้ 
    3.1 การร่วมมือของผูเ้รียนภายในชั้นเรียน ประกอบดว้ย 
     1) บรรยากาศที่ส่งเสริมใหผู้เ้รียนร่วมมือกนัแกปั้ญหา  
     2) การใหแ้รงเสริมหรือรางวลั 
     3)บรรยากาศที่ผูเ้รียนต่างร่วมมือกนัจะมีปฏิสมัพนัธก์นัมากกวา่ใน
บรรยากาศที่มีการแข่งขนักนั 
    3.2 พฤติกรรมและบุคลิกภาพของครู 
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    3.3 ความร่วมมือระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน 
    3.4 ความรู้สึกและเจตคติของผูเ้รียนที่มีต่อกลุ่มเพือ่น ผูส้อน และโรงเรียน 
 ดงันั้น สภาพแวดลอ้มหรือบรรยากาศในชั้นเรียนที่จะส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ที่ดี
นั้น ประกอบดว้ย ผูส้อนที่มีความรู้ความสามารถ มีบุคลิกภาพที่ดี มีความห่วงใย และอบรมสัง่
สอนศิษยอ์ยา่งเตม็ความสามารถ ในบรรยากาศที่ใกลชิ้ดและอบอุ่น จะท าใหผู้เ้รียนเกิดความ
ไวว้างใจ เกิดการยอมรับและพร้อมที่จะเรียนรู้ที่มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมร่วมกบัเพือ่นอยา่ง
มัน่ใจและมีอิสระที่จะแสดงออก 
  4.5 ตัวช้ีวัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 
   หลกัการท าโครงงานเป็นการพฒันาผลงานที่เกิดจากการศึกษาคน้ควา้ด าเนิน 
การพฒันาตามความสนใจและความถนดั โดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

บริบทของโรงเรียนบ้านหนองแวงหนองหนองหัวคน 

 โรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหนองหัวคนมีสภาพปัจจุบนั ภารกิจ วสิยัทศัน์ พนัธกิจ 
และเป้าหมาย ดงัต่อไปน้ี (โรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหวัคน.  2556 : 2 – 4) 

 1. สภาพปัจจุบัน 

  โรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหัวคน ตั้งอยูห่มู่ที่ 7 ต  าบลหนองผอื อ าเภอจตุรพกัตร
พมิาน จงัหวดัร้อยเอ็ด ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ดเขต 1 สงักดัส านกังาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จดัตั้งเม่ือวนัที่ 8 เดือน พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2480 ระดบัการศึกษาที่เปิดสอน ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 มีจ  านวน
นกัเรียน 185 คน จ านวนครู16 คน นกัการภารโรง 1 คน มีอาคารเรียนแบบ ป. 1 ฉ 2 ชั้น จ  านวน 
8 หอ้ง ใชเ้ป็นหอ้งเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6จ านวน 6 หอ้งเรียน ใชเ้ป็นหอ้งเรียนอนุบาล 2 
หอ้งเรียน อาคารแบบ สปช.105/29 2 ชั้น จ  านวน 8 หอ้ง ใชเ้ป็นหอ้งเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 – 
3จ านวน 3 หอ้ง ใชเ้ป็นหอ้งปฏิบตัิการ จ านวน 3 หอ้ง หอ้งขอ้มูลสารสนเทศ จ านวน 1 หอ้ง 
หอ้งผูบ้ริหาร 1 หอ้ง อาคารหอ้งสมุดและหอ้งคอมพวิเตอร์ 1 หลงั (อาคารอเนกประสงคเ์ดิม) 
หอ้งวทิยาศาสตร์ 1 หลงั อาคารหอประชุม อาคารโรงอาหาร 1 หลงั ส้วม 2 หลงั มีสนาม
ฟุตบอล สนามบาสเกตบอล สนามวอลเล่ยบ์อล สนามตะกร้อ และสนามเด็กเล่น 
 หมู่บา้นในเขตบริการ มีจ  านวน 2 หมู่บา้น คือบา้นหนองแวงหมู่ที่ 5 และบา้นหนองหวั
คน หมู่ที่ 8สภาพชุมชนโดยทัว่ไปเป็นสงัคมเกษตรที่ประกอบอาชีพทางดา้นเกษตรเป็นหลกั 



84 

เช่น ท านา ปลูกพชื เล้ียงสตัว ์และมีอาชีพเสริมหลงัจากฤดูเก็บเก่ียวคือ การหาของเก่า มีรายได้
เฉล่ียต่อปี 25,000 บาท ต่อครอบครัว ผูป้กครองส่วนมากมกัไปประกอบอาชีพรับจา้งในต่างถ่ิน
ทิ้งใหลู้กหลานที่อยูใ่นวยัเรียนอยูใ่นความปกครองของ ปู่  ยา่ ตา ยายโรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่
ตอบสนองต่อการเรียนการสอนทั้งในโรงเรียน และนอกโรงเรียน ในโรงเรียนเช่น หอ้ง
คอมพวิเตอร์ หอ้งสมุดหอ้งปฏิบติัการต่าง ๆ สวนป่า หอประชุม นอกโรงเรียน เช่น วดัสวา่ง
หนองแวง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ หนองน ้ าหมู่บา้น กลุ่มแม่บา้นทอผา้ขิด นอกจากน้ียงัมี
การน าวทิยากรภายนอก ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นมาใชเ้ช่น การประกอบอาชีพเพาะเห็ด การจกัสานไม้
ไผ ่การประกอบอาหารทอ้งถ่ิน การท าขนมพื้นบา้น การถนอมอาหาร(ท าปลาสม้)การปลูกผกั
ปลอดสารพษิ เป็นตน้ 

 2. ภารกิจ 

  โรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหัวคนรับผดิชอบจดัการศึกษา 3 ระดบั คือ 
   2.1 ระดบัปฐมวยั อนุบาล 1 – 2 
   2.2 ระดบัประถมศึกษา ชั้น ป. 1 – ป. 6 
   2.3 ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ชั้น ม. 1-ม.3 
 ตามกรอบภารกิจโรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหัวคน จดัการศึกษาให้เด็กในวยัเรียน
ทุกคนมีสิทธิและโอกาสเท่าเทียมกนัในการไดรั้บการศึกษาและไม่เสียค่าใชจ่้าย เนน้การจดัการ
เรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัเพือ่ให้ผูเ้รียนเกิดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย ใหล้งมือ
ปฏิบติั ใหค้ิดเป็น ท าเป็น และแกปั้ญหาได ้รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม มี
คุณลกัษณะอนัพงึประสงคต์ามหลกัสูตร 

 3. วิสัยทัศน์  

  โรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหัวคน เป็นโรงเรียนดี ศรีต าบล ชุมชนร่วมจดั
การศึกษา นกัเรียนมีปัญญาความดีและดนตรีพื้นเมืองในหวัใจ หลากหลายดว้ยวธีิการสอนของ
คุณครู มุ่งสู่ความเป็นมนุษยท์ี่สมบูรณ์ เพิม่พนูทกัษะในการประกอบอาชีพและทกัษะชีวตินอ้ม
น าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงสู่การปฏิบติัและเคารพสิทธ์ิผูอ่ื้น 

 4. พันธกิจ (Mission) 

  จดัการศึกษาระดบัปฐมวยั พื้นฐาน และระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้อยา่งมี 
ประสิทธิภาพและคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติโดยการนอ้มน าเอาหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพยีงสู่วถีิชีวติและฝึกปฏิบติัตามหลกั 
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 5. เป้าหมาย 

  1) นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
  2) สถานศึกษาใหบ้ริการการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและคุณภาพ 
  3) ครูมีศกัยภาพและสมรรถนะที่เพยีงพอต่อการจดัการศึกษาที่เนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญั 
  4) สถานศึกษาบริการทุนและทรัพยากรทางการศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพ 
  5) สถานศึกษามีการนอ้มน าเอาหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงน าสู่การปฏิบติั 5 
ดา้นคือดา้นบริหารจดัการ บริหารหลกัสูตร บริหารทัว่ไป บริหารงบประมาณ บริหารวชิาการ
และบุคคล 
  6) สถานศึกษามุ่งพฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข 
 

งานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง 

 1. งานวิจัยในประเทศ 

 นิตยา  รักกิจ (2556 : 144) ไดป้ระเมินความแตกต่างประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญั เร่ือง การบวกและการลบจ านวนนบั ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
ระหวา่งการจดัการเรียนรู้โดยใชเ้กมกบัการเรียนรู้ปกติ  โดยมีวตัถุประสงคเ์พือ่ประเมินความ
แตกต่างการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั และเพื่อเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน และ
ทกัษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ เร่ือง การบวกและการลบจ านวนนบั ของนกัเรียนชั้นประถม 
ศึกษาปีที่ 1 ที่เรียนโดยใชเ้กมกบัการเรียนรู้ปกติ กลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ 
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนบา้นอน้วทิยาประชาสรรค ์ส านกังานเขตพื้นที่การ 
ศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 ปีการศึกษา 2554 จ านวน 50 คน ซ่ึงไดม้าโดยวธีิการเลือก
กลุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ แผนการจดัการ
เรียนรู้โดยใชเ้กม เร่ือง การบวกและการลบจ านวนนบั จ านวน 8 แผน มีความเหมาะสมอยูใ่น
ระดบัมาก ( X = 4.68, S.D. = 0.27) แผนการจดัการเรียนรู้ปกติ เร่ือง การบวกและการลบ
จ านวนนบั จ านวน 8 แผน มีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก ( X = 4.52, S.D. = 0.21) แบบ
ประเมินประสบการณ์เรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั จ  านวน 20 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 
0.46 – 0.83 มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.91 แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน จ านวน 20 
ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.50– 0.97 มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.96 แบบวดัทกัษะพื้นฐานทาง
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คณิตศาสตร์ จ านวน 20 ขอ้ มีค่าความยากอยูร่ะหวา่ง 0.34 – 0.79 มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 
0.44– 0.90 มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.98 สถิติที่ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ความถ่ี ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบ ใชส้ถิติ Mann Whitney U Test และสถิติ Hotelling’ s T2

ผลการวจิยัพบวา่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่ไดรั้บการจดัการเรียนโดยใชเ้กม มีประสบ
การการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัสูงกวา่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่ไดรั้บการจดัการ
เรียนรู้ปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 และนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่ไดรั้บ
การจดัการเรียนโดยใชเ้กมมีคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและคะแนนทกัษะพื้นฐานทาง
คณิตศาสตร์สูงกวา่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้ปกติ อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 ทั้งในภาพรวมและรายตวัแปร 
 รุ่งนภา  วรรณค า (2555 : 144) ไดป้ระเมินความแตกต่างประสบการณ์และผลการ
เรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั เร่ือง งานและพลงังาน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4ระหวา่ง
การจดัการเรียนรู้แบบคอนสตรัคติวสิตก์บัการเรียนรู้ปกติ  โดยมีวตัถุประสงคเ์พือ่ประเมิน
ความแตกต่างการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั เร่ือง งานและพลงังาน ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 4 ระหวา่งการจดัการเรียนรู้แบบคอนสตรัคติวสิตก์บัการเรียนรู้ปกติ และเพือ่
เปรียบเทียบผลการเรียนรู้เร่ือง งานและพลงังาน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ระหวา่งการ
จดัการเรียนรู้แบบคอนสตรัคติวสิตก์บัการเรียนรู้ปกติ กลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ 
นกัเรียนที่ก  าลงัศึกษาอยูช่ั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2554 โรงเรียนปทุมรัตน์
พทิยาคม ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 27จ านวน 80 คน ซ่ึงไดม้าโดยวธีิการ
เลือกกลุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ต่อจากนั้นใชห้อ้งเรียนเป็นหน่วยการสุ่ม
และใชว้ธีิการสุ่มอยา่งง่าย ดว้ยวิธีการจบัฉลาก ไดม้า 2 หอ้งเรียน เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวิจยั 
ไดแ้ก่ แผนการจดัการเรียนรู้แบบแบบคอนสตรัคติวสิตจ์  านวน 10แผน ใชเ้วลา 20 ชัว่โมง ซ่ึง
ผา่นการตรวจคุณภาพโดยผูเ้ช่ียวชาญ โดยมีค่าเฉล่ีย 4.56 2) แบบประเมินประสบการณ์เรียนรู้
เร่ือง งานและพลงังาน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 เป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่า 5 
ระดบั (Rating scale) มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.64 – 0.70มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.683) 
แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ที่ผูว้จิยัสร้างขึ้น เป็นแบบปรนยั ชนิดเลือกตอบ 4 
ตวัเลือก จ านวน 40 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.23– 0.65 มีค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั 
0.93 4) แบบวดัเจตคติต่อวชิาฟิสิกส์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4เป็นแบบมาตรส่วน
ประมาณค่า 5 ระดบั จ  านวน 1 ฉบบั (Rating scale) มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.82– 0.84 มีค่า
ความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.83 สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบน
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มาตรฐาน และการทดสอบ ใชส้ถิติ Mann Whitney U Test และสถิติ Hotelling’ s T2ผลการวจิยั
พบวา่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4ที่ไดรั้บการจดัการเรียนแบบคอนสตรัคติวสิตมี์ประสบการ
การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัสูงกวา่นกัเรียนที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้ปกติ อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติที่ระดบั .01 และนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4ที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบคอนสตรัค
ติวสิตมี์คะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน ( X = 31.98, S.D. = 0.92) สูงกวา่นกัเรียนที่
ไดรั้บการจดัการเรียนรู้ปกติ ( X = 26.43, S.D. = 0.46) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01
และนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบคอนสตรัคติวิสตมี์ค่าเจตคติต่อ
วชิาฟิสิกส์ ( X = 4.52, S.D. = 0.58) สูงกวา่นกัเรียนที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้ปกติ ( X = 3.78, 
S.D. = 0.77) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 
 ดาวเรือง  โงณมณี (2555 : 120) ไดป้ระเมินความแตกต่างประสบการณ์และผลการ
เรียนรู้ เร่ือง หลกัธรรมน าชาวพทุธ ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ระหวา่งการจดัการ
เรียนรู้แบบ 4MAT กบัการเรียนรู้ปกติ  โดยมีวตัถุประสงคเ์พือ่ประเมินความแตกต่างการเรียนรู้
ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั และเพือ่เปรียบเทียบผลการเรียนรู้ เร่ือง หลกัธรรมน าชาวพทุธ ของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ระหวา่งการจดัการเรียนรู้แบบ 4MAT กบัการเรียนรู้ปกติ  กลุ่ม
ตวัอยา่งที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนบา้นหนองแอก
และโรงเรียนบา้นข่าสงักดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 จ  านวน 30 
คน เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ 1) แผนการจดัการเรียนรู้แบบ 4MAT2) แผนการจดัการ
เรียนรู้ปกติ 3)แบบประเมินประสบการณ์เรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั จ  านวน 30 ขอ้ มีคา่
อ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.27 – 0.68มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.76 4) แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน จ านวน 30 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.28 – 0.80 มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.93 
5) แบบวดัความสามารถความสามารถในการคิดวเิคราะห์ จ  านวน 30 ขอ้ มีค่าความยากอยู่
ระหวา่ง 0.23 – 0.67 มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.22 – 0.86มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.93สถิติที่ใช้
ในการวเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ความถ่ี ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบ ใชส้ถิติ Mann 
Whitney U Test และสถิติ Hotelling’ s T2ผลการวจิยัพบวา่ นกัเรียนที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้
แบบ 4MAT มีประสบการการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัสูงกวา่นกัเรียนที่ไดรั้บการจดัการ
เรียนรู้ปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 และนกัเรียนที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบ 
4MAT มีคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการคิดวเิคราะห์สูงกวา่นกัเรียนที่
ไดรั้บการจดัการเรียนรู้ปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01  
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  สุธีรา  ไชยปัญญา (2553 : 90) ศึกษาเร่ืองผลการจดัการเรียนรู้เร่ืองการปลูกไม้
ดอกไมป้ระดบักลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยชีั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยใช้
กิจกรรมโครงงานโดยมีความมุ่งหมายเพือ่พฒันาแผนการจดัการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพและเทคโนโลยเีร่ืองการปลูกไมด้อกไมป้ระดบัชั้นประถมศึกษาปีที ่6 โดยใชกิ้จกรรม
โครงงานที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์80/80 เพือ่ศึกษาดชันีประสิทธิผลของแผนการจดัการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยเีร่ืองการปลูกไมด้อกไมป้ระดบัชั้น
ประถมศึกษาปีที ่6 หลงัการพฒันาการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมโครงงานเพือ่เปรียบเทียบ
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ก่อนเรียนและหลงัเรียนที่เรียนโดย
ใชกิ้จกรรมโครงงานและเพือ่ศึกษาความพงึพอใจของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่เรียน
โดยใชกิ้จกรรมโครงงานกลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบา้นสิงห์
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2552 จ านวน 33 คนไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) เคร่ืองมือที่ใชไ้ดแ้ก่แผนการจดัการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมโครงงานเร่ืองการปลูกไม้
ดอกไมป้ระดบักลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยชีั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนซ่ึงมีค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ระหวา่ง 0.23 ถึง 0.48 และ
ค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั 0.85 และแบบสอบถามวดัความพงึพอใจของนกัเรียนที่มีต่อการ
จดัการเรียนรู้เรียนรู้เร่ืองการปลูกไมด้อกไมป้ระดบัโดยใชก้ิจกรรมโครงงานแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า 5 ระดบัจ านวน 23 ขอ้สถิติที่ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่ร้อยละค่าเฉล่ียส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานและการทดสอบสมมติฐานใช ้t-test (Independent Samples)ผลการศึกษา
คน้ควา้พบวา่1)แผนการจดัการเรียนรู้เร่ืองการปลูกไมด้อกไมป้ระดบักลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพและเทคโนโลยชีั้นประถมศึกษาปีที ่6 โดยใชกิ้จกรรมโครงงานมีประสิทธิภาพเท่ากบั 
90.00/83.94 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑ ์80/80 ที่ตั้งไว2้) ดชันีประสิทธิผลของแผนการจดัการเรียนรู้เร่ือง
การปลูกไมด้อกไมป้ระดบักลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยชีั้นประถมศึกษาปี
ที ่6 โดยใชกิ้จกรรมโครงงานมีค่าเท่ากบั 0.6900 แสดงวา่นกัเรียนมีความกา้วหนา้ในการเรียน
คิดเป็นร้อยละ 69.00 3)นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนดว้ย
แผนการจดัการเรียนรู้เร่ืองการปลูกไมด้อกไมป้ระดบัโดยใชก้ิจกรรมโครงงานสูงกวา่ก่อนเรียน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 4) นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่6 มีความพงึพอใจต่อการ
เรียนรู้เร่ืองการปลูกไมด้อกไมป้ระดบัโดยใชก้ิจกรรมโครงงานโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 
 สุนาด  วงวงษา (2552: 102) ไดศ้ึกษาผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยเีร่ืองการประดิษฐข์องใชจ้ากวสัดุหรือเศษวสัดุ
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เหลือใชช้ั้นประถมศึกษาปีที่ 4 การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานการศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ี
มีความมุ่งหมาย 1) เพือ่พฒันาการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานที่มีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ ์80/80 2) เพือ่ศึกษาค่าดชันีประสิทธิผลของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน3) 
เพือ่ศึกษาความพงึพอใจของนกัเรียนที่มีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน4) เพือ่
ศึกษาผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานกลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที ่4โรงเรียนไตรมิตรวทิยาส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาร้อยเอ็ดเขต 3 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2551 จ านวนนกัเรียน 30 คนซ่ึงไดม้าจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เคร่ืองมือ
ที่ใชไ้ดแ้ก่แผนการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานจ านวน 8 แผนที่ผา่นการประเมินความเหมาะสม
โดยผูเ้ช่ียวชาญแลว้แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 
ตวัเลือกจ านวน 30 ขอ้ ซ่ึงมีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.38- 0.94 และค่าเช่ือมัน่ 0.78 และแบบวดั
ความพงึพอใจของนกัเรียนจ านวน 25 ขอ้ที่ผา่นการตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสมของ
อาจารยท์ี่ปรึกษาและผูเ้ช่ียวชาญมีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.79 – 0.90 มีค่าความเช่ือมัน่ 0.78 
สถิติที่ใชค้ือร้อยละค่าเฉล่ียส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและดชันีประสิทธิผลผลการศึกษาคน้ควา้
พบวา่การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานตามหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพและเทคโนโลย ีเร่ือง การประดิษฐ์ของใชจ้ากวสัดุหรือเศษวสัดุเหลือใช ้ชั้นปะถม
ศึกษาปีที่ 4 มีประสิทธิภาพ 89.08/88.22 ดชันีประสิทธิผลมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 0.6569 และนกัเรียน
มีความพงึพอใจต่อการเรียนโดยการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานอยูใ่นระดบัมากที่สุด 
 แหลมทอง  ศิริมาลา (2552 : 90) ศึกษาเร่ืองผลการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยเีร่ืองการผลิตปุ๋ ยชีวภาพชั้นประถมศึกษาปีที่ 6
การศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ีมีจุดมุ่งหมายเพือ่หาประสิทธิภาพของแผนการจดัการเรียนรู้แบบ
โครงงานกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยเีร่ืองการผลิตปุ๋ ยชีวภาพชั้น
ประถมศึกษาปีที ่6 ที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์80/80 เพือ่หาค่าดชันีประสิทธิผลของแผนการ
จดัการเรียนรู้แบบโครงงานกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยเีร่ืองการผลิตปุ๋ ย
ชีวภาพชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เพือ่ศึกษาความพงึพอใจของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ใน
การเรียนรู้ตามแผนการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลยเีร่ืองการผลิตปุ๋ ยชีวภาพกลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการศึกษาคน้ควา้ไดแ้ก่นกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที ่6/1 ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2552 โรงเรียนแกเปะราษฎร์นิยมอ าเภอเมือง
กาฬสินธุจ์งัหวดักาฬสินธุส์ านกังานเขตพื้นที่การศึกษากาฬสินธุเ์ขต 1 จ  านวน 1 หอ้งนกัเรียน
จ านวน 28 คนโดยการเลือกแบบสุ่มกลุ่ม (Cluster Random Sampling) เคร่ืองมือที่ใชใ้น
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การศึกษาคน้ควา้มี 3 ชนิดไดแ้ก่แผนการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานเร่ืองการผลิตปุ๋ ยชีวภาพ
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยชีั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ  านวน 8 แผนมี
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.47 แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเร่ืองการผลิตปุ๋ ยชีวภาพจ านวน 30 
ขอ้เป็นแบบปรนยัชนิดเลือกตอบ 4 ตวัเลือกค่า IOC มีค่าเฉล่ียตั้งแต่ 0.67 ถึง 1.00 ค่าอ านาจ
จ าแนกตั้งแต่ 0.29 ถึง 0.76ค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั 0.73 และแบบสอบถามความพงึพอใจ
เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) แบ่งระดบัความพงึพอใจเป็น 5 ระดบัจ านวน 
25 ขอ้ค่า IC มีค่าเฉล่ียตั้งแต่0.67 ถึง 1.00 ค่าอ านาจจ าแนกมีค่าตั้งแต่ 0.32 ถึง 0.82 ค่าความ
เช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั 0.92 สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลคือคา่เฉล่ียส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
ผลการศึกษาคน้ควา้ปรากฏวา่ 1) แผนการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพและเทคโนโลยเีร่ืองการผลิตปุ๋ ยชีวภาพชั้นประถมศึกษาปีที ่6 มีประสิทธิภาพเท่ากบั 
83.44/85.722)ดชันีประสิทธิผลของแผนการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพและเทคโนโลยเีร่ืองการผลิตปุ๋ ยชีวภาพชั้นประถมศึกษาปีที ่6 มีค่าเท่ากบั 0.6674
ซ่ึงแสดงวา่แผนการจดัการเรียนรู้ทั้ง 8 แผนท าให้นกัเรียนมีคะแนนเพิม่ขึ้นหรือมีความกา้วหนา้
ทางการเรียนร้อยละ 66.743)นกัเรียนมีความพงึพอใจต่อการเรียนโดยการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนแบบโครงงานกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยเีร่ืองการผลิตปุ๋ ย
ชีวภาพนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีความพงึพอใจต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้อยูใ่นระดบั
มาก 
 สมบูรณ์  หงษว์ิเศษ (2547 : 89) ไดศึ้กษาการพฒันาแผนการเรียนรู้แบบโครงงานกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยเีร่ืองการแปรรูปอาหารจากมะละกอชั้น
ประถมศึกษาปีที ่6 จุดมุ่งหมายเพือ่พฒันาแผนการเรียนรู้แบบโครงงานศึกษาดชันีประสิทธิผล
ของแผนการเรียนรู้ศึกษาความพงึพอใจของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6ที่มีต่อการเรียนรู้ดว้ย
แผนการเรียนรู้แบบโครงงานพบวา่แผนการเรียนรู้แบบโครงงานกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพและเทคโนโลยเีร่ืองการแปรรูปอาหารจากมะละกอชั้นประถมศึกษาปีที ่6 มีประสิทธิภาพ 
80.05/92.90 มีดชันีประสิทธิผลเท่ากบั 0.81 หมายความวา่นกัเรียนมีความรู้เพิม่ขึ้นร้อยละ 
81.06 นกัเรียนมีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
 2.งานวิจัยต่างประเทศ 
 Owen (2002 : 563-A) ไดศ้ึกษาความสมัพนัธข์องทฤษฎีและการปฏิบตัิซ่ึงนกัศึกษา
ฝึกสอนใชว้ธีิการแบบโครงงาน มีจุดมุ่งหมายเพื่อสงัเกตความสามารถของนกัศึกษาฝึกสอนใน
การเช่ือมระหวา่งส่ิงที่เรียนรู้มาในระดบัอุดมศึกษา กบัส่ิงที่สงัเกตเห็นที่ไดจ้ากการปฏิบติัจริง
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ในชั้นเรียน โดยการน าเอาวธีิการแบบโครงงานมาใช ้มีการศึกษาและเก็บรวบรวมขอ้มูลจาก
นกัศึกษาฝึกสอนดว้ยการสมัภาษณ์ การสงัเกต และการศึกษาเอกสาร ผลการศึกษาพบวา่ 
นกัศึกษาฝึกสอนมีเจตคติทางบวกต่อการวจิยั และประเด็นปัญหาที่ระบุไดแ้ก่ เวลา แผนการ
สอน วธีิการเขียน การขาดตวัอยา่ง และการฝึกฝนทั้งที่เหมือนกนั 3 อยา่ง ถึงแมว้า่มีประเด็น
ปัญหาการใหก้รอบทฤษฎีการวจิยั และการน ากรอบแนวคิดแบบวธีิการสอนแบบโครงงานมา
ใช ้ท าใหค้รูฝึกหดัประสบความส าเร็จ และมีการพฒันาในตวัเอง 
  Aziz (2005 : 1240 - 1245) ไดศึ้กษาการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบ
โครงงานเก่ียวกบัขอ้มูล โดยมีจุดมุ่งหมายเพือ่พฒันาการเรียนการสอนใหมี้คุณภาพและ
แกปั้ญหาการเรียนแบบบรรยาย ในภาคเรียนที่ 2 นกัเรียนจะเร่ิมลงมือปฏิบติัตามแผนงานของ
โครงงานซ่ึงจะช่วยใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัเคร่ืองมือและออกแบบโปรแกรม การท า
โครงงานซ่ึงจะช่วยใหน้กัเรียนการสอนเป็นไปอยา่งรวดเร็วและมีประโยชน์ โดยเฉพาะอยา่งยิง่
การคน้หาแหล่งเรียนรู้และขอ้มูลต่าง  ๆ ทางอินเทอร์เน็ตและนกัเรียนไดอ้อกแบบโครงงานที่
ตนเองสนใจ วิธีการน้ีจะท าต่อเน่ืองเป็นเวลา 2 ปี นกัเรียนเกิดความพงึพอใจและมีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูง 
 Niesz (2004 : 378 - 381) ไดศึ้กษาเพือ่ส ารวจวา่รูปแบบการเรียนรู้แบบโครงงานจะ
ช่วยใหน้กัเรียนมีโอกาสในการเรียนรู้ตามสภาพจริงและเรียนรู้อยา่งมีความหมายไดอ้ยา่งไร ใน
ปัจจุบนัในหอ้งเรียนทั้งหมดครูจะตอ้งช่วยเหลือนกัเรียนใหมี้ความสามารถดา้นการเรียนรู้อยา่ง
หลากหลายครูไม่จ าเป็นตอ้งสอนนกัเรียนส่วนใหญ่เป็นเวลานาน แต่ครูตอ้งสอนนกัเรียนทุก ๆ
คน โดยใหน้กัเรียนทั้งหมดมัน่ใจวา่จะไดรั้บโอกาส ไดรั้บความรู้อยา่งเตม็ความสามารถ ส่ิงน้ี
จะเป็นส่ิงที่ทา้ทายใหค้รูคน้พบรูปแบบการสอนที่จะใหน้กัเรียนประสบความส าเร็จ ใน
การศึกษาคร้ังน้ีก็เพือ่ที่จะดูวา่รูปแบบการเรียนรู้แบบโครงงานจะน าไปใชใ้นหอ้งเรียนขนาด
กลางอยา่งไร และรูปแบบน้ีจะสามารถช่วยใหน้ักเรียนทั้งหมดไดรั้บโอกาสในการเรียนรู้
อยา่งไร จากการศึกษาแสดงใหเ้ห็นวา่หลกัสูตรที่ออกแบบมาเพือ่ใหใ้ชรู้ปแบบการเรียนรู้แบบ
โครงงานนั้นช่วยใหก้ารเรียนรู้ของนกัเรียนมีผลในทางบวก 
 Hargrave (2004 : 395-398) ไดศึ้กษาการใชว้ธีิการเรียนรู้แบบโครงงานในชั้นเกรด 6 
ของโรงเรียนในเขตอ าเภอเมือง โดยใชว้ิธีการสอนแบบโครงงานเพือ่สอนวชิาแกนและพบวา่
วธีิสอบแบบโครงงานสามารถส่งเสริมใหน้กัเรียนทุกคนประสบความส าเร็จเพราะเป็นรูปแบบ
การเรียนรู้ที่ใหค้วามหลากหลาย เป็นการฝึกให้ผูเ้รียนไดใ้ชเ้ชาวปั์ญญา ส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิด
การเรียนรู้แบบร่วมมือ เพือ่พฒันาความคิดและคน้หาวธีิการแกปั้ญหาที่ครูก าหนดให ้วิธีการ
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เรียนรู้แบบโครงงานเป็นการเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นในชีวติจริง ท าใหน้กัเรียนสามารถ
เช่ือมโยงส่ิงที่ตนเองไดเ้รียนรู้กบัโลกภายนอกได ้ขอ้มูลที่รวบรวมไดส้ าหรับการวจิยัคร้ังน้ีเกิด
จากการส ารวจผลการปฏิบติังานของนกัเรียน การแจกแบบสอบถามใหก้บันกัเรียนส ารวจ
ภาคสนาม จากผลการวจิยัคร้ังน้ีไดใ้หข้อ้เสนอแนะวา่ การใชว้ธีิสอนแบบโครงงานมีผลกระทบ
ในดา้นบวกต่อการประสบผลส าเร็จของนกัเรียนกระตุน้ใหผู้เ้รียนมีความตอ้งการแกปั้ญหาได้
อยา่งย ัง่ยนืได ้
 ผูว้จิยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวจิยัต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศดงักล่าว
ขา้งตน้ สรุปไดว้า่การเรียนรู้ที่ไดจ้ากการใชกิ้จกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นการส่งเสริม
ใหน้กัเรียนไดแ้สดงความสามารถและพฒันาตนเองไดอ้ยา่งเตม็ที่โดยเป็นไปตามธรรมชาติตาม
ความถนดัและความสนใจและมีกระบวนการเรียนรู้อยา่งมีขั้นตอนทั้งในเร่ืองที่เก่ียวกบัการใช้
ทกัษะในการท างานส่ิงแวดลอ้มกระบวนการในการท างานเพือ่ใหส้ามารถน าไปใชใ้นการ
ด ารงชีวติไดอ้ยา่งมีความสุขการเรียนรู้แบบโครงงานจึงเป็นพื้นฐานของการฝึกทกัษะ
กระบวนการคิดการแกปั้ญหาจากสถานการณ์ต่าง  ๆ เป็นการเรียนรู้ที่เกิดไดทุ้กเวลาเกิดการ 
พฒันาทั้งดา้นร่างกายสติปัญญาอารมณ์และสงัคมอยา่งสมบูรณ์สามารถประเมินผลการเรียนรู้
ควบคู่ไปกบัการร่วมกิจกรรมความเหมาะสมกบัวยัและระดบัความสามารถของนกัเรียนเอง
นกัเรียนสามารถคิดเป็นท าเป็นแกปั้ญหาได ้
 
 



บทที่ 3 

วธิีการด าเนินการวจิัย 

 การด าเนินการวจิยัในคร้ังน้ีเป็นการประเมินประสบการณ์การเรียนรู้และผลการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนรู้แบบ
โครงงานผูว้ิจยัไดด้ าเนินการตามล าดบัและขั้นตอน ดงัต่อน้ี 
  1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
  2. เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยั 
  3. การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยั 
  4. การด าเนินการทดลอง 
  5. การวเิคราะห์ขอ้มูล 
  6. สถิติที่ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการวจิยั 
  1.1 ประชากรที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีเป็นนกัเรียนที่ก  าลงัเรียนอยู ่ชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2557 โรงเรียนในเครือข่ายหนองผอื อ าเภอจตุรพกัตรพมิาน 
จงัหวดัร้อยเอ็ด จ  านวน 50 คน 
  1.2  กลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีเป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียน
บา้นหนองแวงหนองหวัคน ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 ภาคเรียน
ที่ 2 ปีการศึกษา 2557 จ านวน 13 คน ไดม้าโดยวธีิการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  

เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิัย 

 เคร่ืองมือที่ใชใ้นการศึกษามี 3 อยา่งประกอบดว้ย 
  1. แผนการจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน เร่ือง การปลูกผกับุง้ กลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพเทคโนโลย ีชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จ  านวน 14 แผนใชเ้วลาเรียน 14 ชัว่โมง  
  2. แบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การปลูกผกับุง้ กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพเทคโนโลย ีชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 เป็นแบบปรนยัเลือกตอบชนิด 4 ตวัเลือก จ านวน 



95 

30 ขอ้ ซ่ึงผูว้จิยัสร้างขึ้นตามแนวทางการสร้างและหาคุณภาพแบบอิงเกณฑ ์ 
(สุรวาท  ทองบุ. 2550 : 101 – 104) 
  3. แบบประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั เป็นแบบสอบถาม
ที่สร้างแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) โดยขอ้ค าถามสร้างตามนิยามปฏิบตัิ
ประสบการณ์การเรียนรู้ จ  านวน 30 ขอ้ 

การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิยั 

 ในการวจิยัในคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดด้ าเนินการสร้างและหาคุณภาพของเคร่ืองมือที่ใชใ้นการ
วจิยัผูว้จิยัไดศึ้กษาและด าเนินการสร้างและหาคุณภาพของเคร่ืองมือที่ใชมี้ขั้นตอน ดงัน้ี 

 1. แผนการจัดการเรียนรู้ เร่ือง การปลูกผักบุ้ง กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ
เทคโนโลยีแบบโครงงานช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 ด าเนินการตามขั้นตอน ดังนี ้

  1.1 ศึกษาหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 และหลกัสูตร
โรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหัวคน พทุธศกัราช 2553 ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพเทคโนโลย ีชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
(2553 : 1-14) 
  1.2 ศึกษาคน้ควา้ เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี หลกัการ และเอกสารการเขียนแผนการ
จดัการเรียนรู้และงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งกบัการจดัการเรียนรู้โดยใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้แบบ
โครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพเทคโนโลยเีพือ่ท  าความเขา้ใจเก่ียวกบัความส าคญั 
ธรรมชาติ ลกัษณะเฉพาะ สาระ และมาตรฐานการเรียนรู้ 
  1.3 ศึกษามาตรฐานการเรียนรู้ และมาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้นของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพเทคโนโลย ีชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 เพือ่เป็นแนวทางในการจดัท าแผนการ
จดัการเรียนรู้ในเร่ือง งานประดิษฐเ์อกลกัษณ์ไทยให้เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลกัการจดั
การศึกษาตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 
  1.4 วเิคราะห์เน้ือหา โดยแยกเน้ือหาออกเป็นหน่วยการเรียนยอ่ย ๆ เพือ่น าไปสู่
รายละเอียดของเน้ือหา และสอดคลอ้งกบัมาตรฐาน/ตวัช้ีวดั    
  1.5 วเิคราะห์ความสมัพนัธร์ะหวา่ง ตวัช้ีวดั และจุดประสงคก์ารเรียนรู้และเวลา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพเทคโนโลยดีงัต่อไปน้ี 
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ตารางที่ 1  การวเิคราะห์โครงสร้าง เน้ือหา สาระการเรียนรู้ ตวัช้ีวดั และเวลาที่ใชใ้นการจดัการ  
     เรียนรู้ 
 

แผนการ 
เรียนรู้ที ่

เร่ือง/เนือ้หา ตัวช้ีวัด 
เวลา 

(ช่ัวโมง) 
1 ความหมายและความส าคญั

ของการเรียนรู้แบบโครงงาน 
ง1.1 ป.5/5อธิบายความหมายของ
การเรียนรู้แบบโครงงาน 

1 

2 ทกัษะการจดัการในการ
ท างานอยา่งเป็นระบบในการ
เรียนรู้แบบโครงงาน 

ง 1.1. ป.5/2 ใชท้กัษะการจดัการ
ท างานอยา่งเป็นระบบ ประณีตและ
มีความคิดสร้างสรรค ์

1 

3 ขั้นตอนการท าโครงงาน ง 1.1. ป.5/1อธิบายเหตุผลการ
ท างานแต่ละขั้นตอนถูกตอ้งตาม
กระบวนการท างาน 

1 
 

4 วธีิการท าโครงงาน ง 1.1. ป.5/1อธิบายเหตุผลการ
ท างานแต่ละขั้นตอนถูกตอ้งตาม
กระบวนการท างาน 

1 
 
 

5 การประเมินผลโครงงาน ง 1.1. ป.5/1อธิบายเหตุผลการ
ท างานแต่ละขั้นตอนถูกตอ้งตาม
กระบวนการท างาน 

1 

6 หลกัการเลือกหวัขอ้ในการ
ท าโครงงาน/เทคนิคการ
จดัท าโครงงานใหป้ระสบ
ผลส าเร็จ 

ง 1.1. ป.5/1อธิบายเหตุผลการ
ท างานแต่ละขั้นตอนถูกตอ้งตาม
กระบวนการท างาน 

1 
 

 

7 การเขียนวตัถุประสงคข์อง
โครงงาน 

ง 1.1. ป.5/1อธิบายเหตุผลการ
ท างานแต่ละขั้นตอนถูกตอ้งตาม
กระบวนการท างาน 

1 

8 การปฏิบตัิการท าโครงงาน
ตามหวัขอ้ที่เลือก 

ง 1.1. ป.5/1อธิบายเหตุผลการ
ท างานแต่ละขั้นตอนถูกตอ้งตาม
กระบวนการท างาน 

2 
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ตารางที่ 1  (ต่อ) 
 

แผนการ 
เรียนรู้ที ่

เร่ือง/เนือ้หา ตัวช้ีวัด 
เวลา 

(ช่ัวโมง) 
9 การเตรียม 

การปลูกผกับุง้ 
ง 1.1. ป.5/1อธิบายเหตุผลการ
ท างานแต่ละขั้นตอนถูกตอ้งตาม
กระบวนการท างาน 
ง.3.1 ป.5/1น าความรู้และทกัษะการ
สร้างช้ินงานไปประยกุตใ์นการ
สร้างส่ิงของเคร่ืองใช ้

1 

10 
 

ขั้นตอนการปลูกผกับุง้ ง 1.1. ป.5/1อธิบายเหตุผลการ
ท างานแต่ละขั้นตอนถูกตอ้งตาม
กระบวนการท างาน 
ง 1.1  ป.5/4 มีจิตส านึกในการใช้
พลงังานและทรัพยากรอยา่ง
ประหยดัและคุม้ค่า 

1 
 

11 
 

 

ขั้นตอนการเก็บเก่ียวผกับุง้/
การจ าหน่าย 

ง.3.1 ป.5/1น าความรู้และทกัษะการ
สร้างช้ินงานไปประยกุตใ์นการ
สร้างส่ิงของเคร่ืองใช ้

1 
 
 

12 การดูแลรักษา ง 1.1. ป.5/1อธิบายเหตุผลการ
ท างานแต่ละขั้นตอนถูกตอ้งตาม
กระบวนการท างาน 

1 

13 ประเมินผล/การน าเสนอ
โครงงาน 
 

ง 1.1. ป.5/1อธิบายเหตุผลการ
ท างานแต่ละขั้นตอนถูกตอ้งตาม
กระบวนการท างาน 

1 
 
 

14 การน าเสนอโครงงาน ง 1.1. ป.5/1อธิบายเหตุผลการ
ท างานแต่ละขั้นตอนถูกตอ้งตาม
กระบวนการท างาน 

1 
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  1.6 สร้างแผนการจดัการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพเทคโนโลยเีป็น
การเรียนรู้แบบโครงงาน โดยใชข้ั้นตอนการเขียนแผนการเรียนรู้ของโรงเรียนประกอบดว้ย 9 
ส่วนดงัน้ี 
   1. หวัแผนการจดัการเรียนรู้ 
   2. มาตรฐานการเรียนรู้ตวัช้ีวดั 
   3. สาระการเรียนรู้ 
   4. การจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
   5. ส่ือและอุปกรณ์ 
   6. ขอ้เสนอแนะเพิม่เติม 
   7. การวดัและประเมินผล 
   8. ขอ้เสนอแนะของผูบ้ริหาร 
   9. บนัทึกผลหลงัสอน  
  1.7 สร้างแผนการจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ
เทคโนโลยจี  านวน 14 แผนการจดัการเรียนรู้ ใชเ้วลาในการสอน 14 ชัว่โมง ไม่รวมเวลาการ
ทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน ดงัน้ีหน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เร่ือง การปลูกผกับุง้ 
   แผนการเรียนรู้ที่ 1 ความหมายและความส าคญัของการเรียนรู้แบบโครงงาน 
   แผนการเรียนรู้ที่ 2 ทกัษะการจดัการในการท างานอยา่งเป็นระบบในการเรียนรู้
แบบโครงงาน 
   แผนการเรียนรู้ที่ 3 ขั้นตอนการท าโครงงาน 
   แผนการเรียนรู้ที่ 4 วธีิการท าโครงงาน 
   แผนการเรียนรู้ที่ 5 การประเมินผลโครงงาน 
   แผนการเรียนรู้ที่ 6 การเลือกหวัขอ้/เทคนิคการจดัท าโครงงานใหป้ระสบผลส าเร็จ 
   แผนการเรียนรู้ที่ 7 การเขียนวตัถุประสงคข์องโครงงาน 
   แผนการเรียนรู้ที่ 8 การปฏิบตัิการท าโครงงานตามหวัขอ้ที่เลือก 
   แผนการเรียนรู้ที่ 9 การเตรียมปลูกผกับุง้ 
   แผนการเรียนรู้ที่ 10 ขั้นตอนการปลูกผกับุง้ 
   แผนการเรียนรู้ที่ 11 การดูแลรักษา 
   แผนการเรียนรู้ที่ 12 การเก็บเก่ียวและจ าหน่าย 
   แผนการเรียนรู้ที่ 13 การประเมินผล 
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   แผนการเรียนรู้ที่ 14 การน าเสนอโครงงาน 
  1.8 น าแผนการจดัการเรียนรู้ที่สร้างเสร็จแลว้ เสนอต่ออาจารยท์ี่ปรึกษาวทิยานิพนธ์
เพือ่พจิารณาใหค้  าแนะน า/ขอ้เสนอแนะในส่วนที่บกพร่อง ความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาและความ
สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ตวัช้ีวดั กิจกรรม การวดัและประเมินผล 
  1.9 น าแผนการจดัการเรียนรู้ที่ปรับปรุงแกไ้ข แลว้เสนอผูเ้ช่ียวชาญ เพือ่ตรวจ สอบ
ความสมบูรณ์และถูกตอ้ง โดยใชแ้บบประเมินแผนการจดัการเรียนรู้ ที่เป็นแบบประเมินที่เป็น
มาตรส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั ของ ลิเคอร์ท (Liktert) โดยก าหนดระดบัการ
ประเมินความเหมาะสมเป็น 5 ระดบัคือเหมาะสมมากที่สุด เหมาะสมมาก เหมาะสมปานกลาง
เหมาะสมนอ้ยเหมาะสมนอ้ยที่สุด ดงัตวัอยา่ง  

 ตัวอย่าง แบบประเมินแผนการจดัการเรียนรู้กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยทีี่
เรียนดว้ยการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ส าหรับผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย ลงในช่องระดบัความคิดเห็น ตามทรรศนะของท่าน ซ่ึงมี 5 
ระดบั 
      เหมาะสมมากที่สุด  ให ้  5  คะแนน 
      เหมาะสมมาก   ให ้  4  คะแนน 
      เหมาะสมปานกลาง  ให ้  3  คะแนน 
      เหมาะสมนอ้ย   ให ้  2  คะแนน 
      เหมาะสมนอ้ยที่สุด  ให ้  1  คะแนน 
 

รายการประเมิน ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 
1.สาระส าคญั      
 1.1 มีความชดัเจนเขา้ใจง่าย      
 

ซ่ึงผูเ้ช่ียวชาญประกอบดว้ย 
   1.9.1 ดร.ปิยะธิดา  ปัญญา วฒิุการศึกษา กศ.ด. (การวจิยัและประเมินผล
การศึกษา) อาจารยป์ระจ าสาขาวชิาวจิยัและประเมินผลการศึกษา คณะครุศาสตร์มหาวทิยาลยั
ราชภฏัมหาสารคาม ผูเ้ช่ียวชาญเร่ืองการวดัและประเมินผล 
   1.9.2 นายอาทิตย ์ อาจหาญ วฒิุการศึกษา กศ.ม.(การวจิยัและประเมินผล
การศึกษา) อาจารยป์ระจ าสาขาวชิาวจิยัและประเมินผลการศึกษา คณะครุศาสตร์มหาวทิยาลัย
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ราชภฏัมหาสารคาม ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัและประเมินผล 
   1.9.3 นายทรงศกัด์ิ  พนมเขต วฒิุการศึกษา กศ.ม. การบริหารการศึกษา 
ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหัวคน ต าบลหนองผอื  อ าเภอจตุรพกัตรพมิาน 
จงัหวดัร้อยเอ็ดผูเ้ช่ียวชาญดา้นการบริหารหลกัสูตร 
   1.9.4 ดร.สุวฒันพงศ ์ ร่มศรีวฒิุการศึกษา ค.ด.ต  าแหน่งศึกษานิเทศกช์ านาญการ
พเิศษ  ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการเขียน
แผนการเรียนรู้ 
   1.9.5 ดร.เสริม  เคนโยธา วฒิุการศึกษา ค.ด. ต  าแหน่งครูช านาญการพเิศษ  
ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 1 ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการหลกัสูตรและการสอน 
  1.10 น าคะแนนจากการประเมินแผนจดัการเรียนรู้ที่ผูเ้ช่ียวชาญประเมิน แลว้มาหา
ค่าเฉล่ียโดยยดึเกณฑก์ารตดัสินแผนการเรียนรู้ที่ได ้ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 3.51-5.00 ถือวา่เป็นแผนการ
จดัการเรียนรู้ที่ใชไ้ด ้
 การใหค้วามหมายของค่า เฉล่ียก าหนดตามเกณฑ ์ ดงัน้ี 
    ค่าเฉล่ีย 4.51 – 5.00 หมายถึง ระดบัความเหมาะสมมากที่สุด 
    ค่าเฉล่ีย 3.51 – 4.50 หมายถึง ระดบัความเหมาะสมมาก 
    ค่าเฉล่ีย 2.51 – 3.50 หมายถึง ระดบัความเหมาะสมปานกลาง 
    ค่าเฉล่ีย 1.51 – 2.50 หมายถึง ระดบัความเหมาะสมนอ้ย 
    ค่าเฉล่ีย 1.00 – 1.50 หมายถึง ระดบัความเหมาะสมนอ้ยที่สุด 
ผลการประเมินแผนการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานเร่ือง การปลูกผกับุง้ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5
พบวา่มีค่าเฉล่ีย 4.78 หมายถึงมีระดบัความเหมาะสมมากที่สุด 
  1.11 น าแผนการจดัการเรียนรู้ฉบบัสมบูรณ์ที่ได ้มาพมิพเ์ป็นแผนการจดัการเรียนรู้
ฉบบัสมบูรณ์ แลว้น าไปสอนกบันกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2557 
โรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหัวคน จ านวน 13  คน 

 2. การสร้างแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การปลูกผักบุ้ง กลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพเทคโนโลยี ช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 

  การสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเร่ือง การปลูกผกับุง้ ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 แบบทดสอบอิงเกณฑเ์ป็นแบบทดสอบแบบปรนยัชนิดเลือกตอบ 4 ตวัเลือก
ซ่ึงผูว้จิยัด าเนินการสร้างขึ้นเองตามล าดบัขั้นตอนดงัน้ี 
  1. ศึกษารายละเอียด การวดัผลหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพทุธศกัราช 
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2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
  2. ศึกษาหลกัสูตร คู่มือครู ศึกษาวธีิการสร้างแบบทดสอบแบบเลือกตอบ จาก
เอกสารต าราการวจิยัทางการศึกษาของ ไพศาล  วรค า  (2554:237-238) เพือ่สร้างแบบทดสอบ
เร่ืองโครงงานการปลูกผกับุง้ โดยใชโ้ครงงาน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
  3. ศึกษาวธีิการสร้างแบบทดสอบแบบเลือกตอบจากเอกสารต าราการวดัผล
การศึกษาของสมนึกภทัทิยธนี (2546 : 55-77) วธีิการทางสถิติส าหรับการวจิยัของบุญชมศรี
สะอาด. (2545  : 154-179)  
  4. สร้างตารางวเิคราะห์สาระการเรียนรู้ เพือ่ออกขอ้สอบใหไ้ดค้รอบคลุมตวัช้ีวดั 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ดงัตารางที่ 2 

ตารางที่ 2  สาระการเรียนรู้ ตวัช้ีวดั จ  านวนขอ้สอบของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
     เร่ือง การปลูกผกับุง้ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีชั้นประถม         
     ศึกษาปีที่ 5 
 

สาระการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด 

จ านวนข้อสอบที่
วัดผลสัมฤทธ์ิ 

จ านวนที่
สร้าง 

ต้องการ
ใช้จริง 

1. ความหมายและความส าคญั
ของการเรียนรู้แบบโครงงาน 

บอกความหมายและความส าคญัของการ
เรียนรู้แบบโครงงาน 

4 
 

2 
 

2. ทกัษะการจดัการในการ
ท างานอยา่งเป็นระบบในการ
เรียนรู้แบบโครงงาน 

ใชท้กัษะการจดัการในการท างาน อยา่งเป็น
ระบบ ประณีต และมีความคิดสร้างสรรค ์

5 
 

3 
 

3. ขั้นตอนการท าโครงงาน อธิบายการท างานแต่ละขั้นตอนถูกตอ้งตาม
กระบวนการท างาน 

4 
 

2 
 

4. วิธีการท าโครงงาน อธิบายวธีิการแต่ละขั้นตอนถูกตอ้งตาม
กระบวนการของการท าโครงงาน 

2 
 

2 
 

5. การประเมินผลโครงงาน ประเมินผลโครงงานการปลูกผกับุง้ได ้ 2 1 
6. การเขียนวตัถุประสงคข์อง
โครงงาน 

เขียนวตัถุประสงคข์องโครงงานการปลูกผกับุง้
ได ้

3 2 
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ตารางที่ 2  (ต่อ) 
 

สาระการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด 

จ านวนข้อสอบที่
วัดผลสัมฤทธ์ิ 

จ านวนที่
สร้าง 

ต้องการ
ใช้จริง 

7. การปฏิบตัิการท าโครงงาน
ตามหวัขอ้ที่เลือก 

ปฏิบตัิการท าโครงงานตามหวัขอ้ที่เลือกได ้ 3 2 

8. การด าเนินงานตามหวัขอ้
ที่เลือก 

ใชท้กัษะการจดัการในการท างาน อยา่งเป็น
ระบบ ประณีต และมีความคิดสร้างสรรค ์

3 2 

9. การเตรียมการปลูกผกับุง้ เตรียมการปลูกผกับุง้ตามการท างานแต่ละ
ขั้นตอนถูกตอ้งตามกระบวนการท างาน 

3 2 

10. ขั้นตอนการปลูกผกับุง้ อธิบายขั้นตอนการปลูกผกับุง้ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 4 3 
11. การดูแลรักษา ดูแล บ ารุง รักษาตน้ผกับุง้ไดอ้ยา่งถูกวธีิ 5 2 
12. การเก็บเก่ียว /จ  าหน่าย เก็บเก่ียวและจดัจ าหน่ายไดอ้ยา่งถูกวธีิ 5 3 
13. ประเมินผล ประเมินโครงงานไดถู้กตอ้งตามวธีิการ 3 2 
14. การน าเสนอโครงงาน น าเสนอโครงงานไดห้ลากหลายวธีิ 4 2 

รวม 50 30 
 

  5. ก าหนดจ านวนขอ้สอบในแต่ละเน้ือหาวา่จะเขียนขอ้สอบวดัพฤติกรรมแต่ละดา้นดงั
ตารางที่ 3 

ตารางที ่3  แสดงความสมัพนัธร์ะหวา่งเน้ือหา จ านวนขอ้สอบและพฤติกรรมการเรียนรู้ของหลกัสูตร 
 

 

พฤติกรรม 

        เร่ือง 

รู้จ
 า 

เข้
าใจ

 

น า
ไป
ใช้

 

วิเค
รา
ะห์

 

สัง
เค
รา
ะห์

 

รวม 
ต้องการ
จริง 

1. ความหมายและความส าคญัของการเรียนรู้
แบบโครงงาน 

1 1 1 1 - 4 2 
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ตารางที ่3  (ต่อ) 
 

 

พฤติกรรม 

        เร่ือง 

รู้จ
 า 

เข้
าใจ

 

น า
ไป
ใช้

 

วิเค
รา
ะห์

 

สัง
เค
รา
ะห์

 

รวม 
ต้องการ
จริง 

2. ทกัษะการจดัการในการท างานอยา่งเป็น
ระบบในการเรียนรู้แบบโครงงาน 

1 2 2 - - 5 3 

3. ขั้นตอนการท าโครงงาน 1 1 1 1 1 5 3 

4. วิธีการท าโครงงาน - 1 1 - - 2 2 
การประเมินผลโครงงาน 1 1 1 1 1 5 2 
5. หลกัการเลือกหวัขอ้ในการท าโครงงาน/
เทคนิคการจดัท าโครงงานใหป้ระสบผลส าเร็จ 

1 2 2 - - 5 3 

6.การเขียนวตัถุประสงคข์องโครงงาน 1 1 1 1 1 5 3 
7.การปฏิบตัิการท าโครงงานตามหวัขอ้ที่เลือก 1 1 1 1 1 5 3 
8. การปฏิบตัิการท าโครงงานตามหวัขอ้ที่เลือก 1 1 1 1 1 5 3 
9. การเตรียมการปลูกผกับุง้ 1 1 1 1 1 5 3 
10. ขั้นตอนการปลูกผกับุง้ 1 1 1 1 - 4 3 
11. ขั้นตอนการเก็บเก่ียวผกับุง้/การจ าหน่าย 1 1 1 - - 3 2 
12. การดูแลรักษา 1 1 1 1 - 4 2 
13. ประเมินผล 1 1 1 1 - 4 2 
14. การน าเสนอโครงงาน 1 1 - - - 2 1 

รวม 14 17 16 10 6 50 30 
 

  6. สร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเร่ืองการปลูกผกับุง้ เป็นแบบทด 
สอบปรนยัชนิดเลือกตอบแบบ 4 ตวัเลือกใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ในแต่ละขอ้
สร้างไวจ้  านวน 50 ขอ้ ตอ้งการใชจ้ริง 30 ขอ้ 
  7. น าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิที่สร้างขึ้นเสนอผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 ท่าน (ชุดเดิม) 
เพือ่ประเมินความสอดคลอ้งระหวา่งแบบทดสอบกบัจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ผูว้จิยัจึงได้
น ามาปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 
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  8. น าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนทั้ง 30 ขอ้ไปทดลองใชก้บันกัเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนในเครือข่ายหนองผอื จ  านวน 50 คน น าผลการทดลองมาหา
คุณภาพของขอ้สอบ 
  9. หาคุณภาพของแบบทดสอบโดยการวเิคราะห์แบบทดสอบเป็นรายขอ้ เพือ่ห ค่า
อ านาจจ าแนก (B) โดยใชว้ธีิของ เบรนแนน (Brennan) (สมนึก  ภทัทิยธนี.  2546 : 213) แลว้
คดัเลือกเอาขอ้สอบที่ผา่นเกณฑไ์วจ้  านวน 30 ขอ้ ที่มีค่าอ านาจจ าแนก (B) ตั้งแต่ 0.28 – 0.80 
  10. น าขอ้สอบที่คดัเลือกไว ้จ านวน 30 ขอ้ มาวเิคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ (rcc) ทั้ง
ฉบบั โดยใชสู้ตรของ Lovett (สมนึก  ภทัทิยธนี.  2546 : 165)  และมีค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบั
เท่ากบั 0.86 
  11. พมิพแ์บบทดสอบที่ผา่นการตรวจสอบคุณภาพแลว้ เป็นฉบบัสมบูรณ์เพือ่ใช้
เป็นเคร่ืองมือในการทดลองกบักลุ่มตวัอยา่งต่อไป 

 3. แบบประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคญั  

  เป็นแบบประเมินชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั ซ่ึงพฒันามา
จาก The Constructivist Learning Environment Survey (CLES) ของ Fraser (1998) และ The 
Individualized Classroom Environment Questionnaire (ICEQ) ของ Fraser, Naacy and Linda 
Nicholson (1990) โดยมีขั้นตอนในการพฒันา ดงัน้ี 
  1. ศึกษาแบบส ารวจการจดัการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั The Constructivist 
Learning Environment Survey (CLES) ของ Fraser และ The Individualized Classroom 
Environment Questionnaire (ICEQ) ของFraser, Naacy and Linda Nicholson (1990) 
  2. สร้างแบบประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั เป็นแบบ
ส ารวจตนเองชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั ไดแ้ก่ ไม่เคย (never) นานๆ 
คร้ัง (almost never) บางคร้ัง (sometimes) บ่อยคร้ัง (often) และเสมอๆ (always) จ  านวน 40 ขอ้ 
ซ่ึงประกอบดว้ยค าถามเก่ียวกบัการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) การประเมินผล (assessment) 
ความหลากหลาย (diversity) และสภาพแวดลอ้มในชั้นเรียน (classroom environment) 
  3. น าแบบประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้นกัเรียนเป็นส าคญัเสนอต่ออาจารย์
ที่ปรึกษาเพือ่ตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสม เพือ่น าไปปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอ แนะ 
  4. น าแบบประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั เสนอต่อ
ผูเ้ช่ียวชาญชุดเดิม เพือ่ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา โดยพจิารณาความสอดคลอ้ง
ระหวา่งขอ้ค  าถามกบันิยามศพัท ์แลว้น ามาวเิคราะห์หาดชันีความสอดคลอ้ง (Index of 
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Congruence: IOC) ไดเ้ลือกค่าดชันีความสอดคลอ้ง ตั้งแต่ .80 – 1.00 พจิารณาคดัเลือกไว ้
  5. สร้างแบบประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ที่ผา่นการ
ตรวจสอบจากอาจารยท์ี่ปรึกษาวทิยานิพนธแ์ละผูเ้ช่ียวชาญ ไปทดลองใชก้บันกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนในเครือข่ายโรงเรียนหนองผอื จ  านวน 50 คนส านกังานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 1 เพือ่น ามาหาค่าอ านาจจ าแนกโดยใช ้Item-Total 
Correlation และความเช่ือมัน่ของแบบประเมินโดยใชส้มัประสิทธ์ิแอลฟา ของ ครอนบาค 
(Cronbach) ไดแ้บบประเมินที่มีคา่อ านาจจ าแนกระหวา่ง 0.27 ถึง 0.68 และมีความเช่ือมัน่
เท่ากบั 0.87 จ านวน 30 ขอ้ 
 3.6 น าแบบประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคญัฉบบัสมบูรณ์ไปใช้
ในการวจิยั  

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 ผูว้จิยัน าเคร่ืองมือที่สร้างขึ้นและไดรั้บการตรวจสอบคุณภาพจากผูเ้ช่ียวชาญแลว้
ด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลกบักลุ่มตวัอยา่ง ดงัน้ี 
  1. ท  าหนงัสือขออนุญาตเก็บรวบรวมขอ้มูลจากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยั
มหาสารคาม ถึงผูอ้  านวยการส านกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษา ประถมศึกษา ร้อยเอ็ดเขต 1 ผูว้จิยัไป
ติดต่อผูบ้ริหารโรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหวัคนที่เป็นกลุ่มตวัอยา่งเพือ่ขออนุญาตเก็บ
รวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง 
  2. น าเคร่ืองมือที่สร้างขึ้นไปเก็บรวบรวมขอ้มูลกบันกัเรียนกลุ่มตวัอยา่งดงัน้ี 
   2.1 ทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนก่อนการจดัการเรียนรู้สาระการงาน
อาชีพและเทคโนโลย ี ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โดยใชก้ารสอนแบบโครงงาน 
   2.2 ผูว้จิยัจดัการเรียนการสอนตามแผนจดัการเรียนรู้ที่สร้างขึ้น ใหก้บันกัเรียน
กลุ่มตวัอยา่ง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จ  านวน 13 คน 
   2.3 เม่ือจดัการเรียนการสอนตามแผนการจดัการเรียนรู้ทั้ง 14 แผนแลว้ท าการ
ประเมิน ประสบการณ์การเรียนรู้และทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนของนกัเรียน 

การวเิคราะห์ข้อมูล 

 หลงัจากเก็บรวบรวมขอ้มูลแลว้ น าขอ้มูลมาวเิคราะห์ตามขั้นตอน ดงัน้ี 
  1. วิเคราะห์ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนดว้ยสถิติพื้นฐาน 
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    2. วเิคราะห์ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัของนกัเรียนดว้ยสถิติ

พื้นฐานและเปรียบเทียบประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้นกัเรียนเป็นส าคญัก่อนเรียนและหลงั

เรียนโดยใชก้ารทดสอบอนัดบัเคร่ืองหมายของวลิคอ็กซอน (The  Wilcoxon  signed  ranks  

test)  โดยรวมประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้นกัเรียนเป็นส าคญัในระดบั“ไม่เคย” กบั “นาน ๆ 

คร้ัง” เขา้ดว้ยกนั หมายความวา่ ไม่มีประสบการณ์การเรียนรู้ใหค้ะแนนเป็น 0 และรวม

ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้นกัเรียนเป็นส าคญัใน ระดบั “บางคร้ัง” “บ่อย ๆ ”และ“เสมอ ๆ ” 

เขา้ดว้ยกนั หมายความวา่ มีประสบการณ์การเรียนรู้ใหค้ะแนนเป็น 1 

  3. การวเิคราะห์ผลการเรียนรู้โดยพิจารณาจากผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน
โดยใช ้t – test 

สถติิทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลมี ดงัน้ี   
  1. สถิติพื้นฐาน ไดแ้ก่ ความถ่ี ค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
   1.1 การแจกแจงความถ่ี (Frequency : f) คือ การแจกนบัจ านวนของส่ิงใดส่ิง
หน่ึงที่ท  าการศึกษา 
   1.2 วเิคราะห์หาค่าเฉล่ีย (Arithmetic Mean) ใชสู้ตร  
(สุรวาท  ทองบุ.  2553 : 123)

 

          n

X
X


  

 

      เม่ือ X    แทน ค่าเฉล่ีย 
       X   แทน ผลรวมของคะแนนทุกตวัในกลุ่ม 
       n   แทน จ านวนสมาชิกในกลุ่ม 
 

   1.3 วเิคราะห์หาส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยใชสู้ตร   
(สุรวาท  ทองบุ.  2553 : 124) 

 
2

X X
S.D.

(n 1)





 

 

    เม่ือ S.D. แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
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      X   แทน ค่าเฉล่ีย 
      X  แทน คะแนนแต่ละตวั 
      n  แทน จ านวนสมาชิกในกลุ่มนั้น 

  2. สถิติที่ใชใ้นการหาคุณภาพเคร่ืองมือรวบรวมขอ้มูล ไดแ้ก่ 
 2.1 การหาคุณภาพของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
  2.1.1 วเิคราะห์หาค่าความตรงตามเน้ือหา IOC (Index of Item Objective  

Congruence) โดยการหาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งจุดประสงคก์บัเน้ือหา โดยใชสู้ตร 
ดงัน้ี  (ไพศาล  วรค า.  2554 : 263) 
 

R
IOC

n


  

 

  เม่ือ IOC แทน ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งจุดมุ่งหมายกบัเน้ือหาหรือ 
        ระหวา่งขอ้สอบกบัจุดประสงค ์ 
    R   แทน คะแนนระดบัความสอดคลอ้งที่ผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคน

ประเมินในแต่ละขอ้ 
     n  แทน จ านวนผูเ้ช่ียวชาญที่ประเมินความสอดคลอ้งในขอ้นั้น 

    2.1.2 วเิคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) ของขอ้สอบวดัผล
สมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยใชสู้ตรของเบรนแนน (Brennan)  (ไพศาล  วรค า. 2554 : 300) 
 

P F

P f

f f
B = -

n n
 

 

   เม่ือ B   แทน ดชันีอ านาจจ าแนกของเบรนแนน 
   P Ff , f   แทน จ านวนคนที่ตอบขอ้นนั้นถูกในกลุ่มผา่นเกณฑ ์(pass)  
                                          และกลุ่มทีไ่ม่ผา่นเกณฑ ์(fail) ตามล าดบั 
   P Fn , n  แทน จ านวนคนในกลุ่มผา่นเกณฑแ์ละไม่ผา่นเกณฑต์ามล าดบั 

   2.1.3 วเิคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนกเป็นรายขอ้ (Discrimination) ของแบบ

ประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ โดยใชสู้ตรสหสมัพนัธข์องเพยีร์สนั ดงัน้ี  

(ไพศาล  วรค า. 2554 : 297) 
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   
XY

2 22 2

n XY - X Y
r  = 

¢N X - X N Y - Y


 

   
      

  

   
 

 

เม่ือ  
XYr   แทน ความสมัพนัธร์ะหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวม 

    X   แทน คะแนนรายขอ้ 

    Y  แทน คะแนนรวมที่หกัคะแนนขอ้นั้นออกแลว้ Y = Y - X  

            เม่ือ Y  เป็นคะแนนรวม 

    n    แทน จ านวนผูเ้ขา้สอบ 

    2.1.4 วเิคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) ของแบบทดสอบวดัผล
สมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยใชสู้ตรของ โลเวท (Lovett) (สุรวาท  ทองบุ.  2553 : 111) 
 


 






2

i

2

ii

cc
C)(X1)(K

XXK
1r  

 

   เม่ือ rcc  แทน ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบทั้งฉบบั 
   K  แทน จ านวนขอ้ของแบบทดสอบทั้งฉบบั  
   Xi  แทน คะแนนสอบของนกัเรียนแต่ละคน    
   C   แทน คะแนนจุดตดั   

   2.1.5 วเิคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) ของแบบประเมิน

ประสบการณ์การเรียนรู้ โดยใชสู้ตรสมัประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) ของ ครอนบคั 

(Cronbach, 1990 : 204 อา้งอิงจาก ไพศาล  วรค า.  2554 : 282) โดยใชสู้ตร 
 

2

2
1

1

i

t

Sk

k S


   
       

  

 

  เม่ือ     แทน สมัประสิทธ์ิของความเช่ือมัน่ของแบบวดั 

    2

iS   แทน ผลรวมของค่าความแปรปรวนของคะแนนขอ้ที่ i 

    
2

tS   แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวม t  

    k    แทน จ านวนขอ้ในแบบสอบถาม 
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 3. สถิติที่ใชท้ดสอบสมมติฐาน 

  3.1 สถิติที่ใชท้ดสอบความแตกต่างประสบการณ์การเรียนรู้ โดยใชสู้ตร 

การทดสอบอนัดบัเคร่ืองหมายของวลิคอ็กซอน (The  Wilcoxon  signed  ranks  test)   

(สุทธิวรรณ  พีรศกัด์ิโสภณ.  2545  :  41) 

      id   =    iX  - iY   และ 

      T  =  ค่าของ  T   หรือ  T   ที่มีค่านอ้ยกวา่ 
 เม่ือ   id    แทน  ผลต่างระหวา่งคะแนน 
   iX   แทน  คะแนนหลงัเรียน 
   iY   แทน  คะแนนก่อนเรียน 

   T   แทน  ผลรวมของอนัดบัที่ของ  id  ที่มีเคร่ืองหมาย  + 

   T   แทน  ผลรวมของอนัดบัที่ของ  id  ที่มีเคร่ืองหมาย  - 
  3.2 สถิติเพือ่ทดสอบสมมติฐานโดยใชสู้ตร t – test (Dependent Sample) ดงัน้ี 

(สุรวาท  ทองบุ.  2554 : 129) 

 
22

D
t = ×100

D - D

n-1

n



 
 

 

เม่ือ  D   แทน ความแตกต่างระหวา่งคะแนนแต่ละคู ่

 n  แทน จ านวนคู่ 

 df  แทน ความเป็นอิสระมีค่าเท่ากบั n - 1 



บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 การวเิคราะห์ขอ้มูลเร่ืองการประเมินประสบการณ์และผลการเรียนรู้ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนรู้แบบโครงงาน ผูว้จิยัได้
ด าเนินการและเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลตามล าดบั ดงัน้ี 
  1. สญัลกัษณ์ที่ใชใ้นการเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
  2. ล าดบัขั้นตอนในการน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
  3. ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 

สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการน าเสนอและการวเิคราะห์ข้อมูล 

 เพือ่ใหเ้กิดความเขา้ใจในการแปลความหมายและเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลได้
ถูกตอ้ง อีกทั้งเพือ่ความสะดวกในการเสนอขอ้มูล ผูว้จิยัไดก้  าหนดความหมายของสญัลกัษณ์ที่
ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 
  N  แทน  จ  านวนนกัเรียน 
  X   แทน  ค่าเฉล่ีย 
  S.D. แทน  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  P  แทน  ร้อยละ 
  Z  แทน  ค่าสถิติทดสอบ Z - test 
  t  แทน  ค่าสถิติทดสอบ t - test 

ล าดบัขั้นตอนในการเสนอผลและการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ผูว้จิยัไดด้ าเนินการวเิคราะห์ขอ้มูลตามล าดบัขั้นตอน ดงัน้ี 
 ตอนที่ 1 เพือ่ประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีชั้นประถมศึกษาที่ 5 ที่เรียนรู้แบบโครงงาน  
 ตอนที่ 2 เพือ่เปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ
และเทคโนโลย ีของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ใชว้ธีิสอนแบบโครงงาน ระหวา่งก่อน
เรียนและหลงัเรียน 
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ผลการวเิคราะห์ข้อมูล  

 ผูว้จิยัไดน้ าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลตามล าดบั ดงัน้ี 
 ตอนที่ 1 เพือ่ประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีชั้นประถมศึกษาที่ 5 ที่เรียนรู้แบบโครงงาน 

ตารางที่ 4  ผลการเปรียบเทียบประสบการณ์การเรียนรู้ก่อนเรียน และหลงัเรียน จากการจดั                       
     กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
 

รายการประเมิน 

จ านวนนักเรียนที่มี
ประสบการณ์ 

z sig 
ก่อน>
หลัง 

ก่อน
<หลัง 

ก่อน=
หลัง 

การเรียนรู้เชิงรุก      
1.นักเรียนถูกถามให้คิดหาเหตุผลหรือหา
หลกัฐานมาอธิบายเร่ืองที่เรียน 

 
0 

 
10 

 
3 

 
3.162 

 
.002 

2. ครูใหว้เิคราะห์ร่วมกนั 0 10 3 3.162 .002 
3. นกัเรียนคน้หาค าตอบของปัญหาจาก
หนงัสือมากกวา่ซกัถามครู 

0 8 5 2.828 .005 

4. นกัเรียนไดซ้ักถามครูเพื่อตรวจสอบความ
เขา้ใจของตนเอง 

0 8 5 2.828 .005 

5. นกัเรียนไดร่้วมกนัอภิปรายเก่ียวกบังานที่
ไดรั้บมอบหมายกบัเพือ่น 

0 10 3 3.162 .002 

6. นกัเรียนไดฝี้กพดูและเขียนจาก
ประสบการณ์ 

0 9 4 3.000 .003 

7. นกัเรียนไดอ้ธิบายความหมายของ
ขอ้ความ แผนภาพหรือกราฟ 

0 10 3 3.162 .002 

8. นักเรียนได้อธิบายส่ิงที่นักเรียนเขา้ใจกับ
เพือ่นๆฟัง 

0 10 3 3.162 .002 
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ตารางที่ 4  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน 

จ านวนนักเรียนที่มี
ประสบการณ์ 

z sig 
ก่อน>
หลัง 

ก่อน
<หลัง 

ก่อน=
หลัง 

9. นักเรียนได้พูดคุยกับเพื่อนเก่ียวกับการ
แกปั้ญหา 

0 9 4 3.000 .003 

การกระตุ้นให้ผู้เรียนประเมินตนเอง      
10. ครูน าเอาขอ้บกพร่องจากการท างานมา
ช้ีแจงใหแ้ต่ละคนทราบ 

0 9 4 3.000 .003 

11. นกัเรียนน าผลงานที่ภาคภูมิใจของตนเอง
มาน าเสนอต่อสาธารณชน 

0 10 3 3.162 .002 

12. นกัเรียนถูกซกัถามขณะเรียน 0 9 4 3.000 .003 
13. ครูว ัดและประเมินผลพฤติกรรมของ
ผูเ้รียนไปพร้อมๆกบัการจดัการเรียนรู้ 

0 10 3 3.162 .002 

14. ครูใหน้กัเรียนทดสอบแต่ละบทเรียน 0 9 4 3.000 .003 
15. นกัเรียนไดป้ระเมินการเรียนรู้ของตนเอง 0 10 3 3.162 .002 
การเรียนรู้ที่หลากหลาย      
16. นกัเรียนไดล้งมือท างานตาม
ความสามารถดว้ยตนเอง 

0 10 3 3.162 .002 

17. นักเรียนส่วนใหญ่ไดร่้วมอภิปรายในชั้น
เรียน 

0 9 4 3.000 .003 

18. นกัเรียนไดเ้รียนรู้จากส่ือที่หลากหลาย 0 10 3 3.162 .002 
19. คุณครูใชค้วามคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ
ของนกัเรียนในการอภิปรายในชั้น 

0 10 3 3.162 .002 

20. นกัเรียนแต่ละคนไดรั้บมอบหมายงานไม่
เหมือนกนั 
 

0 10 3 3.162 .002 
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ตารางที่ 4  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน 

จ านวนนักเรียนที่มี
ประสบการณ์ 

z sig 
ก่อน>
หลัง 

ก่อน
<หลัง 

ก่อน=
หลัง 

การจัดสภาพแวดล้อม      
21. คุณครูช่วยนกัเรียนที่มีปัญหาเก่ียวกบังาน
ที่มอบหมาย 

0 10 3 3.162 .002 

22. นักเรียนไดเ้รียนรู้จากแหล่งเรียนรู้นอก
หอ้งเรียน 

0 9 4 3.000 .003 

23. ครูจดับรรยากาศการเรียนที่อบอุ่นเป็น
กนัเอง 

0 9 4 3.000 .003 

24. คุณครูไดพ้ดูคุยกบันกัเรียนทุกคน 0 9 4 3.000 .003 
25. นักเรียนรู้สึกว่าไม่มีส่ิงใดที่มาขดัขวาง
การเรียนรู้ของนกัเรียน 

0 9 4 3.000 .003 

ตัวบ่งช้ีที่ส าคญัของการเรียนรู้แบบโครงงาน      
26. นักเรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดหัวขอ้
และสามารถตั้งหวัขอ้เองได ้

0 8 5 2.828 .005 

27. นกัเรียนก าหนดวตัถุประสงค/์
ตั้งสมมติฐาน เองได ้

0 9 4 3.000 .003 

28. นักเรียนร่วมวางแผนการก าหนดวิธีการ  
และขั้นตอนในการท าโครงงาน 

0 9 4 3.000 .003 

29. นกัเรียนและเพือ่นร่วมสรุปโครงงาน 0 8 5 2.828 .005 
30. นักเรียนร่วมจดันิทรรศการแสดงผลงาน
เป็นงานที่สนุกสนานได้รายงานผลการ
ท างาน 

0 7 6 2.646 .008 
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 จากตารางที่ 4  พบวา่ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั จากการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 หลงัเรียนสูงกวา่
ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 
 ตอนที่ 2 เปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนระหวา่งคะแนนสอบก่อนเรียนและหลงั
เรียนจากการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน เร่ือง การปลูกผกับุง้ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
 1. การวเิคราะห์ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนระหวา่งคะแนนสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน

จากการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน เร่ือง การปลูกผกับุง้ ปรากฏดงัตารางที่ 5  

ตารางที่ 5  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียนจากการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
     โครงงาน เร่ือง การปลูกผกับุง้ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
 

เลขที่ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ก่อนเรียน หลังเรียน 
1 14 20 
2 11 21 
3 9 18 
4 9 15 
5 9 16 
6 8 21 
7 11 22 
8 14 26 
9 13 26 

10 15 27 
11 14 26 
12 14 24 
13 11 21 
รวม 152   283 

X  11.69 21.77 
S.D. 2.43 3.92 
ร้อยละ 38.97 72.56 
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  จากตารางที่ 5  พบวา่นกัเรียนที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน เร่ือง การปลูก
ผกับุง้ มีค่าคะแนนเฉล่ียผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน เท่ากบั 21.76 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน เท่ากบั 3.919 คิดเป็นร้อยละ 72.56 ของคะแนนเตม็ สูงกวา่ค่าคะแนนเฉล่ีย
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียน เท่ากบั 21.76 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากบั 3.919 คิดเป็น
ร้อยละ 72.56 ของคะแนนเตม็ 
 2. การเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนระหว่างคะแนนสอบก่อนเรียนและหลงั
เรียนจากการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน เร่ือง การปลูกผกับุง้ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5
ปรากฏดงัตารางที่ 6 

ตารางที่ 6  ผลการเปรียบเทียบคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนระหวา่งคะแนนสอบก่อนเรียน                   
     และหลงัเรียนจากการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน เร่ือง การปลูกผกับุง้   
     ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
 

คะแนน n X  S.D. t p 
ก่อนเรียน 13 11.69 2.43 

14.739 .000* 
หลงัเรียน 13 21.77 3.92 

 

 จากตารางที่ 6  พบวา่ คะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 5 เร่ือง การปลูกผกับุง้ ที่ไดรั้บการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานมีค่าเฉล่ียก่อนเรียน
เท่ากบั 11.69 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั 2.43 ค่าเฉล่ียหลงัเรียนเท่ากบั 21.77 และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั 3.92 และเม่ือทดสอบสมมติฐานโดยใชค้่าที (t – Paired Sample test) 
พบวา่ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การปลูกผกับุง้ ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ไดรั้บ
การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่
ระดบั .01 
 



บทที่ 5 

สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 การวจิยัคร้ังน้ี เป็นการประเมินประสบการณ์และผลการเรียนรู้ การจดัการเรียนรู้แบบ
โครงงาน ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ระหวา่งก่อนเรียนและหลงัเรียนล าดบัขั้นตอนใน
การวจิยัดงัต่อไปน้ี 
  1. สรุปผลการวจิยั 
  2. อภิปรายผล 
  3. ขอ้เสนอแนะ 

สรุปผลการวจิยั 

 1. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานมี
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติที่ระดบั .01 
 2. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานมีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 

อภปิรายผล 

 การประเมินประสบการณ์การเรียนรู้และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โดยใชแ้บบการสอนโครงงาน ใน
คร้ังน้ี มีประเด็นที่น่าสนใจ ดงัน้ี 
 1. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานมี
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติที่ระดบั .01 ทีป่รากฏผลเช่นน้ีเน่ืองมาจากแผนการจดัการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีโดยใชก้ารจดัการเรียนรู้แบบโครงงานของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ผูว้ิจยัไดส้ร้างขึ้น ไดผ้า่นกระบวนการพฒันาอยา่งเป็นระบบ
ตามวธีิการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ โดยศึกษาจากหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พทุธศกัราช 2551 คู่มือจดักิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีมีเน้ือหา
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เก่ียวกบัการจดัท าโครงงานอยา่งเป็นระบบขั้นตอนการปฏิบติัเป็นการปลูกผกับุง้ โดยใช้
โครงงาน เพือ่เป็นแนวทางในการสร้างแผนการจดัการเรียนรู้ ท  าใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่ง
เป็นขั้นตอนตามรูปแบบของการจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจตรง
ตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ที่ตั้งไว ้อีกทั้งแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ไดผ้า่นการตรวจแกไ้ข
ตามขอ้เสนอแนะของอาจารยท์ี่ปรึกษาวทิยานิพนธ์ และเสนอผูเ้ช่ียวชาญประเมินเพือ่ตรวจสอบ
ความเหมาะสมเชิง เน้ือหา และองคป์ระกอบอ่ืนๆ นอกจากน้ีการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ
โครงงานเป็นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่นกัเรียนมีความสนใจ สงสยั ตอ้งการหาค าตอบเป็น
การเรียนรู้ที่มีกระบวนการมีระบบครบกระบวนการเป็นการบูรณาการการเรียนรู้นกัเรียนใช้
ความสามารถหลายดา้นมีความสอดคลอ้งกบัชีวติจริง เป็นการแสวงหาความรู้ และสรุปดว้ย
ตนเองมีการน าเสนอโครงงานดว้ยวธีิการที่เหมาะสม ในดา้นกระบวนการและผลงานที่คน้พบ
ขอ้และส่ิงที่คน้พบ สามารถน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัไดส้ านกังานคณะกรรมการการประถม 
ศึกษาแห่งชาติ (2542 : 4) เพือ่ตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล ท าใหมี้ความเหมาะสม
กบัผูเ้รียน ผูเ้รียนจะไดรั้บประสบการณ์โดยการคน้พบความรู้ และสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 
ท าใหเ้กิดการเรียนรู้ที่มีความหมายต่อตนเอง เนน้การมีส่วนร่วมในกิจกรรม โดยการปฏิบตัิจริง
ท าใหผู้เ้รียนเกิดประสบการณ์การเรียนรู้ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัค  ากล่าวของ รุสโซ วา่ นกัเรียน เรียน
จากประสบการณ์ทางประสาทสมัผสัท าใหเ้กิดพุทธิพสิยั และการเรียนรู้และเขา้ใจ จากผลที่เด็ก
ไดป้ระพฤติและประสบดว้ยตนเองท าใหเ้กิดจริยศึกษา (Jean Jacques Roussean. อา้งถึงใน 
พมิพพ์รรณ  เทพสุเมธานนท.์  2543 : 85) และบรรพต  สุวรรณประเสริฐ (2544 : 51) กล่าววา่
การเลือกกิจกรรมเสริมการเรียนรู้จะตอ้งเหมาะสมกบัการเรียนรู้ตามแนวคิดของบุคคลส่วน
ใหญ่ให้เหมาะสมกบัวฒิุภาวะของผูเ้รียนสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ นิตยา  รักกิจ (2556 : 144) 
ที่ไดป้ระเมินความแตกต่างประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั เร่ือง การบวกและ
การลบจ านวนนบั ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ระหวา่งการจดัการเรียนรู้โดยใชเ้กมกบั
การเรียนรู้ปกติ ผลการวิจยัพบวา่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่ไดรั้บการจดัการเรียนโดยใช้
เกม มีประสบการการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั สูงกวา่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่
ไดรั้บการจดัการเรียนรู้ปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 และสอดคลอ้งกบังานวจิยั
ของ นิตยา  รักกิจ (2556 : 144) ที่ไดป้ระเมินความแตกต่างประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียน
เป็นส าคญั เร่ือง การบวกและการลบจ านวนนบั ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ระหวา่งการ
จดัการเรียนรู้ โดยใชเ้กมกบัการเรียนรู้ปกติ ผลการวจิยัพบวา่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่
ไดรั้บการจดัการเรียนโดยใชเ้กม มีประสบการการเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัสูงกวา่นกัเรียน
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ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้ปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01
สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ นิตยา  รักกิจ (2556 : 144) ที่ไดป้ระเมินความแตกต่างประสบการณ์
การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั เร่ือง การบวกและการลบจ านวนนบั ของนกัเรียนชั้นประถม 
ศึกษาปีที่ 1 ระหวา่งการจดัการเรียนรู้โดยใชเ้กมกบัการเรียนรู้ปกติ ผลการวจิยั พบวา่ นกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่ไดรั้บการจดัการเรียนโดยใชเ้กม มีประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญัสูงกวา่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้ปกติ อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ รุ่งนภา  วรรณค า (2555 : 144) ที่
ไดป้ระเมินความแตกต่างประสบการณ์และผลการเรียนรู้ที่ เร่ือง งานและพลงังาน ของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ระหวา่งการจดัการเรียนรู้แบบคอนสตรัคติวสิตก์บัการเรียนรู้ปกติ ผลการ 
วจิยัพบวา่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 ที่ไดรั้บการจดัการเรียนแบบคอนสตรัคติวสิตมี์ประสบ
การณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั สูงกวา่นกัเรียน ที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้ปกติ อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 
 2. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ไดรั้บการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ
และเทคโนโลย ีใชก้ารสอนแบบโครงงาน ระหว่างก่อนเรียนและหลงัเรียน อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติที่ระดบั.01 โดยนกัเรียนที่วเิคราะห์หลงัเรียน สูงกวา่การเรียนรู้ก่อนเรียน ซ่ึงเป็นไป
ตามสมมติฐาน  ที่เป็นเช่นน้ีอาจเน่ืองมาจากการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน ผูส้อนได้
เตรียมการไวล่้วงหนา้ ท าให้ผูส้อนเกิด ความมัน่ใจในการสอน การเตรียมการสอนท าใหก้าร
ด าเนินการสอนไปสู่จุดมุ่งหมายปลายทางที่ได ้ก  าหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผูเ้รียน
เกิดพฤติกรรมการเรียนรู้ มีประสบการณ์ในการปฏิบติักิจกรรมของสาระการเรียนรู้ทุกสาระ 
เพราะแต่ละสาระการเรียนรู้ไดก้  าหนดวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ไว ้ส่งผลให้ผูเ้รียนมีความกระตือ 
รือร้น มีทกัษะการการปฏิบติังานถูกที่ถูกตอ้ง บรรลุตามวตัถุประสงคท์ี่ครู ตั้งไวส้อดคลอ้งกบั
ผลการศึกษาของ นางสุธีรา  ไชยปัญญา (2553 : 90) ที่ไดศ้ึกษา เร่ืองผลการจดัการเรียนรู้เร่ือง
การปลูกไมด้อกไมป้ระดบักลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 โดยใชกิ้จกรรมโครงงานมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 และสุนา  ดวงวงษา (2552 : 102) ที่ไดศึ้กษาผลการจดักิจกรรม
การเรียนรู้แบบโครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีเร่ืองการประดิษฐ์
ของใชจ้ากวสัดุหรือเศษวสัดุเหลือใชช้ั้นประถมศึกษาปีที่ 4 การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ
โครงงานผลการศึกษาคน้ควา้พบวา่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน



119 

หลงัเรียนดว้ยแผนการจดัการเรียนรู้ เร่ือง การปลูกไมด้อกไมป้ระดบัโดยใชก้ิจกรรมโครงงาน 
สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 

ข้อเสนอแนะ 

 1. ขอ้เสนอแนะทัว่ไป 

  จากการวจิยัคร้ังน้ีพบวา่ นกัเรียนที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบโครงงานหลงัเรียนมี
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน สูงกวา่ก่อน
เรียน ผูว้จิยัจึงขอเสนอแนะการจดัการเรียนการสอน ดงัน้ี 
  1.1 การน าประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพและเทคโนโลย ีใชก้ารสอนแบบโครงงาน ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5เพือ่ให้
เกิดผลการน าไปใชจ้ริง ครูผูส้อนควรศึกษาคู่มือและวธีิการใชใ้หเ้ขา้ใจ มีการวางแผน ก  าหนด
กิจกรรมใหช้ดัเจน จะท าใหกิ้จกรรมการเรียนรู้เกิดประโยชน์อยา่งแทจ้ริง 
  1.2 ครูผูส้อนสามารถจดัประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพและเทคโนโลย ีใชก้ารสอนแบบโครงงาน ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5ไป
ใชใ้นการพฒันาการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยไีดท้นัที เพราะการจดั
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัไดผ้า่นการหาคุณภาพเรียบร้อยแลว้ 
  1.3 ผูบ้ริหาร ฝ่ายวิชาการ และผูเ้ก่ียวขอ้ง ควรสนบัสนุนใหน้ าประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีใชก้ารสอน
แบบโครงงาน ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5ไปใชส้อนในการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนแบบอ่ืน ๆ  
  1.4 ครูผูส้อนควรมีการจดักิจกรรมในชั้นเรียนที่หลากหลาย เพราะจะท าใหเ้กิด
ความสนุกสนาน ไม่เบื่อหน่าย ซ่ึงจะส่งผลใหก้ารเรียนรู้ดีขึ้น 
 2. ขอ้เสนอแนะในการศึกษาคร้ังต่อไป 
  2.1 ควรมีการศึกษาวธีิการที่จะน าวธีิการสอนรูปแบบการจดัประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัไปใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบอ่ืน ๆ โดยลด
ขั้นตอนหรือเพิม่ขั้นตอนของการสอนแบบโครงงาน เพือ่ประยกุตใ์ห้เหมาะสมกบั
สภาพแวดลอ้มของผูว้จิยั 
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  2.2 ควรมีการบูรณการเน้ือหาการสอน โดยการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบ
การน าประสบการณ์การเรียนรู้ที่เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญักบัวธีิการเรียนรู้แบบอ่ืน เช่น การเรียนรู้
แบบบูรณาการเป็นตน้ 
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แผนการจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน เร่ืองการปลกูผักบุ้ง 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยี  (งานเกษตร)           ช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 
หน่วยที่ 5 เร่ือง  การปลูกผักบุ้งจีนโดยใช้โครงงาน                           เวลา 14 ช่ัวโมง 

เร่ือง  การปฏิบัติการปลูกผักบุ้ง                              เวลา  1  ช่ัวโมง 
สอนโดย  นางนิทรา  กลิ่นใกล้                     
วันที่  14  ธันวาคม  พ.ศ.  2557 
 

 

1. สาระที่ 4 การงานอาชีพ 
2. มาตรฐานการเรียนรู้ 
 มาตรฐาน ง 4.1 เขา้ใจ มีทกัษะที่จ  าเป็น มีประสบการณ์ เห็นแนวทางในงานอาชีพ ใช้
เทคโนโลยเีพือ่พฒันาอาชีพ มีคุณธรรม และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ 
3. ตัวช้ีวัด 
 ง 1.1. ป.5/1 อธิบายเหตุผลการท างานแต่ละขั้นตอนถูกตอ้งตามกระบวนการท างาน 
 ง 1.1. ป.5/2 ใชท้กัษะการจดัการท างานอยา่งเป็นระบบ ประณีตและมีความคิด
สร้างสรรค ์

ง 1.1 ป.5/5 อธิบายความหมายของการเรียนรู้แบบโครงงาน 
4. สาระส าคญั 
 การปฏิบติักิจกรรมโครงงานการปลูกผกับุง้จีนตามความสนใจ  เป็นการเรียนรู้ที่เกิด
จากความสนใจของผูเ้รียน  ผูเ้รียนสามารถปฏิบตัิไดจ้ริงและไดผ้ล  สามารถน าความรู้ไปใช้
ประโยชน์ในชีวติประจ าวนัได ้
5. จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 5.1 ด้านความรู้ : นักเรียนสามารถ 
  1) เขียนเคา้โครงการท าโครงงานการปลูกผกับุง้จีนไดถู้กตอ้ง 
  2) ปฏบิติัตามขั้นตอนของโครงงาน เร่ือง การปลูกผกับุง้จีนไดถู้กตอ้ง 
   3) จดัเตรียมวสัดุอุปกรณ์ในการท าโครงงานการปลูกปลูกผกับุง้จีนไดถู้กตอ้ง 
 5.2 ด้านทักษะกระบวนการ 
  กระบวนการท างานกลุ่ม 
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 5.3 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
     1) ความกระตือรือร้นในการท างาน 
  2) การแสดงความคิดเห็นในกลุ่ม 
  3) แกไ้ขปัญหาระหวา่งการท างาน 
  4) ท  างานเสร็จตรงเวลาที่ก  าหนด\ 
  5) ปฏิบติังานถูกตามขั้นตอน 
6. สาระการเรียนรู้ 
 การปฏิบตัิการปลูกผกับุง้จีนตามโครงงาน 
7. กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 7.1 ข้ันน าเข้าสู่บทเรียน 
  1) นกัเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน 
      2) ทบทวนเร่ือง การปลูกผกับุง้จีนและเร่ืองโครงงาน โดยใชค้  าถามดงัต่อไปน้ี 
  - การปลูกผกับุง้จีน นกัเรียนออกแบบและวางแผนการทดลองโครงงานอยา่งไร 
  - การเขียนรายงานโครงงานมีหวัขอ้อะไรบา้ง 
 7.2 ขั้นสอน 
  1) แบ่งกลุ่มนกัเรียนตามความสนใจ กลุ่มละ 5 - 6  คน แลว้ใหส้มาชิกในกลุ่มเลือก
ประธานกรรมการและเลขานุการกลุ่ม 
   2) แต่ละกลุ่มร่วมกนัออกแบบวางแผนเขียนโครงงานการปลูกผกับุง้จีน ซ่ึงมีหวัขอ้
ที่จะตอ้งศึกษาดงัต่อไปน้ี 
  - จดัหาขอ้มูลการปลูกผกับุง้จีน 
  - บอกวธีิการปลูกผกับุง้จีน 
  - อุปกรณ์และเคร่ืองมือที่ใชใ้นการปลูกมีอะไรบา้ง 
  3) นกัเรียนร่วมกนัเขียนโครงงานการปลูกผกับุง้จีนในใบงาน 
   4) นกัเรียนศึกษาใบความรู้ ตวัอยา่งการเขียนโครงงาน 
  5) นกัเรียนจดัเตรียมวสัดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ ในการปฏิบตัิโครงงานเกษตร 
เร่ือง การปลูกผกับุง้จีน 
  6) นกัเรียนปฏิบตัิตามโครงงาน เร่ือง การปลูกผกับุง้จีนตามขั้นตอนที่ก  าหนดใน
โครงงาน 
   7) นกัเรียนจดบนัทึกระหวา่งปฏิบติัโครงงานในหวัขอ้ต่อไปน้ี 



131 

   7.1) ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหวา่งการปฏิบติัตามโครงงาน 
   7.2) ระยะเวลาในการปฏิบตัิโครงงาน 
   7.3) บนัทึกการปฏิบตัิงานตามโครงงาน 
   7.4) แต่ละกลุ่มเก็บวสัดุอุปกรณ์ท าความสะอาดและเก็บเขา้ที่ใหเ้รียบร้อย 
 7.3 ข้ันสรุป 
  1) สมาชิกภายในกลุ่ม ร่วมกนัรวบรวมขอ้มูลในการปฏิบติัโครงงานการปลูก
ผกับุง้จีนเขียนสรุปผลโครงงาน เพือ่ที่จะน าผลมาจดัแสดงหนา้ชั้นเรียนใหน้กัเรียนไดเ้ห็น
ผลงานที่ตนเองมีส่วนร่วมในการปฏิบติังาน 
  2) ท  าแบบทดสอบหลงัเรียน 
8. ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 
 8.1 ตวัอยา่งของจริง ผกับุง้จีน 
 8.2 วสัดุอุปกรณ์และเคร่ืองมือ ในการจดัท าโครงงานและขั้นตอนในการปลูกผกับุง้จีน 
 8.3 ใบกิจกรรม 
 8.4 ใบความรู้ 
9. กระบวนการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ 

9.1 วธีิการวดัผล 
 9.1.1 สงัเกตการท างานรายบุคคล   
 9.1.2 ท าใบงาน 
 9.1.3 สงัเกตพฤติกรรมรายกลุ่ม  
 9.1.4 ทดสอบ 

 9.2 เคร่ืองมือ 
 9.2.1 แบบสงัเกตการท างานรายบุคคล 
 9.2.2 แบบประเมินใบงาน 
 9.2.3 แบบสงัเกตพฤติกรรมรายกลุ่ม 
 9.2.4 แบบทดสอบ 

 9.3 เกณฑก์ารประเมิน 
 8.3.1 แบบสงัเกตการท างานรายบุคคล ผา่นเกณฑ ์ระดบั 2  

  8.3.2 แบบประเมินใบงาน ผา่นเกณฑ ์ผา่นเกณฑ ์ระดบั 2 
  8.3.3 แบบสงัเกตพฤติกรรมรายกลุ่มผา่นเกณฑ ์ระดบั 3 
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  8.3.4 แบบทดสอบ ผา่นเกณฑร้์อยละ 80 
10. กิจกรรมเสนอแนะ 
 ระหวา่งที่นกัเรียนปฏิบติังาน ครูคอยแนะน าใหน้ักเรียนช่วยกนัหาขอ้บกพร่องและ
ช่วยกนั  แกไ้ข  ปรับปรุงงานใหมี้คุณภาพมากขึ้น 
11. ความคดิเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
 
 
               ลงช่ือ............................................................ 
                        (นายทรงศกัด์ิ  พนมเขต) 
            ต  าแหน่ง   ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหวัคน 
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12. บันทึกผลหลังสอน 
 12.1 บนัทึกหลงัสอน 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
  12.2 ปัญหา/อุปสรรค 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
  12.3 ขอ้เสนอแนะ/แนวทางแกไ้ข 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
                                        ลงช่ือ .................................. ครูผูส้อน 
                                                                             (นางนิทรา  กล่ินใกล)้             
                                                                  วนัที่........เดือน..........................พ.ศ................... 
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ใบงาน 
เร่ือง การเขียนโครงงานการปลูกผักบุ้ง 

ค าช้ีแจง 
 1. นกัเรียนแบ่งกลุ่มๆละ 5 – 6 คน 
 2. ใหแ้ต่ละกลุ่มเลือกประธาน รองประธานและเลขานุการ 
 3. ใหป้ระธารแต่ละกลุ่มด าเนินการอภิปราย เร่ือง โครงงานการปลูกผกับุง้จีน 
 4. ใหส้มาชิกในกลุ่มร่วมกนัน าเสนอความคิดตามหวัขอ้ในใบความรู้ตวัอยา่งการเขียน
โครงงาน 
 5. เลขานุการ ท าหนา้ที่จดบนัทึกการอภิปรายลงในใบงาน เร่ืองโครงงานการปลูก
ผกับุง้จีน 
 6. รองประธานน าเสนอผลการอภิปรายที่จดบนัทึกหนา้ชั้น 
 7. นกัเรียนทุกคน ศึกษาใบความรู้ที่ 6  
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ค  าช้ีแจง ใหน้กัเรียนตอบค าถามโดยฝึกคิดหาค าตอบก่อน แลว้จึงปรับปรุงค าตอบโดยศึกษา 
จากใบความรู้ 
1. ช่ือโครงงาน.............................................................................................................................. 
2. ช่ือผูท้  าโครงงาน 
 1. .................................................................................................................................... 
 2. .................................................................................................................................... 
 3. .................................................................................................................................... 
 4. .................................................................................................................................... 
 5. .................................................................................................................................... 
3. ครูที่ปรึกษา............................................................................................................................... 
4. หลกัการและเหตุผล 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
5. จุดมุ่งหมาย/วตัถุประสงค ์
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
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6. เป้าหมาย 
 6.1 เชิงปริมาณ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
7. ระยะเวลา 
...................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................
8. สถานที ่
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
9. วธีิด าเนินการ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
10. แผนการปฏิบตัิงาน 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
11. งบประมาณที่ใช ้
...................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................  
12. ผลที่คาดวา่จะไดรั้บ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
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ใบความรู้ 
ตัวอย่างการเขียนโครงงาน 

1. ช่ือโครงงาน การปลูกพชืผกัสวนครัวปลอดภยัไร้สารเคมีปนเป้ือน 
2. ผู้รับผิดชอบ 
 1. เด็กชายอภิศกัด์ิ    สมภกัดี                ประธาน 
 2. เด็กชายอคัรพล    พจน์ตะคุ              รองประธาน 
 3. เด็กหญิงกนกวรรณ    นยัลี              กรรมการ 
 4. เด็กหญิงกนกวรรณ    เศษลือ           กรรมการ 
 5. เด็กหญิงกาญจนา    นามจนัทร์ดา    เลขานุการ 
3. ช่ือครูที่ปรึกษา นางนิทรา  กล่ินใกล ้
4. หลักการและเหตุผล 
             พชืผกัสวนครัวที่มีขายทัว่ไปในทอ้งตลาดอาจมีสารเคมีปนเป้ือน สมาชิกในกลุ่มจึงคิด
วา่น่าจะมีวธีิการปลูกพชืผกัสวนครัวไดโ้ดยไม่มีสารเคมีปนเป้ือน จะท าใหพ้ชืผกัสวนครัวที่ได้
จากการปลูกไม่มีสารเคมีปนเป้ือนมีคุณค่าทางอาหารและปลอดภยัเพิม่ขึ้น 
5. จุดหมายและวัตถุประสงค์ 
        5.1 เพือ่ใหท้ราบความหมายและประโยชน์ของพชืผกัสวนครัว 
 5.2 เพือ่ใหไ้ดบ้ริโภคพชืผกัสวนครัวที่ปลอดภยัไร้สารเคมีปนเป้ือนและมีคุณคา่ทาง 
โภชนาการ 
 5.3 เพือ่ใหไ้ดป้ระสบการณ์ท างานและมีรายไดร้ะหวา่งเรียน 
6. เป้าหมาย 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       6.1.1 นกัเรียนร้อยละ 80 ของนกัเรียนทั้งหมดไดบ้ริโภคพชืผกัสวนครัวที่
ปลอดภยัไร้สารเคมีปนเป้ือน 
        6.1.2 ผูจ้ดัท  าโครงงานมีรายไดค้นละ 100 บาท ต่อการปลูก 1 แปลง 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
 6.2.1 ครู นกัเรียน ชุมชน ไดบ้ริโภคพชืผกัสวนครัวที่ปลอดภยัไร้สารเคมีปนเป้ือน 
และมีคุณค่าทางโภชนาการ 
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7. ระยะเวลา 
      วนัที่ 1 มิถุนายน 2556 – 31 สิงหาคม 2556 
8. สถานที ่แปลงเกษตรสาธิต โรงเรียนหนองแวงหนองหวัคน 
9. วิธีด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที่ วธีิด าเนินการ ส่ือ/วสัดุ/อุปกรณ์ 

1 ขั้นเตรียมการ 
1. การศึกษาขอ้มูลความตอ้งการบริโภคผกับุง้ในตลาด 
2. ศึกษาสืบคน้เก่ียวกบัเทคนิควธีิการปลูก 
3. ระดมงบประมาณ 

กระดาษ A 4 

2 ขั้นด าเนินการ 
1. คดัเลือกเมล็ดพนัธุ ์
2. ปลูก 
3. ดูแลรักษา 

จอบ 
ดินปลูก 
ปุ๋ ยคอก 
ปุ๋ ยเกร็ดละลายน ้ า 
หวัน ้ าหยด 
บวัรดน ้ า 

3 ขั้นสรุป 
1. ประเมินผล 
2. สรุปเขียนรายงาน 
3. เสนอผลงาน 

กระดาษ A 4 
กระดาษชาร์ท 
ปากกาสีน ้ า 
ดินสอสี 
สีน ้ า 
 

4 ขั้นการเตรียมการ 
1. ศึกษาคน้ควา้ขอ้มูล 
- ขอ้มูลความตอ้งการของตลาดเก่ียวกบั ชนิด 
พนัธุ ์ขนาดของผล ปริมาณ คุณภาพ ราคา 
- ขอ้มูลวชิาการเก่ียวกบัการผลิต 
การคดัเลือกพนัธุ ์
การปลูก 
ปัจจยัการเจริญเติบโต 
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ที่ วธีิด าเนินการ ส่ือ/วสัดุ/อุปกรณ์ 
วสัดุ อุปกรณ์ในการปลูก การดูแลรักษา 
การปลูก 
การดูแลรักษา 
2. ระดมงบประมาณ 
3. จดัหา/จดัซ้ือ/จดัท า 

 
11. งบประมาณ 
 1,000 บาท 
12. ผลที่คาดวา่จะไดรั้บ 
 12.1 นกัเรียนใหท้ราบความหมายและประโยชน์ของพชืผกัสวนครัว 
 12.2 นกัเรียนไดบ้ริโภคพชืผกัสวนครัวที่ปลอดภยัไร้สารเคมีปนเป้ือนและมีคุณค่าทาง 
โภชนาการ 
 12.3 นกัเรียนไดป้ระสบการณ์ท างานและมีรายไดร้ะหวา่งเรียน 
 
 
 
                                                          ลงช่ือ                                       ประธานผูเ้สนอโครงการ 
                                                                 (…………………………) 
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แบบประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ระหว่างการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 
เร่ือง การเขียนเค้าโครงงานการปลูกผักบุ้ง 

ช่ือ.....................................................สกุล.....................................................กลุ่ม..................... 
 

รายการประเมิน ระดบัการประเมิน หมายเหตุ 
ดีมาก 

(3) 
ดี 

(2) 
ปรับปรุง 

(1) 
 

1. การตรงต่อเวลา 
    1.1 เขา้ชั้นเรียนตรงเวลา 
    1.2 ส่งงานตามก าหนดเวลา 

 
………... 
………... 

 
………... 
………... 

 
………... 
………... 

 

2. การมีระเบียบวนิยั 
    2.1 แต่งกายถูกตอ้งตามระเบียบ 
    2.2 มีความรับผดิชอบงานที่ที่ไดรั้บ
มอบหมาย 

 
………... 

 
………... 

 
………... 

 
………... 

 
………... 

 
………... 

 

3. ความสามคัค ี
    3.1 การมีลกัษณะเป็นผูน้ าและผูต้าม 
    3.2 การมีมนุษยสมัพนัธภ์ายในกลุ่ม 

 
………... 
………... 

 
………... 
………... 

 
………... 
………... 

 

4. ความประหยดั 
   4.1 ใชว้สัดุและอุปกรณ์ถูกตอ้งตามลกัษณะงาน 
   4.2 ใชว้สัดุต่าง ๆ ดว้ยความประหยดั 

 
………... 
………... 

 
………... 
………... 

 
………... 
………... 

 

รวม     
ระดบัคุณภาพคะแนน 

         3   หมายถึง  ดีมาก  
         2   หมายถึง ดี  
         1  หมายถึง ปรับปรุง 

              ลงช่ือ                                       ผูป้ระเมิน    
            (.............................................) 

    ............../ ................./ ............... 
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แบบประเมินการปฏิบตัิงาน 
เร่ือง การเขียนเคา้โครงงานการปลูกผกับุง้จีน 

ช่ือ.......................................................สกุล.....................................................กลุ่ม..................... 
 

รายการประเมิน ระดบัการประเมิน 
5 4 3 2 1 

1. คุณภาพของงาน 
   1.1 การใชว้สัดุและอุปกรณ์ที่เหมาะสมกบังาน 
   1.2 ความถูกตอ้งของผลงาน 
   1.3 ความสมบูรณ์ของผลงาน 
   1.4 ความคิดริเร่ิมสร้างสรรคข์องผลงาน 

 
……... 
……... 
……... 
……... 

 
……... 
……... 
……... 
……... 

 
……... 
……... 
……... 
……... 

 
……... 
……... 
……... 
……... 

 
……... 
……... 
……... 
……... 

2. การท างานเป็นกลุ่ม 
   2.1 การแบ่งหนา้ที่ความรับผดิชอบ 
   2.2 ความพร้อมในการปฏิบตัิงาน 
   2.3 ความกระตือรือร้นในการปฏิบตัิงาน 
   2.4 การสรุปรายงานผลของกลุ่ม 

 
……... 
……... 
……... 
……... 

 
……... 
……... 
……... 
……... 

 
……... 
……... 
……... 
……... 

 
……... 
……... 
……... 
……... 

 
……... 
……... 
……... 
……... 

 
  ลงช่ือ                                       ผูป้ระเมิน    

         (.............................................) 
…………/…………./……….. 

 
ระดบัคุณภาพคะแนน 

         5   หมายถึง  ดีมาก  
         4   หมายถึง ดี  
         3  หมายถึง ปานกลาง  
         2  หมายถึง นอ้ย  
         1  หมายถึง นอ้ยที่สุด 
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แบบทดสอบก่อนเรียน 
เร่ือง การเขียนโครงงานการปลูกผกับุง้จีน 

…………………………………………...…………………………………………………… 
ค าช้ีแจง ใหผู้เ้รียนเลือกค าตอบขอ้ที่ถูกที่สุดเพยีงขอ้เดียว 
1. ขอ้ใดคือความหมายของโครงงาน 
 ก. เป็นการดดัแปลงเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงที่ผูเ้รียนสนใจ 
 ข. การศึกษาเหตุการณ์ที่ก  าลงัจะเกิดขึ้นเพือ่ท  านายอนาคต 
 ค. การศึกษาเร่ืองที่เกิดขึ้นใหม่ ๆ ซ่ึงผูเ้รียนลอกเลียนแบบจากผูอ่ื้น 
 ง. งานการศึกษาเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง ซ่ึงผูเ้รียนเป็นผูป้ฏิบตัิและคน้ควา้ดว้ยตนเอง 
2. โครงงานแบ่งออกเป็นก่ีประเภท 
 ก. 2 ประเภท        ข. 3 ประเภท 
 ค. 4 ประเภท        ง. 5 ประเภท 
3. การจดัท ารายงานโครงงานเพือ่อะไร 
 ก. เผยแพร่        ข. เพือ่การคา้ขาย 
 ค. เพือ่ประชาสมัพนัธ ์    ง. เพือ่สรุปผลการศึกษา 
4. ใครเป็นคนเขียนรายงานโครงงาน 
 ก. ประธานกลุ่ม       ข. เลขานุการ 
 ค. สมาชิกกลุ่มทกุคน     ง. ครูที่ปรึกษา 
5. ในการเรียนโครงงาน นกัเรียนสามารถจดัท าโครงงานไดก้ี่โครงงานใน 1 ภาคเรียน 
 ก. 2 โครงงาน       ข. 3 โครงงาน 
 ค. 4 โครงงาน       ง. ก่ีโครงงานก็ไดข้ึ้นอยูก่บัลกัษณะของโครงงาน 
6. การเขียนโครงงานเกษตรขอ้ใดควรจดัไวใ้นล าดบัที่ 1 
 ก. ช่ือเร่ือง        ข. ช่ือครูที่ปรึกษา 
 ค. ช่ือคณะผูจ้ดัท  า      ง. ช่ือผูบ้ริหารสถานศึกษา 
7. จุดหมายและวตัถุประสงค ์ควรจดัไวเ้ป็นล าดบัที่เท่าไรในการเขียนโครงงาน 
 ก. ล าดบัที่ 3        ข. ล าดบัที่ 5 
 ค. ล าดบัที่ 4        ง. ล าดบัที่ 6 
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8. ในการจดัท าโครงงานการปลูกผกับุง้จีน ผูจ้ดัท  าโครงงานมีรายไดค้นละก่ีบาทต่อการปลูก 1 แปลง 
 ก. 50 บาท        ข. 70 บาท 
 ค. 80 บาท        ง. 100 บาท 
9. วตัถุประสงคข์องโครงงานการปลูกผกับุง้จีนครัวขอ้ใดเหมาะสมที่สุด 
 ก. เพือ่หาแนวทางแกไ้ขการปลูกผกับุง้จีนตามครูที่ปรึกษา 
 ข. เพือ่ความตอ้งการของชุมชนในทอ้งถิ่น 
 ค. เพือ่เพิม่รายไดแ้ละผลผลิตในระหวา่งเรียน 
 ง. เพือ่ความตอ้งการของครูที่ปรึกษา 
10. วธีิด าเนินการคดัเลือกเมล็ดพนัธุส์ าหรับปลูกอยูใ่นขั้นตอนใด 
 ก. ขั้นเตรียมการ 
 ข. ขั้นด าเนินการ 
 ค. ขั้นสรุป 
 ง. ขั้นรายงานผล 
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เฉลยแบบทดสอบก่อนเรียน 
เร่ือง การเขียนโครงงานการปลูกผกับุง้จีน 

 
ขอ้ เฉลย 
1 ง 
2 ค 
3 ง 
4 ค 
5 ง 
6 ก 
7 ข 
8 ง 
9 ค 

10 ข 
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แบบทดสอบหลงัเรียน 
เร่ือง การเขียนโครงงานการปลูกผกับุง้จีน 

 
ค  าช้ีแจง ใหผู้เ้รียนเลือกค าตอบขอ้ที่ถูกที่สุดเพยีงขอ้เดียว 
1. การจดัท ารายงานโครงงานเพือ่อะไร 
 ก. เผยแพร่        ข. เพือ่การคา้ขาย 
 ค. เพือ่ประชาสมัพนัธ ์    ง. เพือ่สรุปผลการศึกษา 
2. ในการเรียนโครงงาน นกัเรียนสามารถจดัท าโครงงานไดก้ี่โครงงานใน 1 ภาคเรียน 
 ก. 2 โครงงาน       ข. 3 โครงงาน 
 ค. 4 โครงงาน       ง. ก่ีโครงงานก็ไดข้ึ้นอยูก่บัลกัษณะของโครงงาน 
3. ใครเป็นคนเขียนรายงานโครงงาน 
 ก. ประธานกลุ่ม       ข. เลขานุการ 
 ค. สมาชิกกลุ่มทกุคน     ง. ครูที่ปรึกษา 
4. โครงงานแบ่งออกเป็นก่ีประเภท 
 ก. 2 ประเภท        ข. 3 ประเภท 
 ค. 4 ประเภท        ง. 5 ประเภท 
5. ขอ้ใดคือความหมายของโครงงาน 
 ก. เป็นการดดัแปลงเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงที่ผูเ้รียนสนใจ 
 ข. การศึกษาเหตุการณ์ที่ก  าลงัจะเกิดขึ้นเพือ่ท  านายอนาคต 
 ค. การศึกษาเร่ืองที่เกิดขึ้นใหม่ ๆ ซ่ึงผูเ้รียนลอกเลียนแบบจากผูอ่ื้น 
 ง. งานการศึกษาเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง ซ่ึงผูเ้รียนเป็นผูป้ฏิบตัิและคน้ควา้ดว้ยตนเอง 
6. วิธีด าเนินการคดัเลือกเมล็ดพนัธุส์ าหรับปลูกอยูใ่นขั้นตอนใด 
 ก. ขั้นเตรียมการ 
 ข. ขั้นด าเนินการ 
 ค. ขั้นสรุป 
 ง. ขั้นรายงานผล 
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7. ในการจดัท าโครงงานการปลูกผกับุง้จีน ผูจ้ดัท  าโครงงานมีรายไดค้นละก่ีบาทต่อการปลูก 1 
แปลง 
 ก. 50 บาท        ข. 70 บาท 
 ค. 80 บาท        ง. 100 บาท 
8. จุดหมายและวตัถุประสงค ์ควรจดัไวเ้ป็นล าดบัที่เท่าไรในการเขียนโครงงาน 
 ก. ล าดบัที่ 3        ข. ล าดบัที่ 5 
 ค. ล าดบัที่ 3       ง. ล าดบัที่ 6 
9. การเขียนโครงงานเกษตรขอ้ใดควรจดัไวใ้นล าดบัที่ 1 
 ก. ช่ือเร่ือง        ข. ช่ือครูที่ปรึกษา 
 ค. ช่ือคณะผูจ้ดัท  า      ง. ช่ือผูบ้ริหารสถานศึกษา 
10. วตัถุประสงคข์องโครงงานการปลูกผกับุง้จีนขอ้ใดเหมาะสมที่สุด 
 ก. เพือ่หาแนวทางแกไ้ขการปลูกผกับุง้จีนตามครูที่ปรึกษา 
 ข. เพือ่ความตอ้งการของชุมชนในทอ้งถิ่น 
 ค. เพือ่เพิม่รายไดแ้ละผลผลิตในระหวา่งเรียน 
 ง. เพือ่ความตอ้งการของครูที่ปรึกษา 
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เฉลยแบบทดสอบหลงัเรียน 
เร่ือง การเขียนโครงงานการปลูกผกับุง้จีน 

 
ขอ้ เฉลย 
1 ง 
2 ง 
3 ค 
4 ค 
5 ง 
6 ข 
7 ง 
8 ข 
9 ก 

10 ค 
 



 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

ภาคผนวก ข 
แบบประเมินประสบการณ์ 
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แบบประเมินประสบการณ์การเรียนรู้ทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
เร่ือง การประเมินประสบการณ์การและผลการเรียนรู้สาระการงานอาชีพ  

และเทคโนโลยีช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนรู้แบบโครงงาน 

 
ค าช้ีแจง   โปรดท าเคร่ืองหมาย   ลงในช่องระดบัความคิดเห็น ตามทรรศนะของตนเอง  

 ซ่ึงมี  5 ระดบั 
 เสมอๆ ให้ 4 คะแนน 
 บ่อยคร้ัง ให้ 3 คะแนน 
 บางคร้ัง ให้ 2 คะแนน 
 นานๆคร้ัง ให้ 1 คะแนน 
 ไม่เคย ให้ 0 คะแนน 
 
ค าถามเกี่ยวกับการเรียน 
 

รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็น 
ไม่
เค
ย 

นา
นๆ

ครั้
ง 

บา
งค
รั้ง

 

บ่อ
ยค

รั้ง
 

เส
มอ

ๆ 

การเรียนรู้เชิงรุก      
1. นกัเรียนถูกถามใหค้ิดหาเหตุผลหรือหาหลกัฐานมาอธิบายเร่ือง
ที่เรียน 

     

2. ครูใหว้ิเคราะห์ร่วมกนั      

3. นกัเรียนคน้หาค าตอบของปัญหาจากหนงัสือมากกวา่ซกัถามครู      

4. นกัเรียนไดซ้กัถามครูเพือ่ตรวจสอบความเขา้ใจของตนเอง      

5. นกัเรียนไดร่้วมกนัอภิปรายเก่ียวกบังานที่ไดรั้บมอบหมายกบั
เพือ่น 

     

6. นกัเรียนไดฝี้กพดูและเขียนจากประสบการณ์ 

 

    

7. นกัเรียนไดอ้ธิบายความหมายของขอ้ความ แผนภาพหรือกราฟ 

 

    

8. นกัเรียนไดอ้ธิบายส่ิงที่นกัเรียนเขา้ใจกบัเพือ่นๆฟัง 
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รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็น 

ไม่
เค
ย 

นา
นๆ

ครั้
ง 

บา
งค
รั้ง

 

บ่อ
ยค

รั้ง
 

เส
มอ

ๆ 

9. นกัเรียนไดพ้ดูคุยกบัเพือ่นเก่ียวกบัการแกปั้ญหา 

 

    

การกระตุ้นให้ผู้เรียนประเมินตนเอง 

 

    

10. ครูน าเอาขอ้บกพร่องจากการท างานมาช้ีแจงใหแ้ต่ละคนทราบ 

 

    

11. นกัเรียนน าผลงานที่ภาคภูมิใจของตนเองมาน าเสนอต่อ
สาธารณชน 

 

    

12. นกัเรียนถูกซกัถามขณะเรียน 

 

    

13. ครูวดัและประเมินผลพฤติกรรมของผูเ้รียนไปพร้อมๆกบัการ
จดัการเรียนรู้ 

 

    

14. ครูใหน้กัเรียนทดสอบแต่ละบทเรียน 

 

    

15. นกัเรียนไดป้ระเมินการเรียนรู้ของตนเอง 
 

    

การเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 

    

16. นกัเรียนไดล้งมือท างานตามความสามารถดว้ยตนเอง 

 

    

17. นกัเรียนส่วนใหญ่ไดร่้วมอภิปรายในชั้นเรียน 

 

    

18. นกัเรียนไดเ้รียนรู้จากส่ือที่หลากหลาย 

 

    
19. คุณครูใชค้วามคิดเห็นและขอ้เสนอแนะของนกัเรียนในการ
อภิปรายในชั้น 

 

    

20. นกัเรียนแต่ละคนไดรั้บมอบหมายงานไม่เหมือนกนั 

 

    

การจัดสภาพแวดล้อม 

 

    

21. คุณครูช่วยนกัเรียนที่มีปัญหาเก่ียวกบังานที่มอบหมาย 

 

    

22. นกัเรียนไดเ้รียนรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกหอ้งเรียน 

 

    

23. ครูจดับรรยากาศการเรียนที่อบอุ่นเป็นกนัเอง 

 

    

24. คุณครูไดพ้ดูคุยกบันกัเรียนทุกคน 

 

    

25. นกัเรียนรู้สึกวา่ไม่มีส่ิงใดที่มาขดัขวางการเรียนรู้ของนกัเรียน 
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รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็น 

ไม่
เค
ย 

นา
นๆ

ครั้
ง 

บา
งค
รั้ง

 

บ่อ
ยค

รั้ง
 

เส
มอ

ๆ 

ตัวบ่งช้ีที่ส าคญัของการเรียนรู้แบบโครงงาน 

 

    

26. นกัเรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดหวัขอ้และสามารถตั้งหวัขอ้
เองได ้

 

    

27. นกัเรียนก าหนดวตัถุประสงค/์ตั้งสมมติฐาน เองได ้

 

    

28. นกัเรียนร่วมวางแผนการก าหนดวธีิการ  และขั้นตอนในการท า
โครงงาน 

 

    

29. นกัเรียนและเพือ่นร่วมสรุปโครงงาน 

 

    

30. นกัเรียนร่วมจดันิทรรศการแสดงผลงานเป็นงานที่สนุกสนาน
ไดร้ายงานผลการท างาน 

 

    

 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ค 
แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเรียน 
เร่ือง การปลูกผักบุ้ง  ช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพละเทคโนโลยี โรงเรียนบ้านหนองแวงหนองหัวคน 
............................................................................................. 

ค  าช้ีแจง  ใหน้กัเรียนเลือกค าตอบที่ถูกตอ้งที่สุดเพยีงขอ้เดียว แลว้ท าเคร่ืองหมาย X ลงในกระดาษค าตอบ 
1. ในการท างานควรท าส่ิงใดเป็นอนัดบัแรก 

 ก. การวเิคราะห์งาน      

ข. การวางแผนการท างาน 

 ค. ประเมินผลการท างาน     

ง. การปฏิบติังานตามล าดบัขั้นตอน 

2. กระบวนการท างานหมายถึงอะไร 

 ก. การตรวจผลงาน 

 ข. การปรับปรุงงาน 

 ค. การวางแผนการท างาน 

 ง. ล าดบัขั้นตอนการท างานตั้งแต่เร่ิมตน้จนงาน ส าเร็จเสร็จส้ิน 

3. การตรวจผลงานที่เกิดจากการปลูกผกั (ตรวจแปลงผกั)มีประโยชน์อยา่งไร 

 ก.  ตรวจดูช้ินงานที่ส าเร็จ   

 ข. เป็นการตรวจวา่มีการปฏิบติัตามเสร็จแลว้   

 ค. เพือ่ตรวจผลการปฏิบติังานเป็นไปตามแผนที่วางไวห้รือไม่ 

 ง.  ถูกทุกขอ้ 

4. เก๋ตอ้งการปลูกผกับุง้ดว้ยตนเองเพราะมีเหตุผลคือแม่มีอาชีพขายอาหารตามสัง่เหตุผลที่เก๋เลือกหวัขอ้ใน

การท าโครงงาน เพราะเหตุใด 

ก.  เลือกตามใจแม่     

ข.  เลือกหวัขอ้ตามเพือ่น 

 ค.  เลือกตามหวัขอ้ที่ทนัสมยั      

ง.  เลือกตามความสนใจ และความตอ้งการ 
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5. ขอ้ใดเป็นขั้นตอนการปลูกผกัที่ผสมผสานระหวา่งการเรียนรู้แบบโครงงานและกระบวนการกลุ่ม 

 ก. นกัเรียนไดก้  าหนดหวัขอ้เอง   

ข. นกัเรียนไดล้งมือปฏิบติังานร่วมกนั 

 ค. นกัเรียนไม่ตอ้งประเมินผลการท างาน  

ง. ขอ้ ก  และ  ข  ถูก 

6. รายการอาหารขอ้ใดต่อไปน้ีขอ้ใดใชผ้กับุง้ในการประกอบอาหาร 

 ก. ผดักุยช่ายขาวหมูกรอบ  ผดัเห็ดเขม็      

 ข. ก๋วยเต๋ียว  ผดัผกับุง้ไฟแดงตุ่นไข่ 

 ค. เยน็ตาโฟ   ก๋วยเต๋ียว    ผดัผกับุง้ไฟแดง   

 ง. ปลาช่อนลุยสวน  ผดัเผด็ปลาดุก  ก๋วยเต๋ียว 

7.นกัเรียนคนใดต่อไปน้ีที่สามารถท างานไดดี้ที่สุด 

 ก. แดงท างานทุกขั้นตอนและจดบนัทึกขอ้มูล  

 ข. อ๋ิงท างานตามขั้นตอนไดดี้ แตไ่ม่มีการประเมิน 

 ค. พนิใหเ้พือ่นท างานแทนในขั้นตอนการประเมิน 

 ง. ตอ้มเห็นวา่ถา้ท างานทุกขั้นตอนจะท าให ้   ส้ินเปลือง 

9. ความคิดริเร่ิมสร้างสรรคใ์นการท าโครงงานมีลกัษณะอยา่งไร 

 ก. ท  างานไดค้ล่องแคล่วรวดเร็ว 

 ข. ท  างานหลากหลายรูปแบบภายในเวลาที่จ  ากดั 

 ค. ท  างานอยา่งมุ่งมัน่และอยูก่บังานไดใ้นเวลานาน 

 ง. ท  างานโดยประยกุตใ์หเ้กิดส่ิงใหม่อยา่งสร้างสรรค ์    

9. หลกัการท างานในทางพทุธศาสนาในขอ้ใดช่วยใหก้ารสร้างงานโดยใชท้กัษะกระบวนการในการท างาน

ใหป้ระสบผลส าเร็จได ้

 ก. อริยสจั 4 

 ข. อิทธิบาท 4  

 ค. สงัคหวตัถุ 4 

 ง. พรหมวิหาร  4 
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10. การท างานที่ประณีตมีประโยชน์อยา่งไร 

 ก. ส่งผลต่อคุณภาพของงานที่เกิด 

 ข. ส่งผลท าใหผู้ท้  างานมีความรอบคอบยิง่ขึ้น 

 ค. ขอ้ ก และ ข 

 ง. ไม่มีขอ้ถูก 

11. ขอ้ใดไม่ใช่แนวคิดหลกัของการปลูกผกัเพือ่ใชรั้บประทานเอง   

 ก.  ประหยดั 

 ข.   เกิดความภาคภูมิใจ 

 ค.  ไดช่้วยเหลือผูอ่ื้นในการท างาน  

 ง.  เกิดประสบการณ์ในการท างาน 

12. การอยรู่วมกนักบัผูอ่ื้นมีหลายประการยกเว้นขอ้ใด 

 ก. เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน 

 ข. รู้จกัรับผดิชอบหนา้ที่ของตนเอง 

 ค. รู้จกัช่วยเหลือกนัมีการใหแ้ละการรับ   

 ง. มีความรักความห่วงใยเมตตากรุณาต่อกนัดว้ยความจริงใจ 

13.พฤติกรรมของสมาชิกในหอ้งเรียนขอ้ใดที่ไม่ท ำ ใหเ้กิดปัญหา 

 ก. ขาดความรับผดิชอบ 

 ข. เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน 

 ค. กลวัคนอ่ืนไดดี้กวา่ตนเอง 

 ง. ท  างานตามที่ไดรั้บมอบหมาย 

14.ขอ้ใดกล่าวถึงหลกัการอยูร่่วมกนัในครอบครัวไม่ถกูต้อง 

 ก. มีน ้ าใจต่อกนั 

 ข. ไม่มีสมัมาคารวะ 

 ค. มีความเกรงใจกนั 

 ง. เคารพในสิทธิส่วนบุคคล  
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15. บุคคลในขอ้ใดต่อไปน้ีเป็นผูมี้มารยาทในการท างานร่วมกบัคนอ่ืน 

 ก. ลินดาตะโกนบอกพีส่าวใหม้าช่วยท างาน 

 ข. นิค แอบไปนอนหลบัขณะแม่ใชใ้หถู้บา้น 

 ค. ตัก๊บอกขั้นตอนการท ากระทงใส่ขนมใหแ้ม่และนอ้งสาว 

 ง. แอ๊ปหนีกลบับา้นเม่ือแม่ใหไ้ปขายของที่ตลาดร่วมกบัพีช่าย 

16. การปลูกผกับุง้โดยใชปุ้๋ ยหมกัชีวภาพช่วยรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มไดอ้ยา่งไร 

 ก. ร่วมงานกนัท า 

 ข. การเพิม่จ  านวนของผกั 

 ค. การใชเ้ทคโนโลยใีนการปลูก 

 ง. ประหยดัโดยใชว้สัดุธรรมชาติ 

17. สุดาท าฟาร์มสุกร ขอ้ใดคือของเสียและผลพลอยไดจ้ากสุกร ที่สุดาสามารถน ามาใชป้ระโยชน์ในการท า

ปุ๋ ยชีวภาพได ้

 ก. มูลสุกร 

 ข. ลูกสุกรและหมูหนั 

 ค. สุกรพอ่พนัธุแ์ละแม่พนัธุ ์

 ง. กระดูกสุกรและปุ๋ ยอินทรีย ์

18. จงอธิบายล าดบัขั้นตอนการท าโครงงานจากขั้นตอนแรกจนถึงขั้นตอนสุดทา้ย 

1. เก็บขอ้มูล  

2. เลือกปัญหา  

3. ตั้งสมมติฐาน  

4. น าเสนอ 

5. ปฏิบตัิ  

 ก.1-2-3-4-5            

ข. 2-3-1-5-4     

 ค.4-3-2-1-5           

ง. 1-4-2-3-5 
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19. การเรียนรู้แบบใดที่นกัเรียนไดล้งมือปฏิบตัิจริง 

 ก. การเรียนรู้แบบโครงงาน 

 ข. การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 

 ค. การเรียนรู้แบบสรุปองคค์วามรู้ 

 ง. ขอ้ ก และ ขอ้ ค  ถูก 

20. การศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลจากแหล่งเรียนรู้อยูใ่นขั้นตอนใดของการท าโครงงาน 

 ก. การตั้งสมมุติฐาน 

 ข. การน าเสนอขอ้มูล 

 ค. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 ง. การตั้งหวัขอ้ในการท างาน             

21. การอยูร่่วมกนัจะยดึหลกัธรรมขอ้ใดจึงจะเกิดความสงบสุขในบา้น 

ก. ใชสิ้ทธิเตม็ที่ 

 ข. ความสามคัค ี

 ค.ไม่มีความเกรงใจกนั 

ง. กา้วก่ายการท างานกนั 

22. หลกัการท างานร่วมกนัประกอบดว้ยอะไรบา้ง 

 ก. ไม่เก่ียงงาน             

 ข. มีความไวว้างกนั      

ค. มีน ้ าใจช่วยเหลือไดทุ้กเร่ือง  

ง. ถูกทุกขอ้ 

23. ใครน าเอาการปลูกผกับุง้ไปใชใ้นชีวติประจ าวนั 

ก. นิดหน่อยไม่กินผกั 

ข. แตงกวาชอบผกับุง้ที่มีสีเขียวเขม้ 

 ค. กอ้ยปลูกผกัสวนครัวรับประทานเอง    

 ง. ดวงสอนนอ้งใหรู้้จกัเลือกซ้ือผกับุง้     
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24. ขั้นตอนในการท างานขั้นตอนใดที่นกัเรียนสามารถน าเอาความคิดสร้างสรรคม์าใชไ้ด ้

 ก. การวางแผน    

 ข. การปฏิบตัิงาน                             

ค. การปรับปรุงงาน 

ง. การตรวจผลงาน 

25. เพราะเหตุใดการพฒันาการท างานแบบโครงงานจึงมีความจ าเป็น 

ก. เพือ่ใหท้นัต่อเหตุการณ์ 

ข. เพือ่ให้ช้ินงานมีคุณภาพ 

 ค. เสริมทกัษะของผูป้ฏิบตัิงาน                        

 ง. เป็นกระบวนการของการปฏิบตัิงาน             

26. การสร้างช้ินงานเพือ่น าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัควรค านึงถึงเร่ืองใดมากที่สุด 

 ก. ดา้นความคงทน  

 ข. ดา้นการประหยดั  

ค. ดา้นความประณีตสวยงาม 

ง. ดา้นความประหยดัและมีประโยชน์ 

27. นกัเรียนสามารถช่วยเหลืองานในครัวไดอ้ยา่งไร 

ก. ลา้งภาชนะที่ใส่อาหาร 

 ข. ซ้ือวสัดุ  อุปกรณ์เขา้ครัว   

 ค. ลงมือปรุงรสชาติอาหารใหอ้ร่อย  

ง. ดูแลดา้นปริมาณและคุณภาพอาหาร 

28. การรักษาส่ิงแวดลอ้มเป็นหนา้ที่ของใคร 

 ก. นายกรัฐมนตรี   

ข. ประชาชนทุกคน 

 ค. เจา้หนา้ที่ของรัฐ  

ง. รัฐมนตรีวา่การกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
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29. แนวคิดในเร่ืองการใชท้รัพยากรเพือ่การพฒันาที่ย ัง่ยนื เป็นผลสืบเน่ืองจากส่ิงใด 

 ก. การพฒันาที่เนน้ดา้นวตัถุ    

ข. การพฒันาที่ขาดประสิทธิภาพ 

 ค. การพฒันาที่ส่งผลต่อทรัพยากรและส่ิงแวดลอ้ม     

ง. ความเส่ือมโทรมของส่ิงแวดลอ้ม 

30. บุคคลในขอ้ใดต่อไปน้ีที่ท  างานและใชท้รัพยากรธรรมชาติอยา่งคุม้ค่า 

 ก. อว้นท าปุ๋ ยหมกัชีวภาพเองและใชใ้ส่ผกัในสวน 

 ข. อีฟใชปุ้๋ ยยเูรียในแปลงผกั 

 ค. ออยใชใ้บตองห่อปลาทู 

 ง. ฝนรับประทานขา้วกลอ้ง 
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แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเรียน 
เร่ือง การปลูกผักบุ้ง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 5  

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพละเทคโนโลยี โรงเรียนบ้านหนองแวงหนองหัวคน 
............................................................................................. 

 
ข้อ เฉลย ข้อ เฉลย 

1 ก 16 ง 
2 ง 17 ก 
3 ง 18 ข 
4 ง 19 ง 
5 ง 20 ค 
6 ค 21 ข 
7 ก 22 ง 
8 ง 23 ค 
9 ข 24 ข 
10 ค 25 ข 
11 ค 26 ง 
12 ก 27 ก 
13 ง 28 ข 
14 ข 29 ง 
15 ค 30 ก 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

การหาคุณภาพเคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



162 

ตารางภาคผนวกที่ 1  ผลการประเมินความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญที่มีผลต่อแผนการเรียนรู้แบบ 

      โครงงานชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
 

รายการประเมิน 
คะแนนความคดิเห็นของ

ผู้เช่ียวชาญคนที ่ R  X  
สรุปผล 
เหมาะสม 

1 2 3 4 5 

1. ผังการวิเคราะห์สาระการเรียนรู้ 
1.1  สอดคลอ้งกบัตวัช้ีวดั 
1.2 สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ 

 
5 
5 

 
4 
5 

 
5 
5 

 
5 
5 

 
5 
5 

 
24 
25 

 
4.80 
5.00 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

รวม 10 9 10 10 10 49 4.90 มากที่สุด 

2. ตัวช้ีวัด/จุดประสงค์การเรียนรู้ 
     2.1 สอดคลอ้งกบัมาตรฐานและสาระการ
เรียนรู้ 
     2.2 ภาษาที่ใชมี้ความชดัเจน เขา้ใจง่าย 
     2.3 ระบุพฤติกรรมที่ตอ้งการวดัไดช้ดัเจน 
     2.4 ครอบคลุมพฤตกิรรมการเรียนรู้ทุกดา้น 

 
 
5 
5 
5 
5 

 
 
5 
5 
5 
4 

 
 
5 
4 
4 
5 

 
 
5 
4 
5 
5 

 
 
4 
5 
5 
4 

 
 

24 
23 
24 
23 

 
 

4.80 
4.60 
4.80 
4.60 

 
 

มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

รวม 20 19 18 19 18 94 4.70 มากที่สุด 

3. สาระส าคญั 
       3.1 สอดคลอ้งกบัตวัช้ีวดัในหลกัสูตร 
       3.2 สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ 
       3.3 มีความชดัเจนของภาษาเขา้ใจง่าย 
       3.4 เขียนสรุปส่ิงที่ไดรั้บจากการเรียน 
       3.5  มีความชดัเจนเขา้ใจง่าย 

 
5 
5 
5 
4 
5 

 
4 
5 
5 
5 
5 

 
5 
5 
4 
5 
5 

 
5 
5 
5 
5 
5 

 
5 
5 
4 
5 
5 

 
24 
25 
23 
24 
25 

 
4.80 
5.00 
4.60 
4.80 
5.00 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

รวม 24 24 24 25 24 121 4.80 มากที่สุด 
4.กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
     4.1 เร้าความสนใจและจูงใจใหเ้ขา้ร่วม
กิจกรรม 
     4.2 สอดคลอ้งกบัตวัช้ีวดัและเน้ือหาสาระ 
     4.3 ฝึกกระบวนการที่ส าคญัใหผู้เ้รียน 

 

 
 
4 
5 
5 
 

 
 
5 
4 
4 
 

 
 
5 
5 
5 
 

 
 
4 
5 
4 
 

 
 
5 
4 
5 
 

 
 

23 
23 
23 

 
 

4.60 
4.60 
4.60 

 

 
 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
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     4.4 เหมาะสมกบัธรรมชาติ และวยัของ
ผูเ้รียน 
     4.5 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ 
     4.6 สอดคลอ้งกบัความสามารถของผูเ้รียน 

 
5 
5 
5 

 
4 
4 
4 

 
5 
5 
4 

 
4 
5 
5 

 
5 
4 
5 

 
23 
23 
23 

 
4.60 
4.60 
4.60 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

รวม 29 25 29 27 28 138 4.60 มากที่สุด 

5. ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
    5.1 สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้และ
กิจกรรมการเรียน 
    5.2 สามารถใชไ้ดส้ะดวกและง่าย 
    5.3 สอดคลอ้งกบัตวัช้ีวดั 
    5.4 กระตุน้ใหผู้เ้รียน สนใจและสร้างองค์
ความรู้ดว้ยตนเองได ้
    5.5 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการใช้งานไดส้ะดวก 
    5.6 เหมาะสมกบัวยั ความสนใจ 
ความสามารถของผูเ้รียน 

 
5 
 
5 
4 
5 
 
5 
5 

 
5 
 
5 
5 
4 
 
5 
4 

 
5 
 
4 
5 
4 
 
5 
5 

 
5 
 
5 
4 
5 
 
4 
5 

 
5 
 
5 
5 
5 
 
5 
4 

 
25 
 

24 
23 
23 
 

24 
23 
 

 
5.00 

 
4.80 
4.60 
4.60 

 
4.80 
4.60 

 
 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
 
มากที่สุด 

รวม 29 28 28 28 29 142 4.70 มากที่สุด 

6. การวัดและประเมินผล 
    6.1 สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ 
    6.2 สอดคลอ้งกบัตวัช้ีวดั 
    6.3 สอดคลอ้งกบัการจดักิจกรรมการเรียน
การสอน 
    6.4 ใชว้ิธีวดัและประเมินผลหลากหลายวธีิ 
    6.5 น าเสนอวธีิวดัและประเมินผลอยา่ง
ชดัเจน 
    6.6 มีเกณฑก์ารประเมินผลที่ชดัเจน 
    6.7 เป็นประโยชน์ต่อผูเ้รียน 

 
5 
5 
5 
 
5 
5 
4 
5 

 
5 
5 
5 
 
4 
4 
5 
5 

 
5 
5 
5 
 
5 
5 
5 
5 

 
5 
5 
4 
 
5 
4 
5 
5 

 
5 
5 
5 
 
5 
5 
4 
5 

 
25 
25 
24 
 

24 
23 
23 
25 

 
5.00 
5.00 
4.80 

 
4.80 
4.60 
4.60 
5.00 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

รวม 34 33 35 33 34 169 4.80 มากที่สุด 
รวม 713 
เฉล่ีย 4.78 
สรุปผล มากที่สุด 
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ตารางภาคผนวกที่ 2  การตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา โดยพจิารณาความสอดคลอ้งระหวา่ง 

 ขอ้ค  าถามกบันิยามศพัทเ์ฉพาะของแบบประเมินประสบการณ์การเรียนรู้เนน้ 

 ผูเ้รียนเป็นส าคญั ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5ที่เรียนรู้แบบโครงงาน โดยผูเ้ช่ียวชาญ  
 

 

ข้อที่ 
คะแนนความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

รวม IOC สรุปผล 
คนที่1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

การเรียนรู้เชิงรุก 

1  1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
2 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
3 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
4 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
5 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
6 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
7 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
8 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
9 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

การกระตุ้นให้ผู้เรียนประเมินตนเอง 
10 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
11 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
12 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
13 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
14 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
15 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
16 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
17 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
18 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
19 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
20 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

 



165 

 

ตารางภาคผนวกที่ 3  ค่าอ านาจจ าแนกของแบบประเมินประสบการณ์การเรียนรู้เนน้ผูเ้รียนเป็น 

 ส าคญัของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่5 ที่เรียนรู้แบบโครงงาน 

ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก 

1 0.54 16 0.45 
2 0.36 17 0.51 
3 0.66 18 0.48 
4 0.35 19 0.31 
5 0.41 20 0.39 
6 0.45 21 0.47 
7 0.32 22 0.35 
8 0.54 23 0.47 
9 0.49 24 0.39 

ข้อที่ 
คะแนนความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

รวม IOC สรุปผล 
คนที่1 คนที่2 คนที่3 คนที่4 คนที่5 

การจัดสภาพแวดล้อม 
21         
22         
23         
24         

จัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย 
25 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 

ตัวบ่งช้ีที่ส าคญัของการเรียนรู้แบบโครงงาน 
26 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
27 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
28 0 1 1 1 1 4 0.80 สอดคลอ้ง 
29 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
30 1 1 1 1 1 5 1.00 สอดคลอ้ง 
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ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก 
10 0.61 25 0.45 
11 0.52 26 0.39 
12 0.43 27 0.38 
13 0.47 28 0.48 
14 0.31 29 0.37 
15 0.40 30 0.41 

 

ค่าความเช่ือมัน่มีค่าเท่ากบั  0.87 

ตารางภาคผนวกที่ 4  ประเมินความสอดคลอ้งของแบบทดสอบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเรียน 

 เร่ือง การปลูกผกับุง้ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนรู้แบบโครงงานของ 

 ผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ข้อที่ 
คะแนนความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

รวม IOC สรุปผล 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
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ข้อที่ 
คะแนนความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

รวม IOC สรุปผล 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้
30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชไ้ด ้

ตารางภาคผนวกที่ 5  ค่าความยาก (P) ค่าอ านาจจ าแนก (B) รายขอ้ และความเช่ือมัน่ของ 
 แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5  
 ที่เรียนรู้แบบโครงงาน  
 

ข้อ 
ค่าความยาก 

(P) 
ค่าอ านาจจ าแนก 

(B) 
ข้อ 

ค่าความยาก 
(P) 

ค่าอ านาจจ าแนก 
(B) 

1 0.70 0.21 16 0.68 0.71 
2 0.74 0.25 17 0.68 0.71 
3 0.44 0.46 18 0.78 0.29 
4 0.78 0.29 19 0.36 0.38 
5 0.72 0.23 20 0.78 0.29 
6 0.76 0.27 21 0.72 0.23 
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                    ค่าความเช่ือมัน่มีค่าเท่ากบั  0.86 
 

 

ข้อ 
ค่าความยาก 

(P) 
ค่าอ านาจจ าแนก 

(B) 
ข้อ 

ค่าความยาก 
(P) 

ค่าอ านาจจ าแนก 
(B) 

7 0.74 0.25 22 0.76 0.55 
8 0.72 0.23 23 0.74 0.25 
9 0.78 0.81 24 0.74 0.25 
10 0.76 0.79 25 0.76 0.27 
11 0.68 0.47 26 0.72 0.23 
12 0.72 0.24 27 0.76 0.27 
13 0.76 0.76 28 0.78 0.29 
14 0.72 0.24 29 0.74 0.25 
15 0.68 0.47 30 0.78 0.29 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

หนังสือขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เช่ียวชาญ 
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บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ  บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  โทร.  ๓๐๐ 
ที่บว. ว  ๐๗๔๑/๒๕๕๓    วนัที่  ๓๑  พฤษภาคม  ๒๕๕๕ 
เร่ือง  ขอเรียนเชิญเป็นผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือการวจิยั 
 
เรียน  ดร.ปิยะธิดา  ปัญญา 
 
 ดว้ยนางนิทรา  กล่ินใกลร้หสัประจ าตวั  ๕๓๘๑๑๐๑๗๐๖๐๙   นกัศึกษาปริญญาโท  
สาขาวชิาวจิยัและประเมินผลการศึกษา  รูปแบบการศึกษานอกเวลาราชการ  ศูนยม์หาวทิยาลยั
ราชภฏัมหาสารคาม    ก  าลงัท าวทิยานิพนธ ์ เร่ือง  “การประเมินประสบการณ์และผลการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยชีั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนรู้แบบโครงงาน”  เพือ่ให้
การวจิยัด าเนินไปดว้ยความเรียบร้อย  บรรลุตามวตัถุประสงค ์
 บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  จึงใคร่ขอเรียนเชิญท่านเป็น
ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือการวจิยั  ตรวจสอบความถูกตอ้ง  เหมาะสมดา้นการวดัและ
ประเมินผล  ดงัเอกสารที่แนบมาพร้อมน้ี 
 

 จึงเรียนมาเพือ่โปรดพจิารณา และหวงัเป็นอยา่งยิง่วา่จะไดรั้บความร่วมมือจากท่าน
ดว้ยดี ขอขอบคุณมา  ณ  โอกาสน้ี 
 
 

                                   
  (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.เกรียงศกัด์ิ  ไพรวรรณ) 

   คณบดีบณัฑิตวทิยาลยั   
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บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ  บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  โทร.  ๓๐๐ 
ที่บว. ว  ๐๗๔๑/๒๕๕๓    วนัที่  ๓๑  พฤษภาคม  ๒๕๕๕ 
เร่ือง  ขอเรียนเชิญเป็นผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือการวจิยั 
 
เรียน  อาจารยอ์าทิตย ์ อาจหาญ 
 
 ดว้ยนางนิทรา  กล่ินใกลร้หสัประจ าตวั  ๕๓๘๑๑๐๑๗๐๖๐๙   นกัศึกษาปริญญาโท  
สาขาวชิาวจิยัและประเมินผลการศึกษา  รูปแบบการศึกษานอกเวลาราชการ  ศูนยม์หาวทิยาลยั
ราชภฏัมหาสารคาม ก าลงัท าวทิยานิพนธ ์ เร่ือง  “การประเมินประสบการณ์และผลการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยชีั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนรู้แบบโครงงาน”  เพือ่ให้
การวจิยัด าเนินไปดว้ยความเรียบร้อย  บรรลุตามวตัถุประสงค ์
 

 บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  จึงใคร่ขอเรียนเชิญท่านเป็น
ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือการวจิยั  ตรวจสอบความถูกตอ้ง เหมาะสมดา้นการวดัและ
ประเมินผล  ดงัเอกสารที่แนบมาพร้อมน้ี 
 
 
 จึงเรียนมาเพือ่โปรดพจิารณา และหวงัเป็นอยา่งยิง่วา่จะไดรั้บความร่วมมือจากท่าน
ดว้ยดี ขอขอบคุณมา  ณ  โอกาสน้ี 
 
 

                              
  (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.เกรียงศกัด์ิ  ไพรวรรณ) 

   คณบดีบณัฑิตวทิยาลยั   
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ที่ ศธ ๐๕๔๐.๐๑/ว  ๑๐๕๙    บณัฑิตวทิยาลยั 
       มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
       อ.เมือง จ.มหาสารคาม ๔๔๐๐๑ 

     ๓๑  พฤษภาคม  ๒๕๕๕  

เร่ือง  เรียนเชิญเป็นผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือการวจิยั 

เรียน   ดร.เสริม  เคนโยธา 
 
 ดว้ยนางนิทรา  กล่ินใกล ้ รหสัประจ าตวั  ๕๓๘๑๑๐๑๗๐๖๐๙   นกัศึกษาปริญญาโท  

สาขาวชิาวจิยัและประเมินผลการศึกษา  รูปแบบการศึกษานอกเวลาราชการ  ศูนยม์หาวทิยาลยั

ราชภฏัมหาสารคาม ก าลงัท าวทิยานิพนธ ์ เร่ือง  “การประเมินประสบการณ์และผลการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนรู้แบบโครงงาน”  เพือ่ให้

การวจิยัด าเนินไปดว้ยความเรียบร้อย  บรรลุตามวตัถุประสงค ์

 บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  จึงใคร่ขอเรียนเชิญท่านเป็น
ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือการวจิยั  ตรวจสอบความถูกตอ้ง  เหมาะสมดา้นหลกัสูตร  ดงั
เอกสารที่แนบมาพร้อมน้ี 
 
 จึงเรียนมาเพือ่โปรดพจิารณา และหวงัเป็นอยา่งยิง่วา่จะไดรั้บความร่วมมือจากท่าน
ดว้ยดี ขอขอบคุณมา  ณ  โอกาสน้ี 
 

 ขอแสดงความนบัถือ 

               
 (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.เกรียงศกัด์ิ  ไพรวรรณ) 

 คณบดีบณัฑิตวทิยาลยั 
บณัฑิตวทิยาลยั 
โทรศพัท,์  โทรสาร  ๐ - ๔๓๗๒ – ๕๔๓๘ 
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ที่ ศธ ๐๕๔๐.๐๑/ว  ๑๐๕๙    บณัฑิตวทิยาลยั 
       มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
       อ.เมือง จ.มหาสารคาม ๔๔๐๐๑ 

     ๓๑  พฤษภาคม  ๒๕๕๕  

เร่ือง  เรียนเชิญเป็นผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือการวจิยั 

เรียน   นายทรงศักดิ์  พนมเขต 
 
 ดว้ยนางนิทรา  กล่ินใกล ้ รหสัประจ าตวั  ๕๓๘๑๑๐๑๗๐๖๐๙   นกัศึกษาปริญญาโท  

สาขาวชิาวจิยัและประเมินผลการศึกษา  รูปแบบการศึกษานอกเวลาราชการ  ศูนยม์หาวทิยาลยั

ราชภฏัมหาสารคาม ก าลงัท าวทิยานิพนธ ์ เร่ือง  “การประเมินประสบการณ์และผลการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนรู้แบบโครงงาน”  เพือ่ให้

การวจิยัด าเนินไปดว้ยความเรียบร้อย  บรรลุตามวตัถุประสงค ์

 บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  จึงใคร่ขอเรียนเชิญท่านเป็น
ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือการวจิยั  ตรวจสอบความถูกตอ้ง  เหมาะสมดา้นหลกัสูตร  ดงั
เอกสารที่แนบมาพร้อมน้ี 
 
 จึงเรียนมาเพือ่โปรดพจิารณา และหวงัเป็นอยา่งยิง่วา่จะไดรั้บความร่วมมือจากท่าน
ดว้ยดี ขอขอบคุณมา  ณ  โอกาสน้ี 
 

 ขอแสดงความนบัถือ 

                   
 (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.เกรียงศกัด์ิ  ไพรวรรณ) 

 คณบดีบณัฑิตวทิยาลยั 
บณัฑิตวทิยาลยั 
โทรศพัท,์  โทรสาร  ๐ - ๔๓๗๒ – ๕๔๓๘ 
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ที่ ศธ ๐๕๔๐.๐๑/ว  ๑๐๕๙    บณัฑิตวทิยาลยั 
       มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
       อ.เมือง จ.มหาสารคาม ๔๔๐๐๑ 

     ๓๑  พฤษภาคม  ๒๕๕๕  

เร่ือง  เรียนเชิญเป็นผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือการวจิยั 

เรียน   ดร.สุวัฒนพงศ์  ร่มศรี 
 
 ดว้ยนางนิทรา  กล่ินใกล ้ รหสัประจ าตวั  ๕๓๘๑๑๐๑๗๐๖๐๙   นกัศึกษาปริญญาโท  

สาขาวชิาวจิยัและประเมินผลการศึกษา  รูปแบบการศึกษานอกเวลาราชการ  ศูนยม์หาวทิยาลยั

ราชภฏัมหาสารคาม ก าลงัท าวทิยานิพนธ ์ เร่ือง  “การประเมินประสบการณ์และผลการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนรู้แบบโครงงาน”  เพือ่ให้

การวจิยัด าเนินไปดว้ยความเรียบร้อย  บรรลุตามวตัถุประสงค ์

 บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  จึงใคร่ขอเรียนเชิญท่านเป็น
ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือการวจิยั  ตรวจสอบความถูกตอ้ง  เหมาะสมดา้นการเขียน
แผนการเรียนรู้ดงัเอกสารที่แนบมาพร้อมน้ี 
 
 จึงเรียนมาเพือ่โปรดพจิารณา และหวงัเป็นอยา่งยิง่วา่จะไดรั้บความร่วมมือจากท่าน
ดว้ยดี ขอขอบคุณมา  ณ  โอกาสน้ี 
 

 ขอแสดงความนบัถือ 

                 
 (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.เกรียงศกัด์ิ  ไพรวรรณ) 

 คณบดีบณัฑิตวทิยาลยั 
บณัฑิตวทิยาลยั 
โทรศพัท,์  โทรสาร  ๐ - ๔๓๗๒ – ๕๔๓๘ 



ประวตัิผู้วจิัย 

 
ช่ือ-สกลุ นางนิทรา  กล่ินใกล ้

วัน เดือน ปีเกิด 16  พฤศจิกายน  2503 

สถานที่เกิด อ  าเภอจตุรพกัตรพมิาน  จงัหวดัร้อยเอ็ด 

ที่อยู่ปัจจุบัน 61 หมู่ 6 ต  าบลหนองผอื อ าเภอจตุรพกัตรพมิาน 
  จงัหวดัร้อยเอ็ด  45180 
ต าแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน ต  าแหน่งครู วทิยฐานะช านาญการพเิศษ  
  โรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหัวคน   
สถานทีท่ างาน โรงเรียนบา้นหนองแวงหนองหัวคน  ต  าบลหนองผอื 

  อ  าเภอจตุรพกัตรพมิาน  จงัหวดัร้อยเอ็ด 

  ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ร้อยเอ็ด เขต 1 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2526 ศิลปศาสตร์บณัฑิต (  ศศ.บ.)วชิาเอกประวตัิศาสตร์ 

  วทิยาลยัคณาสวสัด์ิ  จงัหวดัมหาสารคาม 

 พ.ศ. 2558 ครุศาสตรมหาบณัฑิต (ค.ม.) 
  สาขาวชิาวจิยัและประเมินผลการศึกษา 

  มหาวทิยาลยัราชภฎัมหาสารคาม  จงัหวดัมหาสารคาม 
 


	01_cov.pdf
	02_abs
	03_ack
	04_tbc
	05_ch1
	05_ch2
	05_ch3
	05_ch4
	05_ch5
	06_ref
	07_app1
	07_app2
	07_app3
	07_app4
	07_app5
	08_bio

