
บทที่  4 
ผลการดําเนินการวิจัย 

 
 การวิจยัคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาครูดานการทําวจิัยในชั้นเรยีน โรงเรียน                            
บานแดงนอย  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามหาสารคาม  เขต  2  โดยใชหลักการวจิัยเชิง
ปฏิบัติการ (Action Research)  4  ขั้นตอน  คือ  การวางแผน  การปฏิบัติตามแผน  การสังเกต 
และการสะทอนผล  โดยการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ  การศึกษาดูงาน และการนิเทศภายใน 
ภายใตกรอบการพัฒนา  2  เร่ือง  คือ (1)  ความรู ความเขาใจเกีย่วกับการวิจัยในชั้นเรียน (2)  
การเขียนเคาโครงการและทาํวิจยัในชัน้เรียน   ดังจะไดนาํเสนอผลการพัฒนาตามลําดับ  ดังนี ้
 1.  ขั้นการวางแผน    
   จากการวิเคราะหปจจัยภายนอกและภายใน  (SWOT)  และจากการประชุมเพื่อ
ศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหาการทําวิจยัในชั้นเรียนของครูโรงเรียนบานแดงนอย  โดยใชการ
สอบถาม สัมภาษณ เมื่อวันที่  1  กรกฎาคม  2550  พบวา  การทําวิจยัในชั้นเรียนของครูแตละ
คนยังไมประสบผลสําเร็จ  เนื่องจากการอบรมที่ผานมาในปการศึกษา  2549ใชเวลาสัน้เพียง  1  
วัน ทําใหครูมคีวามเขาใจในเนื้อหาสาระ และกระบวนการทําวิจัยไมชัดเจน ไมสามารถนํามา
ปฏิบัติในชั้นเรียนได  เพราะการอบรมเนนการบรรยายใหความรูเพยีงเบื้องตนและหลักการ
เทานั้น  ผูวจิัยและผูรวมวจิัยไดระดมความคิด เพื่อหาแนวทางในการแกปญหาใหครูสามารถ
ดําเนินการวิจยัในชัน้เรียนไดสําเร็จ และตกลงรวมกันวา การอบรมเชิงปฏิบัติการ การศึกษาดู
งาน  และการนิเทศภายใน  โดยมีวิทยากรใหการบรรยาย  ใหศกึษาเอกสารประกอบคําบรรยาย 
และลงมือปฏิบัติไปพรอม จะทําใหครูมีความรู ความเขาใจ และสามารถทําวิจยัในชัน้เรียนได  
ผูวิจัยและผูรวมวิจยัจึงไดกําหนดการอบรมขึ้นในวันที่  1 สิงหาคม  2550  ถึงวันที่  3   สิงหาคม  
2550  รวม  3  วัน  หลักสูตรและกิจกรรมการอบรมดังแสดงในตารางที่  8 
 
 
 
 
 
 



ตารางที่  8   ตารางฝกอบรมการทําวิจยัในชั้นเรียน  โรงเรียนบานแดงนอย  สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามหาสารคาม  เขต  2 
 

วัน /เวลา 09.00 – 09.30 น. 09.30  -  10.45  น. 11.00-13.30 13.30 – 16.30 น. 
วันที่  1 
สิงหาคม 

2550 

-พิธีเปด และบรรยาย
พิเศษ 
-ทดสอบกอนอบรม 

ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการวิจัย
โดยทั่วไป และการวจิัยในชัน้เรียน 

ขั้นที่   1  การสํารวจ และ
วิเคราะหปญหา 

ขั้นที่  2  การกาํหนดแนวทางใน
การแกปญหา 

วันที่  2 
สิงหาคม 

2550 

ขั้นที่  3  การพฒันาหรือการสรางนวัตกรรมในการ
แกปญหา 

ขั้นที่   4  การนํานวัตกรรมหรือวิธีการไปใช 

วันที่  3 
สิงหาคม 

2550 

ศึกษาตวัอยางผลงานวิจัยในชั้นเรียนจากครูตนแบบ 
 

ขั้นที่  5  การสรุปผลการวิจัย และการเขยีน 
รายงานการวิจยั 

-พิธีปด 
- ทดสอบหลัง
อบรม 

148 

 
*  หมายเหตุ    เวลา  10.45 น.  และ  14.45  น.  พักรับประทานอาหารวาง    และ  12.00 – 13.00   น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 
 
 
 
 



 2.  ขั้นปฏิบัติการพัฒนาครู 
   การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดําเนินการโดยมีวิทยากรใหการบรรยาย  ใหศึกษา
เอกสารประกอบการบรรยาย  ลงมือปฏิบัติกิจกรรมตามใบงานที่  1 – 8  ไดแลกเปลีย่นเรียนรู 
ขอเสนอแนะจากคณะวิทยากร และ ไดศกึษาตัวอยางผลงานวิจยัจากครูตนแบบ แลว พบวา  ครู
มีความรู  ความเขาใจในการทําวิจยั และมคีวามมั่นใจที่จะทําการวจิัยในช้ันเรียนเปนอยางดี  
โดยพบวามีคาเฉลี่ยผลการประเมินโดยรวมอยูในระดับมาก  (คาเฉลี่ยเทากับ 4.23)  เมื่อ
พิจารณาเปนรายขอพบวา มคีาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุดจํานวน  5  ขอ  อยูในระดับมาก  6  ขอ 
และอยูในระดบัปานกลาง  1  ขอ  ขอที่อยูในระดับมากทีสุ่ดเรียงตามลําดับคาเฉลี่ยไดดังนี้  ได
แนวทางในการวิจัย (คาเฉลี่ยเทากับ 5.00)  ความเพยีงพอของสาระความรูที่จะนําไปใชในการ
วิจัย  (คาเฉลี่ยเทากับ 4.80) ความเขาใจในเรื่องที่อบรม (คาเฉลี่ยเทากับ 4.60)   ความเขาใจใน
การสํารวจและวิเคราะหปญหา (คาเฉลี่ยเทากับ 4.60)   ความเขาใจในการกําหนดวิธีการ
แกปญหา (คาเฉลี่ยเทากับ 4.60)  ขอที่อยูในระดับมากเรยีงตามลําดับคาเฉลี่ยไดดังนี้  ความ
มั่นใจในการดาํเนินการวิจยัในชั้นเรียน  (คาเฉลี่ยเทากับ 4.40)  ความชดัเจนในขั้นตอนที่ตอง
ปฏิบัติทั้งหมด  (คาเฉลี่ยเทากับ 4.00)  ตั้งใจจะทําวิจยัตอไป (คาเฉลี่ยเทากับ 4.00)  ความเขาใจ
ในการพัฒนานวัตกรรมหรือวิธีการ(คาเฉลี่ยเทากับ 3.80)    และความเขาใจในการนาํนวัตกรรม
ไปใช (คาเฉลีย่เทากับ 3.80)  นําความรูที่ไดจากการอบรมไปใชในการทําวิจยัในชัน้เรียนได  
(คาเฉลี่ยเทากบั 3.6)  และขอที่อยูในระดบัปานกลาง  ไดแก ความเขาใจในการสรุปและเขียน
รายงาน (คาเฉลี่ยเทากับ 3.40)  ดังตารางที่  9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางที่  9  คาเฉลี่ย  สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน และระดับผลการประเมินของผูรวมวิจยั   
    ในการเขารับการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ การทําวิจยัในชั้นเรียนในระหวาง 
    การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
 

ขอที่ ดานที่พิจารณา คาเฉลี่ย S.D. ระดับ 
1 ความเขาใจในเรื่องที่อบรม 4.60 0.55 มากที่สุด 

2 สาระความรูเพียงพอที่จะนาํไปใชในการทําวิจยั 4.80 0.45 มากที่สุด 

3 ไดแนวทางในการทําวิจยั 5.00 0.00 มากที่สุด 

4 ความรูความเขาใจในขั้นสํารวจและวิเคราะหปญหา 4.60 0.55 มากที่สุด 

5 ความรูความเขาใจในขั้นกําหนดวิธีการแกปญหา 4.60 0.55 มากที่สุด 

6 ความรูความเขาใจในขั้นการพัฒนานวัตกรรมหรือวิธีการ 3.80 0.45 มาก 

7 ความรูความเขาใจในขั้นการนํานวัตกรรมไปใช 3.80 0.45 มาก 

8 ความรูความเขาใจในขั้นการสรุปและเขียนรายงาน
ผลการวิจัย 

 
3.4 

 
0.435 

 
ปานกลาง 

9 ความชัดเจนในขั้นตอนการปฏิบัติทั้งหมด 4.00 0.45 มาก 

10 นําความรูที่ไดจากการอบรมไปใชในการทาํวิจยัในชัน้เรียน 3.60 0.35 มาก 

11 ความมั่นใจในการดําเนนิการวิจัยในชัน้เรียน 4.40 0.55 มาก 

12 ระยะเวลาในการดําเนินการอบรม 4.00 0.45 มาก 

รวม 4.23 0.47 มาก 

 
 จากตารางที่  9  พบวา  มีคาเฉลี่ยผลการประเมินโดยรวมอยูในระดับมาก   คาเฉลี่ย
เทากับ  4.23   เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด  5  ขอ  และอยูใน
ระดับมาก  6 ขอ   
 ขอที่อยูในระดับมากที่สุดเรยีงลําดับคาเฉลี่ยไดดังนี้    
  ไดแนวทางในการทําวิจยั  (คาเฉลี่ยเทากับ  5.00)  สาระความรูพอเพยีงที่จะ
นําไปใช 



ในการวิจัย  (คาเฉลี่ยเทากับ 4.80)  ความรูความเขาใจในเรื่องที่อบรม (คาเฉลี่ยเทากับ 4.60)  
ความรูความเขาใจในการสํารวจและวิเคราะหปญหา  (คาเฉลี่ยเทากับ  4.60)  ความรูความเขาใจ
ในขั้นการกําหนดวิธีการแกปญหา  (คาเฉลี่ยเทากับ  4.60) 
 ขอที่อยูในระดับมากมี 6  ขอ  เรียงตามลําดับดังนี ้
  ความมั่นใจในการดําเนนิการวีิจัยในชัน้เรียน  (คาเฉลี่ยเทากับ 4.40)  ความ
ชัดเจนในขั้นตอนการปฏิบัติทั้งหมด  (คาเฉลี่ยเทากับ  4.00)  ความตั้งใจที่จะทําการวจิัยตอไป  
(คาเฉลี่ยเทากบั  4.00)  ความรูความเขาใจในการพัฒนานวัตกรรมหรือวิธีการ (คาเฉลี่ยเทากับ  
3.80)  ความรูความเขาใจในการนํานวัตกรรมไปใช  (คาเฉลี่ยเทากับ  3.80)  และการนาํความรูที่
ไดจากการอบรมไปใชในการทําวิจัยในชั้นเรียน  (คาเฉลีย่เทากับ 3.60)    
 ขอที่อยูในระดับปานกลาง ไดแก  ความรูความเขาใจในขั้นการสรุป  และเขียน
รายงานผลการวิจัย  (คาเฉลี่ยเทากับ 3.40)  ในดานการศกึษาดูงาน  ผูวจิัยไดพาไปศกึษาดูงาน
หลังการอบรมเสร็จหลังจากศึกษาดูงานไดทําแบบสอบถามผลของการดูงานพบวา  ครูมีความรู
ความเขาใจและสามารถที่จะลงมือทําวิจัยไดทุกคน 
 ในกจิกรรมการศึกษาดูงาน  หลังจากไดศึกษาดูงานแลวนาํมาปฏิบัติจริง  ผลจากการ
สังเกตสอบถาม  และสัมภาษณผูรวมวิจยัทุกคนมีความสามารถในการทําวิจัยในชั้นเรียนได     
ผูรวมวิจยัไดศกึษาตนแบบงานวิจยัของครูโรงเรียนบานโนนสูงดอนหลี่  แลวเกิดความเขาใจ
และมีความสามารถทําการวิจัยในชั้นเรยีนทั้ง  5  ขั้นตอน  ผลการศึกษาดูงาน  พบวา  ขั้นการ
สํารวจและวิเคราะหปญหาผูรวมวิจยัสามารถแยกแยะปญหาที่เกิดจากการปฏิบัติในชั้นเรียนได  
ขั้นการกําหนดวิธีการแกปญหา  ผูรวมวิจยัมีวิธีการนําสภาพที่เปนปญหามาใชในการกําหนด
วิธีการในการแกปญหาได  ขั้นการพัฒนานวัตกรรมหรือวิธีการนํานวตักรรมไปใช  ผูรวมวิจยัมี
ความสามารถในการนําสภาพที่เปนปญหามาสรางนวัตกรรมเพื่อทําการวิจัยในชั้นเรียนได  ขั้น
การนํานวัตกรรมไปใช  ผูรวมวิจยัสามารถนําสภาพที่เปนปญหานํานวตักรรมที่สรางไปใชเพื่อ
ทําการวิจยัในชั้นเรียนได  ขัน้การสรุปผลการวิจยัจากการศึกษาดูงาน  ผูรวมวิจยัสามารถนํา
กระบวนการวจิัยในชั้นเรยีนมาเขียนรายงานการวจิัยในชัน้เรียนของตนเองไดทุกคน 
 ในการนเิทศ ภายใน  ผูวิจยัจึงไดดําเนินการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม  ใหคําแนะนํา
ชวยเหลือในการปฏิบัติจริง เพื่อใหครูสามารถเขียนเคาโครง และทําวจิัยในชั้นเรยีนใหมีความ
ถูกตอง  สมบูรณและสําเร็จได โดยเริ่มดําเนินการนิเทศตัง้แตวนัที่  14  สิงหาคม  2550  ถึงวันที่  
14  ธันวาคม  2550 แตในวนัที่  11  ธันวาคม  2550  นิเทศผลการสรุปทุกขั้นตอนพบวา   ผูรวม
วิจัยทกุคนสามารถวิเคราะหปญหาของนักเรียนในชั้นเรยีนที่ตนเองรับผิดชอบได แลวหา



แนวทางในการแกปญหาไดอยางเหมาะสม ขั้นการกําหนดวิธีการแกปญหา จนสามารถกําหนด
ช่ือเร่ือง และเขียนเคาโครงได  ในดานการพัฒนานวัตกรรมหรือวิธีการ  พบวา มีครูจาํนวน  2  
คน  สามารถวิเคราะหเนื้อหา จัดทําเครื่องมอืที่ใชในการวจิัยในชั้นเรยีน  ไดแก  แผนการสอน  
ส่ือการสอน  แบบฝกเสริมทักษะ และเครื่องมือวัดและประเมินผลไดเปนอยางดี  มกีารตรวจหา
คุณภาพของเครื่องมือและมีการนําไปทดลองใชกับกลุมตวัอยางอื่นที่อยูนอกสถานศึกษาตัวเอง 
ผูรวมวิจยัอีก  3  คน ไดจดัทาํแผนการสอนซอมเสริม  และแบบฝกการอานและเขยีนภาษาไทย 
เพื่อใชในการแกปญหาการอานหนังสือไมออก  ครูสามารถนํานวัตกรรมที่พัฒนาหรอืสรางขึ้น
ไปใชกับนกัเรยีนกลุมตวัอยางในชั้นของตนได  สามารถพัฒนาและแกปญหาผูเรียนไดตาม
วัตถุประสงค  ในขั้นของการสรุปและเขียนรายงานการวิจยั  พบวา ครูทกุคนสามารถสรุปผล
และเขียนรายงานได พบวาครูทุกคนมีความรูความเขาใจในเรื่องการทําวิจัยในชัน้เรียนและ
สามารถทําการวิจัยในชั้นเรียนไดครบทั้ง  5  ขั้นตอน  ครบทุกคน 
 3.  ขั้นศึกษาผลการพัฒนา 
       3.1  ครูมีความรู ความเขาใจการทําวิจยัในชั้นเรยีน  ผูรวมวิจยัไดทําแบบทดสอบ
กอนการอบรม  เพื่อตรวจสอบความรู  ความเขาใจพืน้ฐานเกี่ยวกับการวิจัย  และภายหลังการ
อบรมเสร็จแลวไดทําแบบทดสอบชุดเดียวกัน  ผลปรากฏวา  ครูมีความรู ความเขาใจในขั้นตอน
การทําวิจยัในชั้นเรียนเพิ่มมากขึ้น  โดยมีคะแนนเฉลี่ยกอนการอบรม  25.40  คะแนน  จาก
คะแนนเต็ม  50  คะแนน  และมีคะแนนเฉลีย่หลังการอบรม  44.80  คะแนน จากคะแนนเต็ม  
50  คะแนน  ดงัแสดงในตารางที่  10   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ตารางที่  10  แสดงคะแนนการทดสอบกอน และหลังการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
 

ผูรวมวิจยั 

คะแนน
ทดสอบกอน
ฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 

(50) 

คะแนน
ทดสอบหลัง
ฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 

(50) 

ผลตางของ
คะแนน 

ครูช้ันอนุบาลปที่ 1 - 2 
ครูช้ันประถมศึกษาปที่ 1 
ครูช้ันประถมศึกษาปที่ 3  
ครูช้ันประถมศึกษาปที่ 5 
ครูช้ันประถมศึกษาปที่ 6 

28 
22 
25 
24 
28 

47 
43 
44 
42 
48 

19 
21 
19 
18 
20 

รวมคะแนน 127 224 97 
คะแนนเฉลี่ย 25.40 44.80 19.40 

รอยละ 50.80 89.60 38.80 

 
 จากตารางที่  10  พบวา  ครูมคีวามรู  ความเขาใจในขัน้ตอนการทําวจิัยในช้ันเรียน
เพิ่มมากขึ้นโดยมีคะแนนเฉลีย่กอนการอบรม  25.40  คะแนน  จากคะแนนเต็ม  50  คะแนน  
คิดเปนรอยละ  50.80  และมคีะแนนเฉลี่ยหลังการอบรม  44.80  คะแนน  จากคะแนนเต็ม  50  
คะแนน  คิดเปนรอยละ  89.60  มีความกาวหนารอยละ  38.80 
 
  3.2  ครูมีความสามารถในการทําวิจัย  ผูวิจยั และผูรวมวจิัยไดรวมกับกลุมผูให
ขอมูล ซ่ึงประกอบดวยศึกษานิเทศก และครูตนแบบไดรวมดําเนนิกิจกรรมแลวใหผูวิจัย  
วิทยากร  และครูตนแบบประเมินผล  โดยใชแบบประเมนิมาตราสวนประมาณคา  5  ระดับ  คือ  
มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  นอย  นอยที่สุด  ผลการประเมินโดยรวม พบวา  อยูในระดบัมาก  
ดังแสดงใน  ตารางที่  11 
 
 
 



ตารางที่  11  คาเฉลี่ย  สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน และระดับผลการประเมินความสามารถ 
     ดานการทําวิจัยในชัน้เรียนของครูโรงเรียนบานแดงนอย สํานักงานเขตพื้นที ่
     การศึกษามหาสารคาม  เขต  2 
 

กอนการพัฒนา หลังการพัฒนา 
ขอ ขอความ 

X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ 
 

1. 
 
 

2. 
 

3. 
 
 

4. 
 

5. 
 

6. 
 
 

7. 

1. ขั้นสํารวจปญหา 
ครูผูสอนสามารถกําหนดปญหา 
ในการปฏิบัติงานดานการเรียน 
การสอนได 
สามารถแยกแยะปญหาทีเ่กดิจาก 
การปฏิบัติงานในชั้นเรยีนได 
พบปญหาการดําเนินงานดาน 
การเรียนการสอนที่สามารถแกได 
โดยการทําวิจยัในชัน้เรียน 
รูเทคนิคการกาํหนดหัวขอของ 
การวิจยัในชัน้เรียน  
สามารถกําหนดประเดน็ปญหา 
และแนวทางแกไขปญหานัน้ ๆ ได  
สามารถนําประเด็นปญหาทีต่องการ 
มาตั้งเปนชื่อเร่ืองสําหรับการทํา 
วิจัยในชัน้เรียน 
นําประเดน็ปญหาตาง ๆ ในชั้นเรียน 
มาเรียบเรียงเปนภูมิหลังของการ 
ทําวิจยัในชัน้เรียนได 

 
 
 
 

2.6 
 

2.4 
 
 

2.4 
 

2.2 
 

2.6 
 
 

2.8 
 

2.2 

 
 
 
 

0.55 
 

0.55 
 
 

0.55 
 

0.45 
 

0.55 
 
 

0.45 
 

0.45 

 
 
 
 

ปานกลาง 
 

นอย 
 
 

นอย 
 

นอย 
 

ปานกลาง 
 
 

ปานกลาง 
 

นอย 

 
 
 
 

4.00 
 

4.2 
 
 

4.8 
 

4.2 
 

4.8 
 
 

4.2 
 

4.6 

 
 
 
 

0.71 
 

0.45 
 
 

0.45 
 

0.45 
 

0.45 
 
 

0.45 
 

0.55 

 
 
 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 
8. 
9. 

สามารถเขียนภูมิหลังการวิจยัได 
สามารถกําหนดจุดมุงหมายของการ
วิจัยไดสอดคลองกับชื่อและปญหา
ของการวิจยั 

2.8 
 
 

2.4 

0.45 
 
 

0.55 

ปานกลาง 
 
 

นอย 

4.2 
 
 

3.6 

0.55 
 
 

0.55 

มาก 
 
 

มาก 
 รวมเฉล่ีย 2.49 0.55 นอย 4.29 0.54 มาก 
        



ตารางที่  11  (ตอ) 
 

กอนการพัฒนา หลังการพัฒนา 
ขอ ขอความ 

X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ 
 

10. 
 

11. 
 
 
12. 
 
13. 
 
 
14. 

2.  ขั้นกําหนดวิธีการในการแกปญหา 
มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับแบบ
แผนการวจิัย 
มีความรูความใจและกําหนด
ประชากรและกลุมตัวอยางในการ
วิจัยได 
สามารถกําหนดตัวแปรของการวิจัย
ได 
สามารถกําหนดรูปแบบในการเก็บ
รวบรวมขอมลู สําหรับการทําวิจยัใน
ช้ันเรียนได 
สามารถกําหนดเครื่องมือตาง ๆ 
สําหรับการวิจยัในชัน้เรียนได 

 
 

2.4 
 
 

2.6 
 

2.4 
 
 

2.4 
 

2.8 

 
 

0.55 
 
 

0.55 
 

0.55 
 
 

0.55 
 

0.45 

 
 

นอย 
 
 

ปานกลาง 
 

นอย 
 
 

นอย 
 

ปานกลาง 

 
 

4.4 
 
 

4.8 
 

4.2 
 
 

4.2 
 

4.00 

 
 

0.55 
 
 

0.45 
 

0.45 
 
 

0.45 
 

0.71 

 
 

มาก 
 
 

มากที่สุด 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 

 รวมเฉล่ีย 2.52 0.53 นอย 4.32 0.52 มาก 

 
 

15. 
 
 
16. 

 
 

17. 
 

3.  ขั้นการพัฒนานวตักรรมหรือ
วิธีการในการแกปญหา 
สามารถอธิบายขั้นตอนการสราง
เครื่องมือตาง ๆ ที่กําหนดไวในวจิัยได 
สามารถระบุเทคนิควิธีการ ส่ือหรือ
นวัตกรรมที่จะนํามาใชแกปญหาการ
วิจัยในชัน้เรียนได 
สามารถอธิบายขั้นตอนการใชเทคนิค 
วิธีการสื่อหรือนวัตกรรมที่กาํหนดไว
สําหรับแกปญหาของการวิจยัในชัน้
เรียน 

 
 
 
 

2.2 
 
 

2.8 
 
 

2.4 

 
 
 
 

0.45 
 
 

0.45 
 
 

0.55 

 
 
 
 

นอย 
 
 

ปานกลาง 
 
 

นอย 

 
 
 
 

4.2 
 
 

4.6 
 
 

3.6 

 
 
 
 

0.45 
 
 

0.89 
 
 

0.55 

 
 
 
 

มาก 
 
 

มากที่สุด 
 
 

มาก 



ตารางที่  11  (ตอ) 
 

กอนการพัฒนา หลังการพัฒนา 
ขอ ขอความ 

X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ 
18. 

 
19. 

 
20. 

 
21. 

สามารถกําหนดวิธีการวเิคราะห
ขอมูลสําหรับการวิจยัในชัน้เรียนได 
สามารถอธิบายวิธีการวิเคราะหขอมูล
ที่กําหนดไวได 
มีความใจเกี่ยวกับความเทีย่งตรงของ
การออกแบบงานวิจยั 
สามารถออกแบบงานวิจยัใหมีความ
รัดกุม มีความเที่ยงตรงทั้งภายในและ
ภายนอก 

 
2.8 

 
2.2 

 
2.4 

 
 

2.4 

 
0.45 

 
0.45 

 
0.55 

 
 

0.55 

 
ปานกลาง 

 
นอย 

 
นอย 

 
 

นอย 

 
4.6 

 
4.2 

 
4.00 

 
 

3.8 

 
0.55 

 
0.45 

 
0.00 

 
 

0.45 

 
มากที่สุด 

 
มาก 

 
มาก 

 
 

มาก 
 รวม 2.48 0.51 นอย 4.22 0.49 มาก 
 

22. 
 

23. 
 
 

24. 
 

25. 
 

26. 
 
 

27. 
 

4.  ขั้นนํานวัตกรรมหรือวิธีการไปใช 
มีความรูความเขาใจหลักการในการ
เก็บรวบรวมขอมูล 
สามารถวางแผนการเก็บขอมูลดวย
แบบทดสอบไดสอดคลองกับเคา
โครงการวิจัยที่ออกแบบไว 
มีความเขาใจลกัษณะขอมูลเชิง
ปริมาณและขอมูลเชิงคุณภาพ 
เขาใจวิธีการทางสถิติสําหรับการ 
วิเคราะหขอมูล 
สามารถเลือกใชสถิติที่เหมาะสมใน
การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพแบบ 
ตาง ๆ  ได 
เขาใจหลักการและสามารถอธิบาย
วิธีการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ
แบบตาง ๆได 

 
 

2.6 
 
 

2.2 
 

2.8 
 

2.8 
 
 

2.4 
 
 

2.6 

 
 

0.55 
 
 

0.45 
 

0.45 
 

0.45 
 
 

0.55 
 
 

0.55 

 
 

ปานกลาง 
 
 

นอย 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 
 

นอย 
 
 

ปานกลาง 

 
 

4.4 
 
 

4.0 
 

4.2 
 

3.6 
 
 

4.4 
 
 

4.2 

 
 

0.89 
 
 

0.00 
 

0.45 
 

0.89 
 
 

0.55 
 
 

0.45 

 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 



ตารางที่  11  (ตอ) 
 

กอนการพัฒนา หลังการพัฒนา 
ขอ ขอความ 

X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ 
28 
 
 

29. 
 

30 
 

31 

 สามารถกําหนดรูปแบบของการ
วิเคราะหขอมูลไดสอดคลองกับ
จุดมุงหมายของการวิจยั 
สามารถจัดทําตารางผลการวิเคราะห
ขอมูลเชิงปริมาณได 
สามารถเรียบเรียงเนื้อหาผลการ
วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพได 
ดําเนินการวิจยัในชัน้เรียนทาํให
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
โดยรวมสูงขึ้น 

 
 

2.4 
 

2.6 
 

3.0 
 
 

2.4 

  
 

0.55 
 

0.55 
 

0.00 
 
 

0.55 

  
 

นอย 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 
 

นอย 

  
 

4.4 
 

4.8 
 

3.6 
 
 

4.2 

  
 

0.45 
 

0.45 
 

0.89 
 
 

0.45 

  
 

มาก 
 

มากที่สุด 
 

มาก 
 
 

มากก 
32 นักเรียนที่มีปญหาไดรับความเอาใจ

ใสมากขึ้น 
 

2.2 
 

0.45 
 

นอย 
 

4.2 
 

0.45 
 

มาก 
33 การทําวิจยัในชั้นเรียนทําใหนักเรียน

มีพฤติกรรมที่พึงประสงคมากขึ้น 
 

2.6 
 

0.55 
 

ปานกลาง 
 

4.0 
 

0.00 
 

มาก 
34 การดําเนนิการวิจัยในชัน้เรียนทําให

นักเรียนสนใจเรียนมากขึน้ 
 

2.4 
 

0.55 
 

นอย 
 

4.6 
 

0.55 
 

มากที่สุด 
35 ครูผูสอนมีการเปลี่ยนแปลงกิจกรรม

การเรียนการสอนมากขึ้น 
 

2.2 
 

0.45 
 

นอย 
 

4.6 
 

0.55 
 

มากที่สุด 
 รวม 2.51 0.46 ปานกลาง 4.2 0.54 มาก 
 

36. 
 
 

37. 
 

5.  ขั้นสรุปผลการวิจัย 
สามารถสรุปเอกสารและงานวิจยั 
ตาง ๆ ที่เกี่ยวของสอดคลองกับชื่อ
เร่ืองและปญหาการวิจยัได 
สามารถเขียนอธิบายวิธีดําเนินการ
วิจัยได 
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ปานกลาง 
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0.55 

 
 
 

มากที่สุด 
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ตารางที่  11  (ตอ) 
 

กอนการพัฒนา หลังการพัฒนา 
ขอ ขอความ 

X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ 
38. 

 
39. 

 
40 
 

สามารถเขียนรายงานผลการวิเคราะห
ขอมูลได 
สามารถสรุปผลการวิจัยและอภิปราย
ผลการวิจัยไดสอดคลองเหมาะสม 
ใหขอเสนอแนะจากการวิจยัและ
ขอเสนอแนะอื่น ๆ  ได 

 
2.2 

 
2.8 

 
2.6 

 
0.45 

 
0.45 

 
0.55 

 
นอย 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
4.2 

 
4.4 

 
4.6 

 
0.45 

 
0.55 

 
0.55 

 
มาก 

 
มาก 

 
มากที่สุด 

 รวม 2.5 0.50 นอย 4.45 0.50 มาก 

 รวมเฉล่ียท้ังสิ้น 2.48 0.47 นอย 4.26 0.55 มาก 

 
 จากตารางที ่ 11 พบวา  ความสามารถในการการทําวิจยัโดยภาพรวมหลังการพัฒนา
มีคาเฉลี่ย  4.26  อยูในระดับมาก  เมื่อจําแนกเปนรายดานพบวาอยูในระดับมากทกุดาน  โดย
เรียงลําดับตามคาเฉลี่ย  ดังนี้  ขั้นสรุปผลการวิจัย  (4.45)  ขั้นกําหนดวิธีการแกไขปญหา  (4.32)  
ขั้นสํารวจปญหา  (4.29)  ขั้นพัฒนานวัตกรรมหรือวิธีการในการแกปญหา  (4.22)  ขั้นนํา
นวัตกรรมหรือวิธีนําไปใช  (4.20)   
 4.  ขั้นการสะทอนผลการพัฒนา 
  จากการพัฒนาครูดานการทําวจิัยในชัน้เรียน  โรงเรียนบานแดงนอย  สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามหาสารคาม  เขต  2  โดยใชกลยุทธการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การศึกษาดูงาน  และการนิเทศภายใน เร่ิมดําเนินการในวันที่  10  กรกฎาคม  2550  ถึงวันที่  14  
ธันวาคม  2550   พบวา  การอบรมเชิงปฏิบัติการการทําวจิัยในชั้นเรยีน โดยมีวิทยากรใหการ
บรรยาย  ครูไดศึกษาเอกสารประกอบการบรรยาย  ไดฝกปฏิบัติการทําวิจยัในชัน้เรียนตาม
ขั้นตอนและรปูแบบการวจิัย  ไดศึกษาดูงานการทําวจิัยในช้ันเรียนจากครูตนแบบ  และไดรับ
ความชวยเหลือ  ดูแล  แนะนําอยางใกลชิดและตอเนื่องจากผูใหการนเิทศ  ทําใหครูมีความรู 
ความเขาใจ  สามารถทําวิจัยในชั้นเรียนไดเปนผลสําเร็จ    
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