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บทคัดยอ 
 
  การวิจยัคร้ังนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาครูดานการทําวจิัยในชั้นเรยีน โรงเรียน  
บานแดงนอย  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามหาสารคาม  เขต  2 ใหมีความรู ความเขาใจและ
สามารถทําวิจัยในชัน้เรียนตามกระบวนการวิจัย  5  ขัน้ตอน  คือ  การสํารวจ  วเิคราะหปญหา  
การกําหนดวิธีการแกปญหา  การพัฒนานวตักรรมหรือวิธีการในการแกปญหา  การนํา
นวัตกรรมไปใช  และการสรปุผลการวิจัยได  กลยุทธที่ใชในการพัฒนา  ไดแก  การอบรม 
เชิงปฏิบัตกิาร  การศึกษาดูงาน และการนเิทศภายใน โดยดาํเนนิการตามขัน้การวจิยัเชงิปฏิบัติการ  
4  ขัน้ตอน  คือ  การวางแผน (Planning)  การปฏิบัติตามแผน (Action)  การสังเกต  (Observation) 
และการสะทอนผล (Reflection)  กลุมผูรวมวิจัยมจีํานวน  6  คน  ประกอบดวย  ผูวิจยั  
และผูรวมวจิัย  ไดแก  คณะครูโรงเรียนบานแดงนอย  และกลุมผูใหขอมูลจํานวน  7  คน  
ประกอบดวย  ผูรวมวิจยั  ครูตนแบบ  และศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
มหาสารคาม  เขต  2   เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  ไดแก  ชุดฝกปฏบิัติการอบรม  
แบบสอบถาม  แบบประเมินผลการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ แบบประเมนิความสามารถในการ
ทําวิจัยในชัน้เรียน และแบบทดสอบความรูความเขาใจในการทําวจิัยในชั้นเรียน  การตรวจสอบ
ขอมูลใชเทคนิคการตรวจสอบแบบสามเสา (Triangulation) การวิเคราะหขอมูลและการ
นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ  ใชคาเฉลี่ย  รอยละ และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
ขอมูลเชิงคุณภาพวเิคราะหโดยวิธีการพรรณนาวเิคราะห 
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  ผลการวิจัยปรากฏดังนี ้

   1.  ดานความรูความเขาใจเกีย่วกับการทําวจิัยในชั้นเรยีน  โดยใชกลยุทธการ
ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการมีวิทยากรใหการบรรยาย  ครูไดศึกษาเอกสารประกอบการบรรยาย     
ไดฝกปฏิบัติการทําวิจัยในชัน้เรียน  ตามขัน้ตอนและรูปแบบการวจิัย  ไดศึกษาดูงานการทําวิจยั
ในชั้นเรยีนจากครูตนแบบ  และไดรับความชวยเหลือ  ดแูลแนะนําอยางใกลชิด  และตอเนื่อง  
ตลอดจนมีการนิเทศภายในจากผูใหนิเทศ  คือ  ผูวิจัยอยางใกลชิดทําใหครูมีความรูความเขาใจ
ในกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน  ซ่ึงไดขอมูลจากการสอบถามจาก  3  กลยุทธที่ใช  พบวาผูรวม
วิจยัมีความรูในการดาํเนนิการในกระบวนการทั้ง  5  ขั้นตอน  ดังนี้  คือ  ดานที ่ 1  ดานการสํารวจ
และวิเคราะหปญหา  ผูรวมวิจัยมกีารแยกแยะปญหาที่พบมากําหนดหวัขอวิจยัในชั้นเรียนได  
ดานที่  2  การกําหนดปญหาสําคัญตามลําดับที่พบมา  กําหนดวิธีการแกปญหาได  ดานที่  3  
การพัฒนานวตักรรมหรือวิธีการการนํานวตักรรมไปใช  ผูวิจัยสามารถสรางเครื่องมือแลว
นําไปใชตลอด  มีความรูในการพัฒนาเครือ่งมือที่สรางขึ้นมาเพื่อพบปญหาการวิจยั  ดานที่  4  
การนํานวัตกรรมไปใช  ผูวิจยัมีความรูในการนํานวัตกรรมไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  
สามารถวิเคราะหขอมูลไดเหมาะสมกับขอมูลที่เก็บ  ดานที่  5  การสรุปผลการวิจัย  ผูวิจัยมี
ความรูความเขาใจในการนําผลการดําเนินการวิจยัทั้ง  4  ดาน  มาสรุปผลไดอยางสอดคลอง
สมบูรณทําใหการวิจยัในดานความรูความเขาใจไดประสบผลสําเร็จทุกคน  จากนั้นไดทําการ
ทดสอบวัดความรูความเขาใจเกี่ยวกบัการทําวิจัยในชัน้เรียน  พบวา  กลุมเปาหมาย    5 คน  มี
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบภาคความรู  ความเขาใจเกีย่วกับการทําวจิัยในชั้นเรยีน กอนอบรม  
เทากับ  25.40  จากคะแนนเตม็  50  คะแนน  คิดเปนรอยละ  50.80 และคะแนนเฉลี่ยหลังการ
อบรม  44.80  คะแนน  จากคะแนน  50  คะแนน  คิดเปนรอยละ  89.60  ผานเกณฑที่กําหนดคิด
เปนรอยละ  80  แสดงใหเหน็วา  กลุมเปาหมายมีคะแนนความกาวหนารอยละ  38.80  และมี
คะแนนเฉลี่ยหลังการอบรมผานเกณฑที่กาํหนดไวจึงถือวาการพัฒนาครั้งนี้ประสบผลสําเร็จ   
   2.  ดานความสามารถในการทาํวิจยั  ผูวิจยัไดรวมกับกลุมผูใหขอมูลซ่ึงประกอบดวย  
ผูรวมวจิยั  ศกึษานเิทศก  และครูตนแบบ  พบวา  ดาน  การพัฒนาครูโดยใชกลยุทธการฝกอบรม
เชิงปฏิบัติการ  ผูรวมวิจยั  มคีวามสามารถในการทําการวิจัยไดโดยศึกษาจากครูตนแบบที่มาให
ความรูและนําตนแบบมาใหปฏิบัติจริงทั้ง  5  ขั้น  การศึกษาดูงาน  ผูวจิยัไดนําตนแบบมาปฏิบัติ
จริงจากการสอบถาม  หลังจากศึกษาดูงาน  ผูวิจัยทกุคนมคีวามสามารถในการลงมือปฏิบัติจริง
ทั้ง  5  ขั้น  ซ่ึงดูไดจากกิจกรรมการนิเทศภายใน  ผูวิจยัมกีารสอบถามดูผลงานจากการปฏิบัติ
ตามขั้นตอนกระบวนการทั้ง  5  ขั้น  พบวา  ในขั้นนเิทศภายในผูวิจยัไดใหความชวยเหลือ  
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แนะนําเพยีงเวลาสั้น ๆ  ผูวิจัยสามารถทําการวิจัยไดเปนผลที่นาพอใจทุกคน  จากนัน้ผูวิจยัได
ประเมินความสามารถในการทําวิจัยในชั้นเรียนรวมกับวทิยากรและครตูนแบบโดยใชแบบ
ประเมินชนดิมาตราสวนประมาณคา  5  ระดับ  ผลการประเมินโดยรวมอยูในระดับมาก   
( X  =  4.26)  และเมื่อพิจารณารายดานโดยเรยีงลําดับจากมากไปหานอยดงันี้  ดานที่  5  สรุป
ผลการวิจัย  ( X  =  4.45)  ดานที่  2  กําหนดวธีิการในการแกปญหา  ( X  =  4.32)  ดานที่  1  
สํารวจปญหา  ( X  =  4.29)  ดานที่  3  พัฒนานวัตกรรมหรือวิธีการ  ( X  =  4.22)  และดานที่  4  
นํานวัตกรรมไปใช  ( X  =  4.20)  
   การพัฒนาครูโดยใชกลยุทธการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ  การศึกษาดูงาน  และ  
การใหการนิเทศภายในทําใหครูสามารถทําการวิจยัในชัน้เรียนไดเปนผลสําเร็จรอยละ  100   
ซ่ึงสูงกวาเกณฑที่กําหนดไว   
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ABSTRACT 
 
  This  study  aimed  to  develop  teachers  in  conducting  classroom  research  at   
Ban  Daeng  Noi   School  under  the  Office  of  Maha  Sarakham  Educational  Service  Area  
Zone  2  to  have  knowledge,  understanding,  and  ability  to  conduct  classroom  research  
according  to  the  5  stages  of  the  research  process  which  include:  problem  survey  and  
analysis,  determining  problem-solving  method,  developing  innovations  or  problem-
solving  method,  implementing  innovations,  and  making  conclusions  on  the  research  
results.   The  strategies  used  for  development  included:  workshop  training,  study  visit,  
and  internal  supervision  by  operating  according  to these  4  stages  of  the action research:   
planning,  action,  observation,  and  reflection.    A  group  of  6  research  participants  
consisted  if  the  researcher  herself  and  participants  including  the  teaching-staff  at  Ban  
Daeng  Noi  School,  and  a  group  of  7  informants  consisted  of  the  researcher,  Model  
teachers,  and  an  educational  supervisor  from  the  Office  of  Maha  Sarakham Educational  
Service  Area  Zone  2.   The  instruments  used  in  this  study  were  a  workshop  training  
handbook,  and  interview  form,  a  questionnaire,  an  evaluation  form  on  workshop  
training,  an  evaluation  form  on  ability  to  conduct  classroom  research,  and  a  test  of  
knowledge  and  understanding  of   conducting  classroom  research.  For  checking  data  the  
triangulation  technique  was  employed.    For  a  quantitative  data  analysis  and  presenting  
the  analysis  results,   mean,  percentage, and  standard  deviation  were  used.   The  
qualitative  data  were  analyzed  by  means  of  a  descriptive  analysis. 
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  The  results  of  the  study  were  as  follows: 

   1.  In  terms  of   knowledge  and  understanding  of  conducting  classroom  
research,  it  was  found  that  the  focus  group  of  5  persons  had  a  mean  score  on  the  
test  of  knowledge  and  understanding  of  conducting  classroom  research  before   training  
of  25.40  out  of  50  scores  or  at  50.80 percent  and  a  mean  score  after  44.80  out  of  50  
scores  or  at  89.60  percents,  showing  that  the  focus  group  had  progress  at  38.80 
percent.  From  their  classroom  research  the  teachers  could  pass  the  requirements  more  
than  80  percent  which  was  satisfactory.    In  conducting   classroom  research  all  of  the  
teachers  achieved  the  established  purposes  by  passing  the  requirements  at  89.60  
percent  which  exceeded  the  established  expectations.   Thus  this  development  was  
regarded  as  successful. 
   2.  In  terms  of  the  teachers  having  knowledge  and  ability  to  conduct  
classroom  research,  the  researcher  together  with  the  group  of  informants  comprising  
the  educational  supervisor  and  model  teachers  evaluated  ability  to  conduct  classroom  
research  by  using  a   5-rating-scale  evaluation  form  in  these  levels:   the  highest,  high,  
medium,  low,  and  the  lowest.   The  result  of  evaluation  as  overall  was  at  a  high  
level:   4.26.   It  was  found  that  every  aspect  was  at  a  high  level.    They  were  in  this  
order  from  the  highest  to  the  lowest  mean:   Stage  5,  concluding  research  results  4.45;  
Stage  2,  determining  problem-solving  method  4.32;   Stage 1,  problem  survey  4.29;  
Stage  3,  developing  innovations  or  methods  4.22;   and  Stage  4,  implementing  
innovations  4.20. 
  The  teacher  development  by  using  strategies  of  workshop  training,   study  
visit  to  model  teachers,  and  providing  internal  supervision   enabled  teachers  to  conduct  
classroom  research  successfully   at  100  percent  which  exceeded  the  expectations  at  80  
percent  of  the  number  of   research  participants.     The  results  of  this  study  were  
indicators  of  the  trend  in  performance  in  classroom  research  at  Ban  Daeng  Noi    
School  which  succeeded  in  development  leading  to  students  to  be  good,  smart,  and  
happy  people.   In  addition,   classroom  research  still  caused  teachers  to  develop  their  
learning  and  teaching  and  to  be  able  to  implement  the  results  of  the  study  in  
improving  their  positions  for  promoting  their  academic  status. 
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