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บทคัดยอ 
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Abstract 

 The objectives of this research were to study the practice of enhancing group work 
process by using a Enhancing the group work process through a Blended Learning Model 
by using Inquiry-Based Learning for Mathayomsuksa 2 and to study the satisfaction of 
students after learning with a Enhancing the group work process through  a Blended 
Learning Model by using Inquiry-Based Learning. This research used PAOR action research 
processes which consisted of 4 steps: Plan, Action, Observe and Reflect. The target group 
is 26 students in the 2nd semester of the academic year 2019 at Burapha Phittayakhan 
Municipal School. The tools used for collecting data consisted of a learning management 
plan, a group work behavior assessment form, and a student satisfaction questionnaire. 
The statistics used to analyze the data were the mean and standard deviation. 
 The results of the research showed that enhancing the group work process 
through a Enhancing the group work process through a Blended Learning Model by  
using Inquiry-Based Learning consisted of 5  stages as follows: Engagement, Exploration, 
Explanation, Elaboration and Evaluation. The blended learning environment includes 
both face-to-face and online learning which provides group learning. After all activities, 
it was found that the students' group work behaviors were at a good level and the 
students' satisfaction was at the highest level. 
 
Keywords: group work, Blended Learning, Inquiry-Based Learning 
 
 
 
 
 
 
___________________________________________________________ Major Advisor 



กิตติกรรมประกาศ 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

 
 

1.1 ที่มาและความสําคัญของปญหา 
 
 ในปจจุบันถือเทคโนโลยีสารสนเทศไดเขามามีบทบาท สําคัญในการนํามาประยุกตใชกับการศึกษา
ในลักษณะ ตาง ๆ อาทิ การใชคอมพิวเตอรชวยสอน (Computer Assisted Instructor) ระบบสื่อผสม 
(Multimedia) ระบบสารสนเทศ (Information System) ระบบฐาน ขอมูล (Data System) ระบบ
ปญญาประดิษฐ (Artificial Intelligence) และระบบอินเทอรเน็ต (Internet) เปนตน  อีกท้ังยั ง
สอดคลองกับการสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษ ท่ี 21 (Model of 21st Century Outcomes and 
Support Systems) ซ่ึงผูเรียนตองมีความสามารถในการ แสดงทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ และ
ปฏิบัติงาน ไดหลากหลาย โดยอาศัยความรูในหลายดาน อาทิ ความรู ดานสารสนเทศ ความรูเก่ียวกับสื่อ 
และความรูดาน เทคโนโลยี (Panit, 2012) สงผลใหครูผูสอนเกิดการปฏิรูปแบบการเรียนการสอนใหม
ครุตองจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมสื่อการสอนท่ีหลากหลายสะดวกใหแกผูเรียนเพ่ือใหเกิดการ
เรียนรูและองคความความรอบรู ซ่ึงท้ังนี้ผูเรียนและผูสอนจะตองเรียนรูไปพรอมๆกันจากสื่อการเรียน
การสอนตองมีการจัดการเรียนรูใหเกิดข้ึนไดทุกเวลาทุกสถานท่ี โยอาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศเขามา
ชวยเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนรู เกิดการใชท่ีคุมคาเหมาะสมกับการเรียนรูไดเต็มท่ี การจัดการ
ศึกษาตองยึดวาผูเรียนมีความสามารถเรียนรูพัฒนาตนได ในกระบวกการการจัดการศึกษาตอง
สงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตนตามธรรมชาติและไดเต็มศักยภาพ ถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด 
โดยการจัดการเนื้อหาและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน โดยคํานึงถึง
ความแตกตางระหวางบุคคลเพ่ือผลิตสื่อการสอนท่ีตรงตอการเรียนรูของผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2545) ในยุคท่ีโลกมีความเจริญกาวหนาอยางรวดเร็ว อันสืบเนื่องมาจากการใช
เทคโนโลยีเพ่ือ เชื่อมโยงขอมูลตาง ๆ ของทุกภูมิภาคของโลกเขาดวยกัน กระแสการปรับเปลี่ยนทาง
สังคมท่ีเกิดข้ึน ในศตวรรษท่ี 21 จัดการเรียนรูเพ่ือเตรียมความพรอมใหนักเรียนมีทักษะสําหรับ 
การออกไป ดํารงชีวิตในโลกในศตวรรษท่ี 21 ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรมจะเปนตัวกําหนด
ความพรอม ของนักเรียนเขาสูโลกการทํางาน ในการดํารงชีวิตและทํางานใหประสบความสําเร็จ 
นักเรียน จะตองพัฒนาทักษะชีวิตท่ีสําคัญอันจะสงผลใหมีการเปลี่ยนแปลงการจัดการเรียนรูเพ่ือให
เด็กใน ศตวรรษท่ี 21 นี้ มีความรู ความสามารถ และทักษะจําเปน เด็กๆจึงตองไดรับการฝกฝนทักษะ
ท่ี จําเปน เชน ทักษะการสื่อสาร ความคิดสรางสรรค ความใฝรูใฝเรียน ความรับผิดชอบ การปรับตัว 
ทักษะระหวางบุคคล ทักษะความรวมมือ การทํางานเปนทีม ภาวะผูนํา สารสนเทศการเทาทันสื่อ 
คอมพิวเตอรเทคโนโลยีสารสนเทศ และการเรียนรู เปนตน เพ่ือเตรียมพรอมสําหรับการเปนพลเมือง
ในยุคศตวรรษท่ี 21 ตอไป (วิจารณ พานิช, 2555, น. 16-21) 
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 การทํางานรวมกันเปนกลุม ถือเปนคุณลักษณะอันพึงประสงคประการหนึ่ง ท่ีจําเปนสําหรับ
เด็กและเยาวชน การเปดโอกาสใหเด็กและเยาวชนไดเรียนรูจากการทํางานกลุม จะสงผลใหเกิดการ 
สรางความรูความเขาใจ สามารถปรับตัวเขากับบุคคลในสังคมไดและเติบโตไปเปนทรัพยากรมนุษย 
ท่ีมีคุณภาพในสังคมตอไป การทํางานรวมกันเปนการระดมความสามารถและสติปญญาท่ีแตกตางกัน 
ของแตละบุคคลใหมา ชวยกันคิด ชวยกันทําใหเกิดเปนความคิดท่ีกวางขวาง รอบคอบและเม่ือนํามา
ประสานกันอยางเหมาะสมก็ จะชวยใหการทํางานท่ีตองใชความสามารถท่ีหลากหลายดําเนินไปได
ดวยดี ทิศนา การทํางานเปนกลุมก็มีความสําคัญตอการเรียน การทํางานเปนทีมของนักเรียน 
เชนกัน เนื้อจากการทํางานเปนทีมสงผลใหนักเรียนไดทํางานรวมกันผูอ่ืนได เสริมสรางปฏิสัมพันธ 
เรียนรูการทํางานตอผูอ่ืนและนํามาพัฒนาตนเอง ชวยลดขอจํากัดในเรื่องการทํางานท่ียากทําให
นักเรียนสามารถทํางานตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน หากนักเรียนไมมีความสามารถในการ
ทํางานเปนทีมแลวอาจกอใหเกิดปญหาและเปนอุปสรรคตอการเรียนท่ีตองทํางานรวมกับผูอ่ืนได  
(ทิศนา แขมมณี, 2554, น. 48) 
 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร เปนโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง เปดทําการเรียน 
การสอนในระดับอนุบาลจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมีวิสัยทัศนในการจัดการศึกษาสังกัด
เทศบาลโดยการบริหารคุณภาพแบบมีสวนรวมสงเสริมพัฒนานักเรียนโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาได
มาตรฐานสากลดวยรูปแบบการพัฒนาการเรียนรู โรงเรียนแหงความสุข วิชาเทคโนโลยี (การออกแบบ
และเทคโนโลยี) น้ําหนัก จํานวน 0.5 หนวยกิต ซ่ึงเปนวิชาท่ีจัดอยู ในกลุม สาระการเรียนรู
วิทยาศาสตร ท่ีเนนใหนักเรียนสามารถประยุกตใชคอมพิวเตอรและอุปกรณอ่ืน ๆ ท่ีมีอยูในการศึกษา 
ทดลอง แกปญหาตาง ๆ เพ่ือนําผลท่ีไดมาประยุกตใชงาน จริงหรือใชเพ่ือชวยสรางชิ้นงาน เพ่ือเสริม
การเรียนใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ในการสรางงาน ดานคอมพิวเตอรจึงเปนกิจกรรมทางดาน
วิทยาศาสตรท่ีชวยใหผูเรียนไดเรียนรูและฝกฝนการคิด การใชเครื่องคอมพิวเตอร พรอมท้ังเครื่องมือ
ตาง ๆ รวมท้ังการพัฒนาการสราง งานจริง โดยในการพัฒนางานดานคอมพิวเตอรจะอยูภายใตการ
ดูแลและใหคําปรึกษาของครูจากการสอนทําใหไดรูถึงพฤติกรรมเด็กจากการสังเกตการทํางานกลุม
การจัดการเรียนรูในรูปแบบกลุมนี้เด็กบางคนไมทํางานชวยเพ่ือน ผูสอนท่ีใหความรู ผูเรียนเองก็เปนผู
แสวงหาความรู โดยมีครูเปนเพียงผูสนับสนุน แตการตัดสินใจลวนแตมาการคิดวิเคราะหของผูเรียน
ท้ังนั้น การเรียนการสอนในยุคใหมนี้จึงตองเปลี่ยนแปลงไปหองเรียนธรรมดาถูกเปลี่ยนใหเปน
หองเรียนท่ีมีสภาพแวดลอมเอ้ือตอการเรียนรูอยางไมมีขีดจํากัด 
 สภาพปญหาของโรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 จากการสังเกต
ในชั้นเรียน รายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี ม.2 (ง 22102) ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562 
หลังจากจัดการเรียนเปนกลุม พบวา ผูเรียนจํานวนรอยละ 50 ไมมีสวนรวมในการทํางานเกิด 
การแยกตัวออกจากเพ่ือนในกลุม ในขณะการจัดการเรียนการสอน ใชในเวลาเรียนในชั้นเรียน เชน 
เลนเกม ดูหนัง ฟงเพลง ผานตามเว็บไซตตาง ๆ เม่ือเปรียบเทียบกับความสามารถในการทํางานกลุม
กับความสามารถในการทํางานรายบุคคล พบวานักเรียนรอยละ 50 ไมทํางานกลุมดวยเหตุผลการ
ทํางานกลุมมีปญหามากกวาทํางานคนเดียวเนื่องจากรับฟงความคิดเห็นของเพ่ือนในกลุมและกลัววา
คะแนนของกลุมอาจไมดีนัก เพราะผูเรียนท่ีเกงจะเลือกอยูกับผูเรียนท่ีเกงดวยกันสวนผูเรียนท่ีออน
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กวาจะไมสามารถเขากลุมกับผู เรียนท่ีเกงกวาไดอีกท้ังปญหาเรื่องของเวลาไมเพียงพอตอการ 
จัดกิจกรรมจากสภาพปญหาดังกลาวจึงสงผลตอการจัดการเรียนการสอนเปนกลุมไดยาก 
 ท้ังนี้จากสภาพปญหาในการจัดการเรียนการสอนท่ีกลาวมาขางตน ไปสูการศึกษารูปแบบการ
สอนเทคนิคและวิธีการสอนแบบตาง ๆ โดยผูวิจัยมีความสนใจท่ีจะนํารูปแบบการเรียนรูแบบ
ผสมผสานและวิธีการสอนแบบสืบเสาะหาความรูมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูวิทยาศาสตรเปน
วิธีสอนรูแบบหนึ่งท่ีเนนนักเรียนเปนศูนยกลางของการจัดการเรียนรูทางวิทยาศาสตรพยายามหา
ขอสรุปจนเกิดความคิดรวบยอดในเรียนท่ีศึกษาผูสอนเปนผูสนับสนุนชี้แนะ ชวยเหลือตลอดจน
แกปญหาท่ีอาจเกิดความคิดข้ึนระหวางการเรียนการสอน การจัดการเรียนรูดวยกระบวนการสืบ
เสาะหาความรู เปนการจัดการเรียนท่ีใหนักเรียนคนหาความรูโดยใชกระบวนการทางความคิด  
หาเหตุผล (พิมพันธ เดชะคุปต, 2544, น. 56) ซ่ึงการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการสืบเสาะหาความรู
นักเรียนสามารถสรางความรูโดยผานกระบวนการคิดดวยตนเองมีการกําหนดประเด็นปญหาหรือ
สมมติฐานข้ึนตามวิธีการทางวิทยาศาสตร โดยข้ันตอนนี้ตองการผานกระบวนการคิด พิจารณาอยาง
รอบครอบซ่ึงการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการสืบเสาะหาความความรู เปนรูปแบบท่ีสามารถ
พัฒนาการคิดวิเคราะห (Analytical Thinking) (ยุวรี ไชยโพนงาม, 2557) และการสงเสริมการ
ทํางานเปนทีมไดดี เหมาะสมกับการนํามาใชในการจัดการเรียนการสอนผูวิจัยมีความสนใจท่ีจะนํา
รูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานและวิธีการสอนแบบสืบเสาะหาความรูมาใช การจัดการเรียนรูแบบ
ผสมผสาน (Blended Learning) เปนการเรียนการสอนท่ีหลากหลายซ่ึงวิธีการ หนึ่งท่ีนิยมใช
แพรหลายในปจจุบัน โดยมีจุดมุงหมายอยู ท่ีการใหผูเรียนบรรลุเปาหมายการเรียนรูเปนสําคัญและ 
สอดคลองกับการพัฒนาทักษะผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 (วิจารณ พานิช, 2555) ท้ังนี้เปนการจัดการ
เรียนการสอน ท่ีผสมผสานการเรียนในหองเรียนท่ีเปนแบบเผชิญหนา ระหวางผูเรียนและผูสอน  
กับการเรียนนอกหองเรียนโดย ผานกิจกรรมและเว็บไซดตาง ๆ ท่ีเปนรูปแบบการเรียนรู ท่ียืดหยุน  
ท่ีนาจะตอบสนองตอความแตกตางระหวาง บุคคลของผูเรียนท้ังดานรูปแบบการเรียน รูปแบบการคิด 
ความสนใจและความสามารถของผูเรียนแตละคน Bonk and Graham (2004) ซ่ึงผูสอนสามารถใช
วิธีการสอนอยางนอย สองวิธีในการจัดเรียนการสอน เชน ผูสอนนําเสนอเนื้อหา บทเรียนผาน
เทคโนโลยีผนวกกับการสอนแบบเผชิญหนา นอกจากนั้นผูสอนอาจนําเนื้อหาบทเรียนแขวนไวบนเว็บ 
และติดตามการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช อีเลิรนนิ่ง (E-learning) หรือดวยระบบแอล
เอ็มเอส (Learning Management System) หรือเครื่อง คอมพิวเตอรในหองแล็บ และหลังจากนั้น
สรุปบทเรียน ดวยการอภิปรายรวมกับอาจารยผูสอนในหองเรียน (อภิชาต อนุกูลเวช, 2555) 
 จากสภาพปญหาท่ีพบในการจัดการเรียนการผูวิจัยจึงไดนําข้ันตอนของกระบวนการสืบเสาะหา
ความรูมาเพ่ือแกปญหา การเรียนรูท่ีชวยสงเสริมความสามารถดานการทํางานเปนกลุม โดยใชการ
เรียนแบบผสมผสานประกอบกระบวนการจัดกรรมการเรียนรูตามเทคนิคกลุมสืบสวน สําหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 หอง 1 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร อําเภอเมืองมหาสารคาม เพ่ือแกปญหา
การเรียนการสอนท่ีกลาวมาขางตน โดยใชรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียนซ่ึงเปนรูปแบบวิจัย
ท่ีแกปญหาในชั้นเรียน เพ่ือสะทอนผลการปฏิบัติการทําไปสูการแกไขพัฒนาใหมีประสิทธิภาพรูปแบบ
การเรียนดังกลาว เพ่ือการเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูแบบผสมผสานแบบ
สืบสวนท่ีดีข้ึนและมีประโยชนตอผูเรียนผูสอนในอนาคต 
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1.2 วัตถุประสงคของงานวิจัย 
 
 1.2.1 เพ่ือศึกษาการปฏิบัติการเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสาน
แบบกลุมสืบเสาะของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร 
 1.2.2 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอกิจกรรมการเรียนรูแบบกลุมดวยการเรียนรู
ผสมผสานแบบกลุมสืบเสาะ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร 
 

1.3 ขอบเขตของงานวิจัย  
 
 1.3.1 กลุมเปาหมาย 
 กลุมเปาหมายท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2/1 โรงเรียนเทศบาล
บูรพาพิทยาคาร อําเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม จํานวน 1 หองเรียน จํานวน 35 คน 
 1.3.2 ตัวแปรท่ีใชในการวิจัย  
 ตัวแปรตน ประกอบดวย การเรียนรูผสมผสานแบบกลุมสืบเสาะหาความรู  
 ตัวแปรตาม ประกอบดวย การทํางานเปนกลุมและความพึงพอใจของนักเรียน 
 1.3.3 เนื้อหาท่ีใชในการวิจัย 
 เนื้อหาท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก วิชา เทคโนโลยี (วิทยาการคํานวณ) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) กลุมสาระ 
การเรียนรูวิทยาศาสตร  
 1.3.4 ระยะเวลาท่ีใชในการวิจัย 
 ระยะเวลาท่ีใชในการวิจัยภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562  
 

1.4 นิยามศัพทเฉพาะ  
 
 การทํางานเปนกลุม หมายถึง กระบวนการข้ันตอน วิธีการ พฤติกรรม และปฏิสัมพันธตาง ๆ ใน
การทํากิจกรรมงานกลุม ซ่ึงจะชวยใหกลุมดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงไดท้ังผลงานท่ีดี และ
ไดท้ังความรูสึกและความสัมพันธท่ีดีระหวางผูรวมงาน ซ่ึงจะเกิดข้ึนมากนอยเพียงใด ข้ึนอยูกับพลัง
ผลักดันจากองคประกอบและระหวางองคประกอบตาง ๆ ของกลุมหากผูนําและสมาชิกกลุมมีความรู 
ความเขาใจเรื่องกลุม ก็ยอมสงผลตอกระบวนการของกลุมดวย ความเขาใจเก่ียวกับองคประกอบของ
กลุมท่ีจําเปนตอการดําเนินงานกลุมไดกลาวไวแลว และการวางแผน การปฏิบัติตามแผน การปรับปรุง
ตรวจสอบ การแกไขปญหารวมกัน ประสานงานชวยเหลือกันเพ่ือใหบรรลุเปาหมายตามประสงคใน
การสรางผลงานตาง ๆ อยางมีประสิทธิภาพ 
 การเรียนรูแบบผสมผสาน หมายถึง การรวมหรือผสมผสานเทคโนโลยีเขาดวยกันกับการเรียน
การสอนในชั้นเรียน เชน การเรียนท่ีจัดข้ึนตามความสนใจของ ผูเรียนในหองเรียนเสมือน การเรียน
แบบรวมมือ เรียนกับสื่อภาพวีดิทัศน ท่ีบีบอัดภาพและเสียง เพ่ือใหบรรลุตามเปาหมายของการ
จัดการเรียนการสอน และการเรียนรูแบบผสมผสานเปนการเรียนแบบเผชิญหนากับการเรียน แบบ
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ออนไลนเขาดวยกัน ซ่ึงมีท้ังสวนประกอบท่ีเปน การเรียนในหองเรียน และการเรียนแบบออนไลน 
โดยใช องคประกอบของการเรียนแบบออนไลนเติมเต็มชองวาง ของการเรียนในหองเรียน 
 การเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู หมายถึง เปนการจัดการเรียนสอนท่ีเนนการพัฒนาความสามารถ
ในการแกปญหาดวยวิธีการฝกให นักเรียนรูจักคนหาความรูโดยใชกระบวนการทางความคิด หาเหตุผลจน
คนพบความรูหรือแนวทาง แกปญหาท่ีถูกตองดวยตนเอง โดยครูตั้งคําถามประเภทกระตุนใหนักเรียน
ใชความคิด หาวิธีแกปญหา เองไดและสามารถนําแนวทางการแกปญหานั้นมาใชประโยชนใน
ชีวิตประจําวันได 
 ความพึงพอใจ หมายถึง ความชอบ ความพอใจ ความรูสึก สนใจหรือมองเห็นคุณคาท่ีด ี
ของนักเรียนท่ีไดรับการตอบสนองใหบรรลุวัตถุประสงคในสิ่งท่ีตองการและคาดหวัง ท่ีมีตอการจัดการ
กิจกรรมการเรียนรู 
 

1.5 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 
 1.5.1 ไดแนวทางการเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบ
เสาะหาความรูของนักเรียน เพ่ือเสริมสรางการทํางานเปนกลุมของนักเรียนมัธยมศึกษา 
 1.5.2 สามารถแกปญหาการทํางานกลุมและการทํางานเปนทีมของผูเรียนไดดี ดวยการเรียนรู
ผสมผสานแบบกลุมสืบเสาะหาความรู 
 1.5.3 สามารถนํามาประยุกตใชในโรงเรียน สถาบันการศึกษา หรือผูท่ีสนใจ เพ่ือใหนักเรียน 
นักศึกษา ไดมีกระบวนทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบกลุมสืบเสาะหาความรู 
 1.5.4 เปนแนวทางสําหรับครูผูสอน นํารูปแบบการเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุม 
ดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนเทศบาล
บูรพาพิทยาคาร ไปเปนแนวทางการประยุกตใชในการจัดการเรียนรูแตละวิชาไดตามเนื้อหาท่ี
เหมาะสมเพ่ือเสริมสรางการทํางานเปนทีมและกระตุนใหผูเรียนมีการพัฒนาการท่ีสูงข้ึน 



บทท่ี 2 
การทบทวนวรรณกรรม 

 
 

 ในการวิจัยเรื่อง การเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบ 
สืบเสาะหาความรูท่ีมีกระบวนการกลุมของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยา
คาร ผูวิจัยไดดําเนินการศึกษาคนควาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของเพ่ือใหทราบแนวทางและทฤษฎี
ตลอดจนผลการวิจัยตาง ๆ โดยแบงเปนสาระสําคัญไดดังนี้  
 1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

2. บริบทของโรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร 
3. หลักการและแนวคิดเก่ียวกับเรียนรูแบบผสมผสาน 
4. หลักการและแนวคิดเก่ียวกับเทคนิคกลุมสืบเสาะหาความรู 
5. หลักการและแนวคิดเก่ียวกับการทํางานเปนกลุม 
6. หลักการเก่ียวกับการวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน 
7. หลักการและแนวคิดเก่ียวกับแผนการจัดการเรียนรู 
8. หลักการและแนวคิดเก่ียวกับความพึงพอใจ 
9. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
10.  กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

2.1 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 
 ปจจุบันกระทรวงศึกษาธิการโดยสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจึงไดดําเนินการ
ทบทวนหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 โดยนําขอมูลจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตรชาติ 20 ปและแผนการศึกษาแหงชาติพ.ศ. 2560-2579 มาใช
เปนกรอบและทิศทางในการพัฒนาหลักสูตรใหมีความเหมาะสมชัดเจนยิ่งข้ึน และเห็นควรปรับปรุง
หลักสูตรในกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรวิทยาศาสตรและสาระภูมิศาสตรในกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมซ่ึงมีความสําคัญตอการพัฒนาประเทศ และเปนรากฐานสําคัญท่ี
จะชวยใหมนุษยมีความคิดริเริ่ม สรางสรรคคิดอยางมีเหตุผล เปนระบบ สามารถวิเคราะหปญหา หรือ
สถานการณไดอยางรอบคอบและถ่ีถวน สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวัน ตลอดจนการใชเทคโนโลยี
ท่ีเหมาะสมในการบูรณาการกับความรูและคณิตศาสตร เ พ่ือแกปญหา หรือพัฒนางานดวย
กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมท่ีนําไปสูการคิดคนสิ่งประดิษฐหรือสรางนวัตกรรมตาง ๆ ท่ีเอ้ือ
ประโยชนตอการดํารงชีวิต การใชทักษะการคิดเชิงคํานวณ ความรูทางดานวิทยาการคอมพิวเตอรและ
เทคโนโลยีและการสื่อสาร ในการแกปญหาท่ีพบในชีวิตจริงไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังใชความรู
ความสามารถ ทักษะกระบวนการและเครื่องมือทางภูมิศาสตรเรียนรูสิ่งตาง ๆ ท่ีอยูรอบตัวอยางเขาใจ
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สภาพท่ีเปนอยู และการเปลี่ยนแปลงเพ่ือนําไปสูการจัดการและปรับใชในการดํารงชีวิตและการ
ประกอบอาชีพอยางสรางสรรค  
 ปจจุบันเศรษฐกิจ สังคมโลก เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมมาก มีการนําเทคโนโลยีมาประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน และใชในดานอุตสาหกรรมการผลิต การบริการ เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตใหดีข้ึน 
สงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต สังคม มีการทําธุรกรรมออนไลน การเขาถึงติดตอสื่อสาร 
นําเสนอขอมูลขาวสาร ผานสื่อตาง ๆ สวนการพัฒนาดานเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและการสื่อสารก็
ไดรับการนําไปใชเปนเครื่องมือ ชวยในการทํางาน การศึกษา การเรียนรูใหมีประสิทธิภาพและ
สะดวกสบายมากข้ึน เพ่ือการพัฒนาประเทศใหกาวทันตอการเปลี่ยนแปลงนี้รัฐจึงไดวางนโยบาย 
ประเทศไทย 4.0 ท่ีเนนขีดความสามารถการแขงขันของประเทศ เปนโมเดลเศรษฐกิจท่ีจะนําพา
ประเทศไทยใหเปลี่ยนผานไปสู “ประเทศในโลกท่ีหนึ่ง” ท่ีมีความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน ในบริบท
ของการปฏิวัติอุตสาหกรรมยุคท่ี 4 อยางเปนรูปธรรม ตามแนวทางแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  
ดวยการสรางความเขมแข็งจากภายใน ควบคูไปกับการเชื่อมโยงกับประชาคมโลก ตามแนวคิด 
“ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 การพัฒนาผูเรียนใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับเทคโนโลยีเพ่ือดํารงชีวิตในสังคมท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ใชความรูและทักษะทางดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และศาสตรอ่ืน ๆ 
เพ่ือแกปญหาหรือพัฒนางานอยางมีความคิดสรางสรรคดวยกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม 
เลือกใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสมโดยคํานึงถึงผลกระทบตอชีวิต สังคม และสิ่งแวดลอมวิทยาการ
คํานวณเรียนรูเก่ียวกับการพัฒนาผูเรียนใหมีความรูความเขาใจ มีทักษะการคิดเชิงคํานวณ การคิด
วิเคราะห แกปญหาเปนข้ันตอนและเปนการประยุกตใชความรูดานวิทยาการคอมพิวเตอรและ
เทคโนโลยีสารสนเทศสื่อสารในการแกปญหาท่ีพบในชีวิตจริงไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 ในปพ.ศ. 2551 กระทรวงศึกษาธิการประกาศใชหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ซ่ึงกําหนดมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดชั้นป ตัวชี้วัดชวงชั้น และสาระการเรียนรูแกนกลางให
สถานศึกษาและทองถ่ิน นําไปใชเปนแนวทางในการจัดทําหลักสูตร โดยสาระเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร เปนสาระท่ี 3 ในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีการจัดทําตัวชี้วัดชั้นป
และตัวชี้วัดชวงชั้นสําหรับสาระนี้ไดนํามาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นเดิมจากหลักสูตร ป พ.ศ. 2544  
มาพิจารณาและจัดแบงเนื้อหาแตละชั้นปตามความยากงายและศักยภาพของเด็กในแตละชวงวัย เนนให
ผูเรียนนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน สามารถคนหาขอมูล
และสรางชิ้นงานไดอยางมีประสิทธิภาพมีจริยธรรม และมีความรูพ้ืนฐานดานการเขียนโปรแกรมเพ่ือ
การศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึนซ่ึงสอดคลองกับสถานการณท่ีเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเริ่ม
เขามามีบทบาทกับการทํางานและการดําเนินชีวิตประจําวันมากข้ึน 
 ทิศทางการพัฒนาของประเทศเนนแนวทางจากการไดเปรียบของประเทศไทยท่ีมีอยู 2 ดาน 
คือ ความหลากหลายเชิงชีวภาพ (Biodiversity) และ ความหลากหลายเชิงวัฒนธรรม (Cultural 
Diversity) ใหเปน ความไดเปรียบในเชิงแขงขัน (Competitive Advantage) โดยการเติมเต็มดวย
วิทยาการ ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แลวตอ
ยอดความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบเปน 5 กลุมเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเปาหมาย ประกอบดวย 
กลุมอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ กลุมสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย 



8 

กลุมเครื่องมืออุปกรณอัจฉริยะ หุนยนตและระบบเครื่องกลท่ีใชระบบอิเล็กทรอนิกส ควบคุม  
กลุมดิจิทัล เทคโนโลยีอินเทอรเน็ตท่ีเชื่อมตอและบังคับอุปกรณตาง ๆ ปญญาประดิษฐ และเทคโนโลยี
สมองกลฝงตัว กลุมอุตสาหกรรมสรางสรรคทุนวัฒนธรรมและบริการท่ีมีมูลคาสูง ซ่ึงทุกกลุมนี้มีฐาน
จากการสนับสนุนดวยเทคโนโลยีดิจิทัลท้ังสิ้น การเรียนรูเก่ียวกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
จึงอาจไมเพียงพอสําหรับการดําเนินชีวิตในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล ท่ีตองมีพ้ืนฐานความรูและทักษะเพ่ือ
แกปญหาในชีวิตจริงหรือพัฒนานวัตกรรม และใชทรัพยากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ในการสรางองคความรูหรือสรางมูลคาใหเกิดข้ึนไดอยางสรางสรรค สถาบันสงเสริมการสอน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) ไดตระหนักถึงความสําคัญของการพัฒนาทักษะของผูเรียนให
ดํารงชีวิตอยูไดอยางมีคุณภาพในศตวรรษท่ี 21 รวมถึงสรางความรูความเขาใจ และสงเสริมทักษะข้ัน
พ้ืนฐานในการนําเทคโนโลยีไปสรางนวัตกรรมอยางมีความคิดสรางสรรคเพ่ือตอบสนองตอโมเดลประเทศ
ไทย 4.0 ท่ีใชเปนเครื่องมือในการกาวไปสูประเทศท่ีมีความม่ังคง ความยั่งยืน จึงไดปรับเปลี่ยนหลักสูตร
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ไปสูหลักสูตรวิทยาการคํานวณ ท่ีมุงเนนใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะ
การคิดวิเคราะหแกปญหาอยางเปนข้ันตอนและเปนระบบ มีทักษะการคิดเชิงคํานวณ ซ่ึงผูเรียน
สามารถนําทักษะนี้ไปประยุกตใชเพ่ือแกปญหาในชีวิตจริงไดดวย เปดโอกาสใหผูเรียนไดพัฒนาแอป
พลิเคชันและหรือโครงงานดานคอมพิวเตอรท่ีสนับสนุนงานในกลุมอุตสาหกรรมเปาหมายของประเทศ 
สรางทักษะในการรวบรวม ประมวลผล ประเมินผล นําเสนอสารสนเทศ ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารในการทํางาน ใหสามารถออกแบบวิธีการท่ีเหมาะสมและสรางสารสนเทศท่ีเปนประโยชน
หรือเกิดมูลคาได รวมถึงใหความรูความเขาใจเก่ียวกับการปกปองขอมูลสวนตัวและรูเทาทันตอการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จะเห็นไดวาความรูและทักษะดังกลาวนี้ลวนมีความสําคัญตอ
การดําเนินชีวิตในศตวรรษท่ี 21 อีกท้ังยังเปนการเตรียมเยาวชนใหเปนพลเมืองท่ีมีความพรอมในยุค
เศรษฐกิจดิจิทัล ซ่ึงจะเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศตอไปได 
 2.1.1 การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาการคํานวณมีเปาหมายท่ีสําคัญในการพัฒนา
ผูเรียนดังนี้ 
   2.1.1.1 เพ่ือใชทักษะการคิดเชิงคํานวณในการคิดวิเคราะหแกปญหาอยางเปนข้ันตอน
และเปนระบบ 
   2.1.1.2 เพ่ือใหมีทักษะในการคนหาขอมูลหรือสารสนเทศ ประเมิน จัดการ วิเคราะห
สังเคราะหและนําสารสนเทศไปใชในการแกปญหา 
   2.1.1.3 เพ่ือประยุกตใชความรูดานวิทยาการคอมพิวเตอร สื่อดิจิทัล เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร ในการแกปญหาในชีวิตจริง การทํางานรวมกันอยางสรางสรรคเพ่ือประโยชนตอตนเอง
หรือสังคม 
   2.1.1.4 เพ่ือใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอยางปลอดภัย รูเทาทัน มีความรับผิดชอบ 
มีจริยธรรม 
 2.1.2 สาระการเรียนรูเทคโนโลยี (วิทยาการคํานวณ) 
   สาระการเรียนรูเทคโนโลยี (วิทยาการคํานวณ) มุงหวังใหผูเรียนไดเรียนรูและมีทักษะ
การคิดเชิงคํานวณ การคิดวิเคราะหแกปญหาเปนข้ันตอนและเปนระบบ ประยุกตใชความรูดาน
วิทยาการคอมพิวเตอรเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ในการแกปญหาท่ีพบในชีวิตจริงไดอยาง
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มีประสิทธิภาพ โดยไดกําหนดสาระสําคัญดังนี้ วิทยาการคอมพิวเตอร การแกปญหาอยางเปนข้ันตอน
และเปนระบบ การใชแนวคิดเชิงคํานวณในการแกปญหาในชีวิตประจําวัน การบูรณาการกับวิชาอ่ืน 
การเขียนโปรแกรมการคาดการณผลลัพธการตรวจหาขอผิดพลาด การพัฒนาแอปพลิเคชันหรือพัฒนา
โครงงานอยางสรางสรรคเพ่ือแกปญหาในชีวิตจริง เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร การรวบรวม
ขอมูล การประมวลผล การประเมินผล การนําเสนอขอมูลหรือสารสนเทศเพ่ือแกปญหาในชีวิตจริง 
การคนหาขอมูลและแสวงหา ความรูบนอินเทอรเน็ต การประเมินความนาเชื่อถือของขอมูล  
การเลือกใชซอฟตแวร หรือ บริการบนอินเทอรเน็ต ขอตกลงและขอกําหนดในการใชสื่อหรือ
แหลงขอมูลตาง ๆ หลักการ ทํางานของคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีการสื่อสาร การรูดิจิทัล การใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอยางปลอดภัย การจัดการอัตลักษณการรูเทาทันสื่อ กฎหมาย
เก่ียวกับคอมพิวเตอรการใชลิขสิทธิ์ของผูอ่ืนโดยชอบธรรมนวัตกรรมและผลกระทบของเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารตอการดําเนินชีวิตอาชีพสังคม และวัฒนธรรม 
 2.1.3 มาตรฐานการเรียนรู 
   เขาใจ และใชแนวคิดเชิงคํานวณในการแกปญหาท่ีพบในชีวิตจริงอยางเปนข้ันตอนและ
เปนระบบ ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการเรียนรูการทํางาน และการแกปญหาไดอยาง
มีประสิทธิภาพ รูเทาทัน และมีจริยธรรม 
 2.1.4 คําอธิบายรายวิชา  
   รายวิชาพ้ืนฐานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี (วิทยาการคํานวณ) ในเอกสารฉบับนี้ประกอบดวย 
คําอธิบายรายวิชารายวิชาพ้ืนฐานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี (วิทยาการคํานวณ) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 ถึง 6 
โดยใชเวลาเรียน ระดับชั้นละ 40 ชั่วโมง จํานวน 1 หนวยกิต 
   จํานวนชั่วโมงและหนวยกิตท่ีระบุในเอกสารนี้ เปนจํานวนข้ันต่ําท่ีแนะนํา เพ่ือให
สามารถจัดการเรียนรูได บรรลุครบตามตัวชี้วัด และนักเรียนเกิดความรูและทักษะตามเปาหมายของ
หลักสูตร ซ่ึงสถานศึกษาสามารถเพ่ิมหรือ ลดจํานวนชั่วโมงไดตามความพรอมและบริบทของ
สถานศึกษา และในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายไมจําเปนตอง จัดเปนรายชั้นป โดยสามารถ
ยืดหยุนภายในชวงชั้นไดท้ัง 3 ตัวชี้วัด  
 2.1.5 ตัวช้ีวัด 
   ว. 4.2 เทคโนโลยี (วิทยาการคํานวณ) ศึกษาแนวคิดเชิงคํานวณ การแกปญหาโดยใช
แนวคิดเชิงคํานวณ การเขียนโปรแกรมท่ีมีการใชตรรกะและ ฟงกชัน องคประกอบและหลักการ
ทํางานของระบบคอมพิวเตอร เทคโนโลยีสื่อสาร แนวทางการปฏิบัติเม่ือพบเนื้อหา ท่ีไมเหมาะสม 
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางมีความรับผิดชอบ วิธีการสรางและกําหนดสิทธิความเปนเจาของ 
ผลงาน นําแนวคิดเชิงคํานวณไปประยุกตใชในการเขียนโปรแกรมหรือการแกปญหาในชีวิตจริง สราง
และกําหนดสิทธิ์ การใชขอมูล ตระหนักถึงผลกระทบในการเผยแพรขอมูล 
    1. ออกแบบอัลกอริทึมท่ีใชแนวคิดเชิงคํานวณในการแกปญหาหรือการทํางานท่ีพบในชีวิต 
    2. ออกแบบและเขียนโปรแกรมท่ีใชตรรกะและฟงกชันในการ แกปญหา 
    3. อภิปรายองคประกอบและหลักการทํางานของระบบคอมพิวเตอร และเทคโนโลยี
การสื่อสาร เพ่ือประยุกตใช งานหรือแกปญหาเบื้องตน 
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    4. ใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัย มีความรับผิดชอบสรางและแสดงสิทธิ์ใน
การเผยแพรผลงาน รวมท้ังหมด 5 ตัวชี้วัด  
 
ตารางท่ี 2.1 วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด  

มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด 
มาตรฐาน ว 4.2 เขาใจแนวคิดหลักของ
เทคโนโลยีเพ่ือการดํารงชีวิตในสังคมท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วใชความรูและ
ทักษะทางดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร 
และศาสตรอ่ืน ๆ เพ่ือแกปญหาหรือพัฒนา
งานอยางมีความคิดสรางสรรคดวย
กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม เลือกใช
เทคโนโลยีอยางเหมาะสมโดยคํานึงถึง
ผลกระทบตอชีวิต สังคม และสิ่งแวดลอม 

ว 4.2 ม 2/1 คาดการณแนวโนมเทคโนโลยีท่ีจะ
เกิดข้ึนโดยพิจารณาจากสาเหตุหรือปจจัยท่ีสงผลตอ
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและวิเคราะห
เปรียบเทียบ ตัดสินใจเลือกใชเทคโนโลยี          
โดยคํานึงถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึนตอชีวิตสังคม    
และสิ่งแวดลอม 
ว 4.2 ม 2/2 ระบุปญหาหรือความตองการในชุมชน
หรือทองถ่ิน สรุปกรอบของปญหารวบรวมวิเคราะห
ขอมูลและแนวคิดท่ีเก่ียวของกับปญหา 
ว 4.3 ม 2/3 ออกแบบวิธีการแกปญหา           
โดยวิเคราะหเปรียบเทียบ และตัดสินใจเลือกขอมูล
ท่ีจําเปน ภายใตเง่ือนไขและทรัพยากรท่ีมีอยู 
นําเสนอแนวทางการแกปญหาใหผูอ่ืนเขาใจ 
วางแผนข้ันตอนการทํางานและ 
ดําเนินการแกปญหาอยางเปนข้ันตอน 
ว 4.4 ม 2/4 ทดสอบ ประเมินผล และอธิบาย
ปญหาหรือขอบกพรองท่ีเกิดข้ึนภายใตกรอบ
เง่ือนไขพรอมท้ังหาแนวทางการปรับปรุงแกไข และ
นําเสนอผลการแกปญหา 
ว 4.5 ม 2/5 ใชความรู และทักษะเก่ียวกับวัสดุ 
อุปกรณเครื่องมือ กลไก ไฟฟา และอิเล็กทรอนิกส
เพ่ือแกปญหาหรือพัฒนางานไดอยางถูกตอง 
เหมาะสม และปลอดภัย 

 
 2.1.6 ทักษะการคิดเชิงคํานวณ 
 ทักษะการคิดเชิงคํานวณ (Computational thinking) เปนกระบวนการในการแกปญหาการคิด
วิเคราะหอยางมีเหตุผลเปนข้ันตอน เพ่ือหาวิธีการแกปญหาในรูปแบบท่ีสามารถนําไปประมวลผลได
อยางมีประสิทธิภาพ ทักษะนี้มีความสําคัญในการพัฒนาซอฟตแวรนอกจากนี้ยังสามารถนําไปใช
แกปญหาในศาสตรอ่ืน ๆ และปญหาในชีวิตประจําวันไดดวย ทักษะการคิดเชิงคํานวณมีองคประกอบ
ดังตอไปนี้ 
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   การแบงปญหาใหญออกเปนปญหา/งานยอย (Decomposition) เปนการพิจารณาและ
แบงปญหา/งาน/สวนประกอบ ออกเปนสวนยอย เพ่ือใหจัดการกับปญหาไดงายข้ึน 
   การพิจารณารูปแบบของปญหาหรือวิธีการแกปญหา (Pattern Recognition) การพิจารณา
รูปแบบ แนวโนม และลักษณะท่ัวไปของปญหา/ขอมูล โดยพิจารณาวาเคยพบปญหาลักษณะนี้มากอน
หรือไม หากมีรูปแบบของปญหาท่ีคลายกันสามารถนําวิธีการแกปญหานั้นมาประยุกตใช และพิจารณา
รูปแบบปญหายอยซ่ึงอยูภายในปญหาเดียวกัน วามีสวนใดท่ีเหมือนกัน เพ่ือใชวิธีการแกปญหา
เดียวกันได ทําใหจัดการกับปญหาไดงายข้ึน และการทํางานมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนการพิจารณา
สาระสําคัญของปญหา (Abstraction) เปนการพิจารณารายละเอียดท่ีสําคัญของปญหา แยกแยะ
สาระสําคัญออกจากสวนท่ีไมสําคัญ 
   การออกแบบอัลกอริทึม (Algorithms) ข้ันตอนในการแกปญหาหรือการทํางานโดยมี
ลําดับของคําสั่งหรือวิธีการท่ีชัดเจนท่ีคอมพิวเตอรสามารถปฏิบัติตามได (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552) 
 

2.2 บริบทของโรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร 
 
 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร การศึกษาเรื่อง การเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุม
ดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนเทศบาล
บูรพาพิทยาคาร ตําบลตลาด อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม โรงเรียนสังกัดกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน เขต 3 มีบริบทพอสังเขป ดังนี้ 
 2.2.1 ขอมูลท่ัวไป  
 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร ตั้งอยู เลขท่ี 42 ริมคลองสมถวิล ริมคลองสมถวิล 4  
ตําบล ตลาด อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม 44000 โทรศัพท 043 711 291 ระดับท่ี
เปดสอน ระดับกอนประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
 2.2.2 ประวัติความเปนมา 
 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร กอตั้งเม่ือปพุทธศักราช 2479 เดิมเปนโรงเรียนประชาบาล
อยูในวัดอภิสิทธิ์ อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม ตอมา พ.ศ.2480 ถูกโอนมาสังกัด
เทศบาลชื่อโรงเรียน เทศบาลวัดอภิสิทธิ์ เม่ือ พ.ศ.2501 ไดยายออกจากวัดอภิสิทธิ์มาตั้งอยู ท่ีอยู
ปจจุบันซ่ึงมีเนื้อท่ีขนาด 11 ไร 61 ตารางวาไดเพ่ิมระดับการสอนมาเรื่อย ๆ จนถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 
7 พ.ศ.2540 ไดเปนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา เปดสอนถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 พ.ศ.
2550 เปดทําการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปจจุบันเปดสอน 3 ระดับ คือ ระดับกอน
ประถมศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ภาคบังคับ) และระดับมัธยมศึกษา ตอนปลาย (ม.4-ม.6) 
สีประจําโรงเรียน เหลือง ฟาสุภาษิตประจําโรงเรียน จิตตัง อัตตะโน อุชุกะ มะกังสุ (คนฉลาดไดทําจิต
ของตนใหซ่ือตรง) 
 2.2.3 วิสัยทัศน (Vision) 
 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร เปนโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาไดมาตรฐานสากลดวยรูปแบบการ
พัฒนาการเรียนรูโรงเรียนแหงความสุขพัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปนฐานใน
การเรียนรู ภายใตบริบทของวัฒนธรรมไทยและวิถีชีวิตแบบพอเพียงภายในป 2560 
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 2.2.4 พันธกิจ (Mission) 
   2.2.4.1  พัฒนาระบบบริหารจัดการของโรงเรียนท่ีมีคุณภาพ 
   2.2.4.2  สงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมทุกภาคสวน 
   2.2.4.3  สงเสริมประสิทธิภาพการทํางานเพ่ือความกาวหนาในวิชาชีพ 
   2.2.4.4  พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 2.2.5 เปาหมาย (Goal) 
   2.2.5.1  ผูบริหารมีการบริหารแบบมีสวนรวมโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
   2.2.5.2  คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง และชุมชนใหความรวมมือ มีสวนรวม 
และพึงพอใจในการพัฒนาการศึกษา 
   2.2.5.3  นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
   2.2.5.4  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค 
   2.2.5.5  ครูไดรับการพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยยึดผู เรียนเปนสําคัญและใชสื่อ
เทคโนโลยีเปน 
   2.2.5.6  นักเรียนไดรับการสงเสริมเพ่ือความเปนเลิศทางดานดนตรี กีฬา และศิลปะ 
 2.2.6 จุดเดน 
 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร จัดการเรียนการสอนโดยยึดหลักสูตรปฐมวัย และหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการกําหนด เปดโอกาสใหผูเรียนไดเลือกเรียน
ตามความสามารถ และตามความตองการ จัดการเรียนแบบ 2 หลักสูตร สําหรับนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย เนนกิจกรรมสงเสริมทักษะวิชาการ มีหลักสูตรทองถ่ิน สงเสริมความเปนเลิศ
ดานศิลปะ นาฏศิลปดนตรี และ กีฬา เปนโรงเรียนวิถีพุทธ จัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู 
กิจกรรมการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา และสถานศึกษาพอเพียงทองถ่ิน มีแหลงเรียนรูท้ังภายใน 
และภายนอกโรงเรียน เขารวมโครงการและกิจกรรมท่ีสงเสริมการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณี  
และภูมิปญญาทองถ่ิน จัดทําและปรับปรุงหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรู ท้ัง 8 กลุมสาระ ทุกป
สถาบันการศึกษา มหาวิทยาลัย หนวยงานภาครัฐ และเอกชน ใหการสนับสนุนการจัดกิจกรรมตาง ๆ 
ของโรงเรียน มีคณะกรรมการสถานศึกษาใหคําปรึกษาดานการบริหารและการจัดการศึกษาตลอดท้ัง
องคกรศาสนาใหการสนับสนุน ไดรับงบประมาณสนับสนุนในการพัฒนาอยางเพียงพอจากหลาย 
ภาคสวน และมีการสงเสริมสนับสนุนใหครูไดพัฒนาตนเอง จัดทําสื่อ และนวัตกรรมทางการศึกษา
อยางตอเนื่อง 
 ผูบริหารมีภาวะผูนํา และมีความสามรถในการบริหารจัดการศึกษา ครูมีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ ผูเรียนเปนสมาชิกท่ีดีของ
ครอบครัว ชุมชนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี  
มีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ นาฏศิลป ดนตรี และกีฬา  
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 2.2.7 จุดควรพัฒนา 
 ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาการอาน การคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค ครูควรพัฒนาการวิจัยใน
ชั้นเรียนเพ่ือนําผลมาพัฒนาการสอน และสถานศึกษาควรประชาสัมพันธผลงานของโรงเรียนกับชุมชน 
 2.2.8 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
   2.2.8.1  สนับสนุนใหผูบริหารสถานศึกษาและครูมีการทําวิจัยควบคูกับการพัฒนาอยาง
ตอเนื่อง 
   2.2.8.2  สงเสริมการพัฒนาการจัดเรียนการสอนของครูการสอนแบบบูรณาการและการ
ใชแผนการจัดการเรียนรูอยางเปนรูปธรรม 
   2.2.8.3  พัฒนาครูในรูปแบบท่ีหลากหลายตรงตามสภาพความตองการความจําเปน
จําเปนของโรงเรียนและความตองการของครูอยางตอเนื่อง 
   2.2.8.4  สงเสริมการเรียนรูดวย ICT เพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต 
   2.2.8.5  สนับสนุนการนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงลงสูวิถีชีวิตของนักเรียน
และบุคลากรในโรงเรียน 
 2.2.9 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร ประจําป
การศึกษา 2561 ตามท่ีโรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร ไดดําเนินการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2561 ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประกาศของ
กระทรวงมหาดไทย โดยจัดทํารายงานประจําปเสนอตอ หนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
และเสนอตอสาธารณชน เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก 
   บัดนี้การดําเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาเสร็จเรียบรอยแลว จึงขอเสนอ
ผลการประเมินคุณภาพภายใน สถานศึกษา แสดงในตารางท่ี 2 และ ตาราง 3 สรุปผลได  
 
ตารางท่ี 2.2 ระดับการศึกษาปฐมวัย  

มาตรฐาน/ตัวบงชี้ ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมิน ดีเลิศ 
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ตารางท่ี 2.3 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
มาตรฐาน/ตัวบงชี้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ด ี
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมิน ดีเลิศ 
 

2.3 หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูแบบผสมผสาน 
 
 2.3.1 ความหมายของการเรียนรูแบบผสมสาน 
 การเรียนรูแบบผสมผสาน หรือ Blended Learning ปจจุบันเปนยุคดิจิทัล ผูเรียนรุนใหม เปน
รุนเครือขายออนไลน ซ่ึงจะเรียนไดดีเม่ือมีสวนรวม และรูสึกสนุกกับการเรียนท่ีมี การโตตอบท้ังใน
สถานการณจําลอง หรือเกมท่ีแสดง บทบาทเสมือนจริงบนเครือขายคอมพิวเตอร มีการเรียนรู ดวย
ตนเองทุกท่ีทุกเวลาผานโทรศัพทมือถือและแท็บเล็ต ผูเรียนยุคใหมจึงตองการเรียนรูแบบใหมซ่ึงเปน
การเรียนรู สวนบุคคลโดยรับรูวาบุคคล มีความแตกตางกันท้ังดานสิ่งแวดลอมในการเรียนรู เครือขาย
ทางการเรียนรู และเครื่องมือในการเรียนรูบนเว็บบุคคลมีอุปกรณสื่อสาร และคอมพิวเตอรแบบพกพา 
มีเครือขาย และมีการสื่อสารทางเครือขายคอมพิวเตอรในกลุม มีการรวมมือกันตามความสนใจ และมี
เปาหมายเดียวกัน ในโลกของสังคมออนไลนซ่ึงเปดโอกาสใหทุกคนมีเสียง ท่ีสามารถเลาเรื่องราวของ
ตนเองผานสื่อสังคมออนไลน โดยผานโทรศัพทหรือคอมพิวเตอรแบบพกพามากยิ่งข้ึน ท้ังทางเฟซบุก 
ทวิตเตอร และยูทิวบ จึงเกิดนวัตกรรมการเรียนการสอนท่ีเรียกวา การเรียนรูแบบผสมผสาน 
   Driscoll (2002) อธิบายวา การเรียนรูแบบผสมผสานเปนการรวมหรือผสมผสาน
เทคโนโลยี ของเว็บ (Web-Based Technology) เขาดวยกันกับการเรียนการสอนในชั้นเรียนแบบดั้งเดิม 
(Face to Face Instruction) เชน การเรียนท่ีจัดข้ึนตามความสนใจของ ผูเรียนในหองเรียนเสมือน    (Live 
Virtual Classroom Self-Paced Instruction) การเรียนแบบรวมมือ (Collaborative Learning) เรียนกับ
สื่อภาพวีดิทัศน ท่ีบีบอัดภาพและเสียง (Streaming Video) เปนตน ท้ังนี้เพ่ือใหบรรลุตามเปาหมายของ
การจัดการศึกษา ซ่ึงสอดคลองกับซอยลและมูเนน (Collis and Moonen, 2001) ท่ีกลาววา การเรียนรู
แบบผสมผสานเปนการ ผสมผสานระหวางการเรียนแบบเผชิญหนากับการเรียนแบบออนไลนเขา
ดวยกัน ซ่ึงมีท้ังสวนประกอบท่ีเปน การเรียนในหองเรียน และการเรียนแบบออนไลน โดยใช 
องคประกอบของการเรียนแบบออนไลนเติมเต็มชองวาง ของการเรียนในหองเรียน 
   Allen and Seaman (2005) ใหคําจํากัดความของการเรียนแบบผสมผสานวามีสัดสวน
ของเนื้อหาท่ีนําเสนอออนไลนระหวางรอยละ 30 ตอรอยละ 79 คําอธิบายของการเรียนแบบ 
ผสมผสาน คือ การเรียนท่ีผสมการเรียนออนไลนและการเรียนในชั้นเรียน โดยท่ีเนื้อหาสวนใหญ
สงผาน ระบบออนไลน ใชการอภิปรายออนไลนและมีการพบปะกันในชั้นเรียนบางและมีสวนท่ี
นาสนใจวาการอภิปรายออนไลนถือเปนการสงผานเนื้อหาออนไลน เชนกันสําหรับการเรียนในรูปอ่ืน 
ๆ อยางเชน การเรียนแบบปกติจะไมมีการสงผานเนื้อหาออนไลน การเรียนแบบใชเว็บชวยสอนจะมี
การสงผานเนื้อหาออนไลนรอยละ 1 – 29 และการเรียนออนไลนมีการสงผานเนื้อหารอยละ 80 – 100 
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   Horn and Staker (2011) แหง Innosight Institute ไดนิยามเก่ียวกับการเรียนแบบ
ผสมผสานของผูเรียนในระดับ K-12 หมายถึง การเรียนรูท่ีผูเรียนไดรับมวล ประสบการณทางการ
เรียนรูอยางเปนอิสระผานระบบเครือขายคอมพิวเตอรโดยนักเรียนสามารถควบคุมตัว แปรทางการ
เรียนรูดวยตนเองท้ังในดานเวลา สถานท่ี แนวทางการเรียนรูและอัตราการเรียนรูของตนเอง 
   Graham (2012) แหงมหาวิทยาลัย Brigham Young University ประเทศ สหรัฐอเมริกาได
สรุป นิยามของการเรียนแบบผสมผสานไววา เปนระบบการเรียนการสอนท่ีผสมผสานระหวาง การเรียน
แบบเผชิญหนากับการสอนผานระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
   Bernath (2012) สรุปวา การเรียนแบบผสมผสานหรือ Blended Learning หมายถึง 
โปรแกรมทางการเรียนรูท่ีใชวิธีการผสมผสานระหวางการเรียนรูจากสื่ออิเล็กทรอนิกสหรือ E-learning กับ
การสอนในชั้นเรียน 
   กลาวสรุป การวางแผนการจัดกระบวนการเรียนการสอนเปนประโยชนท้ังตอผูสอน
ผูเรียน องคกรทางการศึกษาอยางมาก ดวยวาการเรียนแบบผสมผสาน เปนการพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดการเรียนการสอนท้ังแบบในชั้นเรียนปกติผสมผสานกับการเรียนการสอนแบบออนไลน ทําให
การเรียนการสอนมีความสะดวกรวดเร็วในการเขาถึงบทเรียน และมีประสิทธิภาพมากกวาการเรียน
การสอนเพียงรูปแบบเดียว นอกจากนี้ยังชวยพัฒนาผูเรียนใหเกิดทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ในการพัฒนาทักษะการติดตอสื่อสารและชองทางปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูสอน ผูเรียนสงเสริม
ใหเกิดการเรียนรูดวยตนเอง 
 2.3.2 หลักการเรียนแบบผสมผสาน 
   การเรียนแบบผสมผสาน (Blended Learning) ตามมโนทัศน ท่ีกําหนดนั้นจะเปน 
ลักษณะของการผสมผสานการเรียนรูใน 4 ลักษณะดังตอไปนี้ (Oliver and Trigwell, 2005)  
    1. การผสมผสานเทคโนโลยีการเรียนการสอนจากการเรียนผานเว็บใหเปนไป 
ตามจุดมุงหมายหรือวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว  
    2. การผสมผสานในรูปแบบหรือวิธีการท่ีเนนเชิงวิชาการในการสรางผลผลิตทาง 
การเรียนรูใหสูงข้ึน 
    3. การผสมผสานรูปแบบวิธีการทางเทคโนโลยีทางการสอนผานหลักสูตรเฉพาะ
และ/หรือการ ฝกอบรม  
    4. การผสมผสานเทคโนโลยีการสอนเขากับงานปกติ หรือการเรียนตามปกติ 
ท่ีกระทําอยู ในขณะเดียวกันกับท่ี Horn and Staker (2011) ไดจําแนกถึงการจัดการเรียนการสอน
แบบ ผสมผสานหรือสําหรับผูเรียนในระดับ K-12 ไววาการการสอนรูปแบบดังกลาวสามารถจําแนก
ออกเปน 6 รูปแบบ 
     Model 1: Face to Face Driver เปนรูปแบบการเรียนการสอนแบบปกติท่ีมี
การเรียนแบบ เผชิญหนาระหวางผูเรียนกับผูสอนในชั้นเรียนโดยการเรียนรูแบบออนไลนในแตละเรื่อง
หรือแตละประเด็นท่ี กําหนดในหลักสูตรของการเรียนรูแตละครั้ง  
      Model 2: Rotation เปนรูปแบบการเรียนรูแบบหมุนเวียนตามหลักสูตร
เนื้อหาในตารางท่ีกําหนด ของการสอนปกติในชั้นเรียนภายใตสถานการณท่ีมีความหลากหลายและ
เปนไปตามอัตราการเรียนของแต ละบุคคลเปนสําคัญ 
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      Model 3: Flex เปนลักษณะการเรียนแบบผสมผสานท่ีมีความยืดหยุนในการ
ปรับใชภายใต สถานการณท่ีตางกันท่ีครูสามารถจัดใหกับผูเรียนในการเรียนรูหลายรูปแบบท้ังการ
เรียนแบบ tutoring หรือการเรียนแบบกลุมเล็กตามกลุมสนใจ เปนตน  
      Model 4: Online Lab เปนรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานท่ีเนนการ
เรียนในหองเรียน ออนไลนภายใตสภาพการณของการใชหองปฏิบัติการทางเทคโนโลยีสารสนเทศเต็ม
รูปแบบโดยครูและ ผูเชี่ยวชาญเปนผูคอยควบคุมใหความชวยเหลือทางการเรียนรูแกผูเรียน  
      Model 5: Self Blended เปนรูปแบบของการเรียนแบบผสมผสานดวยตัว
ของผูเรียนเองตาม ประเด็นหรือหลักสูตรกําหนด ลักษณะดังกลาวนี้สวนใหญเปนการเรียนรูใน
ระดับอุดมศึกษาหรือ มหาวิทยาลัยท่ีมีการเชื่อมโยงขอมูลทางการเรียนระหวางกันหรือระหวางสถาบัน 
ลักษณะดังกลาวนี้จะมี โปรแกรมควบคุมหลักอยูท่ีหองปฏิบัติการตาม Model 4 ท่ีจะคอยควบคุมและ
อํานวยความสะดวกในการ เรียนในการเรียนรูแบบผสมผสานดวยตนเอง  
      Model 6: Online Driver เปนลักษณะการเรียนแบบผสมผสานท่ีเต็มรูปแบบ
โดยมีการเรียนแบบ ออนไลนท้ังผูเรียนและผูสอนจากหลักสูตรท่ีกําหนด เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและ
สารสนเทศจะมีบทบาท คอนขางสูงตอกระบวนการขับเคลื่อนในรูปแบบดังกลาว 
   กลาวโดยสรุป การเรียนแบบผสมผสานมาใชใน ประเด็นสําคัญคงตองคํานึงถึงความ
พรอมและความเปนไปไดหลายประการท่ีจะเปนเกณฑในการพิจารณาปรับใชการเรียนรูในลักษณะนี้
ใหเหมาะสมกับสภาพ 
 2.3.3 องคประกอบของการเรียนแบบผสมผสาน (5 Keys Ingredients)  
 ภายใตสถานการณของการเรียนแบบผสมผสานนั้น จะประกอบไปดวยสิ่งบงชี้สําคัญ 5 ประการ 
ตอไปนี้ท่ีบงบอกถึงสภาพการณของการเรียนแบบ Blended Learning ไดแก (Carman, 2005) 
    1. เหตุการณหรือปรากฏการณท่ีเกิดข้ึนเปนปจจุบัน (Live Events) เปนลักษณะของ
การเรียนรูท่ีเรียกวา การเรียนแบบประสานเวลา (Synchronous) จากเหตุการณจริงหรือสถานการณ   
ท่ีสรางข้ึนเพ่ือใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนในชวงเวลาเดียวกัน เชนเหตุการณในการเรียนรูในชั้นเรียน
ท่ีเรียกวา หองเรียนเสมือน (Virtual Classroom) เปนตน 
    2. การเรียนเนื้อหาแบบออนไลน (Online Content) เปนลักษณะการเรียนท่ี
ผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองตามสภาพความพรอมหรืออัตราการเรียนรูของแตละคน (Self-
paced Learning) รูปแบบการเรียนเชนการเรียนแบบสื่อปฏิสัมพันธ (Interactive) การเรียนจากการ
สืบคน (Internet-Based) หรือการฝกอบรมจากสื่อ CD-ROM เปนตน 
    3. การมีสวนรวมในการเรียนรู (Collaboration) เปนสภาพการณทางการเรียนรูท่ี
ผูเรียนสามารถสื่อสารขอมูลรวมกันกับผูอ่ืนจากระบบสื่อออนไลน เชน e-Mail, Chat, Blogs เปนตน 
    4. การวัดและประเมินผล (Assessment) การเรียนลักษณะดังกลาวตองมีการ
ประเมินผลความกาวหนาทางการเรียนรูของผูเรียนทุกระยะนับตั้งแตการประเมินผลกอนเรียน  
(Pre-assessment) การประเมินผลระหวางเรียน (Self-paced evaluation) และการประเมินผล
หลังเรียน (Post assessment) เพ่ือนาไปสูการปรับปรุงพัฒนาการเรียนรูใหดีข้ึนตอไป 
    5. วัสดุประกอบการอางอิง (Reference Materials) การเรียนหรือการสรางงานใน
การเรียนรูแบบผสมผสานนั้นตองมีการเรียนรูและสรางประสบการณจากการศึกษาคนควา และอางอิง
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จากหลากหลายแหลงขอมูลเพ่ือเพ่ิมคุณภาพทางการเรียนใหสูงข้ึน ลักษณะดังกลาวนี้อาจเปนลักษณะ
ของการสืบคนขอมูลในระบบ Search Engine จาก PDA, PDF Downloads เหลานี้เปนตน 
   กลาวโดยสรุป ลักษณะการเรียนท่ีผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองตามสภาพความ
พรอม สภาพการณทางการเรียนรูท่ีผูเรียนสามารถสื่อสารขอมูลรวมกันกับผูอ่ืนจากระบบสื่อออนไลน 
การเรียนรูแบบผสมผสานนั้นตองมีการเรียนรูและสรางประสบการณจากการศึกษาคนควา 
 2.3.4 การออกแบบการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
   ในการออกแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานใหประสบผลสําเร็จ ในการจัดการ
เรียนรูนั้นนักออกแบบการเรียนการสอน (Instructional Designer) ตองคํานึงถึงจุดประสงคของการ
เรียนท่ีกําหนดไวระยะเวลาในการเรียน รวมถึงความแตกตางของรูปแบบการเรียนรู และรูปแบบการ
คิดของผูเรียนเพ่ือใชเปนขอมูลพ้ืนฐาน ในการออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน การออกแบบ
บทเรียน และการประเมินผลการเรียนจากจุดเดนของการเรียนการสอน แบบผสมผสานท่ีทําให
ความสัมพันธและปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูสอนและเพ่ือนผูเรียนคนอ่ืน ๆ ทําใหผูเรียนและ
ผูสอนใกลชิดกันมากข้ึนทําใหผูเรียนสามารถแลกเปลี่ยนประสบการณระหวางกันไดโดยสะดวก 
สามารถเขาใจเพ่ือนรวมชั้นเรียน และเคารพเพ่ือนรวมชั้นเรียนมากข้ึน สงผลใหผูเรียนมีความม่ันใจใน
ตนเองมากข้ึน นอกจากนี้ผูเรียนยังไดรับผลปอนกลับจากการเรียนไดโดยทันที ซ่ึงเปนการสงเสริม
พัฒนาการในการเรียนของผูเรียนแตละคนใหเต็มตามศักยภาพท่ีผูเรียนแตละคนมี มีผูเสนอแนวทาง
ในการออกแบบบทเรียนบนเว็บแบบผสมผสาน 
 2.3.5 แนวคิดและทฤษฎีการเรียนรูท่ีเกี่ยวของแบบผสมผสาน  
 สามารถแบงออกเปน 4 แนวคิดดวยกัน ไดแก 
    1. แนวคิดผสมผสานเทคโนโลยีการเรียนการสอนบนเว็บกับการเรียนในชั้นเรียนแบบ
ดั้งเดิมเชน การเรียนในหองเรียนเสมือนแบบการเรียนดวยตนเอง การเรียนรูรวมกัน วิดีโอสตรีมม่ิง เสียง 
และขอความ เปนตน เพ่ือใหบรรลุตามเปาหมายของการจัดการศึกษา ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ 
Singh ท่ีใหนิยามของการเรียนแบบผสมผสานไววา เปนเรียนโดยใชการผสมผสานวิธีสอนท่ีหลากหลาย
เขาดวยกัน เพ่ือใหผูเรียนเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด 
    2. แนวคิดการผสมผสานวิธีสอนท่ีหลากหลายเขาดวยกัน เชน แนวคิดสรางสรรค
นิยม แนวคิดพฤติกรรมนิยม และ แนวคิดพุทธินิยม เพ่ือใหไดผลลัพธจากการเรียนท่ีดีท่ีสุด ซ่ึงอาจใช
หรือไมใชเทคโนโลยีเทคโนโลยี การสอน ก็ได ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ Bonk and Graham (2004) 
ท่ีกลาววาการเรียน แบบผสมผสานเปนการผสมผสานระบบการเรียน ท่ีหลากหลายเขาดวยกันเพ่ือ
เปนการแกปญหาท่ีหลากหลายในการเรียน และสอดคลองกับแนวคิดของ Smith (2001) ท่ีกลาววา
การเรียนแบบผสมผสานเปนการผสมผสานทฤษฎีการเรียนรู เขาดวยกันเพ่ือใหบรรลุผลตาม
วัตถุประสงคของการจัดการเรียนรู 
    3. แนวคิดการผสมผสานเทคโนโลยีการเรียนการสอนทุกรูปแบบกับการเรียนการ
สอนในชั้นเรียนแบบดั้งเดิมท่ีมีการเผชิญหนาระหวางผูเรียนกับผูสอน ซ่ึงเปนมุมมองท่ีมีผูยอมรับกัน
อยางแพรหลายมากท่ีสุด ซ่ึงสอดคลองกับท่ีกลาววาการเรียนแบบผสมผสานเปนการบูรณาการ  
การเรียนแบบเผชิญหนา การเรียนดวยตนเองและการเรียนแบบรวมมือแบบออนไลนเขาดวยกัน 
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    4. แนวคิดการผสมผสานเทคโนโลยีการเรียนการสอนกับการทํางานจริง ซ่ึงสอดคลอง
กับ Bersin ท่ีกลาววาการเรียนแบบผสมผสานเปนสวนหนึ่งของการ 
 2.3.6 เทคโนโลยีการศึกษากับการเรียนรูแบบผสมผสาน 
 จากลักษณะการเรียนรูแบบผสมผสาน เปนการนําเทคโนโลยีทางการศึกษาเขามารวมในการจัด 
กิจกรรมการเรียนการสอนนอกชั้นเรียน ซ่ึงสามารถนํามาใชรวมกันไดดังนี้  
   1. การใชเทคโนโลยีการศึกษาในการชวยใหการเรียนการสอนมีรูปแบบ วิธีการและ
สิ่งแวดลอม ทางการเรียนรูท่ีแตกตางไปจากเดิม พงศประเสริฐ หกสุวรรณ (2548) ตัวอยางเชนใน
งานวิจัยของ Ausburn (2004) การศึกษาเก่ียวของกับการสรางสิ่งแวดลอมทางการเรียนรูแบบ
ผสมผสานในหลักสูตรการ ออกแบบเบื้องตนสําหรับผูใหญและทําการเปรียบกับกลุมท่ีศึกษาจากการ
เรียนรูภายในชั้นเรียนเพียงอยาง เดียว พบวา โดยท้ังสองกลุมมีลักษณะคลายคลึงกันท้ังทางดานเพศ 
พ้ืนฐานของหลักสูตรทางการใช เทคโนโลยี ทักษะทางดานทิศทาง ประสบการณ และการทราบถึง
วัตถุประสงคทางการเรียน ผลการศึกษา พบวาผูเรียนท่ีเรียนโดยใชรูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสาน 
มีความสามารถในการรับรู ตนเอง เกิดการรับรูตระหนักถึงการกํากับตนเองไปสูเปาหมายของการ
เรียนรู และการทบทวนความรูและทักษะทางดาน เทคโนโลยีของตนเองอยูเสมอ นอกจากนี้ Dowling 
& Godfrey and Others. (2003) ไดทําการศึกษาการเปรียบเทียบผลการ เรียนรูระหวางการสอน
โดยใชการเรียนการสอนแบบเผชิญหนา (Face to face) ของการสอนแบบดั้งเดิม (Traditional) และ
การจัดการเรียนรูแบบผสมผสาน จากการศึกษาพบวาผูเรียนมีความพึงพอใจในการเรียน และผลการ
เรียนรูแบบผสมผสานชวยใหเกิดการพัฒนาผลการเรียนรูของผูเรียน จากผลการศึกษาและวิจัยจึง
พบวาการเรียนรูแบบผสมผสานเปลี่ยนบทบาทครูจากเดิมเปนผูสอนภายในชั้น เรียนกลายเปนผู
อํานวยความสะดวกและนําเสนอเนื้อหาบทเรียน นอกจากนี้ผูเรียนจะกลายเปนผูแสวงหา ความรู ดวย
ตนเองผานคอมพิวเตอร รับรูความสามารถท่ีมีภายในตนเอง พัฒนาทักษะและความรูของตน 
ตลอดจนสงผลตอการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 
   2. การใชเทคโนโลยีการศึกษาเปนเครื่องมือ เชน การใชคอมพิวเตอรผานเครือขาย
อินเทอรเน็ตใน การสงเสริมการเรียนรู โดยการน าเสนอเนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอน แบบฝก
ทักษะใหผูเรียน ตลอดจนเปนเครื่องมือท่ีสามารถชวยสรางลักษณะของการน าเสนอเนื้อหาบทเรียนท่ี
มีปฏิสัมพันธกับผูเรียน เปนรายบุคคลนอกจากนี้ยังสามารถชวยลดระยะเวลาในการเรียนภายในชั้น
เรียนและผูเรียนสามารถหา ความรูเพ่ิมเติมจากแหลงการเรียนรูบนเครือขายอินเทอรเน็ตได 
ตัวอยางเชน งานวิจัยของ Boyle & Bradley and Others (2003) ท่ีมุงพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน
ใหเกิดความสําเร็จ โดยใชการผสมผสาน ระหวางการเรียนรูแบบดั้งเดิม (Traditional) รวมกับการ
เรียนรูโดยใชแหลงการเรียนรูบนเครือขาย (Online resources) และสนับสนุนการเรียนรูทางดาน
เนื้อหา (Tutorial Support) พบวาการเรียนการ สอนโดยใชคอมพิวเตอรผานเครือขายอินเทอรเน็ต 
เพ่ือสนับสนุนการเรียนรูทางเนื้อหาเพ่ือสอนเนื้อหาใหม และการใชแหลงความรูบนเครือขาย
อินเทอรเน็ต มีผลตอการชวยพัฒนาการเรียนรูใหผูเรียนประสบ ผลสําเร็จเปนรายบุคคลมากข้ึนกวา
การสอนแบบดั้งเดิม (Traditional) เพียงอยางเดียว นอกจากนี้คอมพิวเตอรผานเครือขายอินเทอรเน็ต
ยังชวยลดระยะเวลาในการเขาชั้นเรียนของ นักศึกษาในมหาวิทยาลัยดังเชนการวิจัยของ Cottrell & 
Robinson (2003) ศึกษาเก่ียวกับความเปนไปได ของการลดเวลาการเรียนภายในชั้นเรียน เพ่ือเอ้ือ
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ตอการเปดหลักสูตรสําหรับนักศึกษาท่ีอยูหางไกลไดมี โอกาสทางการเรียน ผลการวิจัยพบวาการ
เรียนรูแบบผสมผสานท่ีมีการจัดการเรียนรูภายนอกชั้นเรียนโดย อาศัยเครื่องมือทางเทคโนโลยี
การศึกษาคือการเรียนโดยใชคอมพิวเตอรผานเครือขายอินเทอรเน็ต สงผลให สามารถลดระยะเวลาใน
การเรียนภายในชั้นเรียนใหลดลงไดนอกจากนี้จากการสอบถามผูเรียนพบวามีความ พึงพอใจในการ
จัดการเรียนรูแบบผสมผสานเนื่องจากชวยลดระยะเวลาในการเขาชั้นเรียนลง 
   นอกจากนี้ยังพบวาการจัดการเรียนรูแบบผสมผสานเปนแนวทางในการเพ่ิมจํานวน
นักศึกษาใน หลักสูตรใหมากข้ึนการเรียนรูแบบผสมผสานจึงเปนการใชประโยชนจากคอมพิวเตอร 
และเครือขาย อินเทอรเน็ตสนับสนุนการเรียนรูของผูเรียน ดานการออกแบบการเรียนการสอนรวมถึง
การจัดประสบการณ ของผูเรียนใหมีรูปแบบท่ีหลากหลาย เชน การสอนแบบนําเสนอเนื้อหาใหม การ
สอนแบบจําลอง สถานการณ และการใชเครือขายอินเทอรเน็ตเปนแหลงสนับสนุนทรัพยากรการ
เรียนรูเม่ือการเรียนผาน เครือขายอินเทอรเน็ต ทําใหผูเรียนไดรับขอมูลและสารสนเทศไดอยาง
หลากหลาย ครูผูสอนจึงควรสงเสริม การคิดวิเคราะหคัดเลือกขอมูลหรือสารสนเทศของผูเรียนรวมท้ัง
ชี้แนะการรับขอมูลขาวสารท่ีเหมาะสมและ นาเชื่อถือใหแกผูเรียน  
   3. การใชเทคโนโลยีการศึกษาชวยสรางการเรียนรูแบบรวมมือของนักเรียน และผูเรียน
เกิดสังคม แหงการเรียนรู รวมถึงความกลาในการซักถามและชวยสรางบรรยากาศเพ่ือลดความวิตกกังวล
ในการเรียน เนื่องจากการนําเทคโนโลยีการศึกษามาใช สามารถสรางชองทางในการติดตอสื่อสารระหวาง
ผูเรียนกับ ผูเรียน ผูเรียนกับผูสอน ไดอยางหลากหลายชองทางท้ังแบบประสานเวลา (Synchronous) 
สามารถโตตอบ กันไดทันที เชน การสนทนาผานเครือขายอินเทอรเน็ต และแบบไมประสานเวลา 
(Asynchronous) โดย สามารถสรางขอคําถามไวในขณะท่ีผูตอบสามารถเขามาตอบคําถามหลัง
จากนั้น เชน ไปรษณีย อิเล็กทรอนิกส  
   กลาวโดยสรุปไดวา อาศัยเครื่องมือทางเทคโนโลยีการศึกษาคือการเรียนโดยใชคอมพิวเตอร
ผานเครือขายอินเทอรเน็ต สงผลให สามารถลดระยะเวลาในการเรียนภายในชั้นเรียนใหลดลง 
 

2.4 หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
 
 2.4.1 ความหมายของการจัดการรูแบบสืบเสาะหาความรู  
 นักวิชาการศึกษาเรียกวิธีการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูในคําท่ี แตกตางกันไป เชน   
การสอนแบบสืบสวนสอบสวน การสอนแบบสอบสวน การสอนแบบสืบเสาะ หาความรู การสอนแบบ
สืบเสาะ การสอนแบบสืบคน การสอนแบบสืบสอบ เปนตน ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยใชคําวา สืบเสาะ   
หาความรู ซ่ึงไดมีผูใหความหมายของการสอนแบบสืบเสาะหาความรู ดังนี้  
   สุวัฒก นิยมคา (2531, น. 502) ใหความหมายไววา การสอนแบบสืบเสาะ หาความรู
เปนการสอนท่ีสงเสริมใหผูเรียนแสวงหาความรูดวยตนเอง โดยใชวิธีการและกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร เปนเครื่องมือในการคนหาความรูท่ีผูเรียนยังไมเคยมีความรูนั้นมากอน จนสามารถ 
ออกแบบทดลองและทดสอบสมมติฐานได  
   กองการวิจัยทางการศึกษา (2536, น. 11) ใหความหมายของการสอนแบบ สืบเสาะหา
ความรูวา เปนการสอนท่ีเนนการพัฒนาความสามารถในการแกปญหาดวยวิธีการฝกให นักเรียนรูจัก
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คนหาความรูโดยใชกระบวนการทางความคิด หาเหตุผลจนคนพบความรูหรือแนวทาง แกปญหาท่ี
ถูกตองดวยตนเอง โดยครูตั้งคําถามประเภทกระตุนใหนักเรียนใชความคิด หาวิธีแกปญหา เองไดและ
สามารถนําแนวทางการแกปญหานั้นมาใชประโยชนในชีวิตประจําวันได 
   ผดุงยศ ดวงมาลา (2530, น. 122) ใหความหมายวา การสอนแบบสืบเสาะ หาความรู
หมายถึง การสอนท่ีใหนักเรียนคนหาความรู หรือความจริงทางวิทยาศาสตรดวยตนเอง ครูผูสอนจะ
สรางสถานการณยั่วยุใหนักเรียนไดวางแผนและกําหนดวิธีการคนหาความรูโดยใช กระบวนการทาง
วิทยาศาสตรโดยตัวนักเรียนเอง 
   ภพ เลาหไพบูลย (2542, น. 123) ใหความหมายวา การสอนแบบสืบเสาะ หาความรู 
หมายถึง การสอนท่ีเนนกระบวนการแสวงหาความรู ท่ีจะชวยใหนักเรียนไดคนพบความ จริงตาง ๆ 
ดวยตนเองใหนักเรียนไดมีประสบการณตรงในการเรียนรูเนื้อหาวิชา ครูวิทยาศาสตรจึง จําเปนตองมี
การเตรียมสภาพแวดลอมในการเรียนรู ศึกษาโครงสรางของกระบวนการสอน การ จัดลําดับเนื้อหา
โดยครูทําหนาท่ีคลายผูชวย และนักเรียนทําหนาท่ีคลายผูจัดการวางแผนการเรียน นักเรียนเปนผู
เริ่มตนในการจัดการเรียนการสอนดวยตนเอง มีความกระตือรือรนท่ีจะศึกษาหาความรู โดยวิธีการ
เชนเดียวกับการท างานของนักวิทยาศาสตร และเปลี่ยนแนวความคิดจากการเปนผูรับ ความรูมาเปน
ผูแสวงหาความรูและใชความรู 
   พิมพันธ เดชะคุปต (2544, น. 43) ไดใหความหมายของการสอนแบบสืบสวน หมายถึง 
การจัดการเรียนการสอนโดยวิธีใหนักเรียนเปนผูคนควาหาความรู หรือสรางความรูดวยตัวเองโดยใช
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ครูเปนผูอํานวยความสะดวก เพ่ือใหนักเรียนบรรลุ เปาหมาย วิธีสืบเสาะ
หาความรูจะเนนผูเรียนเปนสําคัญ  
   ทิศนา แขมมณี (2545, น. 7) ไดใหนิยามการจัดการเรียนการสอนโดยเนน กระบวนการ
สืบสอบ หมายถึง การดําเนินการเรียนการสอนโดยผูสอนกระตุนใหผูเรียนเกิดคําถาม เกิดความคิดและ
ลงมือเสาะหาความรู เพ่ือนํามาประมวลหาคําตอบหรือขอสรุปดวยตนเอง โดยท่ี ผูสอนชวยอํานวย
ความสะดวกในการเรียนรูในดานตาง ๆ ใหแกผูเรียน 
   สุวิมล เข้ียวแกว (2540, น. 64) ใหความหมายของกระบวนการสอนแบบสืบเสาะหา
ความรูไววา หมายถึง การสอนท่ีครูจัดสถานการณหรือกิจกรรมท่ีจะชวยใหนักเรียนคนหาความรูได
อยางมีหลักการและเหตุผล ขยายความคิดของตนไดอยางกวางขวาง สามารถวางแผนการและกําหนด
วิธีการคนหาความรู โดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร และกระบวนการทางความคิดไดดวยตนเอง 
โดยไมตองคอยรับฟงการบรรยายของครูเพียงอยางเดียว 
   สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท, 2546, น. 34) ได กลาววา
การสอนแบบสืบเสาะหาความรูเปนกระบวนการเรียนรูท่ีผสมผสานระหวางการใช กระบวนการคิดและ
ทักษะตาง ๆ เพ่ือท่ีจะแกปญหาและคําตอบ ทําใหเกิดความเขาใจและสามารถ นําไปประยุกตใชได 
   Good (1973, p. 303) ใหความหมายของการสอนแบบสืบเสาะหาความรูวาเปน 
เทคนิคหรือกลวิธีเฉพาะประการหนึ่งในการจัดใหเกิดการเรียนรูเนื้อหาบางอยางของวิชาวิทยาศาสตร 
โดยกระตุนใหนักเรียนมีความอยากรูอยากเห็นและแสวงหาความรูโดยการใชคําถาม และพยายาม 
คนหาคําตอบใหพบดวยตนเอง เปนวิธีการเรียนโดยการแกปญหาในกิจกรรมการเรียนท่ีเกิดข้ึน 
(Problem-Solving) ซ่ึงปรากฏการณใหม ๆ ท่ีนักเรียนเผชิญในแตละครั้งจะเปนตัวกระตุนใหเกิดการ 
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คิดดวยการสังเกตอยางถ่ีถวนเปนระบบ ออกแบบการวัดท่ีตองการแยกแยะสิ่งท่ีสังเกตกับสิ่งท่ีสรุป 
ประดิษฐคิดคนตีความหมายภายใตสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสมท่ีสุด การใชวิธีการอยางฉลาดสามารถ 
ทดสอบไดและการสรุปอยางมีเหตุผล 
   Simpson and Anderson (1981, p. 177) ใหความความของการสอนแบบสืบเสาะหา
ความรู วาเปนวิธีการท่ีครูและนักเรียนเปนองคประกอบสําคัญ โดยนักเรียนเปนผูคนหา ความรูดวย
ตนเอง โดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร ครูเปนเพียงผูแนะนํา ผูอํานวยความสะดวก เพ่ือให
นักเรียนบรรลุเปาหมาย และเนนนักเรียนเปนสําคัญ 
 2.4.2 รูปแบบของการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 
 นักการศึกษาหลายทานไดกําหนดรูปแบบหรือข้ันตอนในการจัดการเรียนรูแบบ สืบเสาะหา
ความรูแตกตางกัน ดังนี้  
   ผดุงยศ ดวงมาลา (2530, น. 124-125) ไดแบงข้ันตอนในการจัดการเรียนการสอน 
แบบสืบเสาะหาความรูไวดังนี้ 
    1. ข้ันนําเขาสูบทเรียนและการตั้งสมมติฐาน (Orientation and Hypothesis) 
ปญหาคือสิ่งท่ีจะตองศึกษาเพ่ือใหไดคําตอบ เปนหนาท่ีของผูสอนท่ีตองจัดสถานการณ กิจกรรมหรือ 
เง่ือนไขท่ีทําใหเกิดปญหาขอของใจ (Conceptual Conflicts) ข้ึนในตัวผูเรียนซ่ึงเปนข้ันท่ีทําใหผูเรียน 
สืบเสาะตอไปวาอะไรคือปญหา หรือปญหานั้นจะอธิบายวาอยางไร ในข้ันนี้ตองใหผูเรียนคิดพิจารณา 
หรือใชทักษะการสังเกตพิจารณาสภาพของปญหา เพ่ือใหผูเรียนรูจักการตั้งสมมติฐานเพ่ือคาดคะเน ค 
าตอบของปญหาในเบื้องตน 
    2. ข้ันสํารวจคนควาหรือข้ันปฏิบัติการ (Exploration) เปนข้ันท่ีนักเรียนจะตองคนหา
เหตุผลหาขอมูล เพ่ือตรวจสอบสมมติฐานท่ีตั้งไว ซ่ึงนักเรียนจะตองใชวิธีการหลายวิธีรวมท้ัง การสอบถาม
จากผูสอนดวย ครูตองไมตอบปญหาหรือบรรยายใหฟง หากจําเปนตองตอบปญหาโดยไมมี ทางเลี่ยง
ใหใชวิธีรุกคําถามเพ่ือใหนักเรียนไดขอคิดของตนใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะทําได  
    3. ข้ันอภิปรายและสรุปผล (Discussion and Conclusion) เม่ือรวบรวมขอมูล 
จากการสํารวจคนควาหรือปฏิบัติการแลว ผูสอนเปดโอกาสใหผูเรียนอภิปรายถึงผลท่ีไดเพ่ือโยงไปสู 
สมมติฐานท่ีตั้งไววาเปนความจริงมากนอยเพียงใด หากสมมติฐานนั้นเปนความจริงใหสรุปเปน 
หลักการตอไป 
   จากความหมายของการสอนแบบสืบเสาะหาความรูสรุปไดวา การสอนแบบสืบเสาะหา
ความรู หมายถึง การสอนท่ีสงเสริมใหนักเรียนคนควาหาความรูดวยตนเอง โดยอาศัยทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรและวิธีการทางวิทยาศาสตรไปใชในการแกปญหา และมีครูเปนผูชี้แนะ
แนวทางใหแกผูเรียน 
 2.4.3 จิตวิทยาซ่ึงเปนพ้ืนฐานของการสอนแบบสืบเสาะหาความรู 
   สุวิมล เข้ียวแกว (2540, น. 64) ไดกลาวถึงหลักทางจิตวิทยาซ่ึงสนับสนุนการสอนแบบ
สืบเสาะหาความรูมีอยู3 ประการ คือ 
    1. นักเรียนจะเรียนไดอยางดียิ่งข้ึน เม่ือไดเก่ียวของกับการคนหาความรูนั้นโดยตรง
มากกวาท่ีจะไดรับรูจากการฟงคําบรรยาย 
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    2. การเรียนรูจะเกิดไดดีท่ีสุด เม่ือมีสถานการณแวดลอมในการเรียนรู ชวยใหนักเรียน
เกิดความใฝรูอยากทราบขอเท็จจริงหรือรายละเอียดตาง ๆ ซ่ึงเปนหนาท่ีของครูโดยตรงท่ีตองจัด
กิจกรรมท่ีนําไปสูความสําเร็จในการคนควา 
    3. การใหผูเรียนไดเรียนโดยใชความคิดพิจารณาจะชวยใหนักเรียนมีความคิด
สรางสรรคซ่ึงเปนการพัฒนาสมรรถภาพข้ันสูงของสมอง 
   จากความหมายของการสอนแบบสืบเสาะหาความรูสรุปไดวา ทําใหนักเรียนเกิดความคิด
สรางสรรค ชวยใหนักเรียนเกิดความใฝรูอยากทราบขอเท็จจริงหรือรายละเอียดตาง ๆ 
 2.4.4 ข้ันตอนของการสอนแบบสืบเสาะหาความรู 
   ผดุงยศ ดวงมาลา (2530, น. 124-125) ไดแบงข้ันตอนในการสอนแบบสืบเสาะหา
ความรูไวดังนี้ 
    1. ข้ันนําเขาสูปญหาและตั้งสมมติฐาน (Orientation and Hypothesis) ปญหา คือ 
สิ่งท่ีจะตองศึกษาเพ่ือใหไดคําตอบ เปนหนาท่ีของผูสอนท่ีจะตองจัดสถานการณ กิจกรรม หรือเง่ือนไขท่ี
ทําใหเกิดปญหาขอของใจ (Conceptual Conflicts) ข้ึนในตัวผูเรียน ซ่ึงจะเปนข้ันนําใหผูเรียนได
สืบเสาะตอไปวา อะไรคือท่ีมาของปญหา หรือปญหานั้นจะอธิบายไดอยางไร ในข้ันนี้ตองใหผูเรียนคิด
พิจารณาหรือใชทักษะการสังเกตพิจารณาสภาพของปญหา เพ่ือใหผูเรียนรูจักตั้งสมมติฐาน เพ่ือ
คาดคะเนคําตอบของปญหาในเบื้องตน 
    2. ข้ันสํารวจ คนควา หรือข้ันปฏิบัติการ (Exploration) เปนข้ันท่ีนักเรียนจะตอง
คนหาเหตุผลของขอมูล เพ่ือตรวจสอบสมมติฐานท่ีตั้งไวซ่ึงนักเรียนอาจตองใชวิธีการหลาย ๆ วิธี
รวมท้ังสอบถามจากผูสอนดวย ครูตองไมตอบปญหาโดยการบอกหรือบรรยายใหฟง หากจําเปน
จะตองตอบปญหาโดยไมมีทางเลี่ยงใหใชวิธีทดลองใหดูหรือใชวิธีรุกคําถาม เพ่ือใหนักเรียนไดใช
ความคิดของตนเองใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะทําได 
    3. ข้ันการอภิปรายและสรุปผล (Discussion and Conclusion) เม่ือรวบรวมขอมูล
จากการสํารวจ คนควา หรือปฏิบัติการไดแลว ผูสอนเปดโอกาสใหนักเรียนอภิปรายถึงผลท่ีไดเพ่ือโยง
ไปสูสมมติฐานท่ีตั้งไววาเปนจริงมากนอยเพียงใดหากสมมติฐานนั้นเปนจริงก็ใหสรุปเปนหลักการตอไป 
    4. ข้ันนําไปใช (Application) เม่ือสรุปมโนมติ หรือหลักการตาง ๆ ไดแลว ผูสอน
จะกระตุนใหผูเรียนไดคิดวาสิ่งท่ีสืบเสาะไดนั้นจะนําไปใชไดอยางไร หรือจะนําไปผสมผสานกับความรู
อ่ืน ๆ ท่ีไดเรียนมาแลวใหเปนโครงสรางของความรูใหมไดอยางไร 
   สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท. 2546, น. 216) ไดใหแนว
ทางการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ท่ีเนนกระบวนการท่ีผูเรียนเปนผูคิดลงมือ
ปฏิบัติ ศึกษาคนควาอยางมีระบบดวยกิจกรรมท่ีหลากหลายท้ังการทากิจกรรมในหองปฏิบัติการและ
ภาคสนาม ใหผูเรียนไดสังเกต สํารวจตรวจสอบทดลอง ดวยวิธีการตาง ๆ จนทาใหผูเรียนเกิดความ
เขาใจและเกิดการรับรูอยางมีความหมาย สามารถสรางองคความรูดวยตนเอง ทาใหมีความรูคงทน
ยาวนาน สามารถนามาใชไดเม่ือมีสถานการณใด ๆ มาเผชิญหนา โดยใชกระบวนการสืบเสาะหา
ความรูเพ่ือฝกทักษะการแสวงหาความรูและพัฒนาการคิดข้ันสูงได 
   สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท. 2546, น. 34-36)  
ไดกําหนดรูปแบบของการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู (5Es) ได 5 ข้ันตอน ดังนี้ 
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    1. ข้ันสรางความสนใจ (Engagement) เปนการนาเขาสูบทเรียนหรือเรื่องท่ีสนใจ 
ซ่ึงอาจเกิดข้ึนเองจากความสนใจหรืออาจเริ่มจากความสนใจของตัวนักเรียนเองหรือเกิดจากการ
อภิปรายในกลุม เรื่องท่ีนาสนใจอาจมาจากเหตุการณท่ีกาลังเกิดข้ึนอยูในชวงเวลานั้นหรือเปนเรื่องท่ี
เชื่อมโยงกับความรูเดิมท่ีพ่ึงเรียนมาแลว เปนตัวกระตุนใหนักเรียนสรางคําถาม กําหนดประเด็นท่ีจะ
ศึกษา ในกรณีท่ียังไมมีประเด็นท่ีนาสนใจ ครูอาจใหศึกษาจากสื่อตาง ๆ หรือเปนผูกระตุนดวยการ
เสนอประเด็นข้ึนมากอน แตไมควรบังคับใหนักเรียนยอมรับประเด็นหรือคําถามท่ีครูกาลังสนในเปน
เรื่องท่ีจะใชศึกษา เม่ือมีคาถามท่ีนาสนใจและนักเรียนสวนใหญยอมรับใหเปนประเด็นท่ีตองการศึกษา
จึงรวมกันกําหนดขอบเขตและแจกแจงรายละเอียดของเรื่องท่ีจะศึกษาใหมีความชัดเจนยิ่งข้ึน อาจ
รวมท้ังการรวบรวมความรูจากประสบการณเดิม หรือความรูจากแหลงตาง ๆ ท่ีจะชวยใหนาไปสูความ
เขาใจเรื่องหรือประเด็นท่ีจะศึกษามากข้ึน และมีแนวทางท่ีใชในการสํารวจตรวจสอบอยางหลากหลาย 
    2. ข้ันสํารวจและคนหา (Exploration) เม่ือทาความเขาใจในประเด็นหรือคาถามท่ี
สนใจจะศึกษาอยางถองแทแลว ก็มีการวางแผนกําหนดแนวทางการสํารวจตรวจสอบตั้งสมมติฐาน 
กําหนดทางเลือกท่ีเปนไปได ลงมือปฏิบัติเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูล ขอสนเทศ หรือปรากฏการณตาง ๆ 
วิธีการตรวจสอบอาจทาไดหลากหลายวิธี เชน การทาการทดลอง การทากิจกรรมภาคสนาม การใช
คอมพิวเตอรเพ่ือชวยสรางสถานการณจาลอง (Simulation) การศึกษาหาขอมูลจากเอกสารอางอิง
หรือจากแหลงขอมูลตาง ๆ เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอมูลอยางเพียงพอท่ีจะใชในข้ันตอไป 
    3. ข้ันอธิบายและลงขอสรุป (Explanation) เม่ือไดขอมูลอยางเพียงพอจากการ
สํารวจตรวจสอบแลว จึงนาขอมูลหรือขอสนเทศท่ีไดมาวิเคราะห แปลผล สรุปผลและนาเสนอผลท่ีได
ในรูปแบบตาง ๆ เชน บรรยาย สรุป สรางแบบจาลองทางคณิตศาสตร รูปวาด หรือสรางตาราง ฯลฯ
การคนพบในข้ันนี้อาจเปนไปไดหลายทาง เชน สนับสนุนสมมติฐานท่ีตั้งไว โตแยงกับสมมติฐานท่ีตั้งไว
หรือไมเก่ียวของกับประเด็นท่ีกําหนดไว แตผลท่ีไดจะอยูในรูปใดก็สามารถสรางความรูและชวยใหเกิด
การเรียนรูได 
    4. ข้ันขยายความรู (Elaboration) เปนการนาความรูท่ีสรางข้ึนไปเชื่อมโยงกับความรู
เดิมหรือแนวคิดท่ีไดคนควาเพ่ิมเติมหรือนาแบบจาลองหรือขอมูลท่ีสรุปไดไปใชอธิบายสถานการณหรือ
เหตุการณอ่ืน ๆ ถาใชอธิบายเรื่องตาง ๆ ไดมากก็แสดงวาขอจากัดนอยซ่ึงก็จะชวยใหเชื่อมโยงกับเรื่อง
ตาง ๆ และทาใหมีความรูกวางขวางข้ึน 
    5. ข้ันประเมิน (Evaluation) เปนการประเมินการเรียนรูดวยกระบวนการตาง ๆ 
วานักเรียนมีความรูอะไรบาง อยางไร และมากนอยเพียงใด จากข้ันนี้จะนาไปสูการนําความรูไป
ประยุกตใชในเรื่องอ่ืน ๆ 
   Suchman (1966, pp. 90-113) ไดแบงข้ันตอนในการสอนแบบสืบเสาะหาความรูไวดังนี้ 
    1. ข้ันเผชิญปญหาหรือสถานการณ ผูสอนจัดสรางสถานการณท่ีจะใหผูเรียนเผชิญ 
เพ่ือเปนการกระตุนการสืบเสาะ อาจเปนคาพูด คาถามกิจกรรมหรือเปนการทดลองก็ได 
    2. ข้ันคิดคนสืบเสาะ ข้ันนี้อาจใชคาถาม คาตอบติดตอกันไปหรือทาการทดลองใหม 
ศึกษาขอมูลใหมหรือผสมผสานวิธีการตาง ๆ เขาดวยกัน 
    3. ข้ันสรุปความคิดท่ีคิดคนพบใหม เปนการสรุปหรือขยายหรือสรางแนวคิดรวบ
ยอดข้ึนใหม ซ่ึงเปนความรูท่ีพบข้ันสุดทาย 
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   ประภัสสร แกวพิลารมย (2554, น. 28–30) ไดแบงวิธีสืบเสาะหาความรูเปน 3 ประเภท 
โดยใชบทบาทของครูและนักเรียนเปนเกณฑดังนี้ 
    1. แบบ Guided discovery เปนวิธีการสืบเสาะหาความรูท่ีใหผูเรียนทางานหรือ
ปฏิบัติการทดลอง วิธีนี้ครูและผูเรียนมีบทบาทเทาเทียมกัน โดยเตรียมวิธีการปฏิบัติการทดลองไวแลว 
เปนระดับท่ีงายท่ีสุดเปนวิธีสืบสอบท่ีครูเปนผูกําหนดปญหา วางแผนการทดลอง เก็บรวบรวมขอมูล 
เตรียมอุปกรณเครื่องมือไวเรียบรอย นักเรียนมีหนาท่ีปฏิบัติการทดลอง ทากิจกรรมตามแนวทางท่ี
กําหนดไว ซ่ึงอาจเรียกวาเปนวิธีสืบเสาะหาความรูท่ีมีนาแนะนาปฏิบัติการหรือกิจกรรมสําเร็จรูป ซ่ึงมี
ลาดับข้ันตอนดังนี้ คือ 
     1.1   ข้ันนาเขาสูบทเรียน ครูเปนผูนาอภิปรายโดยตั้งปญหา 
     1.2   ข้ันอภิปรายกอนทากิจกรรมการทดลอง อาจจะเปนการตั้งสมมติฐาน  
ครูอธิบายหรือใหคาแนะนาเก่ียวกับอุปกรณท่ีจะใชในการทดลองวามีวิธีการใชอยางไร จึงจะไมเกิด
อันตรายและมีขอควรระมัดระวังในการทดลองแตละครั้งอยางไร 
     1.3   ข้ันทาการทดลอง เก็บรวบรวมขอมูล ผูเรียนเปนผูลงมือกระทําการทดลอง
ดวยตัวเองทํากิจกรรมพรอมท้ังบันทึกผลการทดลอง 
     1.4   ข้ันอภิปรายหลังการทดลอง เปนข้ันของการนาเสนอขอมูลและสรุปผลการ
ทดลอง ในข้ันตอนนี้ครูตองนาการอภิปรายโดยใชคาถามเพ่ือนําผูเรียนไปสูขอสรุป เพ่ือใหไดแนวคิด
หรือหลักการท่ีสําคัญของบทเรียน 
    2. แบบ Less guided discovery เปนวิธีการสืบเสาะหาความรูท่ีครูวางแผนวิธีนี้
ครูมีบทบาทลดลงเม่ือเทียบกับวิธีในแบบท่ี 1 ผูเรียนมีบทบาทมากข้ึน เปนวิธีท่ีซับซอนกวา โดยเปน
วิธีการสืบเสาะหาความรูท่ีครูเปนผูกําหนดปญหา และใหผูเรียนหาวิธีแกปญหาดวยตนเอง โดยเริ่ม
ตั้งแตการตั้งสมมติฐาน วางแผนการทดลอง ทําการทดลองจนถึงสรุปผลการทดลอง และมีครูเปนผู
อํานวยความสะดวก ซ่ึงอาจเรียกวิธีนี้วาวิธีสอนแบบไมกําหนดแนวทาง (Unstructured Laboratory) 
ซ่ึงมีลาดับข้ันตอน ดังนี้ คือ 
     2.1   สรางสถานการณหรือปญหา ซ่ึงอาจทําโดยการใชคาถาม ใชสถานการณ
จริง การสาธิตเพ่ือเสนอปญหา ใชภาพปริศนา หรือภาพยนตรเพ่ือเสนอปญหา 
     2.2   ผูเรียนวางแผนแกปญหา ครูแนะแนวทาง แหลงความรู 
     2.3   ผูเรียนดาเนินการแกปญหาตามแผนท่ีวางไว 
     2.4   รวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูลและสรุปผลการแกปญหาดวยตนเอง โดยมี
ครูเปนผูดูแลรวมกันอภิปรายเพ่ือใหไดความรูท่ีถูกตองสมบูรณ 
    3. แบบ Free discovery เปนวิธีการสืบเสาะหาความรูท่ีใหผูเรียนเปนผูวางแผนวิธี
นี้ผูเรียนมีบทบาทมากท่ีสุด ครูมีบทบาทนอยหรือไมมีเลย เปนระดับท่ีซับซอนและยากท่ีสุดเปนวิธีการ
ท่ีผูเรียนเปนผูกําหนดปญหา วางแผนการทดลองเอง เก็บขอมูล ดําเนินการทดลอง ตลอดจนสรุปผล
การทดลองดวยตนเอง วิธีนี้ผูเรียนมีอิสระเต็มท่ีในการศึกษาตามความสนใจ ครูเปนเพียงผูกระตุนให
ผูเรียนกําหนดปญหาดวยตนเอง ดังตัวอยางท่ี Carin and Sund (1975) ไดยกตัวอยางปญหาท่ีครู
ถามผูเรียน เชน ปญหาสําคัญของชุมชนท่ีนักเรียนสนใจศึกษามีอะไรบาง เม่ือนักเรียนประสบปญหา
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ในชุมชนของนักเรียนเอง เชน ปญหามลพิษนักเรียนตองการอภิปรายเก่ียวกับอะไร ลองเลาใหเพ่ือน
ฟงวาปญหาดังกลาวเปนอยางไร 
    เม่ือผูเรียนกําหนดปญหาไดตามความสนใจของตนเองแลว ผูเรียนจึงทําการวางแผน
เพ่ือแกปญหาดังกลาว แลวดําเนินการแกปญหา ตลอดจนสรุปผลดวยตนเอง ซ่ึงอาจทําเปนรายบุคคล
หรือเปนรายกลุมก็ได โดยมีครูเปนท่ีปรึกษาใหกาลังใจเทานั้น 
   ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดใชรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูตามรูปแบบ
ของ สถานบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซ่ึงประกอบดวย 5 ข้ัน ดังนี้ 1) ข้ันสรางความ
สนใจ 2) ข้ันสํารวจและคนหา 3) ข้ันอธิบายและลงขอสรุป 4) ข้ันขยายความรู และ 5) ข้ันประเมิน 
 2.4.5 บทบาทของครูในกระบวนการสืบเสาะหาความรู 
   สุวิมล เข้ียวแกว (2540, น. 65-66) ไดกลาวถึงบทบาทของครูในการสอนแบบสืบ
เสาะหาความรู ไวดังนี้ 
    1. เปนผูวางแผน เลือกและจัดอุปกรณสรางสถานการณในชั้นเรียน กําหนดเวลา
และข้ันตอนการเรียน 
    2. เริ่มบทเรียนโดยการสังเกตความพรอมของนักเรียนกอนท่ีจะใหลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมตาง ๆ 
    3. สรางปญหาเพ่ือนําไปสูการคนควา โดยพยายามใหนักเรียนนิยามปญหาอยาง
ชัดเจน 
    4. มอบหมายใหนักเรียนกําหนดวิธีการแกปญหา และวางแผนท่ีจะแกปญหานั้น ๆ 
ใหลุลวงดวยตนเอง 
    5. ครูแนะนําอุปกรณ วิธีใชและขอควรระวังตาง ๆ 
    6. ครูใชคําถามอยางเหมาะสม เพ่ือใหนักเรียนไดฝกความคิดอยางเปนระบบ โดยใช
ความสามารถข้ันสูงของสมองอยางเหมาะสม และในขณะเดียวกันครูก็ตองฝกใหนักเรียนตั้งคําถาม
ถามครูในสิ่งท่ีสงสัย โดยครูไมจําเปนตองรับตอบคําถามของนักเรียน แตควรจะชี้แนะแนวทางให
นักเรียนสามารถคนหาคําตอบไดดวยตนเอง 
    7. ครูควรสังเกตลําดับข้ันในการคิดหาเหตุผลของนักเรียน และใหคําแนะนํา
เก่ียวกับข้ันตอนตาง ๆ เม่ือจําเปน ดวยการกระตุนใหนักเรียนพยายามหาคําตอบไดดวยตนเอง
มากกวาท่ีครูจะแนะนําใหท้ังหมด 
    8. ถาปญหาใดยากเกินไป นักเรียนไมสามารถวางแผนแกปญหาไดครูก็ควรจะ
ชวยเหลือนักเรียนโดยเขารวมเปนสมาชิกคนหนึ่งในกลุมการทดลองนั้น ๆ 
    9. ครูควรใหกําลังใจนักเรียนมากกวาการวิพากษวิจารณหรือทําโทษ 
    10.   ครูควรพยายามชี้ใหนักเรียนตระหนักถึงขอดีของการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยใหนักเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเอง เพ่ือนักเรียนจะไดมีเจตคติท่ีดีตอการสอนแบบสืบเสาะ 
   จากบทบาทของครูท่ีกลาวมา จะเห็นไดวาการสอนแบบสืบเสาะหาความรูนั้น ครูจะตอง
มีเทคนิคการใชคําถามอยางรัดกุม เหมาะสม เพ่ือกระตุนใหนักเรียนไดอภิปรายซักถาม และรวมกันหา
คําตอบ โดยครูอาจจะใชคําถามชนิดตาง ๆ ดังนี้ 
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    1. คําถามท่ีนําไปสูการสังเกต 
    2. คําถามท่ีนําไปสูการอภิปราย 
    3. คําถามท่ีนําไปสูการทํานายและการตั้งสมมติฐาน 
    4. คําถามท่ีนําไปสูการออกแบบการทดลองและควบคุมตัวแปร 
    5. คําถามท่ีนําไปสูการนําไปใช 
   จากบทบาทของครูเก่ียวกับการสอนแบบสืบเสาะหาความรูสรุปไดวา ผูสอนทําหนาท่ี
เปนผูสรางสถานการณข้ึนมา เพ่ือใหนักเรียนไดรวมกันคิดแกปญหาและปฏิบัติกิจกรรมดวยตัว
นักเรียนเอง โดยอาศัยทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 2.4.6 ขอดีและขอจํากัดของการสอนแบบสืบเสาะหาความรู 
 การสอนแบบสืบเสาะหาความรู เปนวิธีสอนท่ีเหมาะสมกับวิชาวิทยาศาสตรโดยครูเปนผูเตรียม
สภาพแวดลอม จัดลําดับเนื้อหา แนะนําหรือชวยใหนักเรียนประเมินความกาวหนาของตนเอง สวน
นักเรียนเปนผูเรียนรูภายใตเง่ือนไขของครูนักเรียนมีอิสระในการดําเนินการทดลองอยางเต็มท่ีขอดี
ของการสอนแบบสืบเสาะหาความรูมีดังนี้ คือ 
   1. นักเรียนมีโอกาสไดพัฒนาความคิดอยางเต็มท่ีไดศึกษาคนควาดวยตนเองจึงมีความ
อยากเรียนรูอยูตลอดเวลา 
   2. นักเรียนมีโอกาสไดฝกความคิดและฝกการกระทําทําใหไดเรียนรูวิธีจัดระบบ
ความคิดและวิธีเสาะแสวงหาความรูดวยตนเอง ทําใหความรูคงทนและถายโยงการเรียนรูไดกลาวคือ 
ทําใหสามารถจดจําไดนาน และนําไปใชในสถานการณใหมอีกดวย 
   3. นักเรียนเปนศูนยกลางของการเรียนการสอน 
   4. นักเรียนสามารถเรียนรูมโนมติและหลักการทางวิทยาศาสตรไดเร็วข้ึน 
   5. นักเรียนจะเปนผูมีเจตคติท่ีดีตอการเรียนการสอนวิทยาศาสตร 
   ขอจํากัดของการสอนแบบสืบเสาะหาความรูมีดังนี้ คือ 
    1. ใชเวลามากในการสอนแตละครั้ง 
    2. ถาสถานการณท่ีครูสรางข้ึนไมทําใหนาสงสัยแปลกใจ จะทําใหนักเรียนเบื่อหนาย
และถาครูไมเขาใจบทบาทหนาท่ีในการสอนวิธีนี้มุงควบคุมพฤติกรรมของนักเรียนมากเกินไปจะทําให
นักเรียนไมมีโอกาสไดสืบเสาะหาความรูดวยตนเอง 
    3. นักเรียนท่ีมีระดับสติปญญาต่ําและเนื้อหาวิชาคอนขางยาก นักเรียนอาจจะไม
สามารถศึกษาหาความรูดวยตนเองได 
    4. นักเรียนบางคนท่ียังไมเปนผูใหญพอ ทําใหขาดแรงจูงใจท่ีจะศึกษาปญหาและ
นักเรียนท่ีตองการแรงกระตุน เพ่ือใหเกิดความกระตือรือรนในการเรียนมาก ๆ อาจจะพอตอบคําถาม
ไดแตนักเรียนจะไมประสบความสําเร็จในการเรียนดวยวิธีนี้เทาท่ีควร 
    5. ถาใชการสอนแบบนี้อยูเสมอ อาจทําใหความสนใจของนักเรียนในการศึกษาคนควา
ลดลอง (ภพ เลาหไพบูลย 2542, น. 126) นอกจากนี้ (ผดุงยศ ดวงมาลา 2530, น. 127) ไดกลาวถึงขอดี
ของการสอนแบบสืบเสาะหาความรู ไวดังนี้ 
     1. ทําใหนักเรียนไดใชความคิดมากกวาความจํา 
     2. สงเสริมใหผูเรียนเกิดเจตคติทางวิทยาศาสตรมากข้ึน 
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     3. ทําใหนักเรียนเกิดทักษะทางวิทยาศาสตร 
     4. ทําใหการเรียนการสอนสอดคลองกับเอกลักษณและปรัชญาวิทยาศาสตรมาก
ข้ึนขณะเดียวกัน 
   ผดุงยศ ดวงมาลา (2530, น. 128) ไดกลาวถึงขอจํากัดของการสอนแบบสืบเสาะหา
ความรู ไวดังนี้ 
    1. การเรียนการสอนจะไปไดชา ไดเนื้อหานอย 
    2. สิ้นเปลืองเวลาในการฝกฝนนักเรียนในการสืบเสาะหาความรูดวยตนเอง 
    3. ครูยังขาดแหลงความรูเพ่ือใชในการคนควาเพ่ิมเติม เพราะการสอนแบบนี้ครู
จะตองมีความรูกวางขวาง 
    4. ครูยังขาดแหลงความรูในการฝกตั้งคําถาม 
    6. งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการสอนแบบสืบเสาะหาความรู ขอดีและขอจํากัดของการ
สอนแบบสืบเสาะหาความรูสรุปไดวา ทําใหความรูคงทนและถายโยงการเรียนรูไดกลาวคือ ทําให
สามารถจดจําไดนาน และนําไปใชในสถานการณใหมอีกดวย 
 

2.5 หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการทํางานกลุม 
 
 2.5.1 ความหมายของกระบวนการทํางานกลุม 
 การศึกษากลุมมีนักวิชาการหลายทานเรียกชื่อแตกตางออกไป เชน กลุมสัมพันธ กระบวน 
การกลุม ซ่ึงในงานวิจัยนี้ ผูวิจัยขอใชคําวา “กระบวนการกลุม (Group Process)” 
   ทิศนา แขมมณี (2545, น. 139) กลาวถึง กระบวนกลุมสัมพันธ หมายถึง กระบวนการ
ข้ันตอน วิธีการ พฤติกรรมและปฏิสัมพันธตางๆ ในการกําเนินงานกลุม ซ่ึงจะชวยใหกลุมดําเนินไป
อยางมรประสิทธิภาพ คือ ไดท้ังผลงานท่ีดี และไดท้ังความรูสึกและความสัมพันธท่ีดีระหวางผูรวมงาน 
ซ่ึงจะเกิดข้ึนมากนอยเพียงใด ข้ึนอยูกับพลังผลักดันจากองคประกอบและระหวางองคประกอบตาง ๆ 
ของกลุมหากผูนําและสมาชิกกลุมมีความรู ความเขาใจเรื่องกลุม ก็ยอมสงผลตอกระบวนการของกลุม
ดวย ความเขาใจเก่ียวกับองคประกอบของกลุมท่ีจําเปนตอการดําเนินงานกลุมไดกลาวไวแลว 
   กรมวิชาการ (2541, น. 4, อางถึงใน สุพัฏรา อนลําพูล, 2544, น. 34) กระบวนการกลุม 
หมายถึงกระบวนการท่ีชวยใหนักเรียนไดมีการพัฒนาดานทัศนคติ คานิยม และพฤติกรรมท่ีบกพรอง
เปนปญหาสมควรแกไข เปนวิธีเปดโอกาส ใหนักเรียน เขาใจความตองการของตนเอง ของผูอ่ืนจาก
การสัมผัสดวยการปฏิบัติ จึงเกิดการคนพบสิ่งท่ีตองการเรียนรูดวยตัวเองซ่ึงจะทําใหเกิดประโยชนตอ
การปฏิบัติตนในการรวมกัน 
   Johnson, Johnson and Holubec (1994, อางถึงใน วัชรา เลาเรียนดี, 2545, น. 25) 
กระบวนการกลุม การปฏิบัติงานกลุมหรือกระบวนการกลุม เปนองคประกอบท่ีสําคัญของการเรียน
แบบรวมมือกระบวนการจะปรากฏเม่ือมีสมาชิกรวมกัน อภิปราย จนบรรลุ ผลสําเร็จตามเปาหมายกลุม  
   กลาวโดยสรุปไดวา การทํางานเปนกลุม หมายถึง การทํางาน ท่ีมีบุคคลตั้งแต 2 คนข้ึนไป 
หรือหลายคน มาทํางานรวมกัน มีการแลกเปลี่ยน ความรู ทักษะ ประสบการณในการแกไขปญหา 
โดยมีข้ันตอนการทํางาน ตั้งแตการวางแผนการปฏิบัติตามแผน การปรับปรุงตรวจสอบ การแกไข



28 

ปญหารวมกัน ประสาน ชวยเหลือกันเพ่ือใหบรรลุเปาหมายตาม วัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
 2.5.2 ความสําคัญของกระบวนการทํางานกลุม 
   กรมวิชาการ (2543, น. 155-156) ไดเนนความสําคัญของกระบวนการกลุมวาเปน
กระบวนการวิธีสอนอีกวิธีชวยในการพัฒนาการเรียนการสอน และแกปญหาการเรียนการสอนตามท่ี
หลักสูตรตองการโดยมุงเนนการสอนท่ีมีลักษณะดังนี้ 
    1. ยึดผูเรียนเปนศูนยกลางเปดโอกาสใหนักเรียนเขารวมในกิจกรรมการเรียนอยาง
ท่ังถึงและมากท่ีสุดเทาท่ีจะทําได 
    2. ยึดกลุมเปนแหลงความรูท่ีสําคัญเปดโอกาสใหนักเรียนไดพูดคุยปรึกษาหารือ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสมการณซ่ึงกันและกัน อันจะชวยใหนักเรียนเกิดการเรียนรู
พฤติกรรมของตนเองและผูอ่ืน 
    3. การคนพบดวยตัวเอง ครูเปนผูจัดการเรียนรู ท่ีสงเสริมใหนักเรียนไดคนหาและ
พบคําตอบดวยตัวเอง 
    4. เนนกระบวนการคูไปกับผลงาน โดยการสงเสริมใหนักเรียนไดคิดถึงกระบวนการ
ทํางานกลุมและกระบวนการตางๆ ท่ีทําใหไปผลงาน 
    5. เนนการนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันโดยใหผูเรียนมีโอกาสคิดหาแนวทางท่ีจะ
นําความรูความเขาใจในเนื้อหาบทเรียน 
   กลาวโดยสรุปไดวา กระบวนการกลุม มีความสําคัญตอการจัดการเรียนการสอนใน
ลักษณะเนนผูเรียน ชวยในการดําเนินงานแบบกลุมอยางมีประสิทธิภาพ ไดท้ังผลงาน มีการสราง
ความสัมพันธท่ีดีระหวางผูเรียนภายในกลุม ผูเรียนแลกเปลี่ยนความคิด ความรู จากการเรียน อีกท้ัง
สามารนําไปใชในชีวิตประจําวัน 
 2.5.3 จุดมุงหมายของกระบวนการทํางานกลุม 
   สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2542) กลาววา การสอนวิธีกระบวนการ
กลุมมีหลักการในการจัดการ การสอน สรุปไดดังนี้ ยึดนักเรียนเปนศูนยกลางของการเรียน โดยให
ผูเรียนทุกคนมีโอกาสเขารวมกิจกรรม ใหมากท่ีสุด 
    1. ใหนักเรียนไดเรียนรูจากกลุมใหมากท่ีสุดคนพบและสรางสรรคความรูดวยตัวของ
นักเรียนเอง 
    2. ใหความสําคัญของกระบวนการเรียนรู ครูจะตองใหความสําคัญของกระบวนการ
ตาง ๆ ในการแสวงหาคําตอบ 
    3. เปนการเรียนการสอนท่ียึดนักเรียนเปนศูนยกลางของการเรียนโดยใหผูเรียนทุก
คน มี โอกาสเขารวมกิจกรรมใหมากท่ีสุด เพราะการเขารวมและมีบทบาทในการเรียน จะชวยให
ผูเรียนมี ความพรอม มีความกระตือรือรน และมีความสุขในการเรียน 
    4. เปนการเรียนการสอนท่ีใหนักเรียนไดเรียนรูจากกลุมใหมากท่ีสุด กลุมจะเปนแหลง 
ความรูท่ีสําคัญ ท่ีจะฝกใหผูเรียนเกิดความรูความเขาใจ และสามารถปรับตัวและเขากับคนอ่ืนได 
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    5. เปนการสอนท่ียึดหลักการคนพบและสรางสรรคความรูดวยตัวของนักเรียนเอง
โดยครู เปนผูจัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมใหผูเรียนพยายามคนหาและพบคําตอบดวยตนเอง อันจะ
ทําให ผูเรียนจดจําไดดีและจําไดนานใชได 
   กลาวโดยสรุปไดวา กระบวนการกลุมสําคัญตอการเรียนในลักษณะผูเรียนสําคัญกลุมคน
เพ่ือนําความรูไปใชในการปรับเปลี่ยนเจตคติและพฤติกรรมของคน ซ่ึงจะนําไปสูการเสริมสราง
ความสัมพันธและการพัฒนาการทํางานของกลุมคนใหมีประสิทธิภาพ 
 2.5.4 ทฤษฎีกระบวนการทํางานกลุม 
   การศึกษาเก่ียวกบกระบวนการกลุมจําเปนจะตองศึกษาถึงทฤษฏีดวยซ่ึงทฤษฎีเก่ียว
กระบวนการกลุมนี้ สุคนธ สินธพานนท และคณะ (2545, น. 81-82) ไดรวบรวมและเรียบเรียงทฤษฎี
เก่ียวกบกลุมสัมพันธไวหลายประการดวยกันคือ 
    1. ทฤษฎีสนาม (Field Theory) ของเคิรท เลวิน (Kurt Lewin) ทฤษฎีนี้มีแนวคิด
ท่ีสําคัญสรุปไดดังนี้คือ 
     1.1   พฤติกรรมจะเปนผลมาจากพลังความสัมพันธของสมาชิกในกลุม 
     1.2   โครงสรางของกลุมจะเกิดการรวมกลุมของบุคคลท่ีมีลักษณะแตกตางกัน 
     1.3   การรวมกลุมแตละครั้งจะตองมีปฏิสัมพันธระหวางสมาชิกในกลุมโดยเปน
ปฏิสัมพันธในรูปการกระทํา (Act) ความรูสึก (Feel) และความคิด (Thought) 
     1.4   องคประกอบตาง ๆ ดังกลาวไวในขอ1-3 จะกอใหเกิดโครงสรางของกลุมแต
ละครั้ง ซ่ึงมีลักษณะแตกตางกนออกไปตามลักษณะของสมาชิกในกลุม 
     1.5   สมาชิกในกลุมจะมีการปรับตัวเขาหากันและพยายามชวยกันทําซ่ึงการท่ี
บุคคลพยายามปรับบุคลิกภาพของตนท่ีมีความแตกตางกันกอใหเกิดความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน 
และทําใหเกิดพลังหรือแรงผลักดันของกลุมท่ีทําใหการทํางานเปนไปไดดวยดี 
    2. ทฤษฎีปฏิสัมพันธ (Interaction Theory) ของ เบลล (Bales) โฮมาน (Homans) 
และไวท (Whyte) แนวคิดพ้ืนฐานของทฤษฎีนี้คือ 
     2.1  ปฏิสัมพันธทางรางกาย (Physical Interaction) 
     2.2   ปฏิสัมพันธทางวาจา (Verbal Interaction) 
     2.3   ปฏิสัมพันธทางจิตใจ (Emotional Interaction) 
   กิจกรรมตาง ๆ ท่ีกระทําผานการมีปฏิสัมพันธนี้จะกอใหเกิดอารมณความรูสึก 
(Sentiment) ข้ึน 
    3. ทฤษฎีระบบ (System Theory) ทฤษฎีนี้มีแนวคิดสําคัญ คือ 
     3.1   กลุมจะประกอบดวยโครงสรางหรือระบบ ซ่ึงจะมีการแสดงบทบาทและการ
กําหนดตําแหนงหนาท่ีของสมาชิกอันถือวาเปนการลงทุน (Input) เพ่ือใหไดผลลัพธ (Output) อยาง
ใดอยางหนึ่ง 
     3.2   การแสดงบทบาทตําแหนงหนาท่ีของสมาชิกจะกระทําได โดยการสื่อสาร
ระหวางกัน (Communication) และจากการเปดเผยตัวเองในกลุม (Open System) 
    4. ทฤษฎีสังคมมิติ (Sociometric Orientation) ของโมเรโน ทฤษฏีนี้ มีแนวคิดท่ี
สําคัญดังตอไปนี้ 
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     4.1   การกระทําและจริยธรรมหรือขอบเขตการกระทําของกลุม จะเกิดความสัมพันธ
ระหวางสมาชิกในกลุม ซ่ึงจะศึกษาไดโดยใหสมาชิกเลือกสัมพันธทางสังคมระหวางกัน 
     4.2   เครื่องมือท่ีใชในการศึกษาความสัมพันธคือการแสดงบทบาทจําลอง (Role 
Playing) หรือการใชเครื่องมือวัดการเลือกทางสังคม (Goniometric Test) 
    5. ทฤษฎีจิตวิเคราะห (Psychoanalytic Orientation) ของ ซิกมันต ฟรอยด (Sigmund 
Freud) ทฤษฎีนี้มีแนวคิดท่ีสําคัญ คือ 
     5.1   เ ม่ือบุคคลอยูรวมกันเปนกลุม จะตองอาศัยความจูงใจ (Motivation 
Process) ซ่ึงอาจเปนรางวัลหรือผลจากการทํางานในกลุม 
     5.2   ในการรวมกลุม บุคคลจะมีโอกาสแสดงตนอยางเปดเผยหรือพยายาม
ปองกันปดบังตนเอง โดยวิธีตาง ๆ (Defense Mechanism) การใชแนวคิดนี้ในการวิเคราะหกลุม 
โดยใหบุคคลแสดงออกตามความเปนจริง โดยใชวิธีการบําบัดทางจิต (Therapy) ก็จะชวยใหสมาชิก
เกิดความเขาใจตนเองและผูอ่ืนไดดียิ่งข้ึน 
    6. ทฤษฎีจิตวิทยาท่ัวไป (General Psychology) ทฤษฎีนี้ มีแนวคิดการใชหลัก
จิตวิทยาตาง ๆ เก่ียวกบการรับรู  ั การเรียนรูความคิดความเขาใจ การใหแรงจูงใจ ฯลฯ จะชวยใหเขาใจ
พฤติกรรมของบุคคลในแงการรวบรวมขอมูล 
   จากการท่ีไดศึกษาทฤษฎีเก่ียวกบกระบวนการกลุมมาโดยตลอดแลวนั้นผูศึกษาสรุป 
พฤติกรรมของสมาชิกในกลุมท่ีมีปฏิสัมพันธตอกันใหเกิดผลในการเปลี่ยนแปลงของท้ังตัวบุคคลและ
กลุม โดยอาศัยกิจกรรมตาง ๆ กิจกรรมเปนตัวกําหนดสมาชิกแตละคนมองเห็นคุณคาของผลงานท่ีได
ทํารวมกัน ซ่ึงผลงานนี้จะกอใหสมาชิกแตละคนในกลุมมีความรูสึกท่ีดีตอกัน 
 2.5.5 หลักการและแนวคิดทฤษฎีกระบวนการทํางานกลุม 
 แนวคิดพ้ืนฐานของกระบวนการกลุมก็คือ แนวคิดในทฤษฎีภาคสนาน ของ เคิรท เลวิน ท่ีกลาวโดย
สรุปไวดังนี้พฤติกรรมของบุคคลเปนผลมาจากความสัมพันธของสมาชิกในกลุมโครงสรางของกลุมจะ
เกิดจากการรวมกลุมของบุคคลท่ีมีลักษณะแตกตางกัน และจะมีลักษณะแตกตางกันออกไปตาม
ลักษณะของสมาชิกกลุมการรวมกลุมจะเกิดปฏิสัมพันธระหวางสมาชิกในกลุมในดานการกระทํา 
ความรูสึก และความคิดสมาชิกกลุมจะมีการปรับตัวเขาหากันและจะพยายามชวยกันทํางานโดยอาศัย
ความสามารถของแตละบุคคลซ่ึงจะทําใหการปฏิบัติงานลุลวงไปไดตามเปาหมายของกลุม 
 2.5.6 หลักการเรียนรูแบบกระบวนการทํางานกลุม  
   1. การเรียนรูเปนกระบวนการท่ีเกิดจากแหลงความรูท่ีหลากหลาย การเรียนรูท่ีเกิด
จากการบรรยายเพียงอยางเดียวไมพอท่ีจะทําใหผูเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาพฤติกรรม  
แตการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาพฤติกรรมผูเรียนโดยกระบวนการกลุมจะเปดโอกาสใหผูเรียน
ไดใชศักยภาพของแตละคนท้ังในดานความคิด การกระทําและความรูสึกมาแลกเปลี่ยนความคิดและ
ประสบการณซ่ึงกันและกัน 
   2. การเรียนรูควรจะเปนกระบวนการกลุมท่ีสรางสรรคบรรยากาศการทํางานการ
ทํางานกลุมท่ีใหผูเรียนมีอิสระในการแสดงความรูสึกนึกคิด มีบทบาทในการรับผิดชอบตอการเรียนรู
ของตนโดยมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนจะชวยใหการเรียนรูเปนไปอยางมีชีวิตชีวาและชวย
กระตุนใหผูเรียนเกิดความกระตือรือรนในการเรียน 
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   3. การเรียนรูควรเปนระบวนการท่ีผูเรียนคนพบดวยตนเอง การเรียนรูดวยการกระทํา
กิจกรรมดวยตนเองจะชวยใหผูเรียนมีโอกาสเรียนรูเนื้อหาวิชาหรือสาระจากการมีสวนรวมในกิจกรรม 
ซ่ึงจะชวยใหผูเรียนเกิดความใจอยางลึกซ้ึง จดจําไดดี อันจะนําไปสูการปรับเปลี่ยนเจตคติและ
พฤติกรรมของตนไดรวมท้ังสามารถนําไปสูการนําไปพัฒนาบุคลิกภาพทุกดานของผูเรียน 
   4. การเรียนรูกระบวนการเรียนรู กระบวนการเยนรูเปนเครื่องมือท่ีจําเปนในการ
แสวงหาความรูท่ีเปนตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตทุกดาน ดังนั้นถาผูเรียนไดเรียนรูอยางมีระและมี
ข้ันตอนจะชวยใหผูเรียนสามารถใชเปนเครื่องมือในการแสวงหาความรูหรือตอบคําถามการรูไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 2.5.7 หลักการสอนแบบกระบวนการทํางานกลุม 
   สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ (2542) การเรียนแบบกระบวนการกลุม คือ 
ประสบการณทางการเรียนรูท่ีนักเรียนไดรับจากการลงมือรวมปฏิบัติกิจกรรมเปนกลุม กลุมจะมี
อิทธิพลตอการเรียนรูของแตละคนแตละคนในกลุมมีอิทธิพลและมีปฏิสัมพันธตอกันและกัน หลักการ
สอนโดยวิธีกระบวนการกลุม มีหลักการเพ่ือเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอน สรุปไดดังนี้ 
    1. เปนการเรียนการสอนท่ียึดนักเรียนเปนศูนยกลางของการเรียนโดยใหผูเรียนทุก
คนมีโอกาสเขารวมกิจกรรมมากท่ีสุด 
    2. เปนการเรียนการสอน ท่ีเนนใหนักเรียนไดเรียนรูจากกลุมใหมากท่ีสุด กลุมจะ
เปนแหลงความรูสําคัญท่ีจะฝกใหผูเกิดความรูความใจ และสามารถปรับตัวและเขากับผูอ่ืนได 
    3. เปนการสอนท่ียึดหลักการคนพบ และสรางสรรคความรูดวยตัวเองของนักเรียนเอง 
โดยครูเปนผูจัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมใหผูเรียนพยายามคนหา และพบคําตอบดวยตนเอง 
    4. เปนการสอนท่ีใหความสําคัญของกระบวนการเรียนรู วาเปนเครื่องมือท่ีจําเปนใน
การแสวงหาความรู และคําตอบตาง ๆ ครูจะตองใหความสําคัญของกระบวนการตาง ๆ ในการ
แสวงหาคําตอบ 
 2.5.8 รูปแบบและข้ันตอนการสอนแบบกระบวนการทํางานกลุม 
   สํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ (2540) รูปแบบการสอนแบบกระบวนการกลุม 
รูปแบบการสอนแบบกระบวนการกลุม มีข้ันตอนดังนี้ 
    1. ตั้งจุดมุงหมายของการเรียนการสอน ท้ังจุดมุงหมายท่ัวไปและจุดมุงหมาย 
เชิงพฤติกรรม 
    2. การจัดประสบการณการเรียนรู โดยเนนใหผูเรียนลงมือประกอบกิจกรรม 
ดวยตนเองและมีการเพ่ือทํางานเปนกลุม เพ่ือใหมีประสบการณในการทํางานกลุม ซ่ึงมีข้ันตอนดังนี้ 
     2.1  ข้ันนํา เปนการสรางบรรยากาศและสมาธิของผูเรียนใหมีความพรอมในการ
เรียนการสอน การจัดสถานท่ี การแบงนักเรียนออกเปนกลุมยอย แนะนําวิธีดําเนินการสอน กติกา
หรือกฎเกณฑการทํางาน ระยะเวลาการทํางาน 
     2.2  ข้ันสอน เปนข้ันท่ีครูลงมือสอนโดยใหนักเรียนลงมือปฏิบัติกิจกรรมเปนกลุม 
ๆ เพ่ือใหเกิดประสบการณตรง โดยท่ีกิจกรรมตาง ๆ จะตองคัดเลือกใหเหมาะสมกับเนื้อเรื่องในบทเรียน 
เชนกิจกรรม เกมและเพลง บทบาทสมมติ สถานการณจําลอง การอภิปรายกลุม เปนตน 
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     2.3  ข้ันวิเคราะห เม่ือดําเนินการจัดประสบการณเรียนรูแลว จะใหนักเรียน
วิเคราะหและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับพฤติกรรมตาง ๆ ความสัมพันธกันในกลุม ตลอดจนความ
รวมมือในการทํางานรวมกัน โดยวิเคราะหประสบการณท่ีไดรับจาการทํางานกลุมใหคนอ่ืนไดรับรู เปน
การถายทอดประสบการณการเรียนรูของกันแนะกัน ข้ันวิเคราะหจะชวยใหผูเรียนเขาใจตนเอง เขาใจ
ผูอ่ืน และมองเห็นปญหาและวิธีการทํางานท่ีเหมาะสม เพ่ือเปนแนวทางในการปรับปรุงการทํางาน 
เปนการถายโอนประสบการณการเรียนท่ีดี จะชวยใหผูเรียนสามารถคนแนวคิดท่ีตองการดวยตนเอง 
เปนการขยายประสบการณการเรียนรูใหถูกตองเหมาะสม 
     2.4  ข้ันสรุปและนําหลักการไปประยุกตใช นักเรียนสรุปรวบรวมความคิดใหเปน
หมวดหมู โดยครูกระตุนใหแนวทางและหาขอสรุป จากนั้นนําขอสรุปท่ีคนพบจากเนื้อหาวิชาท่ีเรียนไป
ประยุกตใชใหเขากับตนเองและนําหลักการท่ีไดไปใชเพ่ือการปรับปรุงตนเอง ประยุกตใชใหเขากับคน
อ่ืนประยุกตเพ่ือแกปญหาและสรางสรรคสิ่งท่ีเกิดประโยชนตอสังคม ชุมชน และดํารงชีวิตประจําวัน
เชน การปรับปรุงบุคลิกภาพ เกิดความเห็นอกเห็นใจ เคารพสิทธิของผูอ่ืน แกปญหา ประดิษฐสิ่งใหม 
เปนตน 
     2.5  ข้ันประเมินผล เปนการประเมินผลวา ผูเรียนบรรลุผลตามจุดมุงหมายมาก
นอยเพียงใด โดยจะประเมินท้ังดานเนื้อหาวิชาและดานกลุมมนุษยสัมพันธ ไดแก ประเมินดานมนุษย
สัมพันธ ผลสัมฤทธิ์ของกลุม เชน ผลการทํางาน ความสามัคคี คุณธรรมหรือคานิยมของกลุม ประเมิน
ความสัมพันธในกลุม จากการใหสมาชิกติชมหรือวิจารณแกกันโดยปราศจากอคติ จะทําใหผูเรียน
สามารถประเมินตนเองไดและจะทําผูสอนเขาใจนักเรียนได อันจะทําใหผูเรียนผูสอนเขาใจปญหาซ่ึง
กันและกันอันจะเปนหนทางในการนําไปพิจารณาแกปญหาและจัดประสบการณการเรียนรูใหแก
นักเรียน 
 2.5.9 ขนาดของกลุมและการแบงกลุม 
   สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2534, น. 230) การแบงกลุมเพ่ือให
นักเรียนปฏิบัติงานรวมกันนั้น ผูสอนอาจจะแบงกลุมโดยคํานึงถึงวัตถุประสงคการจัดการเรียนการ
สอน เชน 
    1. แบงกลุมตามเพศ ใชในกรณีครุมีวัตถุประสงคท่ีชี้เฉพาะลงไป เชน ตองการ
สํารวจความระหวางเพศหญิงและชาย ในดานตาง ๆ เชน ทัศนคติ คานิยม ฯลฯ 
    2. แบงตามความสามารถ ใชในกรณีท่ีครูมีภาระงานมอบหมายใหแตละกลุม
แตกตางไปตามความสามรถ หรือตองการศึกษาความแตกตางในการทํางานระหวางกลุมท่ีมี
ความสามารถสูงและต่ํา 
    3. แบงตามความถนัด โดยแบงกลุมท่ีมีความถนัดเรื่องเดียวกันไวดวยกัน 
    4. แบงกลุมตามความสมัครใจ โดยใหสมาชิกเลือกเขากลุมดับคนท่ีตนเองพอใจ 
ซ่ึงครูทําไดแตไมควรใชบอยนักเพราะจะทําใหนักเรียนขาดประสบการณในการทํางานกับบุคคลท่ี
หลายหลาย 
    5. แบงกลุมแบบเจาะจง ครูเจาะจงใหเด็กบางคนอยูในกลุมเดียวกัน เชน ใหเด็ก
เรียนเกงกับเด็กท่ีเรียนออนเพ่ือใหเด็กเรียนเกงชวยเด็กท่ีเรียนออน หรือใหเด็กปรับตัวเขาหากัน 
    6. แบงกลุมโดยการสุม ไมเปนการเจาะจงวาใหใครอยูใครกับใคร 
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     7. แบงกลุมตามประสบการณ คือ การรวมกลุมโดยโดยพิจารณาเด็กท่ีมี
ประสบการณคลายคลึงกันมาอยูดวยกันเพ่ือประโยชนในการชวยกันวิเคราะหหรือแกปญหาใดปญหา
หนึ่งโดยเฉพาะ 
 2.5.10 วิธีการสอนท่ีสอดคลองับหลักการการสอนแบบกระบวนการทํางานกลุม 
    1. การระดมความคิด เปนการรวมกลุมท่ีประกอบดวยสมาชิก 4 -5 คน และใหทุกคน
แสวงความคิดเห็นอยางท่ัวถึง เพ่ือรวบรวมความคิดในเรื่องใดเรื่องหนึ่งใหไดหลายแงมุม ทุกความคิด
ไดรับการยอมรับโดยไมมีการโตแยงกน แลวนําความคิดท้ังมวลมาผสานกัน 
    2. ผูสอนสรางสถานการณสมมติข้ึนโดยใหผูเรียนตัดสินใจทําอยางใดอยางหนึ่งซ่ึงมี
การสรุปผลในลักษณะของการแพการชนะ วิธีการนี้จะชวยใหผูเรียนไดวิเคราะหความรูสึกนึกคิด และ
พฤติกรรมตาง ๆ วิธีการสอนนี้จะชวยใหผูเรียนมีความสุขในการเรียนและเกิดความสนุกสนาน 
    3. บทบาทสมมติ เปนวิธีการสอนท่ีมีการกําหนดบทบาทของผูเรียนในสถานการณท่ี
สมมติข้ึนมาโดยใหผูเรียนสวมบทบาทและแสดงออกโดยใชบุคลิกภาพประสบการณและความรูสึกนึก
คิดของตนเปนหลัก วิธีการสอนนี้เปดโอกาสใหผูเรียนมีโอกาสศึกษาวิเคราะหความรูสึกและพฤติกรรม
ของตนอยางลึกซ้ึง ท้ังยังชวยสรางบรรยากาศการเรียนรูท่ีมีชีวิตชีวา 
    4. สถานการณจําลอง เปนวิธีกาสอนโดยการจําลองสถานการณจริง หรือสราง
สถานการณใหใกลเคียงกับความเปนจริง แลวใหผูเรียนอยูในสถานการณนั้นพรอมท้ังแสดงพฤติกรรมเม่ือ
อยูในสถานการณท่ีกําหนดให วิธีนี้จะชวยใหผูเรียนฝกทักษะการแสดงพฤตอกรรมตาง ๆ  ซ่ึงในสถานการณ
จริงผูเรียนอาจจะไมกลาแสดงออก 
    5. กรณีตัวอยาง เปนวิธีการสอนท่ีใชการสอนเรื่องราวตาง ๆ ท่ีเกิดข้ันจริง แตนํามา
ดัดแปลงเพ่ือใหผูเรียนใชเปนแนวทางในการศึกษาวิเคราะหและอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซ่ึง
กันและกันอันจะนําไปสูการสรางความเขาใจและฝกทักษะการแกปญหา การรับฟงความคิดเห็นซ่ึงกัน
และกันซ่ึงจะชวยใหเกิดการเรียนรูท่ีมีความหมายสําหรับผูเรียนยิ่งข้ึน 
    6. การแสดงละคร เปนวิธีการสอนท่ีใหผูเรียนแสดงบทบาทตามบทท่ีมีผูเขียนหรือ
กําหนดไวให โดยผูแสดงจะตองแสดงบทบาทตามท่ีกําหนดโดยไมนําเอาบุคลิกภาพและความรูสึกนึก
คิดเขามาใสในการแสดงบทบาทนั้น ๆ วิธีนี้จะชวยใหมีประสบการณในการรับรูเหตุผล ความรูสึกนึก
คิดและพฤติกรรมของผูอ่ืนซ่ึงจะชวยฝกทักษะการทํางานรวมกันและรับผิดชอบรวมกัน 
    7. เปนวิธีการสอนโดยการจัดผูเรียนเปนกลุมยอยท่ีมีสมาชิกประมาณ 6 -12 คน 
และมีกากําหนดใหมีผูนํากลุมทําหนาท่ีเปนผูดําเนินการอภิปราย สมาชิกทุกคนมีสวนรวมในการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นแลวสรุปหรือประมวลสาระท่ีไดจากการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน วิธีการนี้
เปดโอกาสใหผูเรียนทุกคนไดมีสวนรวมในการเสนอขอมูลหรือประสบการณของตนเองเพ่ือใหกลุมได
ขอมูลมากข้ึนวิธีการสอนท่ีสนับสนุนหลักการสอนแบบกระบวนการกลุมเหลานี้ เปนวิธีการสอนท่ีชวย
ใหการจัดประสบการณการสอนท่ีหลากหลายแลผูสอนอาจใชวิธีสอนอ่ืน ๆ ไดอีก โดยยึดหลักสําคัญ 
คือ การเลือกใชวิธีการสอนท่ีสอดคลองกับจุดประสงคของการสอนแตละครั้ง 
 2.5.11 การประเมินผลการสอนแบบกระบวนการทํางานกลุม  
 หลักการสอน โดยอาศัยทฤษฎีกระบวนการทํางานกลุม มีหลักการท่ีครูผูสอนจะนําไปเปน
แนวทางในการจัดการเรียนการสอนไดดังนี้ (ทิศนา แขมมณี และคณะ 2522) 
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  1. การใหผูเรียนประเมินผลการเรียนรูของตนเอง ซ่ึงผูสอนควรสนับสนุน สงเสริมใหผูเรียนมี
โอกาสประเมินผลการเรียนรูของตนเองจะชวยใหการเรียนรูมีความหมายและมีประโยชนตอผูเรียนยิ่งข้ึน 
  2. การใหผูเรียนรวมประเมินผลการเรียนรูจากการทํางานรวมกัน ซ่ึงสามารถประเมินผลได 
2 ลักษณะ คือ 
   2.1  การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกลุม 
   2.2  การประเมินผลความสัมพันธภายในกลุม 
 2.5.12 บทบาทของครูและนักเรียนในการสอนแบบกระบวนการทํางานกลุม 
 บทบาทของครูในการสอนโดยใชกระบวนการกลุมการสอนโดยใชทฤษฎีกลุมสัมพันธ เปนการ
สอนท่ียึดหลักการเรียนรูท่ีมุงจะสงเสริมคุณสมบัติบางประการ ในตัวผูเรียน บทบาทของครูนับเปน
สวนท่ีสําคัญมากตอผลสําเร็จตามหลักทฤษฎีนี้ ครูจําเปนตองปรับหรือเปลี่ยนบทบาทบางอยาง 
ใหสอดคลองกับลักษณะการเรียนการสอบดังกลาวขางตนบทบาทท่ีสําคัญและจําเปนสําหรับคร ู
ท่ีใชทฤษฎีกลุมสัมพันธในการสอนรวบรวมไวเปนหัวขอใหญ ๆ มีดังนี้ (สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาแหงชาติ 2540)  
    1. มีความเปฯกันเอง มีความเห็นอกเห็นใจนักเรียน สรางบรรยากาศท่ีดีตอการเรียน 
สนใจ ใหกําลังใจ สนทนา ไถถาม 
    2. พูดนอย และจะเปนเพียง ผูประสานงาน แนะนํา ชวยเหลือเมือนักเรียนตองการเทานั้น 
    3. ไมชี้นําหรือโนมนาวความคิดของนักเรียน 
    4. สนับสนุน ใหกําลังใจ กระตุนใหนักเรียนเกิดความกระตือรือรนในการทํางาน
แสดงออกอยางอิสระ และแสดงออกซ่ึงความสามารถของนักเรียนแตละคน 
    5. สนับสนุนใหนักเรียนสมารถวิเคราะห สรุปผลการเรียนรูและประเมินผลการ
กระทํางานใหเปนไปตามจุดมุงหมายท่ีวางไว 
   กลาวโดยสรุปทฤษฎีกระบวนการกลุมของแตละหัวขอโครงสรางของกลุมจะเกิดจากการ
รวมกลุมของบุคคลท่ีมีลักษณะแตกตางกัน และจะมีลักษณะแตกตางกันออกไปตามลักษณะของ
สมาชิกกลุมการรวมกลุมจะเกิดปฏิสัมพันธระหวางสมาชิกในกลุมในดานการกระทํา ความรูสึก และ
ความคิดสมาชิกกลุมจะมีการปรับตัวเขาหากันและจะพยายามชวยกันทํางานโดยอาศัยความสามารถ
ของแตละบุคคล 
 2.5.13 การวัดพฤติกรรมการทํางานกลุม 
 การวัดพฤติกรรมการทํางานกลุมตองอาศัยเครื่องมือท่ีเหมาะสมกับพฤติกรรม ซ่ึงมี นักวิชาการ
หลายทานไดกลาวถึงการวัดพฤติกรรมการทํางานกลุมไว ดังนี้ 
   ประนอม เดชชัย (2536, น. 37) กลาวไววา ในการติดตามพฤติกรรมทํางานกลุมนั้น  
มีความจําเปนตองมีการพิจารณาเครื่องมือสําหรับวัดคามเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมหรือพัฒนาการอยาง 
เหมาะสมดวย เชน อาจใชการสังเกตพฤติกรรมหรือพิจารณาผลงานหรืออาจใชขอสอบหรือใชหลาย ๆ 
วิธีรวมกัน แลวแตจะเห็นสมควร ขอสําคัญเครื่องมือท่ีวัดตองคํานึงถึงจุดประสงคการเรียนการสอบ 
เปนเกณฑ วาตองการใหผูเรียนมีพัฒนาการทักษะดานใดและตองแสดงพฤติกรรมอยางไรจะทําใหวัด 
และประเมินผลไดงายข้ึน 
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   ประนอม เดชชัย (2536, น. 257) ไดกลาววา การสังเกตเปนวิธีท่ีไดขอมูลโดยตรง 
จากการปฏิบัติของนักเรียน ท้ังดานพฤติกรรมการเรียนรู นิสัยการทํางาน ทักษะทางสังคม พฤติกรรม 
ท่ีเปนความรูสึกทราบซ่ึงและการปรับตัวเพราะการสังเกตเปนการติดตามเฝาดูท่ีมีความมุงหมาย  
การ สังเกตนอกจากจะใชการดูแลยังใชการฟงในการเก็บขอมูลดวยเปนการเฝาดูท่ีมีความมุงหมาย
จําเพาะ เจาะจง และการสังเกตตองมีเครื่องมือวัดชนิดอ่ืน ๆ ประกอบดวย เชน แบบสํารวจรายการ 
มาตรการ จัดอันดับคุณภาพ การบันทึก และการรายงาน เปนตน 
   ภัทรา นิคมานนท (2538, น. 165-167) กลาววา เม่ือพิจารณาประเภทท่ีใชเทคนิค  
การสังเกตดังกลาวนี้ สรุปเก่ียวกับบันทึกการสังเกตได 2 แบบ คือบันทึกสิ่งท่ีสังเกตไดท้ังหมดโดยไมได 
กําหนดกรอบของแบบบันทึกสังเกตไดลวงหนา และบันทึก การสังเกตไดใชแบบบันทึกการสังเกต  
ท่ีกําหนดไวแลว ซ่ึงแบบบันทึกการสังเกตมีหลายแบบ ดังนี้ 
    1. แบบกําหนดพฤติกรรมท่ีตองการสังเกตไวในตารางซ่ึงมีวิธีการบันทึก โดยผู 
สังเกตจะบันทึกคาระดับคะแนนพฤติกรรมท่ีสังเกตไดลงในแตละชวงท่ีแตกตางกัน ตามจํานวนระดับ 
ท่ีกําหนด โดยท่ัวไปนิยมกําหนดคาของแตละพฤติกรรมไว 5 ระดับ ในการบันทึกขอมูลการสังเกตนี้  
ผูจดบันทึกเฉพาะพฤติกรรมท่ีครูสังเกตไดเทานั้น ไมมีการอธิบายวิจารณ 
    2. แบบบรรยายมีการกําหนดรูปแบบตารางท่ีประกอบไปดวยสวนท่ีเปนขอมูล 
นักเรียน เชน ชื่อ ชั้น วันบันทึก และชวงพฤติกรรมท่ีสังเกตได 
    3. แบบบันทึกการบรรยายสะสม มีการกําหนดรูปแบบตารางท่ีประกอบไปดวย  
ซ้ือของนักเรียน วันท่ีทําการสังเกตชั้นเรียน เวลาเรียน และชวงของการสังเกตพฤติกรรม เปนครั้งท่ีทํา
การสังเกตพฤติกรรมท่ีสังเกตได 
    4. แบบสํารวจความถ่ี มีลักษณะท่ีเปนแบบสํารวจรายการท่ีตองการสังเกตวา  
ผูสังเกตเพียงแตตองการทราบความถ่ีของพฤติกรรมท่ีแสดงออก 
การวัดทักษะการทํางานกลุม 
   ปริณดา เลิศศรีมงคล (2554) ไดพัฒนาแบบสังเกตโดยใชกรอบโครงสรางทักษะการ 
ทํางานกลุมท่ีไดสังเคราะหมาจาก 5 ทักษะยอย ไดแก  
    1. การรวมกําหนดเปาหมายวัตถุประสงค และแบงหนาท่ีกันทํางาน  
    2. การตระหนักในบทบาทหนาท่ีของตนเอง  
    3. การมีปฏิสัมพันธท่ีดี พ่ึงพาอาศัย และชวยเหลือกัน  
    4. การรักษาบรรยากาศในการทํางานและปรับตัวหากัน  
    5. การสื่อสารแบบเปดมี  
   การปรึกษาและแกไขปญหารวมกันมากําหนดเปนพฤติกรรมท่ีชัดเจนข้ึน เพ่ือใชในการ
สังเกต พฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียน โดยกําหนดพฤติกรรมสําหรับสังเกตในแตละทักษะยอย
ของ ทักษะการทํางานกลุม 
   สมชาย วงศา (2559) ไดพัฒนาแบบวัดทักษะการทํางานกลุมสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปท่ี 4 จากโครงสรางทักษะท่ีตองการวัดท่ีไดสังเคราะหไวเปนคุณลักษณะท่ีตองการวัด 5 ดาน ไดแก 
    1. การมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น  
    2. การสรางการมีสวนรวมของสมาชิกกลุม  
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    3. การทํางานท่ีไดรับมองหมาย  
    4. การสรางบรรยากาศการทํางานกลุม  
    5. การตอบสนองตอความขัดแยง 
   กังวล เทียนกัณฑเทศน (2540, น. 24-25) ไดกลาว การสังเกตนี้ สามารถจําแนกได  
4 ประเภท ดังนี้ 
    1. ระเบียบสะสมสวนบุคคล เปนการบันทึกพฤติกรรมของแตละบุคคลโยท่ัวไปผูวัด 
ตองสังเกตพฤติกรรมเปนระยะ ๆ ไป เปนรายบุคคลจนกระท่ังเห็นวาท่ีจะเพียงพอท่ีจะเห็นพฤติกรรม 
นั้นชัดเจน ระเบียบสะสมสวนบุคคลจะเปนพฤติกรรมอันเปนผลจากกการศึกษาดานการปรับตัวของ 
บุคคลในสังคม 
    2. แบบสํารวจ เปนระบบท่ีจัดเตรียมไวแลว ซ่ึงจะมีลักษณะท่ีเปนประโยชน 
ขอความท่ีเก่ียวกับพฤติกรรมท่ีตองวัด โยตรวจสอบพฤติกรรมวามีหรือไมมีตามท่ีผูวัดหรือผูใชแบบ 
สํารวจสังเกตได 
    3. การจัดระดับคุณภาพ ผูใชแบบวัดผลแบบนี้ จะเปนผูสังเกตคุณภาพหรือลักษณะ 
ท่ีสังเกตไดแลวกําหนดลักษณะคุณภาพเหลานั้น เชน มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอยและนอยท่ีสุด 
เหมาะสําหรับการพูด การแสดงพฤติกรรมในการเรียนและความรวมมือในการทํางาน เปนตน 
    4. เทคนิคสังคมมิติ เทคนิคนี้เปนวิธีการท่ีใชสังเคราะหคามสัมพันธระหวางบุคคล 
ในกลุมหรือโครงสรางของกลี่เพ่ือนในชั้นเรียนซ่ึงกลุมเพ่ือนอิทธิพลตอคานิยม ตอบรรยากาศของกลุม 
หรือโครงสรางของกลุม โดยครูกําหนดสถานการณ เชน ถามีปญหาจะปรึกษาเพ่ือนคนใด ใหนักเรียน  
แตละคนระบซ้ือเพ่ือนหนึ่งชื่อหรือถาจะทํางานชนิดหนึ่งเพียง 2 คน นักเรียนจะเลือกเพ่ือนคนใด 
คนหนึ่งเปนเพ่ือนรวมงาน เปนตน แลวกําหนดตําแหนงของแตละคนลงบนกระดาษ เขียนเสนโยงเปน 
ลูกศรชี้แสดงวาถูกเลือกของแตละคน แบบบันทึกการสังเกตเหลานี้  สามารถท่ีจะเลือกใชได 
ตามจุดประสงคของผูท่ีตองการวัด พฤติกรรมตาง ๆ ของนักเรียน แตควรยึดหลังของวิธีการใชแบบ
บันทึกการสังเกตดวย ดังนี้ 
    1. การบันทึกการสังเกตควรบันทึกพฤติกรรมของแตละบุคคลแยกจากกันไมควร 
สังเกตพรอมกันหลาย ๆ คน เพราะจะทําใหเกิดความสับสนในการบันทึกขอมูล 
    2. การบันทึกท่ีดีควรบันทึกขอมูลท้ังดานบวกและลบ ตามท่ีสังเกตไดจริงโดยท่ีไม 
เติมความคิดเห็น เวนแตใชแบบสังเกตท่ีมีการกําหนดใหแสดงความคิดเห็น 
    3. ควรบันทึกเฉพาะพฤติกรรมท่ีเก่ียวของกับจุดมุงหมายเทานั้น 
    4. ควรบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตไดทันทีท่ีเห็น ไมควรเก็บไวบันทึกภายหลัง 
   กลาวโดยสรุปไดวา การวัดพฤติกรรมการทํางานกลุมนั้น เปนการสังเกตพฤติกรรม
วิธีการอยางหนึ่งท่ีทํา ใหไดขอมูลโดยตรงจากการแสดงพฤติกรรมของนักเรียน สิ่งสําคัญในการสังเกต
คือ จุดมุงหมายการสังเกต สังเกตอยางละเอียด และตองจดบันทึกสิ่งท่ีไดจากการสังเกตทุกครั้ง สังเกต
รวมกันหรือสังเกตหลายครั้ง ขอมูลท่ีไดจากการสังเกตนั้นจะตองตรวจสอบความถูกตองและสรุปผล 
ซ่ึงในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยใช แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม โดยใชเทคนิคการสังเกตแบบจัด
ระดับคุณภาพ (Rating Scale) ซ่ึงแบงหัวขอการประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียน
ออกเปน 7 ดาน โดยผูวิจัย ไดนําเอาองคประกอบของการทํางานกลุมเปนตัวชี้วัดในดานตาง ๆ ดังนี้ 1) 
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ดานการแสดงความชวยเหลือ 2) ดานความการยอมรับฟงความคิดเห็น 3) ดานการรับผิดชอบตอหนาท่ี
โดยกําหนดเปน แบบมาตราสวน 3 ระดับ ดังนี้ 
    ใหคะแนน 3 หมายถึง กลุมผูเรียน แสดงพฤติกรรรมสมํ่าเสมอ  
    ใหคะแนน 2 หมายถึง กลุมผูเรียน แสดงพฤติกรรมบางครั้ง 
    ใหคะแนน 1 หมายถึง แสดงพฤติกรรมนาน ๆ ครั้ง 
นําคะแนนของการประเมินทุกขอมารวมกันแลวหาคาเฉลี่ยแลวแปลความหมาย ดังตารางท่ี 2.4 
 
ตารางท่ี 2.4 เกณฑพฤติกรรมการทํางานกลุม 

คาเฉลี่ย เรื่อง 
1.00 – 1.49 นาน ๆ ครั้ง 
1.50 – 2.49 บางครั้ง 
2.50 – 3.00 สมํ่าเสมอ 

 

2.6 แนวคิดและหลักเกี่ยวกับการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 
 2.6.1 ความหมายการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 จากการศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของ พบวา คําท่ีใชในการวิจัยในชั้นเรียน มีหลายคํา ไดแก 
  1. การวิจัยปฏิบัติการ (Action Research)  
  2. การวิจัยในชั้นเรียน (Classroom Research)  
  3. การวิจัยของครู (Teacher Research) 
  4. การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน (Classroom Action Research) 
  5. การวิจัยการเรียนการสอน (Learning Research) 
   ในท่ีนี้ผูเขียนขอใชคําวา การวิจัยในชั้นเรียน เพราะเปนคําท่ีใชกันแพรหลาย และเปนท่ี
รูจักของครูและบุคลากรทางการศึกษา การวิจัยในชั้นเรียนไดมีนักวิชาการ นักวิจัย ใหความหมายไว
หลายทาน ดังนี้ 
   Kemmis and Mctaggart (1988) ใหความหมายของการวิจัยปฏิบัติการในชั้น เรียนไว
วา เปนกระบวนการของการเรียนรูดวยการปฏิบัติจริง จากการสังเกตลักษณะ การปฏิบัติงานจากการ
ปรับปรุงงานของตนเอง การทําความเขาใจเก่ียวกับงาน และการปรับปรุง สถานการณในการทํางาน 
   Corey (1981, p. 5) ใหความหมายของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนไววา เปนการ วิจัย 
ท่ีทําโดยผูปฏิบัติการทางการศึกษาเทานั้น (Education Practitioners) เพราะผลท่ีไดจาก การวิจัยจะทํา
ใหบุคคลเหลานี้ สามารถตัดสินใจไดดีกวาผูอ่ืน และนําไปใชเพ่ือแกปญหาใหเกิด การปฏิบัติงานท่ีดีข้ึน 
   ยาใจ พงษบริบูรณ (2537, น. 17) ใหความหมายของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน  
ไววา เปนการวิจัยประเภทหนึ่ง ซ่ึงใชกระบวนปฏิบัติอยางเปนระบบ โดยมีผูวิจัย และผูมีสวน 
เก่ียวของมีสวนรวมในการปฏิบัติ มีการวิเคราะหวิจารณผลการปฏิบัติ จากการใชวงจรปฏิบัติใน 
4 ข้ันตอน ไดแก 1) การวางแผน 2) การลงมือปฏิบัติจริง 3) การสังเกต และ 4) การสะทอนผลการ 
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ปฏิบัติการดําเนินการ ตอเนื่องไปจนกวาจะไดขอสรุปท่ีแกไขปญหาไดจริง หรือพัฒนาสถานการณ 
ของสิ่งท่ีศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
   กิตติพร ปญญาภิญโญผล (2540, น. 9) ใหความหมายของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นไววา
เปนการศึกษาคนควาหาวิธีแกปญหา ปรับปรุงเปลี่ยนแปลง เพ่ือพัฒนาคุณภาพของ งานท่ีตนกําลัง
ปฏิบัติอยู และขณะเดียวกันสรางความเขาใจถึงสภาพ และขบวนการเปลี่ยนแปลง ท่ีเกิดข้ึน โดยผาน
กระบวนการของวงจรบันไดเวียนของขอมูลท่ีรวบรวมได ระหวางดําเนินงาน เปนฐานของการปรับแก
ข้ันตอไป 
   ทิศนา แขมมณี (2540, น. 14) ใหความหมายของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนวา หมายถึง
การวิจัยในบริบทของชั้นเรียนและมุงนําผลการวิจัยไปใชในการพัฒนาการเรียนการสอนของตน เปนการนํา
กระบวนการวิจัยไปใชในการพัฒนาครูใหไปสูความเปนเลิศ และมีความเปน อิสระทางวิชาการ 
   กรมวิชาการ (2542, น. 7) กลาววา การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน หมายถึง กระบวนการ
ท่ีครูศึกษาคนควาเพ่ือแกปญหาหรือพัฒนาการเรียนการสอนท่ีตนรับผิดชอบ จุดเนนของการวิจัยในชั้น
เรียน คือ การแกปญหาหรือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนอยางเปนระบบ ดังนั้นการวิจัยในชั้นเรียน 
เปนการศึกษาและวิจัยควบคูกับการจัดการเรียนการสอน เพ่ือแกปญหา หรือพัฒนาการสอนของตนเอง 
เพ่ือเผยแพรผลการวิจัยใหเกิดประโยชนตอผูอ่ืนตอไป 
   สุวิมล วองวาณิช (2557, น. 11) ไดสังเคราะหนิยามเก่ียวกับการวิจัยปฏิบัติการในชั้น 
เรียนแลวสรุปวา การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน คือ การวิจัยท่ีทําโดยครูผูสอนในหองเรียนเพ่ือ
แกปญหาท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน และนําผลมาใชในการปรับปรุงการเรียนการสอนเพ่ือใหเกิด ประโยชน
สูงสุดกับผูเรียน เปนการวิจัยท่ีตองทําอยางรวดเร็ว นําผลไปใชทันที และสะทอนขอมูล เก่ียวกับการ
ปฏิบัติงานตาง ๆ ของตนเองใหท้ังตนเองและกลุมเพ่ือนรวมงานในโรงเรียน ไดมี โอกาสอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในแนวทางท่ีไดปฏิบัติ และนําผลท่ีเกิดข้ึนเพ่ือพัฒนาการ เรียนการสอนตอไป 
   ครุรักษ ภิรมยรักษ (2544, น. 4) กลาววา การวิจัยในชั้นเรียน เปนบทบาทของครูใน 
การแสวงหาวิธีการแกปญหาตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในบริบทของชั้นเรียนโดยทําพรอม ๆ กันไป กับการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนตามปกติ ดวยกระบวนการท่ีเรียบงายและเชื่อถือได เพ่ือนํามาใชในการ
พัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเรียน 
   กลาวโดยสรุปไดวา การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน หมายถึง การวิจัยท่ีครูผูสอนเปนผูมี
บทบาทในฐานะผูสอนและผูวิจัย ในอันท่ีจะศึกษาหาความรู เพ่ิมเติมเพ่ือแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนใน
หองเรียน ตลอดจนการสงเสริมพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน โดยครูผูสอนในแตละกลุมสาระการ
เรียนรู นอกจากนั้นจะตองมีการนําผลการปฏิบัติการมาใชใน การปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให
เหมาะสมกับผูเรียนของตนเอง 
 2.6.2 ลักษณะสําคัญของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
   สุวิมล วองวาณิช (2557, น. 22) ไดสรุปลักษณะสําคัญของการวิจัยในชั้นเรียนไววา  
ในการวิจัยตองมีการดําเนินงานท่ีเปนวงจรตอเนื่อง มีกระบวนการทํางานแบบมีสวนรวม และเปน
กระบวนการท่ีเปนสวนหนึ่งของการทํางานปกติ เพ่ือใหไดขอคนพบเก่ียวกับการแกปญหา ท่ีสามารถ
ปฏิบัติไดจริง ดังตารางท่ี 2.5  
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ตารางท่ี 2.5 การทําวิจัยในชั้นเรียน  
การทําวิจัยในชั้นเรียนคือ การวิจัยมีลักษณะดังนี้ 

ใครทําอะไร ท่ีไหน เม่ือไร  
อยางไร 
 
 
 
เพ่ือจุดมุงหมายใด  
ลักษณะเดนการวิจัย 

ครูผูสอนในหองเรียนทําการแสวงหาวิธีการแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน  
ในหองเรียน ในขณะท่ีการเรียนการสอนกําลังเกิดข้ึน ดวยวิธีการ
วิจัยท่ีมีวงจรการทํางานตอเนื่อง และสะทอนกลับการ ทํางาน
ของตนเอง (Self - Refection) โดยมีข้ันตอนหลัก คือ การ
ทํางาน  ตามวงจร PAOR (Plan, Act, Observe, Reflect) มี
จุดมุงหมายเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนใหเกิดประโยชนสูงสุด
ตอ ผูเรียนเปนกระบวนการวิจัยท่ีทําอยางรวดเร็ว โดยครูผูสอน
นําวิธีการ แกปญหา ท่ีตนเองคิดข้ึนไปทดลองใชกับผูเรียนทันที 
และสังเกตผลการ แกปญหานั้น มีการสะทอนผลและแลกเปลี่ยน
ประสบการณกับเพ่ือนครูใน โรงเรียน เปนการวิจัยแบบรวมมือ 
(Collaborative Research) 

 
 สุวิมล วองวาณิช (2557, น. 30) ไดเปรียบเทียบความแตกตางของการวิจัย ในชั้นเรียนกับการ
วิจัยเชิงวิชาการ ดังตารางท่ี 2.6 
 
ตารางท่ี 2.6 การเปรียบเทียบการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนกับการวิจัยเชิงวิชาการ 

(ตอ) 
 

ประเด็น การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน การวิจัยเชิงวิชาการ 
1 เปาหมาย 
 
2. ผูวิจัย 
 
 
 
3. วงจรของ 
    การวิจัย 

มุงสรางความรูเฉพาะเพ่ือใชใน 
หองเรียนของผูวิจัย 
ดําเนินการโดยครูผูสอนในหองเรียนมี
ลักษณะการวิจัยแบบรวมมือ 
(Collaborative Research) ในวงจร
การทําวิจัยแบบ  
PAOR Plan, Act Observe, Reflect 
โดยข้ันตอน Reflect (สะทอนกลับ) 
เปนข้ันตอนท่ีเดนท่ีทําใหการวิจัย แบบ
นี้ตางจากการวิจัยอ่ืน 

มุงสรางขอความรูท่ัวไป 
ซ่ึงสามารถสรุปอางอิงได  
ดําเนินการโดยนักวิชาการ หรือ 
นักการศึกษาในมหาวิทยาลัย    
ท่ีไมไดปฏิบัติงานในหองเรียน 
 
ใชวงจรการทําวิจัยแบบกําหนด 
ปญหาศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของ 
ออกแบบการวิจัย (กําหนด 
ประชากร กลุมตัวอยาง สราง 
เครื่องมือ เก็บขอมูล วิเคราะห 
ขอมูล) สรุป และอภิปราย 
ผลการวิจัย 
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ตารางท่ี 2.6  (ตอ) 

ประเด็น การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน การวิจัยเชิงวิชาการ 
4. วิธีการวิจัย 

 
ไมเนนการกําหนดกรอบแนวคิด 
ทฤษฎี แตใชประสบการณของ ผูสอน 
ไมเนน แบบแผนการวิจัย มาก ใชการ
วิจัยเชิงคุณภาพมากกวา เชิงปริมาณ ใช
วิธีการเชิงอัตวิสัย (Subjective)  

ยึดแบบแผนการวิจัย  
การออกแบบการวิจัยท่ีรัดกุม มี
การกําหนด กรอบแนวคิดทฤษฎี 
ตรวจสอบ  

5. การกําหนด  
   วิธีการแกไข  
   ปญหาในหอง  
   เรียน  
   (Solution) 
 
6. กลุมเปาหมาย 
   ท่ีตองทําวิจัย  
7. ขอมูลวิจัย 
 
 
8. การวิเคราะห 
    ขอมูล 

โดยอาศัยประสบการณของครู นักวิจัย 
แตจะใชวิธีการเชิงปรนัย ในการ
ตรวจสอบผลการวิจัย  
 
นักเรียนในหองเรียนอาจเปนรายคน 
หรือรายหอง ครูเปนผูเก็บขอมูล ใช
วิธีการสังเกต หลักฐานการแสดง
พฤติกรรมของ ผูเรียน ขอมูลสวนใหญ
เปนขอมูล เชิงคุณภาพ  
ใชการวิเคราะหเนื้อหา ไมเนน 1 การ
วิเคราะหดวยสถิติข้ันสูง ครูนักวิจัยและ
เพ่ือนครูจะมีการ 

ทฤษฎีและพัฒนาทฤษฎี ใช  
การวิจัยเชิงปริมาณมากกวา  
อิงทฤษฎีหรือผลการวิจัยรองรับ 
 
กลุมนักเรียนท่ีเปนตัวแทน
ประชากรอาจใชวิธีการเก็บขอมูล
แบบเดียวกับ การวิจัยปฏิบัติ 
การในชั้นเรียนแต  
 
โอกาสใกลชิดกับแหลงขอมูล 
(นักเรียน) จะมีนอย สวนใหญใช
วิธีการวิเคราะหทางสถิติ เนนการ
สรุปอางอิง 

9. การอภิปราย 
   แปลความหมาย 
   ขอคนพบจาก 
   การวิจัย 10.  
   ชวงเวลา  
   ในการทําวิจัย 

แลกเปลี่ยนประสบการณการวิจัย 
รวมกัน มีการถกอภิปรายถึงวิธีการ 
แกปญหาท่ีใชและผลท่ีเกิดข้ึน ทําเปน
สวนหนึ่งของการเรียน 
การสอนและทําอยางรวดเร็ว เพ่ือให 
สามารถทดลองใชผลตามแนวทาง ท่ีครู
นักวิจัยตัดสินใจจะใช 

กวิจัยอภิปรายภายใตกรอบ
ทฤษฎี ท่ีใชในการวิจัย และใช 
ความคิดเห็นของนักวิจัย
ประกอบการอภิปราย  
เปนนักวิจัยท่ีเฝาสังเกตหรือเก็บ 
ขอมูลอยูหาง ๆ แมจะมีโอกาสเขา 
ไปทําใหหองเรียนแตก็จะเปนชวง  

11. การใช 
     ผลการวิจัย 

นําผลไปใชแกปญหาในหองเรียนทันที 
และตรวจสอบผลท่ีเกิดข้ึน ไมเนน การ
ตีพิมพเผยแพรเปนบทความ วิชาการ 

เม่ือทําเสร็จก็ถอยหางออกมา 
การวางแผนการวิจัยอาจตองใช 
เวลานานกวาการวิจัยปฏิบัติการ 
ในชั้นเรียน ผลการวิจัยอาจไมได
นําไปใชในทาง ปฏิบัติจริง  
แตอาจมีการตีพิมพ เผยแพรเปน
บทความวิจัย 
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  จากการศึกษาเอกสารท่ีไดกลาวมาในขางตนสรุปไดวา การวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนา 
ผูเรียนมีลักษณะ ดังนี้ 
  1. ผูทําวิจัยยังคงทํางานสอนตามปกติของตน  
  2. ไมตองสรางเครื่องมือวิจัยใหม ใชจากการสอนของตน  
  3. ไมมีขอมูลจํานวนมาก และไมตองใชสถิติท่ีซับซอน  
  4. ขอมูลสวนใหญมาจากการสังเกต การพูดคุย และใชการวิเคราะหเนื้อหา  
  5. ไมตองทบทวนรายงานวิจัยท่ีเก่ียวของ หรือศึกษาทฤษฎีมากนัก 
  6. ใชเวลาทําวิจัยไมนาน ข้ึนอยูกับสาเหตุของปญหา และจํานวนบุคคล ท่ีตองการแกไข 
  7. ผูเรียนไดรับการแกไขหรือพัฒนา 
  8. ไมจําเปนตองระบุประชากร กลุมตัวอยาง การสุมตัวอยาง แตระบุนักเรียน กลุมเปาหมาย
ก็คือกลุมท่ีสอน 
  9 ตัวแปรอิสระคือนวัตกรรมท่ีใชในการสอน ตัวแปรตามคือพฤติกรรมท่ีตองการ แกหรือ
พัฒนาของผูเรียน 
 2.6.3 ขอจํากัดของการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 นักวิชาการไดอธิบายขอจํากัดของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนไว ดังนี้ 
   พินันทร คงคาเพชร (2552, น. 19) ไดกลาวถึง ขอจํากัดของการวิจัยปฏิบัติการในชั้น 
เรียนวา การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนั้นมีประโยชนตอการพัฒนาการเรียนการสอนของครูอยางมาก  
แตอยางไรก็ดี กระบวนการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนก็มีขอจํากัดหลายประการ เชนเดียวกันมีรายละเอียด 
ดังนี้ 
    1. มีความจํากัดในการอางอิงผลการวิจัยไปยังประชากร เนื่องจากกลุมตัวอยางท่ี ได
สวนใหญ จะใชการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive Sampling) และทําในกลุม ตัวอยาง
ขนาดเล็กผลท่ีไดจึงไมเปนตัวแทนของขอคนพบ 
    2. เปนการเพ่ิมภาระของครูผูสอนมากข้ึน ซ่ึงตองอาศัยความพยายาม และทุมเท 
กําลังกาย กําลังใจ ตลอดจนความอดทน เนื่องจากลักษณะงานวิจัยตองทําอยางตอเนื่อง เพ่ือให 
งานวิจัยเสร็จทันตามเวลาท่ีกําหนด และสามารถนําไปใชไดตามจุดมุงหมายของการวิจัย ปฏิบัติการใน
ชั้นเรียน 
    3. ความตรงภายนอก (external Validity) หรือความถูกตองของผลการวิจัยท่ีสามารถ
นําไปใชกับกลุมตัวอยางอ่ืน หรือสถานการณอ่ืน ๆ ไดของงานวิจัยปฏิบัติการในชั้น เรียนจะคอนขางนอย 
และไมไดใหความสําคัญเทาเทียมกับความตรงภายใน (internal Validity) ซ่ึงมีอยูสูงกวา 
    4. ตัวแปรภายนอกท่ีผูวิจัยไมไดสนใจศึกษาในงานวิจัยประเภทนี้ จะไมสามารถ 
ควบคุมไดเหมือนกับงานวิจัยประเภทอ่ืน เนื่องจากการจัดการในชั้นเรียน มีลักษณะเปนธรรมชาติ 
ท่ีเกิดข้ึนจริง ไมไดมีการจัดกระทําของครูผูสอน ดังนั้น ขอคนพบท่ีไดรับอาจไมสามารถยืนยัน ไดวา 
มาจากปจจัยใดกันแน 
    5. เนื่องจากงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนนั้น จําเปนตองกระทําอยางเรงดวน 
ใหทันกับการใชงานในขณะนั้น จึงอาจสงผลใหนักวิจัยขาดความรอบคอบในกระบวนการวิจัย หรือ
อาจเลือกปญหาไดไมตรงกับปญหาหลักท่ีเกิดข้ึนในชั้นเรียน 
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 2.6.4 ข้ันตอนการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 
 การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน มีข้ันตอนคลายกับการวิจัยท่ัวไป แตบางข้ันตอนอาจตางใน
รายละเอียด หรืออาจตัดออกหรือมีความยืดหยุนมากกวา เชน ข้ันตอนการสุมและ กกลุมตัวอยาง 
สวนใหญจะใชกลุมตัวอยางขนาดเล็ก และไมไดเกิดจากกระบวนการสุม ยาง แตจะเปนการเลือก
ศึกษาจากนักเรียนคนเดียว หรือกลุมเดียว โดยมีเปาหมายคือการพัฒนากิจกรรม การเรียนการสอน 
ข้ันตอนการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน มีผู เสนอความเห็น เวกหลาย ซ่ึงโดยสวนใหญจะเปน
กระบวนการท่ีเปนระบบและตอเนื่อง ดังเชน 
   Kemmis and McTaggart (1988, อางถึงใน ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2551) ไดเสนอ การวิจัย
ปฏิบัติการแบบรูปบันไดเวียน ท่ีประกอบดวย 4 ข้ันตอน คือ ข้ันวางแผน (Plan) ข้ันปฏิบัติ (Act)  
ข้ันสังเกต (Observe) และข้ันสะทอนผล (Reflect) 
   กรมวิชาการ (2543, น. 7) ไดเสนอกระบวนการทําวิจัยในชั้นเรียนในลักษณะของ การ
วิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ซ่ึงมีกระบวนการวิจัยดังนี้ คือ  
    1. สํารวจและวิเคราะห ปญหา  
    2. กําหนดวิธีการในการแกปญหา  
    3. พัฒนาวิธีการหรือนวัตกรรม  
    4. นําวิธีการหรือ นวัตกรรมไปใช  
    5. สรุปผล 
   ประวิต เอราวรรณ (2545, น. 5) ไดอธิบายกระบวนการวิจัยทําวิจัยในชั้นเรียนไว 4 
ข้ันตอน คือ 1) การสํารวจสภาพการปฏิบัติงาน (Reconnaissance) 2) การวางแผน (Planning)  
3) การลงมือปฏิบัติ (Action) 4) การสะทอนผลการปฏิบัติ (Reflection) 
   จากการศึกษาเอกสารท่ีไดกลาวมาในขางตนสรุปไดวา ผูวิจัยไดทําการวิจัย เชิง
ปฏิบัติการในชั้นเรียน โดยมีข้ันตอนกระบวนการตามแนวคิดของ Kemmis and McTaggart (1990, 
อางถึงใน ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2551) ประกอบดวย 4 ข้ันตอน ดังนี้ 
    1. ข้ันวางแผน (Plan) เปนการเตรียมแผนการกอนปฏิบัติการวิจัย โดยเริ่มตน 
จาก การสํารวจ รวบรวมปญหาท่ีตองการแกไข ปรับปรุง หรือพัฒนา โดยอาศัยการเก็บขอมูลจาก 
การสังเกตในชั้นเรียน สอบถามครูผูสอน และผูมีสวนเก่ียวของ เพ่ือนํามาทําการวิเคราะหปญหา 
นําสูการวางแผนเพ่ือการแกปญหา โดยกําหนดรูปแบบวิธีการ เครื่องมือเพ่ือกําหนดแนวทาง ในการ
แกไขปญหา 
    2. ข้ันปฏิบัติการ (Act) เปนข้ันตอนท่ีผูวิจัยลงมือกระทําการวิจัยตามแผนการท่ีได 
ออกแบบไวในข้ันตอนแรก โดยใชเครื่องมือท่ีไดทําการออกแบบไว เก็บขอมูลตามหัวขอท่ีได วางแผนไว 
    3. ข้ันสังเกตการปฏิบัติ (Observe) เปนข้ันตอนท่ีผูวิจัยเก็บขอมูลจริง ตามท่ีได 
ออกแบบไวเปนการเก็บรวบรวมขอมูล ผลท่ีไดรับ และอุปสรรคตาง ๆ ในการดําเนินงานวิจัยพรอมท้ัง
บันทึกขอมูล โดยใชเทคนิคการเก็บขอมูลท้ังเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ 
   4. ข้ันสะทอนผลการปฏิบัติ (Reflect) เปนวันสุดทายของวงรอบการปฏิบัติการเปนการ
ตรวจสอบปญหา และแนวทางแกไขปญหาท่ีเกิดจากการวิจัย เพ่ือนําขอมูลท่ีไดไปสะทอน ผลเพ่ือการ
วางแผนในวงรอบการปฏิบัติการตอไป 
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2.7 หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับแผนการจัดการเรียนรู 
 
 2.7.1 ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู 
 นักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูไว ดังนี้ 
   วัฒนาพร ระงับทุกข (2542, น. 1) ไดกลาวถึงความหมายของแผนการสอนวา หมายถึง 
แผนการหรือโครงการท่ีจัดทําเปนลายลักษณอักษรเพ่ือปฏิบัติการสอนในรายวิชาใดวิชาหนึ่ง เปนการ
เตรียมการสอนอยางมีระบบและเปนเครื่องชวยใหครูพัฒนาการจัดการเรียนการสอนไปสู จุดประสงค
การเรียนรู และจุดหมายของหลักสูตรไดอยางมีประสิทธิภาพ 
   กรมวิชาการ (2541, น. 29) ไดกลาวถึง ความหมายของแผนการสอนวา หมายถึง 
เอกสารท่ีไดเตรียมการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไวอยางละเอียดและชัดเจน 
ซ่ึงครูหรือผูอ่ืนสามารถนําเอกสารแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูนี้ ไปใชสอนในหองเรียนไดเลย 
   ณัฐวุฒิ กิจรุงเรือง และคณะ (2545, น. 53) ไดกลาวถึง ความหมายของแผนการ 
จัดการเรียนรูวา หมายถึง การเตรียมการจัดการเรียนรูไวลวงหนาอยางเปนระบบ และเปนลาย ลักษณ
อักษร เพ่ือใชเปนแนวทางในการจัดการเรียนรูในรายวิชาใดวิชาหนึ่งใหบรรลุผลตาม จุดมุงหมายท่ี
หลักสูตรกําหนด 
   รุจิร ภูสาระ (2545, น. 159) ไดกลาวถึง ความหมายของแผนการจัดการเรียนรูวา 
หมายถึง เครื่องมือแนวทางในการจัดประสบการณการเรียนรูใหผูเรียนตามท่ีกําหนดไวในสาระ 
การเรียนรูของแตละกลุม 
   กรมวิชาการ (2541, น. 125) ไดกลาวถึง ความหมายของแผนการจัดการเรียนรูวา 
หมายถึง แผนซ่ึงครูเตรียมการจัดการเรียนรูใหแกนักเรียน โดยวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
แผนการใชสื่อการเรียนหรือแหลงเรียนรู แผนการวัดผลประเมินโดยการวิเคราะหจากคําอธิบาย 
รายวิชา หรือหนวยการเรียนรู ซ่ึงยึดผลการเรียนรู ท่ีคาดหวัง และสาระการเรียนรู ท่ี กําหนด 
อันสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น 
   ราชบัณฑิตยสถาน (2546, น. 744) ไดกลาวถึง ความหมายของแผนการสอนวา 
หมายถึง แผนตามท่ีกําหนดไว สอน บอกวิชาความรูใหแสดงใหเขาใจโดยวิธีบอก หรือทําใหเปน 
ตัวอยาง เพ่ือใหรูดีชั่ว เปนตน 
   บูรชัย ศิริมหาสาคร (2546, น. 32) ไดกลาวถึง ความหมายของแผนการสอนวา 
หมายถึง การวางแผนการสอน หรือการเตรียมการสอนลวงหนากอนท่ีจะทําการสอน แลวจด บันทึก
เปนลายลักษณอักษร เพ่ือใหใครก็ตามท่ีจะทําการสอนในวิชานั้น ๆ ใชเปนแนวทางในการ สอนได 
   สุวิทย มูลคํา และอรทัย มูลคํา (2549, น. 58-63) ไดกลาวถึง ความหมายของแผนการ 
จัดการเรียนรูวา หมายถึง แผนการเตรียมการสอนหรือการกําหนดกิจกรรมการเรียนรูไวลวงหนา 
อยางเปนระบบ และจัดทําไวเปนลายลักษณอักษร โดยมีการรวบรวมขอมูลตาง ๆ มากําหนด กิจกรรม
การเรียนการสอน เพ่ือใหผูเรียนบรรลุจุดมุงหมายท่ีกําหนดไว โดยเริ่มจากการกําหนด วัตถุประสงคจะ
ใหผูเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงดานใด จะจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิธีใด ใชสื่อ การสอน หรือ
แหลงการเรียนรูใด และจะประเมินผลอยางไร 
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   วิมลรัตน สุนทรโรจน (2553, น. 281) ไดกลาวถึง ความหมายของแผนการจัดการ 
เรียนรูวา หมายถึง แผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การใชสื่อการสอนการวัดผลและ 
ประเมินผลใหสอดคลองกับเนื้อหา และจุดประสงคท่ีกําหนดไวในหลักสูตร หรือแผนการสอน 
เปนแผนท่ีผูสอนจัดทําข้ึนจากคูมือครู หรือแนวการสอนของกรมวิชาการ ทําใหผูสอนทราบวา จะสอน
เนื้อหาใด เพ่ือจุดประสงคใด สอนอยางไร ใชสื่ออะไร และวัดผลประเมินผลโดยวิธีใด 
   เอกรินทร สี่มหาศาล (2552, น. 409) ไดกลาวถึง ความหมายของแผนการจัดการ 
เรียนรูวา หมายถึงวัสดุหลักสูตรท่ีควรพัฒนามาจาก หนวยงานการเรียนรู (Unit Plan) ท่ีกําหนดไว 
เพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนบรรลุเปาประสงคตามมาตรฐานการเรียนรูของหลักสูตร หนวยการ
เรียนรู จึงเปรียบเสมือนโครงสรางหรือพิมพเขียวท่ีกลาวถึง ประสบการณการเรียนรู ตามหัวขอ
กิจกรรมการเรียนรู และกระบวนการวัดผลท่ีสอดคลองสัมพันธกัน สวนแผนการจัด กิจกรรมการ
เรียนรู จะแสดงการจัดการเรียนการสอนตามบทเรียน (Lesson) และประสบการณ การเรียนรู เปนรายวัน
หรือรายสัปดาห 
   กลาวโดยสรุปไดวา แผนการจัดการเรียนรู หมายถึง การนําสาระการเรียนรูมาวางแผน
ออกแบบการจัดกิจกรรม หรือการจัดประสบการณ ใหกับผูเรียนไวลวงหนา โดยเปนลายลักษณอักษร
และใหเปนไปตามข้ันตอนของกระบวนการ เรียนรู เพ่ือใหบรรลุตามจุดประสงคท่ีวางไว การวัดผล
และประเมินผลใหสอดคลองกับเนื้อหาและ จุดประสงคของหลักสูตรไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 2.7.2 ความสําคัญของแผนการจัดการเรียนรู 
 นักการศึกษาหลายทานไดกลาวถึง ความสําคัญของแผนการจัดการเรียนรูไว ดังนี้ 
   สุพล วังสินธ (2536, น. 6) ไดสรุปความสําคัญของแผนการจัดการเรียนรูวา แผนการ
จัดการเรียนรูเปนกุญแจดอกสําคัญท่ีจะทําใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน สรุปความสําคัญ
ไดดังนี้ 
    1. ชวยทําใหเกิดการวางแผน วิธีเรียนท่ีดี ท่ีเกิดจากการผสมผสานความรูและ 
จิตวิทยาการศึกษา 
    2. ชวยใหครูมีคูมือการสอนท่ีทําดวยตนเองลวงหนา ทําใหครูมีความม่ันใจใน การ
สอนไดตามเปาหมาย 
    3. ชวยสงเสริมใหครูใฝศึกษาหาความรูท้ังหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ตลอดจนการวัดผล และประเมินผล 
    4. ชวยใหเปนคูมือสําหรับครูท่ีมาสอนแทนได 
    5. ชวยเปนหลักฐานแสดงขอมูลท่ีถูกตอง เท่ียงตรง เปนประโยชนตอวง การศึกษา 
    6. ชวยเปนผลงานทางวิชาการแสดงความชํานาญการ และเชี่ยวชาญของผูจัดทํา 
     6.1   กอใหเกิดการวางแผน และการเตรียมการลวงหนา เปนการนําเทคนิควิธี 
การสอนการเรียนรู สื่อเทคโนโลยี และจิตวิทยาการเรียนการสอนมาผสมผสานประยุกตใชให 
เหมาะสมกับสภาพแวดลอมดานตาง ๆ 
     6.2   สงเสริมใหครูผูสอนคนควาหาความรูเก่ียวกับหลักสูตร เทคนิคการเรียน 
การสอนการเลือกใชสื่อ การวัด และประเมินผลตลอดจนประเด็นตาง ๆ ท่ีเก่ียวของจําเปน 



45 

     6.3   เปนคูมือการสอนสําหรับตัวครูผูสอน และครูท่ีสอนแทนนําไปใช ปฏิบัติการ
สอนอยางม่ันใจ 
     6.4   เปนหลักฐานแสดงขอมูลดานการเรียนการสอน และการวัดและ ประเมินผลท่ี
จะเปนประโยชนตอการจัดการเรียนการสอนตอไป 
     6.5   เปนหลักฐานแสดงความเชี่ยวชาญของครูผูสอน ซ่ึงสามารถนําไปเสนอ เปน
ผลงานทางวิชาการได 
   สงบ ลักษณะ (2540, น. 20) ไดกลาวถึง ผลดีของการทาแผนการเรียนรู สรุปไดดังนี้ 
    1. ทําใหเกิดการวางแผนวิธีสอนวิธีเรียนท่ีมีความหมายยิ่งข้ึน เพราะเปนการ จัดทํา
อยางมีหลักการท่ีถูกตอง 
    2. ชวยใหครูมีสื่อการสอนท่ีทําดวยตนเอง ทําใหเกิดความสะดวกในการจัด การ
เรียนการสอน ทําใหสอนไดครบถวนตรงตามหลัก และสอนไดตรงเวลา 
    3. เปนผลของวิชาการท่ีสามารถเผยแพรเปนตัวอยางได 
    4. ชวยใหความสะดวกแกผูสอนแทนในกรณีท่ีครูผูสอนไมสามารถเขาสอนได 
   วัฒนาพร ระงับทุกข (2542, น. 2-3) ไดสรุปความสําคัญของแผนการจัดการเรียนรูวา 
การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูจะกอใหเกิดประโยชน ดังนี้ 
    1. กอใหเกิดการวางแผน และเตรียมการลวงหนา เปนการนําเทคนิควิธีการสอนมา
ผสมผสานประยุกตใชใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอมตาง ๆ 
    2. สงเสริมใหครูผูสอนคนควาความรูเก่ียวกับหลักสูตร เทคนิคการเรียนการสอน 
การเลือกใชสื่อ การวัด และประเมินผล ตลอดจนประเด็นตาง ๆ ท่ีเก่ียวของจําเปน 
    3. เปนคูมือการสอนสําหรับครูผูสอน และครูท่ีสอนแทน นําไปใชปฏิบัติการสอน 
อยางม่ันใจ 
    4. เปนหลักฐานแสดงขอมูลดานการเรียนการสอน และการวัดและประเมินผลท่ีจะ
เปนประโยชนตอการจัดการเรียนการสอนตอไป 
    5. เปนหลักฐานแสดงความเชี่ยวชาญของครูผูสอน ซ่ึงสามารถนําไปเสนอเปน 
ผลงานทางวิชาการได 
   สุวิทย มูลคํา และอรทัย มูลคํา (2549, น. 58) ไดอธิบายถึงความสําคัญของแผนการ
เรียนรู ดังนี้ 
    1. ทําใหเกิดการวางแผนวิธีสอนท่ีดี และวิธีสอนท่ีดี ท่ีเกิดจากกการผสมผสาน 
ความรู และจิตวิทยาการศึกษา 
    2. ชวยใหครูผูสอนมีคูมือการตัดการเรียนรูท่ีทําไวลวงหนาดวยตัวเอง และทําให 
ครูมีความม่ันใจในการจัดการเรียนรูตามเปาหมาย 
    3. ชวยใหครูผูสอนทราบวาการสอนของตนไดเดินไปในทิศทางใด หรือทราบวา 
จะสอนอะไร ดวยวิธีใด สอนทําไม สอนอยางไร จะใชสื่อ และแหลงการเรียนรู และจะวัดหรือ 
ประเมินผลอยางไร 
   4. สงเสริมใหครูผูสอนใฝศึกษาหาความรู ท้ังเรื่องหลักสูตร วิธีจัดการเรียนรู จะจัดหา 
และใชสื่อแหลงเรียนรูตลอดจนการวัดและประเมินผล 
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   5. ใชคูมือสําหรับครูท่ีมาสอน (จัดการเรียนรู) แทนได 
   6. แผนการจัดการเรียนรูท่ีนําไปใชและพัฒนาแลวจะเกิดประโยชนตอวง การศึกษา 
   7. เปนผลงานทางวิชาการท่ีแสดงถึงความชํานาญ และความเชี่ยวชาญของ ครูผูสอน
สําหรับประกอบการประเมิน เพ่ือขอเลื่อนตําแหนงครู และวิทยฐานะใหสูงข้ึน 
   วิมลรัตน สุนทรโรจน (2553, น. 281) ไดกลาวถึง ผลดีของการทําแผนการสอนไว  
สรุปได ดังนี้ 
    1. ทําใหเกิดการวางแผนวิธีสอนวิธีเรียนท่ีมีความหมายยิ่งข้ึนเพราะเปนการจัดทํา
อยางมีหลักการท่ีถูกตอง 
    2. ชวยใหครมีสื่อการสอนท่ีทําดวยตนเองทําใหเกิดความสะดวกในการจัดการเรียน
การสอนทําใหสอนไดครบถวนตรงตามหลักสูตร และสอนไดทันเวลา 
    3. เปนผลของวิชาการท่ีสามารถเผยแพรเปนตัวอยางได 
    4. ชวยใหความสะดวกแกครูผูสอนในกรณีท่ีผูสอนไมสามารถเขาสอนได 
   จากการศึกษาเอกสารท่ีไดกลาวมาในขางตนสรุปไดวา การวางแผนการจัดการเรียนรู 
เปนการเตรียมการจัดการเรียนรูลวงหนา ทําใหครูมีแนวทางในการจัดการเรียนรูไดทราบวา จะจัดการ
เรียนรูเรื่องอะไร ใชเวลาเทาใด เพ่ือจุดประสงคใด จัดการเรียนรูโดยวิธีใด ใชสื่ออะไร ประกอบการ
จัดการเรียนรู และการวัดผลประเมินผลจะใชวิธีใด 
 2.7.3 หลักสําคัญของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
 นักการศึกษาหลายทานไดกลาวถึง หลักสําคัญของการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู ไว ดังนี้ 
   วัฒนาพร ระงับทุกข (2542, น. 24-28) ไดเสนอแนะหลักการเขียนแผนการจัดการ 
เรียนรูไว ดังนี้ 
    1. มาตรฐานการเรียนรู หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กําหนดมาตรฐาน การเรียนรู
ตามสาระการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรูเปนขอกําหนดคุณภาพผูเรียนดานความรู ทักษะกระบวนการ 
คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมของแตละกลุมสาระการเรียนรูไว เพ่ือใหเปน จุดมุงหมายในการพัฒนา
ผูเรียน ใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค โดยกําหนดมาตรฐานของแตละสาระการเรียนรูไว แลวแตละ
กลุมสาระการเรียนรู จะนํามาวิเคราะหออกเปนมาตรฐานการเรียนรูแตละชวงชั้น ผูสอนจะตอง
วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรู ชวงชั้นออกมาเปนผลการเรียนรู ท่ีคาดหวังไวในแตละชั้นป และผูสอน
จะนําการเรียนรูมากําหนดในแผนการจัดการเรียนรู 
    2. ผลการเรียนรู การเขียนผลการเรียนรูนั้น เปนการเขียนในสิ่งท่ีคาดหวังวา ผูเรียน
จะมีความรู หรือคุณลักษณะอันพึงประสงค หรือมีทักษะ หรือเจตคติท่ีเกิดข้ึน ผูสอน อาจจะกําหนด
จุดประสงคการเรียนรูในแตละแผนการจัดการเรียนรูก็ได การเขียนจุดประสงค การเรียนรู หรือผลการ
เรียนรูเขียนได 2 รูปแบบ คือ จุดประสงคปลายทาง และจุดประสงค นําทาง จุดประสงคปลายทางคือ 
จุดประสงคท่ีเปนเปาหมายสําคัญท่ีตองการใหเกิดข้ึนแกผูเรียน หลังจากท่ีไดดําเนินการตามข้ันตอน
จนจบ แผนการจัดการเรียนรูนั้น ซ่ึงการเขียนจุดประสงค ปลายทางนั้นจะรอบคลุมพฤติกรรมใหญ ๆ 
ดานพุทธิพิสัย ดานทักษะพิสัย หรือดานจิตพิสัย 
    3. สาระการเรียนรู การเขียนเนื้อหาสาระในเรื่องตาง ๆ จะเขียนเฉพาะขอบขาย 
เนื้อหาเปนประเด็นสําคัญสั้น ๆ ใหสอดคลองกับผลการเรียนรู หรือจุดประสงคการเรียนรู 
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    4. การจัดกิจกรรมการเรียนรูกระบวนการจัดการเรียนรู นับวาเปนหัวใจสําคัญ 
ของการเรียน ผูสอนควรใชเทคนิคการจัดการเรียนการสอนหลาย ๆ วิธี เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเปน 
บุคคลแหงการเรียนรู พัฒนาผูเรียนท้ังดานพุทธพิสัย ทักษะพิสัย จิตพิสัย และดําเนินกระบวนการ
เรียนรูโดยถือวาผูเรียนมีความสําคัญ การจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ เปนวิธีการสาคัญ ท่ีจะ
ทําใหผูเรียนเกิดคุณลักษณะตาง ๆ ท่ีพึงประสงค 
     4.1   ข้ันนําเขาสูบทเรียน เปนการสรางความสนใจใหแกนักเรียน ซ่ึงมีวิธีการ 
หลายอยาง เชน ใหดูรูปภาพ ตั้งคําถาม ถาม-ตอบ ฟงนิทาน ปริศนาคําทาย สุภาษิต คําพังเพย 
คําขวัญ คํากลอน วิเคราะหขาวประจําวัน วิเคราะหกรณีตัวอยาง เลาความประทับใจ ชมวีดิทัศน 
ชมสไลด ฯลฯ ผูสอนตองมีสื่อการสอนประเภทตาง ๆ มาเราความสนใจของผูเรียน พรอมท้ัง จะตอง
ปอนคําถาม ใหผูเรียนไดรูจักคิดวิเคราะหตามอยางมีเหตุผล เพ่ือกระตุนเขาสูบทเรียน คําถามท่ีผูสอน
ควรใชมักจะข้ึนตนดวยคําวา ทําไม อยางไร อะไร เม่ือไร ท่ีไหน เปนตน 
     4.2   ข้ันตอนดําเนินกิจกรรมการเรียนรู เม่ือผูสอนนําเขาสูบทเรียนแลวผูสอน 
จะตองแจงผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง หรือจุดประสงคการเรียนรู เปนการชี้แนะใหผูเรียนไดรูทิศทาง 
หรือเปาหมายของการเรียนรูใหชัดเจน ซ่ึงข้ันดําเนินกิจกรรมการเรียนรูนี้ จัดวาเปนหัวใจสําคัญ ผูสอน
จะตองเตรียมจัดกิจกรรมการเรียนรูมาเปนอยางดี การออกแบบจัดกิจกรรมการเรียนรูนี้ จัดวาเปน
หัวใจสําคัญ ผูสอนจะตองเตรียมจัดกิจกรรมการเรียนรูมาเปนอยางดี การออกแบบ จัดกิจกรรมการ
เรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ จะมีกระบวนการตาง ๆ ดําเนินไปตามข้ันตอน ขอเทคนิคการสอนท่ี
กําหนดไว 
     4.3   ข้ันสรุป เปนการสรุปผลจากการดําเนินกิจกรรมตั้งแตเริ่มตนจนจบแผน 
การเรียนรู เพ่ือตรวจสอบวาบรรลุผลตามผลการเรียนรูท่ีคาดหวังไวหรือไม ขอสังเกตในการจัด 
กิจกรรมการเรียนรู การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชวิธีการสอนหลากหลายนั้น อาจระบุข้ันตอน 
ไวเปนการกํากับใหผูสอนไดดําเนินกิจกรรมตามข้ันตอนก็ได หรืออาจจะเขียนลําดับตอเนื่อง 
ตามกิจกรรมกําหนด โดยไมระบุข้ันตอนก็ได แตรวมแลวตองอยูบนหลักการจัดกิจกรรม การเรียนรูท่ี
เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
     5. สื่อการเรียนรู/แหลงการเรียนรู สื่อการเรียนรูเปนสวนสําคัญของแผนการ
เรียนรูผูสอนจะตองวางแผนวาจะใชสื่อใดประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรูในแตละข้ันตอน สื่อบาง
ประเภท ผูสอนสามารถผลิตเองได แตสือบางประเภทตองไปจัดซ้ือจัดหามาใช ประกอบการสอนสื่อ
การเรียนรูจึงอาจจะมีท้ังสือวัสดุ สือเอกสาร และสื่อบุคคล ผูสอนจะเขียนชื่อ ประเภทของสื่อ ทุกชนิด
ท่ีใชในกิจกรรมการเรียนรูไวในหัวขอนี้ สื่อการเรียนรู ท่ีใชกันท่ัวไป ไดแก วีดิทัศน สไลด CAI 
หุนจําลอง รูปภาพ เอกสารประกอบการสอน เอกสารประกอบการเรียน บทเรียนสําเร็จรูป ชุดการ
สอน ใบความรู ใบงาน ขาว หนังสือสําหรับคนควา ฯลฯ สําหรับแหลง เรียนรูนั้นมีความสําคัญตอ
ผูเรียนมาก ซ่ึงผูสอนควรจัดแหลงเรียนรูใหมากพอ และนํานักเรียน ไปเรียนรู และหาประสบการณ 
     6. การวัดประเมินผล การวัดผล และการประเมินผล เปนการประเมินเพ่ือ
มุงเนน พัฒนาผูเรียนเปนสําคัญ เปนการประเมินพัฒนาการของผูเรียน ในดานความประพฤติ
กรรมการเรียน การรวมกิจกรรม และการทดสอบ ควบคูไปในกระบวนการเรียนรูตามความเหมาะสม 
ของแตละระดับ มีรูปแบบ การวัดผล และประเมินผลท่ีสามารถตรวจสอบวา ระบวนการเรียนรู 
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ไดพัฒนาผูเรียน ตามจุดประสงค การเรียนรูท่ีกําหนดไวหรือไม ผลการเรียน ของผูเรียนเปนเปาหมาย
สําคัญ ดังนั้นการประเมินผลจะตองครอบคลุมท้ังดานความรู ดานทักษะ ระบวนการ ดานทัศนคติ 
ควรมีการวัด และประเมินตามสภาพจริง โดยเนนการวัดจากการ ปฏิบัติแฟมสะสมผลงาน ในการ
ประเมินผลนั้น สามารถประเมินไดท้ังในระหวางการเรียน การสอน และประเมิน สรุปรวมผูสอนควร
เตรียมการสําหรับการวัดผลและประเมินผล ซ่ึงอาจ เลือกใชในการประเมินผลหลากหลายใหครอบคลุม
จุดประสงคการเรียนรู และมีการกําหนด การประเมินใหชัดเจน เชน การทดสอบการบันทึกพฤติกรรม 
การสัมภาษณ การสํารวจความ คิดเห็น การบันทึกจากผูท่ีเก่ียวของ แฟมสะสมผลงาน 
   วิมลรัตน สุนทรโรจน (2550, น. 134) เสนอหลักสําคัญของการจัดทําแผนการจัดการ 
เรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพนั้น มีองคประกอบใหมท่ีสําคัญ 5 สวนประกอบหลัก ไดแก 
    1. สวนหัวเรื่อง เปนสวนแรกของแผนการจัดการเรียนรู ท่ีบอกรายละเอียด เบื้องตน
ของแผนการจัดการเรียนรู 
    2. สาระสําคัญ คือ ขอความท่ีเขียนเพ่ือใหเห็นขอสรุปท่ีตองการใหเกิดกับผูเรียน  
    3. จุดประสงค คือ ขอความระบุลักษณะดานเนื้อหาความรู ทักษะหรือเจตคติ 
    4. เนื้อหา เปนองคประกอบท่ีทําใหผูจัดการเรียนรูเห็นภาพท่ีตองการจัด การเรียน
โดยรวม 
    5. กิจกรรมการเรียนรู คือ สภาพการณท่ีครูออกแบบเพ่ือนําเสนอเนื้อหา วิธีการ 
   จากการศึกษาเอกสารท่ีไดกลาวมาในขางตนสรุปไดวา หลักสําคัญของการจัดทําแผน 
การเรียนรู จะตองศึกษาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเขาใจ ท้ังมาตรฐานการเรียนรู การเรียนรู 
ตัวชี้วัด และเขียนจุดประสงคการเรียนรูใหสอดคลองกับตัวชีวัด ในการจัด กรรมการเรียนรู ท่ีถือวา
เปนหัวใจสําคัญของการจัดกิจกรรมการเรียนรู ผูสอนควรใชเทคนิค การหลาย ๆ วิธี เพ่ือใหผูเรียน
พัฒนาท้ังดานพุทธิพิสัย ทักษะพิสัย และจิตพิสัย ตลอดจนมีการใชสื่อหรือแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 
นอกจากนี้ควรมีการวัดผลประเมินผลใหครอบคลุมการเรียนรูและกําหนดวิธีการประเมินใหชัดเจน 
 2.7.4 ข้ันตอนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
 นักการศึกษาหลายทานไดกลาวถึง ข้ันตอนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูไว ดังนี้  
   วัฒนาพร ระงับทุกข (2542, น. 83-90) ไดสรุปข้ันตอนในการจัดทําแผนการจัดการ
เรียนรู ดังนี้ 
    ข้ันท่ี 1 การกําหนดจุดประสงคการเรียนรู สามารถจําแนกได 3 ดาน ดังนี้ 
     1. ดานพุทธิพิสัย (Cognitive) คือ จุดประสงคการเรียนรูท่ีเนนความสามารถทางสมอง 
     2. ดานทักษะพิสัย (SkiL) คือ จุดประสงคการเรียนรูท่ีเนนการปฏิบัติท่ีตองลง 
มือกระทํา 
     3. ดานจิตพิสัย (Affective) คือ จุดประสงคการเรียนรูท่ีเนนคุณธรรม หรือ  
เจตคติ หรือเรียนความรูสึกในใจ 
    ข้ันท่ี 2 การกําหนดแนวทางการจัดการเรียนการสอน เปนการพิจารณาวา การเรียน
การสอน ในแผนมีจุดเนน หรือสาระสําคัญอะไร จะตองสอนเนื้อหาใด จะเลือกใชเทคนิค วิธีการสอน
ใดจึงจะสอดคลองกับกิจกรรมท่ีกําหนด 
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   สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2543, น. 36) ไดเสนอแนะข้ันตอน 
การจัดทําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูไวดังนี้ 
    1. ศึกษาหลักสูตร เพ่ือใหเขาใจหลักการ จุดหมายโครงสรางของกลุมสาระตาง ๆ 
จุดประสงคของกลุมสาระและคําอธิบาย ซ่ึงไดกลาวถึงแนวการจัดกิจกรรมการเรียนรูของนักเรียน 
เนื้อหาสาระสําคัญ ตลอดจนวัตถุประสงคของการเรียนรูวิชาท่ีครูจะสอนในแตละรายวิชา 
    2. ศึกษาคูมือการใชหลักสูตร คูมือหลักการสอน แนวการสอนเพ่ือใหเขาใจ จุดเนน
ของหลักสูตร เหตุผลในการปรับปรุงหลักสูตร สาระสําคัญท่ีปรับปรุงและเปลี่ยนแปลง บทบาทของ
ครูผูสอน ตลอดจนกระบวนตาง ๆ พัฒนาผูเรียนใหสอดคลองกับจุดประสงคของการ สอนในแตละ
กลุมประสบการณ 
    3. นําโครงสรางเนื้อหาวิชา จุดประสงคของกลุมสาระ และจุดประสงครายวิชา 
หมดแลวยังเนื้อหาหลัก หัวขอเนื้อหายอย โดยใหหลักสัมพันธกับอัตราเวลาเรียนท่ีกําหนดให แตละ
กลุมสาระเปนการกําหนดการสอนระยะยาว 
    4. ศึกษาตัวอยางแนวการสอนเนคูมือครูแลวจัดทําแผนการจัดการเรียนรู กําหนด
สื่อการเรียนรู คาบเวลาเรียนใหเหมาะกับหัวขอเนื้อหาและจุดประสงคการเรียนใหเหมาะสมกับเวลาท่ี
จัดไวในตารางเรียนของแตละวัน แตละหัวขอ เพ่ือครูนําไปปรับสอนใหเหมาะ ในแตละสัปดาห 
    5. จัดทําแผนการจัดการเรียนรู  โดยครูตองพิจารณาหาขอมูลจากแหลงตาง ๆ  
มาประกอบ เชน หนังสือคนควาอางอิง สาระสําคัญสําหรับครู หนังสือเรียน สื่อการเรียนรู วัสดุ สําหรับ
นักเรียนฝกปฏิบัติ ขอทดสอบสําหรับนวัตกรรมและประเมินผลนักเรียน 
   รุจิร ภูสาระ (2545, น. 159) กลาวถึง การเขียนแผนการเรียนรูรูตามหลักสูตร พ.ศ. 2542  
ไว ดังนี้ 
    1. ทําความเขาใจมาตรฐานการเรียนรูของกลุมสาระการเรียนรูรวมท้ัง แนวความคิด
ขอบเขตของกลุมสาระการเรียนรูมาเปนกรอบในการทําแผนการเรียนรู 
    2. เขียนจุดประสงคการเรียนรูในหนวยการเรียนรู เปนจุดประสงคปลายทางท่ีกลาวถึง 
     2.1   จุดประสงคของกลุมสาระการเรียนรู 
     2.2  จุดประสงคของคําอธิบายรายวิชา  
    3.  เขียนโครงการสรางของกลุมสาระการเรียนรูท้ังหมด ไดแก 
     3.1  หัวขอยอย (จากคําอธิบายรายวิชา และหนังสืออางอิง)  
     3.2  จํานวนตามในแตละหัวขอยอย  
     3.3  สาระสําคัญท่ีเนนความคิดรวบยอด/หลักการ/ทักษะ/ลักษณะนิสัย 
    3.4  จุดประสงคนําทางตามหัวขอยอย  
    4.  สรางแผนการเรียนรู วัฒนาพร ระงับทุกข (2542, น. 139-148) กลาวถึง 
ข้ันตอนการทําแผนการเรียนรู ดังนี้ 
     1.  เลือกรูปแบบแผนการจัดการเรียนรู นําหนวยการเรียนรูท่ีกําหนดไวแลวมา 
พิจารณาจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
     2.  ตั้งชื่อแผนตามหัวขอสาระการเรียนรู  
     3.  กําหนดจํานวนเวลา ระบุระดับชั้นเรียน 
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     4.  วิเคราะหจุดประสงคการเรียนรูจากผลการเรียนรูรายป/รายภาคท่ีเลือกไว 
เขียนเปนจุดประสงคการเรียนรายวิชา โดยยึดหลักการเขียนจุดประสงคการเรียนรูของ Morria  
ท่ีวาจุดประสงคการเรียนรูตอง บรรยายจุดประสงคการเรียนรูตองบรรยาย ปลายทาง สะทอนถึง
ระดับตางๆ ของทักษะท่ีเกิด ใชคํากริยาท่ีเปนรูปธรรมและ 3 สวนตามของ Robert Mager คือ 
พฤติกรรม สถานการณหรือเง่ือนไข และเกณฑ 
     5.  เลือกจุดประสงคการเรียนรูท่ีวิเคราะหไวแลว เฉพาะขอท่ีสัมพันธกับหัวขอ 
เปนจุดประสงคการเรียนรู หรือจุดประสงคปลายทางตามธรรมชาติวิชา 
     6.  วิเคราะหสาระการเรียนรู เปนรายละเอียดสําหรับนําไปจัดการเรียนรูสาระจะ
เปนเนื้อหาใหมของมวลเนื้อหาท่ีกําหนดไวท่ีจําเปนตองสอน 
     7.  กําหนดจุดประสงคนําทางตามลําดับความยากงายของเนื้อหานั้น ๆ  
     8.  เลือกกิจการรมและเทคนิคการสอนท่ีเหมาะสม 
     9.  เลือกสื่ออุปกรณ สําหรับใชประกอบการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับสาระ 
การเรียนรูท่ีเลือกมา เชน รูปภาพ บัตรคํา วีดีทัศน 
     10.  จัดทําลําดับข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยคํานึงถึงข้ันตอนการสอน 
ตามธรรมชาติวิชา ตามจุดประสงคนําทาง และควรคํานึงถึงการบูรณาการเทคนิคและ กระบวนการ
เรียนรูรวมท้ังสาระการเรียนรูอ่ืน ๆ เขาไวในแตละข้ันตอนดวย 
     11.  กําหนดการวัดผลประเมินผลโดยระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรูท้ังท่ีเกิด 
ระหวางเรียน ตามจุดประสงคยอย/นําทาง และท่ีเกิดหลังการเรียนการสอนเม่ือจบแผนการจัดการ
เรียนรูโดยใชวิธีการวัดหลากหลายรูปแบบตามความเหมาะสมเชน ปฏิบัติจริง การทดสอบความรู 
ฯลฯ การทําแผนการจัดการเรียนรูเปนการเตรียมการสอนเพ่ือใชทักษะกระบวนการ ตาง ๆ ใหเกิด
ประสิทธิ ภาพตามเจตนาของหลักสูตร อันจะนําไปสูพัฒนาการดานตางๆ ของ นักเรียน แผนการ
จัดการเรียนรูท่ีดียอมสนองปญหาและความตองการของนักเรียน ชุมชน และ สังคม กระบวนการทํา
แผนการจัดการเรียนรูมีลําดับ 
   กรมวิชาการ (2543, น. 38-41) ไดเสนอแนะข้ันตอนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู  
ซ่ึงผูสอนมีอิสระในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรูของตนเอง ซ่ึงมีไดหลากหลายรูปแบบ  
ผูสอนควรปฏิบัติตามนโยบายของโรงเรียนท่ีกําหนดไววา ใหใชรูปแบบใด ถาโรงเรียนไมไดกําหนด 
รูปแบบไว จึงเลือกแบบท่ีตนเองเห็นวา สะดวกตอการนําไปใช ดังนี้ 
    1.  เลือกรูปแบบการจัดการเรียนรู นําหนวยการเรียนรูท่ีกําหนดไวแลวมา พิจารณา
จัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
    2.  ตั้งชื่อแผนตามหัวขอสาระการเรียนรู  
    3.  กําหนดจํานวนเวลา ระบุระดับชั้น 
    4.  วิเคราะหจุดประสงคการเรียนรูจากผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายป รายภาค เลือกไว
เขียนเปนจุดประสงคการเรียนรูรายวิชา โดยยึดหลักการเขียนจุดประสงคการเรียนรูของ ดินน มอริส 
(Lynn Morris) ท่ีวาจุดประสงคการเรียนรูตอง 
     4.1  บรรยายจุดหมายปลายทาง ไมใชวิธีการ  
     4.2  สะทอนถึงระดับตาง ๆ ของทักษะท่ีเกิด 
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     4.3  ใชคํากริยาท่ีเปนรูปธรรม และใชองคประกอบ 3 สวน ตามแนวของ โรเบิรต 
เมจเจอร (Robert Mager) คือ 
      4.3.1  พฤติกรรม (Overall Behavior)  
      4.3.2  สถานการณ หรือเง่ือนไข (Important Conditions) 
      4.3.3  เกณฑ (Criterion) 
    5.  เลือกจุดประสงคการเรียนรูท่ีวิเคราะหไวแลว เฉพาะขอท่ีสัมพันธกับหัวขอ  
สาระการเรียนรู กําหนดเปนจุดประสงคการเรียนรู หรือจุดประสงคปลายทางตามธรรมชาติวิชา 
    6.  วิเคราะหสาระการเรียนรู เปนรายละเอียดสําหรับนําไปจัดการเรียนรูสาระการ
เรียนรู จะเปนเนื้อหาใหมของมวลเนื้อหาท่ีกําหนดไว ท่ีจําเปนตองสอน 
    7.  กําหนดจุดประสงคการเรียนรูตามลําดับความยากงายของเนื้อหานั้น ๆ 
    8.  เลือกกิจกรรมและเทคนิคการสอนท่ีเหมาะสมสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
    9.  เลือกสื่ออุปกรณ สําหรับใชประกอบการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับสาระ  
การเรียนรูท่ีเลือกมา เชน รูปภาพ บัตรคํา วีดิทัศน 
    10.  จัดทําลําดับข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยคํานึงถึงข้ันตอนการสอน 
ตามธรรมชาติ ตามจุดประสงคการเรียนรู และคํานึงการบูรณาการ เทคนิค และกระบวนการ เรียนรู
รวมท้ังสาระการเรียนรูอ่ืน ๆ เขาไวในแตละข้ันตอนดวย 
    11.  กําหนดการวัดผลประเมินผล โดยระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู ท้ังท่ีเกิด 
ระหวางเรียน ตามจุดประสงคการเรียนรู และท่ีเกิดหลังการเรียนการสอน เม่ือจบแผนการจัดการ
เรียนรู โดยใชวิธีการวัดผลหลากหลายรูปแบบตามความเหมาะสม เชน ปฏิบัติจริง การทดสอบความรู 
การทํางานกลุม ชิ้นงานท่ีเกิดจากการเรียนและการสังเกตพฤติกรรม 
   วัฒนาพร ระงับทุกข (2542, น. 139-148) ไดเสนอแนะข้ันตอนการจัดทําแผนการจัด 
การเรียนรูไว ดังนี้ 
    1.  เลือกรูปแบบแผนการจัดการเรียนรู นําหนวยการเรียนรูท่ีกําหนดไวแลวมา 
พิจารณาจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
    2.  ตั้งชื่อแผนตามหัวขอสาระการเรียนรู  
    3.  กําหนดจํานวนเวลา ระบุระดับชั้นเรียน 
    4.  วิเคราะหจุดประสงคการเรียนรูจากผลการเรียนรูรายป/รายภาคท่ีเลือกไว เปน
จุดประสงคการเรียนรายวิชา โดยยึดหลักการเขียนจุดประสงคการเรียนรูของ Lynn Morria ท่ีวาจุดประสงค
การเรียนรูตอง บรรยายจุดประสงคการเรียนรูตอง บรรยาย จุดหมายปลายทาง สะทอนถึงระดับตาง ๆ  
ของทักษะท่ีเกิด ใชคํากริยาท่ีเปนรูปธรรม และใช องคประกอบ 3 สวนตามของ Robert Mager คือ 
พฤติกรรม สถานการณหรือเง่ือนไข และเกณฑ 
    5.  เลือกจุดประสงคการเรียนรูท่ีวิเคราะหไวแลว เฉพาะขอท่ีสัมพันธกับหัวขอสาระ
การเรียนรู กําหนดเปนจุดประสงคการเรียนรู หรือจุดประสงคปลายทางตามธรรมชาติวิชา 
    6.  วิเคราะหสาระการเรียนรู เปนรายละเอียดสําหรับนําไปจัดการเรียนรูสาระ 
การเรียนรู จะเปนเนื้อหาใหมของมวลเนื้อหาท่ีกําหนดไวท่ีจําเปนตองสอน 
    7.  กําหนดจุดประสงคนาทางตามลําดับความยากงายของเนื้อหานั้น ๆ 
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    8.  เลือกกิจกรรม และเทคนิคการสอนท่ีเหมาะสม 
    9.  เลือกสื่ออุปกรณ สําหรับใชประกอบการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับสาระ  
การเรียนรูท่ีเลือกมา เชน รูปภาพ บัตรคา วีดีทัศน 
    10.  จัดทําลําดับข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยคํานึงถึงข้ันตอนการสอน 
ตามธรรมชาติวิชา ตามจุดประสงคนาทาง และควรคํานึงถึงการบูรณาการเทคนิค และ กระบวนการ
เรียนรูรวมท้ังสาระการเรียนรูอ่ืน ๆ เขาไวในแตละข้ันตอนดวย 
    11.  กําหนดการวัดผลประเมินผล โดยระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู ท้ังท่ีเกิด 
ระหวางเรียน ตามจุดประสงคยอย/นําทาง และท่ีเกิดหลังการเรียนการสอน เม่ือจบแผนการ จัดการ
เรียนรูโดยใชวิธีการวัดหลากหลายรูปแบบตามความเหมาะสม เชน ปฏิบัติจริง การทดสอบความรู ฯลฯ 
การทําแผนการจัดการเรียนรู เปนการเตรียมการสอน เพ่ือใชทักษะ กระบวนการ ใหเกิดประสิทธิภาพ
ตามเจตนาของหลักสูตร อันจะนําไปสูพัฒนาการดานตาง ๆ ของนักเรียน แผนการจัดการเรียนรูท่ีดี 
ยอมสนองปญหาและความตองการของนักเรียน ชุมชน และสังคม กระบวนการทําแผนการจัดการ
เรียนรู มีลําดับ ดังนี้ 
      11.1  ศึกษาหลักสูตร การศึกษาหลักสูตรเพ่ือทาแผนการจัดการเรียนรู จะตอง
ศึกษาสวนประกอบของหลักสูตร ตั้งแตหลักการ จุดหมาย โครงสราง เวลาเรียน แนวการ ดําเนินการ   
สิ่งสําคัญ คือ ศึกษาการจัดการเรียนการสอนตามท่ีหลักสูตรตองการ 
      11.2  วิเคราะหหลักสูตร เพ่ือศึกษาจุดประสงค โครงสรางเนื้อหา เพ่ือจะได 
นําไปจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหสอดคลอง และเหมาะสมกับสภาพทองถ่ินนั้น ๆ ท้ังนี้ตอง 
คํานึงถึงสภาพของนักเรียนดวย 
      11.3  จัดทํากําหนดแผนการจัดการเรียนรู เพ่ือเปนการวางแผนการจัดการ 6
ตลอดภาคเรียน ตลอดปการศึกษาใหเปนไปตามลําดับวา จะทําการสอนแตละครั้งมี ขอบเขตเนื้อหา
แคไหนใชกิจกรรมการเรียนการสอนอะไร และเพ่ือจะใหนักเรียนบรรลุในเรื่อง อะไรในการสอนแตละครั้ง 
ซ่ึงกําหนดการสอนจะประกอบไปดวย หัวขอเรื่องยอย จํานวนคาบ กิจกรรม จุดประสงคการเรียนรู 
      11.4  การเขียนแผนการสอน เปนการเขียนสิ่งตาง ๆ ตามองคประกอบของ 
แผนการสอนจากข้ันตอนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูท่ีไดกลาวมาแลว ทําใหมองเห็น แนวทางใน
การสรางแผนการจัดการเรียนรู โดยครูจะตองทาความเขาใจกับหลักสูตรใหเขาใจ เพ่ือนําไป วิเคราะห
หลักสูตร จากนั้นนําไปเขียนเปนกําหนดแผนการจัดการเรียนรูการเรียนรู และ เขียนแผนการจัดการ
เรียนรู ครูผูสอนสามารถนาเนื้อหาไปบูรณาการรวมกับกลุมสาระการเรียนรู อ่ืน ๆ เพ่ือจะนําไปสู
พัฒนาการดานตาง ๆ ของนักเรียน แตท้ังนี้ในการจัดกิจกรรมการเรียน การสอน ครูผูสอนควรจะให
สอดคลอง และเหมาะสมกับสภาพทองถ่ิน 
   วิมลรัตน สุนทรโรจน (2550, น. 131-132) ไดสรุปข้ันตอนการจัดทําแผนการจัด การเรียนรู 
ดังนี้ 
    1.  ศึกษามาตรฐานการเรียนรู และมาตรฐานการเรียนรู ชวงชั้นของกลุมสาระ 
การเรียนรู ท่ีจะจัดทําหลักสูตรเพ่ือใหเขาใจเปาหมาย และทิศทางของการจัดการเรียนรู 
    2.  วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น เพ่ือกําหนดสาระการเรียนรูชวงชั้น และ 
กําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายป รายภาค สาระการเรียนรูชวงชั้น เปนการกําหนดเนื้อหาท่ี 
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จะตองเรียน สวนการกําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายภาคเรียน นั้น เปนการระบุถึงความรู ทักษะ 
และคุณลักษณะของผูเรียน ซ่ึงจะเกิดหลังจากเรียนรูในแตละป  
    3.  วิเคราะหสาระการเรียนรูชวงชั้น และผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายป รายภาค 
เรียน เพ่ือกําหนดเปนสาระการเรียนรูรายป รายภาค ซ่ึงการศึกษาและวิเคราะหสาระการเรียนรู  
ท่ีจะจัดการเรียนรูจะประกอบดวย จุดประสงครายวิชา ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง คําอธิบาย รายวิชา 
โครงสรางของหลักสูตรสถานศึกษา และการวิเคราะหหนวยการเรียน 
    4.  นําผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายป/รายภาค และสาระการเรียนรูรายป) รายภาค 
มาพิจารณาเพ่ือจัดทําคําอธิบายรายวิชา 
    5.  นําคําอธิบายรายวิชามากําหนดเปนหนวยการเรียนรู ซ่ึงอาจอธิบายไดวา หนวย
การเรียนรู เปรียบเสมือนบทเรียนบทหนึ่ง ๆ ซ่ึงประกอบดวยเนื้อหาหลายเรื่องท่ีสัมพันธกัน 
    6.  นําหนวยการเรียนรูแตละหนวยมาจัดทําแผนการจัดการเรียนรูเปนรายหนวย 
    7.  นําแผนการจัดการเรียนรูเปนรายหนวย มาจัดทําเปนแผนการจัดการเรียนรูราย
ชั่วโมง 
   กลาวโดยสรุปไดวา ข้ันตอนการจัดทําแผน การจัดการเรียนรู จะตองประกอบดวย
การศึกษามาตรฐานการเรียนรู สาระการเรียนรู วิเคราะห คําอธิบายรายวิชา และตัวชี้วัด เพ่ือกําหนด 
เปนสาระการเรียนรู หนวยการเรียนรู และกําหนด คาบเวลาในการสอน วิเคราะหตัวชีวัดเพ่ือกําหนด
จุดประสงคการเรียนรู เลือกกิจกรรมเทคนิคการสอน และสือท่ีสอดคลองกับจุดประสงค จัดลําดับ
ข้ันตอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู วัดผล ประเมินผลตามจุดประสงคการเรียนรูหลากหลายรูปแบบ
ตามความเหมาะสม 
 2.7.5 องคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู 
 นักการศึกษาหลายทานไดกลาวถึง องคประกอบของแผนการจัดการเรียนรูไว ดังนี้ 
   กองวิจัยทางการศึกษา (2545, น. 8) ไดกําหนดแผนการจัดการเรียนรู (Lesson Plan) 
ประกอบดวยหัวขอสําคัญ 9 หัวขอ โดยบูรณาการของหนวยศึกษานิเทศก สํานักงาน คณะกรรมการ
การประถมศึกษาแหงชาติ 7 หัวขอ และเพ่ิมเติมของสํานักงานคณะกรรมการ ขาราชการครูอีก 2 
หัวขอ ดังนี้ 
    1.  สาระสําคัญ (Concept) เปนความคิดรวบยอดหรือหลักการของเรื่องหนึ่งท่ี 
ตองการใหเกิดกับนักเรียน เม่ือเรียนตามแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแลว 
    2.  จุดประสงคการเรียนรู (Learning Objective) เปนการกําหนดจุดประสงคท่ี 
ตองการใหเกิดกับนักเรียน เม่ือเรียนตามแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแลว 
    3.  เนื้อหา (Content) เปนเนื้อหาท่ีจัดกิจกรรมและตองการใหเกิดกับนักเรียนเม่ือ
เรียนตามแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแลว 
    4.  กิจกรรมการเรียนการสอน (Instructional Activities) เปนการเสนอข้ันตอน 
หรือกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีกําหนดในแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
    5.  สื่อการเรียนรูและอุปกรณ (Instructional Media) เปนสื่อการเรียนรู และวัสดุ
อุปกรณท่ีใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีกําหนดในแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
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    6.  การวัดและประเมินผล (Measurement and Evaluation) เปนการกําหนด 
ข้ันตอนหรือวิธีการวัด และประเมินผลวานักเรียนบรรลุจุดประสงคตามท่ีกําหนดในกิจกรรมการ  
เรียนการสอน แยกประเมินเปน ประเมินกอนสอน ขณะท่ีสอน และประเมินหลังสอน 
    7.  กิจกรรมเสนอแนะ เปนกิจกรรมบันทึกเพ่ิมเติมของครูผูสอนหลังจากท่ีไดนํา 
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูบังคับบัญชาตรวจ เพ่ือปรับปรุงแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู  
กอนนําไปใชสอน 
    8.  กิจกรรมเสนอแนะของผูบังคับบัญชา เปนการตรวจแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูเพ่ือเสนอแนะ หลังจากท่ีไดตรวจความถูกตอง การกําหนดรายละเอียดในหัวขอตาง ๆ 
    9.  บันทึกผลหลังสอน เปนการบันทึกของผูสอนบันทึกหลังจากนําแผนการจัด 
กิจกรรมการเรียนรูไปใชสอนแลว เพ่ือนแผนไปปรับปรุงและใชสอนในคราวตอไปประกอบดวย 3 
หัวขอ คือดานทักษะพิสัย และกระบวนการ ซ่ึงไดกําหนดข้ึนในกิจกรรมการเรียนการสอน และข้ัน
ประเมินผล 
     9.1  ปญหาอุปสรรค เปนการบันทึกปญหา อุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในขณะสอนกอน
สอน และหลังทําการสอนการเรียนการสอน ใหผูเรียน 
     9.2  ขอเสนอแนะแนวทางแกไข เปนการบันทึกขอเสนอแนะ เพ่ือปรับปรุงการ
สอนใหผูเรียนเกิดการเรียนรู บรรลุจุดประสงคของบทเรียนท่ีหลักสูตรกําหนด 
   ณัฐวุฒิ กิจรุงเรือง (2545, น. 54) มีแนวคิดเก่ียวกับองคประกอบของแผนการจัดการ - 
ดายคลึงกันในองคประกอบหลัก แตแตกตางกันออกไปในบางประเด็น ซ่ึงข้ึนอยูกับ ระสงคของการ
นําไปใชอยางไรก็ดี เม่ือนามาวิเคราะหแลวพบวา แผนจัดการเรียนรูควรมีองคประกอบสําคัญ ดังตอไปนี้ 
    1.  หัวเรื่อง  
    2.  สาระสําคัญ  
    3.  จุดประสงคการเรียนรู  
    4.  เนื้อหาสาระ  
    5.  กิจกรรมการเรียนรู  
    6.  สื่อการเรียนรู 
    7.  การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
   สุคนธ สินธพานนท และคณะ (2545, น. 2) ไดเสนอแนะสวนประกอบท่ีสําคัญของ
แผนการจัดการเรียนรู ดังนี้ 
    1.  ผลการเรียนรู  
    2.  จุดประสงคการเรียนรู (อาจจะมีหรือไมตามความเหมาะสม) 
     2.1  จุดประสงคปลายทาง 
     2.2  จุดประสงคนําทาง  
    3.  เนื้อหาสาระ  
    4.  กิจกรรมการเรียนรู  
    5.  สื่อการเรียนรู/แหลงการเรียนรู  
    6.  การวัดและประเมินผล 
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     6.1  วิธีการวัดและประเมินผล 
     6.2  เครื่องมือการวัดและประเมินผล 
    7.  กิจกรรมเสนอแนะ (ถามี)  
   บูรชัย ศิริมหาสาคร (2546, น. 160) กลาววา การเขียนแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู
เปนแบบความเรียง แบบตาราง หรือแบบตารางผสมแบบความเรียง ซ่ึงในแตละ มีองคประกอบของ
แผนการเรียนรูเหมือนกัน ดังนี้ 
    1.  ชื่อแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู  
    2.  สาระสําคัญ  
    3.  จุดประสงคการเรียนรู (จุดประสงคปลายทาง, จุดประสงคนาทาง)  
    4.  เนื้อหาสาระ  
    5.  การจัดกิจกรรมการเรียนรู  
    6.  สื่อการเรียนรู  
    7.  การวัดและประเมินผล  
    8. กิจกรรมเสนอแนะ  
    9.  ความคิดเห็นของผูบริหาร 
    10.  บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู สวนองคประกอบของแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู มีดังนี้ 
     10.1  กลุมสาระการเรียนรู   
     10.2  สาระเรื่อง  
     10.3  มาตรฐานการเรียนรู  
     10.4  มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น  
     10.5  ความคาดหวังตามมาตรฐานสาระการเรียนรู  
     10.6  การจัดกิจกรรมการเรียนรู  
     10.7  สื่อ / แหลงเรียนรู  
     10.8  การวัดและประเมินผล  
     10.9  แนวทางแกไขและพัฒนา  
     10.10  ขอคิดเห็นอ่ืน ๆ 
     10.11  ขอเสนอแนะของผูบริหาร 
   สุวิทย มูลคํา และอรทัย มูลคํา (2549, น. 63-64) ไดใหแนวคิดเก่ียวกับสวนประกอบท่ี
สําคัญของแผนการจัดการเรียนรูไววา แผนการจัดการเรียนรูมีหลายรูปแบบอาจอยูในรูปของ ความ
เรียงหรือตาราง หรือท้ังความเรียง และตารางรวมกันก็ได ผูสอนสามารถเลือกรูปแบบได ตามความ
เหมาะสมจะเห็นวา แผนการจัดการเรียนรูควรประกอบดวยสวนประกอบสําคัญ 2 ลาง 
    สวนท่ี 1 สวนน้ําหรือหัวแผนการจัดการเรียนรูเปนสวนประกอบท่ีแสดงใหเห็นของ
แผนการจัดการเรียนรูวา แผนการจัดการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูใด ใชกับ ผูเรียนระดับชั้นใด 
เรื่องอะไร ใชเวลาในการจัดกิจกรรมนานเทาใด 
    สวนท่ี 2 ตัวแผนการจัดการเรียนรู (องคประกอบสําคัญ) 
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     1.  สาระ  
     2.  มาตรฐานการเรียนรู  
     3.  มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น  
     4.  ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง  
     5.  สาระสําคัญ  
     6.  จุดประสงคการเรียนรู ประกอบดวย 
      6.1  จุดประสงคปลายทาง 
      6.2  จุดประสงคนําทาง  
     7.  สาระการเรียนรู เนื้อหา  
     8.  สื่อ/นวัตกรรม/แหลงเรียนรู  
     9.  กิจกรรม/กระบวนการเรียนรู  
     10.  การวัดประเมินผลประกอบดวย 
      10.1  วิธีการวัด  
      10.2  เครื่องมือท่ีใชในการประเมิน 
      10.3  เกณฑท่ีใชในการประเมิน  
     11.  เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู 
     12.  บันทึกหลังผลการจัดการเรียนรู 
    สวนท่ี 3 ทายแผนการจัดการเรียนรู ประกอบดวยบันทึกผลการใชแผนการจัด 
การเรียนรูซ่ึงเปนสวนท่ีผูสอนบันทึก ขอสังเกตท่ีพบจากการนําแผนไปใช เชน ปญหาและแนว 
ทางแกไข กิจกรรมเสนอแนะ และขอมูลอ่ืนเพ่ือประโยชนในการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู ใน
การนําไปใชตอไป อีกสวนหนึ่งของทายแผนการจัดการเรียนรู ไดแก เอกสารประกอบการสอน ไดแก 
ใบงานแบบทดสอบท่ีใชในการจัดการเรียนรูตามแผนนั้น ๆ 
   วิมลรัตน สุนทรโรจน (2550, น. 328-330) ไดเสนอแนะสวนประกอบท่ีสําคัญของแผน 
การจัดการเรียนรู ดังนี้ 
    1.  สาระสําคัญ 
    2.  จุดประสงคการเรียนรู  
    3.  สาระการเรียนรู  
    4.  กระบวนการเรียนรู  
    5.  สื่อและแหลงเรียนรู  
    6.  การวัดและประเมินผล 
    7.  บันทึกผลหลังการสอน 
   กลาวโดยสรุปไดวา องคประกอบของแผนการจัด การเรียนรูประกอบดวยมาตรฐานการ
เรียนรู สาระสําคัญ จุดประสงคการเรียนรู (ตัวชี้วัด) สาระ การเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู สือและ
แหลงเรียนรู การวัดและประเมินผล 
 2.7.6 ลักษณะแผนการจัดการเรียนรูท่ีดี 
 นักการศึกษาหลายทานไดกลาวถึงลักษณะแผนการจัดการเรียนรูท่ีดีไว ดังนี้ 
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   สถาบันราชภัฏมหาสารคาม (2539, น. 121 - 122) กลาวถึง ลักษณะของแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรูท่ีดีไว ดังนี้ 
    1.  มีความมุงหมายดี ชัดเจนสําหรับเรื่องนั้น ๆ เปนความมุงหมายท่ีสามารถ วัดได 
    2.  จัดประสบการณใหนักเรียนไดรับอยางเหมาะสม  
    3.  จัดวิธีสอน และกิจกรรมไดเหมาะสมกับเนื้อหาวิชาและผูเรียน  
    4.  กําหนดวิธีวัดผลไดอยางเหมาะสม  
    5.  กําหนดสื่อการสอนเหมาะกับผูเรียน และเนื้อหาวิชาท่ีสอน  
    6.  สอดคลองและเหมาะกับความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน  
    7.  มีความชัดเจน สามารถนําไปใชประโยชนไดอยางแทจริง 
    8.  ชวยใหครูเกิดความเชื่อม่ันในการสอน และสามารถปรับปรุงใหเหมาะสมกับ
นักเรียนได 
    9.  เปนแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีนําไปสอนไดในสถานการณจริง 
   สุวิทย มูลคํา และอรทัย มูลคํา (2549, น. 59) ไดเสนอแผนการจัดการเรียนรู ท่ีดีควรมี
ลักษณะดังนี้ 
    1.  กําหนดจุดประสงคการเรียนรูไวชัดเจน (ในการสอนเรื่องนั้นตองการให ผูเรียน
เกิดคุณสมบัติอะไร หรือดานใด) 
    2.  กําหนดกิจกรรมการเรียนการสอนไวชัดเจน และนําไปสูผลการเรียนรูตาม 
จุดประสงคไดจริง (ระบุบทบาทของครู ผูสอน และผูเรียนไวอยางชัดเจนวา จะตองทําอะไร จึงจะทํา
ใหการเรียนการสอนบรรลุผล) 
    3.  กําหนดสื่ออุปกรณหรือแหลงการเรียนรูไวชัดเจน (จะใชสื่อ อุปกรณหรือแหลง
เรียนรูอะไรมาชวยบาง และจะใชอยางไร) 
    4.  กําหนดวิธีวัด และประเมินไวอยางชัดเจน (จะใชวิธีการ และเครื่องมือวัด ประเมินผล
ใด เพ่ือใหบรรลุจุดประสงคการเรียนรูนั้น) 
    5.  ยืดหยุน และปรับเปลี่ยนได (ในกรณีท่ีมีปญหาและนําไปใช หรือไมสามารถ
กําหนดการจัดการเรียนรูตามแผนนั้นได ก็สามารถปรับเปลี่ยนเปนอยางอ่ืนได โดยไมกระทบตอ 
การเรียนการสอน และผลการเรียนรู) 
    6.  มีความทันสมัย ทันตอเหตุการณ ความเคลื่อนไหวตาง ๆ และสอดคลองกับ
สภาพท่ีเปนจริงท่ีผูเรียนดําเนินชีวิตอยู 
    7.  แปลความไดตรงกัน แผนการจัดการเรียนรูท่ีเขียนข้ึน จะตองสื่อความหมาย 
ไดตรงกัน เขียนใหอานเขาใจงาย กรณีมีการสอนแทนหรือเผยแพร ผูนําไปใชสามารถเขาใจ และใชได
ตรงตามจุดประสงคของผูเขียนแผนการจัดการเรียนรู 
    8.  มีการบูรณาการ แผนการจัดการเรียนรูท่ีดี จะสะทอนใหเห็นการบูรณาการ แบบ
องครวมของเนื้อหาสาระความรู และวิธีการจัดการเรียนรูเขาดวยกัน 
    9.  มีการเชื่อมโยงความรูไปใชอยางตอเนื่อง เปดโอกาสใหผูเรียนไดนําความรู และ
ประสบการณเดิม มาเชื่อมโยงกับความรู และประสบการณใหม และนําไปใชกับชีวิตจริงใน เรื่องตอไป 



58 

   วิมลรัตน สุนทรโรจน (2553, น. 300) ไดกลาวถึง ลักษณะของแผนการจัดกิจกรรม การ
เรียนรูท่ีดีไววา แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีดีจะตองชวยใหการจัดกิจกรรมการเรียนรู ประสบ
ผลสําเร็จไดดี ดังนั้นผูสอนจึงควรทราบถึงลักษณะของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีดี ซ่ึงมี ดังนี้ 
    1.  สอดคลองกับหลักสูตร และแนวการจัดกิจกรรมการเรียนรู ของกรมวิชาการ 
กระทรวงศึกษาธิการ 
    2.  นําไปใชไดจริง และมีประสิทธิภาพ 
    3.  เขียนอยางถูกตองตามหลักวิชา เหมาะสมกับผูเรียน และเวลาท่ีกําหนด  
    4.  มีความกระจางชัดเจน ทําใหผูอานเขาใจงาย และเขาใจไดตรงกัน 
    5.  มีรายละเอียดมากพอท่ีทําใหผูอานสามารถนําไปใชสอนได 
   กลาวสรุปไดวา เปนแผนการจัดกิจกรรมการ เรียนรูควรเปนแผนท่ีจัดวิธีสอน กิจกรรม 
การวัดผลประเมินผลไดเหมาะสมกับเนื้อหาวิชา และ ผูเรียน มีกิจกรรมท่ีผูเรียนเปนผูไดลงมือปฏิบัติ
มากท่ีสุด โดยครูเปนเพียงผูคอยข้ึนําสงเสริมหรือ กระตุน เปดโอกาสใหผูเรียนเปนผูคนพบคําตอบ 
หรือทําสําเร็จดวยตนเอง 
 

2.8 หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับความพึงพอใจ 
 
 2.8.1 ความหมายของความพึงพอใจ 
 จากการศึกษาคนควางานเอกสารและแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับความพึงพอใจ และมีผูวิจัย
หลายทานไดใหความหมายแนวคิดและทฤษฎี ไวดังนี้ 
   สุรางค โควตระกูล (2533, น. 35) กลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกหรือ 
ทัศนคติของบุคคลท่ีมีตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง โดยอาจจะเปนไปในเชิงประเมินคาวาความรูสึกหรือ ทัศนคติตอ
สิ่งหนึ่งสิ่งใดนั้นไปในทางบวกหรือทางลบ 
   Vroom (1964, P. 99) ไดกลาววา ทัศนคติและความพึงพอใจในสิ่งหนึ่งสามารถใช 
แทนกันได เพราะท้ังสองคํานี้หมายถึง ผลท่ีไดจากการท่ีบุคคลเขาไปมีสวนรวมในสิ่งนั้น ทัศนคติ  
ดานบวกจะแสดงใหเห็นถึงสภาพความพึงพอใจในสิ่งนั้นและทัศนคติดานลบจะแสดงใหเห็นถึง สภาพ
ความพึงพอใจ 
   Woman (1973, P. 384) ไดใหความหมายของความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึก 
(Feeling) มีความสุขเม่ือไดรับผลสําเร็จตามความมุงหมายท่ีตองการหรือตามแรงจูงใจ 
   กมลมาศ อุเทนสุต (2548, น. 51) ไดกลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง ทุกสิ่งทุกอยางท่ี
สามารถลดความตึงเครียดของบุคคลใหนอยลงได ถาความตึงเครียดมี มากก็จะทําใหเกิดความไม
พอใจ ซ่ึงความตึงเครียดนี้มีผลมาจากความตองการของมนุษยหาก มนุษยมีความตองการมากก็จะ
เกิดปฏิกิริยาเรียกรอง แตถาเม่ือใดความตองการไดรับการ ตอบสนองก็ทําใหเกิดความพอใจ 
   กลาวโดยสรุปไดวา ความหมายของความพึงพอใจไดวา เปนความรูสึก เชิงบวกของ
บุคคลท่ีมีตอสิ่งนั้น หรือเม่ือไดรับผลสําเร็จตามความมุงหมายท่ีตองการหรือตาม แรงจูงใจ 
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 2.8.2 ความพึงพอใจตอการเรียนรู 
 จากการศึกษาคนควาเอกสารเก่ียวกับแนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับความพึงพอใจตอการเรียนเพ่ือ
นํามาปรับใชในการ พัฒนาบทเรียนบนเว็บ ดังนี้ 
   วิเชียร เกตุสิงห (2538, น. 23-25) กลาววา แนวการตั้งหรือการกําหนดเกณฑการแปล 
ความหมายของการใหคาคะแนนนิยมใชกัน 2 แบบ คือแบบ อิงเกณฑ กับแบบ อิงกลุม โดยแบงออก
ไดดังนี้ 1. แบบอิงเกณฑ หมายถึง การกําหนดเกณฑตายตัวไวตามคําท่ีกําหนด ใชใน กรณีท่ีการวัด
หรือการใชคาของขอมูลไดกําหนดความหมายไวตายตัวแลว เชน 1 หมายถึง นอย ท่ีสุด 2 หมายถึง 
ปานกลาง 4 หมายถึง มาก และ 5 หมายถึง มากท่ีสุด เปนตน กรณีเชนนี้เม่ือหา คาเฉลี่ยออกมากแลว
ควรแปลความหมาย การแปลความหมายตามเกณฑขางตนหรือท่ีเรียกวาแปลผลแบบอิงเกณฑนี้ จะ
ใชกับเรื่องอ่ืนๆ ในทํานองเดียวกันนี้ก็ได เชน ระดับความสนใจ ความคิดเห็นเชิงเจตคติ แต ควรใชใน
กรณีท่ีมีการกําหนดความหมายของตัวเลือกหรือคําตอบไวแนนอนแลว และกําหนด คะแนนไวเปน 5 
4 3 2 1 เทานั้น 
   ไชยยศ เรืองสุวรรณ (2552, น. 138-139) กลาวถึง การประเมินขอมูลจาก แบบสอบถาม
วาสวนใหญแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา มีลึกษณะเปนชองแสดง ระดับความคิดเห็น
ของผูตอบท่ีมีตอขอความนั้น ๆ โดยท่ัวไปมีอยู 5 ระดับ เชน มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอยและนอยท่ีสุด 
ในการวิเคราะหขอมูลจะกําหนดเปนคะแนนโดยใชหลัก  
   บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธิ์ (2553, น. 29) ใหความหมายวา โดยท่ัวไป คือการแปลผล 
ของคาตัวเลขหรือคะแนนท่ีไดจากการวัด ถาแปลความหมายโดยการเปรียบเทียบกับเกณฑ ท่ีกําหนด
ในลักษณะท่ีบอกวานักเรียนรูอะไรบาง เรียกวา อิงเกณฑ แตถาแปลความหมายของ ตัวเลขหรือ
คะแนนนั้น โดยนําไปเปรียบเทียบกับกลุมนักเรียนท่ีสอบดวยกัน เรียกวา อิงกลุม 
   ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ (2543, น. 9) กลาววา การนําผลจากการสอบของ 
นักเรียนแตละคนไปเทียบกับเกณฑในจุดมุงหมายของการสอนวา นักเรียนผานจุดมุงหมายของ 
การสอนแลวหรือยัง เรียกวาการวัดผลอิงเกณฑ 
   ยรรยง ยรรยงเมธ (2543, น. 6) ไดใหความหมายไววา คือ ถาเราแปลความหมาย 
คะแนนของนักเรียนแตละคน โดยเปรียบเทียบคะแนนของเขากับคะแนนของเพ่ือน ๆ เปนการวัด 
แบบอิงกลุม ถาเราแปลความหมายของคะแนนกับเกณฑมาตรฐานเฉพาะอยางใดอยางหนึ่ง เปนการ
วัดแบบ อิงเกณฑ 
   Gronlund (1990, p. 18) ไดอธิบายวา เรามีวิธีแปลผลหรือ ตัดสินความสามารถของ
นักเรียนได 2 อยาง คือ 
    1. ตัดสินแบบอิงเกณฑ คือตัดสินวานักเรียนแตละคนมีความรูความสามารถ เทาใด
โดยเทียบกับเกณฑท่ีตั้งไว 
    2. ตัดสินแบบอิงกลุม คือ ตัดสินวา ความรูความสามารถของนักเรียนแตละคน นั้น 
เม่ือเปรียบเทียบกับเพ่ือน ๆ แลว เขาไดระดับใด การเปรียบเทียบนั้นอาจเปรียบเทียบได หลาย ๆ 
กลุม เชน กลุมระดับโรงเรียน จังหวัด หรือระดับประเทศ สิ่งจูงใจท่ีใชเปนเครื่องกระตุน บุคคลใหเกิด
ความพึงพอใจในงานไว 8 ประการ คือ 
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     2.1   สิ่งจูงใจท่ีเปนวัตถุ ไดแก เงิน สิ่งของ หรือสภาวะทางกายท่ีใหแกผูปฏิบัติงาน
เปนการตอบ แทน ชดเชย หรือเปนรางวัลท่ีเขาไดปฏิบัติงานใหแกหนวยงานนั้นมาเปนอยางดี 
     2.2  สิ่งจูงใจท่ีเปนโอกาสของบุคคลท่ีมิใชวัตถุ เปนสิ่งจูงใจสําคัญท่ีชวยสงเสริม
ความรวมมือในการ ทางานมากกวารางวัลท่ีเปนวัตถุ เพราะสิ่งจูงใจท่ีเปนโอกาสนี้บุคลากรจะไดรับ
แตกตางกัน เชน เกียรติภูมิ การใชสิทธิพิเศษ เปนตน 
     2.3  สภาพทางกายท่ีพึงปรารถนา หมายถึง สิ่งแวดลอมในการปฏิบัติงาน ไดแก 
สถานท่ีทางาน เครื่องมือการทางาน สิ่งอานวยความสะดวกในการทางานตาง ๆ ซ่ึงเปนสิ่งอัน
กอใหเกิดความสุขทางกาย ในการทางาน 
     2.4  ผลประโยชนทางอุดมคติ หมายถึง สมรรถภาพของหนวยงานท่ีสนองความ
ตองการของ บุคคลดานความภาคภูมิใจท่ีไดแสดงฝมือ การไดมีโอกาสชวยเหลือครอบครัวตนเองและ
ผูอ่ืน ท้ังไดแสดง ความภักดีตอหนวยงาน 
     2.5  ความดึงดูดใจในสังคม หมายถึง ความสัมพันธฉันทมิตร ถาความสัมพันธ
เปนไปดวยดีจะทํา ใหเกิดความผูกพันและความพอใจท่ีจะรวมงานกับหนวยงาน 
     2.6  การปรับสภาพการทํางานใหเหมาะสมกับวิธีการและทัศนคติของบุคคล 
หมายถึงการปรับปรุงตําแหนงวิธีทํางานใหสอดคลองกับความสามารถของบุคลากร 
     2.7  โอกาสท่ีจะรวมมือในการทํางาน หมายถึง การเปดโอกาสใหบุคลากรรูสึกวา
มีสวนรวมในงาน เปนบุคคลสําคัญคนหนึ่งของหนวยงาน มีความรูสึกเทาเทียมกันในหมูผูรวมงานและ
มีกาลังใจในการ ปฏิบัติงาน 
     2.8  สภาพของการอยูรวมกัน หมายถึง ความพอใจของบุคคลในดานสังคมหรือ
ความม่ันคงในการ ทํางาน 
   กลาวโดยสรุปไดวา ลักษณะของการวัดผลท้ังสองแบบนี้ คือการใชเพ่ืออธิบายการแปล
ความ หมายของคะแนนสอบสองชนิด คือ คะแนนท่ีแปลความหมายในเชิงสัมพันธกับกลุม เปนการวัด 
แบบอิงกลุม แตถาแปลความหมายบนพ้ืนฐานของเกณฑ เชน นักเรียนมีความรูในเรื่องนั้นหรือไม เปน
การวัดแบบอิงเกณฑ 
 2.8.3 การวัดความพึงพอใจ 
 ในการวัดความพึงพอใจนั้น ไดมีนักวิชาการไดใหความหมายไวดังนี้ 
   บุญเรือง ขจรศิลป (2529) ไดใหทรรศนะเก่ียวกับเรื่องนี้วา ทัศนคติหรือเจตคติเปน
นามธรรมเปนการแสดงออกคอนขางซับซอน จึงเปนการยากท่ีจะวัดทัศนคติไดโดยตรง แตเราสามารถ
ท่ีจะวัดทัศนคติไดโดยออม โดยวัดความคิดเห็นของบุคคลเหลานั้นแทน ฉะนั้น การวัดความพึงพอใจก็
มีขอบเขตท่ีจากัดดวย อาจมีความคลาดเคลื่อนข้ึน ถาบุคคลเหลานั้นแสดงความคิดเห็นไมตรงกับ
ความรูสึกท่ีจริง ซ่ึงความคลาดเคลื่อนเหลานี้ยอมเกิดข้ึนไดเปนธรรมดาของการวัดโดยท่ัว ๆ ไป  
   ภณิดา ชัยปญญา (2541) ไดกลาวไววา การวัดความพึงพอใจนั้น สามารถทาไดหลายวิธี 
ดังตอไปนี้ 
    1.  การใชแบบสอบถาม โดยผูออกแบบสอบถาม เพ่ือตองการทราบความคิดเห็น 
ซ่ึงสามารถกระทาไดในลักษณะกําหนดคาตอบใหเลือก หรือตอบคาถามอิสระ คาถามดังกลาวอาจ
ถามความพอใจในดานตาง ๆ 
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    2.  การสัมภาษณ เปนวิธีการวัดความพึงพอใจทางตรง ซ่ึงตองอาศัยเทคนิคและ
วิธีการท่ีดีจะไดขอมูลท่ีเปนจริง 
    3.  การสังเกต เปนวิธีวัดความพึงพอใจ โดยการสังเกตพฤติกรรมของบุคคล 
เปาหมายไมวาจะแสดงออกจากการพูดจา กริยา ทาทาง วิธีนี้ตองอาศัยการกระทาอยางจริงจัง และ
สังเกตอยางมีระเบียบแบบแผน 
   และการวัดความพึงพอใจนั้น สามารถทําไดหลายวิธีดังตอไปนี้ 
    1.  การใชแบบสอบถาม โดยผูออกแบบสอบถาม ตองการทราบความคิดเห็นซ่ึง
สามารถกระทําไดในลักษณะกําหนดคําตอบใหเลือก หรือตอบคําถามอิสระ คําถามดังกลาว อาจถาม
ความพอใจในดานตาง ๆ เพ่ือใหผูตอบทุกคนมาเปนแบบแผนเดียวกัน มักใชในกรณีท่ีตองการขอมูล
กลุมตัวอยางมาก ๆ วิธีนี้นับเปนวิธีท่ีนิยมใชกันมากท่ีสุดในการวัดทัศนคติ รูปแบบของแบบสอบถาม
จะใชมาตรวัดทัศนคติ ซ่ึงท่ีนิยมใชในปจจุบันวิธีหนึ่ง คือ มาตราสวนแบบลิเคิรท ประกอบดวย
ขอความท่ีแสดงถึงทัศนคติของบุคคลท่ีมีตอสิ่งเราอยางใดอยางหนึ่งท่ีมีคําตอบท่ีแสดงถึงระดับ
ความรูสึก 5 คําตอบ เชน มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 
    2.  การสัมภาษณ เปนวิธีการท่ีผูวิจัยจะตองออกไปสอบถามโดยการพูดคุย โดยมี
การเตรียมแผนงานลวงหนา เพ่ือใหไดขอมูลท่ีเปนจริงมากท่ีสุด 
    3.  การสังเกต เปนวิธีวัดความพึงพอใจ โดยการสังเกตพฤติกรรมของบุคคล
เปาหมายไมวาจะแสงดออกจากการพูดจา กริยา ทาทาง วิธีนี้ตองอาศัยการกระทําอยางจริงจัง และ
สังเกตอยางมีระเบียบแบบแผน วิธีนี้เปนวิธีการศึกษาท่ีเกาแก และยังเปนท่ีนิยมใชอยางแพรหลาย
จนถึงปจจุบัน 
   กลาวโดยสรุปไดวา การวัดความพึงพอใจเปนการบอกถึงความชอบของบุคคลท่ีมีตอสิ่ง
หนึ่งสิ่งใดซ่ึงสามารถวัดไดหลายวิธี การสัมภาษณ การใชแบบสอบถามความคิดเห็น การใชแบบสํารวจ
ความรูสึก 
 

2.9 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 2.9.1 งานวิจัยในประเทศ 
   กิตติพงษ หมอกมุงเมือง (2546) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะภาคปฏิบัติ
ในวิชาวิทยาศาสตร เรื่อง แสง ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีไดรับการสอนแบบสืบ
เสาะหาความรูโดยเสริมกิจกรรมการออกแบบการทดลอง กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยเปนนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี4 ภาคเรียนท่ี1 ปการศึกษา 2545 โรงเรียนฟากกวานวิทยาคมอําเภอเมืองพะเยา 
จังหวัดพะเยา จํานวน 34 คน ผลการวิจัยพบวา 1) คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร
สาขาฟสิกสของนักเรียนท่ีไดรับการสอนแบบสืบเสาะหาความรูโดยเสริมกิจกรรมการออกแบบการ
ทดลองหลังการสอนสูงกวากอนการสอนอยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ .012) นักเรียนท่ีไดรับการสอนแบบ
สืบเสาะหาความรูโดยเสริมกิจกรรมการออกแบบการทดลองมีทักษะภาคปฏิบัติในวิชาวิทยาศาสตรอยู
ในระดับเกณฑประเมินผลรอยละ 88.06 
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   จิราภรณ เปงวงศ (2546) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการ
แกปญหาวิชาวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี1 ท่ีไดรับการสอนแบบสืบเสาะหาความรู
โดยเสริมกิจกรรมการแกปญหาอยางสรางสรรค กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยเปนนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี1 ภาคเรียนท่ี1 ปการศึกษา 2545 โรงเรียนหางดงรัฐราษฎรอุปถัมภ อําเภอหางดง 
จังหวัดเชียงใหม จํานวน 34 คน ผลการวิจัยพบวา 1) คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร
ของนักเรียนท่ีไดรับการสอนแบบสืบเสาะหาความรูโดยเสริมกิจกรรมการแกปญหาอยางสรางสรรค 
หลังการสอนสูงกวากอนการสอนอยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ .01 2) คะแนนความสามารถใน 
การแกปญหาวิชาวิทยาศาสตรของนักเรียนท่ีไดรับการสอนแบบสืบเสาะหาความรูโดยเสริมกิจกรรม
การแกปญหาอยางสรางสรรคหลังการสอนสูงกวากอนการสอนอยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ .01 
   อิสริยา สิริวิทยาวรรณ (2534) ไดศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาเคมี
และความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี5 ท่ีไดรับการสอน
แบบสืบเสาะหาความรูโดยใชเทปโทรทัศนสรางสถานการณกับการสอนตามคูมือครูกลุมตัวอยางท่ีใช
ในการวิจัยเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี5 โรงเรียนศรีบุณยานนท อําเภอเมือง จังหวัดนนทบุรีภาค
เรียนท่ี1 ปการศึกษา 2534 จํานวน 60 คน ผลการวิจัยพบวา 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาเคมี 
ดานทฤษฎีและดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนท่ีไดรับการสอนแบบสืบเสาะหา
ความรูโดยใชเทปโทรทัศนสรางสถานการณกับการสอนตามคูมือครูแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .01 2) ความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตรของนักเรียนท่ีไดรับการสอนแบบ
สืบเสาะหาความรูโดยใชเทปโทรทัศนสรางสถานการณกับการสอนตามคูมือครูแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 การสอนแบบสืบเสาะหาความรูมุงสงเสริมใหนักเรียนแสวงหาความรู
ดวยตนเองจากผลการวิจัยท่ีกลาวมาจะเห็นไดวาการสอนแบบสืบเสาะหาความรูสงผลตอนักเรียน
หลายดานเชน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรความสามารถในการแกปญหาทาง
วิทยาศาสตรทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร เจตคติตอวิชาวิทยาศาสตร อยางไรก็ตามการสอน
แบบสืบเสาะหาความรูในปจจุบันไดมีการเปลี่ยนแปลงและเพ่ิมเติมรายละเอียดตาง ๆ ใหมีความ
สมบูรณมากยิ่งข้ึน โดยหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 ไดปรับเปลี่ยนกระบวนการ
จัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรใหมีการจัดการเรียนรูดวยวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู 
ดังนั้นในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยจึงนําวิธีการจัดการเรียนรูดวยวัฏจักรการสืบเสาะหาความรูมาใชในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู ดวยวิธีการดังกลาวนี้ผูวิจัยคาดวานาจะสงผลใหนักเรียนมีความพึงพอใจตอการ
จัดการเรียนรูและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรสูงข้ึน 
   กุลชัย กุลตวนิชและคณะ (2554) ไดศึกษาเรื่อง เฟสบุก แนวคิดโซเชียวคอนสตรัคติวิสต 
โดยจัดกิจกรรมการเรียนรูใชเครื่องมือสื่อสาร แบบดั้งเดิมกับการนําเฟสบุกเขามาใชในการจัดการ
เรียนรูแบบผสมผสานโดยใชปญหาเปนหลัก ผลการศึกษาพบวา รูปแบบการสอนเหลานี้ทําใหผูเรียน
สามารถเรียนรูไดจากการสังเกตตลอดจน การทําใหผูเรียนสัมผัสกับงานท่ีใกลเคียงกับชีวิตจริง โดย
การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับคนรอบ ขางและเปดโอกาสใหนักเรียนคนควาดวยตนเอง  
จนสามารถสรางความรูความเขาใจอยาง มีความหมายข้ึน ท้ังนี้ผูสอนมีหนาท่ีในการอํานวยความ
สะดวกในการดําเนินกิจกรรมการเรียนรู เชน การจัดเตรียมเอกสารและเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของ การให
คําปรึกษาระหวางการดําเนินงาน และการใหขอมูลปอนกลับไปยังผูเรียนก็เปนอีกหนึ่งรูปแบบของการ
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นําเฟสบุกมาใชกับการเรียน การสอนเพ่ือพัฒนาผูเรียน จากการนําเสนอแนวทางการนําเฟสบุกมาใช
กับการเรียนการสอนนั้น หากสามารถนําไปสูการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนยอมกอใหเกิดผล
สําคัญในหลากหลาย ลักษณะไดแก 1) การสรางความสัมพันธระหวางสังคมในชั้นเรียน เนื่องจาก
บรรยากาศของ เครือขายสังคมออนไลนเปนการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารผานมิติความสัมพันธของ
คนใน เครือขาย ดวยเหตุนี้เม่ือท้ังผูสอนและผูเรียนเขาสูการสรางความสัมพันธภายในระบบเครือขาย 
สังคมออนไลนก็จะนําไปสูการพัฒนาความสัมพันธในสังคมจริงในทิศทางท่ีใกลชิดกันยิ่งข้ึน ซ่ึงเปนผล
ใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพจริง นอกจากนี้ลักษณะการนําเสนอขอมูล สถานภาพท่ี
เปนปจจุบัน ทําใหผูสอนสามารถติดตามพฤติกรรมและประสานขอมูลไดอยาง ทันทวงท่ี  
2) การกระตุนใหเกิดการศึกษาคนควาแลกเปลี่ยนเรียนรูท่ีกวางขวาง การตั้งประเด็น แลกเปลี่ยนขอ
สงสัยตาง ๆ ผานเครือขายสังคมออนไลนทําไดอยางทันทวงทีและเปนเครื่องมือ สําหรับผูสอน ในการ
กระตุนผูเรียนไดเปนอยางดี ในขณะเดียวกันผูสอนสามารถนําเสนอเนื้อหา ใหม ๆ ไดอยางตอเนื่อง
และผูเรียนสามารถติดตามไดอยางตอเนื่อง 3) การสงเสริมการศึกษาตาม ความสนใจและความถนัด
เครือขายสังคมออนไลน โดยเฉพาะอยางยิ่งในรูปแบบของเว็บบล็อก เปนระบบท่ีสงเสริมการเผยแพร
ผลงานตามความถนัดและความสนใจของท้ังผูสอนและผูเรียน อีกท้ังยังสงเสริมใหเกิดการแลกเปลี่ยน
ขยายผลไดอยางมีประสิทธิภาพ 4) การสงเสริมการบันทึก และการอานการเผยแพรผานเครือขาย
สังคมออนไลน สวนใหญผานรูปแบบของขอเขียนในหลาย ลักษณะ เชน ขอความสั้นในระบบทวิ
สเตอร ของความปานกลางในระบบเฟสบุก หรือขอความ ยาว ๆ ของระบบเว็บบล็อก เปนตน 
   อรอุมา คําประกอบ (2550, น. 112) ไดศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมการทํางานกลุม
จากไดรับการการเรียนการสอนแบบรวมมือ พบวา นักศึกษาท่ีไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือมี
พฤติกรรมการทํางานกลุมหลังเรียนสูงกวากอนเรียน สมาชิกทุกคนในกลุมตระหนักถึงหนาท่ีของ
ตนเองและพยายามปฏิบัติในการทํางานกลุมในฐานะสมาชิกท่ีดีของกลุม 
 2.9.2 งานวิจัยตางประเทศ 
   Davis (1979) ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลของการสอนแบบสืบเสาะหาความรูท่ีมีคําชี้แนะ 
(Guided-Inquiry Discovery Approach) กับการสอนแบบครูบอกความรูจากตํารา (Expository-Text 
Approach) ตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเจตคติตอวิชาวิทยาศาสตรกลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาตอนปลาย จํานวน 103 คน ผลการวิจัยพบวานักเรียนกลุมทดลองมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและเจตคติตอวิชาวิทยาศาสตรสูงกวานักเรียนกลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
   Olarinoye (1979) ไดศึกษาการเปรียบเทียบการสอน 3 วิธีในวิชาฟสิกส คือ การสอน
แบบสืบเสาะหาความรูท่ีมีคําชี้แนะ (Guided –Inquiry Method) การสอนตามแบบปกติ (Traditional 
Approach) และการสอนแบบสืบเสาะหาความรู ท่ีนักเรียนเปนผูดําเนินการเอง (Inquiry Role 
Approach) ผลการวิจัยพบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนท้ัง 3 กลุม ไมแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
   Orr E. and Persson, M. (2003) ไดศึกษาการนําการจัดการเรียนแบบหาความรูเปน
กลุม มาใชในหองเรียนวิทยาศาสตรระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายในประเทศเกาหลีใต โดยมีกลุม
ตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5 ผลการวิจัยพบวาหลังจากการจัดการจัดการเรียนรูแบบ
แสวงหาความรูแบบกลุม นักเรียนมีเจตคติเชิงบวกตอวิทยาศาสตร ท่ีสูงข้ึน ผูวิจัยไดระบุความ
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ยากลําบาก ในการนําวิธีการสอนนี้ไปใชท่ีทําใหนักเรียนบางสวนเกิดความรูสึกเชิงลบ ตัวอยางเชน 
วิธีการสอนแบบไมชวยใหไดรับความรูเพียงพอตอการนําไปสอบ วิธีการสอนนี้เพ่ิมภาระงานและลด
ความนาสนใจในวิทยาศาสตร เวลาและแหลงความรูท่ีจํากัดทําใหการแสวงหาความรูไมประสม
ความสําเร็จเทาท่ีควร เกิดยากในการเลือกหัวขอ เปนตน 
 

2.10 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
  การวิจัยในครั้งนี้ไดดําเนินการศึกษา การเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรู
ผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรู ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร  
วิชาเทคโนโลยี (วิทยาการคํานวณ) สามารถสรุปกรอบแนวคิดการวิจัย ไดดังนี้  

 
กระบวนการการจัดการเรียนรู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพท่ี 2.1 กรอบแนวคิด 

 

การจัดการเรยีนรูแบบผสมผสานรวมกับ

เทคนิคกลุมสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน 
 

ข้ันท่ี 1 การสรางความสนใจ  

ข้ันท่ี 2 การสํารวจและคนหา 

ข้ันท่ี 3 อธิบายและลงขอสรุป 

ข้ันท่ี 4 การขยายความรู 

ข้ันท่ี 5 การประเมิน 

ปจจัยนําเขา 

 

สภาพการณ 
- การจัดการเรียนรูแบบ
ผสมผสาน 
- เทคนิคกลุมสืบเสาะหาความรู 
สภาพปญหา 
 - การทํางานรวมกับผูอ่ืน 
 - พฤติกรรมการทํางานเปนกลุม 

ผลลัพธ 
 
 

1. พฤติกรรมการ
ทํางานเปนกลุม 
2. ความพึงพอใจ
ของนักเรียน 

 

การวิจัยเชิงปฏิบัติการ  

ประกอบดวยข้ันตอนปฏิบัต ิ4 ข้ันตอนคือ 
 

1.ข้ันวางแผน (Plan)  

2.ข้ันการปฏิบัติการ (Act) 

3.ข้ันสังเกต (Observe) 

4.ข้ันสะทอนผลการปฏิบัติ (Reflect) 



บทท่ี 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 

 การการวิจัย เรื่อง การเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบ
เสาะหาความรูท่ีมีกระบวนการกลุมของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร 
ไดดําเนินการตามลําดับดังนี้ 
  1. กลุมเปาหมาย 
  2. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
  3. การสรางและหาคุณภาพเครื่องมือวิจัย 
  4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
  5. การวิเคราะหขอมูล 
  6. สถิติท่ีใชในการวิจัย   
 

3.1 กลุมเปาหมาย  
 
 กลุมเปาหมายท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนเทศบาลบูรพา
พิทยาคาร ตําบลตลาด อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม  หอง ม. 2/1 จํานวน 35 คน 
 

3.2 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 
 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้มี 3 ประเภท ดังนี้  
 3.2.1 เครื่องมือท่ีใชในการปฏิบัติการ 
   3.2.1.1 แผนการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูท่ีมีกระบวนการกลุม 
 3.2.2 เครื่องมือท่ีใชสะทอนผลการจัดการเรียนรู  
   3.2.2.1 แบบบันทึกอนุทิน 
   3.2.2.2 แบบสัมภาษณ 
 3.2.3 เครื่องมือท่ีใชในการประเมินผลวิจัย 
   3.2.3.1 แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานเปนกลุม 
   3.2.3.2 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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3.3 การสรางและหาคุณภาพของเคร่ืองมือวิจัย 
 
 3.3.1 เครื่องมือท่ีใชในการปฏิบัติการ 
 แผนการจัดการเรียนรู ผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูท่ีมีกระบวนการกลุมของนักเรียน 
ผูวิจัยไดดําเนินการจัดทําแผนการเรียนรูดังนี้ 
   3.3.1.1  ศึกษาวิเคราะหเนื้อหาวิชามาตรฐานการเรียนรูท่ีคาดหวังสาระการเรียนรู
คําอธิบายรายวิชาหนวยการเรียนรูมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร 
   3.3.1.2  ศึกษาแนวทางการจัดการเรียนรูตามแนว กระบวนการทํางานเปนกลุม 
ดวยการเรียนรูผสมผสานแบบกลุมสืบสวน ซ่ึงประกอบดวยการดําเนินกิจกรรมการเรียนรู ตามสถาน
บันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซ่ึงประกอบดวย 5 ข้ัน ดังนี้ สรางความสนใจ,สํารวจ
และคนหา,อธิบายและลงขอสรุป,ขยายความรู,ประเมิน 
 
ตารางท่ี 3.1 วิเคราะหการจัดการเรียนรูผสมผสานแบบกลุมสืบสวน 

ข้ันตอนการเรยีนรู 
แบบกลุมสืบเสาะ 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
เครื่องมือการสอนแบบผสมผสาน 100% 

Offline 50% Online 50% 

ข้ันตอนที ่1 สรางความสนใจ - เขาสูบทเรียน  
- แจงวัตถุประสงคที่จะจัด 
  การเรียนรู 
- สนทนาเปดประเดนใหนักเรียน 
  ตื่นเตนกับหัวขอตาง ๆ 

- เขาสูบทเรียน 
- กําหนดสถานการณหรือหัวขอ 
- ใหนักเรียนดําเนินการแบงกลุม 
  โพสลงในกลุมหองเรียนออนไลน 

ข้ันตอนที่ 2 สํารวจและคนหา - เลือกหัวขอ 
- เนื้อหาที่เก่ียวของกับหัวขอที่ 
  นักเรียนแตละกลุมเลือก 

- ศึกษาและคนหางานเพิ่มเติม 
  จากเว็บไซตออนไลน 
  ดําเนินการศึกษาเสร็จ 

ข้ันตอนที่ 3 อธิบายและลง
ขอสรุป 

- จัดทําผลงานนําเสนอ 
- ผาน PowerPoint เปนตน 

- สงผลงานผานระบบออนไลน 

ข้ันตอนที่ 4 ขยายความรู - นําเสนองานเสร็จ - ครูตรวจสอบและแนะนํา 
  ปรับแก 

ข้ันตอนที่ 5 ประเมิน - เพื่อนและครูรวมกันแสดงความ 
  คิดเห็น 

- รายงานคะแนน/สรุปผล 

 
   3.3.1.3  จัดทําแผนการเรียนรูกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสาน
แบบกลุมสืบเสาะ จํานวน 6 แผนการเรียนรู ใชเวลาสอนท้ังหมด 12 ชั่วโมง ดังตารางท่ี 3.2 
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ตารางท่ี 3.2 วิเคราะหหนวยการเรียนรูวิชาวิทยาการคํานวณ 
แผนจัดการเรียนรู บทท่ี เรื่อง จํานวน (ชั่วโมง) 

แผนท่ี 9 3 การแกปญหาดวย Scratch 4 
แผนท่ี 10 4 หลักการทํางานของระบบคอมพิวเตอร 4 
แผนท่ี 11 5 เทคโนโลยีการสื่อสาร 4 

 
   3.3.1.4  นําแผนการจัดการเรียนรู ท่ีผานการตรวจพิจารณา มาปรับปรุงแกไขตาม 
ขอเสนอแนะของผูรวมวิจัยและอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ ในระหวางการดําเนินการในแตละวงรอบ 
   3.3.1.5  นําแผนการจัดการเรียนรูท่ีปรับปรุงเรียบรอยแลว ไปใชกับกลุมเปาหมายของ
การวิจัย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2/1 ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2563 โรงเรียนเทศบาลบูรพา
พิทยาคาร 
   3.3.1.6  ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูอีกครั้ง ตามผลท่ีไดในการทดลองแลวนํา
แผนการจัดการเรียนรูไปใชกับกลุมเปาหมายในวงรอบตอไป 
 3.3.2 เครื่องมือท่ีใชสะทอนผลการจัดการเรียนรู 
   3.3.2.1  แบบบันทึกอนุทิน 
   เปนเครื่องมือท่ีผูวิจัยสรางข้ึน เพ่ือบันทึกการเรียนท่ีสะทอนการจัดกระบวนการรูของ
ครูผูสอนจากนักเรียนถึงปญหาหรืออุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในระหวางเรียน โดยท่ีครูผูสอนไม สามารถรูได
วาผูเรียนคนใดเปนผูเขียน จะทําใหผูเรียนกลาท่ีแสดงความคิดเห็นไดอยางเต็มท่ี เพ่ือการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนในครั้งตอไป โดยมีข้ันตอนการสราง ดังตอไปนี้ 
      1) ศึกษาลักษะการสรางบันทึกอนุทิน  
      2) ออกแบบหัวขอตามขอบขายท่ีไดวางไว 
      3) นําแบบบันทึกอนุทินของผูเรียนเสนอตอผูรวมวิจัยและอาจารยท่ีปรึกษา 
วิทยานิพนธตรวจสอบ พิจารณาใหขอเสนอแนะ 
      4) ปรับปรุงแกไขแบบบันทึกอนุทินของผูเรียนตามคําแนะนําของผูรวมวิจัย  
และอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ แลวนําไปใชจริงกับกลุมเปาหมายท่ีกําหนดไว เพ่ือเก็บรวบรวม 
ขอมูลท่ีใชในการสะทอนผลการปฏิบัติตอไป 
      5) นําแบบบันทึกอนุทินไปใชในระหวางการเก็บขอมูล 
   3.3.2.2 แบบสัมภาษณ 
   เปนเครื่องมือท่ีผูวิจัยสรางข้ึน เพ่ือเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับการ
ปฏิบัติการเรียนของนักเรียน บรรยากาศในการสอน ขอดีและขอเสียของแผนการจัดการเรียนรู  
เพ่ือเปนขอมูลในการสะทอนผลการปฏิบัติเม่ือสิ้นสุดแตละวงรอบ มีข้ันตอนการสรางดังนี้ 
      1) สรางแบบสัมภาษณนักเรียน ตามขอบขายท่ีกําหนด แบงประเด็นการ
สัมภาษณออกเปน 4 ประเด็น ดังนี้ 
       1.1)  คิดอยางไรกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูในครั้งนี้  
      2) ข้ันตอนการจัดการเรียนรูเปนอยางไร  
      3) สื่อการเรียนการสอนเปนอยางไร 
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      4) ขณะปฏิบัติการสอนครูอธิบายอยางไร  
      5) นําแบบสัมภาษณนักเรียนเสนอตออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและ ผู
รวมวิจัยตรวจสอบ พิจารณาใหขอเสนอแนะ  
      6) ปรับปรุงแกไขแบบสัมภาษณนักเรียนตามคําแนะนําของอาจารยท่ีปรึกษา 
วิทยานิพนธและผูรวมวิจัย แลวนําไปใชจริงกับกลุมเปาหมายท่ีกําหนดไวเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลท่ี ใช
ในการสะทอนผลการปฏิบัติตอไป 
 3.4.3 เครื่องมือท่ีใชในการประเมินผลวิจัย  
   3.1.3.1 แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม  
   ผูวิจัยไดขอใชแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม ของ สมชาย วงศา (2559)  
ในงานวิจัยเรื่องการพัฒนาทักษะการทํางานเปนทีมเทคนิคการจัดการเรียนรูแบบหองเรียนกลับดาน
รวมกับเว็บสนับสนุน สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 ซ่ึงจะนําไปใชในการเก็บขอมูลการประเมิน
พฤติกรรมการทํางานกลุม ตองการวัดคุณลักษณะ อาจใชการสังเกตพฤติกรรมหรือพิจารณาผลงาน
หรืออาจใชขอสอบหรือใชหลาย ๆ วิธีรวมกัน แลวแตจะเห็นสมควร ขอสําคัญเครื่องมือท่ีวัดตอง
คํานึงถึงจุดประสงคการเรียนการสอบ เปนเกณฑ วาตองการใหผูเรียนมีพัฒนาการทักษะดานใดและ
ตองแสดงพฤติกรรมอยางไรจะทําใหวัด และประเมินผลไดงายข้ึนคุณลักษณะท่ีตองการวัด 5 ดาน 
ดังนี้  
      1) การมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น  
      2) การสรางการมีสวนรวมของสมาชิกกลุม  
      3) การทํางานท่ีไดรับมองหมาย   
      4) การสรางบรรยากาศการทํางานกลุม 
      5) การตอบสนองตอความขัดแยง 
 3.1.3.2 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 ผูเรียนมีตอการเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบ
เสาะหาความรูของนักเรียนโดยข้ันตอนนี้ผูวิจัยไดดําเนินการพัฒนา ดังนี้ 
    1) ศึกษาหลักการและวิธีการสรางแบบประเมินความพึงพอใจ 
    2) กําหนดกรอบเนื้อหา แนวคิดและโครงสรางของคําถามซ่ึงครอบคลุมทางดาน
เนื้อหาและการออกแบบ โดยผูวิจัยไดแบงประเด็นการประเมินเปนดาน ๆ ดังนี้ 
     2.1)  ดานการจัดการเรียนรู 
     2.2)  ดานกระบวกการกลุม 

     2.3)  ดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
    3) ผูวิจัยไดใชแบบสอบถามความพึงพอใจใหครอบคลุมกําหนดโดยใชแบบ 
   การประเมินขอมูลจาก แบบสอบถามวาสวนใหญแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวน
ประมาณคา แสดงระดับความคิดเห็นของผูตอบท่ีมีตอขอความนั้น ๆ โดยท่ัวไปมีอยู 5 ระดับ เชน 
มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอยและนอยท่ีสุด ในการวิเคราะหขอมูลจะกําหนดเปนคะแนนโดยใชหลัก 
(ไชยยศ เรืองสุวรรณ, 2552 น. 138-139) 
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    5 หมายถึง  พึงพอใจมากท่ีสุด  
    4 หมายถึง  พึงพอใจมาก  
    3 หมายถึง พึงพอใจปลานกลาง  
    2 หมายถึง  พึงพอใจนอย  
    1 หมายถึง  พึงพอใจนอยท่ีสุด  
    4. นําแบบสอบถามความพึงพอใจใหอาจารยท่ีปรึกษาตรวจสอบความถูกตองและ
ครอบคลุมวัตถุประสงคของการประเมินพรอมท้ังปรับปรุงแกไข 
 

3.4 การเก็บรวบรวมขอมูล 
 
 ในการวิจัยครั้งนี้  เปนการวิจัยการเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรู
ผสมผสานแบบกลุมสืบสวน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร ใชเวลา
การปฏิบัติการท้ังหมด 12 ชั่วโมง ซ่ึงมีข้ันตอนการเก็บรวบรวมขอมูล 
 3.4.1 รูปแบบการวิจัย 
 การวิจัยในครั้งนี้ใชรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการตามแนวคิดของ Kemmis McTaggart 
(1990; อางถึงใน ธีรวุฒิ เอกะกุล. 2553) มาเปนแนวทางในการเสริมสรางทักษะการทํางานเปนกลุม
ดวยการเรียนรูผสมผสานแบบกลุมสืบสวน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 หอง ม. 2/1 จํานวน 35 คน 
โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร ประกอบดวย 4 ข้ันตอน ไดแก 
  1. ข้ันตอนวางแผน (Plan) 
  2. ข้ันตอนปฏิบัติการ (Action) 
  3. ข้ันตอนการสังเกตการณ (Observe) 
  4. ข้ันตอนสะทอนผลการปฏิบัติ (Reflect)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 3.1 รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Kemmis and Mc Taggart. 1988) 
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 3.4.2 ข้ันตอนของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
 กระบวนการวิจัยนี้ เม่ือกลาวในเชิงการนําไปใชเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการปฏิบัติงานใน
โรงเรียน สามารถอธิบายวิธีการดําเนินการตามวงจรของการวิจัยเชิงปฏิบัติการไดดังนี้ 
   3.4.2.1  การจําแนกหรือพิจารณาปญหาท่ีประสงคจะศึกษา ผูวิจัยและกลุมท่ีทําการ
วิจัยจะตองศึกษารายละเอียดของปญหาท่ีจะศึกษาอยางชัดแจง ปญหาท่ีเกิดข้ึนในโรงเรียนท่ีจะทํา
การวิจัยเชิงปฏิบัติการจะตองศึกษา ใหกวางขวางพอสมควร 
   3.4.2.2  เลือกปญหาสําคัญท่ีเปนสาระควรแกการศึกษาวิจัย โดยอาศัยพ้ืนฐาน 
จากหลักการและทฤษฎีมาใชในการวิเคราะหลักษณะของปญหา แลวสรางวัตถุประสงคและ
สมมุติฐานของการวิจัย ในรูปแบบของขอความท่ีแสดงใหเห็นความสัมพันธของปญหากับหลักการหรือ
ทฤษฎีท่ีเก่ียวของ 
   3.4.2.3  เลือกเครื่องมือดําเนินการวิจัยท่ีจะชวยใหไดคําตอบของปญหาตามสมมติฐาน
ท่ีตั้งไว โดยเครื่องมือท่ีจะใชในการวิจัยมีอยู 2 ลักษณะ คือ เครื่องมือท่ีใชในการทดลองปฏิบัติหรือ 
การฝกหัดตามวิธีการ และเครื่องมือท่ีใชสําหรับการเก็บรวบรวมขอมูลท่ีเปนผลจากการปฏิบัติการ 
เชน แบบทดสอบ แบบสังเกตพฤติกรรม เปนตน 
   3.4.2.4  บันทึกเหตุการณอยางละเอียดในแตละข้ันตอนของการวิจัย ท้ังสวนท่ีเปน
ความกาวหนาและท่ีเปนอุปสรรคตามวงจรของการปฏิบัติการท้ัง 4 ข้ันตอน โดยจะตองเก็บสะสมขอ
บันทึกตาง ๆ ไวเพ่ือใชในการปรับปรุงวงจรปฏิบัติในรอบตอไป และเพ่ือเปนการรวบรวมขอมูลสําหรับ
ใชวิเคราะหหาคําตอบของสมมติฐาน 
      1) ข้ันวางแผน (Planning) เริ่มดวยการสํารวจปญหารวมกันระหวางบุคลากร
ภายในโรงเรียน เพ่ือใหไดปญหาท่ีสําคัญท่ีตองการใหแกไข ตลอดจนการแยกแยะรายละเอียดของปญหา
นั้น เก่ียวกับลักษณะของปญหา เก่ียวของกับใคร แนวทางแกไขอยางไรและจะตองปฏิบัติอยางไร 
      2) ข้ันปฏิบัติการ (Action) เปนการนําแนวคิดท่ีกําหนดเปนกิจกรรมในข้ัน
วางแผนมาดําเนินการ โดยวิเคราะหวิจารณปญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนรวมกันของทีมงานประกอบไป
ดวย เพ่ือทําการแกไขปรับปรุงแผน ฉะนั้นแผนท่ีกําหนดควรจะมีความยืดหยุนปรับได 
      3) ข้ันสังเกตการณ  (Observation) เปนการศึกษาความเปลี่ยนแปลงท่ี
เกิดข้ึนดวยความรอบคอบ ซ่ึงอาจเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนท้ังท่ีคาดหวังและไมคาดหวัง โดยตองอาศัยเครื่องมือ
ในการเก็บรวบรวมขอมูลตาง ๆ เขาชวย 
      4) ข้ันสะทอนผลการปฏิบัติการ (Reflection) ซ่ึงเปนข้ันสุดทายของวงจร
การทําการวิจัยเชิงปฏิบัติการ โดยทําการประเมินหรือตรวจสอบกระบวนการแกปญหาหรือสิ่งท่ีเปน
ขอจํากัดอันเปนอุปสรรคตอการปฏิบัติการ ผูวิจัยรวมกับกลุมผูเก่ียวของจะตองตรวจสอบปญหาท่ี
เกิดข้ึนในแงมุมตาง ๆ ท่ีสัมพันธกับสภาพสังคม สิ่งแวดลอม และระบบการศึกษาของโรงเรียนท่ี
ประกอบกันอยู โดยผานการรวมอภิปรายปญหาและการประเมินโดยกลุม ซ่ึงจะทําใหไดแนวทางของ
การพัฒนาและข้ันตอนการดําเนินกิจกรรมเพ่ือจะไดใชเปนขอมูลพ้ืนฐานท่ีนําไปสูการปรับปรุงและวาง
แผนการปฏิบัติตอไป 
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   3.4.2.5 วิเคราะหความสัมพันธในดานตาง ๆ ของขอมูลท่ีไดรวบรวมไว ซ่ึงสวนใหญจะ
เปนขอมูลเชิงคุณภาพ ทําการตรวจสอบรายละเอียดของขอมูลเพ่ือใหม่ันใจในความถูกตอง แสดง
รายละเอียดในการอธิบายเหตุการณตาง ๆ จัดหมวดหมูและแยกประเภทของกลุมขอมูลตามหัวขอท่ี
เหมาะสม เปรียบเทียบขอแตกตางและความคลายคลึงของขอมูลแตละประเภทโดยการวิเคราะหอยาง
ลึกซ้ึงรวมกับกลุมผูวิจัย 
   3.4.2.6 ตรวจสอบขอมูลท่ีกลุมวิจัยไดรวมกันพิจารณาไวแลวอีกครั้งหนึ่ง เพ่ือสรุปหา
คําตอบท่ีเปนสาเหตุ วิธีการแกปญหา และผลท่ีไดรับ ตามวัตถุประสงคของการวิจัยท่ีไดกําหนดไว  
ซ่ึงจะกอใหเกิดประโยชนสูงสุดหากผูวิจัยสามารถทําการประมวลและสรุปเปนหลักการ (principle) 
รูปแบบ (model) ของการปฏิบั ติ ขอเสนอเชิงทฤษฎี (proposition)หรือทฤษฎี (theory) ของ
ปฏิบัติการแกปญหานั้น ๆ ได ท้ังนี้ ตองอาศัยหลักตรรกวิทยาโดยวิธีอุปนัย (induction) และความรู
เชิงทฤษฎีของผูวิจัยเปนสําคัญ ดังภาพท่ี 3.2 
 
ข้ันตอนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ สรุปไดดังนี้ 
 

 
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพท่ี 3.2 ข้ันตอนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 

 
 
 
 
 

ดําเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูท่ีพัฒนาข้ึน 

1. วิเคราะห วิจารณ อภิปรายผลการจัดกิจกรรมในแตละ

แผนการจดัการเรียนรู  

2. ปรับปรุงการจดักิจกรรมการเรยีนรู แผนการเรยีนรูตาม

ผลของการสรุป และวางแผนการปฏิบัติการใน แผนการ

จัดการเรียนรูตอไป 

สังเกตกระบวนการและผลของการปฏิบัติ โดยใชเทคนิค 

การเก็บรวบรวมขอมลู การบันทึก สังเกต ทดสอบ 

ครอสตสิอดกาล 

1. วิเคราะหสภาพปญหา  

2. ศึกษาแนวทางแกปญหาและวิธีการสอน  

3. เลือกเน้ือหาในการสอน  

4. สรางเครื่องมือ 

ข้ันวางแผน 
 

ข้ันการปฏิบัติการ 
 

ข้ันสังเกต 
 

ข้ันการสะทอนกลับ 
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 3.4.2 ระยะเวลาในการดําเนินงาน 
 ผูวิจัยตองระบุถึงระยะเวลาท่ีจะใชในการดําเนินงานวิจัยท้ังหมดวาจะใชเวลานานเทาใด 
และตองระบุระยะเวลาท่ีใชสําหรับแตละข้ันตอนของการวิจัย วิธีการเขียนรายละเอียดของหัวขอนี้
อาจทําได ตามท่ีแสดงไวในตัวอยางตอไปนี้ (การวิจัยใชเวลาดําเนินการ 10 เดือน)  
 
ตารางท่ี 3.3 ระยะเวลาท่ีใชในการวิจัย  
 

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา (ม.ิย 2562 – ม.ีค 2563) 
ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. 

สังเกตและศึกษาสภาพของ
ปญหา 

          

ศึกษาเอกสาร งานวิจัยท่ี
เกี่ยวของ 

          

สรุปปญหาแนวทางการแกไข
จากการศึกษาคนความา 

          

ปฏิบัติการวงรอบท่ี 1           
ปฏิบัติการวงรอบท่ี 2           
ปฏิบัติการวงรอบท่ี 3           
วัดความพึงพอใจ           
สรุปผลการวิจัย           

 
   ผูวิจัยกระทําในชั้นเรียนในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2562 จํานวน 3 แผนการจัดการ
เรียนรูใชเวลาปฏิบัติการท้ังหมด 12 ชั่วโมง ระยะเวลา 4 สัปดาห 
 

3.5 การวิเคราะหขอมูล 
 
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดแบง การวิเคราะหขอมูลออก เปน 2 ประเภท คือ 
 3.5.1 การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ 
   ขอมูลจากการบันทึกของผูวิจัยและผูรวมวิจัย นําขอมูลท่ีไดจากการรวบรวมขอมูลจาก
แบบ บันทึก ทายแผนการจัดการเรียนรูแบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนของผูเรียน แบบบันทึกอนุทิน 
แบบสัมภาษณ มาวิเคราะห วิจารณ ตีความ สรุป เพ่ือประเมินสถานการณท่ีเกิดข้ึนวาอุปสรรคหรือ
ปญหาอะไรบาง ซ่ึงเปนการพิจารณาหาแนวทางแกไขปญหาเหลานั้น เพ่ือนําไปพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรู ตอไป 
 3.5.2 การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ 
   3.5.2.1  ขอมูลประเมินพฤติกรรมการทํางานเปนกลุม แบบประเมินชิ้นงาน ท่ีไดจากการ
เก็บขอมูลในแตละวงรอบมาวิเคราะหหาคาระดับความสามารถในการทํางานเปนกลุม โดยคํานวณ

คาเฉลี่ย x� และ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) การแปรผลการวิเคราะหขอมูลพิจารณาจากคาเฉลี่ยของ
ชวงระดับคะแนน 5 ระดับดังนี้ 
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    คาเฉลี่ยเทากับ 4.50 - 5.00 หมายความวา ระดับการทํางานเปนกลุมมากท่ีสุด  
    คาเฉลี่ยเทากับ 3.50 – 4.49 หมายความวา ระดับการทํางานเปนกลุมมาก 
    คาเฉลี่ยเทากับ 2.50 – 3.49 หมายความวา ระดับการทํางานเปนกลุมปานกลาง 
    คาเฉลี่ยเทากับ 1.50 – 2.49 หมายความวา ระดับการทํางานเปนกลุมนอย 
    คาเฉลี่ยเทากับ 1.00 - 1.49 หมายความวา ระดับการทํางานเปนกลุมนอยท่ีสุด 
   3.6.2.2  ขอมูลความพึงพอใจของนักเรียน ท่ีมีตอการจัดการเรียนรูไปสอบถามความ 

พึงพอใจของนักเรียนหลังสิ้นสุดวงรอบของการปฏิบัติการท้ัง 3 วงรอบ โดยคํานวณคาเฉลี่ย x� และ
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) นําขอมูลมาวิเคราะหระดับความพึงพอใจ โดยใชสถิติคาเฉลี่ยและสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน มีรายละเอียดดังนี้ 
    คาเฉลี่ยเทากับ 4.50 - 5.00 หมายความวา ระดับมากท่ีสุด 
    คาเฉลี่ยเทากับ 3.50 – 4.49 หมายความวา ระดับมาก 
    คาเฉลี่ยเทากับ 2.50 – 3.49 หมายความวา ระดับปานกลาง 
    คาเฉลี่ยเทากับ 1.50 – 2.49 หมายความวา ระดับนอย 
    คาเฉลี่ยเทากับ 0.50 - 1.49 หมายความวา ระดับนอยท่ีสุด 
 

3.6 สถิติที่ใชในการวิจัย 
 
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยใชสถิติการวิจัยออกเปน 2 ประเภท ไดแก 
 3.6.1 สถิติพ้ืนฐาน (ไพศาล วรคํา. 2554) เพ่ืออธิบายลักษณะของกลุมตัวอยาง ไดแก 
   3.6.1.1 คาเฉลี่ย (Arithmetic Mean) ใชสูตร 
 

Mean = � x
n

 

                     
   เม่ือ  Mean แทน   คาเฉลี่ยคะแนน 

    
X∑   แทน   ผลคะแนนรวม 

      N   แทน  จํานวนขอมูลของกลุมตัวอยาง 
 
   3.6.1.2 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  
 

S. D. = �∑(x−x�)2

N
 

                      
 
 
 

(3-1) 

(3-2) 
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   เม่ือ S.D แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
      X แทน คะแนนท่ีได 
      𝑋𝑋� แทน  คาคะแนนเฉลี่ย 

     N  แทน  จํานวนผูเรียน 

   3.6.1.3 การหาคาหาความเท่ียงตรง (Validity) ของแบบทดสอบและแบบสอบถาม 
ใชสูตรดังนี้ (มนตชัย เทียนทอง. 2548 น 117) 
 

IOC =  
∑R
N

 

 
   เม่ือ     IOC แทน ความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคกับแบบทดสอบ 
     ∑𝑅𝑅 แทน ผลรวมของคะแนนการพิจารณาจากผูเชี่ยวชาญ 
      N แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
 

(3-3) 



บทท่ี 4 
ผลการวิจัย 

 
 
 การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน การเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรู
ผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร 
ผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ ดังนี้ 
  1.  ผลของการศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุมของผูเรียนท่ีเรียนดวยการเรียนรูผสมผสาน
แบบสืบเสาะหาความรู 
  2.  ผลของการศึกษาความพึงพอใจของผูเรียนหลังเรียนดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบ
เสาะหาความรู 
 

4.1 ผลของการศึกษาปฏิบัติการพัฒนาพฤติกรรมการทํางานกลุมของผูเรียนที่เรียน 
ดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรู 
 
 4.1.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรูในวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 
 การวิจัยในครั้งนี้เปนงานวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน การเสริมสรางกระบวนการทํางานเปน
กลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูท่ีมีกระบวนการกลุม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปท่ี 2 หอง 1 จํานวน 26 คน ผูวิจัยไดดําเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูท่ี 9 เรื่อง การแกปญหา
ดวย Scratch วันท่ี 12 ธันวาคม 2562 จํานวน 4 ชั่วโมง กลุมเปาหมาย แบงวงจรปฏิบัติการเปน 3  
วงจร ซ่ึงผลการปฏิบัติการสอนสามารถนามาสะทอนผล ไดดังนี้ 
   ข้ันท่ี 1 ข้ันวางแผน (Plan) 
    1.  จากการสัมภาษณนักเรียนและการสอบถาม เด็กเกงจะจับกลุมแตเด็กเกงสวนเด็ก
ออนก็ไดจับกลุมกับเด็กออนจึงทําใหเกิดปญหาในการทํางานกลุม คือสงผลใหเกิดการทํางานคนเดียว 
    2.  จากการสํารวจนักเรียน กลุมเปาหมาย จํานวน 26 คน เปน นักเรียนชาย 10 คน 
นักเรียนหญิง 16 คน นักเรียนสามารถอานทําความเขาใจและวิเคราะหเนื้อหาได แตยังไมสามารถนํา
ความรูเหลานั้นไปประยุกตใช นักเรียนยังขาดการทํางานรวมมือกันเปนกลุม  
    3.  ผูวิจัยจึงศึกษาการเรียนการสอนแบบตาง ๆ เพ่ือนํามาแกปญหาการทํางาน
รวมมือกันเปนกลุม และไดการจัดทําแผนการสอนแบบการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรู 
   ข้ันท่ี 2 ข้ันปฏิบัติการ (Action) 
    การดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูในวงจรปฏิบัติการท่ี 1 จัดการจัดการเรียนรูโดย
กระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูแบบเทคนิคสืบเสาะหาความรูโดยการเรียนรูผสมผสาน 
    ผูวิจัยเตรียมหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรกําหนดวันและเวลาท่ีใชในการทดลอง  
โดยจัดใหผูเรียน 1 คน ประจําเครื่องคอมพิวเตอร 1 เครื่อง ชี้แจงจุดประสงคการเรียนรูขอตกลงใน
การเรียน วิธีการวัดประเมินผลและทําความเขาใจเก่ียวกับการเรียนแบบผสมผสานและวิธีการสอน
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แบบสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน 1) สรางความสนใจ 2) สํารวจและคนหา 3) อธิบายและลงขอสรุป  
4) ขยายความรู 5) ประเมิน ผูวิจัยทําตามแผนการจัดการเรียนรูท่ี 9 เรื่องการแกปญหาดวย Scratch 
วันท่ี 12 ธันวาคม 2562 จํานวน 4 ชั่วโมง ซ่ึงผลการปฏิบัติสามารถนํามาสะทอนไดดังนี้ 
   จากภาระงานท่ีครูกําหนดใหนักเรียนแตละกลุมตองวางแผนการทํางานโดยแตละกลุม
ตองสรางผลงานโดยใชโปรแกรม Scratch สามารถสรางผลงานไดคนละ1ผลงานและนํามารวมกัน
สรุปเปนกลุม สงผาน Google classroom สามารถปฏิบัติตามคําสั่งขอครูกําหนดไวขางตนได ดังนี้ 
    1. สรางความสนใจ  
     เปนข้ันนําเสนอตัวอยางผลงานเพ่ือกระตุนใหนักเรียนเกิดความสนใจ อยาก
คนควาอยากปฏิบัติและใหนักเรียนปรึกษาหารือกันในกลุมเก่ียวกับการทําผลงานและรวมสรุปลงใน
หองเรียน Google classroom ท่ีครูเตรียมไว 
    2. สํารวจและคนหา  
     เปนข้ันท่ีนักเรียนแบงภาระงานกันในกลุมโดยใชเทคนิคการเรียนรูแบบกลุมสืบ
เสาะหาความรู สมาชิกทุกคนจะตองมีสวนรวมคนควาหาขอมูลรวมกันทุกคน เชน โปรแกรม Scratch 
สคริปตชุดคําสั่ง บอรด Micro bit และโครงสรางผังงานการทํางานแบบทําซํ้า โดยนักเรียนสามารถคนหา
ขอมูลเพ่ิมเติมในการสรางผลงานในโปรแกรม Scratch หองเรียน Google classroom ท่ีครูผูสอนสราง
ไว นักเรียนแตละกลุมรวมกันวางแผนการทํางาน โดยมีการพูดคุย ปรึกษา ชวยกันคอกออกแบบผลงาน
ท่ีจะสรางในโปรแกรม Scratch 
    3. อธิบายและลงขอสรุป  
     เปนข้ันท่ีนักเรียนจะตองวางแผนสรางผลงานโดยมีการ ระบุปญหา แนวทางการ
แกปญหา วิธีการแกปญหา และสรุปผลงาน ท่ีแตละกลุมไดการลงมือปฏิบัติในโปรแกรม Scratch 
ตามท่ีวางแผนไว โดยสมาชิกตองมีชิ้นงานของตนเอง นํามารวมเปนกลุมนักเรียนตองชวยเหลือทํางาน
ใหเสร็จ ครูผูสอนคอยชวยเหลือดูแลและอํานวยความสะดวกในการทํางานใหแกนักเรียนทุกกลุม 
    4. ขยายความรู  
     เปนข้ันนักเรียนแตละกลุมจะตองเปนผูสรุปผลการทํางาน และนําเสนอชิ้นงาน
ของตนโดยการนําเสนอหนาชั้นทีละกลุม ครูผูสอนและนักเรียนรวมกันอภิปรายผลงาน ครูก็คอย
แนะนําเพ่ือปรับปรุงและอํานวยความสะดวกในการทํางานใหแกนักเรียนทุกกลุม 
    5. ประเมิน  
     เปนข้ันนักเรียนนําผลงานท่ีสรางเสร็จแลวมาทําการทดสอบผล ประเมินผลและ
สรุปผลการทดสอบเพ่ือนําไปเขียนลงรายงานผลการปฏิบัติท่ีนําเสนอหนาชั้น โดยครูผูสอนคอย
ชวยเหลือดูแล แนะนํา และประเมินทักษะการทํางานบอกแนวทางแกไขปรับปรุงตอไป 
   ข้ันท่ี 3 ข้ันสังเกต (Observer) 
    ในขณะท่ีจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการสอนแบบการเสริมสรางกระบวนการ
ทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูท่ีมีกระบวนการกลุมของนักเรียน ชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 2 ผูวิจัยและครูพ่ีเลี้ยงดําเนินการเก็บขอมูลการทํางานเปนกลุม ผลการวิเคราะหการ
สัมภาษณ ผลการวิเคราะหอนุทิน สังเกตพฤติกรรมการทํางานเปนกลุม ในการปฏิบัติการวงรอบท่ี 1 
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     3.1   ผลกรปฏิบัติหลังดําเนินการกิจกรรม 
      3.1.1  แบบสัมภาษณผูเรียน 
      “ไดคนควางานในกิจกรรมนั้น ๆ อยางมีข้ันตอน มีการแบงหนาท่ีและ ภาระ
งานเทา ๆ กัน และไดนําเสนองานผานยูทูป เปนสิ่งใหมท่ีหนูยังไมเคยทํามากอน” 

(สัมภาษณ, 13 ธันวาคม 2562) 
 
      “ทําใหมีกระบวนการคิดท่ีดีข้ึน เพ่ือนในกลุมชวยแนะนําและเขาใจมากข้ึน 
ไดใชงาน Classroom ในเนื้อหา Scratch (สะแครช) อยางเต็มท่ีมากข้ึน” 

(สัมภาษณ, 13 ธันวาคม 2562) 
 

      “ไดชวยเพ่ือนจัดเนื้อหาและตกแตงชิ้นงานเพ่ือนําเสนอ แตข้ันตอนในการ
งานยากเกินไปคะ กวาจะเสร็จตองใชเวลานานในการอัพโหลด” 

(สัมภาษณ, 13 ธันวาคม 2562) 
 

      “ไดทํางานรวมกับเพ่ือนๆในกลุมทําใหมีความสามัคคีและมีความรับผิดชอบ
ตอหนาท่ีมาก” 

(สัมภาษณ, 13 ธันวาคม 2562) 
      3.1.2 แบบบันทึกอนุทินสะทอนความคิด 
   จากอนุทินสะทอนความคิดโดยนักเรียนมีความคิดเห็นในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
ดังจะไดเห็นจากความคิดเห็นของนักเรียน ดังนี้ 
    “บรรยายกาศในชั้นเรียน หองเรียนสะอาดอุปกรณครบถวนแสงสวางเพียงพอ 
อากาศเย็นสบาย เกาอ้ีครบสะดวกดีครับ” 

(แบบบันทึกอนุทิน, 13 ธันวาคม 2562 
 

    “สิ่งท่ีไดจากการเรียนรู ไดทํางานกลุม ไดใชโปรแกรม Scratch (สะแครช) เกิดความ
สามัคคี งานท่ีไดรับมอบหมายในการทํางาน ชุดท่ี 1 เรื่อง รูจักกับโปรแกรม Scratch” 

(แบบบันทึกอนุทิน, 13 ธันวาคม 2562 
 
    “ชุดท่ี 2 เรื่อง การเขียนโปรแกรมและสรางการเคลื่อนไหว และนําเสนอผลงาน” 

(แบบบันทึกอนุทิน, 13 ธันวาคม 2562 
 
    “ขอเสนอแนะ อยากใหเพ่ิมชั่วโทงเรียนข้ึนอีกครับเพราะสนุกแตเวลานอย” 

(แบบบันทึกอนุทิน, 13 ธันวาคม 2562 
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   3.1.3 ผลการประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม 
     ผลการวิเคราะหการสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม วงจรปฏิบัติการท่ี 1 พบวา 
ผูเรียนมีพฤติกรรมการทํางานกลุมโดยรวมอยูในระดับระดับการทํางานกลุมปานกลาง (X� = 2.63, 
S,D.= 0.49) เม่ือพิจารณารายดาน พบวา การรวมกําหนดเปาหมายวัตถุประสงค และแบงหนาท่ีกัน 
ทํางานมีคาเฉลี่ยต่ําสุดอยูในระดับคุณภาพพอใช (X� = 1.50, S.D.= 0.53) 
 
ตารางท่ี 4.1 ผลการวิเคราะหการสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม วงจรปฏิบัติการท่ี 1 

พฤติกรรม X� S.D. ระดับคุณภาพ 
การมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น 1.50 0.53 พอใช 
การมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น 1.75 0.49 พอใช 
การทํางานท่ีไดรับมองหมาย 1.63 0.53 พอใช 
การสรางบรรยากาศการทํางานกลุม 1.88 0.53 พอใช 
การตอบสนองตอความขัดแยง 1.63 0.38 พอใช 

รวม 2.63 0.49 พอใช 
 
   ข้ันท่ี 4 ข้ันสะทอนผลการปฏิบัติ 
    สภาพการจัดการการสรางเสริมกระบวกการทํางานกลุม ข้ันตอนตามเทคนิคการ
จัดการเรียนรูแบบกลุมสืบเสาะ แตยังมีผูเรียนบางรายไมชวยเพ่ือนทํางานกลุม มีการกลั่นแกลงเพ่ือน
สมาชิกคนอ่ืนภายในกลุมในการทํางานขาดปฏิสัมพันธระหวางผูนําเสนอและผูรับฟงการนําเสนอ สรุป
เปนสภาพปญหาในสวนของขอบกพรองในการปฏิบัติการวิจัยในวงจรปฏิบัติการ ท่ี 1 เพ่ือปรับปรุง
กิจกรรมการจัดการ เรียนรูในวงจรปฏิบัติการท่ี 1 ดังนี้ 
   ข้ันท่ี 1 สรางความสนใจ 
    ผูสอนชี้แจงรูปแบบ ข้ันตอน จุดประสงค การวัดและประเมินผล ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนครั้งนี้ ผูสอนไดจัดกลุมคละตามความสามารถของผูเรียน และเปดสื่อท่ีจัดเตรียมไว
ใหผูเรียนไดเรียนรูอีกครั้ง ผานกลุมสื่อสังคมท่ีสรางข้ึน เพ่ืออํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู 
ติดตอสื่อสารกันภายในชั้นเรียน จากนั้นมอบหมายใหกลุมผูเรียนทํางานกลุม 
    ข้ันท่ี 2 สํารวจและคนหา  
     หลังจากท่ีกลุมผูเรียนไดศึกษาคนควา และทําความเขาใจกับประเด็นคําถามท่ีผูสอน
มอบหมายใหแลว ผูสอนไดมอบหมายใหผูเรียนไปศึกษาคนควา เพ่ือหาแนวทางการแกไขสถานการณ
ปญหาของกลุม กลุมผูเรียนจะตองศึกษาคนควา หาขอมูล เพ่ือนํามาคิด วิเคราะห หาแนวทางการ
แกปญหาท่ีเหมาะสมกับประเด็นคําถามของสถานการณปญหาท่ีผูสอนเปนผูกําหนด โดยในข้ันตอนนี้
ผูสอนจะเปนผูคอยอํานวยความสะดวกในการศึกษาคนควา ใหคําแนะนํา และใหความชวยเหลือแก
ผูเรียน เม่ือเกิดปญหาในการศึกษาคนควา รวมถึงเตรียมความพรอมของหองเรียน เครื่องคอมพิวเตอร
และอินเทอรเน็ตสื่อการเรียนรู  
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    ข้ันท่ี 3 อธิบายและลงขอสรุป 
    เม่ือกลุมผูเรียนกําหนดสถานการณปญหาของกลุมไดแลว สงใหผูสอนตรวจสอบ 
กําหนดใหเปนสถานการณปญหาของกลุม และผูสอนตั้งประเด็นคําถามท่ีเก่ียวของกับสถานการณ
ปญหาของกลุมผูเรียน จากนั้นใหกลุมผูเรียนศึกษาคนควา ทําความเขาใจกับประเด็นคําถามท่ีผูสอน
กําหนด จากคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ต ท่ีผูสอนไดจัดเตรียมไว เพ่ืออํานวยความสะดวกใหกับ
ผูเรียนในการศึกษาคนควา 
    ข้ันท่ี 4 ขยายความรู 
     กลุมผูเรียนแตละคนไดไปศึกษาคนควา และหาแนวทางการแกปญหาท่ีเหมาะสม
กับประเด็นคําถามของสถานการณปญหาท่ีผูสอนเปนผูกําหนดแลว ผูสอนใหผูเรียนนําขอมูลท่ีคนควา
มาอภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันภายในกลุม และสรุปเปนแนวทางการแกไขปญหาท่ีเหมาะสม
กับประเด็นคําถามของสถานการณปญหาท่ีผูสอนเปนผูกําหนด โดยในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ผูเรียนสามารถใชสื่อสังคมตั้งกระดานสนทนากันภายในกลุมของตนเองได ผูสอนจะคอยควบคุม
ผูเรียนแตละกลุมใหการอภิปรายอยูในประเด็นของการแกไขปญหาท่ีเหมาะสม 
    ข้ันท่ี 5 ประเมิน 
     กอนเริ่มกิจกรรมในข้ันตอนนี้ ผูสอนจะเตรียมความพรอมของอุปกรณท่ีผูเรียน
จะใชในการนําเสนอผลงาน กลุมผูเรียนจะตองนําขอมูล แนวทางการแกปญหาท่ีเหมาะสมกับประเด็น
คําถามของสถานการณปญหาของกลุมตนเอง มานําเสนอตอผูสอนและผูเรียนกลุมอ่ืน ๆ ซ่ึงผูสอนจะ
ใหผูเรียนตรวจสอบถูกตอง เหมาะสมของขอมูลกันอีกครั้งอีกครั้งกอนการนําเสนอ โดยมีผูสอนเปนผู
ประเมินผลงานของผูเรียน ซ่ึงในระหวางการนําเสนอผลงานของกลุมผูเรียน ผูสอนและผูเรียนกลุม 
อ่ืน ๆ มีคําถามหรือขอสงสัยสามารถแสดงความคิดเห็นได เพ่ือนํามาปรับปรุง หาแนวทางการแกไขท่ี
เหมาะสมตอไป 
   1. สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรูวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 
   ผูเรียนทํากิจกรรมเอง ซ่ึงผูเรียนกําหนดสถานการณปญหาไดดี แตปญหาท่ีพบคือ 
ผูเรียนบางสวนใชเวลานานในการทํากิจกรรม ทําใหผูสอนตองอธิบายเพ่ิมเติม เพ่ือใหผูเรียนเขาใจและ
กําหนดสถานการณปญหาได เม่ือถึงข้ันตอนการรวมกลุมเพ่ือศึกษาคนควาและอภิปราย ผูเรียนมี
ความสนใจท่ีจะศึกษาคนควาจากแหลงเรียนรูท่ีผูสอนไดจัดเตรียมไว ผูเรียนมีจับกลุมทํางาน โดยมี
ผูสอนคอยใหคําแนะนํา มีผูเรียนบางสวนไมยอมทํางานกลุมและไมรวมอภิปรายกับเพ่ือน 
   2. สรุปปญหาจากการปฏิบัติการในวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 
   ผูวิจัยไดนําขอมูลจากดําเนินการเก็บขอมูลการทํางานเปนกลุม ผลการวิเคราะหการ
สัมภาษณ ผลการวิเคราะหอนุทิน สังเกตพฤติกรรมการทํางานเปนกลุม มาวิเคราะหและหาขอสรุป
เก่ียวกับสิ่งท่ีควรนําไปปรับปรุง และแนวทางการแกไขในวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 ไดดังนี้ 
   1.ปญหาท่ีพบ: ผูเรียนสวนใหญยังไมเขาใจรูปแบบของกิจกรรม และไมไดศึกษาคนควา
เก่ียวกับเนื้อหาความรูมาลวงหนา ตามท่ีผูสอนไดมอบหมาย ทําใหในข้ันตอนนี้ ใชเวลานานในการ
ทบทวนความรู และชี้แจงแนวทางการทํากิจกรรมในครั้งนี้ 
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   แนวทางการแกไข: ผูสอนไดชี้แจงรูปแบบของกิจกรรม และเนนย้ําใหผูเรียนไปเรียนรู 
ศึกษาคนความาลวงหนา จากสื่อการเรียนรูท่ีผูสอนไดจัดเตรียมไวผานสื่อสังคม และแหลงเรียนรูจาก
เว็บภายนอก เพ่ือมาทํากิจกรรมในชั้นเรียน 
   2.ปญหาท่ีพบ: ผูเรียนบางสวนไมสนใจท่ีจะศึกษาคนควา เพ่ือหาแนวทางการแกไข
สถานการณปญหาของกลุม รวมถึงไมไดใชคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ตในการศึกษาคนควา เชน  
ดูวิดีโอ ฟงแพลง หรือเลนเกมส ซ่ึงผิดวัตถุประสงคของการจัดกิจกรรมครั้งนี้ 
   แนวทางการแกไข: ผูสอนเนนย้ําผูเรียนในการทํากิจกรรมใหเขาใจบทบาทของตนเอง 
ตองชวยกันทํากิจกรรมใหสําเร็จลุลวง เนื่องจากคะแนนจากการทํากิจกรรมในแตละข้ันตอน จะถูก
นํามารวมกันเปนคะแนนของกลุม ซ่ึงหากผูเรียนไมสนใจทํากิจกรรมในข้ันตอนใดข้ันตอนหนึ่ง จะ
สงผลใหกลุมของผูเรียนไดคะแนนนอยลง 
   3. ปญหาท่ีพบ: ในการอภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน ภายในกลุมผูเรียน ผูเรียน
บางสวนมีขอสงสัยในสิ่งท่ีสมาชิกไดศึกษาคนความา และตองการใหผูสอนเปนผูอธิบายมากกวาการไป
ศึกษาคนควาหาคําตอบดวยตนเอง 
   แนวทางการแกไข: ผูสอนไดกระตุนใหผูเรียนพยายามท่ีจะศึกษาคนควาหาคําตอบดวย
ตนเอง ใชสื่อสังคมในการถาม - ตอบ ขอคําปรึกษา หรือใชคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ตในการศึกษา
คนควา และผูสอนไดแนะนําแหลงเรียนรูท่ีนาสนใจ มีขอมูลท่ีหลากหลายใหกับผูเรียน 
 4.1.2 การจัดกิจกรรมการเรยีนรูในวงรอบปฏิบัติการท่ี 2 
 ผูวิจัยไดดําเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง หลักการทํางานของคอมพิวเตอร 
วันท่ี 9 มกราคม 2563 จํานวน 4 ชั่วโมง ซ่ึงผลการปฏิบัติการสอนสามารถนํามาสะทอนผลไดดังนี้ 
   ข้ันท่ี 1 ข้ันวางแผน 
   ผูวิจัยวิเคราะหสํารวจปญหาเก่ียวกับการเรียนการสอนและสิ่งท่ีตองการใหมีในการจัด
กิจกรรมการเรียนรูจากวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 และนําขอมูลท่ีไดมาวิเคราะห ปรับปรุงแผนการเรียนรู
ในวงรอบปฏิบัติการท่ี 2 ใหการเรียนรูเกิดประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนโดยมีประเด็น ดังนี้ 
    1.  การมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น เพ่ือแกปญหาในประเด็นการทํางานลาชางาน
เสร็จไมทันเวลาท่ีกําหนดในข้ันการประเมินผล ตองกําหนดระยะเวลาใหชันเจนในกิจกรรมเพ่ือให
นักเรียนเกิดการกระตือรือรนในการทํางานกลุม 
    2.  การสรางการมีสวนรวมของสมาชิกกลุม เพ่ือแกปญหาในประเด็นนักเรียนไม
ปรึกษากันในกลุมในข้ันสรางความสนใจโดยการใชเทคนิคการทํางานกลุมกระตุนนักเรียนตองปรึกษา
กันทํางานเพ่ือใหไดคะแนนพิเศษ  
    3.  การทํางานท่ีไดรับมองหมาย เพ่ือแกปญหาในประเด็นการอธิบายและลงขอสรุป
นักเรียนจะตองแบงหนาท่ีรับผิดชอบออกเปนสวนๆใหเรียบรอย มีการเลือกหัวหนา รอหัวหนากลุม
เพ่ือควบคุมการทํางานเปนกุลมใหดีข้ึน 
    4.  การสรางบรรยากาศการทํางานกลุม เพ่ือแกปญหาในประเด็นการขยายความรู
นักเรียนแตละกลุมระบุภาระหนาท่ีตนเองรับผิดชอบลงในรายงาน จัดบริบทหองเรียนใหนั่งเปนกลุม 
เพ่ือใหนักเรียนมีปฏิสัมพันธตอกันในกลุม 
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    5.  การตอบสนองตอความขัดแยง เพ่ือแกปญหาในประเด็นการสํารวจและคนหา
โดยครูผูสอนมีการจัดสื่อตัวอยางในการคนหาขอมูลเพ่ือใหนักเรียนวิเคราะหงานไดศึกษาและเห็นภาพ 
เชน ยกตัวอยางผลงานผานวีดีทัศน งายตอการทํางานของนักเรียน 
 ข้ันท่ี 2 ข้ันปฏิบัติการ 
  การดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูในวงจรปฏิบัติการท่ี 2 จัดการจัดการเรียนรูโดย
กระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูแบบเทคนิคสืบเสาะหาความรู โดยการเรียนรูผสมผสาน
ผูวิจัยเตรียมหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรกําหนดวันและเวลาท่ีใชในการทดลอง โดยจัดใหผูเรียน 1 คน 
ประจําเครื่องคอมพิวเตอร 1 เครื่อง ชี้แจงจุดประสงคการเรียนรูขอตกลงในการเรียน วิธีการวัด
ประเมินผลและทําความเขาใจเก่ียวกับการเรียนแบบผสมผสานและวิธีการสอนแบบสืบเสาะหาความรู 
5 ข้ัน 1) สรางความสนใจ 2) สํารวจและคนหา 3) อธิบายและลงขอสรุป 4) ขยายความรู 5) ประเมิน 
ผูวิจัยทําตามแผนการจัดการเรียนรูท่ี 9 เรื่องการแกปญหาดวย Scratch วันท่ี 12 ธันวาคม 2562 
จํานวน 4 ชั่วโมง ซ่ึงผลการปฏิบัติสามารถนํามาสะทอนไดดังนี้ 
   จากภาระงานท่ีครูกําหนดใหนักเรียนแตละกลุมตองวางแผนการทํางานโดยแตละกลุม
ตองสรางผลงานโดยใชโปรแกรม เรื่อง หลักการทํางานของคอมพิวเตอร สามารถสรางผลงานไดกลุม
ละ1ผลงานและสรุปสงผาน Google classroom และนําเสนอหนาชั้นเรียนเนื้อหาท่ีศึกษา ฮารดแวร  
(Hardware) ซอฟต แวร  (Software) บุคลากร (People ware) ขอมูลและสารสนเทศ (Data and 
Information) กระบวนการทํางาน (Procedure) สามารถปฏิบัติตามคําสั่งขอครูกําหนดไวขางตนได ดังนี้ 
   1.  สรางความสนใจ  
    เปนข้ันนําเสนอตัวอยางผลงานเพ่ือกระตุนใหนักเรียนเกิดความสนใจ อยากศึกษา
คนควา อยากปฏิบัติและใหนักเรียนปรึกษาหารือกันในกลุมเก่ียวกับการทําผลงานและรวมกันสรุป
หัวขอหลักการทํางานของคอมพิวเตอรลงในหองเรียน Google classroom ท่ีครูเตรียมไว 
และเตรียมนําเสนอหนาชั้นเรียน 
   2.  สํารวจและคนหา  
    เปนข้ันท่ีนักเรียนแบงภาระงานกันในกลุมโดยใชเทคนิคการเรียนรูแบบกลุมสืบ
เสาะหาความรู สมาชิกทุกคนจะตองมีสวนรวมคนควาหาขอมูลรวมกันทุกคน เชน ฮารดแวร 
(Hardware) ซอฟตแวร (Software) บุคลากร (People ware) ขอมูลและสารสนเทศ (Data and 
Information) กระบวนการทํางาน (Procedure) นักเรียนแตละกลุมสามารถศึกษาคนควาจากบทเรียน
เสริมไดจากหองเรียน Google classroom ท่ีครูผูสอนสรางไว นักเรียนแตละกลุมรวมกันวางแผนการ
ทํางาน โดยมีการพูดคุย ปรึกษา ชวยกัน 
   3.  อธิบายและลงขอสรุป  
    เปนข้ันท่ีนักเรียนจะตองวางแผนสรางผลงานโดยมีการ ระบุปญหา แนวทางการ
แกปญหา วิธีการแกปญหา และสรุปผลงาน ท่ีแตละกลุมไดการลงมือปฏิบัติตามเนื้อหา ระบบ
คอมพิวเตอรประกอบไปดวย บุคลากร (People ware) ฮารดแวร (Hardware) ซอฟตแวร (Software) 
ขอมูล (Data) สารสนเทศ (Information) กระบวนการทํางาน ตามท่ีวางแผนไว โดยสมาชิกตองมี
ชิ้นงานกลุมละ 1 ชิ้น นักเรียนตองชวยเหลือทํางานใหเสร็จ ครูผูสอนคอยชวยเหลือดูแลและอํานวย
ความสะดวกในการทํางานใหแกนักเรียนทุกกลุม 



82 

   4.  ขยายความรู  
    เปนข้ันนักเรียนแตละกลุมจะตองเปนผูสรุปผลการทํางาน และนําเสนอชิ้นงานของ
ตนโดยการนําเสนอหนาชั้นทีละกลุม เพ่ือรับคะแนนพิเศษ ครูผูสอนและนักเรียนรวมกันอภิปราย
ผลงาน ครูก็คอยแนะนําเพ่ือปรับปรุงและอํานวยความสะดวก ในการทํางานใหแกนักเรียนทุกกลุม 
   5.  ประเมิน  
    เปนข้ันนักเรียนนําผลงานท่ีสรางเสร็จแลวมานําเสนอ ประเมินผลและสรุปผล 
เพ่ือนําไปเขียนลงรายงานผลการปฏิบัติงาน พรอมเตรียมนําเสนอหนาชั้นเรียนตอไป เปนรูปแบบการ
บันทึกวีดีโอไปโพสตลงในหองเรียน Google classroom โดยครูผูสอนคอยชวยเหลือดูแล แนะนํา 
และประเมินทักษะการทํางานบอกแนวทางแกไขปรับปรุงตอไป 
 ข้ันท่ี 3 ข้ันสังเกต 
  ในขณะท่ีจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการสอนแบบการเสริมสรางกระบวนการ
ทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูท่ีมีกระบวนการกลุมของนักเรียน ชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 2 ผูวิจัยและครูพ่ีเลี้ยงดําเนินการเก็บขอมูลการทํางานเปนกลุม ผลการวิเคราะหการ
สัมภาษณ ผลการวิเคราะหอนุทิน สังเกตพฤติกรรมการทํางานเปนกลุม ในการปฏิบัติการวงรอบท่ี 2 
ดังนี้ 
  3.1  ผลกรปฏิบัติหลังดําเนินการกิจกรรม 
   3.1.1  แบบสัมภาษณผูเรียน 
     “ไดเรียนรูเก่ียวกับการทํางานในกลุม มีความสามัคคีกันมากข้ึน แต Google 
Side เวลาทํางานรวมกับเพ่ือน เพ่ือนจะชอบตกแตงแบบของตัวเองไมเปนทีมเดียวกัน” 

(สัมภาษณ, 10 มกราคม 2563) 
 

     “มีการกระตุกตอน นําเสนอเพ่ือนบางคนไมไดยินเสียงเวลานําเสนองาน สไลคท่ี
ใชนําเสนอไมข้ึนโชวคะ” 

(สัมภาษณ, 10 มกราคม 2563) 
 
     “ไดทํางานกลุมรวมกับเพ่ือนผานทางคอมพิวเตอร โดยท่ีเพ่ือน ๆ สามารถเขามา
ทํางานพรอมกันได ตอบโตกันได” 

(สัมภาษณ, 10 มกราคม 2563) 
   3.1.2 แบบบันทึกอนุทินสะทอนความคิด 
     จากอนุทินสะทอนความคิดโดยนักเรียนมีความคิดเห็นในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู  ดังจะไดเห็นจากความคิดเห็นของนักเรียน ดังนี้ 
      “ไดเรียนรูเรื่องหนวยประมวลผลกลาง (Central Processing Unit: CPU) 
ทําหนาท่ีคํานวณ เปรียบเทียบ ประสานงานระหวางหนวยความจํากับหนวยรับเขาขอมูล-สงออกขอมูล” 
                (แบบบันทึกอนุทิน, 10 มกราคม 2563) 
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      “ไดทํางานแบบกลุม ไดนําเสนองานทําใหเรียนรูเทคโนโลยีสิ่งใหมๆ” 
                 (แบบบันทึกอนุทิน, 10 มกราคม 2563) 
 
      “ขอเสนอแนะ ผลชอบท่ีครูสอนแบบนี้ครับเพราะทําใหเพ่ือนๆตื่นเตนมากใน
การทํางาน” 
                 (แบบบันทึกอนุทิน, 10 มกราคม 2563) 
 
   3.1.3 ผลการประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม 
     ผลการวิเคราะหการสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม วงจรปฏิบัติการท่ี 1 พบวา 

ผู เรียนมีพฤติกรรมการทํางานกลุมโดยรวมอยูในระดับระดับการทํางานกลุมมาก (X� = 3.80, 
S,D.=0.40) เม่ือพิจารณารายดาน พบวา การรวมกําหนดเปาหมายวัตถุประสงค และแบงหนาท่ีกัน 

ทํางานมีคาเฉลี่ยต่ําสุดอยูในระดับคุณภาพดี (X� = 3.00, S.D.=0.53) 
 
ตารางท่ี 4.2 ผลการวิเคราะหการสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม วงจร ปฏิบัติการท่ี 2 

พฤติกรรม X� S.D ระดับคุณภาพ 
การมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น 2.75 0.00 ด ี
การมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น 2.63 0.49 ด ี
การทํางานท่ีไดรับมองหมาย 2.88 0.38 ด ี
การสรางบรรยากาศการทํางานกลุม 2.75 0.53 ด ี
การตอบสนองตอความขัดแยง 3.00 0.49 ด ี

รวม 3.80 0.40 ด ี
 
 ข้ันท่ี 4 ข้ันสะทอนผล 
  ผูวิจัยเห็นการพัฒนาการทํางานกลุมของผูเรียนจากสิ่งท่ีเกิดข้ึนใหเพ่ิมมากกวาเดิม และให
นักเรียน มีกิจกรรมรวมกัน แมอยูตางสถานท่ี ไดเรียนรูเก่ียวกับการทํางานในกลุม มีความสามัคคีกัน
มากข้ึน ผูวิจัยสังเกตปญหาจากพฤติกรรมของผูเรียนระหวางดําเนินกิจกรรมการเรียน การสอนพบวา 
ผูเรียนมีการพัฒนาในดานตาง ๆ ท่ีดีข้ึน ตั้งใจเรียน รวมแสดงความคิดเห็นกับเพ่ือน สมาชิกภายใน
กลุมมากข้ึน มีความรับผิดชอบท่ีไดมอบหมาย แตยังมีปญหาในเรื่องความอดทนในการ ทํางานของ
ผูเรียนในการทํากิจกรรมการเรียนรู ตลอดจนบทบาทหนาท่ีการทํางานของผูเรียน ดังนี้ 
   ข้ันท่ี 1 สรางความสนใจ 
    ผูสอนชี้แจงรูปแบบ ข้ันตอน จุดประสงค การวัดและประเมินผล ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนครั้งนี้ ผูสอนไดจัดกลุมคละตามความสามารถของผูเรียน และเปดสื่อท่ีจัดเตรียมไว
ใหผูเรียนไดเรียนรูอีกครั้ง หลังจากท่ีไดมอบหมายใหผูเรียนไปศึกษามาลวงหนา ผานกลุมสื่อสังคมท่ี
สรางข้ึน เพ่ืออํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู ติดตอสื่อสารกัน ภายในชั้นเรียน จากนั้น
มอบหมายใหกลุมผูเรียนระดมความคิด กําหนดสถานการปญหาท่ีกลุมสนใจ เพ่ือทํากิจกรรม 
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   ข้ันท่ี 2 สํารวจและคนหา 
    ในข้ันตอนนี้ ผูสอนตั้งประเด็นคําถามท่ีเก่ียวของกับสถานการณปญหาท่ีกลุมผูเรียน
สนใจ และกําหนดใหเปนสถานการณปญหาของกลุม จากนั้นใหกลุมผูเรียนศึกษาคนควา ทําความ
เขาใจกับประเด็นคําถามท่ีผูสอนกําหนด จากคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ตท่ีผูสอนไดจัดเตรียมไว เพ่ือ
อํานวยความสะดวกใหกับผูเรียนในการศึกษาคนควา 
   ข้ันท่ี 3 อธิบายและลงขอสรุป 
    หลังจากท่ีกลุมผูเรียนไดศึกษาคนควา และทําความเขาใจกับประเด็นคําถามท่ีผูสอน
มอบหมายใหแลว ผูสอนไดมอบหมายใหผูเรียนไปศึกษาคนควา เพ่ือหาแนวทางการแกไขสถานการณ
ปญหาของกลุม กลุมผูเรียนจะตองศึกษาคนควา หาขอมูล เพ่ือนํามาคิด วิเคราะห หาแนวทางการ
แกปญหาท่ีเหมาะสมกับประเด็นคําถามของสถานการณปญหาท่ีผูสอนเปนผูกําหนด โดยในข้ันตอนนี้
ผูสอนจะเปนผูคอยอํานวยความสะดวกในการศึกษาคนควา ใหความชวยเหลือแกผูเรียน เม่ือเกิด
ปญหาในการศึกษาคนควา และเนนย้ําใหผูเรียนตั้งใจศึกษาคนควา รวมถึงเตรียมความพรอมของ
หองเรียน เครื่องคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ต สื่อการเรียนรู และแหลงเรียนรูจากเว็บภายนอก 
   ข้ันท่ี 4 ขยายความรู 
    ในข้ันตอนนี้ เม่ือกลุมผูเรียนแตละคนไดไปศึกษาคนควา และหาแนวทางการ
แกปญหาท่ีเหมาะสมกับประเด็นคําถามของสถานการณปญหาท่ีผูสอนเปนผูกําหนดแลว ผูสอนให
ผูเรียนนําขอมูลท่ีคนความา แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันภายในกลุม และสรุปเปนแนวทางการแกไข
ปญหาท่ีเหมาะสมกับประเด็นคําถามของสถานการณปญหาท่ีผูสอนเปนผู กําหนด โดยในการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ผูเรียนสามารถใชสื่อสังคมตั้งกระดานสนทนากันภายในกลุมของตนเองได 
ผูสอนจะคอยควบคุมผูเรียนแตละกลุมใหการอภิปรายอยูในประเด็นของการแกไขปญหาท่ีเหมาะสม 
กระตุนใหผูเรียนพยายามท่ีจะศึกษาคนควาหาคําตอบดวยตนเอง และผูสอนไดแนะนําแหลงเรียนรูท่ี
นาสนใจ มีขอมูลท่ีหลากหลายใหกับผูเรียน ผูเรียนไดฝกการทํากิจกรรมกลุม วางแผน แลกเปลี่ยน
ความรู และแสดงความคิดเห็น ในข้ันตอนของการจัดกิจกรรมนี้ 
   ข้ันท่ี 5 ประเมิน 
    ในข้ันตอนนี้ ผูสอนจะเตรียมความพรอมของอุปกรณท่ีผูเรียนจะใชในการนําเสนอ
ผลงาน กลุมผู เรียนจะตองนําขอมูล แนวทางการแกปญหาท่ีเหมาะสมกับประเด็นคําถามของ
สถานการณปญหาของกลุมตนเอง มานําเสนอตอผูสอนและผูเรียนกลุมอ่ืน ๆ ซ่ึงผูสอนจะใหผูเรียน
ตรวจสอบถูกตอง หาแนวทางการแกไขท่ีเหมาะสมตอไป หลังจากเสร็จสิ้นการนําเสนอผลงาน ผูสอน
ประเมินผลงานของกลุมผู เรียน สรุปสิ่งท่ีไดจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนครั้งนี้  และ
ยกตัวอยางสถานการณปญหาในชีวิตประจําวันท่ีสอดคลองกับแนวทางการแกไขปญหาท่ีผูเรียนไดไป
ศึกษาคนความา เพ่ือใหผูเรียนเขาใจไดงายยิ่งข้ึน 
   1. สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรูวงรอบปฏิบัติการท่ี 2 
    ผูเรียนทํากิจกรรมเอง ซ่ึงผูเรียนกําหนดสถานการณปญหาไดดี แตปญหาท่ีพบคือ 
ผูเรียนบางสวนใชเวลานานในการทํากิจกรรม ทําใหผูสอนตองอธิบายเพ่ิมเติม เพ่ือใหผูเรียนเขาใจและ
กําหนดสถานการณปญหาได เม่ือถึงข้ันตอนการรวมกลุมเพ่ือศึกษาคนควาและอภิปราย ผูเรียนมี
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ความสนใจท่ีจะศึกษาคนควาจากแหลงเรียนรูท่ีผูสอนไดจัดเตรียมไว ผูเรียนมีจับกลุมทํางาน โดยมี
ผูสอนคอยใหคําแนะนํา มีผูเรียนบางสวนไมยอมทํางานกลุมและไมรวมอภิปรายกับเพ่ือน 
   2. สรุปปญหาจากการปฏิบัติการในวงรอบปฏิบัติการท่ี 2 
    ผูวิจัยไดนําขอมูลจากดําเนินการเก็บขอมูลการทํางานเปนกลุม ผลการวิเคราะหการ
สัมภาษณ ผลการวิเคราะหอนุทิน สังเกตพฤติกรรมการทํางานเปนกลุม มาวิเคราะหและหาขอสรุป
เก่ียวกับสิ่งท่ีควรนําไปปรับปรุง และแนวทางการแกไขในวงรอบปฏิบัติการท่ี 2 ได ดังนี้ 
    1. ปญหาท่ีพบ: นักเรียนแตละกลุมไมมีการกําหนดข้ันตอนในการทํางานหรือการ
วางแผนการดําเนินงาน เนื่องจากแตละกลุมไมมีหัวหนาทีมในการควบคุมดูแลการทํางานขอสมาชิกในกลุม 
    แนวทางการแกไข: ผูสอนไดชี้แจงรูปแบบของกิจกรรม สรางความสนใจโดยการใช
เทคนิคการทํางานกลุมกระตุนนักเรียนตองปรึกษากันทํางานเพ่ือใหไดคะแนนพิเศษ แหลงเรียนรูจาก
เว็บภายนอก เพ่ือมาทํากิจกรรมในชั้นเรียน 
    2. ปญหาท่ีพบ: นักเรียนทํางานลาชางานเสร็จไมทันเวลาท่ีกําหนด นักเรียนไป
คัดลอกตัวอยางโคดโปรแกรมจากอินเทอรเน็ตมาทําแบบทดสอบและไมใหความสนใจและสนุกสนาม
มากเกินไป 
    แนวทางการแกไข: ผูสอนเนนย้ําผูเรียนในการทํากิจกรรมใหเขาใจบทบาทของ
ตนเอง ตองชวยกันทํากิจกรรมใหสําเร็จลุลวง ครูผูสอนมีการจัดสื่อตัวอยางในการคนหาขอมูลเพ่ือให
นักเรียนวิเคราะหงานไดศึกษาและเห็นภาพ เชน ยกตัวอยางผลงานผานวีดีทัศน งายตอการทํางาน
ของนักเรียนกลุมระบุภาระหนาท่ีตนเองรับผิดชอบลงในรายงาน จัดบริบทหองเรียนใหนั่งเปนกลุม 
เพ่ือใหนักเรียนมีปฏิสัมพันธตอกันในกลุม 
 4.1.3 การจัดกิจกรรมการเรียนรูในวงรอบปฏิบัติการท่ี 3 
 ผูวิจัยไดดําเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูท่ี 11 เรื่อง เทคโนโลยีการสื่อสารในวันท่ี  
16 มกราคม 2563 จํานวน 4 ชั่วโมง ซ่ึงผลการปฏิบัติการสอนสามารถนามาสะทอนผล ไดดังนี้ 
   ข้ันท่ี 1 ข้ันวางแผน 
    ผูวิจัยวิเคราะหสํารวจปญหาเก่ียวกับการเรียนการสอนและสิ่งท่ีตองการใหมีในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูจากวงรอบปฏิบัติการท่ี 2 และนําขอมูลท่ีไดมาวิเคราะห ปรับปรุงแผนการ
เรียนรูในวงรอบปฏิบัติการท่ี 3 ใหการเรียนรูเกิดประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนโดยมีประเด็น ดังนี้ 
     1.  การมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น เพ่ือแกปญหาในประเด็นการไมรับผิดชอบ
งานตนเอง เนื่องจากการการทํางานกลุมนักเรียนมีบทบาทหนาท่ีในการรับผิดชอบในงานพอแบงงานก็
เกิดการหลงลืมทําใหงานกลุมผิดพลาดในข้ันสํารวจและคนหาตองกําหนดระยะเวลาในการศึกษา
คนควางานและตรวจสอบความคืบหนางานของสมาชิกทุกคนในกลุมได 
     2.  การสรางการมีสวนรวมของสมาชิกกลุม เพ่ือแกปญหาในประเด็นนักเรียนไม
ปรึกษากันในกลุมในข้ันสรางความสนใจโดยครูผูสอนเขาไปมีบทบาทในการทํากิจกรรมรวมกับผูเรียน 
รวมใหคําปรึกษาหารือกับผูเรียน 
     3.  การทํางานท่ีไดรับมองหมาย เพ่ือแกปญหาในประเด็นการอธิบายและลง
ขอสรุปนักเรียนจะตองแบงหนาท่ีรับผิดชอบออกเปนสวนๆใหเรียบรอย หากใครไมรับผิดชอบตอ
หนาท่ีใหหัวหนาหรือรองหัวหนาเขียนรายงานสงครูผูสอนได 
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     4.  การสรางบรรยากาศการทํางานกลุม เพ่ือแกปญหาในประเด็นการขยาย
ความรูนักเรียนแตละกลุมระบุภาระหนาท่ีตนเองรับผิดชอบลงในรายงาน โดยครูผูสอนปรับรูปแบบ
การเขาถึงนักเรียนดวยการกระตุนการติดตามผลการทํางานของนักเรียนทุกข้ันตอน มีการใหคะแนน
และตรวจผลงานของแตละกลุม 
     5.  การตอบสนองตอความขัดแยง เพ่ือแกปญหาในประเด็นการประเมินโดย
ครูผูสอนมีการจัดสื่อตัวอยางในการคนหาขอมูลเพ่ือใหนักเรียนวิเคราะหงานโดยนักเรียนทําการบันทึก
ผลงานลงในรายงานท่ีครูผูสอนจัดเตรียมไวให เพ่ือรอรายงานผลแลกเปลี่ยนความรูแตละกลุม 
   นอกจากนี้ครูผูสอนไดมีการจัดนิทรรศการในหองเรียน เพ่ือเปดโอกาสใหนักเรียนแตละ
กลุมไดนําผลงานมานําเสนอตอผูมีความสนใจในเรื่องเรื่อง เทคโนโลยีการสื่อสาร ทําใหนักเรียนเกิด
การปฏิบัติกิจกรรมการทํางานเปนกลุมรวมกันมากข้ึน มีการประกวดผลงานเพ่ือใหคะแนนดวยเปน
การกระตุนการทํางานเปนกลุมของนักเรียน  
 ข้ันท่ี 2 ข้ันปฏิบัติการ 
  การดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูในวงจรปฏิบัติการท่ี 3 จัดการจัดการเรียนรูโดย
กระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูแบบเทคนิคสืบเสาะหาความรูโดยการเรียนรูผสมผสาน 
   ผูวิจัยเตรียมหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรกําหนดวันและเวลาท่ีใชในการทดลอง  
โดยจัดใหผูเรียน 1 คน ประจําเครื่องคอมพิวเตอร 1 เครื่อง ชี้แจงจุดประสงคการเรียนรูขอตกลงใน
การเรียน วิธีการวัดประเมินผลและทําความเขาใจเก่ียวกับการเรียนแบบผสมผสานและวิธีการสอน
แบบสืบเสาะหาความรู 5 ข้ัน 1) สรางความสนใจ 2) สํารวจและคนหา 3) อธิบายและลงขอสรุป  
4) ขยายความรู 5) ประเมิน ผูวิจัยไดดําเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูท่ี 11 เรื่อง เทคโนโลยีการ
สื่อสาร ในวันท่ี 16 มกราคม 2563 จํานวน 4 ชั่วโมง ซ่ึงผลการปฏิบัติสามารถนํามาสะทอนไดดังนี้ 
   จากภาระงานท่ีครูกําหนดใหนักเรียนแตละกลุมตองวางแผนการทํางานโดยแตละกลุม
ตองสรางผลงานโดยใชโปรแกรม เรื่อง หลักการทํางานของคอมพิวเตอร สามารถสรางผลงานไดกลุม
ละ1ผลงานนําเสนอหนาชั้นเรียนเนื้อหา องคประกอบของการสื่อสาร ทิศทางการสื่อสาร ชนิดของ
สัญญาณ การถายโอนขอมูล  สามารถปฏิบัติตามคําสั่งขอครูกําหนดไวขางตนได ดังนี้ 
   1.  สรางความสนใจ  
    เปนข้ันท่ีครูผูสอนยกตัวอยางผลงานผานสื่อวิดีทัศนเพ่ือกระตุนความสนใจใหกับ
นักเรียน อยากปฏิบัติ เกิดความคิดท่ีจะนําเสนองานกลุมและใหนักเรียนปรึกษาหารือกันในทีม
เก่ียวกับการจะสรางชิ้นงานรวมกับอภิปรายงาน 
   2.  สํารวจและคนหา  
    เปนข้ันท่ีนักเรียนแบงภาระงานกันในกลุมโดยใหนักเรียนมีกําหนดเปาหมายในการ
ทํางานใหชัดเจน ตั้งประเด็นใหกลุมแบงเนื้อหาโดยใชเทคนิคการเรียนรูแบบกลุมสืบเสาะหาความรู 
สมาชิกทุกคนจะตองมีสวนรวมคนควาหาขอมูลรวมกันทุกคนสามารถใชเครื่องมือสื่อสารอ่ืนๆในการ
คนหาได เชน โนตบุต มือถือ เปนตน เนื้อหาท่ีใชทํางานองคประกอบของการสื่อสาร ทิศทางการ
สื่อสาร ชนิดของสัญญาณ การถายโอนขอมูล ชวยกันคิดออกแบบนําเสนอ 
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   3.  อธิบายและลงขอสรุป  
    เปนข้ันท่ีนักเรียนจะตองวางแผนสรางผลงานโดยมีการ ระบุปญหา แนวทางการ
แกปญหา วิธีการแกปญหา และสรุปผลงาน ท่ีแตละกลุมไดการลงมือปฏิบัติในเนื้อหาองคประกอบ
ของการสื่อสารตามท่ีวางแผนไว โดยสมาชิกตองมีการรวมทํางานกลุมนักเรียนตองชวยเหลือทํางานให
เสร็จ ครูผูสอนคอยชวยเหลือดูแลและอํานวยความสะดวกในการทํางานใหแกนักเรียนทุกกลุม 
   4.  ขยายความรู  
    เปนข้ันนักเรียนแตละกลุมจะตองเปนผูสรุปผลการทํางาน และนําเสนอชิ้นงานของ
ตนโดยการนําเสนอหนาชั้นทีละกลุม ครูผูสอนและนักเรียนรวมกันอภิปรายผลงาน ครูก็คอยแนะนํา
เพ่ือปรับปรุงและอํานวยความสะดวกในการทํางานใหแกนักเรียนทุกกลุม 
   5.  ประเมิน  
    เปนข้ันนักเรียนนําผลงานท่ีสรางเสร็จแลวมาทําการทดสอบผล ประเมินผลและ
สรุปผล เพ่ือนําไปเขียนลงรายงาน การปฏิบัติท่ีนําเสนอหนาชั้นชวยกันโหวดวากลุมไหนท่ีออกแบบ
สวย ใหคะแนนพิเศษกลุมท่ีคะแนนสูง โดยครูผูสอนคอยชวยเหลือดูแล แนะนํา และประเมินทักษะ
การทํางานบอกแนวทางแกไขปรับปรุงตอไป 
 ข้ันท่ี 3 ข้ันสังเกต 
  จัดกิจกรรมการเรียนแบบผสมผสานดวยวิธีการสอนแบบสืบเสาะหาความรูตามแผนการ
จัดการเรียนเรียนรู ประกอบดวยกิจกรรมการเรียนในชั้นเรียน 45 % ไดแก บรรยาย อภิปรายรวมกัน
ในชั้นเรียน และนําเสนอผลงาน และกิจกรรมการเรียนแบบออนไลน 55 % ไดแก สื่อการเรียนออนไลน 
คนควาเพ่ิมเติมจากแหลงเรียนรูภายนอก การสนทนาออนไลน การอภิปราย ออนไลนการสงงาน 
  3.1  ผลกรปฏิบัติหลังดําเนินการกิจกรรม 
   3.1.1 แบบสัมภาษณผูเรียน 
     “ไดเขาใจเนื้อหา เรื่อง เทคโนโลยีการสื่อสาร วาตัวดําเนินการทางคณิตศาสตร
เปนตัว เชื่อมโยงในการเขียนโปรแกรมภาษาซี และเขาใจรูปแบบในการใชมากข้ึน” 

(สัมภาษณ, 16 มกราคม 2563) 
 

     “การทํางานกลุมมีการแบงงานทําความคิดของแตละคนมารวมกันสงใน Google 
Classroom” 

(สัมภาษณ, 16 มกราคม 2563) 
 
   3.1.2 แบบบันทึกอนุทินสะทอนความคิด 
     จากอนุทินสะทอนความคิดโดยนักเรียนมีความคิดเห็นในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู  ดังจะไดเห็นจากความคิดเห็นของนักเรียน ดังนี้ 
     “ไดเรียนรูเรื่องความหมายของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร” 

(แบบบันทึกอนุทิน, 16 มกราคม 2563) 
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    “ไดทํางานแบบกลุม ไดนําเสนองานทําใหเรียนรูเทคโนโลยีสิ่งใหมๆ ทําสิ่งงานเพ่ือ
นําเสนอหนาชั้นเรียน” 

(แบบบันทึกอนุทิน, 16 มกราคม 2563) 
 
   “ขอเสนอแนะ ผลชอบท่ีครูสอนแบบนี้ครับเพราะทําใหเพ่ือนๆตื่นเตนมากในการทํางาน” 

(แบบบันทึกอนุทิน, 16 มกราคม 2563) 
 

   3.1.3 ผลการประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม 
     ผลการวิเคราะหพฤติกรรมการทํางานกลุม วงจรปฏิบัติการท่ี 3 พบวา ผูเรียนมี
พฤติกรรมการทํางานกลุมโดยรวมอยูในระดับการทํางานกลุมมาก ( 𝐗𝐗� = 4.87, S.D. = 0.55) เม่ือ 
พิจารณารายดาน พบวา การสื่อสารแบบเปดมีการปรึกษา และแกไขปญหารวมกันมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุด 

อยูระดับคุณภาพมากท่ีดี (x� = 3.00, S.D.= 0.49) รองลงมาคือดานการมีปฏิสัมพันธท่ีดี พ่ึงพาอาศัย
ชวยเหลือมีคาเฉลี่ยอยูระดับคุณภาพมากท่ีดี (𝐗𝐗� = 2.88, S.D. = 0.38) และดานท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด 
ดานการตระหนักในบทบาทหนาท่ีของตนเองอยูในระดับคุณภาพท่ีดี (𝐗𝐗� = 2.63, S.D. = 0.49) 
 
ตารางท่ี 4.3 ผลการวิเคราะหพฤติกรรมการทํางานกลุมวงจรปฏิบัติการท่ี 3 

พฤติกรรม X� S.D. ระดับคุณภาพ 
การมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น 2.75 0.00 ด ี
การมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น 3.33 0.49 ดีมาก 
การทํางานท่ีไดรับมองหมาย 2.88 0.38 ด ี
การสรางบรรยากาศการทํางานกลุม 2.75 0.57 ด ี
การตอบสนองตอความขัดแยง 2.76 0.49 ด ี

รวม 4.87 0.55 ด ี
 
 ข้ันท่ี 4 ข้ันสะทอนผล 
  ผูวิจัยเห็นการพัฒนาการทํางานกลุมของผูเรียนจากสิ่งท่ีเกิดข้ึนใหเพ่ิมมากกวาเดิม และให
นักเรียน มีกิจกรรมรวมกัน แมอยูตางสถานท่ี ไดเรียนรูเก่ียวกับการทํางานในกลุม มีความสามัคคีกัน
มากข้ึน ผูวิจัยสังเกตปญหาจากพฤติกรรมของผูเรียนระหวางดําเนินกิจกรรมการเรียน การสอนพบวา 
ผูเรียนมีการพัฒนาในดานตาง ๆ ท่ีดีข้ึน ตั้งใจเรียน รวมแสดงความคิดเห็นกับเพ่ือน สมาชิกภายใน
กลุมมากข้ึน มีความรับผิดชอบท่ีไดมอบหมาย แตยังมีปญหาในเรื่องความอดทนในการ ทํางานของ
ผูเรียนในการทํากิจกรรมการเรียนรู ตลอดจนบทบาทหนาท่ีการทํางานของผูเรียน ดังนี้ 
  ข้ันท่ี 1 สรางความสนใจ 
   ผูสอนชี้แจงรูปแบบ ข้ันตอน จุดประสงค การวัดและประเมินผล ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนครั้งนี้ ผูสอนไดจัดกลุมคละตามความสามารถของผูเรียน และเปดสื่อท่ีจัดเตรียมไวให
ผูเรียนไดเรียนรูอีกครั้ง หลังจากท่ีไดมอบหมายใหผูเรียนไปศึกษามาลวงหนา ผานกลุมสื่อสังคมท่ีสราง
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ข้ึน เพ่ืออํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู ติดตอสื่อสารกัน ภายในชั้นเรียน จากนั้นมอบหมาย
ใหกลุมผูเรียนระดมความคิด กําหนดสถานการปญหาท่ีกลุมสนใจ เพ่ือทํากิจกรรม 
  ข้ันท่ี 2 สํารวจและคนหา  
   ในข้ันตอนนี้ ผูสอนตั้งประเด็นคําถามท่ีเก่ียวของกับสถานการณปญหาท่ีกลุมผูเรียน
สนใจ และกําหนดใหเปนสถานการณปญหาของกลุม จากนั้นใหกลุมผูเรียนศึกษาคนควา ทําความ
เขาใจกับประเด็นคําถามท่ีผูสอนกําหนด จากคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ตท่ีผูสอนไดจัดเตรียมไว  
เพ่ืออํานวยความสะดวกใหกับผูเรียนในการศึกษาคนควา 
  ข้ันท่ี 3 อธิบายและลงขอสรุป 
   หลังจากท่ีกลุมผูเรียนไดศึกษาคนควา และทําความเขาใจกับประเด็นคําถามท่ีผูสอน
มอบหมายใหแลว ผูสอนไดมอบหมายใหผูเรียนไปศึกษาคนควา เพ่ือหาแนวทางการแกไขสถานการณ
ปญหาของกลุม กลุมผูเรียนจะตองศึกษาคนควา หาขอมูล เพ่ือนํามาคิด วิเคราะห หาแนวทางการ
แกปญหาท่ีเหมาะสมกับประเด็นคําถามของสถานการณปญหาท่ีผูสอนเปนผูกําหนด โดยในข้ันตอนนี้
ผูสอนจะเปนผูคอยอํานวยความสะดวกในการศึกษาคนควา ใหคําแนะนํา ใหความชวยเหลือแกผูเรียน 
เม่ือเกิดปญหาในการศึกษาคนควา และเนนย้ําใหผูเรียนตั้งใจศึกษาคนควา รวมถึงเตรียมความพรอม
ของหองเรียน เครื่องคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ต สื่อการเรียนรู และแหลงเรียนรูจากเว็บภายนอก 
  ข้ันท่ี 4 ขยายความรู  
   ในข้ันตอนนี้ เม่ือกลุมผูเรียนแตละคนไดไปศึกษาคนควา และหาแนวทางการแกปญหาท่ี
เหมาะสมกับประเด็นคําถามของสถานการณปญหาท่ีผูสอนเปนผูกําหนดแลว ผูสอนใหผูเรียนนําขอมูล
ท่ีคนความา แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันภายในกลุม และสรุปเปนแนวทางการแกไขปญหาท่ีเหมาะสม
กับประเด็นคําถามของสถานการณปญหาท่ีผูสอนเปนผูกําหนด โดยในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ผูเรียนสามารถใชสื่อสังคมตั้งกระดานสนทนากันภายในกลุมของตนเองได ผูสอนจะคอยควบคุม
ผูเรียนแตละกลุมใหการอภิปรายอยูในประเด็นของการแกไขปญหาท่ีเหมาะสม กระตุนใหผูเรียน
พยายามท่ีจะศึกษาคนควาหาคําตอบดวยตนเอง ใชสื่อสังคมในการถาม - ตอบ ขอคําปรึกษา  
ใชคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ตในการศึกษาคนควา และผูสอนไดแนะนําแหลงเรียนรูท่ีนาสนใจ  
  ข้ันท่ี 5 ประเมิน  
   หลังจากกลุมผูเรียนไดอภิปรายกันภายในกลุม และสรุปเปนแนวทางการแกไขปญหาท่ี
เหมาะสมกับประเด็นคําถามของสถานการณปญหาท่ีผูสอนเปนผูกําหนดไดแลว ผูสอนใหกลุมผูเรียน
นําขอมูลท่ีไดมาไปอภิปรายกับกลุมผูเรียนกลุมอ่ืน ๆ ตรวจสอบความเหมาะสม และรับฟงความ
คิดเห็นจากผูเรียนกลุมอ่ืน ๆ เพ่ือนํามาปรับปรุง หาแนวทางการแกไขตอไป ผูสอนจะคอยควบคุม
ผูเรียนแตละกลุมใหการอภิปรายอยูในประเด็นของการแกไขปญหาท่ีเหมาะสม 
    1.  สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรูวงรอบปฏิบัติการท่ี 3  
     ผูเรียนใหความสนใจและกระตือรือรนท่ีจะทํากิจกรรมตาง ๆ ท่ีผูสอนจัดเตรียม
ไวใหเปนอยางดี เนื่องจากผูสอนไดมีการจัดเตรียมแหลงเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนไดศึกษาคนควาและทํา
ความเขาใจเก่ียวกับเนื้อหาท่ีจะเรียนมากอนลวงหนา รวมถึงผูเรียนไดมีการระดมความคิดกําหนด
สถานการณปญหากันภายในกลุมกันมากอนแลว ทําใหใชเวลาในข้ันตอนกําหนดปญหานอยลงใน
ข้ันตอนการศึกษาคนควาผูสอนเนนย้ําใหสมาชิกทุกคนตองชวยเหลือกัน ซ่ึงคะแนนจากการทํา
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กิจกรรมนั้นจะถูกรวมเพ่ือเปนคะแนนกลุม สงผลใหผูเรียนตระหนักถึงหนาท่ีของตนเอง มีบางกลุมท่ี
สมาชิกมาเขาชั้นเรียนสายทําใหสมาชิกท่ีมาเกิดความกังวล วิธีการแกปญหา ผูสอนไดนําเสนอตัวอยาง
ท่ีชัดเจนและใกลตัวผูเรียนเชื่อมโยงกระบวนการแกปญหากิจกรรมในชั้นเรียนไปยังกระบวนการ
แกปญหาในชีวิตประจําวันเพ่ือใหผูเรียนสามารถเชื่อมโยงความรูจากในชั้นเรียนนั้นไปปรับใชกับการ
แกปญหาในชีวิตประจําวันไดงายยิ่งข้ึน 
   2. สรุปการปฏิบัติการในวงรอบปฏิบัติการท่ี 3 
    ผูวิจัยไดนําขอมูลจากผูวิจัยไดนําขอมูลจากดําเนินการเก็บขอมูลการทํางานเปนกลุม 
ผลการวิเคราะหการสัมภาษณ ผลการวิเคราะหอนุทิน สังเกตพฤติกรรมการทํางานเปนกลุมมา
วิเคราะหหาขอสรุปการปฏิบัติการได ดังนี้ 
    1. ผูเรียนมีความสามารถในการคิดแกปญหาเพ่ิมข้ึน มีการฝกคิดวิเคราะห แกปญหา 
มีการวางแผน และรวมมือกันทํางาน ท้ังกับสมาชิกในกลุมและกลุมอ่ืน ๆ ผานการทํากิจกรรมในชั้นเรียน 
    2. ผูเรียนสรางประสบการณความรูใหม ประยุกตความรูในสถานการณตาง ๆ และ
สามารถทํางานกลุมไดดียิ่งข้ึน ในสภาพแวดลอมท่ีสนุกสนาน ทาทาย ไมเครงเครียด สงผลใหผูเรียนมี
ความสุขกับการเรียน 
 

4.2 การศึกษาความพึงพอใจการเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการ
เรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรู 
 
 ผลของการศึกษาความพึงพอใจของการเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรู
ผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรู ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 หอง 1 กลุมเปาหมาย จํานวน 26 
คน เปนนักเรียนชาย 10 คน นักเรียนหญิง 16 คน นักเรียนมีการพัฒนาในดานท่ีดีข้ึน ตั้งใจทํางาน  
มีสัมพันธภาพปฏิกิริยาในการ ตอบโตรวมแสดงความคิดเห็นกับเพ่ือนรวมกลุมมากข้ึน ผูเรียนมี
พฤติกรรมในการเรียน การทํางานท่ีดี มีความรู มีความเขาใจในเนื้อหาบทเรียนไปในทิศทาง ท่ีดี และ
มีพฤติกรรมรวมแสดงความคิดเห็นในการทํางานรวมกันไปในทิศทางท่ีดีมาก 
 
ตารางท่ี 4.4 ผลของการศึกษาความพึงพอใจ 

รายการประเมิน X� S.D ระดับความพึงพอใจ 

ดานการจัดการเรียนรู 
1. ชวยใหนักเรียนบรรลุวัตถุประสงคการเรียนรู 4.33 0.32 มาก 
2. ทําใหนักเรียนเกิดความเขาใจเนื้อหาสาระไดดี 4.51 0.22 มาก 
3. สงเสริมใหนักเรียนไดรับการเรียนรูดวยตัวเอง 4.22 0.34 มาก 
4. ทําใหนักเรียนไดรับการกระตุนการเรียนรูจากเพ่ือสมาชิกกลุม 4.50 0.31 มาก 
5. สงเสริมใหนักเรียนไดรับการกระตุนการเรียนรูจากเพ่ือสมาชิกกลุม 4.41 0.22 มาก 
6. สงเสริมใหนักเรียนมีความคิดอิสระในการแสดงความคิดเห็น 4.30 0.32 มาก 

 (ตอ) 
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ตารางท่ี 4.4 (ตอ) 
รายการประเมิน 𝑋𝑋� S.D ระดับความพึงพอใจ 

7. สงเสริมใหนักเรียนมีการการรวมระดมความคิด 
   ของสมาชิก 

4.41 0.33 มาก 

8. สงเสริมใหนักเรียนกลาแสดงความคิดเห็น 4.32 0.31 มาก 
9. สงเสริมใหนักเรียนมีทักษะในการนําเสนอเชิงวิชาการ 4.22 0.22 มาก 
10. สงเสริมใหนักเรียนมีความรับผิดชอบกาศึกษาคนควา 4.42 0.31 มาก 

เฉลี่ยรวม 4.48 0.35 มาก 
ดานกระบวกการกลุม 
1. นักเรียนไดฝกการรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.44 0.37 มาก 
2. นักเรียนมีสวนรวมในการดําเนินงานของกลุมใหบรรลุ 
   วัตถุประสงค 

4.45 0.44 มากท่ีสุด 

3. สงเสริมใหนักเรียนไดฝกทักษะการแกไขปญหาความ 
   ขัดแยงภายในกลุม 

4.30 0.45 มากท่ีสุด 

4. สงเสริมใหนักเรียนไดฝกทักษะการประสานงานกับผูอ่ืน 4.41 0.32 มาก 
5. สงเสริมใหนักเรียนไดมีการบริหารเวลาอยางเหมาะสม 4.32 0.34 มาก 
6. สงเสริมใหนักเรียนมีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับ 
   มอบหมาย 

4.22 0.31 มาก 

7. สงเสริมใหนักเรียนเกิดความสามัคคีระหวางสมาชิก 
   ภายในกลุม 

4.42 0.38 มาก 

8. สงเสริมใหนักเรียนไดฝกความอดทน อดกลั้น 4.35 0.41 มากท่ีสุด 
9. สงเสริมใหมีการแขงขันกันระหวางกลุม 4.33 0.25 มาก 
10. สงเสริมใหมีการชวยเหลือกันภายในสมาชิกกลุม 4.51 0.32 มาก 
11. สงเสริมใหมีการสรางสัมพันธภาพระหวางนักเรียน 
     ในชั้นเรียน 

4.22 0.37 มาก 

12. มีครูเปนท่ีปรึกษาสงเสริมใหมีการสรางสัมพันธภาพครู 
     กับนักเรียน 

4.50 0.42 มากท่ีสุด 

13. นักเรียนไดฝกการรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.44 0.37 มาก 
14. นักเรียนมีสวนรวมในการดําเนินงานของกลุมใหบรรลุ 
     วัตถุประสงค 

4.45 0.44 มากท่ีสุด 

15. สงเสริมใหนักเรียนไดฝกทักษะการแกไขปญหาความ 
     ขัดแยงภายในกลุม 

4.30 0.45 มากท่ีสุด 

16. สงเสริมใหนักเรียนไดฝกทักษะการประสานงาน 
     กับผูอ่ืน 

4.41 0.32 มาก 

 (ตอ) 
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ตารางท่ี 4.4 (ตอ) 
รายการประเมิน X� S.D ระดับความพึงพอใจ 

ดานกระบวกการกลุม 
1. สงเสริมใหนักเรียนไดมีการบริหารเวลาอยางเหมาะสม 4.32 0.34 มาก 
2. สงเสริมใหนักเรียนมีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับ 
   มอบหมาย 

4.22 0.31 มาก 

3. สงเสริมใหนักเรียนเกิดความสามัคคีระหวางสมาชิก 
   ภายในกลุม 

4.42 0.38 มาก 

4. สงเสริมใหนักเรียนไดฝกความอดทน อดกลั้น 4.35 0.41 มากท่ีสุด 
5. สงเสริมใหมีการแขงขันกันระหวางกลุม 4.33 0.25 มาก 
6. สงเสริมใหมีการชวยเหลือกันภายในสมาชิกกลุม 4.51 0.32 มาก 
7. สงเสริมใหมีการสรางสัมพันธภาพระหวางนักเรียน 
   ในชั้นเรียน 

4.22 0.37 มาก 

8. มีครูเปนท่ีปรึกษาสงเสริมใหมีการสรางสัมพันธภาพครู 
   กับนักเรียน 

4.50 0.42 มากท่ีสุด 

เฉลี่ยรวม 4.45 0.52 มากท่ีสุด 
ดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
1. นักเรียนมีความสะดวกในการสืบคนขอมูลจากระบบ  
   Internet 

4.22 0.37 มาก 

2. การติดตอสื่อสารผานกระดาน ถาม-ตอบ Web Board 4.50 0.42 มากท่ีสุด 
เฉลี่ยรวม 4.46 0.41 มาก 

เฉลี่ยรวมท้ังสามดาน 4.50 0.59 มากท่ีสุด 
 
   จากตารางท่ี 4.10 ผูวิจัยไดทําการศึกษาคนควาความคิดเห็นของนักเรียนมีความพึง
พอใจตอการเรียนดวยกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสาน แบบสืบเสาะหาความรู 
โดยรวมในระดับมากท่ีสุด (X� = 4.50, S.D.= 0.59) เม่ือพิจารณารายดาน พบวาความพึงพอใจของ
นักเรียนในระดับมากท่ีสุด ไดแก ดานกระบวกการกลุมและนักเรียนมีความพึงพอใจระดับเหมาะสม
มาก ไดแก ดานการจัดการเรียนรูและดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 



บทท่ี 5 

สรุป อภิปราย และขอเสนอแนะ 
 
 

 การวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน เรื่อง การเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการ
เรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูท่ีมีกระบวนการกลุม ของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2    
โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร ผูวิจัยไดสรุปผลการวิจัยไดดังนี้ 
  1.  สรุปผลการวิจัย 
  2.  อภิปรายผลการวิจัย 
  3.  ขอเสนอแนะ 
 

5.1 สรุปผลการวิจัย 
 
 การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน เรื่องการเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรู
ผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร 
สรุปผลการวิจัยไดดังนี้ 
 5.1.1 การเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหา
ความรู 
   การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน เรื่อง เรื่อง การเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวย
การเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูท่ีมีกระบวนการกลุม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 
โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร ท่ีไดจัดทําในรูปแบบของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ท้ังหมด 3 วงจร
ปฏิบัติการ แบบ PAOR มี 4 ข้ันตอน จํานวน 3 แผนการ 
   การจัดเรียนรูซ่ึงใชเทคนิคการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ข้ันตอน โดยในแต
ละข้ันตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรูการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหา
ความรูของนักเรียน ดังนี้ 
   1. สรางความสนใจ เตรียมความพรอมของผูเรียนโดยชี้แจงจุดประสงคการเรียนรู 
ขอบเขตในการเรียนรูและมอบหมายใหทํางานในรายวิชานั้นกระตุนใหนักเรียนเกิดความคิดท่ีอยาก
ทํางานกลุม 
   2. สํารวจและคนหา ใหนักเรียนทําการศึกษาคนควาดวยตนเองเพ่ือใหนักเรียนสามารถ
พัฒนาชิ้นงานสมาชิกทุกคนจะตองมีสวนรวมคนควาหาขอมูลรวมกันทุกคนสามารถใชเครื่องมือ
สื่อสารอ่ืน ๆ ในการคนหาได เชน โนตบุต มือถือ คอมพิวเตอร เปนตน 
   3. อธิบายและลงขอสรุป เปนข้ันท่ีนักเรียนจะตองวางแผนสรางผลงานโดยมีแนว
ทางการแกปญหา กระบวนการทํางาน ตามท่ีวางแผนไว โดยสมาชิกตองมีชิ้นงานกลุมละ 1 ชิ้น 
นักเรียนตองชวยเหลือทํางานใหเสร็จ ครูผูสอนคอยชวยเหลือดูแลและอํานวยความสะดวกในการ
ทํางานใหแกนักเรียนทุกกลุม 
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   4. ขยายความรู นักเรียนแตละกลุมจะตองเปนผูสรุปผลการทํางาน และนําเสนอชิ้นงาน
ของตนโดยการนําเสนอหนาชั้นทีละกลุม ครูผูสอนและนักเรียนรวมกันอภิปรายผลงาน ครูก็คอย
แนะนําเพ่ือปรับปรุงและอํานวยความสะดวกในการทํางานใหแกนักเรียนทุกกลุม 
   5. ประเมิน เปนข้ันนักเรียนนําผลงานท่ีสรางเสร็จแลวมานําเสนอ ประเมินผลและ
สรุปผลเพ่ือนําไปเขียนลงรายงานผลการปฏิบัติงาน พรอมเตรียมนําเสนอหนาชั้นเรียนตอไป เปน
รูปแบบการบันทึกวีดีโอไปโพสตลงในหองเรียน Google classroom โดยครูผูสอนคอยชวยเหลือดูแล 
แนะนํา และประเมินทักษะการทํางานเปนสิ่งท่ีมองเห็นได 
   การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน เรื่อง เรื่อง การเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุม
ดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูท่ีมีกระบวนการกลุม ของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 
2 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร วิธีการสอนแบบแบบผสมผสานระหวางการเรียนในชั้นเรียนปกติ
กับการเรียนแบบออนไลน เปนการนําวิธีการสอนท่ีหลากหลายมาใชในการจัดการเรียนรูทําให
นักเรียนเกิดความสนใจและมีความกระตือรือรนในการเรียน เปนวิธีการดําเนินการท่ีทําใหผูเรียนเกิด
การเรียนรูตามจุดประสงค ใหนักเรียนเกิดการพัฒนาในหลาย ๆ ดานแตกตางกันไปตามวัตถุประสงค
ของการเรียนการสอนผูวิจัยไดจัดทําแบบการสอนสรุปดัง ตารางท่ี 5.1 
 
ตารางท่ี 5.1 กระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรู 

การเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรู กระบวนการทํางานเปนกลุม 
ข้ัน สรางความสนใจ การนําเสนอเนื้อหาใน
รูปแบบของสื่อเอกสารและสื่อมัลติมีเดียท่ีมี
รูปแบบสวยงาม นาสนใจ มีการใชรูปภาพ
ประกอบการอธิบายท่ีสอดคลองเหมาะสมกับ
เนื้อหา มีเสียงบรรยาย 

การมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น มีสวนรวมใน
การทํางานของกลุมนําเสนอความคิดเห็นใหม ๆ
โดยริเริ่มจากความคิดของตนในการขับเคลื่อน
การทํางาน 

ข้ัน ขยายความรู ความยากงายของเนื้อหา
เหมาะสมกับนักเรียน มีการวิเคราะหปริมาณ
เนื้อหาแตละหนวยไดเหมาะสมกับเวลาเรียน 
เนื้อหาแตละหนวยมีการถายทอดความรูดวย 
การอธิบายและยกตัวอยางชัดเจน นักเรียน
สามารถนาความรูจากตัวอยางและเนื้อใน
บทเรียนนั้นมาประยุกตใช 

การสรางการมีสวนรวมของสมาชิกกลุม  
มีบทบาทในการสรางการมีสวนรวมของสมาชิก
สามารถทํางานรวมกับสมาชิกทีมในการ
สังเคราะหสรางสรรคชวยกระตุมการมีสวนรวม
ของสมาชิกท่ีเพิกเฉย 

                      (ตอ) 
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ตารางท่ี 5.1 (ตอ) 
ข้ัน สํารวจและคนหา ครูเปดโอกาสใหนักเรียนได
ทบทวนหรือศึกษาเพ่ิมเติมไดทุกท่ีทุกเวลาตาม
ความตองการและสงเสริมใหนักเรียนไดฝกทักษะ
การคิดวิเคราะห 

การทํางานท่ีไดรับมองหมาย ทํางานตามท่ี
มอบหมายเสร็จตามกําหนดทํางานตามท่ี
มอบหมายเสร็จทันกําหนดมีความกาวหนา 
ความกระตือรือรน 

ข้ัน อธิบายและลงขอสรุป จัดกิจกรรมแบบ
ผสมผสานโดยการใชอินเทอรเน็ตเปนนวัตกรรม
เปนวิธีการท่ีแปลกใหม ทําใหผูเรียนเกิดความ
ตื่นตัวและเกิดความสนใจ ทาทายความสามารถ
ของผูเรียน  

การสรางบรรยากาศการทํางานกลุม มีสวนใน
การสรางบรรยากาศทํางานของกลุมโดยมี  
มีสวนรวมในการทํางานของกลุม 

ข้ัน ประเมิน นักเรียนมีการกระตือรือรนในการ
ทํางานกลุม ไมเกิดความขัดแยงกัน ท้ังการทํางาน
กลุม ท้ังการนําเสนอหนาชั้นเรียน 

การตอบสนองตอความขัดแยง สามารถระบุ
ปญหาความขัดแยงท่ีเกิดข้ึนภายในสามารถ
ระบุ/ความขัดแยงท่ีเกิดข้ึนภายในกลุม และ 
กลุมไดมีบทบาทในการจัดการแกไขปญหา 

 
 5.1.2 ความพึงพอใจของผูเรียนหลังเรียนดวยกระบวนการทํางานเปนกลุมการเรียนรู
ผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรู 
   จากการจัดการเรียนรูแบบผสมผสานรวมกับแบบสืบเสาะหาความรู พบวา ความพึง
พอใจตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสาน
แบบสืบเสาะหาความรูของผูเรียน โดยรวมนักเรียนพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูอยูในระดับคุณภาพ 

มากท่ีสุด (X� = 4.50, S.D. = 0.59)  
 

5.2 อภิปรายผล 
 
 เรื่อง การเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหา
ความรูท่ีมีกระบวนการกลุม ของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร 
ผลจากการวิจัยสามารถนํามาอภิปรายผลการวิจัยไดดังนี้ 
  5.2.1 การเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหา
ความรูนั้นประกอบดวย 5 ข้ันตอน การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน เรื่องการเสริมสรางกระบวนการ
ทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 
โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร ท่ีไดจัดทําในรูปแบบของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ท้ังหมด 3 วงจร
ปฏิบัติการ จํานวน 3 แผนการจัดการเรียนรูซ่ึงใชเทคนิคการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 
ข้ันตอน 1) สรางความสนใจ 2) สํารวจและคนหา 3) อธิบายและลงขอสรุป 4) ขยายความรู และ 5) 
ประเมิน) โดยทํางานผาน Google Classroom ท่ีมีเครื่องมือชวยในการทํางานรวมกันของผูเรียนให
งายข้ึน ผลการ ประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของผูเรียนท่ีเรียนดวยการจัดการเรียนรูผสมผสาน
แบบสืบเสาะหาความรูมีการพัฒนาในระดับท่ีดีมาก ในวงรอบปฏิบัติการท่ี 1 ระดับคุณภาพอยูใน 
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ระดับท่ีพอใช เม่ือทําการสงเสริมพฤติกรรมการทํางานกลุมดวยการจัดการเรียนรูแบบกลุมสืบสวน 
รวมกับ Google Classroom มาใชในข้ันตอนการทํางานกลุมทําใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธระหวางกลุม
มากข้ึน ผูวิจัยไดนํารูปแบบการเรียนแบบผสมผสานมาใชในการดําเนิน กิจกรรมการเรียนรู ซ่ึงเปน
การผสมผสานระหวางการเรียนการสอนในชั้นเรียนปกติท่ีประกอบดวยกิจกรรมการ 5 ข้ันตอน สราง
ความสนใจ สํารวจและคนหา อธิบายและลงขอสรุป ขยายความรูและประเมิน การนําเสนอผลงาน 
และการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมกันในชั้นเรียน และ การเรียนการสอนออนไลน (e-Learning) 
ผานระบบบริหารจัดการเรียนรูท่ีประกอบดวยกิจกรรมการศึกษาคนควา การฝกปฏิบัติ การสงผลงาน 
การสนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นผานกระดานสนนทนาใน Google Doc Hang Out โดยมี
เครื่องมือท่ีชวยในการเรียนรู ไดแก กระดานสนทนา หองสนทนา และสื่อการเรียนท่ีผูวิจัยนําไปให
นักเรียน ศึกษา เปนการสงเสริมใหเกิดปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกันระหวางครูกับนักเรียนและระหวาง
นักเรียนกับนักเรียน เกิดการสนใจทํางานกลุมและใหครูนักเรียนใกลชิดกันมากข้ึนนักเรียนสามารถ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นไดตลอด สามารถมีปฏิสัมพันธรวมกับกลุมของผูเรียนท่ีกําลังนําเสนอดวย
หลังจากการสงเสริมพฤติกรรมการทํางานกลุมของผูเรียนไปในวงจรปฏิบัติการท่ี 2 พบวาคาเฉลี่ย
สูงข้ึน แตยังอยูในระดับคุณภาพพอใช จึงเลือกเครื่องมือ Google Doc และ Google Slide ใหผูเรียน
นํามาใชงานรวมกับเครื่องมือ Hang Out พบวาการพฤติกรรมการทํางานกลุมของผูเรียนในวงจร
ปฏิบัติท่ี 3 ระดับคุณภาพสูงข้ึนจากเดิม ในระดับคุณภาพดี  
   เนื่องจากกระบวนการกลุมสืบสวนและ Google Classroom ชวยสงเสริมการ ทํางาน
กลุมของผู เรียนไดเปนอยางดี Google Classroom มีเครื่องมือท่ีชวยใหผู เรียนทํางานรวมกัน  
ไดพรอมกัน ผูเรียนท่ีมีหนาท่ีเปนหัวหนากลุมสามารถเห็นการทํางานของเพ่ือนสมาชิก ภายในกลุมทุก
คน เปรียบเสมือนการนั่งทํางานกลุมภายในหองเรียนท่ีสามารถเห็นการทําเวลาท่ีทํางานกลุม ทําให
ผูเรียนมีพฤติกรรมการทํางานกลุมท่ีดีข้ึนอยาง สมชาย วงศา (2559) ไดศึกษาเรื่อง การพัฒนาจัดการ
เรียนรูแบบหองเรียนกับดานรวมกับเว็บสนับสนุน สําหรับชั้นเปนทีม โดยใชเทคนิคการจัดการเรียนรู
แบบหองเรียนกัน มัธยมศึกษาปท่ี 4 ท่ีใช Google Classroom ไดสรุปผลไววา ทักษะการจัดการ
เรียนรูแบบหองเรียนกลับดานรวมกับ อยูในระดับมาก โดยใหผูเรียนทํางานรวมกัน นอกหองเรียน 
ผูเรียนสามารถติดตอสอบ ทํางานกลุมในชั้นเรียน และ วิโรจน สารรัตนะ (2556) นวัตกรรมทาง
การศึกษายุคดิจิตอล  เรียนกลับดานรวมกับเว็บสนับสนุน สําหรับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 มีคาเฉลี่ยให
ผู เรียนทํางานรวมกันศึกษาขอมูลจาก Google Classroom รายวิชาในเวลาสามารถติดตอสอบถาม  
เพ่ือปรึกษากันขอสงสัยกันภายในกลุม ชนพ วิริยวรกุล (2556) ไดศึกษาเรื่อง Google Appsfor Education 
เวรศึกษายุคดิจิตอลเทสรุปผลเวรา Google Appsfor Education นับไดวาเปนทางการศึกษาท่ี
พัฒนาข้ึนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผล ในกระบวนการจัดการการสอนท่ีมีจุดเดนหลาย
ประการ และมีแอปพลิเคชั่นใหเลือกใชไดหลากหลาย เปนเครื่องมือ ชวยในการจัดการเรียนการสอน
ไดอยางดี ซ่ึง Google Classroom เปนสวนหนึ่งของ Google Apps for Education ท่ีสามารถ
เลือกใชเครื่องมือตาง ๆ ใน Google Apps for Education ได สรุปผลไววา ผลสัมฤทธิ์จากการ
ประยุกตใชรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือเทคนิค Group Investigation (GI) กับสื่อการสอนบน
ระบบเครือขายสูงข้ึน การใชเทคนิคการจัดการเรียนรูแบบกลุม สืบสวนนั้น ทําใหการทํางานกลุมของ
ผูเรียนพัฒนาไปในทิศทางท่ีดี มีคาเฉลี่ยระดับคุณภายท่ีดีมาก ผูเรียนภายในกลุมนั้นมีการแสวงหา
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ความรูจากแหลงตาง ๆ และนํามาปรึกษาหารือ เพ่ือทําความ เขาใจกับเนื้อหา โดยผูเรียนท่ีมีความ
เขาใจในเนื้อหานั้นมากชวยอธิบายใหกับผูเรียนสมาชิกคนอ่ืน ผูเรียนท่ีมีขอสงสัยสามารถซักถาม 
ปรึกษากันภายในกลุมได สงผลใหเกิดกระบวนการชวยเหลือ ภายในกลุม และ Mitchell (2008)  
ไดศึกษาเรื่อง กลุมสืบสวนเปนยุทธศาสตรการเรียนรูแบบมี สวนรวมการวิเคราะหวรรณคดีแบบบูรณา
การไดสรุปผลไววา การจัดการเรียนรูแบบกลุมสืบสวนนั้น ถือกลยุทธการเรียนรูแบบมีสวนรวมของ
การกลุมสืบสวนไดรับการใชอยางกวางขวางในหองเรียน ระดับประถมและมัธยมศึกษานักเรียนท่ีมี
ผลงานระดับตําและปานกลางมีประสิทธิภาพการทํางานสูงข้ึนเนื่องจากการสงเสริมพฤติกรรมการ
ทํางานกลุมโดยใชเทคนิคสืบเสาะหาความรู ท่ีจัดการเรียนรูรวมกับการทํางานรวมกัน ผูเรียนสามารถ
ทํางานเปนกลุม 
 5.2.2 ความพึงพอใจของผู เรียนหลังเรียนดวยกระบวนการทํางานเปนกลุมการเรียนรู

ผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูโดยรวมในระดับมากท่ีสุด (X� = 4.50, S.D.= 0.59) ซ่ึงยอมรับ 
เนื่องจากการเรียนแบบผสมผสานดวยวิธีการสอนแบบสืบเสาะหาความรู เปนกิจกรรมการเรียนรูท่ี
สงเสริมใหนักเรียนไดมีพฤติกรรมการทํางานเปนกลุมจากการแสวงหาความรูและคนพบความรูดวย
ตนเองผานกระบวนการปฏิบัติและกระบวนการคิด โดยนําข้ันตอนของการสืบเสาะหาความรูท้ัง 5 ข้ันตอน 
มากําหนดเปนกิจกรรมการเรียนท่ีเหมาะสมลงในรูปแบบของการเรียนแบบผสมผสานระหวางการ
เรียนในชั้นเรียนปกติกับการเรียนแบบออนไลน เปนการนําวิธีการสอนท่ีหลากหลายมาใชในการ
จัดการเรียนรูทําใหนักเรียนเกิดความสนใจและมีความกระตือรือรนในการเรียน 

   ดานการจัดการเรียนรู นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก (X� = 4.44, S.D.=0.55)  
ซ่ึงพบวากิจกรรมดานการจัดการเรียนรูมีความสอดคลองและเหมาะสมกับเนื้อหามีความพึงพอใจอยู
ในระดับมากาจากการท่ีผูวิจัยนําเนื้อหาท่ีสอดคลองตรงตามจุดประสงคการเรียนรูมาใชในกิจกรรม
การเรียนการสอนมีการจัดลําดับความยากงายของเนื้อหาเหมาะสมกับนักเรียน มีการวิเคราะห
ปริมาณเนื้อหาแตละหนวยไดเหมาะสมกับเวลาเรียน เนื้อหาแตละหนวยมีการถายทอดความรูดวยการ
อธิบายและยกตัวอยางชัดเจน นักเรียนสามารถนําความรูจากตัวอยางและเนื้อในบทเรียนนั้นมา
ประยุกตใชในกระบวนการคิด ทําใหเกิดการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะหและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีสูงข้ึน สอดคลองกับวิชุดา รัตนเพียร (2545 น. 70) กลาววาการน าเสนอเนื้อหาท่ีเปน
ขอความมากๆ อาจทําใหนักเรียนเกิดความเบื่อหนาย ควรนําเสนอเนื้อหาทีละใจความหรือทีละ
ประเด็น โดยเริ่มจากเนื้อหาท่ีงายไปสูเนื้อหาท่ียาก 

   ดานกระบวกการกลุม นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (X� = 4.53, S.D.=0.60) 
ซ่ึงพบวากิจกรรมดานกระบวกการกลุม การเรียนสงเสริมใหนักเรียนไดฝกทักษะการคิดวิเคราะหมี
ความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุดอันดับท่ีหนึ่งผูวิจัยนํามาใชเปนกิจกรรมการเรียนสงเสริมใหนักเรียน
ไดฝกทักษะการคิดวิเคราะหจากการนําเอา ข้ันตอนของการสืบเสาะหาความรู 5 ข้ันตอน คือ  
1. สรางความใจ 2. สํารวจและคนหา 3. อธิบายและลงขอสรุป 4. ขยายความรู 5. ประเมิน ไดแสดงออก
ทางการเรียนรู จากกิจกรรมการเรียนการสอนทําใหนักเรียนมีความรับผิดชอบตอตนเอง มีความ  
ตั้งใจ และมีความกระตือรือรนในการเรียนมากข้ึน สอดคลองกับภพ เลาหไพบูลย (2542, น.123) กลาววา 
การสอน แบบสืบเสาะหาความรู เปนการสอนท่ีเนนกระบวนการแสวงหาความรู ท่ีชวยใหนักเรียน
คนพบความรูความจริงตาง ๆ ดวยตนเอง ใหนักเรียนมีประสบการณตรงในการเรียนรูเนื้อหาวิชา และ
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สอดคลองกับกิดานันท มลิทอง (2543, น. 253) ท่ีกลาววา นวัตกรรมคอมพิวเตอรชวยเปนแรงจูงใจ
ในการเรียนรู เนื่องจากเปนประสบการณท่ี แปลกใหม เปดโอกาสใหนักเรียนไดเรียนรูบทเรียนทํา
กิจกรรมไดดวยตนเองอยางอิสระ และสอดคลองกับ ปาณิสรา จิตรประทักษ (2553, น. 131) ได
ศึกษาผลการเรียนรูแบบสืบเสาะดวยการเรียนแบบผสมผสาน เรื่อง ประวัติศาสตรสมัยอยุธยา สําหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5 ผลการวิจัยพบวา ความเห็นตอการจัดการเรียนรู แบบสืบเสาะหา
ความรูดวยการเรียนแบบผสมผสานอยูในระดับเห็นดวยมาก 

   ดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก (X� = 4.46, S.D.= 0.59) 
ซ่ึงพบวาดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรูอยูในระดับมากของสื่ออานงายชัดเจนมีความพึงพอใจอยูในระดับ
มากท่ีสุดลําดับ ท่ีหนึ่ง ท้ังนี้อาจเปนเพราะตัวอักษรของสื่อการเรียนการสอนท่ีอานงายชัดเจนเปนสวน
หนึ่งท่ีชวยสงเสริมให นักเรียนเกิดความสนใจในบทเรียนและเรียนรูเนื้อหา  ไดเขาใจมากยิ่งข้ึน 
ประกอบกับบทเรียนมีการนําเสนอเนื้อหา ในรูปแบบของสื่อเอกสารและสื่อมัลติมีเดียท่ีมีรูปแบบ
สวยงาม นาสนใจ มีการใชรูปภาพประกอบการอธิบายท่ี สอดคลองเหมาะสมกับเนื้อหา มีเสียง
บรรยาย มีการวางตําแหนงหนาจอและเมนูตาง ๆ เหมาะสม และเปนสื่อ แบบออนไลนท่ีเปดโอกาส
ใหนักเรียนไดทบทวนหรือศึกษาเพ่ิมเติมไดทุกท่ีทุกเวลาตามความตองการ สอดคลองกับงานวิจัยของ
อัญชลี ชนะคา (2545 น. 2) พบวา การใชอินเทอรเน็ตเปนนวัตกรรมเปนวิธีการท่ีแปลกใหม ทําให 
ผูเรียนเกิดความตื่นตัว และเกิดความสนใจทาทายความสามารถของผูเรียน 
 

5.3 ขอเสนอแนะ 
 
 5.3.1 ขอเสนอแนะในการนําผลวิจัยไปใช 
   5.3.1.1  ควรเตรียมเครื่องคอมพิวเตอรและระบบอินเทอรเน็ตใหมีความพรอมท้ัง 
ดานประสิทธิภาพและความเร็วเพ่ือใหเกิดความสะดวกและไมทําใหนักเรียนเกิดความเบื่อหนาย 
   5.3.1.2  ควรสงเสริมใหผูสอนนํากิจกรรมการเรียนการสอนแบบกลุมไปประยุกตใชงาน
ในการเสริมสรางทักษะดานอ่ืน ๆ ดวย 
   5.3.1.3  ควรนําการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมเสริมสรางการเรียนการเปน
กลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรู ในรายวิชาอ่ืน ๆ นอกจากรายวิชาคอมพิวเตอร
นักเรียนจะไดเกิดความสนุกสนามในการเรียนรูเนื่องจากผูเรียนจะไดกลาแสดงออก 
 5.3.2 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป  
   5.3.2.1  ควรมีการศึกษาและพัฒนาการเรียนแบบผสมผสานดวยวิธีการสอนแบบสืบ
เสาะหาความรูในรายวิชาคอมพิวเตอรเนื้อหาตาง ๆ ท่ีเหมาะสม เชน การทํางานของระบบคอมพิวเตอร 
เปนตน 
   5.3.2.2  ควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนแตละกลุมมีความแตกตางกันการ
เรียนการสอนใหสอดคลองกับบริบทของผูเรียนและสถานศึกษาตอไป 
   5.3.2.3  ควรมีการศึกษาวิจัยเพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถ
ทางการคิดดานตาง ๆ เม่ือเรียนดวยกิจกรรมการเรียนแบบผสมผสาน เชน การคิดอยางมีวิจารณญาณ 
การคิดสรางสรรค การคิดแกปญหา 
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แผนการจัดการเรียนรูท่ี 9 

กลุมสาระ การเรียนรูวิทยาศาสตร รหัสวิชา ว 21104 วิทยาการคํานวณ 

หนวยการเรียนรูท่ี  4  โปรแกรม Scratch เวลา ……….……….. น. ………. ช่ัวโมง 

เรื่อง สวนประกอบหลักของโปรแกรม Scratch วันท่ี …….. เดือน …………….... พ.ศ. ……… 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2/1 ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา  2562 

ผูสอน : นางสาวประภาพร กล่ําแกว 
 

มาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัด 

มาตรฐานการเรียนรู มาตรฐาน ว 4.1 เขาใจแนวคิดหลักของเทคโนโลยีเพ่ือการดํารงชีวิตใน

สังคมท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ใชความรูและทักษะทางดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และ

ศาสตรอ่ืน ๆ เพ่ือแกปญหาหรือพัฒนางานอยางมีความคิดสรางสรรคดวยกระบวนการออกแบบเชิง

วิศวกรรม เลือกใชเทคโนโลยี 

อยางเหมาะสมโดยคํานึงถึงผลกระทบตอชีวิต สังคม และสิ่งแวดลอม 

ตัวช้ีวัด มาตรฐาน ว.4.1 ม.2/2 ออกแบบอัลกอริทึมท่ีใชแนวคิดเชิงคํานวณในการแกปญหา 

หรือการทํางานท่ีพบในชีวิตจริง 

สาระสําคัญ 

โปรแกรม Scratch เปนโปรแกรมโอเพนซอรส (open source software) พัฒนาโดยนักวิจัยท่ี

หองปฏิบัติการสื่อ (MIT Media Lab) สถาบันเทคโนโลยีแมสซาซูเซตส ประเทศสหรัฐอเมริกา Scratch 

ออกแบบมาใหใชกับเด็กอายุ 8-16 ป และเปนทางเลือกท่ีดีในการเขียนโปรแกรมสําหรับผูเริ่มตน 

ปจจุบัน Scratch พัฒนาถึงเวอรชัน 2.0 ผูใชสามารถเขียนโปรแกรมออนไลน หรือดาวนโปลด

โปรแกรมมาใชท่ีเครื่องคอมพิวเตอรแบบออฟไลน นอกจากนี้ภายในเว็บไซตยังมีขอมูลความรูเก่ียวกับ

คําสั่งและตัวอยางของโปรแกรม อีกท้ังยังมีแหลงชุมชนออนไลนใหไดศึกษาและเรียนรูการทํางาน

รวมกัน โดยสามารถเผยแพรผลงานของตน และสามารถนําโปรแกรมของผูอ่ืนท่ีอัปโหลดไวมาปรับแก

ไดอีกดวย 

จุดประสงคการเรียนรู 

1. นักเรียนเขาใจการใชโปรแกรม Scratch ได (K) 

2. นักเรียนเขียนอธิบายข้ันตอนการแกปญหาของโปรแกรม Scratch ได (P) 

3. มีทักษะในการทํางานเปนกลุม (P)  

4. เพ่ือใหนักเรียนมีจิตสํานึกในการดูแลคอมพิวเตอรในหองเรียน (A)  

สาระการเรียนรู 

 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัย โดยเลือกแนวทางปฏิบัติเม่ือพบเนื้อหาท่ีไมเหมาะสม 

เชน แจงรายงานผูเก่ียวของ ปองกันการเขามาของขอมูลท่ีไมเหมาะสม ไมโตตอบ ไมเผยแพร 
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ความรู (K) 

1. นักเรียนเขาใจนักเรียนเขาใจการใชโปรแกรม Scratch ได (K) 

ทักษะกระบวนการ (P) 

1. นักเรียนเขียนอธิบายข้ันตอนการแกปญหาของโปรแกรม Scratch ได (P) 

2. มีทักษะในการทํางานเปนกลุม (P) 

 ดานคุณลักษณะอันพึงประสงค 

( ) รักชาติ ศาสน กษัตริย  ( ) ซ่ือสัตยสุจริต 

( ) มีวินัย   ( ) ใฝเรียนรู 

( ) อยูอยางพอเพียง  ( ) มุงม่ันในการทํางาน 

( ) รักความเปนไทย   ( ) มีจิตสาธารณะ 

( ) อ่ืนๆ 

สมรรถนะผูเรียน 

( ) ความสามารถในการสื่อสาร ( ) การคิด 

( ) การแกปญหา   ( ) การใชทักษะในชีวิต 

( ) การใชเทคโนโลยี   

 

กระบวนการจัดการเรียนรู 

 วิธีการสอนแบบสืบเสาะหาความรู (5Es) 
สถานบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซ่ึงประกอบดวย 5 ข้ัน ดังนี้  

1) ข้ันสรางความสนใจ  

2) ข้ันสํารวจและคนหา  

3) ข้ันอธิบายและลงขอสรุป  

4) ข้ันขยายความรู  

5) ข้ันประเมิน 
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เทคนิคการเรียนรู

แบบกลุมสืบเสาะ 

ผสมผสาน Offline 

50%/Online 50% 

คําอธิบายกิจกรรมการเรียนรู 

ข้ัน สรางความสนใจ 1. หองเรียน 10 % 

 

2. Google Classroom 10 % 

- ผูสอนใหผูเรียนจัดกลุมทํากิจกรรมกลุม 

  ละ 5-6 คน และจํานวน 6 กลุม 

- กําหนดหัวขอใหกับผูเรียน คนหาหัวขอ 

ข้ัน สํารวจและคนหา 1. หองเรียน 10 % 

2. Google 10% 

- การกําหนดหัวหนากลุมและภาระ 

  หนาทีของแตละบุคคลเพ่ือดําเนินการ 

  คนควา 

ข้ัน อธิบายและลง

ขอสรุป 

1. Google 10 % 

2. Google Classroom 10 % 

3. หองเรียน 10 % 

- ซักซอมเพ่ือเตรียมการนําเสนอขอมูล 

  ท่ีไดจากการศึกษาคนควาของสมาชิก 

  ภายในกลุม 

- นักเรียนผลงานสรุปลง  

  Google Classroom 

ข้ัน ขยายความรู 1. Google Classroom 10% 

2. หองเรียน 10 % 

- นําเนื้อหาท่ีไดจากการคนความาสรุป 

  หลังจากนักเรียนไปคนความาก็นํามา 

  ปรึกษากันในหองเรียน 

ข้ัน ประเมิน 1. ตรวจชิ้นงาน 10 % 

 

 

2. Google Classroom 10% 

- ผูสอนประเมินผลการทํางานของ 

  ผูเรียนโดยการประเมินแบบประเมิน 

  พฤติกรรมการทํางาน 

- ผูสอนก็สรุปผลแสดงใหนักเรียนบน 

  Google Classroom  

นวัตกรรมการศึกษา 

ส่ือ 

- วีดีโอประกอบการสอน 

- เครื่องคอมพิวเตอรท่ีเชื่อมตออินเทอรเน็ต 

- Google 

- PowerPoint เรื่อง องคประกอบของระบบคอมพิวเตอร 

- เครื่องฉายภาพ (Projector) 

- เครื่องคอมพิวเตอร 
แหลงการเรียนรู 

- หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

- หนังสือเรียน สสวท. เทคโนโลย ี(วิทยาการคํานวณ) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 
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- อินเทอรเน็ต Google Classroom ของรายวิชา 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู 

 

ส่ิงท่ีจะวัด วิธีการวัด เครื่องมือท่ีใช เกณฑการประเมินผล 

1. นักเรียนเขาใจการ 

   ใช โปรแกรม  

   Scratch ได (K) 

- ใบงาน 1.1  

  เก่ียวกับการใชงาน  

  โปรแกรม Scratch 

- สังเกตการทํางาน นักเรียนทําถูกตอง  
รอยละ 60 % 

2. นักเรียนเขียน 

   อธิบายข้ันตอนการ 

   แกปญหาของ 

   โปรแกรม Scratch  

   ได (P) 

- ข้ันตอนการ 

  แกปญหาของ 

  โปรแกรม Scratch  

  ในระหวาง 

  การทํางาน 

- สังเกตการทํางาน นักเรียนสามารถแกไข
สถานการณปญหาไดผาน
เกณฑรอยละ 60 %  
สรุปวาผานเกณฑการ
ประเมิน  

3. มีทักษะในการ 

   ทํางานเปนกลุม (P)  

ครูผูสอนทําการ

ประเมินการทํางาน

กลุม 

แบบประเมินการ

ทํางานเปนกลุม 

ทักษะการทํางานอยูใน

กลุมท่ีดี 

4. เพ่ือใหนักเรียนมี 

   จิตสํานึกในการดูแล 

   คอมพิวเตอรใน 

   หองเรียน (A) 

สังเกตจากการ

นักเรียนเก็บรองเทา 

เก็บกระเปา เก็บ

อุปกรณคอมพิวเตอร   

- สังเกตพฤติกรรม 

  นักเรียน 

คะแนนอยูในระดับ  

ปานกลาง ข้ึนไป  

 

บันทึกผลหลังกระบวนการจัดการเรียนรู 

 ผลการเรียนรูท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียน (เกง ดี  มีสุข) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปญหา / อุปสรรค 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ขอเสนอแนะ / แนวทางแกไข 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ลงชื่อ  ……………………………ผูสอน 

              (นางสาวประภาพร กล่ําแกว) 

     ………../…………./…………. 
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กิจกรรมเสนอแนะ 

…………………………………………………………………………………………..…………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………..…………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

บันทึกขอเสนอแนะของ ครูพ่ีเล้ียง 

…………………………………………………………………………………………..…………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………..…………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

        ลงชื่อ  …………………………….ครูพ่ีเลี้ยง 

                        (นายสาธิต ปดถาเดช) 

                ตําแหนง ครูวิทยฐานะครูชํานาญการพิเศษ 

              ………../……………../………. 
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แบบบันทึกอนุทินการเรียน 

อนุทินครั้งท่ี………………………. 

วันท่ี………../…………../………… 

 

ส่ิงท่ีไดจากการเรียน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ขอจํากัดและขอคิดเห็น 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบสัมภาษณผูเรียน 

 

ชื่อผูใหสัมภาษณ……………………………………………………………………….. วันท่ี.................เดือน…………….. 

 

คําช้ีแจง แบบสัมภาษณชุดนี้เปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับการจัดกิจกรรมการ 

เรียนรู วิชาวิทยาการคํานวณ เรื่อง เรื่อง การแกปญหาดวย Scratch ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 

ใหผูเรียนแสดงความคิดเห็นในเชิงรายละเอียด เพ่ือนําผลสัมภาษณไปปรับปรุงการจัดกิจกรรมในการ

เรียนรูครั้งตอไป 

 

1. นักเรียนมีความเขาใจในงานของตนเองและงานกลุม 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. ทบทวนสิ่งท่ีนักเรียนไดจากการทํางานกลุม 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. นักเรียนทําความเขาใจและจดจําเนื้อหาไดดีมากนอยเพียงใด 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4. งานประสมผลสําเร็จ นักเรียนสามารถทบทวนสิ่งท่ีเรียนรูการทํางานกลุมหรือไม 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ประเมินพฤติกรรมการทํางานเปนกลุม 

เรื่อง ………………………………………………………………… 

กลุม ………………….……………… 

สมาชิกในกลุมไดแก เลขท่ี …………………..……………….……………… 

 
 

 

คําชี้แจง ใหทําเครื่องหมาย √ ลงในชองวางตามระดับคะแนนท่ีตรงกับความเปนจริงโดยมี

พฤตกิรรมแตะละทักษะ มีรายละเอียดดังนี้ 

   ลงชื่อ……………………………………………ผูประเมิน 

         ……..……………………………………… 

วัน……เดือน…………………ป…………… 

 

 

เกณฑการใหคะแนน 

คาเฉลี่ย ระดับคุณภาพ 

4 ดีมาก 

3 ด ี

2 ปานกลาง 

1 ปรับปรุง 

 

ลําดับท่ี พฤติกรรมท่ีสังเกต คะแนน 

4 3 2 1 

1 การมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น     

2 การสรางการมีสวนรวมของสมาชิกกลุม     

3 การทํางานท่ีไดรับมองหมาย     

4 การสรางบรรยากาศการทํางานกลุม     

5 การตอบสนองตอความขัดแยง     

รวม  
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แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

คําช้ีแจง แบบประเมินฉบับนี้เพ่ือใชสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนหลังจากท่ีเรียนดวย

กระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรู 

   ใหนักเรียนทําเครื่องหมาย     ลงในชองประเมินตามความพึงพอใจของทานตาม

ระดับความคิดเห็น ดังนี้ 

   5 หมายถึง  พอใจมากท่ีสุด 

   4 หมายถึง  พอใจมาก 

   3 หมายถึง  พอใจปานกลาง 

   2 หมายถึง  พอใจนอย 

   1 หมายถึง  พอใจนอยท่ีสุด 

รายการ ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

ดานการจัดการเรียนรู 

1. ชวยใหนักเรียนบรรลุวัตถุประสงคการเรียนรู      

2. ทําใหนักเรียนเกิดความเขาใจเนื้อหาสาระไดดี      

3. สงเสริมใหนักเรียนไดรับการเรียนรูดวยตัวเอง      

4. ทําใหนักเรียนไดรับการกระตุนการเรียนรูจากเพ่ือ
สมาชิกกลุม 

     

5. สงเสริมใหนักเรียนไดรับการกระตุนการเรียนรูจาก
เพ่ือสมาชิกกลุม 

     

6. สงเสริมใหนักเรียนมีความคิดอิสระในการแสดง
ความคิดเห็น 

     

7. สงเสริมใหนักเรียนมีการการรวมระดมความคิดของ
สมาชิก 

     

8. สงเสริมใหนักเรียนกลาแสดงความคิดเห็น      

9. สงเสริมใหนักเรียนมีทักษะในการนําเสนอเชิง
วิชาการ 

     

10. สงเสริมใหนักเรียนมีความรับผดิชอบกาศึกษาคนควา      

ดานกระบวกการกลุม 

1. นักเรียนไดฝกการรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน      

2. นักเรียนมีสวนรวมในการดําเนินงานของกลุมให
บรรลุวัตถุประสงค 
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รายการ ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 

3. สงเสริมใหนักเรียนไดฝกทักษะการแกไขปญหาความ
ขัดแยงภายในกลุม 

     

4. สงเสริมใหนักเรียนไดฝกทักษะการประสานงานกับ
ผูอ่ืน 

     

5. สงเสริมใหนักเรียนไดมีการบริหารเวลาอยาง
เหมาะสม 

     

6. สงเสริมใหนักเรียนมีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับ
มอบหมาย 

     

7. สงเสริมใหนักเรียนเกิดความสามัคคีระหวางสมาชิก
ภายในกลุม 

     

8. สงเสริมใหนักเรียนไดฝกความอดทน อดกลั้น      

9. สงเสริมใหมีการแขงขันกันระหวางกลุม      

10. สงเสริมใหมีการชวยเหลือกันภายในสมาชิกกลุม      

11. สงเสริมใหมีการสรางสัมพันธภาพระหวางนักเรียน
ในชั้นเรียน 

     

12. มีครูเปนท่ีปรึกษาสงเสริมใหมีการสรางสัมพันธภาพ
ครูกับนักเรียน 

     

ดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

1. นักเรียนมีความสะดวกในการสืบคนขอมูลจากระบบ 
Internet 

     

2. การติดตอสื่อสารผานกระดาน ถาม-ตอบ Web 
Board 

     

 

 

ขอเสนอแนะ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

การวิเคราะหขอมูล 
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แบบสอบถามความพึงพอใจ 

ผลความพึงพอใจของการเรียนรูโดยใชการเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรู

ผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 

 

ตารางท่ี ข1 ผลการวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจ 

รายการประเมิน X� S.D ระดับความพึงพอใจ 

ดานการจัดการเรียนรู 

1. ชวยใหนักเรียนบรรลุวัตถุประสงคการเรียนรู 4.33 0.32 มาก 

2. ทําใหนักเรียนเกิดความเขาใจเนื้อหาสาระไดดี 4.51 0.22 มาก 

3. สงเสริมใหนักเรียนไดรับการเรียนรูดวยตัวเอง 4.22 0.34 มาก 

4. ทําใหนักเรียนไดรับการกระตุนการเรียนรูจาก
เพ่ือสมาชิกกลุม 

4.50 0.31 มาก 

5. สงเสริมใหนักเรียนไดรับการกระตุนการเรียนรู
จากเพ่ือสมาชิกกลุม 

4.41 0.22 มาก 

6. สงเสริมใหนักเรียนมีความคิดอิสระในการแสดง
ความคิดเห็น 

4.30 0.32 มาก 

7. สงเสริมใหนักเรียนมีการการรวมระดมความคิด
ของสมาชิก 

4.41 0.33 มาก 

8. สงเสริมใหนักเรียนกลาแสดงความคิดเห็น 4.32 0.31 มาก 

9. สงเสริมใหนักเรียนมีทักษะในการนําเสนอเชิง
วิชาการ 

4.22 0.22 มาก 

10. สงเสริมใหนักเรียนมีความรับผิดชอบกาศึกษา
คนควา 

4.42 0.31 มาก 

เฉลี่ยรวม 4.48 0.35 มาก 

ดานกระบวกการกลุม 

1. นักเรียนไดฝกการรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.44 0.37 มาก 

2. นักเรียนมีสวนรวมในการดําเนินงานของกลุมให
บรรลุวัตถุประสงค 

4.45 0.44 มากท่ีสุด 

3. สงเสริมใหนักเรียนไดฝกทักษะการแกไขปญหา
ความขัดแยงภายในกลุม 

4.30 0.45 มากท่ีสุด 

(ตอ) 
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+ตารางท่ี ข1 (ตอ)   

รายการประเมิน X� S.D ระดับความพึงพอใจ 

4. สงเสริมใหนักเรียนไดฝกทักษะการประสานงาน
กับผูอ่ืน 

4.41 0.32 มาก 

5. สงเสริมใหนักเรียนไดมีการบริหารเวลาอยาง
เหมาะสม 

4.32 0.34 มาก 

6. สงเสริมใหนักเรียนมีความรับผิดชอบตองานท่ี
ไดรับมอบหมาย 

4.22 0.31 มาก 

7. สงเสริมใหนักเรียนเกิดความสามัคคีระหวาง
สมาชิกภายในกลุม 

4.42 0.38 มาก 

8. สงเสริมใหนักเรียนไดฝกความอดทน อดกลั้น 4.35 0.41 มากท่ีสุด 

9. สงเสริมใหมีการแขงขันกันระหวางกลุม 4.33 0.25 มาก 

10. สงเสริมใหมีการชวยเหลือกันภายในสมาชิกกลุม 4.51 0.32 มาก 

11. สงเสริมใหมีการสรางสัมพันธภาพระหวางนักเรียน
ในชั้นเรียน 

4.22 0.37 มาก 

12. มีครูเปนท่ีปรึกษาสงเสริมใหมีการสราง
สัมพันธภาพครูกับนักเรียน 

4.50 0.42 มากท่ีสุด 

เฉลี่ยรวม 4.45 0.52 มากท่ีสุด 

ดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

1. นักเรียนมีความสะดวกในการสืบคนขอมูลจาก
ระบบ Internet 

4.22 0.37 มาก 

2. การติดตอสื่อสารผานกระดาน ถาม-ตอบ Web 
Board 

4.50 0.42 มากท่ีสุด 

เฉลี่ยรวม 4.46 0.41 มาก 

เฉลี่ยรวมท้ังสามดาน 4.50 0.59 มากท่ีสุด 
 

พบวานักเรียนมีความพึงพอใจตอการเรียนดวยกระบวนการทํางานเปนกลุมดวยการเรียนรู

ผสมผสาน แบบสืบเสาะหาความรู โดยรวมในระดับมากท่ีสุด (X� = 4.50, S.D.= 0.59) เม่ือพิจารณา

รายดาน พบวาความพึงพอใจของนักเรียนในระดับมากท่ีสุด ไดแก ดานกระบวกการกลุมและนักเรียน

มีความพึงพอใจระดับเหมาะสมมาก ไดแก ดานการจัดการเรียนรูและดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
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ผลการประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม 

ผลของการประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมของผูเรียนท่ีเรียน ดวยการเรียนรูผสมผสานแบบสืบ
เสาะหาความรูของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 

 

ตารางท่ี ข2 ผลการวิเคราะหสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม 
 

รายการสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม 
 

วงจรปฏิบัติการที่ 
1 

วงจรปฏิบัติการที่ 
2 

วงจรปฏิบตัิการ
ที่ 3 

X� S.D. X� S.D. X� S.D. 

การมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น 2.5 0.53 2.75 0.22 3.75 0.89 

การสรางการมีสวนรวมของสมาชิกกลุม 1.75 0.49 3.63 0.49 4.76 0.49 

การทํางานที่ไดรับมองหมาย 2.63 0.53 2.88 0.38 3.88 0.40 

การสรางบรรยากาศการทํางานกลุม 1.88 0.53 2.75 0.53 4.75 0.57 

การตอบสนองตอความขัดแยง 2.63 0.38 3.23 0.40 3.33 0.55 

รวม 2.68 0.49 3.83 0.50 4.89 0.55 
 

 พบวา นักเรียนมีผลการวิเคราะหพฤติกรรมการทํางานกลุม วงจรปฏิบัติการท่ี 1-3 โดยเทียบ

กับเกณฑในแตละวงจรปฏิบัติการดังนี้ วงจรปฏิบัติการท่ี 1 พฤติกรรมการทํางานกลุมของผูเรียนมี

คาเฉลี่ย (X� = 2.68, S.D. = 0.49) อยูในระดับการทํางานกลุมปานกลาง ผลวงจรปฏิบัติการท่ี 2 

พฤติกรรมการทํางานกลุมของผูเรียนมีคาเฉลี่ย (X� = 3.83 S.D. = 0.50) อยูในระดับการทํางานกลุม

มากและผลวงจรปฏิบัติการท่ี 3 พฤติกรรมการทํางานกลุมของผู เรียนมีคาเฉลี่ย (X� = 4.89,  

S.D.= 0.55) อยูในระดับการทํางานกลุมมากท่ีสุด 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

ภาพกิจกรรมและผลงานผูเรียน 
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ภาพตัวอยาง เครือขายสังคมและการใชงาน 

 

1. ทําการ Login เขาสูการใชงานระบบ Google ดวย G-mail และรหัสผานของผูเรียน  

 

 

2. เม่ือทําการเขาสูระบบเรียบรอยแลว ใหทําการเขาเว็บไซต Google Classroom 
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3. เม่ือคลิกเขาสูระบบ และก็เขาสูรายวิชา จะเห็นใบงาน หนากระดานขาวของรายวิชา  
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ภาพตัวอยาง ภาพจัดกิจกรรมนําเสนองานหลังการทํางานเปนกลุม 

 . ผลงานหลังจบกิจกรรมปฏิบัติการ พฤติกรรมการทํางานเปนกลุม 
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ภาพตัวอยาง ภาพบันทึกอนุทิน 

ผลการบันทึกอนุทินหลังจบกิจกรรมปฏิบัติการ พฤติกรรมการทํางานเปนกลุม 

 



การเผยแพรผลงานวิจัย 
 
 
ประภาพร กล่ําแกว และ สนิท ตีเมืองซาย (2563) การเสริมสรางกระบวนการทํางานเปนกลุมดวย 

 การเรียนรูผสมผสานแบบสืบเสาะหาความรูท่ีมีกระบวนการกลุม ของนักเรียน  

 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร ใน การประชุมวิชาการ 

และนําเสนอผลงานวิจัยบัณฑิตศึกษาระดับชาติ ครั้งท่ี 2 (น.53-63) รอยเอ็ด:  

มหาวิทยาลัยราชภัฏรอยเอ็ด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประวัติของผูวิจัย 

 

 
ช่ือ   ประภาพร กล่ําแกว 

วันเกิด   4 ตุลาคม 2538 

สถานท่ีเกิด  จังหวัดสมุทรปราการ 

ท่ีอยูปจจุบัน  13/6 หมูบานคลองคู ตําบลนาดี อําเภอยางตลาด  

จังหวัดกาฬสินธุ 

 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2561 วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 พ.ศ. 2565 ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา 

   มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม 
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