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บทคดัย่อ 
  
 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างการคิดเลขในใจกับ
ความจ าขณะท างาน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 2) เพื่อศึกษาวิธีการคิดเลขในใจของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 กลุ่มเป้าหมายในการวิจยัไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนหนอง
กุงศรีวิทยาคาร ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2560 จ านวน 36 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั ไดแ้ก่ 1) 
แบบทดสอบความจ าขณะท างาน DBT 2) แบบทดสอบการคิดเลขในใจ 3) แบบสัมภาษณ์การคิด
เลขในใจ เป็นแบบก่ึงโครงสร้าง วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยสถิติพื้นฐาน ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ียเลขคณิต ร้อยละ 
และการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์โดยใช้ Pearson Correlation น าเสนอขอ้มูลดว้ยการวิเคราะห์เชิง
พรรณนา (Descriptive Analysis) 
 ผลการวจิยัพบวา่ 1) ความสัมพนัธ์การคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างานในระดบัสูง โดยมี
ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ เท่ากบั 0.860 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 2) วิธีการคิดเลขใน
ใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 พบว่า มีวิธีการคิดเลขในใจทางการบวกทั้งหมด 3 วิธี ดงัน้ี 
นกัเรียนใช้วิธีการนบัเพิ่มมากท่ีสุด  รองลงมาคือวิธีการหลกัสิบรวมหลกัสิบหลกัหน่วยรวมหลกั
หน่วย แลว้น าค่ามารวมกนั และนอ้ยท่ีสุด คือวธีิท าตวัตั้งใหเ้ป็นหลกัสิบ โดยการแยกตวั และวิธีการ
คิดเลขในใจทางการลบทั้งหมด 3 วิธี ดงัน้ี วิธีการคิดเลขในใจทางการลบนกัเรียนใชว้ิธีนบัลดมาก 
รองลงมาคือวิธีการหลกัสิบลบหลกัสิบ หลกัหน่วยลบหลกัหน่วย และนอ้ยท่ีสุด คือวิธีท าตวัลบให้
เป็นเลขหลกัสิบ 
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ABSTRACT 
 The purpose of this research were 1). to study the relationship between calculus in 

mind and memory while working. Of students in Mathayomsuksa 1 and 2). to study the 
mathematical methods in the minds of Mathayomsuksa one students. The research tools were 1) 
Digit Span Backward Test 2) Mathematics questionnaire 3) Interview questionnaire mind Is a 
semi-structured data analysis was done by using basic statistics such as arithmetic mean, 
percentage, and relationship analysis using (Pearson Correlation) descriptive analysis 

The findings were as follows: 1) The relationship between mind-numbing and high-level 
memory. 2) The mathematics of Mathayomsuksa one students found that there were 3 ways to 
calculate the numbers in the positive mind. Count the most second is the ten-digit method, 
including the ten digit master unit total. And bring together. and minimal How to make a set of 
ten by the separation and how to calculate the number in the mind to delete all 3 ways. Second is 
the ten major minus ten methods. Main unit negative unit and minimal How do you delete a ten 
digit number. 
 
Key Words : The relationship between mental arithmetic and  working memory . 
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บทที ่1 

บทน ำ 
 
 

1.1 ทีม่ำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 

  การคิด เป็นกระบวนการท างานท่ีมีความต่อเน่ืองอย่างเป็นระบบภายในสมองท่ีมีความ

ซับซ้อนและเป็นไปตามธรรมชาติของมนุษย์ ซ่ึงเป็นผลมาจากประสบการณ์เดิม ส่ิงเร้า และ

สภาพแวดลอ้มท่ีเขา้มากระทบ สมองของมนุษยส์ามารถคิดไดต้ั้งแต่ขั้นต ่า คือ การคิดส่ิงท่ีง่ายไม่

ซบัซ้อน จนถึงการคิดขั้นสูง ซ่ึงเป็นการคิดท่ีซับซ้อนทั้งน้ีความสามารถในการคิดจะมีการพฒันา

เป็นล าดบัจากง่ายไปยาก (ยุทธพงศ์ ทิพยช์าติ, 2558, น. 126) การคิดเป็นส่ิงท่ีมีความส าคญัและ

จ าเป็นมากส าหรับมนุษย ์มีผลต่อคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนและน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดไดแ้สดง

ใหเ้ห็นถึงคุณภาพของการเป็นมนุษยอ์ยา่งสมบูรณ์ท าให้มนุษยเ์ป็นคนเก่ง เป็นคนดี และเป็นคนท่ีมี

ความสุข การคิดท่ีมีคุณภาพคือการคิดอย่างมีวิจารณญาณ จะท าให้เป็นผูท่ี้คิดจนเป็นนิสัย มีการ

ทบทวนส่ิงท่ีคิด และมีการปรับปรุงคุณภาพการคิดอยู่เสมอ ท าให้เป็นคนท่ีมีความสามารถใน

หลายๆดา้น (Hilgard 1962, p. 336) ไดจ้  าแนกลกัษณะของการคิดไว ้2 ประเภท คือ1) การคิดแบบ

สัมพนัธ์ต่อเน่ือง หรือ การคิดท่ีไม่มีจุดมุ่งหมาย เป็นการคิดท่ีไม่มีแนวทาง คิดเร่ืองน้ี แลว้ก็เร่ืองนั้น 

คิดต่อกนัไปเร่ือยๆ ไม่มีการสรุปผล การคิดประเภทน้ีจะไม่มีการแกปั้ญหา เป็นการคิดท่ีเล่ือนลอย 

คิดเก่ียวกบัเร่ืองส่วนตวั สร้างโลกส่วนตวั การคิดฝันกลางวนั เป็นการคิดท่ีมีกฎเกณฑ์ว่าจะตอ้งอยู่

ใตก้ารแนะน าหรือถูกควบคุม 2) การคิดท่ีมีจุดหมาย เป็นการคิดในการแกปั้ญหาโดยตรงและเป็น

การคิดหาเหตุผล ลกัษณะคือหาช่องทางเพื่อมุ่งไปสู่เป้าประสงค์ การคิดเหล่านั้น ได้แก่ การคิด

วิจารณญาณ (Critical Thinking) การคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์(Creative Thinking) การคิดแกปั้ญหา 

(Problem Solving) และการคิดลกัษณะน้ีจะแยกออกเป็น 2 แบบ คือ การคิดท่ีพิจารณาถึงหลกัเกณฑ์

และเหตุผลท่ีเป็นท่ียอมรับกนัทัว่ไปหรือพิจารณาขอ้มูล สถานการณ์ต่างๆว่ามีขอ้เท็จจริงเพียงใด 

เป็นการตดัสินหรือประเมินโดยอาศยัขอ้มูลท่ีไดม้าวา่ถูกตอ้งหรือไม่ เป็นการรวบรวมการแกปั้ญหา

โดยไม่คิดอะไรข้ึนมาใหม่ ได้แก่ การคิดวิจารณญาณ (Critical Thinking) การคิดหาเหตุผล 

(Reasoning Thinking) การคิดแบบเอกนยั (Convergent Thinking) ซ่ึงเป็นการคิดท่ีใช้ขอ้มูลเพื่อ

น าไปสู่ความสามารถในการคิดวจิารณญาณเปรียบเทียบหรือเช่ือมโยงความสัมพนัธ์ระหวา่งส่ิงเร้าท่ี
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ก าหนดให้ เพื่อจะคดัเลือก จ าแนกหาส่ิงท่ีถูกต้อง หรือความเป็นจริงไปสู่ค าตอบหรือวิธีการ

แกปั้ญหา 

 การคิดเลขในใจ (Mental Arithmetic) เป็นการค านวณทางคณิตศาสตร์ท่ีเกิดภายในสมอง ใช้
ความรู้ความเขา้ใจภายใน และตอ้งเช่ือมโยงองคค์วามรู้เดิมท่ีเก่ียวกบัจ านวนมาใชใ้นการหาค าตอบ
โดยไม่ทดลงในกระดาษ ไม่ใชเ้คร่ืองค านวณใดๆช่วยในการค านวณ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2559, 
น. 2) การคิดเลขในใจ ว่า เป็นการค านวณหาค าตอบโดยไม่ทดลงในกระดาษ ไม่ใช้เคร่ืองมือทด
หรือเคร่ืองมือคิดค านวณชนิดใด ๆ (Sowder, 1990, pp. 18-20) การคิดเลขในใจเป็นการค านวณ
ภายในสมองของแต่ละคน โดยไม่ใชป้ากกา กระดาษหรือเคร่ืองค านวณอ่ืน ๆ ช่วย (ยุพิน พิพิธกุล,  
2545, น. 41) การคิดเลขในใจเป็นส่ิงส าคญั และมีประโยชน์ในการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในยุคปัจจุบนั 
ท่ีเร่งรีบ และมีการแข่งขนัสูง ซ่ึงกระบวนการคิดเลขในใจมีความจ าเป็น โดยปกติแลว้นกัเรียนท่ีพบ
โจทย์ ก็ค  านวณในกระดาษทด หรือใช้เคร่ืองค านวณอ่ืนมาช่วยในการหาค าตอบ ซ่ึงไม่เป็น
ธรรมชาติของการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์  
  การคิดเลขในใจ จะช่วยใหน้กัเรียนสามารถแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ไดดี้ข้ึน  สามารถแสดง
วธีิคิดไดถู้กตอ้ง  รวดเร็วดงัเช่น (กระทรวงศึกษาธิการ, 2559, น. 3 - 4) กล่าววา่ การคิดเลขในใจจะ
ช่วยให้นกัเรียนแกปั้ญหาต่าง ๆ ไดดี้ข้ึน ซ่ึงโจทยปั์ญหาการคิดค านวณในชีวิตประจ าวนัหลายต่อ
หลายแบบนั้นสามารถหาค าตอบไดโ้ดยการคิดในใจ เพราะในความเป็นจริงขณะท่ีเราพบปัญหา เรา
อาจจะต้องการทราบค าตอบเด๋ียวนั้นเลย การคิดหาค าตอบต้องท าภายในสมอง ไม่ใช้กระดาษ 
ดินสอหรือเคร่ืองคิดค านวณใดๆ (Brownell, 1984, p. 32) การคิดเลขในใจท าให้ขอ้บกพร่องดา้น
ความจ าของนกัเรียน ลดนอ้ยลง  และช่วยเพิ่มความสามารถทางดา้นสติปัญญา การสอนการคิดเลข
ในใจ สามารถท าไดโ้ดยการเตรียมส่ิงท่ีทา้ทายความสามารถของเด็กเช่น  เด็กรู้วา่ 2 + 3 = 5 ครูก็โยง
ความรู้น้ีไปถามเด็กว่า 200 + 300 หรือ  2,000 + 3,000 ได้เท่าไร ซ่ึงการโยงความรู้โดยตรงจาก
ความรู้เดิมน้ี เป็นขั้นแรกท่ีช่วยเพิ่มกระบวนการคิดเลขในใจ ซ่ึงกระบวนการคิดเลขในใจมีความจ า
เป็นอยู ่และพยายามให้ใช้บ่อยๆ โดยปกติแลว้นกัเรียนท่ีเจอปัญหาเหล่าน้ี ก็จะค านวณในกระดาษ 
หรือใช้เคร่ืองค านวณอ่ืนมาช่วยเพื่อหาค าตอบซ่ึงการท าอย่างน้ีไม่เป็นธรรมชาติการแกปั้ญหาทาง
คณิตศาสตร์ แต่ส่ิงท่ีเป็นธรรมชาติของการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์  คือ การฝึกฝนในการคิดในใจ 
(ปานทอง กุลนารถศิริ 2540, น. 11-12) ครูควรให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดคิดเลขในใจหลงัจาก
นักเรียนเข้าใจในหลกัการและวิธีการแล้ว การฝึกคิดเลขในใจจะช่วยให้นักเรียนมีทกัษะความ
ช านาญในการคิดเลขไดอ้ย่างถูกตอ้ง แม่นย  าและรวดเร็ว นอกจากน้ียงัช่วยลบัสมองให้ต่ืนตวัอยู่
ตลอดเวลา ในการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ ครูควรหาแบบฝึกหัดมาให้นักเรียนท าทั้งท่ีเป็น
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แบบฝึกหัดส าหรับคิดเลขในใจปะปนอยู่ด้วยตลอดเวลา และควรฝึกเป็นประจ าทุกวนัอย่าง
สม ่าเสมอวนัละเล็กนอ้ยแต่ต่อเน่ือง และควรท ากบันกัเรียนทุกระดบัชั้น 
  ความจ าขณะท างาน (Working Memory) มีบทบาทท่ีส าคญัต่อสติปัญญาของมนุษย ์และมี

ความส าคญัต่อการจดัเก็บขอ้มูลท่ีจะสัมพนัธ์กบังานดา้นพุทธิปัญญาต่างๆ เช่น การแกปั้ญหา การ

ให้เหตุผล การเข้าใจภาษา การวางแผนและการด าเนินการเก่ียวกับมิติสัมพันธ์และความคิด

สร้างสรรค์ (Baddeley and Hitch, 1974, pp. 98-107) ความจ าขณะท างานเป็นแนวคิดท่ีส าคญั

ส าหรับจิตวทิยาทางการคิด และประสาทวทิยาศาสตร์การรู้คิด ซ่ึงหมายถึง ศูนยก์ลางของโครงสร้าง

และกระบวนการท่ีเป็นอยูช่ัว่คราวท่ีจดัเก็บและจดัการกบัขอ้มูลข่าวสาร เพื่อสนบัสนุนการคิดของ

มนุษย ์ความจ าขณะท างานเป็นระบบหน่วยความจ าท่ีมีความจุจ ากดั (Sweatt, 2010, pp. 95-101) ได้

กล่าวว่า ความจ าขณะท างาน เป็นความจ าซ่ึงใช้ในการดึงขอ้มูลมาใช้ในช่วงเวลาสั้ นๆ ในขณะท่ี

ก าลงัท างานโดยเป็นระบบการจดัเก็บขอ้มูลชัว่ขณะ การจดัการกบัขอ้มูลและน าขอ้มูลเหล่านั้นไป

ใชใ้นกระบวนการทางปัญญา (Cognitive process) ท่ีมีความซบัซ้อนเพื่อสร้างความเขา้ใจและให้

เหตุผลในการเรียนรู้ ซ่ึงประกอบดว้ย การเลือกรับขอ้มูล การน าขอ้มูลเขา้ การเขา้รหสัขอ้มูล การ

จดัเก็บขอ้มูลและการดึงขอ้มูลออกมาใช ้ (Towse and Hitch, 1998, p. 94) ความจ าขณะท างานมี

องคป์ระกอบอยู ่3 ส่วน คือ1) ส่วนหน่วยภาพ (Visuo-Spatial Sketchpad) เป็นระบบท่ีเช่ือวา่จะมี

หนา้ท่ีในการสร้างภาพจากการมองเห็นหรือสร้างจินตนาการ (Visual Image) จากส่ิงท่ีไดย้ิน ขอ้มูล

ท่ีเขา้มาในระบบหน่วยภาพน้ีมีทั้งการเขา้มาโดยตรง (Directly) เช่น การมองเห็นสุนขั และมีทั้งเขา้

มาโดยออ้ม (Indirectly) เช่น เม่ือสร้างจินตภาพจากความจ าท่ีเก่ียวกบัสุนขั 2) ส่วนการออกเสียง

หรือหน่วยเสียง (Alticulatory or Phonological Loop) เป็นระบบท่ีเช่ือวา่จะมีหนา้ท่ีในการรับและจ า

ข้อมูลทางด้านภาษา เช่น หน่วยเสียง หน่วยค า ประโยค จึงเรียกว่าเป็นความจ าทางด้านภาษา 

(Verbal Working Memory) ขอ้มูลเหล่าน้ีจะเขา้มาทางการไดย้ิน 3) ส่วนควบคุมกลาง (Central 

Executive) เป็นตวัควบคุมความสนใจ (Attentional Controller) ท าหนา้ท่ีเป็นศูนยก์ลางด าเนินการ

จดัการเก่ียวกบัการท างานของความจ าขณะท างานประกอบไปดว้ยระบบยอ่ย (Slave System) อีก 2 

ระบบ คือ ระบบหน่วยเสียง และระบบหน่วยภาพ 

 จากการศึกษางานวิจยัทั้งในและต่างประเทศ พบวา่ ไดท้  าการวิจยัท่ีเก่ียวกบัการคิดเลขในใจ
และความจ าขณะท างานไวห้ลายด้าน แสดงให้เห็นว่าการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างาน มี
ความส าคญัต่อการคิดค านวณ และการน าไปสู่การแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ แต่จากงานวิจยัหลายๆ
เร่ือง พบว่า นักเรียนมีความบกพร่องในวิชาคณิตศาสตร์  ด้านทกัษะพื้นฐานและเทคนิคการคิด
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ค านวณ และไม่มีรูปแบบในการคิดซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (อรุณี ชมจอหอ, 2547, น. 113) ท่ี
ไดศึ้กษาสภาพปัญหาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ พบว่านกัเรียนส่วนใหญ่นกัเรียนส่วนใหญ่มี
ขอ้บกพร่องในดา้นทกัษะพื้นฐานและขาดทกัษะการคิดค านวณ และจาก (ภมร สุรพงษรั์ตน์, 2540, 
น. 67) พบว่านกัเรียนส่วนใหญ่นักเรียนส่วนใหญ่ไม่สามารถน าคณิตศาสตร์ไปใช้ในชีวิตจริงได ้
โดยยดึติดอยูก่บักฎเกณฑ์การค านวณต่าง ๆ ท่ีไดม้าจากโรงเรียน แต่ส่วนมากจะใชก้ารคิดในใจ ซ่ึง
ไม่มีรูปแบบท่ีแน่นอนในการคิดซ่ึงตอ้งใชว้ธีิการท่ีหลากหลายและในการฝึกทกัษะการคิดเลขในใจ 
โดยใชแ้บบฝึกทกัษะหรือแบบฝึกหดั เป็นส่ือท่ีส าคญัท่ีจะช่วยเหลือนกัเรียนให้ไดฝึ้กทกัษะการคิด
ค านวณของนกัเรียน เพราะการฝึกช่วยป้องกนัมิให้เกิดการลืม นอกจากนั้นการฝึกยงัช่วยให้ผูเ้รียน
สามารถน าทักษะท่ีได้ไปประยุกต์ใช้กับชีวิตจริงได้อย่างเป็นล าดับและมีความเหมาะสม ซ่ึง
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (Thompson, 1990, p. 279) ไดศึ้กษาผลของวิธีสอนการคิดเลขในใจเร่ือง
ความ สามารถในการแกโ้จทยปั์ญหา และการคิดค านวณส าหรับนกัเรียน เกรด 4พบว่า ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียน หลงัจากใชว้ิธีสอนการคิดเลขในใจ สูงกวา่ก่อนเรียนซ่ึง
จากการศึกษางานวิจยัทั้ งในและต่างประเทศยงัไม่มีการท าวิจยัการคิดเลขในใจกบันักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 และหอ้งเรียนพิเศษ และ (เสถียร ลึกประโคน, 2553, น. 121) ไดศึ้กษาการพฒันา
โปรแกรมฝึกการคิดเลขคณิตโดยประยุกตโ์มเดลทริปเพิลโคดส าหรับเพิ่มความจ าขณะท างานของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 พบว่าความจ าขณะท างานและความสามารถดา้นเลขคณิตหลงัฝึก
ดว้ยโปรแกรมฝึกการคิดเลขคณิตท่ีพฒันาข้ึนสูงกวา่ก่อนฝึก 
 จากเหตุผลดงักล่าว ผูว้ิจยัจึงมีความสนใจศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างการคิดเลขในใจกบั
ความจ าขณะท างาน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนหนองกุงศรีวิทยาคาร เพื่อศึกษา
ความสัมพนัธ์ระหว่างการคิดเลขในใจกับความจ าขณะท างาน และหาวิธีการคิดเลขในใจของ
นกัเรียน แลว้น าไปเป็นแนวทางในการพฒันาการคิดเลขในใจต่อไป 
 

1.2 วตัถุประสงค์กำรวจิัย 
  

1.2.1 เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างาน ของ

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 

1.2.2 เพื่อศึกษาวธีิการคิดเลขในใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
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1.3 ขอบเขตกำรวจิัย 
   
 1.3.1 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนหนองกุงศรี
วทิยาคาร อ าเภอหนองกุงศรี จงัหวดักาฬสินธ์ุ ในภาคเรียน ท่ี 2 ปีการศึกษา 2560 

กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนหนองกุงศรี

วทิยาคาร อ าเภอหนองกุงศรี จงัหวดักาฬสินธ์ุ ในภาคเรียน ท่ี 2 ปีการศึกษา 2560 ไดแ้ก่ ม.1/1, ม.1/3 

และ ม.1.4 จ านวน 105 คน โดยใชก้ารสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling)   
 1.3.3 เน้ือหาท่ีใชใ้นการวจิยั 
 เน้ือหาท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี ได้แก่ เน้ือหาเก่ียวกับการบวก และการลบ จ านวนเต็มใน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาศึกษาปีท่ี 1  
 1.3.4 ตวัแปรท่ีศึกษา 
 ตวัแปรท่ีใชใ้นการศึกษา ไดแ้ก่ ความจ าขณะท างานกบัการคิดเลขในใจ 
 1.3.4 ระยะเวลาท่ีใชใ้นการวจิยั 
 ระยะเวลาในการด าเนินงานวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2560 
 

1.4 นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 
 “การคิด” หมายถึง กระบวนการท างานอยา่งเป็นระบบภายในสมองท่ีมีความซบัซอ้นและ
เป็นไปตามธรรมชาติของมนุษย ์ซ่ึงเป็นผลมาจากประสบการณ์เดิม ส่ิงเร้า และสภาพแวดลอ้มท่ีเขา้
มากระทบ การคิดเป็นส่ิงท่ีเป็นนามธรรมเป็นกระบวนการท่ีมีความต่อเน่ืองและสามารถน ามาใช้
แกปั้ญหาท่ีก าลงัเผชิญอยูห่รือปรับตวัใหเ้ขา้กบัสภาพแวดลอ้มและสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนได้
อยา่งเหมาะสม 
 “การคิดเลขในใจ (Mental Arithmetic)” หมายถึง การค านวณท่ีเกิดภายในสมองของแต่ละ
คน โดยใชค้วามรู้ความเขา้ใจภายใน เช่ือมโยงองคค์วามรู้เดิมกบัประสบการณ์เดิมท่ีเก่ียวขอ้งมาใช้
ในการหาค าตอบ โดยไม่ทดลงในกระดาษ หรือใชเ้คร่ืองค านวณอ่ืน ๆ ช่วย 
 “ความจ าขณะท างาน (Working Memory)” หมายถึง ความสามารถในจ าและการจดัเก็บ

ขอ้มูลไวใ้นใจแลว้ดึงขอ้มูลเหล่านั้นมาใชใ้นช่วงเวลาสั้นๆ และน าขอ้มูลเหล่านั้นไปใชใ้น
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กระบวนการทางปัญญา (Cognitive process) ท่ีมีความซบัซอ้น เพื่อสร้างความเขา้ใจและใหเ้หตุผล

ในการเรียนรู้ 

 “แบบทดสอบ DBT (Digit Span Backward Test)” หมายถึง เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัความจ าขณะ
ท างานของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนหนองกุงศรีวทิยาคาร โดยก าหนดให้เขา้รับการ
ทดสอบบนัทึกตวัเลขท่ีไดย้นิแบบยอ้นกลบั ซ่ึงผูท่ี้มีความจ าขณะท างานสูงจะสามารถจดจ าและ
เขียนตวัเลขท่ีไดย้นิแบบยอ้นกลบัไดม้ากกวา่ผูท่ี้มีความจ าขณะท างานต ่า มีจ  านวน 10 ขอ้ 

“แบบสัมภาษณ์การคิดเลขในใจ (Semi-Structure Interviews)” หมายถึง เคร่ืองมือท่ีใชเ้พื่อ
ศึกษาวธีิการคิดเลขในใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนหนองกุงศรีวทิยาคาร เป็นการ
สัมภาษณ์ เพื่อวเิคราะห์วธีิการคิดเลขในใจของนกัเรียน เป็นแบบก่ึงโครงสร้างมีการก าหนดประเด็น
ค าถามไวล่้วงหนา้ท่ีไม่แน่นอน ซ่ึงเป็นการสนทนา ซกัถามโตต้อบ ระหวา่งบุคคลแบบตวัต่อตวัให้
ไดข้อ้มูลท่ีไดก้ าหนดไวล่้วงหนา้ในดา้นการคิด และวธีิการท่ีไดม้าซ่ึงค าตอบเพื่อซกัถามโตต้อบ
ระหวา่งบุคคล แสดงความคิดเห็น มีการใหแ้สดงวธีิคิดหาค าตอบท่ีไดม้าอนัจะน าไปสู่การไดข้อ้มูล
ท่ีตอ้งการ 

 

 1.5 ประโยชน์ทีไ่ด้รับ 
 
 ผลการวจิยัจะเป็นขอ้สนเทศ ท าใหค้รูอาจารยผ์ูเ้ก่ียวขอ้งกบัการศึกษาและผูท่ี้สนใจเขา้ใจและ
ตระหนักถึงความส าคญัของการคิดเลขในใจและความจ าขณะท างานมากในการจดัการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ เพื่อเสริมสร้างศกัยภาพทางคณิตศาสตร์อีกทั้งเป็นแนวทางในการส่งเสริม พฒันาการ
คิดเลขในใจและความจ าขณะท างานท่ีใช้ในการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้มีประสิทธิภาพ และ
เพิ่มการฝึกทกัษะการคิดเลขในใจและความจ าขณะท างานในชั้นเรียนมากข้ึน 
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บทที ่2 

การทบทวนวรรณกรรม 
 

 

  ในการวจิยัเร่ือง การศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างานของ

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ผูว้จิยัไดด้ าเนินการศึกษาคน้ควา้เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
ดงัต่อไปน้ี 

1. การคิด 

2. การคิดเลขในใจ 

3. ความจ าขณะท างาน 

4. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นงานวจิยั 

5. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

6. กรอบแนวคิดในการวจิยั 

 

2.1  การคดิ 

 การคิด (Thinking) มีความส าคญัต่อการด ารงชีวิตและการแกปั้ญหา อนัส่งผลให้เกิดคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึนและเกิดประโยชน์สูงสุด ท าให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ ท่ีมีลกัษณะของคนเก่ง เป็นคนดี 
และเป็นคนท่ีมีความสุข ท าให้เป็นคนท่ีมีความสามารถในหลาย ๆ ดา้น ซ่ึงไดมี้นกัการศึกษาหลาย
ท่านไดก้ล่าวถึง การคิดทางคณิตศาสตร์ ไวด้งัน้ี 

  2.1.1 ความหมายของการคิด 

  มีนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงความหมายของการคิดไว ้ดงัน้ี 

    สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2555, น. 152) กล่าววา่ การคิด 
เ ป็นกระบวนท่ี มีความซับซ้อนและ เ ก่ียวข้องกับทักษะในหลายด้าน  เ ช่น การสั ง เกต                       
การตีความหมายเพื่อท าความเขา้ใจ การวิเคราะห์แยกแยะ และการลงขอ้สรุป เพื่อจดัการกบัความรู้
ท่ีซับซ้อนอย่างเป็นระบบ และใช้แกปั้ญหาท่ีก าลงัเผชิญอยู่ กระบวนการคิดเหล่าน้ีจะครอบคลุม
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ดา้นการวิเคราะห์ การแปลความหมาย การส่ือสาร การให้เหตุผล การแสดงแนวคิดการตดัสิน และ
การประเมินค่า การแสดงพฤติกรรมเหล่าน้ีจึงข้ึนอยูก่บัความซบัซอ้นของปัญหาท่ีเผชิญอยู ่
     ประพนัธ์ศิริ สุเสารัจ (2556, น. 78) กล่าววา่ การคิด เป็นกระบวนการของสมองท่ี
เป็นไปตามธรรมชาติของมนุษย ์อนัเป็นผลมาจากประสบการณ์เดิมและสภาพแวดล้อมท่ีเขา้มา
กระทบ ส่งผลให้เกิดแนวคิด เพื่อปรับตวัให้เขา้กบัสภาพแวดลอ้มและสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึน 
รวมทั้งสามารถสร้างสรรคส่ิ์งใหม่ๆท่ีเกิดข้ึนได ้การคิดเป็นส่ิงท่ีเป็นนามธรรมเป็นกระบวนการท่ีมี
ความต่อเน่ืองและเป็นขั้นตอน มนุษยส์ามารถเรียนรู้การพฒันาการคิดไดอ้ย่างหลากหลายรูปแบบ 
ทกัษะและกระบวนการการคิดจึงมีหลากหลายแยกเป็นทกัษะยอ่ย ๆ ไดอี้กจ านวนมาก 
     ยุทธพงศ ์ทิพยช์าติ (2558, น. 125) กล่าววา่ การคิด เป็นกระบวนการท างานอยา่ง
เป็นระบบของสมอง มีความซับซ้อนและเก่ียวขอ้งกบัทกัษะในหลายดา้น ท่ีเป็นไปตามธรรมชาติ
ของมนุษย ์อนัเป็นผลมาจากประสบการณ์เดิม ส่ิงเร้า และสภาพแวดลอ้มท่ีเขา้มากระทบ ซ่ึงเนน้การ
พิจารณาท าความเขา้ใจกบัส่ิงเร้าหรือขอ้ความจริง โดยการวิเคราะห์ สังเคราะห์ เปรียบเทียบและ
ประเมินอยา่งมีเหตุผล เพื่อให้เกิดแนวคิดในการจดัการกบัความรู้ท่ีซบัซ้อนอยา่งเป็นระบบ และใช้
แกปั้ญหาท่ีก าลงัเผชิญอยู ่หรือปรับตวัให้เขา้กบัสภาพแวดลอ้มและสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนได้
อยา่งเหมาะสม 

   Dewey (1933, p. 306) กล่าววา่ การคิด เป็นกระบวนการทางสมองท่ีเกิดข้ึนภายใน

ตนซ่ึงข้ึนอยูก่บัความสามารถของสมองมนุษย ์เป็นความสามารถเฉพาะบุคคล การคิดเร่ิมเกิดข้ึนเม่ือ

มีการกระตุน้ประสาทรับรู้จากส่ิงแวดล้อมและสมองมีการเลือกรับรู้การกระตุ้นนั้น สมองของ

มนุษยส์ามารถคิดไดต้ั้งแต่ขั้นต ่า คือ การคิดส่ิงท่ีง่ายไม่ซบัซอ้น จนถึงการคิดขั้นสูง ซ้ึงเป็นการคิดท่ี

ซบัซอ้นทั้งน้ีความสามารถในการคิดจะมีการพฒันาเป็นล าดบัจากง่ายไปยาก 

    Hilgard (1962, p. 336) กล่าววา่ การคิด เป็นพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนในสมอง เน่ืองจาก
การใชส้ัญลกัษณ์แทนส่ิงของและสถานการณ์ 
    Guilford (1967, p. 105) กล่าวว่า การคิด เป็นการคน้หาหลกัการ โดยแยกแยะ
คุณสมบัติของส่ิงต่าง ๆ หรือข้อความจริงท่ีได้รับแล้วท าการวิเคราะห์เพื่อหาข้อสรุปอันเป็น
หลกัการของขอ้ความจริงนั้น ๆ รวมทั้งการน าหลกัการของขอ้ความจริงไปใช้ในสถานการณ์ท่ี
แตกต่างจากเดิม 
     Piaget (1969, p. 58) กล่าววา่ การคิด เป็นการกระท าส่ิงต่างๆ ดว้ยปัญญา การคิด
ของบุคคลเป็นการจดัการส่ิงเร้าหรือขอ้ความจริงท่ีได้รับ ให้เขา้กับประสบการณ์เดิมท่ีมีอยู่กับ
กระบวนการปรับเปล่ียนโครงสร้าง โดยการปรับประสบการณ์เดิมให้เขา้กบัความจริงท่ีไดรั้บรู้ใหม่ 
บุคคลจะใช้การคิดทั้งสองลกัษณะน้ีร่วมกนัหรือสลบักนัเพื่อปรับความคิดของตนเองให้เขา้กับ     
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ส่ิงเร้ามากท่ีสุด ผลของการปรับเปล่ียนการคิดดงักล่าวจะช่วยพฒันาวิธีการคิดของบุคคลจากระดบั
หน่ึงไปสู่วธีิการคิดอีกระดบัหน่ึงท่ีสูงกวา่ 

   สรุปไดว้า่ การคิด เป็นกระบวนการท างานท่ีมีความต่อเน่ืองอยา่งเป็นระบบภายใน

สมองท่ีมีความซับซ้อนและเป็นไปตามธรรมชาติของมนุษย ์ซ่ึงเป็นผลมาจากประสบการณ์เดิม    

ส่ิงเร้า และสภาพแวดลอ้มท่ีเขา้มากระทบ สมองของมนุษยส์ามารถคิดไดต้ั้งแต่ขั้นต ่า คือ การคิดส่ิง

ท่ีง่ายไม่ซบัซ้อน จนถึงการคิดขั้นสูง ซ่ึงเป็นการคิดท่ีซบัซ้อนทั้งน้ีความสามารถในการคิดจะมีการ

พฒันาเป็นล าดบัจากง่ายไปยาก 

  2.1.2 ความส าคัญของการคิด 

  มีนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงความส าคญัของการคิดไว ้ดงัน้ี 

  สุวิทย ์มูลค า (2549, น. 65) ได้กล่าวถึงความส าคญัของการคิดไวว้่า การมีทกัษะ

กระบวนการคิดท่ีรวดเร็วท่ีสุด ทนัต่อการเปล่ียนแปลงของสังคมโลกท่ีเกิดข้ึนทั้งในปัจจุบนัและ

อนาคต เป็นการแสดงถึงคุณภาพของนกัเรียนท่ีเป็นมนุษยอ์ย่างสมบูรณ์ท่ีบ่งถึงมีลกัษณะของการ

เป็นคนเก่ง เป็นคนดี และเป็นคนท่ีมีความสุข 

  ชนาธิป พรกุล (2554, น. 60) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของการคิดไวว้่า การคิดเป็น

เคร่ืองมือท่ีส าคญัท่ีสุดของชีวติ และการคิดท่ีมีคุณภาพมีผลโดยตรงต่อคุณภาพชีวิตและน าไปใชใ้ห้

เกิดประโยชน์ เป็นยุทธศาสตร์ในการสร้างความมัน่ใจให้กบัผูคิ้ดว่าความคิดของตนเองได้ผ่าน

ขั้นตอนการกลัน่กรองมาเป็นอยา่งดีท่ีสุด 

  ยุทธพงศ์ ทิพยช์าติ ( 2558, น. 126) ไดก้ล่าวว่า การคิดเป็นส่ิงท่ีมีความส าคญัและ

จ าเป็นมากส าหรับมนุษย ์มีผลต่อคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนและน าไปใชใ้ห้เกิดประโยชน์สูงสุดไดแ้สดง

ใหเ้ห็นถึงคุณภาพของการเป็นมนุษยอ์ยา่งสมบูรณ์ท่ีมีลกัษณะของการเป็นคนเก่ง เป็นคนดี และเป็น

คนท่ีมีความสุข การคิดท่ีมีคุณภาพโดยเฉพาะการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ จะท าให้เป็นผูท่ี้คิดจนเป็น

นิสัย มีการทบทวนส่ิงท่ีคิด และมีการปรับปรุงคุณภาพการคิดอยู่เสมอ ท าให้เป็นคนท่ีมี

ความสามารถในหลายๆดา้น 

  Checkland (1981, p. 35) การคิดมีความส าคญั ดงัน้ี 

     1. ช่วยใหเ้กิดความคิดเพื่อพฒันาองคก์รในภาพรวมไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

     2. ประสานงานร่วมกับบุคคลอ่ืนให้เป็นไปตามกระบวนการและระบบการ

บริหารงานภายใน 

     3. สามารถแกปั้ญหา ตดัสินใจ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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     4. แกไ้ขปัญหาขอ้ขดัแยง้ท่ีจะเกิดข้ึนในองคก์รไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

     5. เพื่อมองเห็นกระบวนการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนกบัระบบภายในองคก์รอยา่ง

เป็นระบบเช่ือมโยงติดต่อกนั และสามารถแกไ้ขสถานการณ์เอยา่งมีประสิทธิภาพ 

  สรุปไดว้่า การคิดมีความส าคญัต่อการด ารงชีวิต อนัส่งผลให้เกิดคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

การมีทกัษะการคิดท่ีรวดเร็ว ท าให้เราสามารถทนัต่อการเปล่ียนแปลงของสังคมโลกทั้งในปัจจุบนั

และอนาคต การคิดย ังช่วยในการตัดสินใจ และแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในองค์กรได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ  

  2.1.3 ลกัษณะของการคิด 

  มีนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงลกัษณะของการคิด ไวด้งัน้ี 

    ทองคูณ หงส์พนัธ์ุ (2540, น. 25-26) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะของการคิด วา่เป็นระดบัของ
การคิดในขณะท่ีท าการสอนคือระดบัท่ี 1 คิดแกปั้ญหาของตนเองไดแ้ละไม่เบียดเบียนหรือมุ่งร้าย
ต่อคนอ่ืนระดบัท่ี 2 การคิดแกปั้ญหาท่ีจะน ามาซ่ึงประโยชน์ต่อตนเองต่อผูอ่ื้น ต่อครอบครัว ญาติ
มิตรและเพื่อนบา้นและระดบัท่ี 3 การคิดแกปั้ญหาท่ีจะน ามาซ่ึงการพฒันาสร้างสรรค์สังคมหรือ
น ามาซ่ึงสันติสุขของโลกและส่งผลสะทอ้นมายงัความสุขใจของตนเองดว้ย 
    ชนาธิป พรกุล (2543, น. 52) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะของการคิดไวว้า่ ลกัษณะของการคิด
ไดแ้ก่ กลา้คิด (Risk taking) คิดคล่อง (Fluency) คิดกวา้ง (Flexibility) คิดของเดิม (Originality) คิด
ละเอียดลออ (Elaboration) คิดซบัซอ้น (Complexity) คิดวางแผน (Planning) คิดตดัสินใจ (Decision 
making) คิดระดมสมอง (Brainstorming) และคิดใหรู้้ทัว่กนั (Communication) 
   ทิศนา แขมมณี (2544, น. 108-109) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะของการคิดไวว้า่ ลกัษณะการ
คิดท่ีเป็นหัวใจของการคิด คือเป้าหมายของการคิดไม่ว่าจะคิดเก่ียวกับส่ิงใดลักษณะการคิด
ระดบัพื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับผูเ้รียนในทุกระดบัได้แก่ คิดคล่องคิดหลากหลายคิดให้ชดัเจนและ
ลกัษณะการคิดระดบัสูง ไดแ้ก่คิดกวา้งคิดลึกซ่ึง คิดไกลและคิดอยา่งมีเหตุผล 
   Hilgard (1962, p. 336) ไดจ้  าแนกลกัษณะของการคิดไว ้2 ประเภท คือ 

    1. การคิดแบบสัมพนัธ์ต่อเน่ือง หรือ การคิดท่ีไม่มีจุดมุ่งหมาย (Associative 

Thinking Relational Style) เป็นการคิดท่ีไม่มีแนวทาง คิดเร่ืองน้ี แลว้ก็เร่ืองนั้น คิดต่อกนัไปเร่ือยๆ 

ไม่มีการสรุปผล การคิดประเภทน้ีจะไม่มีการแกปั้ญหา เป็นการคิดท่ีเล่ือนลอย คิดเก่ียวกบัเร่ือง

ส่วนตวั (Austistic Thinking) สร้างโลกส่วนตวั (Fantasy) การคิดฝันกลางวนั (Day Dreaming) เป็น
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การคิดท่ีมีกฎเกณฑ์วา่จะตอ้งอยูใ่ตก้ารแนะน าหรือถูกควบคุม ให้คิดเฉพาะเร่ืองเดิมนั้นต่อเน่ืองกนั

ไปเร่ือย ๆ 

    2. การคิดท่ีมีจุดหมาย (Directed Thinking Analytical Style) เป็นการคิดในการ

แกปั้ญหาโดยตรงและเป็นการคิดหาเหตุผล ลกัษณะคือหาช่องทางเพื่อมุ่งไปสู่เป้าประสงค ์การคิด

เหล่านั้น ไดแ้ก่ การคิดวจิารณญาณ (Critical Thinking) การคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์(Creative Thinking) 

การคิดแกปั้ญหา (Problem Solving) และการคิดลกัษณะน้ีจะแยกออกเป็น 2 แบบ คือ การคิดท่ี

พิจารณาถึงหลกัเกณฑแ์ละเหตุผลท่ีเป็นท่ียอมรับกนัทัว่ไปหรือพิจารณาขอ้มูล สถานการณ์ต่างๆวา่

มีขอ้เท็จจริงเพียงใด เป็นการตดัสินหรือประเมินโดยอาศยัขอ้มูลท่ีไดม้าวา่ถูกตอ้งหรือไม่ เป็นการ

รวบรวมการแกปั้ญหาโดยไม่คิดอะไรข้ึนมาใหม่ ไดแ้ก่ การคิดวิจารณญาณ (Critical Thinking) การ

คิดหาเหตุผล (Reasoning Thinking) การคิดแบบเอกนยั (Convergent Thinking) ซ่ึงเป็นการคิดท่ีใช้

ขอ้มูลเพื่อน าไปสู่ความสามารถในการคิดวิจารณญาณเปรียบเทียบหรือเช่ือมโยงความสัมพนัธ์

ระหว่างส่ิงเร้าท่ีก าหนดให้ เพื่อจะคดัเลือก จ าแนกหาส่ิงท่ีถูกตอ้ง หรือความเป็นจริงไปสู่ค าตอบ

หรือวธีิการแกปั้ญหา 

    สรุปไดว้า่ ลกัษณะของการคิดจะแบ่งออกเป็น 3 ลกัษณะ ไดแ้ก่ ลกัษณะแรกเป็นการ
คิดท่ีไม่มีจุดมุ่งหมาย เป็นการคิดท่ีไม่มีแนวทาง คิดต่อกันไปเร่ือยๆไม่มีการสรุปผล ไม่มีการ
แก้ปัญหา คิดเก่ียวกับเร่ืองส่วนตัว สร้างโลกส่วนตัวไปเร่ือยๆ ลักษณะท่ีสองเป็นการคิดท่ีมี
จุดมุ่งหมาย ลกัษณะน้ีเป็นการคิดท่ีสามารถแกปั้ญหาได ้แต่ไม่มากนกั สามารถแกปั้ญหาไดเ้ฉพาะ
ปัญหาของตนเองหรือปัญหาง่ายๆ และลกัษณะท่ีสามเป็นการคิดแกปั้ญหาท่ีมีจุดมุ่งหมาย เป็นการ
คิดในการแกปั้ญหาโดยตรงและคิดหาเหตุผล เป็นการคิดเพื่อมุ่งไปสู่เป้าหมาย การคิดเหล่าน้ีไดแ้ก่ 
การคิดวจิารณญาณ การคิดหาเหตุผล และการคิดแบบเอกนยั 

2.2  การคดิเลขในใจ 

  การคิดเลขในใจ (Mental Arithmetic) เป็นการคิดค านวณท่ีเกิดภายในสมอง โดยไม่ใช้
เคร่ืองมือหรือเคร่ืองค านวณอ่ืนๆ ช่วยในการค านวณ ซ่ึงไดมี้นกัการศึกษาหลายท่านไดก้ล่าวถึง การ
คิดเลขในใจ ดงัน้ี 

  2.2.1 ความหมายของการคิดเลขในใจ 
  นกัการศึกษาไดใ้หค้วามหมายของการคิดเลขในใจ ไวด้งัต่อไปน้ี 
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  พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน (2546, น. 251) ไดใ้ห้ความหมายของการคิดเลข

ในใจวา่ การท าใหป้รากฏเป็นรูป หรือประกอบใหเ้ป็นรูปหรือเป็นเร่ืองในใจ 

  กระทรวงศึกษาธิการ (2559, น. 2) ไดใ้ห้ความหมายของการคิดเลขในใจ วา่ เป็นการ

ค านวณหาค าตอบโดยไม่ทดลงในกระดาษ ไม่ใชเ้คร่ืองมือทดหรือเคร่ืองมือคิดค านวณชนิดใด ๆ 

  Reys (1984, pp. 54-57) ไดใ้ห้ความหมายของการคิดเลขในใจ วา่ เป็นการหาค าตอบ

โดยไม่ใชเ้คร่ืองคิดเลขหรือเคร่ืองค านวณอ่ืนๆ 

  Sowder (1990, pp. 18-20) ไดใ้ห้ความหมายของการคิดเลขในใจ วา่ เป็นการค านวณ

ภายในสมองของแต่ละคน โดยไม่ใชป้ากกา กระดาษหรือเคร่ืองค านวณอ่ืน ๆ ช่วย 

  Thompson (1999, pp. 13-15) ไดใ้ห้ความหมายของการคิดเลขในใจ ว่า เป็นการ

ค านวณท่ีเกิดข้ึนภายในใจ โดยใช้ความรู้ความเขา้ใจภายใน และตอ้งเช่ือมโยงองค์ความรู้เดิมกบั

ประสบการณ์เดิมเก่ียวกบัจ านวนมาใชใ้นการหาค าตอบ 

   Rosemary and Alistair (2001, p. 137) ไดใ้ห้ความหมายของการคิดเลขในใจ วา่ เป็น
การค านวณทางคณิตศาสตร์โดยใชเ้พียงสมองในการคิด ไม่ใช้กระดาษ ดินสอ หรือเคร่ืองค านวณ
ใดๆช่วย ในการหาค าตอบ 
    Caney (2002, p. 163) ไดใ้ห้ความหมายของการคิดเลขในใจว่า เป็น การแสดง

ความสามารถในการค านวณภายในสมอง เพื่อหาค าตอบ 

  สรุปไดว้่า การคิดเลขในใจ เป็นการค านวณทางคณิตศาสตร์ท่ีเกิดภายในสมอง ใช้

ความรู้ความเขา้ใจภายใน และตอ้งเช่ือมโยงองคค์วามรู้เดิมท่ีเก่ียวกบัจ านวนมาใชใ้นการหาค าตอบ

โดยไม่ทดลงในกระดาษ ไม่ใชเ้คร่ืองค านวณใดๆช่วยในการค านวณ 

  2.2.2 ความส าคัญของการคิดเลขในใจ  

  นกัการศึกษาไดใ้หค้วามส าคญัของการคิดเลขในใจไวด้งัต่อไปน้ี 

    ปานทอง  กุลนารถศิริ (2546, น. 25 – 26) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของการคิดเลขในใจ 
ดงัน้ี 
     1. การคิดเลขในใจจะช่วยใหน้กัเรียนแกปั้ญหาต่าง ๆ ไดดี้ข้ึน (Calculation in your 
head) โจทยปั์ญหาการคิดค านวณในชีวติประจ าวนัหลายต่อหลายแบบนั้นสามารถหาค าตอบไดโ้ดย
การคิดในใจ เพราะในความเป็นจริงขณะท่ีเราพบปัญหา เราอาจจะตอ้งการทราบค าตอบเด๋ียวนั้นเลย 
การคิดหาค าตอบตอ้งท าในหวั ไม่ใชก้ระดาษ ดินสอหรือเคร่ืองคิดเลข 
     2. การฝึกคิดเลขในใจจะช่วยใหน้กัเรียนเขียนแสดงวธีิท าไดง่้ายข้ึนและเร็วข้ึน   
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(Skill at mental math can make written computation easier or quicker) เช่นในการหาค าตอบของ 
1,000 x 945 นกัเรียนบางคนอาจเขียนแสดงการหาค าตอบดงัน้ี 

 
ในขณะท่ีนักเรียนซ่ึงฝึกคิดเลขในใจมาเป็นประจ าสามารถหาค าตอบได้ในหัวข้อแล้ว และลด
ขั้นตอนการเขียนแสดงวิธีท าเหลือแค่บรรทดัเดียวคือ 1,000 x 945 = 945,000 เช่นเดียวกบัการหา
ค าตอบของโจทยข์อ้น้ี 

 
นกัเรียนสามารถคิดในใจไดค้  าตอบ ถูกตอ้งแม่นย  าและรวดเร็วโดยบวกจ านวนสองจ านวนท่ีครบ
สิบก่อนแลว้จึงบวกกบัจ านวนท่ีเหลือ (10 +10+ 10+ 2 = 32) ในขณะท่ีนกัเรียนบางคนอาจใชว้ิธี
บวกทีละขั้นตอน ซ่ึงกวา่จะไดค้  าตอบก็อาจใชเ้วลามากกวา่ 

 
     3. การคิดเลขในใจจะช่วยเสริมสร้างความสามารถในการประมาณ (Proficiency in 
Mental math contributes to increased skill in estimation) ทกัษะการประมาณเป็นเร่ืองท่ีส าคญัใน
การเรียนการสอนคณิตศาสตร์ในปัจจุบนัเพราะการประมาณจะช่วยในการตรวจสอบค าตอบว่า
น่าจะเป็นไปไดไ้หม สามเหตุสมผลไหม (make any sence)  
     4. การคิดเลขในใจจะช่วยใหน้กัเรียนเขา้ใจเร่ืองเหล่าน้ีดีข้ึน คือค่าประจ าหลกั  
การด าเนินทางคณิตศาสตร์และสมบติัต่าง ๆ ของจ านวน (Mental calculator can lead to a better 
understanding of place value, mathematical operations, and basic number properties) ทัง่น้ีเพราะ
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หากนกัเรียนสามารถหาค าตอบไดจ้ากการคิดเลขในใจนั้นก็แสดงวา่ นกัเรียนตอ้งมีความเขา้ใจใน
ความคิดรวบยอดหลกัการต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกบัจ านวนเป็นอยา่งดีแลว้เช่นกนั 
    กระทรวงศึกษาธิการ (2559, น. 3-4) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของการคิดเลขในใจดงัน้ี 

   1. การคิดเลขในใจจะช่วยให้นักเรียนแก้ปัญหาต่าง ๆ ได้ดีข้ึน ปัญหาท่ีพบใน

ชีวติประจ าวนัหลายต่อหลายแบบนั้นสามารถหาค าตอบใตโ้ดยการคิดในใจ เพราะในความเป็นจริง

ขณะท่ีเราพบปัญหา เราอาจจะตอ้งการทราบค าตอบเด๋ียวนั้นเลย การคิดหาค าตอบตอ้งท าในสมอง 

ไม่ใชก้ระดาษ ดินสอ หรือเคร่ืองคิดเลข ยกตวัอยา่ง เช่น ซ้ือขนม 8 บาท ให้ธนบตัรฉบบัละ 20 บาท 

จะไดรั้บเงินทอนเท่าไร ซ่ึงถา้เรามีการฝึกทกัษะการคิดเลขในใจเป็นประจ าก็จะช่วยให้เราแกปั้ญหา

ดงักล่าวไดง่้ายข้ึน 

   2. การฝึกคิดเลขในใจจะช่วยให้นกัเรียนเขียนแสดงวิธีท าไดง่้ายข้ึน และเร็วข้ึน 

(Skill at mental math can make written computation easier or quicker) เช่นในการหาค าตอบของ 

1000 X 459 อาจหาค าตอบไดด้ว้ย การสลบัท่ีของการคูณ 459 X 1000 จะท าให้หาค าตอบใตง่้ายข้ึน 

หรือการหาค าตอบของ 4 + 2 + 6 + 5 + 3 + 7 + 8 = ? อาจหาค าตอบดว้ยการจบัคู่รวม 10 จะได ้

(2+8) + (3+7) + (4+6) + 5 = ? 

   3. การคิดเลขในใจจะช่วยเสริมสร้างความสามารถในการประมาณ (Proficiency in 

mental math contributes to increased skill in estimation) ทกัษะการประมาณเป็นเร่ืองท่ีส าคญัใน

การเรียนการสอนคณิตศาสตร์ในปัจจุบนัเพราะการประมาณจะช่วยในการตรวจสอบค าตอบว่า

น่าจะเป็นโป ใตโ้หมสมเหตุสมผลหรือไม่ (make any sense) เช่น เป็นโปใตโ้หมท่ีค าตอบ ของ 400 

X 198 จะมากกวา่ 80,000 (ซ่ึงเป็นไปไม่ไดเ้พราะวา่ 400 X 200 = 80,000) 

   4. การคิดเลขในใจจะช่วยใหน้กัเรียนเขา้ใจเร่ืองเหล่าน้ีดีข้ึน คือ ค่าประจ าหลกั การ

ด าเนินการทางคณิตศาสตร์และสมบติัต่าง ๆ ของจ านวน (Mental calculator can lead to a better 

understanding of place value, mathematical operations, and basic number properties) ทั้งน้ีเพราะ

หาก นกัเรียนสามารถหาค าตอบไดจ้ากการคิดเลขในใจนั้นก็แสดงว่านกัเรียนตอ้งมีความเขา้ใจใน

ความคิดรวบยอด หลกัการต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกบัจ านวนเป็นอยา่งดีแลว้เช่นกนั 

    Brownell (1984, p. 32) ได้กล่าวถึงความส าคญัของการคิดเลขในใจ ดงัน้ี ท าให้
ขอ้บกพร่องดา้นความจ าของนกัเรียน ลดนอ้ยลง  และช่วยเพิ่มความสามารถทางดา้นสติปัญญา การ
สอนการคิดเลขในใจ สามารถท าไดโ้ดยการเตรียมส่ิงท่ีทา้ทายความสามารถของเด็กเช่น  เด็กรู้ว่า     
2 + 3 = 5 ครูก็โยงความรู้น้ีไปถามเด็กวา่ 200 + 300 หรือ  2,000 + 3,000 ไดเ้ท่าไร ซ่ึงการโยงความรู้
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โดยตรงจากความรู้เดิมน้ี เป็นขั้นแรกท่ีช่วยเพิ่มกระบวนการคิดเลขในใจ ซ่ึงกระบวนการคิดเลขใน
ใจมีความจ าเป็นอยู ่และพยายามให้ใชบ้่อย ๆ โดยปกติแลว้นกัเรียนท่ีเจอปัญหาเหล่าน้ี ก็จะค านวณ
ในกระดาษทด หรือใชเ้คร่ืองค านวณอ่ืนมาช่วยเพื่อหาค าตอบซ่ึงการท าอยา่งน้ีไม่เป็นธรรมชาติการ
แกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ แต่ส่ิงท่ีเป็นธรรมชาติของการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์  คือ การฝึกฝน
ในการคิดในใจ 
    สรุปได้ว่า การคิดเลขในใจมีความส าคญัในการเสริมสร้างความสามารถทางด้าน
สติปัญญา ช่วยให้แก้ปัญหาเก่ียวกบัการค านวณท่ีพบในชีวิตประจ าวนั และมีความส าคญัต่อการ
เรียนคณิตศาสตร์ ซ่ึงช่วยใหน้กัเรียนสามารถแสดงวิธีท าไดง่้ายข้ึน ลดขั้นตอนในการเขียนแสดงวิธี
ท าใหส้ั้นลง และเพิ่มทกัษะในการประมาณค่า ท าใหน้กัเรียนหาค าตอบไดเ้ร็วข้ึน  
  2.2.3 วธีิของการคิดเลขในใจ 

  การคิดเลขในใจเป็นส่ิงท่ีส าคัญและจ าเป็น ซ่ึงมีประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน

คณิตศาสตร์นกัการศึกษาหลายท่านไดก้ล่าวถึงวธีิการคิดเลขในใจไว ้ดงัน้ี 

   กระทรวงศึกษาธิการ (2559, น. 14 - 58) กล่าวถึงวธีิการคิดเลขในใจ ดงัน้ี 
    การบวก 

     1. จดักลุ่มจ านวนหน่ึงหลกัท่ีบวกกนัครบสิบ 
ตวัอยา่ง 8+6+3+2+4 = ………….  
     แนวคิด (8+2) + (6+4) = 10 +10 = 20 
     2. บวกจ านวนท่ีเรียงล าดบั โดยการใชจ้  านวนก่ึงกลางมาคูณกบัจ านวนทั้งหมด 
ตวัอยา่ง  2+3+4+5+6+7+8 = ………… 
     แนวคิด การบวกในลักษณะท่ีเรียงล าดับ (เพิ่มทีละ 1) ให้เอาจ านวนท่ีอยู่
ก่ึงกลาง (ในท่ีน้ีคือ 5) คูณด้วยจ านวนทั้ งหมดท่ีจะน ามาบวกกัน (ในท่ีน้ีมี 7 จ  านวน) จะได ้

3575   ดงันั้น 2+3+4+5+6+7+8 = 35 
     3. จดักลุ่มจ านวนใดจ านวนหน่ึงใหค้รบยีสิ่บ  
ตวัอยา่ง 16+13          10+10 = 20 , 6+3 = 9, 20+9 = 29 
     4. การเพิ่มจ านวนท่ีใกลจ้  านวนเตม็ 10, 20, 30,...โดยเพิ่มเขา้และลบออก 
ตวัอยา่ง  8+8 
     แนวคิด  เพิ่มเขา้และลบออก จากโจทยท์  าใหเ้ป็น 10 ทุกจ านวน โดยน า 8+2 ให้
เป็น 10 ทั้งตวัตั้งและตวับวก รวมเป็น 20 แลว้ลบจ านวนท่ีเพิ่มเขา้มาคือ 4 เกิดจาก (2+2 = 4) จะได ้
20-4 = 16 

5. การนบัเพิ่ม   ตวัอยา่ง 7+3         8, 9, 10 ค าตอบคือ 10 
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    การลบ 
     1. ลบจ านวนสองหลกัดว้ยจ านวนท่ีมีค่าใกล้เคียงจ านวนเต็ม 10, 20, 30,...
ตวัอยา่ง  67-29 = … 
     แนวคิด   ขั้นท่ี 1 ท าตวัลบคือ 29 ใหเ้ป็นจ านวนเตม็ 30 
        ขั้นท่ี 2 น าตวัลบมาลบกบัตวัตั้ง 67-30 = 37 
        ขั้นท่ี 3 ลบเกินไป 1 เพราะเราเพิ่มตวัลบเป็น 30 จึงตอ้งบวกเพิ่มกลบั
ใหผ้ลลพัธ์อีก 1 คือ 37 + 1 = 38 
     2. การลบท่ีตวัลบใกลเ้คียงจ านวนเตม็ 10, 100, 1000, …   
ตวัอยา่ง  64-9 = … 
     แนวคิด ขั้นท่ี 1 ท าตวัลบใหเ้ป็นจ านวนเตม็สิบ 
        ขั้นท่ี 2 น าตวัลบมาลบกบัตวัตั้ง  64-10 = 54 
        ขั้นท่ี 3 ลบเกินไป 1 เพราะเพิ่มตวัลบ จึงตอ้งเพิ่มกลบัใหผ้ลลพัธ์อีก 1 
 คือ 54+1 = 55 

  Suydam and Reys (1972 pp. 124-126) ไดก้ล่าวถึงวิธีการคิดเลขในใจท่ีจะช่วยให้เด็ก

ประถมศึกษาหาผลบวกไดโ้ดยง่าย 3 วธีิ 

1. การนับเพิ่ม (Counting On) การบวกโดยวิธีนบัเพิ่มจะประสิทธิภาพก็ต่อเม่ือ

จ านวนท่ีจะน ามาบวกเขา้มีค่าไม่เกิน 3 (1,2,3) เช่น 9 + 2 = (9,…,10,11) ผลลพัธ์คือ 11 

2. วิธีการมากกวา่หรือนอ้ยกวา่อยู ่1 จากจ านวนท่ีรู้จริง (One More or Less Than 

the khown Fact ) หากเด็กสามารถเรียนรู้และเขา้ใจการบวกจ านวนสองจ านวนท่ีมีค่าเท่ากนัเป็น

อยา่งดีแลว้ จะท าให้เด็กสามารถหาผลบวก โดยวิธีมากกวา่หรือนอ้ยกวา่อยู ่1 จากจ านวนท่ีรู้จริงได้

ง่ายข้ึน เช่น 5 + 6 = ….. โดยท่ีเราทราบวา่ 5+5 = 10 ดง้นั้น 5+6 มี จ  านวนมากกวา่อยู ่1 ผลลพัธ์จึง

เท่ากบั 11 หรือ 9+8 =…… โดยท่ีเราทราบวา่ 9+9 = 18 ดงันั้น 9+8 มีจ  านวนนอ้ยกวา่อยู ่1 ผลลพัธ์

จึงเท่ากบั 17 

3. การเปล่ียนจ านวนท่ีจะน ามาบวกกนัให้จ  านวนหน่ึง อยู่ในรูปพหุคูณของสิบ 

(Technique of change unknown to khown fact also center on 10) การหาผลบวกโดยวิธีเปล่ียน

จ านวนท่ีน ามาบวกกนั ให้จ  านวนหน่ึง อยู่ในรูปพหุคูณของสิบน้ี เด็กจะดอ้งรู้จกักระบวนการคิด

และมีความเขา้ใจมากยิ่งข้ึน เช่น 9 + 6 =…. เปล่ียนมาเป็น 10+5 โดยอาศยักระบวนการคิดท่ีวา่ 9 

รวมกบัอีก 1 เท่ากบั 10 และน า 10 รวมกบั 5 ผลลพัธ์จึงเป็น 15 เป็นตน้ 
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  Trafton (1978, pp. 196 -213) ไดก้ล่าวถึงวธีิการคิดเลขในใจ วา่ในการคิดค านวณ การ

คิดเลขในใจจ ากดัอยูเ่ฉพาะ การบวก การลบ อยา่งง่าย หรือการคูณเลขหลกัเดียว ซ่ึงการคิดเลขในใจ

ใชม้ากในชีวติประจ าวนั และส่วนมากใชร่้วมกบัการประมาณค่า และการบวก การลบ ท่ีใชก้นัอยูมี่

หลายแบบ ตามเทคนิคเหล่าดงัน้ี 

วธีิท่ี 1           48+35 
1. บวกหลกัสิบ        40+30 = 70 
2. บวกหลกัหน่วย        8+5 = 13 
3. บวกผลลพัธ์ทั้งสองเขา้ดว้ยกนั   70+13 = 83 

40 + 8+ 30 + 5 

     

     70          13 

      83 

วธีิท่ี 2            48+35 

1. ใชต้วัตั้งบวกกบัเลขหลกัสิบในตวับวก   48+30 = 78 

2. บวกหลกัหน่วยในตวับวกเขา้กบัผลลพัธ์ท่ีได ้  78+5 = 83 

48 + 30 +5 

                    78 
                

                     83 

วธีิท่ี 3              48+35 

1. หาตวัมาบวกเพื่อท าตวัใดตวัหน่ึงให้เป็นเลขเตม็สิบ  48+2 = 50 

2. เอาตวัท่ีบวกเขา้ไปลบออกจากตวัท่ีเหลือ   35-2 = 33 

3. บวกผลลพัธ์เขา้ดว้ยกนั        50+33 = 83 

( 48 + 2 ) + ( 35 – 2 ) 

  50 +        33 

             83 

วธีิท่ี 4         48+19 (เทคนิคน้ีใชไ้ดก้บัเลขท่ีลงทา้ยดว้ย 9) 

1. ปรับตวับวกให้เป็น 20     48 + 20 = 68 
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2. เอา 1 มาลบออกจากผลลพัธ์   68 – 1 = 67 

วธีิท่ี 5            62 – 25 

1. ตวัตั้งลบตวัลบหลกัสิบ      62-20 = 42 

2. ผลลพัธ์ท่ีไดเ้อาหลกัหน่วยของตวัลบ   42-5 = 37 

62 – ( 20 + 5 ) 
     

              48 

                            53 

วธีิท่ี 6        168-49 

1. หาตวัเลขมาบวกกบั 49 เพื่อใหไ้ดเ้ลขเป็นหลกัสิบท่ีใกลเ้คียงกบั 49 ซ่ึงก็คือ 1 

เม่ือบวกกนัแลว้ จะไดเ้ลขหลกัสิบเป็น 50 

2. น าตวัเลขท่ีบวกเขา้นั้นไปบวกกบัตวัตั้งดว้ย จะได ้169 แลว้จึงเอาผลลพัธ์มาลบกนั 

( 168 + 1 ) – ( 49 + 1 ) 

                169       -    50 

              119 
 

วธีิท่ี 7         24 + 8 

                6      

               30    +  2 

              32 

8 มาจาก 6 + 2 จากนั้นก็น า 6 มาบวกกบั 24 = 30 มาบวกกบั 2 ได ้32 

วธีิท่ี 8            48 -   25 

                  20         

               28        - 5 

               23 

25 มาจาก 20+5 จากนั้นน า 20 ไปลบออกจาก 48 ได ้28 แลว้น า 5 ไปลบออกจาก 28 ได ้23 

  Madell (1985, p. 115) ไดก้ล่าวถึงวธีิการคิดเลขในใจ วา่ในการคิดค านวณของผลลพัธ์

การบวกลบ จ านวนสองหลกั ดงัน้ี 
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     การบวก :  53 + 24 สามารถขาค าตอบไดโ้ดย 

53 + 24 = (50 + 20) + (3 + 4) 

= 70 + 7 = 77 

     การลบ :  25 - 13 สามารถขาค าตอบไดโ้ดย 

25 - 13 = (20 - 10) + (5 - 3) 

= 10 + 2 

= 12 

   Clark (2008, p. 45) กล่าวถึงวธีิการคิดเลขในใจและไดแ้บ่งวธีิการคิดเลขในใจ  
การบวก-ลบ จากเลขหน่ึงหลกั และสองหลกั ดงัน้ี 
    การบวก 

1. การนบัเพิ่ม      ตวัอยา่ง 5+3           6, 7, 8ค าตอบคือ 8 
2. การเพิ่มเป็นสองเท่า     ตวัอยา่ง  5+6              5+5+1 
3. การเปล่ียนจ านวนหน่ึงให้เป็น10 ตวัอยา่ง 7+8            7+3 =10 ,  

10+5 =15 
4. มากกวา่หรือนอ้ยกวา่อยู ่1 จากจ านวนท่ีทราบค่าเช่น 9+5         10+5 =15  

ดงันั้น 9+5 =14 
    การลบ 

1. การนบัลด   ตวัอยา่ง  8-5             7, 6, 5, 4, 3 ค าตอบคือ 3 
2. ลดจ านวนให้เท่ากบั 10ตวัอยา่ง 13-5           13-3 =10 , 10-2 =8 
3. ลดใหอ้ยูใ่นรูปของพหุคูณสิบ ตวัอยา่ง 52-19           (52)50-19 = 

3131+2=3
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วธีิการหาผลบวก  

ผลการสังเคราะห์วธีิการ

บวก 

กระทรวงศึกษาธิการ 

(2559, น. 14-85) 

Suydam และ Reys 

(1972 p. 124-126) 

Trafton(1978, p. 196 -

213) 

Madell  

(1985, p. 115) 

Clark (2008, p. 

45) 

จดักลุ่มจ านวนหน่ึงหลกัท่ี

บวกกนัครบสิบ 

การเปล่ียนจ านวนท่ีจะ

น ามาบวกกนัให้

จ  านวนหน่ึงเป็น

พหุคูณสิบ 

การท าตวัตั้งใหเ้ป็น

หลกัสิบ โดยการ

แยกตวับวก 

- 
การเปล่ียน

จ านวนใด 

จ านวนหน่ึง

ใหเ้ป็นสิบ 

วธีิการเปล่ียนจ านวนใด 

จ านวนหน่ึงใหเ้ป็นสิบ 

การบวกจ านวนท่ี

เรียงล าดบั โดยการใช้

จ  านวนก่ึงกลางมาคูณกบั

จ านวนทั้งหมด 

- - - - วธีิการบวกจ านวนท่ี

เรียงล าดบั โดยการใช้

จ  านวนก่ึงกลางมาคูณ

กบัจ านวนทั้งหมด 

จดักลุ่มจ านวนใดจ านวน

หน่ึงใหค้รบยีสิ่บ 

- - - - วธีิการจดักลุ่มจ านวนใด

จ านวนหน่ึงใหค้รบ

ยีสิ่บ 

 

ตารางที ่2.1 

ผลการสังเคราะห์วิธีการหาผลบวกในใจ 
 

(ต่อ) 
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วธีิการหาผลบวก  

ผลการสังเคราะห์วธีิการบวก กระทรวงศึกษาธิการ 

(2559, น. 14-85) 

Suydam และ Reys 

(1972 p. 124-126) 

Trafton 

(1978, p. 196 -213) 

Madell  

(1985, p. 115) 

Clark  

(2008, p. 45) 

การเพิ่มจ านวนท่ีใกล้

จ  านวนเตม็ 10, 20, 30,...

โดยเพิ่มเขา้และลบออก 

- - - - วธีิการเพิ่มจ านวนท่ีใกลจ้  านวน

เตม็ 10, 20, 30,...โดยเพิ่มเขา้

และลบออก 

การนบัเพิ่ม   การนบัเพิ่ม   - - การนบัเพิ่ม   วธีิการนบัเพิ่ม  

- วธีิการมากกวา่หรือนอ้ย

กวา่อยู ่1 จากจ านวนท่ี

รู้จริง 

- - - วธีิการมากกวา่หรือนอ้ยกวา่อยู ่1 

จากจ านวนท่ีรู้จริง 

- - การรวมหลกัเดียวกนั การรวมหลกั

เดียวกนั 

- วธีิการรวมหลกัเดียวกนั 

- - การท าตวัตั้งใหเ้ตม็สิบ 

แลว้น าเลขท่ีบวก

เพิ่มไปลบในตวับวก 

- - วธีิการท าตวัตั้งให้เตม็สิบ แลว้

น าเลขท่ีบวกเพิ่มไปลบในตวั

บวก 

ตารางที ่2.1 (ต่อ)  
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จากตารางท่ี 2.1 พบว่า วิธีการบวกเลขในใจท่ีได้จากการสังเคราะห์แนวคิดของนัก
การศึกษา ไดแ้ก่ วิธีการเปล่ียนจ านวนใด จ านวนหน่ึงให้เป็นสิบ วิธีการบวกจ านวนท่ีเรียงล าดบั 
โดยการใช้จ  านวนก่ึงกลางมาคูณกบัจ านวนทั้งหมด วิธีการจดักลุ่มจ านวนใดจ านวนหน่ึงให้ครบ
ยี่สิบ วิธีการเพิ่มจ านวนท่ีใกล้จ  านวนเต็ม 10, 20, 30,...โดยเพิ่มเขา้และลบออก วิธีการนับเพิ่ม 
วธีิการมากกวา่หรือนอ้ยกวา่อยู ่1 จากจ านวนท่ีรู้จริง วธีิการรวมหลกัเดียวกนั วิธีการท าตวัตั้งให้เต็ม
สิบ แลว้น าเลขท่ีบวกเพิ่มไปลบในตวับวก 
 ผลการวเิคราะห์วธีิการบวกเลขในใจจะใชเ้ป็นเกณฑใ์นการวเิคราะห์วธีิการบวกเลขในใจ 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ของการวิจยัคร้ังน้ี
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ผลการสังเคราะห์วิธีการหาผลการลบ 

วธีิการหาผลการลบ  

ผลการสังเคราะห์

วธีิการลบ 

กระทรวงศึกษาธิการ  

(2559, น. 14-85) 

Suydam and Reys 

(1972 p. 124-126) 

Trafton 

(1978, p. 196 -213) 

Madell 

 (1985, p. 115) 

Clark  

(2008, p. 45) 

ลบจ านวนสองหลกัดว้ยจ านวนท่ีมี

ค่าใกลเ้คียงจ านวนเตม็ 10, 20, 

30,... 

- - - - วธีิการลบจ านวนสอง

หลกัดว้ยจ านวนท่ีมี

ค่าใกลเ้คียงจ านวน

เตม็ 10, 20, 30,... 

การลบท่ีตวัลบใกลเ้คียงจ านวนเตม็ 

10, 100, 1000, … 

- - - - วธีิการลบท่ีตวัลบ

ใกลเ้คียงจ านวนเตม็ 

10, 100, 1000, … 

- - การท าตวัลบใหเ้ป็น

หลกัสิบ 

- การลดจ านวน

ใหเ้ท่ากบัสิบ 

วธีิการลดจ านวนให้

เท่ากบัสิบ 
      

 

 

 
     

(ต่อ) 

ตารางที ่2.2  

ผลการสังเคราะห์วิธีการหาผลการลบ 
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วธีิการหาผลการลบ  
ผลการสัง เคราะห์วิ ธี  
การลบ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

(2559, น. 14-85) 

Suydam,  and Reys 

(1972 p. 124-126) 

Trafton(1978, p. 196 -

213) 

Madell 

(1985, p. 115) 

Clark  

(2008, p. 45) 

- - การท าตวัลบใหเ้ป็น

หลกัสิบ 

- การลดจ านวนให้

เท่ากบัสิบ 

วธีิการลดจ านวนให้

เท่ากบัสิบ 

- - การท าตวัลบใหเ้ป็นเลข

หลกัสิบ แลว้น าเลขท่ี

บวกเขา้ไปบวกกบัตวั

ตั้ง 

- - วธีิการท าตวัลบใหเ้ป็น

เลขหลกัสิบ แลว้น า

เลขท่ีบวกเขา้ไปบวก

กบัตวัตั้ง 

- - การแยกตวัลบใหเ้ป็น

เลขหลกัสิบและหลกั

หน่วย 

- - วธีิการแยกตวัลบให้

เป็นเลขหลกัสิบและ

หลกัหน่วย 

- - - การลบหน่วย

เดียวกนั 

- วธีิการลบหน่วยเดียวกนั 

- - - - วธีิการนบัลด วธีิการนบัลด 

ตารางที ่2.2 (ต่อ) 

 

24 



25 

 

 
 

   จากตารางท่ี 2.2 พบว่า วิธีการลบเลขในใจท่ีได้จากการสังเคราะห์แนวคิดของนัก
การศึกษา ไดแ้ก่ วธีิการลบจ านวนสองหลกัดว้ยจ านวนท่ีมีค่าใกลเ้คียงจ านวนเต็ม 10, 20, 30,... 
วธีิการลบท่ีตวัลบใกลเ้คียงจ านวนเตม็ 10, 100, 1000, … วิธีการลดจ านวนให้เท่ากบัสิบ วิธีการ
ท าตวัลบใหเ้ป็นเลขหลกัสิบ แลว้น าเลขท่ีบวกเขา้ไปบวกกบัตวัตั้ง วิธีการแยกตวัลบให้เป็นเลข
หลกัสิบและหลกัหน่วย วธีิการลบหน่วยเดียวกนั และวธีิการนบัลด  
   ผลการวเิคราะห์วธีิการลบเลขในใจจะใชเ้ป็นเกณฑ์ในการวิเคราะห์วิธีการบวกเลขใน
ใจ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ของการวจิยัคร้ังน้ี 
   สรุปไดว้า่ วธีิการบวกเลขในใจท่ีไดจ้ากการสังเคราะห์แนวคิดของนกัการศึกษา ไดแ้ก่ 
วิธีการเปล่ียนจ านวนใด จ านวนหน่ึงให้เป็นสิบ วิธีการบวกจ านวนท่ีเรียงล าดบั โดยการใช้
จ  านวนก่ึงกลางมาคูณกบัจ านวนทั้งหมด วิธีการจดักลุ่มจ านวนใดจ านวนหน่ึงให้ครบยี่สิบ 
วธีิการเพิ่มจ านวนท่ีใกลจ้  านวนเตม็ 10, 20, 30,...โดยเพิ่มเขา้และลบออก วิธีการนบัเพิ่ม วิธีการ
มากกวา่หรือน้อยกวา่อยู่ 1 จากจ านวนท่ีรู้จริง วิธีการรวมหลกัเดียวกนั วิธีการท าตวัตั้งให้เต็ม
สิบ แล้วน าเลขท่ีบวกเพิ่มไปลบในตวับวก และวิธีการลบเลขในใจท่ีได้จากการสังเคราะห์
แนวคิดของนกัการศึกษา ไดแ้ก่ วิธีการลบจ านวนสองหลกัดว้ยจ านวนท่ีมีค่าใกลเ้คียงจ านวน
เตม็ 10, 20, 30,... วธีิการลบท่ีตวัลบใกลเ้คียงจ านวนเต็ม 10, 100, 1000, … วิธีการลดจ านวนให้
เท่ากบัสิบ วิธีการท าตวัลบให้เป็นเลขหลกัสิบ แลว้น าเลขท่ีบวกเขา้ไปบวกกบัตวัตั้ง วิธีการ
แยกตวัลบใหเ้ป็นเลขหลกัสิบและหลกัหน่วย วธีิการลบหน่วยเดียวกนั และวธีิการนบัลด  
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  2.2.4 แนวทางในการพฒันาทกัษะการคิดเลขในใจ 
  มีนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงแนวทางในการพฒันาทกัษะการคิดเลขในใจ ดงัน้ี 
   สุนทรี สุกาญจนาศาสตร์ (2534, น. 29) กล่าวถึงแนวทางในการพฒันาทกัษะการคิด
เลขในใจ ตอ้งอาศยัความเขา้ใจในมโนทศัน์หรือหลกัการมากกวา่การจ า และเนน้เร่ืองความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคล ผูเ้รียนควรจะไดเ้รียนตามความสามารถของตน และการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัวยัจะ
ช่วยใหผู้เ้รียนมีความเขา้ใจและพฒันาทกัษะการคิดเลขในใจให้กา้วหนา้และมัน่คง 
    ปานทอง กุลนารถศิริ (2540, น. 11-12) กล่าวถึงแนวทางในการพฒันาทกัษะการคิด
เลขในใจ ว่าครูควรให้นกัเรียนท าแบบฝึกหัดคิดเลขในใจหลงัจากนักเรียนเขา้ใจในหลกัการและ
วธีิการแลว้ การฝึกคิดเลขในใจจะช่วยใหน้กัเรียนมีทกัษะความช านาญในการคิดเลขไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
แม่นย  าและรวดเร็ว นอกจากน้ียงัช่วยลับสมองให้ต่ืนตัวอยู่ตลอดเวลา ในการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ ครูควรหาแบบฝึกหดัมาให้นกัเรียนท าทั้งท่ีเป็นแบบฝึกหดัส าหรับคิดเลขในใจปะปน
อยูด่ว้ยตลอดเวลา และควรฝึกเป็นประจ าทุกวนัอย่างสม ่าเสมอวนัละเล็กน้อยแต่ต่อเน่ือง และควร
ท ากบันกัเรียนทุกระดบัชั้น  
    Reys (1984, pp. 54-57) ไดก้ล่าวถึง แนวทางในการพฒันาทกัษะการคิดเลขในใจ ไว้
วา่ 
     1. เนน้ใหมี้การฝึกทกัษะการคิดเลขในใจ ดว้ยความเขา้ใจในมโนมติหรือหลกัการ
มากกวา่การจ าแต่ขาดความเขา้ใจ 
     2. การเน้นเร่ืองความแตกต่างระหว่างบุคคล ผู ้เรียนควรจะได้เรียนตาม
ความสามารถของตน และการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัวยั 
     3. การฝึกปฏิบติัไปพร้อมกบัส่ือรูปธรรม ส าหรับบทบาทของส่ือรูปธรรมนั้นบางที
อาจตอ้งใช้ส่ือรูปธรรม ตั้งแต่เร่ิมสอนไปจนถึงการฝึกปฏิบติั ซ่ึงจุดประสงค์หลกัของการสอนใน
ขณะน้ีไม่ไดมุ้่งไปวา่เด็กจะหาค าตอบอยา่งไร แต่ตอ้งการพฒันามโนมติของการปฏิบติัพฒันาภาษา
และสัญลกัษณ์ ส่ือรูปธรรมท่ีมีลกัษณะทา้ทายจะมีบทบาทส าคญัในการพฒันามโนมติ  
     4. การใช้เทคนิคการคิดใหม่ๆ เป็นเคร่ืองมือ เทคนิคการคิดเป็นองค์ประกอบท่ี
ส าคญัท่ีจะท าใหเ้ด็กไดร้ะลึกถึงส่ิงท่ีเรียนรู้มาแลว้ และเป็นส่ิงส าคญัท่ีจะท าให้เด็ก ไดร้ะลึกถึงส่ิงท่ี
มีอยูใ่น องคค์วามรู้เดิมของเด็ก 
     5. การฝึกทกัษะการคิดจะช่วยให้เด็กมีความคงทนในการจ า เป็นส่วนประกอบ
ส าคญัของการเรียนการสอน เป็นส่ิงจ าเป็นท่ีจะพฒันาความรู้โดยตรง ช่วยเพิ่มความรวดเร็วและ
ความแน่นอนในการตอบสนองปัญหา การฝึกทกัษะการคิดไม่ใช่การเปล่ียนแนวคิด หรือเทคนิค
การคิดท่ีเด็กใช ้แต่จะช่วยเพิ่มความรวดเร็วในการคิด และถา้หากว่าเด็กไดรั้บการฝึกอยา่งเพียงพอ 
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ผลสุดทา้ยส่ิงนั้นก็จะกลายมาเป็นเทคนิคการคิดของเด็กเองซ่ึงจ าท าให้เด็กฉลาด และมีความสนใจ
คณิตศาสตร์มากข้ึน 
     6. การคิดเลขในใจตอ้งมีความยดืหยุน่ และสามารถปรับใหเ้หมาะสมกบั 
ระบบจ านวน และตวัเลข 
     7. การคิดเลขในใจตอ้งอาศยัความเขา้ใจในกระบวนการท่ีไดค้  านวณ ไม่ใช่เพียงจด
ไดเ้ท่านั้น 

8. บางคร้ังในเทคนิคเหล่าน้ีก็ตอ้งอาศยัการประมาณค่าเพื่อหาค าตอบก่อน 
   Trafton (1997, pp. 97-123) ไดก้ล่าวถึง แนวทางในการพฒันาทกัษะการคิดเลขในใจ ไว้
วา่ 
     1. ครูพึงระลึกวา่ การฝึกคิดเลขในใจ ในปัจจุบนัน้ียงัคงตอ้งใชอ้ยู ่เพื่อให้เด็กและ
ผูใ้หญ่มีพื้นฐานทางคณิตท่ีสมบูรณ์ 

  2. ครูตอ้งตระหนกัวา่จ าเป็นตอ้งสอนเพราะเป็นส่ิงท่ีจ  าเป็นส าหรับนกัเรียนส่วน
ใหญ่ ซ่ึงรูปแบบการสอนน้ีจะช่วยพฒันาทกัษะท่ีจ าเป็นและมัน่คงในวธีิการคิดเลขในใจของเด็ก 

     3. ครูตอ้งพยายามสร้างความคิดพื้นฐานเก่ียวกบัตวัเลข มโนมติของการปฏิบติังาน
และทกัษะการคิดค านวณอยา่งมีความหมาย เทคนิคการคิดเลขในใจ ใชต้วัเลข และใชเ้หตุผลในการ
คิดค านวณการปฏิบติัน้ีจะพฒันาไปไดย้าก ถา้นกัเรียนเคร่ืองคิดเลขซ่ึงท าใหเ้ด็กรู้ความหมายไดน้อ้ย 

  4. เน่ืองจากความยากของคณิตศาสตร์ในการคิดค านวณ ขั้นแรกในการคิดเลขใน
ใจ ครูจะตอ้งใชว้ธีิคิดเพื่อหาค าตอบก่อนซ่ึงก็ไม่ใช่เร่ืองง่ายในการหาค าตอบ 

  5. ครูตอ้งพยายามท าให้เป็นส่วนหน่ึงในกระบวนการสอน เพราะนกัเรียนจะคิด
เลขในใจ ไดอ้ยา่งดีถา้ไดฝึ้กทกัษะการคิดเลขในใจเป็นประจ า 

  6. ครูตอ้งพยายาม น าการคิดเลขในใจมาเก่ียวขอ้งกบัสถานการณ์การน าไปใช ้
     7. ถา้การคิดค านวณโดยปากเปล่านั้นยาก ครูก็ใหน้กัเรียน คิดค านวณ โดยใช ้
กระดาษทดได ้ถา้จ าเป็น 
    สรุปไดว้า่ แนวทางในการพฒันาทกัษะการคิดเลขในใจ ตอ้งอาศยัความเขา้ใจในมโน
ทศัน์หรือหลกัการมากกวา่การจ า ตอ้งพยายามสร้างความคิดพื้นฐานเก่ียวกบัตวัเลข มโนมติของการ
ปฏิบติังานและทกัษะการคิดค านวณอยา่งมีความหมาย เทคนิคการคิดเลขในใจ การใชต้วัเลข และ
ใช้เหตุผลในการคิดค านวณ และครูตอ้งจดัการเรียนการสอนให้เหมาะสมกบัวยัของผูเ้รียนจะช่วย
ให้ผูเ้รียนมีความเขา้ใจและพฒันาทกัษะการคิดเลขในใจมากข้ึน เม่ือนกัเรียนเขา้ใจหลกัการและ
วธีิการแลว้ตอ้งใหน้กัเรียนไดท้ าแบบฝึกหดัการคิดเลขในใจเป็นประจ า    
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2.3  ความจ าขณะท างาน 

  ความจ าขณะท างาน (Working Memory) มีบทบาทท่ีส าคญัต่อสติปัญญาของมนุษย ์และมี

ความส าคญัต่อการจดัเก็บขอ้มูลท่ีจะสัมพนัธ์กบังานดา้นพุทธิปัญญาต่างๆ เช่น การแกปั้ญหา การ

ให้เหตุผล การเข้าใจภาษา การวางแผนและการด าเนินการเก่ียวกับมิติสัมพันธ์และความคิด

สร้างสรรค ์จึงมีนกัการศึกษากล่าวถึงความจ าขณะท างาน ไวด้งัน้ี  

  2.3.1 ความหมายของความจ าขณะท างาน 

  นกัการศึกษาไดใ้หค้วามหมายของความจ าขณะท างาน ไวด้งัน้ี 

  Coyle (2009, p. 4) ไดก้ล่าววา่ ความจ าขณะท างานเป็นความจ าระยะสั้น ท าหนา้ท่ี

ประมวลผลขอ้มูลต่างๆในสมอง ไม่วา่จะเป็นภาพ เสียง กล่ิน หากไม่ถูกใชก้็จะถูกลบทิ้งไป หรือ

หากตอ้งการเก็บไวเ้ป็นความจ าระยะยาวก็จะส่งต่อไปยงัสมองส่วนลึกลงไปคือฮิปโปแคมปัสท่ีท า

หนา้ท่ีเก็บความจ าระยะยาว 

  Baddeley and Hitch (1974, pp. 98-107) ไดก้ล่าววา่ ความจ าขณะท างานเป็นแนวคิดท่ี

ส าคญัส าหรับจิตวิทยาทางการคิดและประสาทวิทยาศาสตร์การรู้คิด ซ่ึงหมายถึง ศูนยก์ลางของ

โครงสร้างและกระบวนการท่ีเป็นอยู่ชัว่คราวท่ีจดัเก็บและจดัการกบัขอ้มูลข่าวสาร เพื่อสนบัสนุน

การคิดของมนุษย ์ความจ าขณะท างานเป็นระบบหน่วยความจ าท่ีมีความจุจ ากดั 

  Thomson-Schill et al. (2002, p. 107) ไดก้ล่าวไวว้า่ ความจ าขณะท างาน เป็นการเก็บ

ขอ้มูลชัว่คราวและเป็นการจดัการกบัขอ้มูล ซ่ึงแนวคิดน้ีประกอบดว้ยการด าเนินการท่ีส าคญัภายใต้

ขอบเขตการควบคุมการใส่ใจ 

  Cowan (2010, p. 67) ไดก้ล่าวไวว้า่ ความจ าขณะท างาน เป็นความสามารถในการ

จดัเก็บขอ้มูลไวใ้นใจเป็นระยะสั้ นๆ มุ่งเน้นท่ีการท าภาระงาน และจดจ าในใจว่าจะตอ้งท าอะไร

ต่อไป  

  Sweatt (2010, pp. 95-101) ไดก้ล่าววา่ ความจ าขณะท างาน เป็นความจ าซ่ึงใชใ้นการ

ดึงขอ้มูลมาใชใ้นช่วงเวลาสั้นๆ ในขณะท่ีก าลงัท างานโดยเป็นระบบการจดัเก็บขอ้มูลชัว่ขณะ การ

จดัการกบัขอ้มูลและน าขอ้มูลเหล่านั้นไปใช้ในกระบวนการทางปัญญา (Cognitive process) ท่ีมี

ความซบัซอ้นเพื่อสร้างความเขา้ใจและให้เหตุผลในการเรียนรู้ ซ่ึงประกอบดว้ย การเลือกรับขอ้มูล 

การน าขอ้มูลเขา้ การเขา้รหสัขอ้มูล การจดัเก็บขอ้มูลและการดึงขอ้มูลออกมาใช ้

  สรุปไดว้า่ ความจ าขณะท างาน หมายถึง ความจ าระยะสั้นท่ีมีความจุจ ากดั ท าหนา้ท่ี

ประมวลผลขอ้มูลท่ีเราใส่ใจภายในสมอง ไม่วา่จะเป็นภาพ เสียง กล่ิน ไปใชใ้นกระบวนการทาง
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ปัญญา หากไม่ถูกใชก้็จะถูกลบทิ้งไป หรือหากตอ้งการเก็บไวเ้ป็นความจ าระยะยาวก็จะส่งต่อไปยงั

สมองส่วนลึกลงไป 

  2.3.2  องค์ประกอบของความจ าขณะท างาน 

  นกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของความจ าขณะท างานไวด้งัน้ี 

  Towse and Hitch (1998, p. 94) องคป์ระกอบความของจ าขณะท างานของ Baddeley 

มีรายละเอียดดงัน้ี 

  ความจ าขณะท างานไม่ใช่ระบบเด่ียว (Single System) ท่ีท  าหนา้ท่ีเพียงเก็บขอ้มูลใน

ระยะเวลาสั้นๆ เท่านั้น หากแต่เป็นระบบท่ีท าหนา้ท่ีหลากหลาย (Multiple Functions) รวมทั้งเป็น

แหล่งปฏิบติัการในการประมวลขอ้มูล ข่าวสาร ควบคุมการด าเนินการ และท าการตดัสินใจดว้ย 

ตามรูปแบบน้ีในความจ าขณะท างานจะประกอบดว้ยองคป์ระกอบส าคญั 3 ส่วน คือ 

     1. ส่วนหน่วยภาพ (Visuo-Spatial Sketchpad) เป็นระบบท่ีเช่ือวา่จะมีหนา้ท่ีในการ

สร้างภาพจากการมองเห็นหรือสร้างจินตนาการ (Visual Image) จากส่ิงท่ีไดย้ิน ขอ้มูลท่ีเขา้มาใน

ระบบหน่วยภาพน้ีมีทั้งการเขา้มาโดยตรง (Directly) เช่น การมองเห็นสุนขั และมีทั้งเขา้มาโดยออ้ม 

(Indirectly) เช่น เม่ือสร้างจินตภาพจากความจ าท่ีเก่ียวกบัสุนขั 

     2. ส่วนการออกเสียงหรือหน่วยเสียง (Alticulatory or Phonological Loop) เป็น

ระบบท่ีเช่ือวา่จะมีหนา้ท่ีในการรับและจ าขอ้มูลทางดา้นภาษา เช่น หน่วยเสียง หน่วยค า ประโยค 

จึงเรียกวา่เป็นความจ าทางดา้นภาษา (Verbal Working Memory) ขอ้มูลเหล่าน้ีจะเขา้มาทางการได้

ยนิ ในระบบหน่วยเสียงน้ีประกอบดว้ยองคป์ระกอบยอ่ยอีก 2 องคป์ระกอบ คือ 

      2.1 หน่วยเก็บเสียง (Phonological Store) เป็นแหล่งเก็บความจ าในส่ิงท่ีไดย้ิน

โดยใชเ้วลาในขั้นตอนน้ีประมาณ 15 – 30 วนิาที ก่อนเลือนหายไป 

      2.2 กระบวนการควบคุมการออกเสียง (Articulatory Control Process) เป็น

กระบวนการท่ีจะฟ้ืน (Refresh) ความจ าในส่ิงท่ีไดย้ินจากรอยความจ า (Memory Trace) ถา้มีการ

ทบทวน (Rehearsal) เสียงนั้นซ้าๆ นอกจากน้ีกระบวนการน้ียงัสามารถแปลง (Transform) ภาษา

เขียน (Written Language) เป็นรหสัเสียง (Phonological Code) เพื่อเก็บในหน่วยเก็บเสียงไดด้ว้ย 

Baddeleyไดส้รุปเพิ่มเติมวา่ มีหลกัฐานท่ีแสดงให้เห็นวา่ ระบบหน่วยเสียง (Phonological Store) มี

บทบาทในเร่ืองความเขา้ใจภาษา การเรียนรู้ค าศพัทแ์ละการเรียนรู้วธีิการอ่าน 

     3. ส่วนควบคุมกลาง (Central Executive) เป็นตวัควบคุมความสนใจ (Attentional 

Controller) ท าหนา้ท่ีเป็นศูนยก์ลางด าเนินการจดัการเก่ียวกบัการท างานของความจ าขณะท างาน
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ประกอบไปดว้ยระบบยอ่ย (Slave System) อีก 2 ระบบ คือ ระบบหน่วยเสียง และระบบหน่วยภาพ 

รูปแบบความจ าขณะท างานของ Baddeley  

    สรุปได้ว่า องค์ประกอบของความจ าขณะท างานท่ีส าคญัประกอบด้วย 3 ส่วน คือ 

ส่วนหน่วยภาพท่ีมีหน้าท่ีในการสร้างภาพจากการมองเห็นหรือสร้างจินตภาพ ส่วนการออกเสียง

หรือระบบเสียงมีหน้าท่ีในการรับและจ าขอ้มูลทางดา้นภาษา และส่วนควบคุมกลางมีหน้าท่ีเป็น

ศูนยก์ลางด าเนินการจดัการเก่ียวกบัการท างานของหน่วยการออกเสียงและส่วนหน่วยภาพ  

  2.3.3 เคร่ืองมือวดัความจ าขณะท างาน 
 เคร่ืองมือวดัความจ าขณะท างานมีหลายลกัษณะ เช่น แบบทดสอบ แบบตรวจสอบรายการ 
ไดมี้นกัวชิาการกล่าวถึงเคร่ืองมือท่ีใชว้ดัความจ าขณะท างานไว ้ดงัน้ี 
   Wechler (1991, p.106) ไดส้ร้างเคร่ืองมือวดัความจ าขณะท างาน คือ Digit Span 
Backward Test (DBT) ซ่ึงมีวิธีการด าเนินการคือให้ผูว้ิจยัอ่านตวัเลขดงัๆ ให้เด็กฟังดว้ยอตัรา 1 
ตวัเลขต่อวินาที เด็กตอ้งจดบนัทึกแบบกลบัล าดบัจากท่ีไดย้ิน ระดบัแรกเร่ิมตน้จากการลอง 2 คร้ัง 
ตวัเลข 2 ตวั เช่น 2-9 และ 4-6 เด็กตอ้งจดลงกรดาษค าตอบวา่ 9-2 และ 6-4 จ านวนตวัเลขจะยาวข้ึน
เร่ือยๆ หากวา่ท าได ้1 ขอ้จะได ้1 คะแนน แต่ละระดบัมีคะแนนเตม็ 2 คะแนน ถา้ท าไม่ไดจ้ะไดศู้นย์
คะแนน 

  Dehn (2008, pp. 163-172) สรุปว่า เคร่ืองมือวดัพุทธิปัญญาท่ีเป็นแบบทดสอบ

มาตรฐานบางเคร่ืองมือ มีแบบทดสอบท่ีวดั ความจ าขณะท างานดว้ย เช่น 

   1. เคร่ืองชั่งอจัฉริยะ Stanford-Binet-Fifth Edition (SB5) ตีพิมพเ์ม่ือปี 2003 

ส าหรับคนอายุ 2 ปี ถึง 85 ปี และมากกวา่ มีแบบทดสอบวดัองคป์ระกอบของความจ าดา้นความจ า

ขณะท างาน โดยแบบทดสอบท่ีเก่ียวขอ้งมี 4 ฉบบั ไดแ้ก่ การตอบสนองล่าชา้ (Visuospatial STM); 

Block span (Visuospatial WM);หน่วยความจ าส าหรับประโยค (Verbal WM); และค าสุดทา้ย 

(Executive WM) 

   2. ความสามารถในการวดัความแตกต่าง – ฉบบัท่ีสอง (DAS-II) ตีพิมพเ์ม่ือปี 

2006 ส าหรับเด็กอายุ 2 ปี 6 เดือน ถึง 17 ปี 11 เดือน มีแบบทดสอบวดัองค์ประกอบของความจ า

ด้านความจ าขณะท างาน โดยแบบทดสอบท่ีเก่ียวข้องมี 7 ฉบับได้แก่ จ  าตัวเลขไปข้างหน้า 

(Phonological STM); จ าตวัเลขยอ้นหลงั (Executive WM); การเรียกคืนค าสั่งซ้ือตามล าดบั 

(Executive WM); ระลึกถึงการออกแบบ (Visuospatial STM); การรับรู้รูปภาพ (Visuospatial 

STM); การเรียกคืนวตัถุทนัที (Learning); และ การตั้งช่ืออยา่งรวดเร็ว (Long-Term Retrieval) 
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   3. เคร่ืองมือวดัแบบแบตเตอร่ีส าหรับเด็กของคาฟแมน ตีพิมพเ์ม่ือปี 2004 ส าหรับ

เด็กอายุ 3 ปี ถึง 18 ปี 11 เดือน มีแบบทดสอบวดัองค์ประกอบของความจ าด้านการประมวลผล

ตามล าดบั/ หน่วยความจ าระยะสั้นและ ความสามารถในการเรียนรู้/ การสืบคน้ระยะยาวโดย

แบบทดสอบท่ีเก่ียวขอ้งมี 6 ฉบบัได้แก่ จ  านวนการเรียกคืน (Phonological STM); ค าสั่งซ้ือ 

(Executive WM); การเคล่ือนยา้ยมือ (Visuospatial STM); การจดจ าใบหนา้ (Visuospatial STM); 

แอตแลนติ (Learning); และ ธุรกิจ (Learning) 

   4. ระบบประเมินความรู้ความเขา้ใจ (CAS) ตีพิมพเ์ม่ือปี 1997 ส าหรับเด็กอายุ 5 ปี 

ถึง 17 ปี 11 เดือน มีแบบทดสอบวดัองคป์ระกอบของความจ าดา้น การประมวลผลต่อเน่ือง และ 

การประมวลผลแบบพร้อมกันโดยแบบทดสอบท่ีเก่ียวข้องมี 4 ฉบับได้แก่ Word Series 

(Phonological STM); การท าซ ้ าประโยค (Verbal WM); ค าถามประโยค (Executive WM, Verbal 

WM); และ หน่วยความจ ารูป (Visuospatial STM) 

   5. การทดสอบความสามารถในการคิด Woodcock Johnson III (WJ III COG) ) 

ตีพิมพเ์ม่ือปี 2001 ส าหรับคนอาย ุ2 ปี ถึง มากกวา่ 90 ปี มีแบบทดสอบวดัองคป์ระกอบของความจ า

ดา้น หน่วยความจ าในการท างานหน่วยความจ าระยะสั้นและ การสืบคน้ระยะยาวโดยแบบทดสอบ

ท่ีเก่ียวขอ้งมี 7 ฉบบัไดแ้ก่ ชุดจ านวนท่ีกลบัรายการ (Executive WM); หน่วยความจ าการไดย้ิน

(Verbal WM, Executive WM); หน่วยความจ าส าหรับค า (Phonological STM); การจ าแนกภาพ

(Visuospatial STM); การเรียนรู้เก่ียวกบัภาพและเสียง (Learning); การสืบคน้อย่างคล่องแคล่ว

(Long-Term Retrieval); และ การตั้งช่ือภาพอยา่งรวดเร็ว (Long-Term Retrieval) 

   6. แบบทดสอบความฉลาดดา้นอวจันภาษาสากล ตีพิมพเ์ม่ือปี 1998 ส าหรับเด็ก

อายุ 5 ปี ถึง 17 ปี มีแบบทดสอบวดัองค์ประกอบของความจ าดา้น ความฉลาดของหน่วยความจ า

โดยแบบทดสอบท่ีเก่ียวข้องมี 3 ฉบบัได้แก่ หน่วยความจ าสัญลักษณ์ (Visuospatial STM); 

หน่วยความจ าเชิงพื้นท่ี (Visuospatial STM); และหน่วยความจ าวตัถุ (Visuospatial STM) 

   7. แบบวดัระดบัสติปัญญาผูใ้หญ่ของเวชเลอร์ ตีพิมพเ์ม่ือปี 1997 ส าหรับคนอาย ุ

16 ปี ถึง 89 ปี 11 เดือน มีแบบทดสอบวดัองคป์ระกอบของความจ าขณะท างานโดยแบบทดสอบท่ี

เก่ียวขอ้งมี 4 ฉบบัไดแ้ก่ การจ าตวัเลขแบบไปขา้งหน้า(Digit Span Forward) วดัส่วนหน่วยเสียง

ของความจ าระยะสั้นการจ าตวัเลขแบบยอ้นกลบั (Digit Span Backward) วดัส่วนหน่วยควบคุมของ

ความจ าขณะท างานล าดบัตวัเลขและพยญันะ (Letter-Number Sequencing) วดัส่วนหน่วยภาษาของ
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ความจ าขณะท างานและส่วนหน่วยควบคุมและการค านวณ (Arithmetic) วดัส่วนหน่วยควบคุมของ

ความจ าขณะท างาน 

    8. ดบับิวไอเอสซี-ไอวี อินทิเกรท (WISC-IV Integrated) ตีพิมพเ์ม่ือปี 2004 
ส าหรับเด็กอายุ 6 ปี ถึง 16 ปี 11 เดือน มีแบบทดสอบวดัองค์ประกอบของความจ าท่ีเก่ียวขอ้ง 8 
ฉบบัไดแ้ก่ การมองตวัเลข (Visual Digit Span) วดัส่วนหน่วยภาพของความจ าระยะสั้น การวดั
ระยะไปขา้งหนา้ (Spatial Span Forward) วดัส่วนหน่วยภาพของความจ าระยะสั้น การวดัระยะแบบ
ยอ้นกลบั (Spatial Span Backward) วดัส่วนหน่วยภาพของความจ าระยะสั้น เลทเทอร์แสปนนอน
ริมม่ิง (Letter Span Nonrhyming) วดัส่วนหน่วยเสียงของความจ าระยะสั้น  เลทเทอร์สแปนริมม่ิง
(Letter Span Rhyming) วดัส่วนหน่วยเสียงของความจ าระยะสั้นการเขา้ถึงล าดบัพยญัชนะและ
ตวัเลข (Letter-Number Sequencing Processing Approach) วดัส่วนหน่วยภาษาของความจ าขณะ
ท างานและส่วนหน่วยการเขา้ถึงกระบวนการค านวณ A (Arithmetic Processing Approach Part A) 
วดัส่วนหน่วยควบคุมของความจ าขณะท างาน  และการเขา้ถึงกระบวนการค านวณ B (Arithmetic 
Processing Approach Part B) วดัส่วนหน่วยควบคุมของความจ าขณะ 
    9. เดอะเนพซ่ี 2 : แบบประเมินประสาทวทิยา  ตีพิมพเ์ม่ือปี 2004 ส าหรับเด็กอายุ 6 
ปี ถึง 16 ปี 11 เดือน มีแบบทดสอบวดัองคป์ระกอบของความจ าท่ีเก่ียวขอ้ง 10 ฉบบัไดแ้ก่ การจดจ า
ใบหนา้ (Memory for Faces) วดัส่วนหน่วยภาพของความจ าระยะสั้น  การจดจ าช่ือ (Memory for 
Names) วดัการเรียนรู้การจ าเร่ืองเล่า (Narrative Memory) วดัส่วนหน่วยภาษาของความจ าขณะ
ท างานการซ ้ าของประโยค (Sentence Repetition) วดัส่วนหน่วยภาษาของความจ าขณะท างานการ
เรียนรู้รายการ (List Learning) วดัการเรียนรู้การแทรกแซงรายการค า (Word List Interference 
Approach) วดั หน่วยภาษาและส่วนหน่วยควบคุมของความจ าขณะท างานการจ าส าหรับการ
ออกแบบ (Memory for Designs) วดัส่วนหน่วยภาพของความจ าระยะสั้น  การเรียกช่ืออย่างเร็ว 
(Speeding Naming) การเรียกคืนของความจ าระยะยาว  การซ ้ าของค า (Repetition of Nonsense 
Words)วดัส่วนหน่วยเสียงของความจ าระยะสั้นและการจ าค าอย่างคล่องแคล่ว (Verbal Fluency)   
วดัการเรียกคืนของความจ าระยะยาว   
    10. การประเมินระบบการรับรู้ดา้นระบบประสาทของแคพแลนเบเครส (Kaplan 
Baycrest Neurocognitive Assessment) ตีพิมพ์เม่ือปี 2000 ส าหรับคนอายุ 20 ปี ถึง 89 ปี มี
แบบทดสอบวดัองค์ประกอบของความจ าด้านการเรียกคืนความจ าทนัที (Immediate Memory 
Recall) การรับรู้ความจ าอยา่งชา้ (Delayed Memory Recognition)  และการเรียกคืนความจ าอยา่งชา้
(Delayed Memory Recall) มีแบบทดสอบท่ีเก่ียวขอ้ง 4 ฉบบัไดแ้ก่รายการค า (Word List 1)(Recall) 
รูปภาพท่ีซบัซอ้น (Complex Figure 1) (Recall) การซ ้ า (Repetition) และตวัเลข (Numbers) 
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    11. แบบวดัระดับประสิทธิภาพสากลของไลเตอร์  (Leiter International 
Performance Scale – Revise) ตีพิมพ์เม่ือปี 1999 ส าหรับเด็กอายุ 2 ปี ถึง 20 ปี 11 เดือน มี
แบบทดสอบวดัองค์ประกอบของความจ าดา้นความสนใจและความจ า(Attention and Memory)  
ภาพของความจ า(Memory Screen) ความจ าแบบเช่ือมโยง(Associative Memory) ช่วงของความจ า 
(Memory Span) กระบวนการจ า(Memory Process) และความจ าด้านการรับรู้(Recognition 
Memory) มีแบบทดสอบย่อยในส่วนของ Working Memory 5 ฉบบัไดแ้ก่ การจบัคู่(Associated 
Pairs) การรับรู้ทนัที(Immediate Recognition) ความจ าแบบไปขา้งหนา้(Forward Memory) ความจ า
แบบยอ้นกลบั(Reverse Memory) และการจ าแบบเป็นช่วง(Spatial Memory) 

   12. การประเมินระดบัสติปัญญาของเรยโ์นลด์ ตีพิมพเ์ม่ือปี 2003 ส าหรับคนอายุ 3 

ปี ถึง 94 ปี มีแบบทดสอบวดัองค์ประกอบของความจ าท่ีเรียกว่า Composite Memory Index มี

แบบทดสอบยอ่ยในส่วนของ Working Memory 2 ฉบบัไดแ้ก่ Verbal Memory และ Nonverbal 

Memory 

    13. เคร่ืองมือวดัแบบแบตเตอร่ีส าหรับประเมินประสาทวิทยา  ตีพิมพเ์ม่ือปี 1998 
ส าหรับคนอายุ 20 ปี ถึง 89 ปี มีแบบทดสอบวดัองค์ประกอบของความจ าท่ีเรียกว่า Immediate 
Memory และ Delayed Memory มีแบบทดสอบยอ่ยในส่วนของความจ าขณะท างาน 2 ฉบบัไดแ้ก่ 
การเรียนรู้แบบรายการ(List Learning) และการจ าตวัเลข(Digit Span) 
    14. แบบประเมินการประมวลผลขอ้มูลของรอส ตีพิมพค์ร้ังท่ี 2 (Ross Information 
Processing Assessment – Second Edition) ตีพิมพเ์ม่ือปี 1996 ส าหรับคนอายุ 15 ปี ถึง 90 ปี มี
แบบทดสอบยอ่ยในส่วนของ Working Memory 2 ฉบบัไดแ้ก่ การจ าทนัที(Immediate Memory) 
และความจ าใหม่ (Recent Memory) 
 
 

ตารางที ่2.3  

ตัวอย่างแบบทดสอบความจ าขณะท างาน 

แบบทดสอบ ส่ิงท่ีวดั กิจกรรมการวดั 

การจ าตวัเลข (Digit 

Recall) 

ส่วนหน่วยเสียง

(Phonological loop) 

ฟังรายการตวัเลข จ าตวัเลขตามล าดบั          

ตอบทนัที 

การจบัคู่ค  า (Word List 

Matching) 

ส่วนหน่วยเสียง

(Phonological loop) 

ฟังรายการค าท่ีคู่กนัเม่ือฟังค าแรกซ ้ า
ใหต้อบค าท่ีเป็นคู่ 

(ต่อ) 
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ตารางที ่2.3 (ต่อ) 

แบบทดสอบ ส่ิงท่ีวดั กิจกรรมการวดั 

แมททริกซ์ ไดนามิค

(Matrices Dynamic) 

ส่วนหน่วยภาพ

(Visuospatial Sketchpad) 

ส่ีเหล่ียมด าในตารางถูกน าเสนอเป็น
รูปแบบตามล าดบัให้ตอบล าดบัของ
การน าเสนอ 

แมซสแตติค(Mazes Static) ส่วนหน่วยภาพ

(Visuospatial Sketchpad) 

น าเสนอเส้นทางสองมิติในลกัษณะท่ี
คดเค้ียวโดยการวาดเส้นใหน้กัเรียน
ลากเส้น 

แมซ ไดนามิค (Mazes 
Dynamic) 

ส่วนหน่วยภาพ
(Visuospatial Sketchpad) 

เส้นทางสองมิติท่ีคดเค้ียวถูกลากโยง
โดยผูว้ดัให้ผูต้อบเขียนเส้น 

การฟังประโยค (Listening 
Recall) 

ส่วนควบคุมกลาง 
(Central executive) 

ใหฟั้งประโยคตอบวา่ถูกหรือผดิแลว้
ตามดว้ยการใหพู้ดค าสุดทา้ยของแต่
ละประโยคท่ีไดย้นิ 

การนบัจุด (Counting 
Recall) 

ส่วนควบคุมกลาง 

(Central executive)  

น าเสนอจุดใน Card ใหน้บัจุดใน Card 
และบอกผลรวมของจุด 

การจบัคู่ค  า (โดยค า

เหล่านั้นไม่มีความหมาย)

(Nonword List Matching) 

ส่วนหน่วยเสียง

(Phonological loop) 

ฟังรายการค า(ท่ีไม่มีความหมาย)ท่ีคู่
กนัเม่ือฟังค าแรกซ ้ าใหต้อบค าท่ีเป็น
คู่ 

การจ าค า (Word List 

Recall) 

ส่วนหน่วยเสียง

(Phonological loop) 

ฟังรายการค าจ าล าดบัของค าท่ีไดย้นิ
และตอบใหม้ากท่ีสุด 

การจ าค า (โดยค าเหล่านั้น

ไม่มีความหมาย)  

ส่วนหน่วยเสียง

(Phonological loop) 

ฟังรายการค าท่ีไม่มีความหมายจ า
ล าดบัของค าท่ีไดย้นิและตอบให้
มากท่ีสุด 

แมททริกซ์สแตติค

(Matrices Static) 

ส่วนหน่วยภาพ

(Visuospatial Sketchpad) 

น าเสนอตารางส่ีเหล่ียมท่ีประกอบดว้ย
ส่ีเหล่ียมด าและขาวใหต้อบต าแหน่ง
ของส่ีเหล่ียมด า 
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   จากตารางท่ี 1 พบว่าแบบทดสอบท่ีใช้วดัส่วนหน่วยเสียงของความจ าขณะท างาน

ได้แก่ การจ าตวัเลข การจ าค า การจบัคู่ค  า แบบทดสอบท่ีใช้วดัส่วนหน่วยภาพของความจ าขณะ

ท างาน ไดแ้ก่ แมททริกซ์สแตติคแมททริกซ์ ไดนามิคแมซสแตติค แบบทดสอบท่ีใชว้ดัส่วนควบคุม

กลางของความจ าขณะท างานไดแ้ก่ การฟังประโยคการนบัจุดการจ าตวัเลขแบบกลบั 

   สรุปได้ว่า ในการวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดใ้ช้แบบทดสอบ Digit Span backward Test 
(DBT) ในการวดัความจ าขณะท างานโดยให้ผูเ้ขา้รับการทดสอบเขียนตวัเลขท่ีไดย้ินจากผูว้ิจยัแบบ
ยอ้นกลบัลงกระดาษค าตอบ ซ่ึงผูท่ี้มีความจ าขณะท างานสูงจะสามารถจดจ าและเขียนตวัเลขท่ีไดย้ิน
แบบยอ้นกลบัไดม้ากกวา่ผูท่ี้มีความจ าขณะท างานต ่า 
 2.3.4 การวดัและประเมินความจ าขณะท างาน 
 แบบทดสอบ Digit Span Backward Test (DBT) มีวิธีการด าเนินการ คือ ให้ผูว้ิจยัอ่านชุด
ตวัเลขให้ผูรั้บการทดสอบฟังดว้ยอตัรา 1 ตวัเลขต่อวินาที แลว้ให้จดจ าชุดตวัเลข และเขียนชุด
ตวัเลขยอ้นกลบัลงกระดาษ เช่นตวัเลขชุดท่ี 1 คือ 2-8 และตวัเลขชุดท่ี 2 คือ 3-6 ผูรั้บการทดสอบ
จะต้องเขียนลงกระดาษ คือ 8-2 และ 6-3 จ านวนตวัเลขจะยาวข้ึนเร่ือยๆ ซ่ึงผูว้ิจยัได้พฒันา
แบบทดสอบของ Wechler โดยมีตวัเลขอยู ่8 ขอ้ขอ้ละ 2 ชุดตวัเลขเร่ิมจากตวัเลข 2 ตวั ไปจนถึง 8 
ตวัหากวา่ท าได ้1 ชุดตวัเลขจะได ้1 คะแนน แต่ละขอ้มีคะแนนเต็ม 2 คะแนน ถา้ท าไม่ไดจ้ะไดศู้นย์
คะแนน 
 

ตัวอย่างแบบทดสอบ DBT 
 

 
 
  เกณฑก์ารใหค้ะแนนของแบบทดสอบ DBT 
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  ชุดตวัเลขจะมีทั้งหมด 6 ระดบั แต่ละระดบัจะมีตวัเลข 2 ชุด ชุดละ 1 คะแนน คะแนนเต็ม
แต่ละระดบัอยูท่ี่ 2 คะแนน เร่ิมจากตวัเลขจ านวน 2 ตวัไป ถึง 7 ตวั 
  Hassan Alamolhodaei (2009, p. 49) ไดก้  าหนดเกณฑ ์โดยคะแนนของผูท้ดสอบแต่ละคน
ท่ีท าไดจ้ะถูกน ามาหาค่าเฉล่ีย ผูท่ี้ไดค้ะแนนสูงกว่าค่าเฉล่ียจะถูกจดัให้อยู่ในกลุ่มคนท่ีมีความจ า
ขณะท างานสูง (High WMC) และผูท่ี้ไดค้ะแนนต ่ากวา่ค่าเฉล่ียจะถูกจดัให้อยูใ่นกลุ่มคนท่ีมีความจ า
ขณะท างานต ่า (Low WMC) 
 

2.4  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในงานวจิัย 

  2.4.1 แบบทดสอบ 
  แบบทดสอบ (Test) เป็นเคร่ืองมือชนิดหน่ึงท่ีใช้ส าหรับวดัความรู้ทางด้านพุทธพิสัย             
ของนักเรียน ว่านักเรียนได้ความรู้อะไรบ้างจากการเรียนรู้ของตนเอง ซ่ึงแบบทดสอบจะแบ่ง
ออกเป็น 2 ชนิด คือ แบบทดสอบท่ีครูสร้างข้ึน และแบบทดสอบมาตรฐาน โดยแบบทดสอบท่ีดีนั้น 
จะตอ้งผา่นการวเิคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ ประสิทธิภาพ ความยาก อ านาจจ าแนก ฯลฯ ซ่ึงงานวิจยั
น้ีไดก้ล่าวถึงแบบทดสอบ ในหวัขอ้ท่ีส าคญั ดงัน้ี 
   ความหมายของแบบทดสอบ 
   แบบทดสอบเป็นเคร่ืองมือวดัผลทางคณิตศาสตร์ท่ีส าคญั จึงมีนกัการศึกษาหลายท่านได้
ใหค้วามหมายของแบบทดสอบ ดงัน้ี 
      บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธ์ิ (2542, น. 72) ไดใ้ห้ความหมายของแบบทดสอบวา่ 
แบบทดสอบเป็นวิธีการเชิงระบบท่ีใชใ้นการเปรียบเทียบพฤติกรรมของบุคคลตั้งแต่สองคนข้ึนไป 
ณ เวลาหน่ึง หรือของบุคคลคนเดียวหรือหลายคนในเวลาต่างกนั 

    ไพศาล วรค า (2554, น. 233) ได้ให้ความหมายของแบบทดสอบว่า 
แบบทดสอบหมายถึง ชุดของขอ้ค าถามท่ีใช้วดัค่าตวัแปรใดตวัแปรหน่ึง โดยมีค าตอบท่ีถูกตอ้ง
แน่นอน และมีกฎเกณฑใ์นการตรวจใหค้ะแนนอยา่งสมเหตุสมผลและแน่นอน 
      สมนึก ภัททิยธณี (2551, น. 2) ได้ให้ความหมายของแบบทดสอบว่า 
แบบทดสอบเป็น เคร่ืองมือวดัพฤติกรรมดา้นพุทธพิสัย และมีบทบาทส าคญัมากเพราะเป็นเคร่ืองมือ
ท่ีมีลกัษณะดีหลายประการ แต่ควรใชค้วบคู่ไปกบัเคร่ืองมือชนิดอ่ืนๆ อยา่งหลากหลาย 
      อรนุช ศรีสะอาด (2551, น. 49) ได้ให้ความหมายของแบบทดสอบว่า 
แบบทดสอบหมายถึง ชุดของค าถาม หรือชุดงานใดๆ ท่ีสร้างข้ึนเพื่อน าไปเร้าหรือชกัน าให้บุคคล
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แสดงพฤติกรรมตอบสนองออกมา และการตอบอาจอยูใ่นรูปของการเขียนตอบ การพูด การปฏิบติั
ท่ีสามารถสังเกตได ้วดัใหเ้ป็นปริมาณได ้

    Brown (1998, p. 90) ไดใ้ห้ความหมายของแบบทดสอบวา่ แบบทดสอบเป็น
วิธีการเชิงระบบท่ีใช้ส าหรับวดัตวัอย่างพฤติกรรม ตามความหมายแบบทดสอบจะมีลักษณะท่ี
ส าคญั 3 ประการ 
       1. แบบทดสอบเป็นวธีิการเชิงระบบ หมายความวา่ แบบทดสอบนั้นจะตอ้ง
มีกฎเกณฑท่ี์แน่นอนเก่ียวกบัโครงสร้างการบริหารจดัการและใหค้ะแนน 
       2. แบบทดสอบเป็นการวดัพฤติกรรม ซ่ึงจะวดัเฉพาะพฤติกรรมท่ีวดัได ้
โดยผูต้อบสนองตอบต่อขอ้ค าถามท่ีก าหนดให ้มิใชก้ารวดัโดยตรง 
       3. แบบทดสอบเป็นเพียงส่วนหน่ึงของพฤติกรรมท่ีตอ้งการวดัทั้งหมดตาม
ความเป็นจริง ไม่มีแบบทดสอบชุดใดท่ีจะมีขอ้ค าถามท่ีวดัพฤติกรรมท่ีตอ้งการไดท้ั้งหมด ฉะนั้น
จะตอ้งตกลงว่า ขอ้ค าถามในแบบทดสอบเป็นตวัแทนของขอ้ค าถามทั้งหมดท่ีใช้วดัพฤติกรรมนั้น 
และถา้ผูต้อบขอ้ค าถามใดค าถามหน่ึงถูก จะตอ้งใหค้ะแนนเท่ากนั 
      สรุปได้ว่า แบบทดสอบหมายถึง เป็นชุดของขอ้ค าถามท่ีสร้างข้ึน เพื่อใช้วดั
ความรู้  สติปัญญา ความถนัด และบุคลิกภาพของบุคคล หรือเป็นวิธีการเชิงระบบท่ีใช้ในการ
เปรียบเทียบพฤติกรรมของบุคคลตั้งแต่สองคนข้ึนไป ณ เวลาหน่ึง มิใช้การวดัโดยตรง จะตอ้งมี
กฎเกณฑ์ท่ีแน่นอนเก่ียวกบัโครงสร้างการบริหารจดัการและตรวจให้คะแนนอย่างสมเหตุสมผล
และแน่นอน 
  2.4.2 ประเภทของแบบทดสอบ 
  การแบ่งประเภทของแบบทดสอบ สามารถแบ่งไดห้ลายรูปแบบ ข้ึนอยูก่บักฎเกณฑ์ท่ีใชใ้น
การแบ่ง จึงมีนกัการศึกษาหลายท่านไดก้ล่าวถึงประเภทของแบบทดสอบ ดงัน้ี 
    อรนุช ศรีสะอาด (มหาวิทยาลยัมหาสารคาม.2551, น. 41-51) ไดแ้บ่งประเภทของ
แบบทดสอบหลายลกัษณะ ดงัน้ี 
     1. แบ่งตามสมรรถภาพท่ีจะวดั นิยมแบ่งกนัมาก ซ่ึงแบ่งได ้3 ประเภท คือ 
       1.1 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ หมายถึง แบบทดสอบท่ีวดัสมรรถภาพทาง
สมองดา้นต่างๆ ท่ีผูเ้รียนไดรั้บการเรียนรู้มาแลว้มีอยูเ่ท่าใด แบบทดสอบประเภทน้ีแบ่งออกเป็น 2 
ชนิด คือ 
         1.1.1 แบบทดสอบท่ีครูสร้างข้ึนเอง หมายถึง แบบทดสอบท่ีมุ่ง
ผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียนเฉพาะกลุ่มท่ีครูสอน เป็นแบบทดสอบท่ีใช้กนัทัว่ ๆ ไป ในโรงเรียนและ
สถาบนัการศึกษา 
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         1.1.2 แบบทดสอบมาตรฐาน หมายถึง แบบทดสอบท่ีมุ่งวดัผล
สัมฤทธ์ิของผูเ้รียนทัว่ ๆ ไป แบบทดสอบประเภทน้ี จะตอ้งผา่นการวิเคราะห์แลว้วา่มีคุณภาพดี มี
มาตรฐาน คือ มีมาตรฐานในการด าเนินการสอบ และมาตรฐานในการแปลความหมายคะแนน 
       1.2 แบบทดสอบวดัความถนดั หมายถึง แบบทดสอบท่ีมุ่งวดัสมรรถภาพ
สมองของผูเ้รียน ว่าจะสามารถเรียนไปได้ไกลหรือประสบความส าเร็จเพียงใด เพื่อใช้ในการ
พยากรณ์หรือท านายอนาคตของผูเ้รียน โดยอาศยัขอ้เท็จจริงในปัจจุบนัเป็นรากฐาน แบบวดัความ
ถนดัแบ่งไดเ้ป็น 2 ชนิด คือ 
         1.2.1 แบบทดสอบวดัความถนดัทางการเรียน หมายถึง แบบทดสอบ
ท่ีมุ่งวดัความถนดัทางดา้นวชิาการต่าง ๆ เช่น ดา้นภาษา ดา้นคณิตศาสตร์ เป็นตน้ 
         1.2.2 แบบทดสอบวดัความถนดัเฉพาะอยา่ง หมายถึง แบบทดสอบท่ี
มุ่งวดัความถนดัเฉพาะอยา่งท่ีเก่ียวกบังานอาชีพต่าง ๆ หรือความสามารถพิเศษ เช่น ความสามารถ
ทางดา้นดนตรี ศิลปะ เคร่ืองยนต ์การประดิษฐ ์เป็นตน้ 
       1.3 แบบทดสอบบุคคล - สังคม หมายถึง แบบทดสอบท่ีวดับุคลิกภาพและ
การปรับตวั ให้เขา้กบัสังคม ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือท่ีวดัยาก ผลท่ีได้ไม่แน่นอนตายตวั เน่ืองจากความ
เปล่ียนแปลงตายตวัในตวับุคคลและสังคม  
         1.3.1 แบบทดสอบวดัเจตคติ ท่ีมีต่อตวับุคคล ส่ิงของ เร่ืองราว 
เหตุการณ์สังคม เป็นตน้ 
         1.3.2 แบบทดสอบวดัความสนใจท่ีมีต่อความสนใจในอาชีพ งาน
อดิเรก กีฬา ดนตรี เป็นตน้ 
         1.3.3 แบบทดสอบวดัการปรับตวั เช่น การปรับตวักบัเพื่อนร่วมงาน 
เป็นตน้ 
     2. แบ่งตามจุดมุ่งหมายในการสร้าง แบ่งได ้2 ประเภท คือ 
       2.1 แบบอตันยัหรือแบบความเรียง หมายถึง แบบทดสอบท่ีมีค าถามให้และ
ให้ผูต้อบเขียนตอบยาวๆ ภายในเวลาท่ีก าหนด ขอ้สอบประเภทน้ี แต่ละขอ้จะวดัไดห้ลาย ๆ ดา้น 
เช่น ในดา้นการใชภ้าษา ความคิด เจตคติ เป็นตน้ 
       2.2 แบบปรนยัหรือแบบให้ตอบสั้น ๆ หมายถึง แบบทดสอบท่ีก าหนดให้
ตอบสั้นๆ หรือมีค าตอบใหเ้ลือก ไดแ้ก่ 
         2.2.1 แบบถูก – ผดิ 
         2.2.2 แบบเติมค าหรือเติมความ 
         2.2.3 แบบจบัคู่ 
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         2.2.4 แบบเลือกตอบ 
     3. แบ่งตามจุดมุ่งหมายในการใชป้ระโยชน์ แบ่งได ้2 ประเภท คือ 
       3.1 แบบทดสอบเพื่อวินิจฉัย หมายถึง แบบทดสอบท่ีสร้างข้ึนเพื่อหา
ขอ้บกพร่องหรือจุดอ่อนในการเรียน และน าผลไปปรับปรุงแกไ้ข  
       3.2 แบบทดสอบเพื่อท านายหรือพยากรณ์ หมายถึง แบบทดสอบท่ีน าผล
จากการสอบมาช่วยท านายว่า ใครจะสามารถเรียนอะไรไดบ้า้ง และสามารถเรียนไดม้ากเพียงใด 
เป็นตน้ แบบทดสอบประเภทน้ีจะตอ้งมีความเท่ียงตรงเชิงพยากรณ์สูง ซ่ึงน าไปใชป้ระโยชน์ในการ
สอบคดัเลือก การวดัความถนดัทางการเรียน การแนะแนว 
      4. แบ่งตามเวลาท่ีก าหนดให ้แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 
       4.1 แบบใช้ความเร็ว หมายถึง แบบทดสอบท่ีมีขอ้สอบมาก ๆ ขอ้ ขอ้สอบ
มกัจะง่ายและจ ากดัเวลาในการตอบ บางท่ีเรียกขอ้สอบประเภทน้ีวา่ ขอ้สอบวดัทกัษะ 
       4.2 แบบใช้เวลา หมายถึง แบบทดสอบวดัความสามารถในเร่ืองท่ีก าหนด 
ว่ามีอยู่มากและดีเพียงใด โดยให้เวลาในการตอบมากหรือจนกระทัง่ทุกคนท าเสร็จ หรือไม่จ ากดั
เวลาในการสอบ ตอ้การให้ผูเ้รียนแสดงศกัยภาพของตนเองอย่างเต็มท่ี มกัเป็นขอ้สอบท่ีตอ้งแสดง
ความคิดเห็นหรือวเิคราะห์ บางคร้ังเปิดหนงัสือควบคู่กบัการสอบ หรือไปใหต้อบท่ีบา้น 
      5. แบ่งตามลกัษณะการตอบ แบ่งไดเ้ป็น 3 ประเภท คือ 
       5.1 แบบให้ลงมือกระท า หมายถึง แบบทดสอบภาคปฏิบติัทั้งหลาย เช่น 
การปรุงอาหาร การแสดง การฝีมือ ศิลปะ เป็นตน้ 
       5.2 แบบใหเ้ขียนตอบ หมายถึง แบบทดสอบท่ีตอ้งตอบโดยการเขียน ไดแ้ก่ 
การสอบแบบอตันยั ปรนยั ท่ีใชว้กัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเรียน และวดัความถนดั 
       5.3 แบบสอบปากเปล่า หมายถึง การสอบโดยการถาม – ตอบ ปากเปล่า มี
การโตต้อบกนัทางค าพูด เช่น การสัมภาษณ์ เป็นตน้ 
  แบบทดสอบแบบปรนยัหรือแบบตอบสั้น 
  มีนกัการศึกษาไดใ้หค้วามหมายของแบบทดสอบแบบปรนยัหรือแบบตอบสั้น ดงัน้ี 
     Throndike and Hagen (1969, P. 64) ให้ความหมายแบบทดสอบแบบปรนยัหรือ
แบบให้ตอบสั้น ไวว้า่ เป็นแบบทดสอบท่ีประกอบไปดว้ยค าถามท่ีสมบูรณ์ ตอ้งก าหนดให้ผูต้อบ
แสดงความสามารถในการแก้ปัญหาด้วยการเขียนตอบ โดยตวัค าตอบจะมีลักษณะเป็นค าตอบ
เด่ียวๆหรือประโยคสั้นๆ  
        หลกัการสร้าง 

1. ตั้งปัญหาเป็นรูปค าถาม และตอ้งการค าตอบเพียงสั้นๆ 
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2. ตอ้งเป็นค าถามท่ีมีค าตอบตายตวัแน่นอน 
   ขอ้ดีของขอ้สอบแบบตอบสั้น 

1. สร้างง่าย สะดวกรวดเร็ว 
2. สามารถเขียนค าถามไดม้ากขอ้ 
3. เขียนค าตอบไดง่้ายกวา่แบบทดสอบแบบอตันยั 
4. เหมาะส าหรับวดัพฤติกรรมความรู้-ความจ า เช่น การถามค าศพัท ์

กฎ นิยาม 
   ขอ้จ ากดั 

1. บางคร้ังอาจเกิดปัญหาในการตรวจให้คะแนน เช่น ผูต้อบใช้
ภาษาผดิ 

2. ตรวจยากกวา่ขอ้สอบปรนยัประเภทก าหนดค าตอบมาให ้
3. ไม่เหมาะท่ีจะว ัดพฤติกรรมขั้ นสูง เช่น การวิเคราะห์ การ

สังเคราะห์ การประเมินค่า 
4. ยากท่ีจะเขียนค าถามเพื่อใหไ้ดเ้พียงค าตอบเดียว 

     สมนึก ภทัทิยธนี (2551, น. 62 - 67) ไดแ้บ่งประเภทของแบบทดสอบไวห้ลาย
ลกัษณะ ข้ึนอยูก่บัเกณฑท่ี์ใชใ้นการแบ่ง ดงัน้ี 
      1. แบ่งตามสมรรถภาพท่ีตอ้งการวดั แบ่งเป็น 3 ประเภท คือ 
       1.1 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ หมายถึง แบบทดสอบท่ีวดัสมรรถภาพของ
สมองด้านต่างๆ ท่ีนักเรียนได้รับการเรียนรู้ผ่านมาแลว้มีอยู่เท่าใด แบบทดสอบน้ีแบ่งออกเป็น 2 
ชนิด ไดแ้ก่ 
         1.1.1 แบบทดสอบท่ีครูสร้าง หมายถึง แบบทดสอบท่ีมุ่งวดัผล
สัมฤทธ์ิของผูเ้รียนเฉพาะกลุ่มท่ีครูสอน จะไม่น าไปใชก้บักลุ่มอ่ืน เป็นแบบทดสอบท่ีใช้กนัทัว่ ๆ 
ไปในโรเรียน 
         1.1.2 แบบทดสอบมาตรฐาน หมายถึง แบบทดสอบท่ีมุ่งวดัผล
สัมฤทธ์ิเช่นเดียวกนักบัแบบทดสอบท่ีครูสร้าง แต่มีจุดมุ่งหมายเพื่อเปรียบเทียบคุณภาพต่าง ๆ ของ
นกัเรียนท่ีต่างกลุ่มกนั 
       1.2 แบบทดสอบวดัความถนดั หมายถึง แบบทดสอบท่ีมุ่งวดัสมรรถภาพ
สมองของผูเ้รียน วา่จะสามารถเรียนต่อไปหรือจะประสบความส าเร็จเพียงใดเพื่อใชใ้นการพยากรณ์
หรือท านายอนาคตของผูเ้รียน โดยขอ้เทจ็จริงในปัจจุบนัเป็นพื้นฐานแบบทดสอบวดัความถนดั แบ่ง
ไดเ้ป็น 2 ชนิด คือ 
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         1.2.1 แบบทดสอบวดัความถนดัทางการเรียน หมายถึง แบบทดสอบ
ท่ีมุ่งวดัความถนดัทางวชิาการต่าง ๆ เช่น ดา้นภาษา ดา้นคณิตศาสตร์ เป็นตน้ 
         1.2.2 แบบทดสอบวดัความถนดัเฉพาะ หมายถึง แบบทดสอบท่ีมุ่ง
วดัความถนดัเฉพาะท่ีเก่ียวกบังานอาชีพต่าง ๆ หรือความสามารถพิเศษ 
      2. แบ่งตามลกัษณะของการตอบ แบ่งเป็น 3 ประเภท 
       2.1 แบบทดสอบภาคปฏิบติั หมายถึง แบบทดสอบท่ีให้นักเรียนลงมือ
ปฏิบติัจริง 
       2.2 แบบทดสอบขอ้เขียน หมายถึง แบบทดสอบท่ีใชก้ารเขียนตอบ 
       2.3 แบบทดสอบปากเปล่า หมายถึง แบบทดสอบท่ีใชก้ารพูดโตต้อบแทน
การเขียน 
      3. แบบตามเวลาท่ีก าหนดให ้แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 
       3.1 แบบทดสอบท่ีจ ากดัเวลาในการตอบ หมายถึง แบบทดสอบท่ีใช้เวลา
ตอบนอ้ย แต่มีจ านวนขอ้มากและค่อนขา้งง่าย       
       3.2 แบบทดสอบท่ีไม่จ  ากดัเวลาในการตอบ หมายถึง แบบทดสอบท่ีใชเ้วลา
ในการตอบมาก หรือไม่จ  ากดัเวลาในการตอบ แต่มีจ  านวนขอ้นอ้ย 
      4. แบ่งตามจ านวนผูเ้ขา้สอบ แบ่งเป็น 2 ประเภท 
       4.1 แบบทดสอบเป็นรายบุคคล หมายถึง การสอบทีละคนมกัจะเป็นการ
สอบภาคปฏิบติั 
       4.2 แบบทดสอบเป็นชั้นหรือเป็นหมู่ หมายถึง การสอบทีละหลาย ๆ คน 
เป็นชั้นหรือหมู่ วิธีน้ีควรใช้เม่ือคนเขา้สอบเป็นจ านวนมาก ๆ และสามารถจดัสอบพร้อมกนัทั้ง
โรงเรียน จงัหวดัหรือประเทศก็ได ้
      5. แบ่งตามส่ิงเร้าของการถาม แบ่งเป็น 2 ประเภท 
       5.1 แบบทดสอบทางภาษา หมายถึง แบบทดสอบท่ีตอ้งอาศยัภาษาของ
สังคมนั้นๆ เป็นหลกั 
       5.2 แบบทดสอบท่ีไม่ใช้ภาษา หมายถึง แบบทดสอบท่ีใช้สัญลักษณ์ 
รูปภาพ ตวัเลย แทนภาษา 
      6. แบ่งตามลกัษณะของการใชป้ระโยชน์ แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 
       6.1 แบบทดสอบยอ่ย หมายถึง แบบทดสอบประจ าบท หรือหน่วยการเรียน 
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       6.2 แบบทดสอบรวม หมายถึง แบบทดสอบสรุปรวมเน้ือหาท่ีเรียนผา่นมา
ทุกบท ทุกตอน และทุกภาคเรียน จึงมกัทดสอบปรายภาคหรือปลายปี และมีจุดมุ่งหมายเพื่อตดัสิน
ผลการเรียน 
      7. แบ่งตามเน้ือหาของขอ้สอบในฉบบั แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 
       7.1 แบบทดสอบอตันยั หมายถึง แบบทดสอบท่ีมีเฉพาะค าถาม นกัเรียน
ตอ้งคิดหาค าตอบเองโดยการเขียนอยา่งเสรี 
       7.2 แบบทดสอบปรนยั หมายถึง แบบทดสอบท่ีมีทั้งค  าถาม และค าตอบ
เฉพาะคงท่ีแน่นอน ไดแ้ก่ แบบทดสอบแบบเลือกตอบ แบบจบัคู่ และแบบกาถูก – ผิด ขอ้สอบแบบ
ตอบสั้น ๆ และแบบเติมค า เป็นตน้ 
     ไพศาล วรค า (2554, น. 233 – 234) ไดจ้  าแนกประเภทของแบบทดสอบ โดยอาศยั
กฎเกณฑ ์ออกเป็นดงัน้ี 
      1. จ าแนกตามคุณลกัษณะท่ีตอ้งการวดั ซ่ึงจ าแนกออกเป็น 4 ประเภท คือ 
       1.1 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เป็นแบบทดสอบท่ีใช้วดั
ความรู้ และทกัษะ 
        1.2 แบบทดสอบวดับุคลิกภาพ (Personality Test) 
         1.3 แบบวดัความถนดั (Aptitude Test) 
         1.3.1 แบบวดัความถนดัทัว่ไป (General Aptitude Test) 
         1.3.2 แบบวดัความถนดัเฉพาะ (Specific Aptitude Test) 
         1.3.3 แบบวดัความพร้อม (Readiness Test) 
          1.4 แบบวดัความคิดสร้างสรรค ์(Creativity Test) 
       2. จ าแนกตามลกัษณะการตรวจใหค้ะแนน จ าแนกได ้3 ประเภท ไดแ้ก่ 
        2.1 แบบทดสอบปรนยั (Objective Test) 
            2.2 แบบทดสอบอตันยั (Subjective Test) 
            2.3 แบบทดสอบอตันยัประยกุต ์(Modified Subjective Test) 
       3. จ าแนกตามลกัษณะการสร้าง จ าแนกได ้2 ประเภท คือ 
        3.1 แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Test) 
            3.2 แบบทดสอบท่ีผูว้จิยัสร้างเอง (non-Standardized Test) 
       4. จ าแนกตามลกัษณะการน าผลท่ีไดไ้ปใชป้ระเมิน จ าแนกเป็น 2 ประเภท 
คือ 
        4.1 แบบทดสอบแบบอิงเกณฑ ์(Criterion-Referenced Test) 
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        4.2 แบบทดสอบแบบอิงกลุ่ม (Norm- Referenced Test) 
       5. จ าแนกตามลกัษณะการตอบสนอง จ าแนกได ้3 ประเภท คือ 
        5.1 แบบทดสอบขอ้เขียน (Paper-Pencil Test) ประกอบดว้ย 
         5.1.1 แบบทดสอบแบบเลือกตอบ (Multiple-Choices Test) 
         5.1.2 แบบทดสอบแบบความเรียน (Essay Test) 
         5.1.3 แบบทดสอบแบบเติมค า (Completion Test) 
         5.1.4 แบบทดสอบโคลซ (Cloze Test) 
         5.2 แบบทดสอบปฏิบติั (Performance Test) 
         5.3 แบบทดสอบปากเปล่า (Oral Test) 
     สรุปไดว้่า ประเภทของแบบทดสอบสามารถแบ่งออกเป็น 8 ประเภทหลกั ๆ คือ 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แบบทดสอบวัดบุคลิกภาพ แบบวัดความถนัด 
แบบทดสอบปรนัย แบบทดสอบอัตนัย แบบทดสอบภาคปฏิบัติ แบบทดสอบข้อเขียน และ
แบบทดสอบมาตรฐาน  
   2.4.3 ลกัษณะของแบบทดสอบทีด่ี 
   แบบทดสอบท่ีดี จะตอ้งสามารถวดัพฤติกรรมของผูเ้รียนท่ีตอ้งการวดัได ้นกัการศึกษา
หลายท่าน ไดก้ล่าวถึงลกัษณะของแบบทดสอบท่ีดี ตอ้งมีลกัษณะ ดงัน้ี 
      สมนึก ภทัทิยธรี (2551, น. 67 – 71) แบบทดสอบนบัเป็นเคร่ืองมือวดัผลท่ีมี
คุณค่าและส าคญัท่ีสุด แต่แบบทดสอบท่ีจะน าเอามาใชจ้ะตอ้งมีคุณภาพ โดยเฉพาะแบบทดสอบท่ี
ครูสร้างข้ึน หรือแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนซ่ึงเ ก่ียวข้องกับผู ้สอนโดยตรง 
แบบทดสอบจะมีคุณภาพเพียงใด ตอ้งมีลกัษณะท่ีดี 10 ประการ ดงัน้ี 
       1. ความเท่ียงตรง หมายถึง คุณภาพของแบบทดสอบท่ีสามารถวดัไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้งแม่นย  า ความเท่ียงตรงเปรียบเสมือนความถูกตอ้งของแบบทดสอบ เช่น ตอ้งการวดัวา่ผูเ้รียน
มีความสามารถในการค านวณหรือไม่ ก็ถามให้ค  านวณ คะแนนจะมากหรือน้อยข้ึนอยู่กับ
ความสามารถในเชิงค านวณ มิใช่ไดค้ะแนนมากเพราะสะอาด ใชภ้าษาสละสลวย ลายมือสวยงาม 
เป็นตน้ ลกัษณะความเท่ียงตรงของแบบทดสอบ แบ่งเป็น 4 ลกัษณะ คือ 

      1.1 ความเท่ียงตรงตามเน้ือหา หมายถึง ความสามารถของแบบทดสอบ
ท่ีจะวดัไดต้รงกบัเน้ือหาท่ีก าหนดไวต้ามหลกัสูตร หรือตรงกบัเน้ือหาท่ีไดท้  าการสอน กล่าวคือ เม่ือ
ท าการสอนในเน้ือหาใดก็จะตอ้งออกขอ้สอบให้ตรงตามเน้ือหานั้น และท่ีเน้นเป็นส าคญัอยู่ท่ีตอ้ง
เขียนค าถามใหส้อดคลอ้งกบัน ้าหนกัความส าคญัของเน้ือหาดว้ย 
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        1.2 ความเท่ียงตรงตามโครงสร้าง หมายถึง ความสามารถของ
แบบทดสอบท่ีจะวดัไดต้รงกบัจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร หรือวดัไดต้รงตามพฤติกรรมท่ี
ตอ้งการใหเ้กิดกบัผูเ้รียน 
        1.3 ความเท่ียงตรงตามสภาพ หมายถึง ความสามารถของแบบทดสอบท่ี
วดัไดต้รงตามสภาพความเป็นจริงในชีวิตประจ าวนั หรือปัจจุบนัของนกัเรียน หรือกล่าวไดว้า่เป็น
ความสามารถของแบบทดสอบ ท่ีช่วยให้ครูประมาณสภาพอนัแทจ้ริงของผูเ้รียนในปัจจุบนัได้
ถูกตอ้ง 
        1.4 ความเท่ียงตรงตามการพยากรณ์ หมายถึง ความสามารถของ
แบบทดสอบท่ีวดัไดต้รงตามสภาพความเป็นจริงของนกัเรียน ท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต 
       2. ความเช่ือมัน่ หมายถึง ลกัษณะของแบบทดสอบทั้งฉบบั ท่ีสามารถวดัได้
คงท่ีคงวาไม่เปล่ียนแปลง ไม่วา่จะท าขอ้สอบใหม่ก่ีคร้ังก็ตาม 
       3. ความยุติธรรม หมายถึง ลกัษณะของแบบทดสอบท่ีไม่เปิดโอกาสให้มี
การเปรียบเทียบ หรือเสียเปรียบในกลุ่มผูเ้ขา้สอบดว้ยกนั ไม่เปิดโอกาสให้ผูท้  าขอ้สอบไดโ้ดยการ
เดา ไม่ใหผู้ข้ี้เกียจหรือไม่สนใจในการเรียนท าขอ้สอบไดดี้ ผูท่ี้ท  าขอ้สอบได ้ควรจะเป็นผูท่ี้เรียนเก่ง
หรือขยนัเท่านั้น 
       4. ความลึกของค าถาม หมายถึง ขอ้สอบแต่ละขอ้นั้นจะตอ้งไม่ถามผิวเผิน 
หรือถามประเภทความรู้ความจ า แต่ตั้งถามให้ผูเ้รียนน าความรู้ความเขา้ใจไปคิดดดัแปลงแกปั้ญหา
แลว้จึงตอบได ้
       5. ความย ัว่ยุ หมายถึง แบบทดสอบท่ีผูเ้รียนท าดว้ยความสนุก เพลิดเพลิน 
ไม่ควรใชค้  าถามซ ้ าซากซ่ึงน่าเบ่ือหน่าย วิธีการท่ีจะท าให้แบบทดสอบมีความย ัว่ยุอยากตอบ ก็โดย
เรียงจากขอ้ง่ายไปขอ้ยาก ใชข้อ้สอบรูปภาพบา้ง ถามขอ้ละปัญหาบา้ง รูปแบบของขอ้สอบน่าสนใจ 
ถา้ขอ้สอบเป็นแบอตันยัก็ใหบ้รรยายพอเหมาะ และไม่ถามหลายประเด็นในขอ้เดียวกนั 
       6. ความจ าเพราะเจาะจง หมายถึง ขอ้สอบท่ีมีแนวทางหรือทิศทางการถาม
การตอบชดัเจน ไม่คลุมเครือ ไม่แฝงกลเม็ดให้ผูเ้รียนงง ผูเ้รียนไม่ไดค้ะแนนเน่ืองจากตอบไม่ถูก
ดีกวา่ไม่ไดค้ะแนนเน่ืองจากไม่เขา้ใจค าถาม และความไม่จ  าเพราะเจาะจงของขอ้สอบน้ี อาจจะเกิด
ข้ึนกบัขอ้สอบทุกชนิด ทั้งน้ีข้ึนอยู่กบัผูเ้ขียนขอ้สอบว่าสามารถออกขอ้สอบไดรั้ดกุมและชดัเจน
เพียงใด 
       7. ความเป็นปรนยั หมายถึง คุณลกัษณะของแบบทดสอบ ไม่ใช่ชนิดของ
แบบทดสอบ ซ่ึงแบบทดสอบจะเป็นปรนยัหรือไม่ จะตอ้งมีคุณสมบติั 3 ประการ คือ 
            7.1 ตั้งค  าถามใหช้ดัเจน ท าใหผู้เ้ขา้สอบทุกคนเขา้ใจความหมายตรงกนั 
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            7.2 ตรวจใหค้ะแนนตรงกนั แมว้า่จะตรวจหลายคร้ัง หรือตรวจหลายคน 
               7.3 แปรความหมายใหค้ะแนนไดเ้หมือนกนั 
       8. ประสิทธิภาพ หมายถึง แบบทดสอบท่ีมีจ านวนขอ้มากพอประมาณ ใช้
เวลาสอบพอเหมาะ ประหยดัค่าใช้จ่าย จดัท าแบบทดสอบดว้ยความประณีต ตรวจให้คะแนนได้
รวดเร็ว รวมถึงสถานการณ์ในการสอบท่ีดี ไดแ้ก่ สภาพห้องสอบเรียนร้อยไม่มีส่ิงรบกวนผูเ้ขา้สอบ 
กรรมการคุมสอบรัดกุม เป็นตน้ 
       9. อ านาจจ าแนก หมายถึง ความสามารถของขอ้สอบท่ีจะจ าแนกผูส้อบท่ีมี
คุณลกัษณะ หรือความสามารถท่ีแตกต่างกนัออกจากกนัได ้ขอ้สอบท่ีดีจะตอ้งมีอ านาจจ าแนกสูง 
ตามทฤษฏีการวดัผลแบบอิงกลุ่ม อ านาจจ าแนกของขอ้สอบหมายถึง ความสามารถของขอ้สอบท่ีจะ
จ าแนกผูเ้ขา้สอบออกเป็นสองกลุ่ม คือ กลุ่มเก่งกบักลุ่มอ่อน ถา้ขอ้สอบมีอ านาจจ าแนกสูงแสดงว่า 
คนกลุ่มนั้นท าขอ้สอบขอ้นั้นถูก แต่คนกลุ่มอ่อนท าไม่ถูก  
       10. ความยาก หมายถึง จ านวนคนตอบขอ้สอบถูกไดม้ากนอ้ยเพียงใด หรือ
อตัราส่วนของจ านวนคนตอบถูกกบัจ านวนคนท่ีเขา้สอบทั้งหมด ตามทฤษฏีการวดัผลแบบอิงกลุ่ม 
ขอ้สอบท่ีดีคือไม่ยากหรือไม่ง่ายเกินไป เรียกว่า มีความยากพอเหมาะ เพราะคุณค่าของขอ้สอบ
ดงักล่าว จะช่วยจ าแนกผูเ้ขา้สอบไดว้า่ใครเก่งหรือใครอ่อน ขอ้สอบขอ้ใดท่ีไม่มีใครท าไดถู้ก หรือ
ขอ้สอบท่ีทุกคนท าถูก ต่างก็ไม่สามารถจ าแนกได้ว่าใครเก่งหรือใครอ่อน จึงไม่มีคุณค่าในการ
จ าแนก ดงันั้นส่ิงส าคญัของขอ้สอบอยูท่ี่วา่สามารถวดัในจุดประสงคท่ี์ตอ้งการไดจ้ริงหรือไม่ ถา้วดั
ไดจ้ริงก็ถือวา่เป็นขอ้สอบท่ีดี แมจ้ะเป็นขอ้สอบท่ีง่ายก็ตาม 
      ไพศาล วรค า (2554, น. 232 - 233) ไดก้ล่าวถึงแบบทดสอบท่ีดี จะมีลกัษณะ
ดงัต่อไปน้ี 
       1. มีความเท่ียงตรง เคร่ืองมือท่ีดีจะตอ้งสามารถวดัไดต้ามจุดประสงคห์รือ
พฤติกรรมท่ีตอ้งการวดั 
       2. มีความเช่ือมัน่ เคร่ืองมือท่ีดีจะตอ้งให้ผลการวดัท่ีมีความเช่ือมัน่สูง หรือ
มีความแน่นอน คงเส้นคงวา 
       3. มีความเป็นปรนัย เคร่ืองมือท่ีดีควรมีความเป็นปรนัยสูง คือ มีความ
ชดัเจนทั้งในขอ้ค าถาม ค าตอบ และการใหค้ะแนน ท่ีท าใหทุ้กคนสามารถเขา้ใจหรือตีความได ้
       4. มีความจ าเพาะจงจง กล่าวคือ ในหน่ึงขอ้ค าถามหรือรายการค าถามใดๆ 
ควรถามประเด็นเดียวเป็นการเฉพาะ 
       5. มีประสิทธิภาพ เคร่ืองมือท่ีดีควรเป็นเคร่ืองมือท่ีมีประสิทธ์ิภาพ สามารถ
น าไปใชไ้ดอ้ยา่งสะดวก ประหยดั และคุม้ค่า 
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       6. มีอ านาจจ าแนก เคร่ืองมือท่ีดีควรจะสามารถแยกแยะบุคคลออกเป็น
กลุ่มๆ ตามปริมาณของคุณลกัษณะท่ีตอ้งการวดั 
       7. มีความยากเหมาะสม เคร่ืองมือควรจะมีระดบัความยากท่ีเหมาะกบักลุ่ม
ผูใ้หข้อ้มูล 
      สรุปไดว้า่ ลกัษณะของแบบทดสอบท่ีดี จะตอ้งมีคุณสมบติั 8 ประการท่ีส าคญั 
คือมีความเท่ียงตรงมีความเช่ือมั่นมีความเป็นปรนัยมีความจ าเพาะเจาะจง ความยุติธรรมมี
ประสิทธิภาพมีอ านาจจ าแนกและมีความยากเหมาะสม 
 2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interview)    
   2.4.2.1 ความหมายของการสัมภาษณ์       

ไดมี้นกัการศึกษาหลายท่านกล่าวถึงความหมายของการสัมภาษณ์ไวด้งัต่อไปน้ี 
       วฒันา พชัราวานิช (2540, น. 127-128) กล่าววา่ การสัมภาษณ์เป็นการคน้หา
ขอ้เทจ็จริง และท าให้ทราบความตอ้งการของเด็กเป็นการช่วยให้เกิดความสนิทสนมและคุน้เคยกนั
มากข้ึนท าให้ผูม้าขอรับค าปรึกษา กล้าพูดและกลา้บอกความเป็นจริงโดยไม่มีการปิดบงัอ าพราง
และยงัช่วยให ้นกัเรียนเขา้ใจตนเองสามารถปรับตวัใหอ้ยูใ่นสภาพแวดลอ้มได ้

    นิภา เมธธาวชียั (2543, น. 32) กล่าววา่ การสัมภาษณ์เป็นเคร่ืองมือท่ีใชส้ าหรับ
วดัความคิดเห็นของบุคคลโดยการสนทนา ชกัถามโตต้อบระหว่างบุคคล ลกัษณะตวัต่อตวั การ
สัมภาษณ์ดีกว่าการสังเกต เพราะผูส้ัมภาษณ์สามารถใช้ตา หู และปาก ในขณะท่ีสัมภาษณ์ได้ผู ้
สัมภาษณ์ควรสร้างบรรยากาศท่ีเป็นกนัเองกบัผูถู้กสัมภาษณ์ โดยสร้างความเช่ือถือ รักษาอารมณ์ให้
มัน่คง แสดงความสนใจขณะสัมภาษณ์ และบนัทึกผลการสัมภาษณ์อยา่งตรงไปตรงมา 

     มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช (2547, น. 127) กล่าววา่ การสัมภาษณ์ เป็น
วิธีการท่ีครูถามนกัเรียนไดต้อบเก่ียวกบัขั้นตอนการแกปั้ญหาคณิตศาสตร์ ให้นกัเรียนทบทวนวิธี
แกปั้ญหา ขณะท่ีครูฟัง ครูซกัถาม เพื่อคน้หาส่ิงท่ีนกัเรียนเขา้ใจผดิ 

     วาโร เพ็งสวสัด์ิ (2551, น. 222) ไดใ้ห้ความหมายของการสัมภาษณ์ว่า การ
สัมภาษณ์ เป็น การเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยการสอบถาม หรือการโตต้อบทางวาจาเป็นหลกั โดยเรียก
ผูส้อบถามหรือเก็บขอ้มูลวา่ผูส้ัมภาษณ์ การสัมภาษณ์น้ีใชไ้ดดี้ส าหรับเก็บขอ้มูลเก่ียวกบัความรู้สึก 
ความสนใจ ความคิดเห็น หรือทศันคติเร่ืองต่างๆ       

     สรุปไดว้่า การสัมภาษณ์เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ส าหรับวดัความคิดของบุคคลโดย
การสนทนา ซกัถามโตต้อบระหวา่งบุคคล เพื่อคน้หาขอ้เทจ็จริง ซ่ึงการสัมภาษณ์จะดีกวา่การสังเกต
เพราะผูส้ัมภาษณ์สามารถใช ้ตา หู และปากในขณะสัมภาษณ์ การสัมภาษณ์ควรสร้างบรรยากาศท่ี
เป็นกนัเองกบัผูถู้กสัมภาษณ์ สร้างความน่าเช่ือถือ รักษาอารมณ์ให้มัน่คง แสดงความสนใจและ
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บนัทึกผลการสัมภาษณ์อยา่งตรงไปตรงมา 
    2.4.2.2 หลกัการของการสัมภาษณ์ 
   ไดมี้นกัการศึกษาหลายท่านกล่าวถึงหลกัการของการสัมภาษณ์ ไวด้งัต่อไปน้ี 
        ไพศาล วรค า (2554, น. 212-213) กล่าววา่ หลกัการของการสัมภาษณ์ มีดงัน้ี 
        1. เตรียมการสัมภาษณ์เตรียมหัวข้อท่ีจะสัมภาษณ์ ก าหนดเวลาในการ
สัมภาษณ์ เตรียมสถานท่ีสัมภาษณ์ 
        2. เร่ิมตน้สัมภาษณ์เด็กดว้ยการสร้างมิตรภาพ ท าให้ผูม้ารับการสัมภาษณ์
รู้สึก เป็นกนัเองและใหค้วามไวว้างใจผูส้ัมภาษณ์ 
        3. ผูส้ัมภาษณ์ตอ้งแสดงตนเป็นผูรั้บฟังท่ีดี ไม่แสดงอาการเบ่ือหน่าย ตอ้ง
แสดงวา่มีความสนใจและตั้งใจฟัง 
        4. ผูส้ัมภาษณ์ตอ้งใชค้  าท่ีเขา้ใจง่าย ถามซ ้ าๆ และพูดอยา่งชดัถอ้ยชดัค า ไม่
เป็นค าถามรวดเร็วเกินไปจนผูต้อบงงหรือสับสน 
        5. ผูส้ัมภาษณ์ไม่ควรจะพูดหรือคุยมากเกินไป ตอ้งคอยเป็นผูรั้บฟังให้
โอกาสเด็กพูดใหม้ากท่ีสุด 
        6. ไม่ควรบนัทึกค าพูดของเด็กในระหว่างการสัมภาษณ์ จะท าให้เด็กเกิด
ความกงัวลหวาดระแวง 
        7. ในการยุติการสัมภาษณ์ผูส้ัมภาษณ์ตอ้งสร้างบรรยากาศท่ีดี ท าให้ผูรั้บ
การสัมภาษณ์พึงพอใจท่ีจะกลบัมาอีกคร้ังหน่ึง 
        8. การบนัทึกการสัมภาษณ์ตอ้งท าทนัทีเม่ือเสร็จส้ินการสัมภาษณ์ไม่ควรทิ้ง 
ไวน้านๆ เพราะอาจลืมรายละเอียดได ้
       Newman (1977, p. 18) กล่าวว่า หลักการของการสัมภาษณ์นักเรียน ผู ้
สัมภาษณ์จะตอ้งท าการสัมภาษณ์หลงัจากการท าแบบทดสอบเสร็จแลว้ทนัที โดยตอ้งแยกสัมภาษณ์
ทีละคน ระหวา่งการสัมภาษณ์นั้นก็ควรมีการบนัทึกไวด้ว้ย ส่วนส่ิงแวดลอ้มรอบขา้งควรมีสภาพท่ี
ไม่รบกวนผูส้ัมภาษณ์และนกัเรียนมากนกั ถา้สังเกตเห็นวา่ นกัเรียนเกิดอาการเกร็งหรือไม่มีสมาธิท่ี
จะให้สัมภาษณ์ต่อไปไดก้็ควรหยุดสัมภาษณ์ทนัที และนอกจากน้ีผูส้ัมภาษณ์ตอ้งระวงัในเร่ืองของ
การพูดดว้ย เพราะอาจจะท าให้นกัเรียน ไขวเ้ขวหรือเปล่ียนความคิดได ้และท่ีส าคญัผูส้ัมภาษณ์ไม่
ควรบอกนกัเรียนว่าโจทยท่ี์น ามาสัมภาษณ์นั้นเป็นของท่ีนกัเรียนเคยท าผิดมาแลว้ ส่วนวิธีการใช้
ค  าถามในการสัมภาษณ์นั้นนิวแมนเสนอว่า ค  าถามดงัต่อไปน้ีจะเป็นแนวทางไปสู่การวิเคราะห์
ความผดิพลาดของนกัเรียนจากการเขียนตอบในแบบทดสอบคณิตศาสตร์ 
       Hammill and Bartel (1995, p. 30) กล่าววา่ หลกัการของการสัมภาษณ์ มีดงัน้ี 
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1. ใหเ้ลือกตวัอยา่งทีละอยา่ง และใหล้ าดบัก่อนหลงั 
2. เร่ิมตน้ดว้ยปัญหาง่ายๆ ก่อน เพราะจะท าใหน้กัเรียนเกิดความเขา้ใจ 
3. บนัทึกการสัมภาษณ์ดว้ยเทปเสียงหรือในสมุดบนัทึก 
4. ใหน้กัเรียนเขียนวธีิการแกปั้ญหาและอธิบายโดยการพูด 
5. ใหน้กัเรียนแกบ้ญัหาอยา่งอิสระโดยใชว้ิธีการของนกัเรียนเอง โดยท่ีครู 

ไม่ตอ้งใหค้  าแนะน าหรือเสนอแนะวา่นกัเรียนก าลงัท าผดิ 
6. หลีกเล่ียงการเร่งใหน้กัเรียนตอบ เพราะอาจจะเป็นการสร้างความกดดนั

หรือสกดักั้นความคิดของนกัเรียน  
        สรุปไดว้่า หลกัการของการสัมภาษณ์ท่ีดี ผูส้ัมภาษณ์จะตอ้งเตรียมหัวขอ้ท่ีจะ
สัมภาษณ์ มีการก าหนดเวลาท่ีแน่นอน ให้ความเป็นมิตร เป็นผูฟั้งท่ีดี ใชค้  าถามท่ีเขา้ใจง่าย เร่ิมตน้
ด้วยปัญหาง่ายๆไปปัญหาท่ียาก ควรมีการบนัทึกการสัมภาษณ์ และในการยุติการสัมภาษณ์ผู ้
สัมภาษณ์ตอ้งสร้างบรรยากาศท่ีดีใหเ้ป็นท่ีประทบัใจกบัผูใ้หส้ัมภาษณ์ 

 2.4.2.3 เทคนิคการสัมภาษณ์ 
  ไดมี้นกัการศึกษากล่าวถึงเทคนิคการสัมภาษณ์ ไวด้งัต่อไปน้ี 

       ไพศาล วรค า (2554, น. 214) กล่าววา่ การสัมภาษณ์ท่ีดีตอ้งมีการบนัทึกการ
สัมภาษณ์ไวด้ว้ย โดยวธีิการบนัทึกการสัมภาษณ์มี2 วธีิ ดงัน้ี  
        1. การจดบนัทึก วิธีน้ีเป็นวิธีท่ีนิยมเป็นอย่างมาก เพราะเป็นวิธีการท่ี
ประหยดั แต่ก็ยงัมีขอ้ท่ีถกเถียงกนัว่าควรจะมีการจดบนัทึกในขณะท่ีสัมภาษณ์หรือหลงัสัมภาษณ์ 
แบบใดจะเหมาะสมท่ีสุด เพราะแต่ละแบบก็จะมีทั้งขอ้ดีและขอ้เสียต่างกนัไป ถา้การสัมภาษณ์เพื่อ
หาขอ้เทจ็จริงท่ีมีรายละเอียดมาก ยากแก่การจ า ก็อาจจะจดบนัทึกในขณะท่ีสัมภาษณ์ แต่ถา้เป็นเร่ือง
ท่ีเป็นประเด็นใหญ่ๆ หรือเป็นเหตุการณ์ท่ีไม่ต้องการรายละเอียดก็อาจจะจดบันทึกหลังการ
สัมภาษณ์เสร็จส้ินแลว้ก็ได ้
         2. การบนัทึกเทป โดยปกติแลว้จะจดัท าในห้องสัมภาษณ์ท่ีมีลกัษณะพิเศษ 
และซ่อนเทปไวโ้ดยไม่ใหผู้ถู้กสัมภาษณ์รู้ตวั แต่ถา้ใชบ้นัทึกเทปแบบธรรมดาก็ห้องขออนุญาตและ
ช้ีแจงเหตุผลหรือจุดมุ่งหมายในการบนัทึกเทปการสัมภาษณ์ในคร้ังนั้นให้ผูถู้กสัมภาษณ์เขา้ใจ และ
ถา้ผูถู้กสัมภาษณ์อนุญาตใหบ้นัทึกเทปได ้ผูส้ัมภาษณ์จึงจะท าการบนัทึกได ้

   Clements and Ellerton (1669, pp. 48-50) กล่าววา่ เทคนิคการสัมภาษณ์ของนิ
วแมนเป็นวิธีการวิเคราะห์ความผิดพลาด 5 ขั้นตอน ท่ีเกิดจากการตอบปัญหาทางคณิตศาสตร์ 
หลงัจากท่ีนกัเรียนท าแบบทดสอบเสร็จแลว้จะใชก้ารสัมภาษณ์ขั้นตอนการแกปั้ญหาทางการเรียน
คณิตศาสตร์ของนกัเรียนซ่ึงเป็นวธีิท่ีไดผ้ลดี และเป็นประโยชน์ต่อครูผูส้อนในปี ค.ศ. 1997 นิวแมน
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ไดใ้ช้เทคนิคการสัมภาษณ์ดงักล่าว และไดเ้ผยแพร่ใช้ในวงการศึกษาของประเทศออสเตรเลียจน
ไดผ้ลดีและมีการวจิยัอยา่งต่อเน่ือง โดยวิธีวิเคราะห์ความผิดพลาดในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์
ของนิวแมน มีทั้งหมด 5 ขั้นตอน มีดงัน้ี ขั้นแรกคือความผิดพลาดจากการอ่าน (Reading rrors) 
ความผิดพลาดในขั้นน้ี พิจารณาไดจ้ากการท่ีนักเรียนไม่สามารถอ่านค าส าคญั (Keyword) หรือ
สัญลกัษณ์ท่ีอยูใ่นค าถาม ท าให้นกัเรียนถูกจ ากดัขอบเขตท่ีด าเนินการแกปั้ญหาให้ครบสมบูรณ์ได ้
ขั้นท่ีสองคือความผดิพลาดจากการท าความเขา้ใจ (Comprehension errors)แมว้า่นกัเรียนจะสามารถ
อ่านค าทุกค าท่ีอยูใ่นค าถามได ้แต่นกัเรียนอาจจะไม่เขา้ใจความหมายของค าเหล่านั้นไดท้ั้งหมด ท า
ใหน้กัเรียนก็ไม่สามารถด าเนินการแกปั้ญหาต่อไปได ้ขั้นท่ีสามคือความผิดพลาดจากการเปล่ียนรูป 
(Transformation errors) ในขั้นน้ีถึงแมน้กัเรียนจะเขา้ใจโจทยแ์ต่นกัเรียนไม่สามารถเลือกใช้การ
กระท าทางคณิตศาสตร์ (Operation) เช่น การบวก การลบ การคูณและการหารได ้หรือไม่สามารถ
บอกล าดับการกระท าท่ีจ  าเป็นในการแก้ปัญหาได้ ขั้นท่ีส่ี คือความผิดพลาดจากการใช้ทักษะ
กระบวนการ (Process skill errors) ในขั้นน้ีนกัเรียนไม่สามารถน าการกระท าทางคณิตศาสตร์
ดงักล่าวไปใช้อย่างถูกตอ้ง แม่นย  าได้ ซ่ึงท าให้เกิดการค านวณท่ีผิดพลาดข้ึน และขั้นสุดทา้ยคือ
ความผดิพลาดจากการสรุปค าตอบ (Encoding errors) ความผิดพลาดในขั้นน้ี เกิดจากการท่ีนกัเรียน
ท าตาม กระบวนการแกปั้ญหาอยา่งถูกตอ้งแต่ไม่สามารถแสดงค าตอบในรูปแบบท่ีโจทยต์อ้งการ        
       Newman (1977, p. 18) กล่าววา่ เทคนิคการสัมภาษณ์ท่ีดีตอ้งมีวิธีการบนัทึก
การสัมภาษณ์ลงในแบบบนัทึกการสัมภาษณ์ ดงัต่อไปน้ี 
         1. การบนัทึกผลการสัมภาษณ์ในขั้นการอ่าน (Reading recognition)การ
สัมภาษณ์นกัเรียนในขั้นน้ี ผูศึ้กษาจะให้นกัเรียนอ่านโจทยบ์ญัหาจากแบบทดสอบ ถา้นกัเรียนอ่าน
ไดถู้กตอ้ง ผูศึ้กษาจะวงกลมลอ้มรอบอกัษร C (Correct) ในช่องของ Word แต่ถา้นกัเรียนอ่านค าใด
ค าหน่ึงผิดหรืออ่านไม่ได ้ผูศึ้กษาจะวงกลมลอ้มรอบอกัษร E (Errors) ในส่วนของ Word เช่นกนั 
พร้อมกบับนัทึกรายละเอียดของการอ่านผิดอยา่งยอ่ๆ ในส่วนของการอ่านสัญลกัษณ์ท่ีอยูใ่นโจทย์
ปัญหานั้น ถา้นกัเรียนอ่านสัญลกัษณ์ไดถู้กตอ้ง ผูศึ้กษาจะวงกลมลอ้มรอบอกัษร C ในส่วนของ 
Symbol แต่ถ้านกัเรียนอ่านผิดหรืออ่านไม่ได้ ผูศึ้กษาจะวงกลมลอ้มรอบอกัษร E ในส่วนของ 
Symbol เช่นกนั พร้อมทั้งบนัทึกรายละเอียดของการอ่านสัญลกัษณ์ท่ีผดิอยา่งยอ่ๆ 
         2. การบนัทึกผลการสัมภาษณ์ในขั้นการท าความเขาใจค าศพัท์เฉพาะ 
(Comprehension (a)) เม่ือผูศึ้กษาให้นกัเรียนบอกความหมายของค าส าคญั (Key words) หรือ
สัญลกัษณ์ท่ีอยูใ่นโจทยปั์ญหาแลว้ ผูศึ้กษาจะบนัทึกผลลงในส่วนของ Terms ถา้นกัเรียนสามารถ
บอกไดถู้กตอ้ง ผูศึ้กษาจะวงกลมลอ้มรอบอกัษร C แต่ถา้นกัเรียนบอกผิด หรือบอกไม่ได ้ผูศึ้กษาจะ
วงกลมรอบอกัษร E และบนัทึกรายละเอียดของส่ิงท่ีผดิอยา่งยอ่ๆ 
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         3. การบันทึกผลการสัมภาษณ์ในขั้ นการท าความเข้าใจโจทย ์
(Comprehension (b)) เม่ือผูศึ้กษาให้นกัเรียนบอกส่ิงท่ีโจทยปั์ญหาตอ้งการให้นกัเรียนท าแลว้ผู ้
ศึกษาจะบนัทึก ผลลงในส่วนของ General โดยถ้านักเรียนบอกได้ถูกต้อง ผูศึ้กษาจะวงกลม
ลอ้มรอบอกัษร C แต่ถา้นกัเรียนบอกผิดหรือบอกไม่ได ้ผูศึ้กษาจะวงกลมรอบอกัษร E และบนัทึก
รายละเอียดของส่ิงท่ีผดิอยา่งยอ่ๆ 
         4. การบนัทึกผลการสัมภาษณ์ในขั้นการเปล่ียนรูป (Transformation) ในขั้น
น้ีถา้นกัเรียนสามารถบอกแนวคิด หรือวิธีท่ีจะใช้หาค าตอบๆไดถู้กตอ้ง ผูศึ้กษาจะบนัทึกผลโดย
วงกลมลอ้มรอบอกัษร C แต่ถา้นกัเรียนบอกผดิ หรือบอกไม่ได ้ผูศึ้กษาจะวงกลมรอบ อกัษร E และ
บนัทึกรายละเอียดของส่ิงท่ีผดิอยา่งยอ่ๆ 
         5. การบนัทึกผลการสัมภาษณ์ในขั้นการใช้ทกัษะกระบวนการ (Process 
skills) ถา้นกัเรียนแสดงวธีิคิดค านวณหาค าตอบไดถู้กตอ้ง ผูศึ้กษาจะวงกลมลอ้มรอบอกัษร C แต่ถา้
นกัเรียนแสดงวิธีคิดค านวณผิด หรือแสดงวิธีคิดค านวณไม่ได ้ผูศึ้กษาจะบนัทึกส่ิงท่ีผิดลงในส่วน
ต่างๆ ของขั้น Process skills ดงัน้ี 
           5.1 ถา้นกัเรียนแสดงวธีิคิดค านวณซ่ึงเป็นการเดาค าตอบท่ีผิด ผูศึ้กษาจะ
บนัทึกผลลงในส่วนของการเดาค าตอบ โดยวงกลมรอบอกัษร E ในแถวของ R (Random response) 
          5.2 ถ้าพบว่านักเรียนเลือกการกระท าทางคณิตศาสตร์มาใช้ในการ
ค านวณไม่ถูกตอ้ง ไม่เหมาะสม หรือไม่ตรงกบัโจทยท่ี์ตอ้งการแลว้ ผูศึ้กษาจะบนัทึกผลการวงกลม
รอบอกัษร E ในแถวของ WO (Wrong operation) 
          5.3 ถา้พบวา่นกัเรียนไดน้ าการกระท าทางคณิตศาสตร์ท่ีถูกตอ้งตรงกบัท่ี
โจทยต์อ้งการใหท้ าแลว้มาใชค้  านวณอยา่งผดิๆ ผูศึ้กษาจะวงกลมลอ้มรอบ E ในแถวของ FA  
          5.4 ถา้พบวา่นกัเรียนคิดค านวณผิด ผูศึ้กษาจะวงกลมรอบอกัษร E ใน
แถวของ FC (Faulty computation) 
          5.5 ถ้าพบว่านักเรียนไม่แสดงวิธีคิดค านวณ หรือท าไดเ้ลยผูศึ้กษาจะ
วงกลมรอบอกัษร E ในแถวของ E ในแถวของ NR (No response) ทั้งน้ีถา้นกัเรียนแสดงวิธีคิด
ค านวณผิดหมดทุกกรณีดงักล่าวขา้งตน้แลว้ ผูศึ้กษาจะบนัทึกความผิดพลาดโดยวงกลมลอ้มรอบ
อกัษร E ในแถวสุดทายในขั้นน้ี 
        6. การบนัทึกผลการสัมภาษณ์ในขั้นการสรุปค าตอบ (Encoding ability) 
ถา้นกัเรียนสรุปค าตอบในรูปขอ้ความ หรือภาษาไดถู้กตอ้ง ผูศึ้กษาจะวงกลมลอ้มรอบ C ในส่วน
ของ Words ถา้สรุปผิด ผูศึ้กษาจะวงกลมรอบอกัษร E ในส่วนของ Words เช่นเดียวกนั ถา้นกัเรียน
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สรุปค าตอบในรูปสัญลกัษณ์ไดถู้กตอ้ง ผูศึ้กษาจะวงกลมรอบอกัษร C ในส่วนของ Symbols ถา้
สรุปผดิ ผูศึ้กษาจะวงกลมลอ้มรอบอกัษร E ในส่วนของ Symbols เช่นเดียวกนั 

    สรุปได้ว่า เทคนิคการสัมภาษณ์ท่ีดี ผูส้ัมภาษณ์จะต้องมีการวางแผนการ
สัมภาษณ์ก่อนการสัมภาษณ์ไม่วา่จะเป็นในส่วนของค าถามเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการสัมภาษณ์ เคร่ืองมือ
ท่ีใชใ้นการบนัทึกหรือแมก้ระทัง่ส่ิงท่ีตอ้งการจากการสัมภาษณ์ในแต่ละคร้ัง 
    2.4.2.4 ประเภทของแบบสัมภาษณ์ 
    ไดมี้นกัการศึกษาหลายท่านจ าแนกประเภทของแบบสัมภาษณ์ไวด้งัต่อไปน้ี 

     บุญชม ศรีสะอาด (2545, น. 78-80) กล่าววา่ แบบสัมภาษณ์สามารถแบ่งออก
ไดห้ลายแบบ ในท่ีน้ีจะกล่าวถึงประเภทของแบบสัมภาษณ์ท่ีแบ่งตามเทคนิคการสัมภาษณ์ ซ่ึงแบ่ง
ได ้2 ประเภท คือ 

      1.  แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured Interview) การสัมภาษณ์ตาม
แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างผูส้ัมภาษณ์จะท าการสัมภาษณ์ตามค าถามท่ีไดส้ร้างข้ึนและพิมพไ์ว้
ในแบบสัมภาษณ์ผูใ้ห้สัมภาษณ์ทุกคนจะตอบค าถามชุดเดียวกนั อย่างเดียวกนั ผูส้ัมภาษณ์จะจด
บนัทึกค าตอบของผูใ้ห้สัมภาษณ์ลงในแบบสัมภาษณ์นั้น ขอ้ดีของการสัมภาษณ์แบบน้ีคือผูว้ิจยั
สามารถจดัหมวดหมู่ สรุปไดง่้าย และลดเวลาในการสัมภาษณ์ 
        2. แบบสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง (Unstructured Interview) เป็นแบบ
สัมภาษณ์ ท่ีไม่มีค าถามก าหนดไวแ้น่นอน และผูใ้ห้สัมภาษณ์ตอบไดโ้ดยอิสระ ผูส้ัมภาษณ์มีอิสระ
ในการดดัแปลงสถานการณ์ให้เหมาะสมตามวตัถุประสงค์การสัมภาษณ์แบบน้ี อาจมีแนวการ
สัมภาษณ์ (Interview Guide) ซ่ึงจะมีหวัขอ้ของขอ้มูลท่ีตอ้งการระบุไว ้เพื่อให้ผูส้ัมภาษณ์จะไดต้ั้ง
ค  าถามในแต่ละหวัขอ้เอง ผูส้ัมภาษณ์จะตอ้งมีความช านาญในการสัมภาษณ์ 
         กิติพฒัน์  นนทปัทมะดุลย ์(2547, น. 123-129) กล่าววา่ แบบสัมภาษณ์สามารถ
จ าแนกไดเ้ป็น 3 ประเภท คือ 
             1. แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างหรือแบบมาตรฐาน (Structured or  
standardized interviews) เป็นแบบสัมภาษณ์ท่ีมีการก าหนดค าถามเฉพาะเจาะจงและชดัเจน
หลกัการและเหตุผลของแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง คือ การพยายามท าใหผู้ถู้กสัมภาษณ์
ไดรั้บชุดค าถามชุดเดียวกนั เพื่อวา่จะสามารถเปรียบเทียบค าตอบของแต่ละคนได ้
         2. แบบสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้างหรือแบบปลายเปิด (Unstructured 
or open-ended interviews) เป็นวธีิการเก็บขอ้มูลท่ีเหมาะสมท่ีสุดในการเก็บรวบรวมสาระดา้น
การรับรู้โลกและประสบการณ์ของผูมี้ส่วนร่วมในการวจิยั แบบสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้างดู
ยดืหยุน่และล่ืนไหลไปตามสถานการณ์เพราะแบบสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้างไม่ไดใ้ชข้อ้
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ค าถามท่ีก าหนดไวอ้ยา่งตายตวั แต่จะมีลกัษณะรวบรวมชุดของค าถามท่ีส าคญัๆ ท่ีมีท่ีมาจากขอ้
สันนิษฐานอนัหลากหลายกวา่การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
         3. แบบสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง (Semi-structured or guided 
interviews) หรือเรียกอีกอยา่งวา่แบบสัมภาษณ์แบบช้ีน าโดยปกติเป็นการสัมภาษณ์ท่ีนกัวจิยัจะ
ก าหนดค าถามท่ีพอจะตดัสินใจไดว้า่จะถามอะไรบา้ง หรือใชค้  าส าคญั (Keywords) เป็นเคร่ือง
ช้ีน าการสัมภาษณ์ซ่ึงเนน้การสัมภาษณ์เชิงลึก 
       รวีวรรณ ชินตระกูล (2547, น. 119-120) กล่าวว่า แบบสัมภาษณ์แบ่งออกได้
เป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่   
         1.  แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured form) แบบสัมภาษณ์แบบมี
โครงสร้าง เป็นแบบสัมภาษณ์ท่ีมีการก าหนดข้อความไวอ้ย่างแน่นอนว่าจะสัมภาษณ์อะไรบา้ง 
วิธีการสัมภาษณ์ตามแบบฟอร์มของขอ้ค าถามท่ีก าหนดไว ้ซ่ึงผูถู้กสัมภาษณ์จะตอบขอ้ค าถาม
เหมือนกนัทุกขอ้ ค าถามท่ีจะสัมภาษณ์จะตอ้งสร้างและจดัเตรียมขอ้ค าถามเป็นอยา่งดี ก่อนท่ีจะท า
การสัมภาษณ์ผูส้ัมภาษณ์ควรท าความเขา้ใจกบัค าถามทุกขอ้ให้ตรงกนัเสียก่อน เพื่อท่ีจะไดข้อ้มูลท่ี
มีความเช่ือถือไดดี้ยิง่ข้ึน 
           2. แบบสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง (Unstructured form) สามารถท า
การสัมภาษณ์ได ้3 รูปแบบ ดงัต่อไปน้ี 
            2.1 การสัมภาษณ์แบบไม่จ ากดัค าตอบ(Non-directive interview) เป็น
การสัมภาษณ์ท่ีไม่ตอ้งเตรียมค าถาม เป็นการพูดคุยกนัอยา่งธรรมดา ไม่มีกฎเกณฑ์ท่ีแน่นอนว่าจะ
เร่ิมตน้ส่ิงใดก่อน จนกระทัง่จะจบลงดว้ยส่ิงใด ผูส้ัมภาษณ์จะตอ้งตั้งค  าถามตามสถานการณ์ระหวา่ง
การสนทนา ผูส้ัมภาษณ์จะตอ้งพยายามให้ผูใ้ห้ขอ้มูล (Informant) สามารถพรรณนาความรู้สึกนึก
คิดของตนเองเก่ียวกบัเร่ืองต่างๆ ออกมาเอง ผูส้ัมภาษณ์จะรับฟังและตอบโตด้้วยความเขา้ใจใน
ความรู้สึกนึกคิดท่ีผูถู้กสัมภาษณ์แสดงออกมา ผูถู้กสัมภาษณ์จะมีความรู้สึกวา่มีอิสระในการแสดง
ความคิดเห็นในเร่ืองต่างๆ ในการสัมภาษณ์แบบน้ีเป็นการสัมภาษณ์ท่ียืดหยุ่นมาก ผูส้ัมภาษณ์มี
อิสระในการดดัแปลงแก้ไขให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ของการสัมภาษณ์ การท่ีจะไดข้อ้มูลจริง
เพียงไร ข้ึนอยู่กับผูส้ัมภาษณ์โดยตรงซ่ึงจะต้องใช้เทคนิคในการสัมภาษณ์ โดยส่วนมากการ
สัมภาษณ์ประเภทน้ีมกัจะเป็นการสัมภาษณ์เก่ียวกบัสภาพทางอารมณ์ค่านิยมทางการด าเนินงาน 
การด าเนินชีวิตและอุดมการณ์ ดงันั้นการสัมภาษณ์แบบไม่จ  ากดัค าตอบจ าเป็นและนิยมใชก้นัมาก
ในหมู่นักจิตวิทยา นักสังคมสงเคราะห์และแพทย ์ผูส้ัมภาษณ์จ าเป็นตอ้งสร้างบรรยากาศท่ีเป็น
กนัเองมากท่ีสุดเพื่อใหผู้ต้อบอยูใ่นอารมณ์ท่ีสบายอกสบายใจ 
             2.2 การสัมภาษณ์แบบมีจุดสนใจโดยเฉพาะ (Focuses interview) 
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เป็นวิธีการสัมภาษณ์ท่ีผูส้ัมภาษณ์มีจุดมุ่งหมายหรือมีความสนใจในบางเร่ืองอยู่แลว้จึงพยายาม
ตะล่อมใหผู้ถู้กสัมภาษณ์ใหแ้สดงออกมาอยา่งมีอิสระในการแสดงความคิดเห็นในเร่ืองนั้นๆ 
               2.3 การสัมภาษณ์แบบหยัง่ลึก (In-depth interview) เป็นวิธีการ
สัมภาษณ์ท่ีต้องการล้วงเอาความจริงใจจากผูถู้กสัมภาษณ์ให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะมากได้ เป็นการ
ซกัถามเพื่อตอ้งการทราบถึงเหตุผลต่างๆ ท่ีก่อให้เกิดขอ้เท็จจริง ไม่ใช่เป็นการถามเก่ียวกบัค าถาม 
“ใช่,, หรือ “ไม่ใช่,, แต่เป็นค าถามท่ีถามวา่เพราะเหตุใดหรือท าไม การสัมภาษณ์แบบน้ีผูส้ัมภาษณ์
จะตอ้งท าความคุย้เคยและมีความมัน่ใจแลว้วา่บรรยากาศท่ีจะท าใหก้ารสัมภาษณ์เหมาะสม 

     ไพศาล วรค า (2554, น. 253-254) กล่าววา่ แบบสัมภาษณ์สามารถแบ่งออก
ไดเ้ป็น 2 ประเภท คือ 

        1. แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง มีลกัษณะคลา้ยกบัแบบสอบถาม 
คือ มีการเตรียมค าถามไวใ้นแบบฟอร์ม ผลจากการสัมภาษณ์ข้ึนอยูก่บัค  าถามในแบบฟอร์มท่ี
ก าหนด เหมาะส าหรับผูส้ัมภาษณ์ท่ี ไม่ค่อยมีเวลาและยงัไม่มีความช านาญในการสัมภาษณ์ 
            2. แบบสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง จะมีเฉพาะหวัขอ้หรือแนวทาง
ในการสัมภาษณ์เท่านั้น เป็นการถามแบบเจาะลึกเพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีละเอียดลึกซ้ึงเปิดโอกาสใหผู้ ้
ถูกสัมภาษณ์แสดงความคิดเห็นไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 
        สรุปไดว้า่ แบบสัมภาษณ์แบ่งออกไดเ้ป็น 3 ประเภทไดแ้ก่ แบบสัมภาษณ์
แบบมีโครงสร้างเป็นแบบสัมภาษณ์ท่ีมีการก าหนดขอ้ความไวอ้ยา่งแน่นอนวา่จะสัมภาษณ์
อะไรบา้งแบบสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้างเป็นแบบสัมภาษณ์ท่ีไม่มีค าถามก าหนดไวแ้น่นอน
ผูใ้หส้ัมภาษณ์ตอบไดโ้ดยอิสระและผูส้ัมภาษณ์มีอิสระในการดดัแปลงสถานการณ์ให้เหมาะสม
ตาวตัถุประสงคใ์นขณะสัมภาษณ์ไดแ้ละแบบสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้างเป็นแบบสัมภาษณ์ท่ีมี
การก าหนดขอ้ค าถามและสามารถเพิ่มค าถามไดใ้นระหวา่งการสัมภาษณ์ ซ่ึงเนน้การสัมภาษณ์
เพื่อใหไ้ดข้อ้สรุปตามท่ีผูส้ัมภาษณ์ตอ้งการ 
   2.4.2.5 เกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบทดสอบปรนยัชนิดตอบสั้น 
   การให้คะแนนแบบทดสอบปรนยัชนิดตอบสั้น ในการวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยั ไดใ้ห้เกณฑ์จาก
หนังสือการว ัดผลประเมินผลคณิตศาสตร์  ของสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยกีระทรวงศึกษาธิการ (2555, น. 44-48) ดงัน้ี 
        ใหค้ะแนนเป็น 0 – 1 คะแนน 
        ได ้ 1 คะแนน  ถา้ตอบไดถู้กตอ้ง 
        ได ้ 0 คะแนน  ถา้ตอบผดิ 
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   2.4.2.6 การสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง 
       กิตติพฒัน์ นนทปัทมะดุล (2554, น. 119-157) กล่าววา่ การสัมภาษณ์แบบก่ึง
โครงสร้างหรือบางคร้ังนิยมเรียกว่า การสัมภาษณ์แบบช้ีน า (Guided interview) เป็นประเภทท่ีอยู่
ตรงกลางระหว่างการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างและการสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง โดยการ
สัมภาษณ์แต่ละประเภทก็มีจุดแข็งจุดอ่อนทั้งส้ิน การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างดูหยาบและแข็ง
กระดา้ง ขณะเดียวกนัการสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้างยืดหยุน่และเปิดกวา้งมาก ตอ้งอาศยันกัวิจยั
หรือผูส้ัมภาษณ์ท่ีมีประสบการณ์ความช านาญพอสมควร การสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้างหรือแบบ
ช้ีน าน้ี โดยปกตินกัวิจยัจะก าหนดค าถามท่ีพอจะตดัสินใจไดว้่าจะถามอะไรบา้ง หรือใช้ค  าส าคญั 
(Keywords) เป็นเคร่ืองช้ีน าการสัมภาษณ์ ตวัอยา่งเช่น ในการวิจยัเพื่อศึกษาคุณภาพชีวิตของผูพ้ิการ
ทางสายตาท่ีเป็นวณิพกยา่นท่าพระจนัทร์ นกัวจิยัก าหนดค าถามท่ีไม่แน่นอนตายตวั แต่เป็นค าถามท่ี
มีค าส าคญัเก่ียวกบัสภาพของความพิการของผูมี้ส่วนร่วมในการวิจยั ประวติัและสาเหตุท่ีพิการ 
ประวติัครอบครัว การประกอบอาชีพ การได้รับสวสัดิการจากรัฐ องค์กรของคนพิการ องค์กร
เอกชน เป็นตน้ นกัวิจยัท่ีศึกษาเร่ืองน้ีค่อนขา้งเป็นนกัวิจยัมือใหม่ทวา่ไม่ไดส้ร้างแบบสัมภาษณ์ท่ีมี
โครงสร้าง ขณะเดียวกนัก็ไม่ไดใ้ชก้ารสัมภาษณ์ท่ีไม่มีโครงสร้าง นกัวิจยัไม่ไดร่้างค าถามท่ีชดัเจน
แน่นอนในแต่ละประเด็น ทวา่ส่ิงท่ีนกัวิจยัด าเนินการก่อนการสัมภาษณ์คือการเตรียมหวัขอ้ค าถาม
อยา่งหลวม ๆ ในลกัษณะก่ึงโครงสร้าง คือการร่างค าถามปลายเปิดท่ีมีค าส าคญัท่ีตอ้งการ พร้อมกบั
มีความยืดหยุ่น พร้อมจะปรับเปล่ียนถอ้ยค าให้สอดคลอ้งกบัผูมี้ส่วนร่วมในการวิจยัแต่ละคน และ
สถานการณ์สัมภาษณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป 
      สรุปไดว้า่ การสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้างหรือแบบช้ีน าจึงเป็นประโยชน์อยา่ง
มาก ส าหรับนักวิจยัท่ีต้องการทราบถึงความเข้าใจลึกซ้ึงและประสบการณ์ของแต่ละคนการ
สัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้างเป็นการอุดจุดอ่อนของการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างและแบบไม่มี
โครงสร้าง การสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้างหรือแบบช้ีน าจึงเป็นท่ีนิยมในหมู่นกัวิจยัเชิงคุณภาพไม่
นอ้ยไปกว่าการสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง ส่วนการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างน่าจะเหมาะกบั
การเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวจิยัเชิงปริมาณมากกวา่ในการวจิยัเชิงคุณภาพ 
      ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดเ้ลือกใชก้ารสัมภาษณ์แบบก่ึงเพื่อศึกษาวิธีการคิดเลข
ในใจของนักเรียนแบบก่ึงโครงสร้าง เป็นการสัมภาษณ์ท่ีมีการเตรียมค าถามไวล่้วงหน้าโดยผูถู้ก
สัมภาษณ์ทุกคนตอ้งตอบค าถามชุดเดียวกนั และมีการสัมภาษณ์แบบเจาะลึกในบางประเด็นเปิด
โอกาสผูใ้ห้สัมภาษณ์ตอบได้โดยอิสระ เพื่อให้ได้ข้อมูลในการคิดเลขในใจของนักเรียนอย่าง
ละเอียดลึกซ้ึง 
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2.5  งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

2.5.1 งานวจัิยในประเทศ 

  อรุณี  ชมจอหอ (2547, น. 113) ได้ท าการวิจยั การพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้
เสริมสร้างทักษะการคิดเลขในใจ  เ ร่ืองการบวกและการลบจ านวน วิชาคณิตศาสตร์ ชั้ น
ประถมศึกษาปี 2 โดยมี ความมุ่งหมาย เพื่อพฒันาแผนการจดัการเรียน! เสริมสร้างทกัษะการคิดเลข
ในใจ เร่ืองการบวก และการลบจ านวน วิชาคณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปี 2 ให้มีประสิทธิภาพ
ตามเกณฑ์ 75/75 ศึกษาดัชนีประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้ โดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้
เสริมสร้างทกัษะ การคิดเลขในใจเร่ืองการบวกและการลบจ านวน และศึกษาความพึงพอใจของ
นกัเรียนท่ีมีต่อ การเรียน โดยใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้เสริมสร้างทกัษะการคิดเลขในใจ ตวัอย่างท่ี
ใช้ คือ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 จ านวนนกัเรียน 10 คน ซ่ึงได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) เคร่ืองมือท่ีใช้ คือ แผนการจดัการเรียนรู้จ านวน 5 แผน แบบทดสอบวคั
ผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียน จ านวน 30 ขอ้ ผลการศึกษาโดยสรุปผลการศึกษาคน้ควา้ แสดงวา่แผนการ
จดัการเรียนรู้ เสริมสร้างทกัษะการคิดเลขในใจ เร่ืองการบวกและการลบจ านวน วิชาคณิตศาสตร์ 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีผูศึ้กษาคน้ควา้สร้างข้ึน ท าให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียน
การสอน เกิดความสนุกสนาน ไม่เบ่ือหน่าย ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลให้สามารถ
พฒันาทกัษะไดใ้กลเ้คียงกนั ท าให้การจดักิจกรรม การเรียนการสอนคณิตศาสตร์มีประสิทธิภาพ 
ผลการเรียนรู้และความก้าวหน้าทางการเรียนของนักเรียน สูงข้ึน จึงเหมาะส าหรับครูและผูท่ี้
เก่ียวขอ้งจะน าไปใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนวชิาคณิตศาสตร์ในเน้ือหาอ่ืน และกลุ่มอ่ืน  

  ภมร สุรพงษรั์ตน์ (2540, น. 135) ไดท้  าการวิจยั การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนวิชาคณิตศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ระหวา่งกลุ่มท่ีไดรั้บ และไม่ไดรั้บการฝึก

ทกัษะการคิดเลขในใจการวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์ เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ระหวา่ง กลุ่มท่ีไดรั้บการฝึกทกัษะการคิดเลขในใจ 

กบักลุ่มท่ีไม่ไดรั้บการฝึกทกัษะการคิดเลขในใจ กลุ่มตวัอยา่งประชากรเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา

ปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2540 โรงเรียนศรีกระนวนวิทยาคม จงัหวดัขอนแก่น จ านวน2 ห้องเรียน สุ่ม

นักเรียนห้องเรียนเป็นกลุ่มทดลองท่ีได้รับการฝึกทกัษะการคิดเลขในใจมีนักเรียน 41 คน และ

นกัเรียนอีกหอ้งเป็นกลุ่มควบคุมท่ีไม่ไดรั้บการฝึกทกัษะการคิดเลขในใจมีนกัเรียน 50 คน เคร่ืองมือ

ท่ีใชใ้นการวจิยัคือ แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ท่ีมีค่าความเท่ียงเท่ากบั 

0.85 วเิคราะห์ขอ้มูลโดยหาค่ามชัฌิมเลขคณิต ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติทดสอบความแตกต่าง

ของค่าเฉล่ียที (t-test) ผลการวิจยัพบว่า นักเรียนกลุ่มท่ีได้รับการฝึกทกัษะการคิดเลขในใจมี
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์สูงกวา่นกัเรียนกลุ่มท่ีไม่ไดรั้บการฝึกทกัษะการคิดเลขใน

ใจอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

   เสถียร ลึกประโคน (2553, น. 102) ไดศึ้กษาความจ าขณะท างานและผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 จากการจดัการเรียนรู้โดยใชโ้ครงงานเป็นพื้นฐาน ซ่ึง
กลุ่มตวัอย่างเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนหนองบวัปิยนิมิตร สังกดัองค์การบริหาร
ส่วนจงัหวดัมหาสารคาม ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2552 มีจ านวน 20 คน ใชน้กัเรียนทุกคนท่ี
เรียนอยูใ่นภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2552 ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบ
สืบเสาะหาความรู้แบบเปิดและนกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบปกติมีคะแนนเฉล่ียความจ า
ขณะท างานในภาพรวม แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยคะแนนเฉล่ียความจ า
ขณะท างานในภาพรวมของนกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบเปิด  สูงกว่านกัเรียนท่ีไดรั้บการ
จดัการเรียนรู้แบบปกติ  
   บุราณี ระเบียบ (2559) ได้ศึกษาการพฒันาโปรแกรมฝึกการคิดเลขคณิตโดยประยุกต์
โมเดลทริปเพิลโคดส าหรับเพิ่มความจ าขณะท างานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1ซ่ึงกลุ่ม
ตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 60 คน ท่ีก าลงัศึกษาในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 
2558 โรงเรียนบา้นมะขาม (สาครมะขามราษฎร์) จงัหวดัจนัทบุรีจดันกัเรียนเขา้กลุ่มทดลองและ
กลุ่มควบคุม กลุ่มละเท่า ๆ กนั จ านวนกลุ่มละ 30 คน โดยการสุ่มอยา่งง่าย ผลการวิจยัพบวา่ 1) 
โปรแกรมฝึกการคิดเลขคณิตโดยประยุกตโ์มเดลทริปเพิลโคด  มีความเหมาะสมท่ีจะใช้ฝึกการคิด
เลขคณิต ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 2) ความจ าขณะท างานและความสามารถดา้นเลข
คณิตของกลุ่มทดลองหลงัฝึกดว้ยโปรแกรมฝึกการคิดเลขคณิตท่ีพฒันาข้ึนสูงกว่าก่อนฝึกอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 3) ความจ าขณะท างานและความสามารถดา้นเลขคณิตของกลุ่ม
ทดลองท่ีฝึกดว้ยโปรแกรมฝึกการคิดเลขคณิตท่ีพฒันาข้ึนสูงกวา่กลุ่มท่ีไม่ไดฝึ้กอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .01 4) ความจ าขณะท างานกบัความสามารถดา้นเลขคณิตหลงัฝึกดว้ยโปรแกรมฝึกการ
คิดเลขคณิตมีความสัมพนัธ์กนัทางบวกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 (r = .94, p < .01) 
   จากการศึกษางานวจิยัในประเทศ พบวา่มีการศึกษาการพฒันาทกัษะการคิดเลขในใจ โดย
การฝึกทกัษะทางการคิด การค านวณ การใชแ้บบฝึกทกัษะ การใชแ้ผนในการจดักิจกรรมการเรียนรู้
ท่ีเน้นกระบวนการคิดเลขในใจ ท าให้นักเรียนเกิดความสนุกสนาน ไม่เบ่ือหน่าย มีส่วนร่วมใน
กาเรียนการสอนซ่ึงส่งผลใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มข้ึน นกัเรียนมีช่วงการจ าตวัเลข
ท่ียาวข้ึน มีการค านวณท่ีคล่องแคล่ว แม่นย  า ช่วยลดระยะเวลาในการคิดค านวณและการฝึกท่ีมีผล
ต่อทกัษะการค านวณ เป็นการฝึกท่ีมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด คือ การฝึกทุกวนั ๆ ละ 10 นาที 
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 2.5.2 งานวจัิยต่างประเทศ 
   Adams and Hitch (1997, pp. 21-38) ไดศึ้กษาความจ าขณะท างานและการบวกเลขในใจ

ของเด็ก ในการทดลองท่ี 1 ผูเ้ขา้อบรมมีเด็กอายุ 4 ปี จ  านวน 80 คน โรงเรียนประถมศึกษาในเขต

พื้นท่ี Lancaster และการทดลองท่ี 2 ผูเ้ขา้อบรมมีเด็กอายยุ 3 ปี จ  านวน 102 คน โรงเรียนประถมใน

ชนบทสองแห่งท่ีอยู่ใกล้เมืองไมนซ์ของเยอรมัน ผลการวิจัยพบว่า การเปรียบตามแผนเพื่อ

ตรวจสอบผลของรูปแบบการน าเสนอในรายละอียดมากข้ึน ในทั้งสองการทดลองน้ีแสดงให้เห็นวา่

สูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัท่ี 0.05  

   Sutton (1989, p. 179) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง การคิดเลขในใจโดยใชว้ิธีแบบแนวนอนและ 
แนวตั้ งโดยมีวตัถุประสงค์ของการวิจยัเพื่อศึกษาความแตกต่างของวิธีการค านวณในใจแบบ 
แนวนอนและแนวตั้งของนกัเรียนเกรด 6,7 และ 8 กลุ่มตวัออยา่งท่ีใช้ในการวิจยัเป็นนกัเรียนเกรด 
6,7 และ 8 จ านวน 450  คน โดยแต่ละกลุ่มแบ่งนกัเรียนหญิงและนกัเรียนชายให้ เท่าๆ กนั เคร่ืองมือ
ท่ีใชใ้นการวจิยั คือ แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียนจ านวน 36 ขอ้ โดยมีทั้งขอ้ทดสอบท่ีใชว้ิธี
ค  านวณแบบแนวตั้งและแบบแนวนอน ผลการวจิยัพบวา่ 

1. นกัเรียนเกรด 6,7 และ 8 มีความพึงพอใจท่ีจะใชว้ธีิการคิดเลขในใจเก่ียวกบั 
การบวกและการลบ โดยใชว้ธีิค  านวณแบบแนวตั้งมากกวา่แบบแนวนอนท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .05 

2. ผูห้ญิงมีความสามารถทางการบวกและลบเลขในใจไดดี้กวา่ผูช้าย ท่ีระดบั 
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และมีขอ้สังเกตคือทั้งวิธีคิดแบบแนวนอน และแบบแนวตั้งไม่ไดท้  า
ใหเ้กิดความแตกต่างทางการคิดค านวณ ในการคิดเลขในใจนกัเรียนจะใชท้กัษะการประมาณค่าเขา้
มาประกอบการคิดดว้ย เพื่อความถูกตอ้งในการหาค าตอบนกัเรียนอาจจะใชก้ระดาษและดินสอเขา้
ช่วย ในการคิดค านวณ คือใชใ้นการทดเลข (ซ่ึงการคิดเลขในใจท่ีแทจ้ริงแลว้จะไม่ใชส่ิ้งเหล่าน้ี เขา้
ช่วย) การใช้วิธีลดัในการบวกและลบเลขในใจอาจจะใชไ้ดเ้ป็นบางคร้ัง แต่นกัเรียนจะตอ้ง เขา้ใจ
ความหมายของวธีิคิดนั้นๆ 
   Beishuizen (1993, pp. 79-83) ไดท้  าการศึกษา เร่ืองยทุธศาสตร์การคิดในใจและเคร่ืองมือ
หรือรูปแบบส าหรับการบวก และการลบจ านวนไม่เกิน 100 ของนักเรียนเกรด 2 ในประเทศ
ฮอลแลน โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อ เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหว่างการเรียนโดยใช ้
Blocks (BL) และ Hundredsquare (HU) ประกอบการคิดค านวณ กบักลุ่มท่ีเรียน ตามปกติ และเพื่อ
เปรียบเทียบวา่  Blocks และ Hundredsquare  แบบไหนท่ีช่วยให้นกัเรียนเกรด 2 เรียนไดดี้ท่ีสุด ซ่ึง
หลงัจากหมดชัว่โมงเรียนแลว้ก็มาคิดเลขในใจโดยใชแ้บบทดสอบโดยการสัมภาษณ์เพื่อศึกษาและ
ทดลองให้เห็นเด่นชดัวา่ผลของความรู้ท่ีไดน้ั้นในระยะยาวไดช่้วยพฒันายุทธศาสตร์การคิดในใจดี
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ข้ึนหรือไม่ กลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการศึกษา เป็นนกัเรียนเกรด  2 อายุเฉล่ีย 8 ปี 4 เดือน จ านวน 125 
คน ของโรงเรียนรอบ ๆ เมืองLeiden เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยประกอบด้วย  Blocks, 
Hundredsquareและแบบทดสอบโดยการสัมภาษณ์ ผลการวิจยั พบวา่การเรียนโดยใช ้Blocks และ 
Hundredsquare จะช่วยให้นกัเรียนมียุทธศาสตร์การคิดในใจดีกวา่การเรียนแบบปกติและการเรียน
โดยใช ้Hundredsquare จะช่วยใหน้กัเรียนเกรด 2 เรียนไดดี้ท่ีสุด ท่ีระดบั p < .001 
   Koyama (1993, p. 105) ไดท้  าการศึกษา ความสัมพนัธ์ระหว่างความสามารถของการ
ประมาณค่าและยุทธศาสตร์การคิด และความสามารถการคิดในใจวิเคราะห์ผลการส ารวจของ
นกัเรียนเกรด 4,5 และ 6 ในประเทศญ่ีปุ่น โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบั ทกัษะการ
ประมาณค่าและการคิดในใจของนกัเรียนญ่ีปุ่นเกรด 4,5 และ 6 และเพื่อศึกษาถึงผลของการเรียน
การสอนเก่ียวกับระบบจ านวน และเก่ียวกับยุทธศาสตร์การประมาณค่า และเพื่อสืบเสาะหา
ความสัมพนัธ์ระหวา่งความสามารถของการประมาณค่า ยุทธศาสตร์การคิดและความสามารถการ
คิดในใจ โดยกลุ่มตวัออย่างท่ีใช้ในการศึกษาเป็นนกัเรียนเกรด 4 จ านวน 124 คน เกรด 5 จ านวน 
143 คนและเกรด 6 จ านวน 84 คน ของโรงเรียนประถมศึกษา ในเมือง Hyogo, Nara และ 
Hiroshima เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัคือแบบทดสอบการประมาณค่าการคิดค านวณ และการคิด
ค านวณในใจ (MCE-test) ผลการวจิยัพบวา่ ผลของการเรียนการสอนการประมาณค่าจะดีมากถา้เรา
จ ากดัจ านวนหลกัของการประมาณค่า และประมาณค่าในสถานการณ์ปัญหาทางลบ มีความแตกต่าง
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ของความสัมพนัธ์ระหวา่ง ความสามารถการประมาณค่า และ
การคิดค านวณในใจ ความสามารถการประมาณค่า และยุทธศาสตร์การคิด แต่ไม่มีความแตกต่าง
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติระหวา่งยุทธศาสตร์การคิดกบัการคิดค านวณในใจ จากผลการวิจยัสรุปวา่
การประมาณค่ามีความสัมพนัธ์กบัการคิดค านวณในใจ นั้นคือถา้มีความสามารถประมาณค่าไดดี้ ก็
จะมีความสามารถคิดค านวณในใจไดดี้เช่นกนั 
   Thompson (1990, p. 49) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง ผลของวิธีสอนการคิดเลขในใจเร่ือง
ความสามารถในการแกโ้จทยปั์ญหา และการคิดค านวณส าหรับนกัเรียน เกรด 4 โดยมีวตัถุประสงค ์
เพื่อศึกษาวา่วธีิการสอนคิดเลขในใจท าให้นกัเรียนเกรด 4 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ในเร่ืองการแก้
โจทยปั์ญหา และความสามารถในดา้นการคิดค านวณดีข้ึนหรือไม่ และเพื่อศึกษาความแตกต่างใน
เร่ือง การแก้โจทย์ปัญหาและการคิดค านวณระหว่างกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง โดยใช้
แบบทดสอบ Pre and Post – test กลุ่มตวัออยา่งคือนกัเรียนจากโรงเรียนประถมศึกษาท่ีตั้งอยูท่าง
ตอนบนของภาคตะวนัออกกลางจ านวน 95 คน และเคร่ืองมือท่ี ใช่ในงานวิจยั คือแบบทดสอบแบบ
Pre and Post test และชุดฝึกทกัษะการคิดในใจ จากนั้นก็น าผลการทดลองมาวิเคราะห์ ซ่ึงจากผล
การวิเคราะห์สรุปไดว้่า  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในเร่ืองการแกโ้จทยปั์ญหา และการคิดค านวณ
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ระหว่าง กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม มีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติเพศหญิงในกลุ่ม
ทดลองมีความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหา และการคิดเลขในใจ มากกว่ากลุ่มควบคุม ซ่ึง
เปรียบเทียบโดยใชข้อ้ทดสอบ Pre and Post test มีความแตกต่างในเร่ืองความสามารถในการตีโจทย์
ปัญหา และการคิดค านวณ ระหว่างกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ จาก
ผลการวิจยั ไม่อาจสรุปไดว้่า มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ระหว่างเพศชายท่ีเรียน
ดว้ยกนั ในเร่ืองการแกโ้จทยปั์ญหาและการคิดค านวณ 
   จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวทั้งในประเทศและต่างประเทศ สรุปไดว้า่ มีการ
ท างานวิจยัเก่ียวกบัวิธีการคิดเลขในใจและความจ าขณะท างานของต่างประเทศกนัอยา่งแพร่หลาย 
ส่วนของประเทศไทยไดมี้การวิจยัการคิดเลขในใจ เก่ียวกบัรูปแบบการสอน โดยการฝึกทกัษะการ
คิดเลขในใจ การเปรียบเทียบกลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุม อยา่งแพร่หลายเช่นกนั แต่ยงัไม่มีการศึกษา
วิธีการคิดเลขในใจในประเทศไทย จึงท าให้ผูว้ิจยัสนใจท่ีจะท าการศึกษาเก่ียวกบัความสัมพนัธ์
ระหว่างการคิดเลขในใจกับความจ าขณะท างานของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 เพื่อให้ผูท่ี้
เก่ียวขอ้งกบัการศึกษาและผูท่ี้สนใจเขา้ใจและตระหนกัถึงความส าคญัของความจ าขณะท างานและ
การคิดเลขในใจมากยิง่ข้ึนในการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 

2.6  กรอบแนวคดิในการวจิัย 
 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ผูว้ิจยัสังเคราะห์กรอบแนวคิดในการบวกเลข
ในใจ จากกระทรวงศึกษาธิการ (2559, น. 14-85), Suydam, and Reys (1972 p. 124-126), Trafton 
(1978, p. 196 -213), Madell (1985, p. 115) และ Clark (2008, p. 45) ผลการสังเคราะห์วิธีการบวก
ในใจไดแ้ก่วธีิการเปล่ียนจ านวนใดจ านวนหน่ึงใหเ้ป็นสิบ วธีิการบวกจ านวนท่ีเรียงล าดบั วิธีการจดั
กลุ่มจ านวนใดจ านวนหน่ึงให้ครบยี่สิบ วิธีการเพิ่มจ านวนท่ีใกลจ้  านวนเต็ม 10, 20, 30,...โดยเพิ่ม
เขา้และลบออก วธีิการนบัเพิ่ม จริง วธีิการรวมหลกัเดียวกนั  
 ผูว้ิจยัสังเคราะห์กรอบแนวคิดในการลบเลขในใจ จากกระทรวงศึกษาธิการ (2559, น. 14-
85), Suydam and Reys (1972 p. 124-126), Trafton (1978, p. 196 -213), Madell (1985, p. 115) และ 
Clark (2008, p. 45) ผลการสังเคราะห์วธีิการลบในใจไดแ้ก่ วธีิการลบจ านวนสองหลกัดว้ยจ านวนท่ี
มีค่าใกลเ้คียงจ านวนเต็ม 10, 20, 30,... วิธีการลดจ านวนให้เท่ากบัสิบ วิธีการท าตวัลบให้เป็นเลข
หลกัสิบ แลว้น าเลขท่ีบวกเขา้ไปบวกกบัตวัตั้ง วิธีการแยกตวัลบให้เป็นเลขหลกัสิบและหลกัหน่วย 
วธีิการลบหน่วยเดียวกนั  วธีิการนบัลด   
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 ผูว้ิจยัไดศึ้กษาความจ าขณะท างานตามแนวคิดของ Cowan (2010, p. 67) ความจ าขณะ

ท างาน เป็นความสามารถในการจดัเก็บขอ้มูลไวใ้นใจเป็นระยะสั้นๆ มุ่งเนน้ท่ีการท าภาระงาน และ

จดจ าในใจว่าจะตอ้งท าอะไรต่อไป และใช้เกณฑ์การประเมินความจ าขณะท างานของ Hassan 

Alamolhodaei (2009, p. 121) โดยน าคะแนนท่ีไดน้ ามาหาค่าเฉล่ีย X แลว้จ าแนกนกัเรียนออกเป็น 2 

กลุ่ม ไดแ้ก่ กลุ่มท่ีไดค้ะแนนมากกวา่ค่าเฉล่ียจดัเป็นกลุ่ม High และกลุ่มท่ีไดค้ะแนนต ่ากวา่ค่าเฉล่ีย

จดัเป็นกลุ่ม Low 
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บทที ่4 

ผลการวจิยั 
 
 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างาน
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ผูว้จิยัไดน้ าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล ตามล าดบัหวัขอ้ต่อไปน้ี 
  1. สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 

  2. ล าดบัขั้นในการวิเคราะห์ขอ้มูล 

  3. ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

4.1 สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 การวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดร้ะบุสัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อให้ง่าย

ต่อการศึกษา ดงัต่อไปน้ี 

  X   แทน ค่าเฉล่ียของคะแนน (Mean) 

  S. D. แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนน (Standard Deviation) 

 

4.2 ล าดับขั้นในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 การวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัได้ก าหนดล าดับขั้นในการวิเคราะห์ข้อมูล เพื่อให้ง่ายต่อการศึกษา
ออกเป็น 4 ขั้นตอน ดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 ผลการศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างานของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
 ตอนท่ี 2 ผลการศึกษาวธีิการคิดเลขในใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
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4.3 ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 ในการวิเคราะห์ขอ้มูลของการวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะห์ผลการศึกษาความจ าขณะท างาน 
ผลการศึกษาการคิดเลขในใจ และผลการศึกษาวิธีการคิดเลขในใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี1 
ดงัต่อไปน้ี 
 ตอนที ่1 ผลการศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างานของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1 

ผลการศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างานของนกัเรียนชั้น

มธัยมศึกษาปีท่ี 1 ผูว้จิยัน าเสนอผลการวิเคราะห์ดงัน้ี 

  1. ผลการศึกษาความจ าขณะท างานของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ดงัแสดงในตารางท่ี 

4.1 ดงัน้ี 

 

ตารางที ่4.1  

จ ำนวนและร้อยละของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษำปีท่ี 1 ตำมระดับควำมจ ำขณะท ำงำน 

ระดบัของความจ าขณะท างาน จ านวนนกัเรียน(คน) ร้อยละ 

สูง 76 72.38 

ต ่า 29 27.62 

รวม 105 100.00 
 

  จากตารางท่ี 4.1 พบวา่ นกัเรียนท่ีมีความจ าขณะท างานสูง มีจ านวน 76 คน คิดเป็นร้อยละ 

72.38 และนกัเรียนท่ีมีความจ าขณะท างานต ่าจ  านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 27.762 

  2. ผลการศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างานของนกัเรียน

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ดงัแสดงในตารางท่ี 4.2 - 4.4 ดงัน้ี 
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ตารางที่ 4.2 

ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงกำรคิดเลขในใจกับควำมจ ำขณะท ำงำนของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษำปีท่ี 1 ท่ี

ระดับควำมจ ำขณะท ำงำนสูง 

ความสัมพนัธ์ 
ค่าสัมประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ 

การคิดเลขในใจ ความจ าขณะท างาน 

การคิดเลขในใจ 1 .724** 

ความจ าขณะท างาน - 1 

หมำยเหตุ.**ค่านยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 

 จากตารางท่ี 4.2 พบวา่ การคิดเลขในใจมีความสัมพนัธ์กบัความจ าขณะท างานในระดบัสูง 

โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ เท่ากบั 0.724 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 

 

ตารางที่ 4.3 

ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงกำรคิดเลขในใจกับควำมจ ำขณะท ำงำนของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษำปีท่ี 1 ท่ี

ระดับควำมจ ำขณะท ำงำนต ำ่ 

ความสัมพนัธ์ 
ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ 

การคิดเลขในใจ ความจ าขณะท างาน 

การคิดเลขในใจ 1 .690** 

ความจ าขณะท างาน - 1 

หมายเหตุ.**ค่านยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 

 จากตารางท่ี 4.3 พบวา่ การคิดเลขในใจมีความสัมพนัธ์กบัความจ าขณะท างานในระดบัปาน

กลางโดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ เท่ากบั 0.690 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 
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ตารางที่ 4.4 

ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงกำรคิดเลขในใจกับควำมจ ำขณะท ำงำนของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษำปีท่ี 1 

ความสัมพนัธ์ 
ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ 

การคิดเลขในใจ ความจ าขณะท างาน 

การคิดเลขในใจ 1 .860** 

ความจ าขณะท างาน - 1 

หมายเหตุ.**ค่านยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 

 จากตารางท่ี 4.4 พบวา่ การคิดเลขในใจมีความสัมพนัธ์กบัความจ าขณะท างานในระดบัสูง 

โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ เท่ากบั 0.860 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 

 ตอนที ่2 ผลการศึกษาการคิดเลขในใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1 
 ในการศึกษาวธีิการคิดเลขในใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 จากการท าแบบทดสอบ
การคิดเลขในใจและการสอบถามวธีิการคิดของนกัเรียน มีผลการศึกษาดงัน้ี  
 ผลการศึกษาวธีิการคิดเลขในใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ตามวธีิการคิดเลขในใจ 
น าเสนอผลในตารางท่ี 4.5 – 4.6 
 

ตารางที ่4.5  
วิธีกำรคิดเลขในใจของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษำปีท่ี 1 ทำงกำรบวก แสดงโดยจ ำนวนและร้อยละ 
 

วธีิการคิดเลขในใจ จ านวน ร้อยละ 

       1. การนบัเพิ่ม 64 60.95 
       2. วธีิการหลกัสิบรวมหลกัสิบหลกัหน่วยรวมหลกัหน่วย แลว้
น าค่ามารวมกนั 

28 26.67 

       3. การเปล่ียนจ านวนใด จ านวนหน่ึงใหเ้ป็นสิบ 13 12.38 
4. การท าตวัตั้งใหเ้ป็นหลกัสิบ โดยการแยกตวับวก 0 0 

       5. วธีิการมากกวา่หรือนอ้ยกวา่อยู ่1 จากจ านวนท่ีรู้จริง 0 0 
6. วธีิการเปล่ียนจ านวนใด จ านวนหน่ึงใหเ้ป็นสิบ 0 0 
7. วธีิการท าตวัตั้งให้เตม็สิบ แลว้น าเลขท่ีบวกเพิ่มไปลบใน
ตวับวก 

0 0 

     (ต่อ) 
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ตารางที ่4.5 (ต่อ) 
วธีิการคิดเลขในใจ จ านวน ร้อยละ 

        8. วธีิการจดักลุ่มจ านวนใดจ านวนหน่ึงใหค้รบยีสิ่บ 0 0 
        9. วธีิการเพิ่มจ านวนท่ีใกลจ้  านวนเตม็ 10, 20, 30,...โดยเพิ่ม
เขา้และลบออก 

0 0 

รวม 105 100.00  

 
 จากตารางท่ี 4.5 พบวา่จากวิธีการคิดเลขในใจทางการบวกทั้งหมด 9 วิธี นกัเรียนใชว้ิธีการ
ในการหาค าตอบจากการท าแบบทดสอบ 3 วิธี ดงัน้ี นกัเรียนส่วนใหญ่ใช้วิธีการนบัเพิ่มมากท่ีสุด  
จ  านวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 60.95 รองลงมาคือวิธีการหลกัสิบรวมหลกัสิบหลกัหน่วยรวมหลกั
หน่วย แล้วน าค่ามารวมกัน จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 26.67 และวิธีการเปล่ียนจ านวนใด 
จ านวนหน่ึงให้เป็นสิบ จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 12.38 ตามล าดับ จะเห็นได้ว่าวิธีท่ี 4-9 
นกัเรียนไม่ไดเ้ลือกใช้วิธีดงักล่าวในการคิดเลขในใจ ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากบริบทในห้องเรียน ครู
ไม่ไดส้อนวธีิการคิดเลขในใจดงักล่าว  
 
ตารางที ่4.6  
วิธีกำรคิดเลขในใจของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษำปีท่ี 1 ทำงกำรลบ แสดงโดยจ ำนวนและร้อยละ 

วธีิการคิดเลขในใจ จ านวน ร้อยละ 

      1. การนบัลด 59 56.19 
      2. วธีิการลบหน่วยเดียวกนั 35 33.33 
      3. วธีิการลบท่ีตวัลบใกลเ้คียงจ านวนเตม็ 10, 100, 1000, … 11 10.48 
      4. การแยกตวัลบใหเ้ป็นเลขหลกัสิบและ 
หลกัหน่วย 

0 0 

      5.  วธีิการลดจ านวนใหเ้ท่ากบัสิบ 0 0 
      6. วธีิการท าตวัลบใหเ้ป็นเลขหลกัสิบ แลว้น าเลขท่ีบวกเขา้ไป
บวกกบัตวัตั้ง 

0 0 

      7. วธีิการลบจ านวนสองหลกัดว้ยจ านวนท่ีมีค่าใกลเ้คียง
จ านวนเตม็ 10, 20, 30,... 

0 0 

    รวม 105 100.00 
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 จากตารางท่ี 4.6 พบว่า จากวิธีการคิดเลขในใจทางการลบทั้งหมด 6 วิธี นกัเรียนใชว้ิธีการ
ในการหาค าตอบจากการท าแบบทดสอบ 3 วิธี ดงัน้ี วิธีการคิดเลขในใจทางการลบนกัเรียนส่วน
ใหญ่ใช้วิธีนับลดมากท่ีสุด จ านวน 59 คน  คิดเป็นร้อยละ 56.19 รองลงมาคือวิธีการลบหน่วย
เดียวกนั จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 และวิธีการลบท่ีตวัลบใกลเ้คียงจ านวนเต็ม 10, 100, 
1000, … จ  านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 10.48 ตามล าดบั จะเห็นไดว้่าวิธีท่ี 4-7 นกัเรียนไม่ได้
เลือกใชว้ธีิดงักล่าวในการคิดเลขในใจ ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากบริบทในห้องเรียน ครูไม่ไดส้อนวิธีการ
คิดเลขในใจดงักล่าว 
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บทที ่5 

สรุป อภปิรายผลและข้อเสนอแนะ 
 

 

 การวิจยัเร่ือง การศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างานของ

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ผูว้จิยัไดส้รุปผลการวจิยัตามล าดบั ดงัน้ี 

  1. สรุป 

  2. อภิปรายผล 

  3. ขอ้เสนอแนะ 

 

5.1  สรุป 

 

 ในการวจิยัเร่ือง การศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างานของ

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 สามารถสรุปผลการวจิยัไดด้งัน้ี 

 5.1.1 ผลการศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งการคิดเลขในใจ  กบัความจ าขณะท างานของ

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 พบวา่ นกัเรียนท่ีมีความจ าขณะท างานสูง มีจ านวน 76 คน คิดเป็นร้อย

ละ 72.38 และนกัเรียนท่ีมีความจ าขณะท างานต ่าจ  านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 27.762 นกัเรียนท่ีมี

ความจ าขณะท างานสูง มีความสัมพนัธ์ของการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างานในระดบัสูง โดย

มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ เท่ากบั 0.724 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 นกัเรียนท่ีมี

ความจ าขณะท างานต ่า มีความสัมพนัธ์ของการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างานในระดบัปาน

กลางโดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ เท่ากบั 0.690 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 และ

นกัเรียนทั้งสองกลุ่มมีความสัมพนัธ์ของการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างานในระดบัสูง โดยมี

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ เท่ากบั 0.860 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 

 5.1.2  ผลการึกษาวธีิการคิดเลขในใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 พบวา่ มีวธีิการคิด
เลขในใจทางการบวกทั้งหมด 3 วธีิ ดงัน้ี นกัเรียนใชว้ธีิการนบัเพิ่มมากท่ีสุด  จ  านวน 64 คน คิดเป็น
ร้อยละ 60.95 วธีิการนบัเพิ่มคือนบัเพิ่มทีละร้อยพอครบหลกัร้อยแลว้นบัเพิ่มหลกัสิบทีละสิบ แลว้
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รวมหลบัร้อยกบัหลกัสิบไวก่้อนหลงัจากนั้นไปนบัเพิ่มหลกัหน่วยทีละหน่วย แลว้น ามารวมกบั
จ านวนท่ีรวมไวแ้ลว้ รองลงมาคือวธีิการหลกัสิบรวมหลกัสิบหลกัหน่วยรวมหลกัหน่วย แลว้น าค่า
มารวมกนัจ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 26.67 และวธีิท่ีนอ้ยท่ีสุด คือ วธีิการเปล่ียนจ านวนใด 
จ านวนหน่ึงใหเ้ป็นสิบ จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 12.38 วธีิการเปล่ียนจ านวนใด จ านวนหน่ึงให้
เป็นสิบคือท าตวับวกใหเ้ป็นจ านวนเตม็สิบแลว้น ามาบวกกบัตวัตั้ง บวกให้เป็นจ านวนเต็มสิบ
เกินไปเท่าใด ใหล้บออกเท่ากบัจ านวนท่ีบวกเพิ่มไป และวธีิการคิดเลขในใจทางการลบทั้งหมด 3 
วธีิ ดงัน้ี วธีิการคิดเลขในใจทางการลบนกัเรียนใชว้ธีินบัลดมากท่ีสุด จ านวน 59 คน  คิดเป็นร้อยละ 
56.19 คือนบัลดทีละร้อยพอครบหลกัร้อยแลว้นบัลดหลกัสิบทีละสิบ แลว้รวมหลบัร้อยกบัหลกัสิบ
ไวก่้อนหลงัจากนั้นไปนบัลดหลกัหน่วยทีละหน่วย แลว้น ามารวมกบัจ านวนท่ีรวมไวแ้ลว้ รองลงมา
คือวธีิการหลกัสิบลบหลกัสิบ หลกัหน่วยลบหลกัหน่วย จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 และ 
วธีิท่ีนอ้ยท่ีสุด คือ วธีิท าตวัลบใหเ้ป็นเลขหลกัสิบ จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 10.48 วธีิท าตวัลบ
ใหเ้ป็นเลขหลกัสิบ คือท าตวัลบใหเ้ป็นจ านวนเตม็สิบแลว้น าตวัตั้งมาลบออก บวกใหเ้ป็นจ านวน
เตม็สิบเกินไปเท่าใด ใหล้บออกเท่ากบัจ านวนท่ีบวกเพิ่มไป 
 

5.2  อภิปรายผล 

 

 ในการวจิยัเร่ือง การศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างานของ

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 สามารถอภิปรายผลการวจิยัไดด้งัน้ี 

 5.2.1 จากผลการวิจยั พบวา่ นกัเรียนท่ีมีความจ าขณะท างานสูง มีจ านวน 76 คน คิดเป็น

ร้อยละ 72.38 และนกัเรียนท่ีมีความจ าขณะท างานต ่าจ  านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 27.762 นกัเรียน

ท่ีมีความจ าขณะท างานสูง มีความสัมพนัธ์ของการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างานในระดบัสูง 

โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ เท่ากบั 0.724 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 นกัเรียนท่ีมี

ความจ าขณะท างานต ่า มีความสัมพนัธ์ของการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างานในระดบัปาน

กลางโดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ เท่ากบั 0.690 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 และ

นกัเรียนทั้งสองกลุ่มมีความสัมพนัธ์ของการคิดเลขในใจกบัความจ าขณะท างานในระดบัสูง โดยมี

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ เท่ากับ 0.860 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 ทั้ งน้ีอาจ

เน่ืองมาจาก ความจ าขณะท างาน เป็นความจ าซ่ึงใชใ้นการดึงขอ้มูลมาใช ้ในขณะท่ีก าลงัท างานโดย

เป็นระบบการจดัเก็บขอ้มูล การจดัการกบัขอ้มูลและน าขอ้มูลเหล่านั้นไปใช้ในกระบวนการทาง
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ปัญญา (Cognitive Process) ท่ีมีความซบัซ้อน และจากสถานการณ์ของแบบทดสอบการคิดเลขใน

ใจในแต่ละขอ้มีความซับซ้อนเป็นอย่างมาก นกัเรียนจึงมีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งใช้ความจ าต่างๆท่ี

จดัเก็บเอาไว ้และสามารถน าขอ้มูลเหล่านั้นออกมาช่วยในการแกปั้ญหาได ้

ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (เสถียร ลึกประโคน 2553, น. 102) ไดศึ้กษาความจ าขณะท างานและ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 จากการจดัการเรียนรู้โดยใช้
โครงงานเป็นพื้นฐาน ซ่ึงกลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนหนองบวัปิยนิมิตร 
สังกดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัมหาสารคาม ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2552 มีจ านวน 20 คน 
ใช้นกัเรียนทุกคนท่ีเรียนอยู่ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2552 พบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการ
เรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้แบบเปิดและนักเรียนท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบปกติมีคะแนน
เฉล่ียความจ าขณะท างานในภาพรวม แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยคะแนน
เฉล่ียความจ าขณะท างานในภาพรวมของนกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบเปิด สูงกวา่นกัเรียน
ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบปกติ และสอดคลอ้งการงานวิจยัของ (Adams. J. W., and Hitch, G. J. 
1997, pp. 21-38). ไดศึ้กษาความจ าขณะท างานและการบวกเลขในใจของเด็ก  ในการทดลองท่ี 1 ผู ้
เขา้อบรมมีเด็กอายุ 4 ปี จ  านวน 80 คน โรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นท่ี Lancaster และการ
ทดลองท่ี 2 ผูเ้ขา้อบรมมีเด็กอายุ 3 ปี จ  านวน 102 คน โรงเรียนประถมในชนบทสองแห่งท่ีอยูใ่กล้
เมืองไมนซ์ของเยอรมนั ผลการวิจยัพบว่า การเปรียบตามแผนเพื่อตรวจสอบผลของรูปแบบการ
น าเสนอในรายละอียดมากข้ึน ในทั้งสองการทดลองน้ีแสดงให้เห็นวา่สูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัท่ี 0.05 
และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (Koyama, 1993, p. 105) ไดท้  าการศึกษา ความสัมพนัธ์ระหวา่ง
ความสามารถของการประมาณค่าและยุทธศาสตร์การคิด และความสามารถการคิดในใจวิเคราะห์
ผลการส ารวจของนกัเรียนเกรด 4,5 และ 6 ในประเทศญ่ีปุ่น โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาขอ้มูล
เก่ียวกบั ทกัษะการประมาณค่าและการคิดในใจของนกัเรียนญ่ีปุ่นเกรด 4,5 และ 6 และเพื่อศึกษาถึง
ผลของการเรียนการสอนเก่ียวกบัระบบจ านวน และเก่ียวกบัยทุธศาสตร์การประมาณค่า และเพื่อสืบ
เสาะหาความสัมพันธ์ระหว่างความสามารถของการประมาณค่ายุทธศาสตร์การคิดและ
ความสามารถการคิดในใจ โดยกลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการศึกษาเป็นนกัเรียนเกรด 4 จ านวน 124 คน 
เกรด 5 จ านวน 143 คนและเกรด 6 จ านวน 84 คน ของโรงเรียนประถมศึกษา ในเมือง Hyogo, Nara 
และ Hiroshima เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคือแบบทดสอบการประมาณค่าการคิดค านวณ และการคิด
ค านวณในใจ (MCE-test) ผลการวจิยัพบวา่ ผลของการเรียนการสอนการประมาณค่าจะดีมากถา้เรา
จ ากดัจ านวนหลกัของการประมาณค่า และประมาณค่าในสถานการณ์ปัญหาทางลบ มีความแตกต่าง 
ของความสัมพนัธ์ระหว่าง ความสามารถการประมาณค่า และการคิดค านวณในใจ ความสามารถ
การประมาณค่า และยุทธศาสตร์การคิด แต่ไม่มีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติระหว่าง
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ยทุธศาสตร์การคิดกบัการคิดค านวณในใจ จากผลการวจิยัสรุปวา่การประมาณค่ามีความสัมพนัธ์กบั
การคิดค านวณในใจ นั้นคือถา้มีความสามารถประมาณค่าไดดี้ ก็จะมีความสามารถคิดค านวณในใจ
ไดดี้เช่นกนั 
  5.2.2 วิธีการคิดเลขในใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 พบวา่ มีวิธีการคิดเลขในใจ
ทางการบวกทั้งหมด 3 วธีิ ดงัน้ี นกัเรียนใชว้ธีิการนบัเพิ่มมากท่ีสุด  รองลงมาคือวิธีการหลกัสิบรวม
หลกัสิบหลกัหน่วยรวมหลกัหน่วย แลว้น าค่ามารวมกนั และน้อยท่ีสุด คือวิธีท าตวัตั้งให้เป็นหลกั
สิบ โดยการแยกตวั และวิธีการคิดเลขในใจทางการลบทั้งหมด 3 วิธี ดงัน้ี วิธีการคิดเลขในใจ
ทางการลบนักเรียนใช้วิธีนบัลดมากท่ีสุด รองลงมาคือวิธีการหลกัสิบลบหลกัสิบ หลกัหน่วยลบ
หลกัหน่วย และนอ้ยท่ีสุด คือวธีิท าตวัลบใหเ้ป็นเลขหลกัสิบ  ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจาก การคิดเลขในใจ
โดยวธีิการนบัเพิ่มหรือวธีิการนบัลดเป็นวธีิท่ีนกัเรียนเคยพบเจอหรือมีพื้นฐานในการนบัอยูแ่ลว้ ท า
ให้นกัเรียนใช้วิธีการท่ีคุน้เคยมาใช้ในการหาค าตอบ ซ่ึงนกัเรียนอาจจะไม่เคยรู้ว่ายงัมีวิธีการอ่ืนๆ 
อีกมากมายท่ีจะสามารถช่วยในการคิดเลขในใจได้รวดเร็ว และหาค าตอบได้ถูกต้องแม่นย  า
เช่นเดียวกนักบัวธีิท่ีนกัเรียนใชห้าค าตอบ ซ่ึงนกัเรียนส่วนใหญ่ไม่ค่อยไดฝึ้กฝนการคิดเลขในใจ ไม่
รู้จกัเทคนิค วิธีการท่ีมีความหลากหลาย ซ่ึงวิธีการท่ีหลากหลาย จะช่วยให้นักเรียนหาค าตอบได้
รวดเร็ว มีความแม่นย  า สนุกยิ่งข้ึน และการฝึกการคิดเลขในใจซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
(Sutton, 1989, p. 179) ไดท้  าการศึกษา เร่ืองการคิดเลขในใจโดยใชว้ิธีแบบแนวนอนและแนวตั้ง
โดยมีวตัถุประสงคข์องการวิจยัเพื่อศึกษาความแตกต่างของวิธีการค านวณในใจแบบแนวนอนและ
แนวตั้งของนักเรียนเกรด 6,7 และ 8 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัเป็นนักเรียนเกรด 6, 7 และ 8 
จ านวน 450  คน โดยแต่ละกลุ่มแบ่งนกัเรียนหญิงและนกัเรียนชายให้ เท่าๆ กนั เคร่ืองมือท่ีใช้ใน
การวจิยั คือ แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียนจ านวน 36 ขอ้ โดยมีทั้งขอ้ทดสอบท่ีใชว้ิธีค  านวณ
แบบแนวตั้งและแบบแนวนอน ผลการวิจยัพบวา่นกัเรียนเกรด 6, 7 และ 8 มีความพึงพอใจท่ีจะใช้
วิธีการคิดเลขในใจเก่ียวกับการบวกและการลบ โดยใช้วิธีค  านวณแบบแนวตั้ งมากกว่าแบบ
แนวนอน และผูห้ญิงมีความสามารถทางการบวกและลบเลขในใจไดดี้กวา่ผูช้าย และมีขอ้สังเกตคือ
ทั้งวธีิคิดแบบแนวนอน และแบบแนวตั้งไม่ไดท้  าใหเ้กิดความแตกต่างทางการคิดค านวณ ในการคิด
เลขในใจนกัเรียนจะใชท้กัษะการประมาณค่าเขา้มาประกอบการคิดดว้ย เพื่อความถูกตอ้งในการหา
ค าตอบนกัเรียนอาจจะใชก้ระดาษและดินสอเขา้ช่วย ในการคิดค านวณ คือใชใ้นการทดเลข การใช้
วธีิลดัในการบวกและลบเลขในใจอาจจะใชไ้ดเ้ป็นบางคร้ัง แต่นกัเรียนจะตอ้ง เขา้ใจความหมายของ
วธีิคิดนั้นๆ สามารถน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้และสอดคลอ้งกบั (ปานทอง กุลนาถศิริ, 2546, น. 
25 - 26) ท่ีกล่าววา่ การคิดเลขในใจจะช่วยให้นกัเรียนแกปั้ญหาต่างๆทางการค านวณไดดี้ สามารถ
น าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้ช่วยให้นกัเรียนเขียนแสดงวิธีท าไดง่้ายข้ึน และหากนกัเรียน
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มีการฝึกคิดเลขในใจอยา่งสม ่าเสมอ จะท าให้นกัเรียนคิดไดค้ล่องแคล่ว รวดเร็ว แม่นย  า ซ่ึงการคิด
เลขในใจจะช่วยเสริมสร้างความสามารถในการประมาณค่า ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ (Koyama, 
1993, p. 105) พบวา่ ถา้มีความสามารถในการประมาณค่าดี ก็จะมีความสามารถในการคิดค านวณ
ในใจไดดี้เช่นกนั ซ่ึงการประมาณค่ามีความสัมพนัธ์กบัการคิดเลขในใจ ท าให้นกัเรียนมีทกัษะใน
การคิดเลขในใจเพิ่มข้ึน  
 

5.3 ข้อเสนอแนะ 
 

 5.3.1 ข้อเสนอแนะเพ่ือน าผลการวจัิยไปใช้ 

   5.3.1.1 ในการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ควรจะตอ้งตระหนกัถึงความส าคญัของการ

คิดเลขในใจและความจ าขณะท างาน โดยเฉพาะท่ีเก่ียวขอ้งกบัสถานการณ์ การแกปั้ญหา ต่างๆ 

   5.3.1.2 ขอ้มูลจากการวิจยัคร้ังน้ีสามารถน าไปเป็นขอ้สนเทศในการพฒันาวิธีการคิด
เลขในใจและความจ าขณะท างานของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1ทั้งระดับชั้น ตลอดจนเป็น
แนวทางให้ครูและผูเ้ก่ียวข้องทางการศึกษาได้น าไปพฒันา และส่งเสริมการคิดเลขในใจและ
ความจ าขณะท างาน ใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 
 5.3.2 ข้อเสนอแนะเพ่ือท าการวจัิยคร้ังต่อไป 

   5.3.2.1 ควรเพิ่มขนาดของกลุ่มตวัอย่างให้มากข้ึนและอาจจะท าการวิจยักับกลุ่ม

นกัเรียนท่ีเรียนอ่อนมากๆ เพื่อหาแนวทางในการช่วยเหลือและแกไ้ขต่อไป 

   5.3.2.2 ควรมีการศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อการคิดเลขในใจของนักเรียนระดับ

มธัยมศึกษา 
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ภาคผนวก ก 
 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั 
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ค าช้ีแจง : ใหน้กัเรียนบนัทึกตวัเลขแบบยอ้นกลบัลงในช่องวา่งท่ีก าหนด หลงัจากท่ีครูอ่านชุด
ตวัเลขแลว้ 

ตัวอย่าง เม่ือครูอ่านชุดตวัเลข 3, 6 นกัเรียนตอ้งบนัทึกตวัเลขแบบยอ้นกลบัดงัน้ี 

   
 

ค าส่ัง ครูจะอ่านตวัเลขทีละชุด ใหน้กัเรียนจ าตวัเลขไวใ้นใจและบนัทึกหลงัจากท่ีครูอ่านจบในแต่

ละชุด  (ระหวา่งท่ีครูอ่านตวัเลขหา้มจบัปากกา) 

 1) ชุดท่ี 1  

     ชุดท่ี 2 

 2) ชุดท่ี 1  

     ชุดท่ี 2 

 3) ชุดท่ี 1  

     ชุดท่ี 2 

 4) ชุดท่ี 1  

     ชุดท่ี 2 

 5) ชุดท่ี 1  

     ชุดท่ี 2 

 6) ชุดท่ี 1  

     ชุดท่ี 2 
 

 

แบบทดสอบวดัความจ าขณะท างาน 

 

6 3 

 

 

 

 

 

ช่ือ________________________________________________ชั้น_______________เลขท่ี_______________ 
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ชุดตัวเลขส าหรับท าการทดสอบ 

ข้อที่ ชุดตัวเลข 

1 ชุดท่ี 1          2     6 

ชุดท่ี 2          3     8 

2 ชุดท่ี 1          7     2     9 

ชุดท่ี 2          1     4     6 

3 ชุดท่ี 1          3     4     7     9 

ชุดท่ี 2          5     9     6     8 

4 ชุดท่ี 1          9     5     2     8     6 

ชุดท่ี 2          6     1     8     4     3 

5 ชุดท่ี 1          5     3     9     4     1     8 

ชุดท่ี 2          7     2     4     8     5     6 

6 ชุดท่ี 1          8     5     2     9     3     7     1 

ชุดท่ี 2          4     9     8     3     1     6     2 
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ค าช้ีแจง : ใหน้กัเรียนเขียนค าตอบลงในช่องวา่งท่ีก าหนดให ้โดยใชว้ธีิการค านวณภายในใจ  
(ไม่มีการทด) ขอ้สอบมี จ านวน 10 ขอ้ เวลา 7 นาที 

 1. 125  + 195  =    

 2. (-54)  + 34  =    

 3. (-27)  + (-35)  =    

 4. 56  + (-25)  =    

 5. (-157 ) + 270  =    

 6. 102  - 45  =    

 7.  (-169) - 88  =    

 8.  49  - 159  =    

 9. 53  - (-57)  =    

 10. (-300) - (-150)  =    

 

 

แบบทดสอบการคดิเลขในใจ เร่ือง การบวกและการลบของจ านวนเต็ม 

 

ช่ือ________________________________________________ชั้น_______________เลขท่ี_______________ 
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ภาคผนวก ข 
 

การหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
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แบบวดัการคดิเลขในใจ 
 
 แบบวดัการคิดเลขในใจ เป็นแบบวดัท่ีมีลกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Likert Scale) มี 
5 ระดบั จ านวน 28 ขอ้ 
 
 ดัชนีความสอดคล้อง (Index of Congruence : IOC ) 
 ค่าดัชนีความสอดคล้องเป็นค่าท่ีบ่งบอกว่า ข้อสอบแต่ละข้อของแบบวดัความเช่ือทาง
คณิตศาสตร์มีความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ซ่ึงแสดงผลการวเิคราะห์ ดงัแสดงในตารางท่ี ข.1 
 
ตารางที ่ข.1   

ผลรวมและค่า IOC ของแบบวดัการคิดเลขในใจ ของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 1 

ค าถามขอ้ท่ี 
คะแนนความคิดเห็นผูเ้ช่ียวชาญ 

R IOC 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

1 +1 +1 +1 3 1 
2 +1 +1 +1 3 1 
3 +1 0 +1 2 0.67 
4 +1 +1 +1 3 1 
5 +1 0 +1 2 0.67 
6 +1 +1 +1 3 1 
7 +1 +1 +1 3 1 
8 +1 +1 +1 3 1 
9 +1 0 +1 2 0.67 

10 +1 +1 +1 3 1 
11 +1 +1 +1 3 1 
12 +1 +1 +1 3 1 
13 +1 0 +1 2 0.67 
14 +1 +1 +1 3 1 
15 +1 0 +1 2 0.67 
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 จากตารางท่ี ข.1 พบวา่ ผลการวเิคราะห์พบวา่ ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Index of Congruence 
: IOC ) ของแบบวดัการคิดเลขในใจ ท่ีวิเคราะห์โดยผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 15 ขอ้ มีค่า IOC ระหวา่ง 
0.60 – 1.00 ซ่ึงมีขอ้ผา่นเกณฑ ์0.60 แสดงวา่ ขอ้สอบทุกขอ้สามารถน าไปใชไ้ดท้ั้งหมด 
 
 ค่าอ านาจจ าแนก  
 ค่าอ านาจจ าแนกจะเป็นการดูความเหมาะสมของรายขอ้ของแบบวดัการคิดเลขในใจ จ านวน
ทั้งหมด 15 ขอ้ ซ่ึงแสดงผลการวเิคราะห์ ดงัแสดงในตาราง ข.2 
ตารางที ่ข.2   
ค่าอ านาจจ าแนก (r) รายข้อของแบบวดัการคิดเลขในใจ ของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 1 

ค าถามขอ้ท่ี ค่าอ านาจจ าแนก (r) 
1 0.64 

 
 

2 0.69 
 
 
 

3 0.24 
 
 
 

4 0.41 
5 0.20 
6 0.65 
7 0.68 
8 0.69 
9 0.63 

10 0.31 
11 0.67 
12 0.65 
13 0.68 
14 0.60 
15 0.20 

  

  จากตารางท่ี ข.2 พบวา่ ค่าอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบน้ี มีค่าอ านาจจ าแนกไดดี้ (0.60 
– 0.79) จ านวน 10 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนกไดป้านกลาง (0.40 – 0.59) จ านวน 1 ขอ้ และมีค่าอ านาจ
จ าแนกต ่าจ  านวน 4 ขอ้ แสดงว่า ขอ้สอบท่ีสามารถน าไปใช้ได้ มีจ  านวน 11 ขอ้ ซ่ึงผูว้ิจยัได้เลือก
ขอ้สอบจ านวน 10 ขอ้ ไดแ้ก่ ขอ้ค าถามการบวก ลบ จ านวนเต็ม ไดแ้ก่ ขอ้1-2, 6-9 และ 11-14 และ
ค่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัความเช่ือทางคณิตศาสตร์ทั้งฉบบั (  ) เท่ากบั  0.85    
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แบบวดัความจ าขณะท างาน 
 
 แบบวดัความจ าขณะท างาน เป็นแบบวดัท่ีมีลกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Likert 
Scale) มี 5 ระดบั จ านวน 20 ขอ้ 
 
 ดัชนีความสอดคล้อง (Index of Congruence : IOC ) 
 ค่าดชันีความสอดคลอ้งเป็นค่าท่ีบ่งบอกวา่ ขอ้สอบแต่ละขอ้ของแบบวดัความจ าขณะท างาน
มีความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ซ่ึงแสดงผลการวเิคราะห์ ดงัแสดงในตารางท่ี ข.3 
 
ตารางที ่ข.3   

ผลรวมและค่า IOC ของแบบความจ าขณะท างานของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 1 

ค าถามขอ้ท่ี 
คะแนนความคิดเห็นผูเ้ช่ียวชาญ 

R IOC 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

1 +1 +1 +1 3 1 
2 +1 +1 +1 3 1 
3 +1 0 +1 2 0.67 
4 +1 +1 +1 3 1 
5 +1 0 +1 2 0.67 
6 +1 +1 +1 3 1 
7 +1 +1 +1 3 1 
8 +1 +1 +1 3 1 
9 +1 0 +1 2 0.67 

10 +1 +1 +1 3 1 
11 +1 +1 +1 3 1 
12 +1 +1 +1 3 1 
13 +1 +1 +1 3 1 
14 +1 0 +1 2 0.67 
15 +1 +1 +1 3 1 
16 +1 +1 +1 3 1 

ต่อ 
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17 +1 +1 +1 3 1 
18 +1 +1 +1 3 1 
19 +1 0 +1 2 0.67 
20 +1 +1 +1 3 1 

 
 จากตารางท่ี ข.3 พบวา่ ผลการวเิคราะห์พบวา่ ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Index of Congruence 
: IOC ) ของแบบวดัความจ าขณะท างาน ท่ีวิเคราะห์โดยผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 20 ขอ้ มีค่า IOC 
ระหวา่ง 0.60 – 1.00 ซ่ึงมีขอ้ผา่นเกณฑ ์0.60 แสดงวา่ ขอ้สอบทุกขอ้สามารถน าไปใชไ้ดท้ั้งหมด 
 
 ค่าอ านาจจ าแนก  
 ค่าอ านาจจ าแนกจะเป็นการดูความเหมาะสมของรายขอ้ของแบบวดัความจ าขณะท างาน 
จ านวนทั้งหมด 24 ขอ้ ซ่ึงแสดงผลการวเิคราะห์ ดงัแสดงในตาราง ข.4 
 

ตารางที ่ข.4   
 

 
ค่าอ านาจจ าแนก (r) รายข้อของแบบวดัความจ าขณะท างานของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 1 

ค าถามขอ้ท่ี ค่าอ านาจจ าแนก (r) 
1 0.44 

 
 

2 0.49 
3 0.41 
4 0.53 
5 0.50 
6 0.61 
7 0.19 
8 0.61 
9 0.27 

10 0.52 
11 0.53 

 

 

 

 

 

12 0.25 
13 0.41 
14 0.61 
15 0.41 
16 0.67 

ต่อ 
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17 0.52 
18 0.78 
19 0.41 
20 0.68 

   
  จากตารางท่ี ข.4 พบวา่ ค่าอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบน้ี มีค่าอ านาจจ าแนกไดดี้ (0.60 
– 0.79) จ านวน 6 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนกไดป้านกลาง (0.40 – 0.59) จ  านวน 11 ขอ้ และมีค่าอ านาจ
จ าแนกต ่าจ  านวน 3 ขอ้ แสดงว่า ขอ้สอบท่ีสามารถน าไปใช้ได้ มีจ  านวน 12 ขอ้ ซ่ึงผูว้ิจยัได้เลือก
ขอ้สอบจ านวน 12 ขอ้ ไดแ้ก่ 2 4, 6, 8, 10-11, 14, 16-18 และ 20 และค่าความเช่ือมัน่ของแบบวดั
ความเช่ือทางคณิตศาสตร์ทั้งฉบบั (  ) เท่ากบั  0.87    

  



96 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 
 

รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือการวจิยั 
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  สาขาคณิตศาสตร์  
  มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
  พ.ศ. 2561  ครุศาสตรมหาบณัฑิต (ค.ม.)  
    สาขาวชิาคณิตศาสตรศึกษา     
    มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม  
 


	01_cov.pdf
	02_abs
	03_ack
	04_tab-1
	04_tab-2
	05_ch1
	05_ch2
	05_ch4
	05_ch5
	06_ref
	07_app1
	07_app2
	07_app3
	07_app4
	08_bio

