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บทคดัย่อ 
 

 การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) พฒันากิจกรรมการเรียนรู้การพูดภาษาองักฤษเพื่อ
การส่ือสาร โดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
เทคนิค STAD ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์(E1/E2) เท่ากบั 
75/75 2) เปรียบเทียบความสามารถดา้นการพูดภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารของนกัเรียนโดย
การใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ก่อนเรียนกบั
หลงัเรียน และ 3) ศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมบทบาท
สมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD กลุ่มเป้าหมาย นกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนดงบงัวทิยา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธ์ุ 
เขต 2 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2558 จ  านวน 32 คน ไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ 1) แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรม
การเรียนรู้โดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 
จ านวน 8 แผน 2) แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการพูดภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใช้
กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 จ  านวน 30 ขอ้ และ 3) แบบสอบถามความพึงพอใจ แบบมาตราส่วน
ประมาณค่า 5 ระดบั จ  านวน 10 ขอ้ สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย  
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ สถิติตรวจสอบสมมติฐาน t - test (Dependent Samples) 
 



ง 
 
 ผลการวจิยัพบวา่ 1) กิจกรรมการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการ
แสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ของนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 มีประสิทธิภาพ (E1/ E2) เท่ากบั 88.90/88.78   
2) นกัเรียนมีความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการแสดง
บทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน
อยา่งมีนยัส าคญั ทางสถิติท่ีระดบั .01 3) นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนรู้การพดู
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบ
กลุ่มร่วมมือเทคนิค STAD โดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ( = 4.67,  = 0.45) 
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ABSTRACT 
 

 The research aimed to: 1) develop communicative English speaking learning 
activities using the role play and Student Team Achievement Divisions (STAD) technique for 
6th grade  students based on the 75/75 efficiency criterion (E1/E2); 2) to compare the 
communicative English speaking ability of the students using the role play and Student Team 
Achievement Divisions (STAD) technique, before and after 3) study the students’ satisfaction 
with learning activities using the role play and Student Team Achievement Divisions (STAD) 
technique. The target group comprised 32 6th grade students of Dongbang Wittaya School, 
Kalasin Primary Education Service Area Office 2, in the 2nd semester of the academic year 
2015, they were selected by purposive sampling. The research instruments consisted of: 1) 8 
lesson plans using the role play and Student Team Achievement Divisions (STAD) 
technique; 2) a test of communicative English speaking ability using the role play and 
Student Team Achievement Divisions (STAD) technique for 6th grade  students, containing 
30 questions; and 3) a 5-level rating scale satisfaction questionnaire containing 10 questions. 
The statistics employed for the analysis of data were the percentage, the mean, standard 
deviation, and t-test (dependent samples) for hypothesis testing (  = 4.67, = 0.45) 
 The results are as follows 1) The research finding indicated that communicative 
English speaking activities using the role play and Student Team Achievement Divisions 



ฉ 
 
(STAD) technique for 6th grade students standardized criteria efficiency was (E1/ E2) of 
88.90/88.78 based on the standard 2) The overall communicative English Speaking ability of 
the 6th Grade Students using the role play and Student Team Achievement Divisions (STAD) 
technique was higher than that before learning at the .01 level of statistical significance. 
3) The overall satisfaction of the students with the learning activities was at the highest level 
( = 4.67, = 0.45) 
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บทที ่1 

บทน ำ 

ภูมหิลงั 

 สังคมโลกปัจจุบนัตอ้งอาศยัขอ้มูลข่าวสารเพื่อความกา้วหนา้ ความเท่าเทียมดา้นขอ้มูล
สารสนเทศ และความเท่าทนัความเคล่ือนไหว การเปล่ียนแปลงทางดา้นเศรษฐกิจและสังคม
วฒันธรรม รวมถึงการเมืองการปกครอง กล่าววา่ การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีความส าคญัและ
จ าเป็นอยา่งยิง่ในชีวติประจ าวนั เน่ืองจากเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการติดต่อส่ือสาร การแสวงหา
ความรู้ การประกอบอาชีพ การสร้างความเขา้ใจเก่ียวกบัวิสัยทศัน์ของชุมชนโลก 
(กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 220) สถานศึกษาจึงเร่งพฒันาคุณภาพการเรียนการสอน
ภาษาองักฤษ เพื่อใหค้นไทยมีความสามารถในการใชภ้าษาองักฤษในระดบัมาตรฐานสามารถ
ใชภ้าษาองักฤษในการติดต่อส่ือสาร ตลอดจนเลือกสรรและใชป้ระโยชน์จากสารสนเทศท่ีมีอยู่
อยา่งมหาศาลไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ สามารถท่ีจะแข่งขนักบันานาอารยะประเทศ รู้เท่าทนัการ
เปล่ียนแปลงต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกประเทศทั้งในดา้นเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และ
อุตสาหกรรม สามารถด ารงความเป็นเอกลกัษณ์ความเป็นไทยควบคู่กบัความเป็นสากล 
(กระทรวงศึกษาธิการ. 2545) หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 
ก าหนดใหผู้เ้รียนเม่ือจบการศึกษาระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 แลว้ ตอ้งเป็นผูมี้เจตคติท่ีดีต่อ
ภาษาองักฤษ สามารถใชภ้าษาองักฤษในสถานการณ์ต่าง ๆ แสวงหาความรู้ ประกอบอาชีพ 
และศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน รวมทั้งมีความเขา้ใจในวฒันธรรมอนัหลากหลายของประชาคม
โลก และสามารถถ่ายทอดความคิดและวฒันธรรมไทยไปยงัสังคมโลกไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์
กล่าวคือ ผูเ้รียนควรมีทกัษะทั้ง 4 ดา้น คือ ทกัษะทางดา้นการฟัง การพดู การอ่านและการเขียน
ภาษาองักฤษโดยเฉพาะทกัษะการพดู ซ่ึงถือเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการติดต่อส่ือสารกบั
ชาวโลกอยา่งมีประสิทธิภาพ ซ่ึงจะส่งผลต่อการพฒันาประเทศต่อไป 
 เม่ือกล่าวถึงธรรมชาติการเรียนภาษาต่างประเทศ เห็นภาพวา่การจดัการเรียนการสอน
ไม่ไดเ้รียนภาษาเพื่อความรู้เก่ียวกบัภาษาเท่านั้น แต่เรียนภาษาเพื่อใหส้ามารถใชภ้าษาเป็น
เคร่ืองมือในการติดต่อส่ือสารกบัผูอ่ื้นไดต้ามความตอ้งการในสถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งใน
ชีวติประจ าวนัและงานอาชีพ (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 221) การท่ีนกัเรียนจะใชภ้าษาได้
ถูกตอ้งคล่องแคล่วเหมาะสมนั้น ข้ึนอยูก่บัทกัษะการใชภ้าษา ทุกทกัษะมีความส าคญัเหมือนกนั 
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การเรียนการสอนควรเนน้การจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ กล่าวคือ วตัถุประสงคก์าร
เรียนภาษาองักฤษ เพื่อใหผู้เ้รียนมีทกัษะทางดา้นการฟัง การพดู การอ่าน และการเขียน หากแต่
ในบรรดาทกัษะทั้งหมด จะเห็นไดว้า่ทกัษะการพดูมีความส าคญัท่ีสุด เพราะการพูดสามารถท า
ใหผู้เ้รียนสามารถส่ือสารความรู้ ความคิด ความเขา้ใจ และความรู้สึกใหผู้ฟั้งไดรั้บรู้ และเขา้ใจ
จุดประสงคข์องผูพู้ดได ้ 
 การพดู เป็น พฤติกรรมท่ีมนุษยแ์สดงออกเพื่อโตต้อบกบัผูอ่ื้นและสถานการณ์ต่างๆ 
การพดู เป็น เคร่ืองมือของคนในการใชภ้าษา สุมิตรา  องัวฒันกุล (2539 : 55 - 65) กล่าววา่ 
จุดมุ่งหมายของการเรียนการสอนภาษาตามวธีิสอนพูด คือ มุ่งใหผู้เ้รียนสามารถส่ือสารไดโ้ดย
ใชภ้าษาต่างประเทศ ในขณะท่ี สุภทัรา  อกัษรานุเคราะห์ (2532 : 19 - 21) กล่าววา่ การพดูควร
เนน้ความสามารถในการส่ือสาร เพื่อให้เขา้ใจเจตนาของผูพ้ดูมากกวา่ปัจจยัอ่ืน แต่อยา่งไรก็
ตาม จากการจดัการเรียนการสอนในประเทศไทย พบวา่ นกัเรียนยงัไม่ประสบความส าเร็จใน
ดา้นการเรียนภาษาองักฤษเท่าท่ีควร โดยเฉพาะทกัษะการพดู คนไทยประมาณร้อยละ 70 - 80 มี
อาการภาษาองักฤษบกพร่อง ท่ี เราเรียกวา่ Dyslexia ซ่ึง หมายความถึง ความไม่สามารถในการ
เรียนรู้ท่ีจะฟัง พดู หรือ อ่านภาษาองักฤษไดค้ล่องอยา่งถูกตอ้งและชดัถอ้ยชดัค า  
(อินทิรา  ศรีประสิทธ์ิ. 2552) 
 ในการพฒันาหรือส่งเสริมความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารอาจ
ท าไดห้ลายวธีิ เช่น ปัญหาและอุปสรรคในการพฒันาทกัษะการพดูภาษาองักฤษของนกัศึกษา
ไทย (ณฏัฐน์รี  ฤทธิรัตน์ และธญัภา  ชิระมณี. 2558) การพฒันาทกัษะการฟัง-พดูภาษาองักฤษ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5/1 โดยใชภ้าพยนตร์ต่างประเทศ (ชิทชล  ยานารมย.์ 2556) 
ความสามารถดา้นการฟัง-พดูและแรงจูงใจต่อการเรียนภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนชุมชนบา้นบ่อ ดว้ยวธีิสอนภาษาเพื่อการส่ือสารโดยใชเ้พลงและ
เกม (วารุณี  ยะปาน. 2555) แต่อยา่งไรก็ตาม จากการศึกษาทฤษฎีและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งพบวา่ 
กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD นั้น นบัวา่
เป็นวธีิการหน่ึงท่ีมีประสิทธิภาพในการพฒันาทกัษะการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารไดเ้ป็น
อยา่งดีเช่นกนั  

บทบาทสมมติ เป็น วธีิการสอนอยา่งหน่ึงในบรรดากิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้
ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง ท่ีมีจุดประสงค ์เพื่อ ช่วยใหผู้เ้รียนไดแ้สดงความรู้สึกนึกคิดต่าง ๆ ท่ีอยู่
ภายในออกมา ท าใหส่ิ้งท่ีซ่อนเร้นอยูเ่ปิดเผยออกมา มีขอ้ดี คือ ฝึกฝนและเรียนรู้ภาษาใน
สถานการณ์จริงในสภาพของการสมมติข้ึนมา ญาดาพนิต  พิณกุล (2539 : 269) และ  
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ทิศนา  แขมมณี (2545 : 201) กล่าวถึง ขอ้ดีของบทบาทสมมติ วา่ ผูเ้รียนจะเกิดการเรียนรู้จาก
ภายในและย ัง่ยนื อดิศา  เบญจรัตนานนทแ์ละคณะ (2552 : 176) กล่าววา่ บทบาทสมมติ เปิด
โอกาสใหผู้เ้รียนไดฝึ้กทกัษะการฟังและการพดูโดยใหผู้เ้รียนไดใ้ชภ้าษาในสถานการณ์จริง 
หรือท่ีใชใ้นชีวติจริง เช่นเดียวกบั การอภิปราย การเล่นเกม การใชส่ื้อมวลชน เช่น วทิยแุละ
โทรทศัน์ท่ีใชภ้าษาต่างประเทศ ส่วน กาญจนา  จนัทะดวง (2543 : 118) กล่าววา่ การเรียนโดย
ใชก้ารแสดงบทบาทสมมติ จะช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจเร่ืองราวอะไรไดดี้ยิง่ข้ึนเพราะผูเ้รียนมีส่วน
ร่วมในการเรียนอยา่งแทจ้ริง นอกจากน้ี วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2542 : 4) ยงักล่าววา่ บทบาท
สมมติ เนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง ซ่ึงเป็นท่ียอมรับกนัวา่เป็นวธีิการส าคญัท่ีสามารถสร้างและ
พฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดคุณลกัษณะต่างๆท่ีสังคมตอ้งการ ครูผูส้อนสามารถน าบทบาทสมมติมา
ประยกุตใ์ชก้บัวธีิการสอนอ่ืน ๆ ได ้

การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค Student Team Achievement Divisions (STAD) 
เป็น วธีิการสอนอยา่งหน่ึงท่ีเนน้การบูรณาการ (Integration) (ทิศนา  แขมมณี. 2557 : 255) เป็น 
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีพยายามพฒันาการเรียนรู้ดา้นต่าง ๆ ของผูเ้รียนไปพร้อม ๆ กนั โดย
ใชก้ารบูรณาการทั้งทางดา้นเน้ือหาสาระและวธีิการ รูปแบบในลกัษณะน้ีก าลงัไดรั้บความนิยม
อยา่งมาก เพราะมีความสอดคลอ้งกบัหลกัทฤษฎีทางการศึกษาท่ีมุ่งเนน้พฒันารอบดา้น และ 
ทิศนา  แขมมณี (2557 : 265) ยงักล่าววา่ STAD เป็น รูปแบบท่ีมุ่งใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้เน้ือหา
สาระต่าง ๆ ดว้ยตนเอง และดว้ยความร่วมมือจากผูอ่ื้น ส่วน อาภรณ์  ใจเท่ียง (2546 : 121) 
กล่าววา่ ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้และฝึกทกัษะกระบวนการกลุ่ม (Slavin 1995; Cited in Siriwan. 2012 : 
374) กล่าววา่ STAD เป็น รูปแบบการเรียนการสอนท่ีสามารถประยกุตใ์ชไ้ดก้บัทุกสาระวชิา 
และทุกระดบัชั้นเรียน เหมาะส าหรับวชิาท่ีมีค  าตอบท่ีถูกตอ้งเพียงค าตอบเดียว เช่น คณิตศาสตร์
, ภาษาศาสตร์, กลศาสตร์, ภูมิศาสตร์, ทกัษะการใชแ้ผนท่ี และขอ้เทจ็จริงทางวทิยาศาสตร์ 
จุดมุ่งหมายของการเรียนการสอนแบบ STAD คือ การสร้างแรงบนัดาลใจและใหก้ าลงัใจผูเ้รียน
แต่ละคน การท่ีผูเ้รียนรู้จกัช่วยกนัท างานหลงัจากไดเ้รียนกบัครูแลว้เรียนรู้ท่ีจะปรึกษาหารือเพื่อ
แกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ผูเ้รียนสามารถตั้งค  าถามใหแ้ก่เพื่อนในกลุ่มได ้ทั้งน้ีเพื่อให้เพื่อนในกลุ่มได้
ส ารวจตนเองวา่ยงัมีจุดแขง็หรือจุดอ่อนใดบา้งท่ีจะช่วยใหก้ลุ่มตอบปัญหาเหล่านั้นได ้
 บริบททัว่ไปของโรงเรียนดงบงัวทิยา ตั้งอยูท่ี่หมู่ท่ี 9 ต าบลหวันาค า อ าเภอยางตลาด  
จงัหวดักาฬสินธ์ุ เป็นโรงเรียนขยายโอกาส ขนาดกลาง มีครูประจ าการ 15 คน นกัเรียนประจ า
ภาคเรียนท่ี 2 ปี การศึกษา 2558 จ านวน 163 คน จดัการเรียนการสอนภาษาองักฤษตั้งแต่
ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 จนถึงชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ไม่มีครูประจ าการท่ีจบวชิาเอก
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ภาษาองักฤษ จึงท าใหป้ระสบปัญหาดา้นการเรียนการสอนภาษาองักฤษ และในการจดัการเรียน
การสอนนั้น พบวา่การจดัการเรียนการสอนภาษาองักฤษของโรงเรียนดงบงัวทิยายงัไม่ประสบ
ความส าเร็จเท่าท่ีควร ขอ้มูลจากผลการทดสอบวดัระดบัความสามารถนกัเรียนหรือผลโอเน็ต
ประจ าปีการศึกษา 2557 ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปรากฏวา่ ไดค้ะแนนเฉล่ียเพียงร้อย
ละ 28.69 จากระดบัจงัหวดัร้อยละ 30.36 และระดบัประเทศร้อยละ 36.02 มีทกัษะการฟัง การ
เขียน การอ่านโดยเฉพาะการพดูอยูใ่นระดบัต ่ามากคะแนนเฉล่ีย ร้อยละ 27.50 (โรงเรียนดงบงั
วทิยา. 2558 : 2 ) 

จากการศึกษาเอกสารงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง บริบทของโรงเรียนและสภาพการจดักิจกรรม
การเรียนการสอนและปัญหาการจดัการเรียนการสอนภาษาองักฤษ ตลอดจนขอ้ดีของการใช้
กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติ และขอ้ดีของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ผูว้จิยั
พิจารณาวา่การจดัการเรียนการสอนโดยใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่ม
ร่วมมือ เทคนิค STAD จะสามารถช่วยพฒันาหรือส่งเสริมความสามารถดา้นการพดู
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารแก่ผูเ้รียนไดเ้ป็นอยา่งดี ดงันั้น ผูว้จิยัจึงมีความสนใจท่ีจะใช้
กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ในการ
พฒันาหรือส่งเสริมความสามารถทางดา้นการพูดภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับนกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยไดพ้ิจารณาวา่ ผูเ้รียนจะเกิดความพึงพอใจเม่ือไดพ้ฒันาการพดู
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชบ้ทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค 
STAD และจะส่งเสริมความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร มีทศันคติท่ีดี เกิด
แรงบนัดาลใจ และมีความสุขในการเรียนรู้ภาษาองักฤษ อีกทั้ง จากการศึกษางานวจิยัท่ี
เก่ียวขอ้ง พบวา่มีนกัวิจยัท าการวจิยัดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยเฉพาะการใช้
กิจกรรมบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STADในการพฒันา
ความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารค่อนขา้งนอ้ย โดยเฉพาะส าหรับชั้น
ประถมศึกษา ส่วนใหญ่จะเป็นวจิยัในระดบัมธัยมศึกษาหรือในระดบัอุดมศึกษา หรือหากจะ
ปรากฏงานวจิยัส าหรับระดบัชั้นประถมศึกษาอยูบ่า้ง ก็เป็นงานวจิยัท่ีค่อนขา้งลา้สมยัแลว้เม่ือ
ประมาณ 5 ถึง 10 ปีท่ีแลว้ ดงันั้น จึงสมควรน ากลบัมาวจิยัใหม่  
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วตัถุประสงค์กำรวจิัย 

 1. เพื่อพฒันากิจกรรมการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร โดยใชกิ้จกรรมการแสดง 
บทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ของนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีประสิทธิภาพ (E1/E2) ก าหนดเกณฑ ์75/75 
 2. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถดา้นการพูดภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารของนกัเรียน
โดยการใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ก่อน
เรียนกบัหลงัเรียน 
 3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนรู้การพดูภาษาองักฤษเพื่อการ
ส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 

สมมติฐำนกำรวจิัย  

นกัเรียนท่ีเรียนโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่ม 
ร่วมมือ เทคนิค STAD มีความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารหลงัเรียนสูงกวา่
ก่อนเรียน 

ขอบเขตกำรวจิัย 

1. กลุ่มเป้ำหมำย 

  กลุ่มเป้าหมายท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนดงบงัวทิยา ต าบลหวันาค า อ าเภอยางตลาด จงัหวดั
กาฬสินธ์ุ จ  านวน 1 หอ้งเรียน รวมจ านวนนกัเรียนทั้งส้ิน 32 คน ไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) 

2. ขอบเขตด้ำนตัวแปรทีใ่ช้ในกำรวจัิย 

  2.1 ตวัแปรตน้ ไดแ้ก่ กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาการพูดภาษาองักฤษเพื่อการ 
ส่ือสารโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 
  2.2 ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ 
   2.2.1 ความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 
   2.2.2 ความพึงพอใจ 
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 3. ขอบเขตด้ำนเนือ้หำ 

  เน้ือหาท่ีใชใ้นการทดลองเป็นเน้ือหาท่ีก าหนดในหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 การเรียนรู้กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาองักฤษ) ส าหรับ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 8 แผน แผนละ 2 ชัว่โมง รวม 16 ชัว่โมง เร่ือง activities 
โดยมีการสอนเร่ืองยอ่ย เร่ืองละ 2 ชัว่โมง ดงัต่อไปน้ี 1) Introduction 2) What are your favorite 
things? 3) Going outside 4) Direction 5) My holiday 6) Congratulations 7) Special day  
8) Good morning Asean  

ค ำนิยำมศัพท์เฉพำะ 

 ควำมสำมำรถด้ำนกำรพูดภำษำองักฤษเพือ่กำรส่ือสำร หมายถึง ความสามารถใน 
การพดูกบัคู่สนทนาเป็นภาษาองักฤษในสถานการณ์ต่าง ๆ เก่ียวกบัเร่ือง 1) Introduction  
2) What are your favorite things? 3) Going outside 4) Direction 5) My holiday                      
6) Congratulations 7) Special day 8) Good morning Asean ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ผูเ้รียนได้
แสดงออกทางการพดูไดเ้ตม็ความสามารถ ไม่ถูกปิดกั้นความคิด มีอิสระในการตดัสินใจท่ีพดู
เพื่อแสดงบทบาทของตนเองอยา่งเตม็ความสามารถ โดยควรมีขอ้มูลยอ้นกลบัเพื่อทราบ
พฒันาการของตนเอง ประเมินโดยแบบประเมินการพดูท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน 
 กำรจัดกจิกรรมกำรแสดงบทบำทสมมติประกอบกำรเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ  
เทคนิค STAD หมายถึง รูปแบบการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั กิจกรรมการพดูภาษาองักฤษ
เพื่อการส่ือสารท่ีครูเป็นผูก้  าหนดบทบาทใหน้กัเรียนแสดงตามสถานการณ์ซ่ึงใกลเ้คียงกบัความ
จริง โดยครูจดัใหน้กัเรียนท่ีมีความแตกต่างกนั มาผสมผสานกนัใหเ้ป็นกลุ่มยอ่ย เช่น นกัเรียน
ต่างเพศ ต่างความรับผิดชอบ เก่ง 1 คน ปานกลาง 2 - 3 คน และเรียนอ่อน 1 คน ในอตัราส่วน  
1 : 2 : 1 มาท างานท่ีไดรั้บมอบหมายจากครู และเรียนร่วมกนัเป็นกลุ่มยอ่ย 4 - 5 คน โดยเนน้
ความส าเร็จของกลุ่ม คือ การไดเ้รียนรู้ตามวตัถุประสงคห์รือสาระส าคญัของเน้ือหาท่ีเรียนรู้ 
นั้น ๆ เป็นเป้าหมายส าคญั และมีขั้นตอนการสอนท่ีผูว้ิจยัด าเนินการสอน ดงัน้ี คือ 
  1. ขั้นน า ครูจะทบทวนความรู้เดิม และแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
  2. ครูน าเสนอบทเรียนต่อทั้งชั้น  
  3. ครูใหแ้บ่งกลุ่มยอ่ย  
  4. ครูใหน้กัเรียนทดสอบยอ่ย (Pre - Test) 
  5. ครูเตรียมตวัผูเ้รียนในดา้นภาษา ขอ้เทจ็จริง ลกัษณะสังคม และวฒันธรรม 
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ของสถานการณ์สมมติ เช่นการใหค้  าศพัทแ์ละรูปประโยค โดยฝึกเป็นคู่หรือเป็นกลุ่ม 
  6. ครูเลือกผูแ้สดงการแสดงบทบาทสมมติ ใหโ้อกาสผูเ้รียนอาสาเองหรือผูส้อน 
เลือกโดยการสุ่ม หรือเลือกเฉพาะเจาะจง 
  7. ครูเตรียมความพร้อมของผูแ้สดงบทบาท โดยใหเ้วลาผูแ้สดงไดศึ้กษาเก่ียวกบั 
บทบาทท่ีจะตอ้งแสดงหรือครูผูส้อนพูดถึงบทบาทนั้นให้ฟัง 
  8. ครูและนกัเรียนช่วยกนัจดัฉากแบบสมมติข้ึนเพื่อใหก้ารแสดงนั้นใกลเ้คียงกบั 
ความเป็นจริง เช่น โตะ๊ เกา้อ้ี เป็นตน้    
  9. การแสดงบทบาทสมมติ ผูแ้สดงบทบาทสมมติตอ้งแสดงอยา่งมีชีวติชีวา  
ควรใชเ้วลาสั้นและเล่นไปจนกระทัง่พฤติกรรมท่ีผูแ้สดงเลือกแสดงปรากฏใหเ้ห็นอยา่งชดัเจน 
  10. การอภิปรายผลการแสดง ผูแ้สดงบทบาทและผูช้ม แสดงความรู้สึกและ 
ความคิดเห็นเก่ียวกบัการแสดงมีการประเมินประสิทธิภาพในการส่ือสารของผูแ้สดง ครูอาจ
อธิบายหรือแกไ้ขถอ้ยค าส านวนของผูแ้สดง 
  11. ครูใหค้ะแนนการพฒันาตนเอง 
  12. ครูกบันกัเรียนร่วมกนัสรุปกลุ่มท่ีไดรั้บการยกยอ่งและการยอมรับ      
  13. การก าหนดกิจกรรมติดตามผล ผูส้อนอาจมอบหมายกิจกรรมต่อไปน้ีให้ 
ผูเ้รียนปฏิบติั เช่น อ่านเพิ่มเติม เขียนรายงานสรุปผลการแสดง เป็นตน้ 
 แผนกำรจัดกจิกรรมกำรเรียนรู้ หมายถึง แผนกิจกรรมการเรียนการสอน 
โดยใชบ้ทบาทสมมติตามกรอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ท่ีมีรายละเอียด
เก่ียวกบัสาระส าคญั จุดประสงคก์ารเรียนรู้ เน้ือหา กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการเรียนการ
สอน การวดัผลประเมินผล ท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาองักฤษ) 
 ประสิทธิภำพแผนกจิกรรมบทบำทสมมติประกอบกำรเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ  
เทคนิค STAD ตำมเกณฑ์ 75/75 หมายถึง เกณฑท่ี์ใชพ้ิจารณาการจดัการเรียนรู้โดยใชบ้ทบาท
สมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD เพื่อพฒันาความสามารถดา้นการพดู
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารรายวชิาภาษาองักฤษ ท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึน มีประสิทธิภาพช่วยใหเ้กิด
การเรียนรู้ตามจุดประสงคท่ี์ก าหนดไวห้รือไม่ โดยพิจารณาเกณฑด์งัน้ี 
  75 ตวัแรก หมายถึง คะแนนเฉล่ียของนกัเรียนทุกคนท่ีไดจ้าก 
คะแนนการประเมินระหวา่งเรียน ประกอบดว้ยการวดัผลการประเมินทกัษะการพดู
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร ใบงาน แบบทดสอบยอ่ย ยดึเกณฑร้์อยละ 75 
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  75 ตวัหลงั หมายถึง คะแนนเฉล่ียของนกัเรียนทุกคนท่ีไดจ้าก 
คะแนนแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาท
สมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ยดึเกณฑร้์อยละ 75 
 แบบทดสอบ หมายถึง แบบวดัความรู้ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน 30 ขอ้ มีเน้ือหาเก่ียวกบั  
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนแรก จ านวน 25 ขอ้ เป็นแบบ
เลือกตอบ 4 ตวัเลือก และ ส่วนท่ี 2 จ  านวน 5 ขอ้ เป็นบทสนทนา ถาม - ตอบ เน้ือหาเก่ียวกบั
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยครูเป็นผูถ้ามนกัเรียน
โดยตรง และใหค้ะแนนนกัเรียนเป็นรายบุคคล 
 แบบประเมินกำรพูด หมายถึง แบบวดัความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อ 
การส่ือสาร โดยครูผูส้อนไดส้ร้างเกณฑก์ารใหค้ะแนน 5 ระดบั คือ 1 = แยม่าก, 2 = ควร
ปรับปรุง, 3 = พอใช,้ 4 = ดี, 5 = ดีมาก โดยครูผูส้อนจะเป็นผูก้รอกคะแนนเอง คะแนนจะมา
จากการถาม-ตอบจากครูผูส้อนโดยตรง หรือการสังเกตจากการสนทนาระหวา่งนกัเรียนก็ได ้ 
 ควำมพงึพอใจ หมายถึง ความรู้สึกช่ืนชอบหรือพึงพอใจ และมีความสุขต่อการพดู 
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบ
กลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ประเมินจากการสอบถามความพึงพอใจท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน 

ประโยชน์ทีไ่ด้รับ 

 1. เป็นแนวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู้วชิาภาษาองักฤษเพื่อพฒันาความสามารถ 
ดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร โดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการ
เรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD และสร้างความพึงพอใจในการเรียนแก่นกัเรียน 
 2. นกัเรียนไดพ้ฒันาความสามารถดา้นการพูดภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารและ 
เสริมสร้างประสบการณ์ในการฝึกการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารอยา่งถูกตอ้งตรงตาม
สถานการณ์การใชภ้าษา 

3. ไดข้อ้สนเทศในการปรับปรุงพฒันาแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้การพูด 
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบ
กลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 

4. เป็นแนวทางแก่ครูผูส้อนและผูท่ี้มีบทบาททางการศึกษาในการน าขอ้มูลความรู้ 
ท่ีไดจ้ากการวจิยัไปปรับปรุงหลกัสูตรและวธีิการจดักิจกรรมการเรียนการสอนวชิาอ่ืนๆ  
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บทที ่2 

เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง  

ในการวจิยัเร่ืองน้ี ผูว้จิยัไดด้ าเนินการศึกษาคน้ควา้เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
ดงัต่อไปน้ี 
  1. หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
  2. การพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 
  3. การแสดงบทบาทสมมติ 
  4. การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 
  5. แผนการจดัการเรียนรู้ 
  6. ความพึงพอใจ 
  7. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
  8. กรอบแนวคิดการวจิยั 

หลกัสูตรหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐานพทุธศักราช 2551 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ.  
2551) มีความมุ่งหมายท่ีจะพฒันาคุณภาพผูเ้รียนในสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศโดยสรุป
สาระส าคญัไดด้งัน้ี  

  1. วสัิยทัศน์ 
   การจดัการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศในหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานมี 
ความคาดหวงัใหผู้เ้รียนทุกคนไดส้ามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองไดเ้ตม็ศกัยภาพ และสามารถ
ถ่ายทอดความคิดและวฒันธรรมไทยไปยงัสังคมโลกท่ีมีวฒันธรรมท่ีหลากหลายไดอ้ยา่ง
สร้างสรรค ์โดยโครงสร้างหลกัสูตรภาษาต่างประเทศก าหนดระดบัความสามารถทางภาษาและ
พฒันาการของผูเ้รียนไว ้3 ระดบัดงัน้ี คือ ระดบัประถมศึกษาชั้นปีท่ี 1 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ หรือชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 และระดบัชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลาย หรือชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 
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  2. สาระส าคัญ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมุ่งหวงัใหผู้เ้รียนมีเจตคติท่ีดีต่อการใช ้

ภาษาต่างประเทศ มีความสามารถในการส่ือสารในสถานการณ์ต่าง ๆ น าไปประกอบอาชีพ 
และน าไปแสวงหาความรู้เพิ่มเติมรวมถึงการศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึนได ้ทั้งน้ีผูเ้รียนตอ้ง
สามารถน าความรู้ความเขา้ใจท่ีมีต่อวฒันธรรมท่ีหลากหลายของประชาชนโลกมาถ่ายทอดใน
ดา้นความรู้ ความคิด ความเขา้ใจสู่สังคมไทย และในทางกลบักนัจากวฒันธรรมไทยสู่สังคม
โลกไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์โดยสาระส าคญัของสาระภาษาต่างประเทศมีดงัต่อไปน้ี 
   2.1 ภาษาเพื่อการส่ือสาร  
    การใชภ้าษาต่างประเทศในการฟัง การพดู การอ่าน และการเขียน  
แลกเปล่ียนขอ้มูล ข่าวสาร แสดงความรู้สึกและความคิดเห็น ตีความ น าเสนอขอ้มูล ความคิด
รวบยอดและความคิดเห็นในเร่ืองต่าง ๆ และสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลอยา่งเหมาะสม 
   2.2 ภาษาและวฒันธรรม             
    การใชภ้าษาภาษาต่างประเทศตามวฒันธรรมของเจา้ของภาษาความสัมพนัธ์   
ความเหมือนและความแตกต่างระหวา่งภาษากบัวฒันธรรมของเจา้ของภาษา ภาษาและ
วฒันธรรมของเจา้ของภาษากบัวฒันธรรมไทย และน าไปใชอ้ยา่งเหมาะสม 
   2.3 ภาษากบัความสัมพนัธ์กบักลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน    
    การใชภ้าษาต่างประเทศในการเช่ือมโยงความรู้กบักลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน  
เป็นพื้นฐานในการพฒันา แสวงหาความรู้ และเปิดโลกทศัน์ของตน  
   2.4 ภาษากบัความสัมพนัธ์กบัชุมชนและโลก      
    การใชภ้าษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งในห้องเรียนและนอก 
หอ้งเรียน ชุมชน และสังคมโลก เป็นเคร่ืองมือพื้นฐานในการศึกษาต่อ ประกอบอาชีพ และ
แลกเปล่ียนเรียนรู้กบัสังคมโลก 

  3. คุณภาพผู้เรียน 

   เม่ือจบชั้นจบชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ผูเ้รียนจะตอ้งมีความรู้ ความสามารถ 
ตามล าดบัดงัต่อไปน้ี 
   3.1 ปฏิบติัตามค าสั่ง ค  าขอร้อง และค าแนะน าท่ีฟังและอ่าน อ่านออกเสียง 
ประโยค ขอ้ความ นิทาน และบทกลอนสั้น ๆ ถูกตอ้งตามหลกัการอ่าน เลือกหรือระบุประโยค
และขอ้ความตรงตามความหมายของสัญลกัษณ์หรือเคร่ืองหมายท่ีอ่าน บอกใจความส าคญั และ
ตอบค าถามจากการฟังและอ่าน บทสนทนา นิทานง่าย ๆ และเร่ืองเล่า 
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   3.2 พดูหรือเขียนโตต้อบในการส่ือสารระหวา่งบุคคล ใชค้  าสั่ง ค  าขอร้อง และ
ใหค้  าแนะน า พดูหรือเขียนแสดงความตอ้งการ ขอความช่วยเหลือ ตอบรับและปฏิเสธการให้
ความช่วยเหลือในสถานการณ์ง่าย ๆ พดูและเขียนเพื่อขอและใหข้อ้มูลเก่ียวกบัตนเอง เพื่อน 
ครอบครัว และเร่ืองใกลต้วั พูดหรือเขียนแสดงความรู้สึกเก่ียวกบัเร่ืองต่าง ๆ ใกลต้วั กิจกรรม
ต่าง ๆ พร้อมทั้งให้เหตุผลสั้น ๆ ประกอบ 
   3.3 พดูหรือเขียนใหข้อ้มูลเก่ียวกบัตนเอง เพื่อน และส่ิงแวดลอ้มใกลต้วั  
เขียนภาพ แผนผงั แผนภูมิ และตารางแสดงขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีฟังและอ่าน พดู,เขียนแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกบัเร่ืองต่าง ๆ ใกลต้วั   
   3.4 ใชถ้อ้ยค า น ้าเสียง และกิริยาท่าทางอยา่งสุภาพ เหมาะสม ตามมารยาทสังคม 
และวฒันธรรมของเจา้ของภาษา ใหข้อ้มูลเก่ียวกบัเทศกาลหรือวนัส าคญัหรืองานฉลองหรือ
ชีวติความเป็นอยูข่องเจา้ของภาษา เขา้ร่วมกิจกรรมทางภาษาและวฒันธรรมตามความสนใจ 
   3.5 บอกความเหมือนหรือความแตกต่างระหวา่งการออกเสียงประโยคชนิด 
ต่าง ๆ การใชเ้คร่ืองหมายวรรคตอน และการล าดบัค า ตามโครงสร้างประโยคของ
ภาษาต่างประเทศและภาษาไทย เปรียบเทียบความเหมือนหรือความแตกต่างระหวา่งเทศกาล 
งานฉลองและประเพณีของเจา้ของภาษากบัของไทย   
   3.6 คน้ควา้ รวบรวมค าศพัทท่ี์เก่ียวขอ้งกบักลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนจากแหล่งการ 
เรียนรู้ และน าเสนอดว้ยการพดูหรือการเขียน 
   3.7 ใชภ้าษาส่ือสารในสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในห้องเรียนและสถานศึกษา 
   3.8 ใชภ้าษาต่างประเทศในการสืบคน้และรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ 
   3.9 มีทกัษะการใชภ้าษาต่างประเทศ เนน้การฟัง พดู อ่าน เขียน ส่ือสารตามหวั 
เร่ืองเก่ียวกบัตนเอง ครอบครัว โรงเรียน ส่ิงแวดลอ้ม อาหาร เคร่ืองด่ืม เวลาวา่งและนนัทนาการ 
สุขภาพและสวสัดิการ การซ้ือ ขาย และลมฟ้าอากาศ ภายในวงค าศพัทป์ระมาณ 1,050-1,200 ค า 
ค  าศพัทท่ี์เป็นรูปธรรมและนามธรรม 
   3.10 ใชป้ระโยคเด่ียวและประโยคผสม (Compound Sentences) ส่ือความ 
หมายตามบริบทต่าง ๆ จึงกล่าวไดว้า่เม่ือจบชั้นจบชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ผูเ้รียนจะตอ้งมีความรู้  
ความสามารถตามมาตรฐานเหล่าน้ีนัน่เอง 

  4. ตัวช้ีวดัและสาระการเรียนรู้แกนกลางช้ันประถมศึกษาปีที ่6 

   ตวัช้ีวดัและสาระการเรียนรู้แกนกลางชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 แบ่งออกเป็น 4 
สาระการเรียนรู้และมีมาตรฐานดงัต่อไปน้ี 
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    สาระท่ี 1 สาระเพื่อการส่ือสาร มาตรฐาน ต 1.1 เขา้ใจและตีความเร่ืองท่ีฟัง 
และอ่านจากส่ือประเภทต่าง ๆ และแสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล 
     ตวัช้ีวดัท่ี 1 คือ ปฏิบติัตามค าสั่ง ค  าขอร้อง และค าแนะน า ท่ีฟังและอ่าน 
จากสาระการเรียนรู้แกนกลาง ดงัน้ีคือ ค าสั่ง เช่น Look at the…, here, over there., Say it a, 
an…, Don’t go over there etc.  ค  าขอร้อง เช่น Please look up the meaning in a dictionary., 
Look up the meaning in a dictionary, please. , Can, Could you help me, please?   etc. ภาษา
ท่าทาง  และค าแนะน า เช่น You should read every day., Think before you speak., ค าศพัทท่ี์ใช้
ในการเล่นเกม Start., My turn., Your turn., Roll the dice., Count the number., Finish., ค  าบอก
ล าดบัขั้นตอน First, Second, Next, The, Finally etc.ในการเล่นเกม การวาดภาพ การท าอาหาร
และเคร่ืองด่ืม และการประดิษฐ ์  
     ตวัช้ีวดัท่ี 2 คือ อ่านออกเสียงขอ้ความ นิทานและบทกลอนสั้น ๆ ถูกตอ้ง
ตาม หลกัการอ่าน จากสาระการเรียนรู้แกนกลาง ดงัน้ีคือ ขอ้ความ นิทาน และบทกลอน การใช้
พจนานุกรม หลกัการอ่านออกเสียง เช่น การออกเสียงพยญัชนะตน้ค าและพยญัชนะทา้ยค า การ
ออกเสียงเนน้หนกั เบา ในค าและกลุ่มค า การออกเสียงตามระดบัเสียงสูง ต ่า ในประโยค การ
ออกเสียงเช่ือมโยง (Linking Sound) ในขอ้ความ การออกเสียงบทกลอนตามจงัหวะ 
     ตวัช้ีวดัท่ี 3 คือ เลือกหรือระบุประโยคหรือขอ้ความสั้น ๆ ตรงตามภาพ 
สัญลกัษณ์หรือเคร่ืองหมายท่ีอ่าน จากสาระการเรียนรู้แกนกลาง ไดแ้ก่ ประโยคหรือขอ้ความ 
สัญลกัษณ์เคร่ืองหมาย และความหมายและความหมายเก่ียวกบัตนเอง ครอบครัว โรงเรียน 
ส่ิงแวดลอ้ม อาหาร เคร่ืองด่ืม เวลาวา่งและนนัทนาการ สุขภาพและสวสัดิการ การซ้ือการขาย 
และลมฟ้าอากาศ และเป็นวงค าศพัทส์ะสมประมาณ 1,050-1,200 ค  า (ค าศพัทท่ี์เป็นรูปธรรม
และนามธรรม) 
     ตวัช้ีวดัท่ี 4 คือ บอกใจความส าคญัและตอบ ค าถามจากการฟังและอ่าน 
บทสนทนา  นิทานง่าย ๆ และเร่ืองเล่า จากสาระการเรียนรู้แกนกลาง ดงัน้ีคือ ประโยค บท
สนทนา นิทาน หรือเร่ืองเล่า ค  าถามเก่ียวกบัใจความส าคญัของเร่ือง เช่น ใคร ท าอะไร ท่ีไหน 
เม่ือไร อยา่งไร ท าไม Yes หรือ No Question เช่น Is, Am, Are, Can..?  Yes,….is, are, can., 
No,…isn’t, aren’t, can’t. Do, Does, Can, Is หรือ Are...?  Yes, No… etc.  Who is, are…?   He 
หรือ She is…, They are…What…? หรือ Where…?  It is …, They are…What...doing?  …is, 
am, are…       etc. Is this, it a, an...or a หรือ an…?   It is a หรือ an …  Is, Are, Was, Were, 
Did…or…? etc. 
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    สาระท่ี 1 สาระเพื่อการส่ือสาร มาตรฐาน ต 1.2 มีทกัษะการส่ือสารทางภาษา 
ในการแลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสาร แสดงความรู้สึกและความคิดเห็นอยา่งมีประสิทธิภาพ 
     ตวัช้ีวดัท่ี 1 คือพดูหรือเขียนโตต้อบในการส่ือสารระหวา่งบุคคล จาก
สาระการเรียนรู้แกนกลาง ดงัน้ีคือ บทสนทนาท่ีใชใ้นการทกัทาย กล่าวลา ขอบคุณ ขอโทษ 
ชมเชย  การพดูแทรกอยา่งสุภาพ ประโยค,ขอ้ความท่ีใชแ้นะน าตนเอง เพื่อน และบุคคลใกลต้วั 
และส านวนการตอบรับ เช่น  Hi, Hello, Good morning, Good afternoon, Good evening, I am 
sorry. , How are you?, I’m fine., Very well., Thank you.  And you?, Hello. I am… Hello,…I 
am… This is my sister. Her name is… Hello,…, Nice to see you.  Nice to see you, too., 
Goodbye., Bye., See you soon,later., Great!, Good., Very good.Thank you., Thank you very 
much., You’re welcome., It’s O.K., That’s O.K., That’s all right.,  Not at all., Don’t worry., 
Never mind., Excuse me., Excuse me, Sir., Miss., Madam. etc. 
     ตวัช้ีวดัท่ี 2 คือ ใชค้  าสั่ง ค  าขอร้องและใหค้  าแนะน า จากสาระการเรียนรู้ 
แกนกลาง คือ ค าสั่ง ค  าขอร้อง และค าแนะน าท่ีมี 2 - 3 ขั้นตอน 
     ตวัช้ีวดัท่ี 3 คือ พดูหรือเขียนแสดงความตอ้งการขอความช่วยเหลือ ตอบ
รับและปฏิเสธการใหค้วามช่วยเหลือในสถานการณ์ง่าย ๆ จากสาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ดงัน้ีคือ ค าศพัท ์ส านวนและประโยคท่ีใชข้อและใหข้อ้มูลเก่ียวกบัตนเอง เพื่อน ครอบครัว และ
เร่ืองใกลต้วั เช่น 

What do you do?                  I’m a, an…  
What is she, he?                   is a, an (อาชีพ) 
How old, tall…?                   I am… 
Is, Are, Can…or…?              is, are, can… 
Is, Are…going to…or…?     is, are going to…      etc. 

 
     ตวัช้ีวดัท่ี 4 คือ พดูและเขียนเพื่อขอและใหข้อ้มูลเก่ียวกบัตนเอง เพื่อน  
ครอบครัว และเร่ืองใกลต้วั จากสาระการเรียนรู้แกนกลาง ดงัน้ีคือ ค าศพัท ์ ส านวน และ
ประโยคท่ีใชข้อและใหข้อ้มูลเก่ียวกบัตนเอง เพื่อน ครอบครัว และเร่ืองใกลต้วั เช่น 

What do you do?                  I’m a, an…  
What is she, he?                   …is a, an (อาชีพ) 
How old, tall…?                  I am… 
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Is, Are, Can…or…?             …is, are, can… 
Is, Are…going to…or…?    …is, are going to…      etc. 

     ตวัช้ีวดัท่ี 5 คือ พดูหรือเขียนแสดงความรู้สึกของตนเองเก่ียวกบัเร่ืองต่าง 
ๆ ใกลต้วั กิจกรรมต่าง ๆ พร้อมทั้งใหเ้หตุผลสั้น ๆ ประกอบ จากสาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ดงัน้ีคือ และประโยคท่ีใชแ้สดงความรู้สึก และการใหเ้หตุผลประกอบ เช่น ชอบ,ไม่ชอบ  ดีใจ  
เสียใจ    มีความสุข   เศร้า  หิว  รสชาติ  สวย  น่าเกลียด  เสียงดงั  ดี ไม่ดี  เช่น 

I’m..., He, She, It is…,You, We, They are… 
I, You, We, They like…, He, She likes…because… 

 
    สาระท่ี 1 สาระเพื่อการส่ือสาร มาตรฐาน ต 1.3 น าเสนอขอ้มูลข่าวสาร  
ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเร่ืองต่าง ๆ โดยการพดูและการเขียน 
     ตวัช้ีวดัท่ี 1 คือ ใชถ้อ้ยค า น ้าเสียง และกิริยาท่าทางอยา่งสุภาพเหมาะสม  
ตามมารยาทสังคมและวฒันธรรมของเจา้ของภาษา จากสาระการเรียนรู้แกนกลาง ดงัน้ีคือ การ
ใชถ้อ้ยค า น ้าเสียง และกิริยาท่าทาง ตามมารยาทสังคมและวฒันธรรมของเจา้ของภาษา เช่น  
การขอบคุณ ขอโทษ การใชสี้หนา้ท่าทางประกอบการพูดขณะแนะน าตนเอง การสัมผสัมือ 
การโบกมือ การแสดงความรู้สึกชอบ,ไม่ชอบ การกล่าวอวยพร การแสดงอาการตอบรับหรือ
ปฏิเสธ     
     ตวัช้ีวดัท่ี 2 คือ ใหข้อ้มูลเก่ียวกบัเทศกาล,วนัส าคญั,งานฉลอง,ชีวติ 
ความเป็นอยูข่องเจา้ของภาษา จากสาระการเรียนรู้แกนกลาง ดงัน้ีคือ ขอ้มูลและความส าคญั
ของเทศกาล,วนัส าคญั,งานฉลองและชีวติความเป็นอยูข่องเจา้ของภาษา เช่น วนัคริสตม์าส วนั
ข้ึนปีใหม่ วนัวาเลนไทน์ เคร่ืองแต่งกายตามฤดูกาล อาหาร เคร่ืองด่ืม   
     ตวัช้ีวดัท่ี 3 คือ เขา้ร่วมกิจกรรมทางภาษาและวฒันธรรมตามความ 
สนใจ จากสาระการเรียนรู้แกนกลาง ดงัน้ีคือ กิจกรรมทางภาษาและวฒันธรรม เช่น การเล่น
เกม การร้องเพลง การเล่านิทาน การแสดงบทบาทสมมติ วนัขอบคุณพระเจา้ วนัคริสตม์าส วนั
ข้ึนปีใหม่ วนัวาเลนไทน์     
    สาระท่ี 2 ภาษาและวฒันธรรม มาตรฐาน ต 2.1 เขา้ใจความสัมพนัธ์ระหวา่ง 
ภาษากบัวฒันธรรมของเจา้ของภาษา และน าไปใชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสมกบักาลเทศะ 
     ตวัช้ีวดัท่ี 1 คือ ใชถ้อ้ยค า น ้าเสียง และกิริยาท่าทางอยา่งสุภาพเหมาะสม  
ตามมารยาทสังคมและวฒันธรรมของเจา้ของภาษา จากสาระการเรียนรู้แกนกลาง ดงัน้ีคือ การ
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ใชถ้อ้ยค า น ้าเสียง และกิริยาท่าทาง ตามมารยาทสังคมและวฒันธรรมของเจา้ของภาษา เช่น  
การขอบคุณ ขอโทษ การใชสี้หนา้ท่าทางประกอบการพูดขณะแนะน าตนเอง การสัมผสัมือ 
การโบกมือ การแสดงความรู้สึกชอบ/ไม่ชอบ การกล่าวอวยพร การแสดงอาการตอบรับหรือ
ปฏิเสธ     
     ตวัช้ีวดัท่ี 2 คือ ใหข้อ้มูลเก่ียวกบัเทศกาล วนัส าคญั งานฉลอง ชีวติ 
ความเป็นอยูข่องเจา้ของภาษา จากสาระการเรียนรู้แกนกลาง ดงัน้ีคือ ขอ้มูลและความส าคญั
ของเทศกาล วนัส าคญั งานฉลองและชีวติความเป็นอยูข่องเจา้ของภาษา เช่น วนัคริสตม์าส วนั
ข้ึนปีใหม่ วนัวาเลนไทน์ เคร่ืองแต่งกายตามฤดูกาล อาหาร เคร่ืองด่ืม   
     ตวัช้ีวดัท่ี 3 คือ เขา้ร่วมกิจกรรมทางภาษาและวฒันธรรมตามความ 
สนใจ จากสาระการเรียนรู้แกนกลาง ดงัน้ีคือ กิจกรรมทางภาษาและวฒันธรรม เช่น การเล่น
เกม การร้องเพลง การเล่านิทาน การแสดงบทบาทสมมติ วนัขอบคุณพระเจา้ วนัคริสตม์าส วนั
ข้ึนปีใหม่ วนัวาเลนไทน์     
    สาระท่ี 2 ภาษาและวฒันธรรม มาตรฐาน ต 2.2 เขา้ใจความเหมือนและความ 
แตกต่างระหวา่งภาษาและวฒันธรรมของเจา้ของภาษากบัภาษาและวฒันธรรมไทย และ
น ามาใชอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม 
     ตวัช้ีวดัท่ี 1 คือ 1. บอกความเหมือนหรือความแตกต่างระหวา่งการออก 
เสียงประโยคชนิดต่าง ๆ การใชเ้คร่ืองหมายวรรคตอน และการล าดบัค าตามโครงสร้างประโยค 
ของภาษาต่างประเทศและภาษาไทยจากสาระการเรียนรู้แกนกลาง ดงัน้ีคือ ความเหมือน,ความ
แตกต่างระหวา่งการออกเสียงประโยคชนิดต่าง ๆ ของเจา้ของภาษากบัของไทย 
การใชเ้คร่ืองหมายวรรคตอนและการล าดบัค าตามโครงสร้างประโยคของภาษาต่างประเทศ
และภาษาไทย 
     ตวัช้ีวดัท่ี 2 คือ เปรียบเทียบความเหมือน,ความแตกต่างระหวา่งเทศกาล 
งานฉลองและประเพณีของเจา้ของภาษากบัของไทย จากสาระการเรียนรู้แกนกลาง ดงัน้ีคือ การ
เปรียบเทียบความเหมือน,ความแตกต่างระหวา่งเทศกาล งานฉลอง และประเพณีของเจา้ของ
ภาษากบัของไทย 
    สาระท่ี 3 ภาษากบัความสัมพนัธ์กบักลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน มาตรฐาน ต 3.1  
ใชภ้าษาต่างประเทศในการเช่ือมโยงความรู้กบักลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน และเป็นพื้นฐานในการ
พฒันา แสวงหาความรู้ และเปิดโลกทศัน์ของตน 
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     ตวัช้ีวดัท่ี 1 คือคน้ควา้ รวบรวมค าศพัทท่ี์เก่ียวขอ้งกบักลุ่มสาระการ
เรียนรู้อ่ืนจากแหล่งเรียนรู้ และน าเสนอดว้ยการพูดหรือการเขียน จากสาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ดงัน้ีคือ การคน้ควา้ การรวบรวม และการน าเสนอค าศพัทท่ี์เก่ียวขอ้งกบักลุ่มสาระการเรียนรู้
อ่ืน 
    สาระท่ี 4 ภาษากบัความสัมพนัธ์กบัชุมชนและโลก มาตรฐาน ต 4.1 ใช ้
ภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่าง ทั้งในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม 
     ตวัช้ีวดัท่ี 1 คือ ใชภ้าษาส่ือสารในสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนใน
หอ้งเรียนและสถานศึกษาจากสาระการเรียนรู้แกนกลาง ดงัน้ีคือ การใชภ้าษาส่ือสารใน
สถานการณ์ 
ต่าง ๆท่ีเกิดข้ึนในห้องเรียนและสถานศึกษา 

การพูดภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสาร 

 การพดูเป็นทกัษะท่ีบุคคลพึงมีในการติดต่อส่ือสารกบัผูอ่ื้น หากปราศจากการพดูหรือ
ความสามารถในการส่ือสารท่ีดีแลว้ บุคคลก็ไม่สามารถท่ีจะประสบความส าเร็จในการส่ือสาร
ส่ิงท่ีตอ้งการส่ือสารออกมาได ้การจดัการเรียนรู้ในเร่ืองการพดูจึงเกิดข้ึนโดยมีนกัการศึกษา
หลายท่านไดเ้สนอแนวทางในการพดูและสอนการพดูไวด้งัหวัขอ้ท่ีส าคญัจ าเป็นดงัต่อไปน้ี 
  1. ความหมายและวตัถุประสงค์ของการพูดภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสาร 
   นกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หค้วามหมายของการพดูไวด้งัน้ี 
    พรสวรรค ์ สีป้อ (2550 : 163) ไดใ้หค้วามหมายวา่การพูด คือ การ
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลในสังคมเป็นการส่ือสารทางวาจาของคนตั้งแต่สองคนข้ึนไปต่างฝ่าย
ต่างมีจุดประสงค ์ท่ีจะส่ือความหมายตวัเอง และต่างฝ่ายก็ตอ้งตีความส่ิงท่ีตนเองไดฟั้ง ดงันั้น
จุดประสงคข์องทกัษะการพูด คือ สามารถส่ือสารไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพตอ้งสามารถพดูให้
ผูอ่ื้นเขา้ใจหลีกเล่ียงการท าใหผู้ฟั้งสับสนเน่ืองจาก การออกเสียงผดิไวยากรณ์ผิดใชค้  าผดิ
หรือไม่เหมาะสม นอกจากนั้นยงัตอ้งพดูให้เหมาะสมกบัสังคมและวฒันธรรมดว้ย 
    กุศยา  แสงเดช (2548 : 136) ไดก้ล่าววา่ การพดู เป็น เคร่ืองมือท่ีส าคญัใน
การส่ือสารในการสอนทกัษะการพดู เบ้ืองตน้ มุ่งเนน้ใหใ้ชท้กัษะการพดูเพื่อการส่ือสารไดใ้น
สถานการณ์จริง ส่ิงส าคญัคือตวัครูผูส้อนจะตอ้งใหค้วามถูกตอ้ง รูปแบบ เสียง ดงันั้นกิจกรรม
ต่าง ๆ จึงเป็นกิจกรรมท่ีผูเ้รียนจะตอ้งปฏิบติัตามแบบหรือตวัอยา่งท่ีก าหนดเพื่อน าไปสู่
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กิจกรรมการสอนพดู ครูผูส้อนตอ้งค านึงถึงความถูกตอ้งเหมาะสมกบัสถานการณ์และระดบั
ภาษาท่ีเหมาสมกบัผูเ้รียน 
    ยทุธ์ พยคัฆว์เิชียร (2542 : 17) ใหค้วามหมายการพดู หมายถึง การส่ือสาร
ความคิด ประสบการณ์ และความตอ้งการของผูพู้ดไปสู่ผูฟั้ง เพื่อ ส่ือความหมายใหผู้ฟั้งเกิด
ความเขา้ใจ โดยอาศยัน ้าเสียง ภาษา กิริยาท่าทาง อยา่งมีประสิทธิภาพและถูกตอ้งตามจรรยา
มารยาทและประเพณีนิยมของสังคม ใหผู้ฟั้งรับรู้และเกิดการตอบสนอง 
    สุมิตรา  องัวฒันกุล (2537 : 167) ใหค้วามหมายของการพูดวา่ หมายถึง การ
ถ่ายทอดความคิด ความเขา้ใจ และความรู้สึก เพื่อ ใหผู้ฟั้งรับรู้และเขา้ใจจุดมุ่งหมายของขอ้มูล 
   กล่าวโดยสรุป การพดู หมายถึง การถ่ายทอดความคิด ความรู้สึก ความเขา้ใจ 
ความตอ้งการหรือมวลประสบการณ์ของผูพู้ดไปสู่ผูฟั้ง โดยอาศยัน ้าเสียง กิริยาท่าทาง ภาษาท่ีมี
ความถูกตอ้งตามมารยาททาง บริบททางสังคม และสามารถส่ือสารใหผู้ฟั้งเขา้ใจถึงจุดมุ่งหมาย
ท่ีแทจ้ริงของผูพ้ดู 

  2. ความส าคัญของการพูดเพื่อการส่ือสาร 

   นกัการศึกษาหลายท่านกล่าวถึงความส าคญัของการพดูเพื่อการส่ือสารไว ้ดงัน้ี 
    เจนจิรา  ชยัปาน และคณะ (2556 : 19) ไดใ้หค้วามหมายการพดูวา่ เป็น
ทกัษะท่ีจ าเป็น เพราะเป็นส่ิงท่ีมนุษยต์อ้งใชใ้นชีวติประจ าวนัมากกวา่ทกัษะอ่ืน ๆ การพดูได้
และพดูเป็น ท าใหก้ารใชท้กัษะอ่ืน ๆ ง่ายข้ึนและการพดูน าไปสู่ปฏิสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งกนั
และกนั การสอนทกัษะการพดูควรจดักิจกรรมการเรียนการสอนใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติั
กิจกรรมในการฝึกการพดูท่ีใชส่ื้อสารกนัในชีวติประจ าวนั การฝึกพดูควรเร่ิมจากง่ายไปหายาก
และใหโ้อกาสผูเ้รียนทุกคนไดฝึ้ก 
    พรสวรรค ์ สีป้อ (2550 : 166) กล่าวไวว้า่ ความส าคญัของการพดูเพื่อการ
ส่ือสารวา่ เป็น การสอนทกัษะการพดู มกัจะสอนควบคู่ไปไปกบัทกัษะการฟัง การสอน
แบบเดิมมกัจะเป็นการฝึกโดยให้คนหน่ึงถามอีกคนหน่ึงตอบ อีกทั้งค  าถามจะถูกก าหนดไวใ้ห้
สามารถเดาค าตอบได ้มกัจะมีค าตอบท่ีถูกเพียงค าตอบเดียว ซ่ึงไดก้ าหนดไวก่้อนแลว้ ดงันั้น 
ความส าคญัของการพดู คือการแสดงความสามารถในการถามและตอบค าถาม  
    อิทธิพล  เหล็กกลา้ (2545 : 27 - 28) ใหค้วามส าคญัของทกัษะการพดูเพื่อ
การส่ือสารไวว้า่ การสอนภาษาเพื่อใหไ้ดผ้ลดีตอ้งสอนทกัษะการพดูก่อน เพราะการพูดเป็น
พฤติกรรมท่ีมนุษยแ์สดงออกเพื่อโตต้อบกบัผูอ่ื้นและสถานการณ์ต่าง ๆ การพูดเป็นเคร่ืองมือ
ของคนในการใชภ้าษา การสอนภาษาองักฤษในปัจจุบนัไดเ้นน้ใหส้ามารถใชภ้าษาเพื่อการ
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ส่ือสารได ้การพดูจึงมีความส าคญัในการเรียนการสอน การฝึกความเขา้ใจ การฝึก
ความสามารถในการพดู 
    จากความส าคญัของการพดูเพื่อการส่ือสารจากนกัการศึกษาขา้งตน้ สรุปได้
วา่การพดูเป็นทกัษะท่ีส าคญัในขั้นตน้ของการด าเนินชีวิต เม่ือคนเราสามารถพดูส่ือสารใหผู้อ่ื้น
ไดเ้ขา้ใจดีแลว้ ก็จะมีความสัมพนัธ์อนัดี ปฏิสัมพนัธ์อนัดี การตอบโตก้นั ส่ือสารกนัไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ ปฏิบติัตามความตอ้งการของอีกฝ่ายไดเ้ป็นอยา่งดี 

  3. องค์ประกอบของการพูดเพือ่การส่ือสาร 

   องคป์ระกอบของการพดูเพื่อการส่ือสารมีหลายประการ นกัการศึกษาได้
กล่าวถึงการพดูเพื่อการส่ือสารท่ีดีไว ้ดงัน้ี 
   Brown (2000) กล่าววา่ องคป์ระกอบดา้นการพดูเพื่อการส่ือสารประกอบดว้ย 
    1. ความสามารถดา้นไวยากรณ์ (Grammar Competence) รวมถึงความ 
สามารถในการใชอ้งคป์ระกอบทั้งหมดของภาษา ไดแ้ก่ เสียง ศพัท ์และไวยากรณ์ ซ่ึงท าใหผู้ ้
พดูใชภ้าษาไดอ้ยา่งถูกตอ้งตามโครงสร้างโดยปราศจากความลงัเล 
    2. ความสามารถในการต่อเน่ืองขอ้ความ (Discourse Competence) การพดู 
เพื่อการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพนั้นผูพ้ดูตอ้งมีความสามารถในการเช่ือมโยงขอ้ความ กล่าวคือ 
ผูพ้ดูสามารถเปล่ียนบทบาทในการพดูเปิดและปิดการสนทนาและเช่ือมโยงใหก้ารสนทนา
ด าเนินต่อไปอยา่งเหมาะสมและราบร่ืน 
    3. ความสามารถดา้นภาษาศาสตร์สังคม (Sociolinguistic Competence) 
หมายถึง ผูพ้ดูสามารถใชค้  าพดูเพื่อการส่ือสารไดถู้กตอ้งเหมาะสมกบักาลเทศะ สัมพนัธ์กบั
พฤติกรรมของบุคคลในสังคม นอกจากน้ี ผูพู้ดยงัตอ้งพดูเพื่อสร้างความสัมพนัธ์ในสังคม โดย
มีจุดประสงคเ์ฉพาะท่ีแตกต่างไปตามสถานการณ์และประเภทของการพดู 
    4. ความสามารถดา้นยทุธวธีิในการส่ือสาร (Strategic Competence) 
หมายถึง ผูพ้ดูสามารถแกปั้ญหาในระหวา่งการส่ือสารดว้ยกลยทุธ์ต่าง ๆ ท่ีท าใหผู้ฟั้งสามารถ
เขา้ใจความหมายได ้

  Underhill (2000 : 2) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของการพดูเพื่อการส่ือสาร วา่ มี 3 
ประการ ดงัน้ี 
    1. ผูพ้ดู (Speaker) หมายถึง บุคคลซ่ึงพดูส่ือสาร หรือส่งขอ้มูลข่าวสาร 
ต่าง ๆไปยงัผูฟั้ง 
    2. ขอ้ความ (Message) หมายถึง สาระหรือขอ้มูลข่าวสารท่ีผูพ้ดูส่งไปยงัผูฟั้ง 
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    3. ผูฟั้ง (Listener) หมายถึง บุคคลท่ีรับขอ้ความหรือขอ้มูลท่ีส่งมาจากผูพ้ดู 
   David (1988 : 81 - 82) ไดก้ล่าวถึง องคป์ระกอบในการพดูเพื่อการส่ือสารวา่ 
ควรประกอบดว้ย 
    1. การออกเสียง (Pronunciation) ผูพ้ดูตอ้งออกเสียงพยญัชนะ สระ การ 
เนน้หนกัในค า ประโยค และค าควบกล ้าต่าง ๆ ใหถู้กตอ้ง 
    2. ไวยากรณ์ (Grammar) ใชภ้าษาถูกตอ้งตามหลกัไวยากรณ์ 
    3. ค าศพัท ์(Vocabulary) ใชค้  าศพัทไ์ดห้ลายหลากและถูกตอ้ง 
    4. ความคล่องในการใชภ้าษา (Fluency) ใชภ้าษาในการส่ือสารอยา่ง 
คล่องแคล่ว 
    5. ความสามารถในการจบัใจความ (Comprehensibility) สามารถจบัใจความ 
ของขอ้มูลแลว้พดูโตต้อบให้การส่ือสารด าเนินต่อไปไดอ้ยา่งราบร่ืน 
   Searle (1978 : 85 - 95) กล่าววา่ องคป์ระกอบในการพดูเพื่อการส่ือสาร 
ประกอบดว้ย 
    1. การกล่าวถอ้ยค า (Utterance Act) หมายถึง การท่ีผูพ้ดูกล่าวค าหรือ 
ประโยคออกมาอยา่งมีจุดประสงคใ์นการติดต่อส่ือสาร 
    2. การใชค้  าพดูใหบ้รรลุผลตามสถานการณ์ (Propositionary Act)  
หมายความวา่ผูพ้ดูใชค้  าพดูไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ์และตวับุคคล เช่น การกล่าวค าพดูให้
ผูฟั้งเกิดความเช่ือถือ 
    3. การแสดงเจตนาในการกล่าวค าพดู (Locutionary Act) หมายถึง การใช ้
ค าพดูซ่ึงแสดงความตั้งใจของผูพ้ดูในการพดูออกมา เช่น การทกัทาย การขอร้อง การยอมรับ 
เป็นตน้ 
   จากขอ้มูลขา้งตน้ สรุปไดว้า่องคป์ระกอบของการพดูเพื่อการส่ือสาร 
ประกอบดว้ย ผูพ้ดูหรือผูส่ื้อสาร ถอ้ยค า ประโยคหรือขอ้มูล และผูฟั้ง การพดูเพื่อการส่ือสารท่ี
ดีผูส่้งสารควรใชน้ ้าเสียงและภาษาท่ีถูกตอ้งตามหลกัไวยากรณ์ และค านึงถึงสถานการณ์
ในขณะพดู เพื่อใหผู้พู้ดเขา้ใจตามท่ีผูพ้ดูตอ้งการไดอ้ยา่งถูกตอ้งชดัเจน 

  4. ระดับความสามารถในการพูดเพือ่การส่ือสาร 

   มีนกัการศึกษาไดใ้หก้ล่าวถึงการก าหนดระดบัความสามารถในการพดูไว ้ดงัน้ี  
   Carroll (1980 : 135) จดัระดบัความสามารถในการพดูมี 9 ระดบั 
ดงัต่อไปน้ี 
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   ระดบั 1 ระดบัผูใ้ชภ้าษาไม่ได ้(Non-user) ผูพ้ดูไม่สามารถเขา้ใจหรือพดู
ภาษาไม่ไดเ้ลย 

   ระดบั 2 ระดบัผูใ้ชภ้าษาไดเ้ล็กนอ้ย (Intermittent) ผูพ้ดูสามารถใชภ้าษาได้
เพียงค าสองค า 

   ระดบั 3 ระดบัผูใ้ชภ้าษาไดจ้  ากดั (Extremely limited) ผูพ้ดูจะพดู
ตะกุกตะกกั เขา้ใจผดิบ่อย ๆ เขา้ใจบทสนทนาบางส่วน จึงไม่สามารถคุยไดต่้อเน่ือง ไดเ้ร่ืองราว
ท่ีถูกตอ้ง จบัไดแ้ต่ใจความส าคญั จบัรายละเอียดไม่ได ้

   ระดบั 4 ระดบัผูใ้ชภ้าษาเกือบจะพอเพียง (Marginal) ผูพ้ดูสามารถสนทนา
โตต้อบได ้แต่ค่อนขา้งจะเป็นคู่สนทนาเงียบไม่สามารถน าการสนทนา หรืออภิปรายไดมี้ความ
ยากล าบากในการสนทนาดว้ยความเร็วปกติ ขาดความคล่องแคล่วและความถูกตอ้ง การ
สนทนาด าเนินไปดว้ยความยากล าบาก และไม่ต่อเน่ือง แต่ยงัแสดงใหเ้ห็นวา่เขา้ใจเร่ืองท่ี
สนทนาไดต้รงกนั มีส าเนียงภาษาเดิมปนอยู ่มีความแตกต่างจากระดบัท่ี 3 
    ระดบั 5 ระดบัผูใ้ชภ้าษาไดป้านกลาง (Modest) ผูพ้ดูสามารถส่ือใจความ
ส าคญัในการสนทนาได ้ยงัขาดลีลาของภาษา และไวยากรณ์ยงัมีขอ้ผดิพลาด ตอ้งถามหรือถูก
ถาม เป็นคร้ังคราวเพื่อใหไ้ดใ้จความชดัเจน ขาดความคล่องแคล่ว และความสามารถในการน า
สนทนา ผูพ้ดูตอ้งพดูชดัถอ้ยชดัค า ด าเนินการสนทนาได ้แต่ไม่มีลีลาในการพดูไม่ค่อยน่าสนใจ 

   ระดบั 6 ระดบัผูใ้ชส่ื้อภาษาได ้(Competent) ผูพ้ดูสามารถคุยในหวัขอ้ท่ี
ตอ้งการได ้ติดตามเร่ือง เปล่ียนเร่ืองพดูได ้หยดุพูด หรือพดูตะกุกตะกกัเป็นคร้ังคราวมี
ความสามารถในการริเร่ิมเร่ืองการสนทนาได ้

   ระดบั 7 ระดบัผูใ้ชภ้าษาไดดี้ (Good) ผูพ้ดูสามารถเล่าเร่ืองไดช้ดัเจน และมี
เหตุผล สามารถสนทนาไดอ้ยา่งเป็นเร่ืองเป็นราว แต่ไม่คล่องมากนกั สามารถติดตามการ
สนทนาเม่ือมีการเปล่ียนแปลงน ้าเสียง มีการพดูตะกุกตะกกั หรือพดูซ ้ าค  า แต่โตต้อบไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

   ระดบั 8 ระดบัผูใ้ชภ้าษาไดดี้มาก (Very Good) ผูพ้ดูสามารถอภิปรายได้
อยา่งมีประสิทธิภาพ สามารถน าการสนทนาด าเนินเร่ืองต่อไป และขยายความไดต้ามความ
จ าเป็นแสดงอารมณ์ขนั โตต้อบดว้ยน ้าเสียงและท่าทางท่ีเหมาะสม 

   ระดบั 9 ระดบัผูเ้ช่ียวชาญในการใชภ้าษา (Expert) ผูพ้ดูสามารถพดูไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ สามารถน าการสนทนาด าเนินเร่ืองต่อ ขยายความ และพดูไดใ้จความส าคญั 
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  จากขอ้มูลขา้งตน้ สรุปไดว้า่ ระดบัความสามารถในการพูด มี 9 ระดบั  
ความสามารถในการส่ือสารไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว เป็นปัจจยัส าคญัในการน ามาจดัระดบั
ความสามารถในการพดู ยิง่สามารถใชภ้าษาพดูไดร้วดเร็ว คล่องแคล่ว และถูกตอ้งมากเท่าไร 
ยิง่เป็นผูท่ี้ใชภ้าษาไดใ้นระดบัดียิง่ข้ึนไปเท่านั้น      

  5. วธีิการสอนการพูดภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสาร 

มีนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงวธีิการสอนการพูดภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารไว ้ 
ดงัต่อไปน้ี 

 5.1. การพฒันาทกัษะการพูด การพฒันาทกัษะการพดูมีหลายประการ ซ่ึง 
นกัการศึกษาไดร้ะบุไว ้ดงัต่อไปน้ี      

  Byrne (1986 : 10 - 11) เสนอวธีิการพฒันาทกัษะการพดูท่ีผูส้อนจ าเป็นตอ้งฝึก
นกัเรียน 2 ประการ คือ 

   1. ฝึกในการใชส่้วนท่ีคงท่ีของภาษา ไดแ้ก่ เสียง และรูปไวยากรณ์ซ่ึง 
รวมถึงค าศพัท ์

   2. โอกาสส าหรับแต่ละคนไดแ้สดงออก ผูส้อนตอ้งให้โอกาสส าหรับแต่ 
ละคนไดแ้สดงออก ผูส้อนตอ้งใหค้วามสนใจในเร่ืองของความถูกตอ้ง ส่วนในขั้นสูงควรเนน้
ความคล่องแคล่ว สอดคลอ้งกบั Carol (1998) ไดก้ล่าวถึงการพฒันาการพูดวา่ผูพ้ดูควรมีทกัษะ 
ดงัน้ี 
     2.1 ออกเสียงใหช้ดัเจนเพื่อใหผู้ฟั้งสามารถแยกเร่ืองได้ 

    2.2 เป็นเสียงหนกั เบาและออกเสียงให้ถูกตอ้งเพื่อใหผู้ฟั้งเขา้ใจในส่ิงท่ี 
พดู 

    2.3 ใชรู้ปแบบค าใหถู้กตอ้งมีความหมาย 
    2.4 เรียงค าใหถู้กตอ้ง 
    2.5 เลือกใชค้  าใหเ้หมาะสม 
    2.6 เลือกใชภ้าษาท่ีหลากหลายใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์และเป็นมิตร 

กบัคู่สนทนา 
    2.7 พดูใหช้ดัเจน ใชห้ลกัภาษาท่ีถูกตอ้งทั้งประธาน กริยา กรรม 
    2.8 แยกประโยคหลกัออกจากประโยครองอยา่งชดัเจน 

     2.9 พดูใหผู้ฟั้งสามารถเขา้ใจและสนทนาไดอ้ยา่งเขา้ใจ 
  สุภทัรา  อกัษรานุเคราะห์ (2537 : 38 - 39) ไดก้ล่าวไวว้า่การพดูภาษาองักฤษ 
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จะตอ้งมีการพฒันาทกัษะการพดู 5 ดา้น ดงัน้ี      
   1. ความคล่องแคล่ว (Fluency) มิไดห้มายถึงความเร็ว แต่หมายถึงความ 
ราบร่ืนและความต่อเน่ือง และความเป็นธรรมชาติในการพดู 

  2. ความเขา้ใจ (Comprehensibility) หมายถึง ความสามารถท่ีจะพดูใหผู้อ่ื้น 
เขา้ใจในส่ิงท่ีตนพดู 
   3. ปริมาณของขอ้มูลท่ีสามารถส่ือสารได ้(Amount of Communication)  
หมายถึง ปริมาณของขอ้ความหรือขอ้มูลท่ีสามารถพดูให้ผูฟั้งเขา้ใจได้ 

  4. คุณภาพของขอ้ความท่ีน ามาส่ือสาร ( Quality of Communication)  
หมายถึงความถูกตอ้งของภาษาท่ีพดูออกไป 

  5. ความพยายามในการส่ือสาร (Effort to Communication) หมายถึง ความ 
พยายามท่ีจะใหผู้ฟั้งเขา้ใจในส่ิงท่ีตนพดูและไม่ใชค้  าพดูเพื่อการส่ือสาร  
  สุวฒัน์ชยั  ถุนาพรรณ์ (2555 : 27) ไดใ้หค้วามหมาย การพฒันาทกัษะการพดู คือ  
การฝึกการใชภ้าษาซ่ึงไดแ้ก่ เสียง ไวยากรณ์ และรวมถึงค าศพัท ์ซ่ึงผูส้อนทกัษะการพดูตอ้งเปิด
โอกาสใหน้กัเรียนไดแ้สดงออกอยูเ่สมอ และผูส้อนเองตอ้งใหค้วามส าคญักบัความถูกตอ้งและ
คล่องแคล่วในขั้นท่ีแตกต่างกนัในระดบัของการเรียน ซ่ึงในระดบัแรกควรเนน้เร่ืองความ
ถูกตอ้ง และในระดบัสองควรเนน้เร่ืองความคล่องแคล่ว นอกจากน้ีแลว้ ผูพู้ดท่ีดีควรมี
คุณสมบติัอ่ืน ๆ ร่วมดว้ย เช่น ควรเป็นผูฟั้งท่ีดี หมัน่ศึกษาหาความรู้อยูเ่สมอ ยอมรับค าวจิารณ์
จากผูอ่ื้น มีความเป็นตวัของตวัเอง และมีความสุขและมีความพอใจในตวัเองในการถ่ายทอด
ความรู้และความรู้สึกใหผู้อ่ื้นโดยใชกิ้ริยาท่าทางและบุคลิกภาพของตนอยา่งมีประสิทธิภาพ 
และในการพดูแต่ละคร้ังควรเลือกเร่ืองท่ีตนถนดั รู้จกัซกัซอ้มอยูเ่สมอ เพื่อการส่ือสารท่ี
เหมาะสมกบัผูฟั้งไม่วา่จะเง่ือนไขของอาย ุวยั เพศ และการศึกษา เป็นตน้ ทั้งน้ีเพื่อจะได้
น าไปใชใ้นการพฒันาทกัษะการพดูไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 
  กล่าวโดยสรุปไดว้า่การพฒันาทกัษะการพดู ผูพ้ดูตอ้งสร้างความพร้อม 
ใหก้บัตนเองดว้ยการศึกษาหาความรู้ในเน้ือหาท่ีจะน ามาพดู ความสามารถในการพดูของ
ตนเองดว้ยการฝึกซอ้ม และการรู้จกัผูรั้บสาร เพื่อน ามาพิจารณาก่อนพูด เพื่อใหเ้กิดการพฒันา
ทกัษะการพดูใหมี้ประสิทธิภาพนัน่เอง 

   5.2. หลกัการสอนทกัษะการพูด 

    นกัการการศึกษาหลายท่านไดเ้สนอหลกัการสอนทกัษะการพดูท่ีจะท าให้ 
บรรลุผลอยา่งมีประสิทธิภาพ ดงัน้ี 
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   Bygate (1995 : 5) ไดใ้หแ้นวคิดเก่ียวกบัการสอนทกัษะพดูวา่ 
     1. เป็นการสอนทกัษะในการใชก้ลไกทางภาษา โดยหมายถึงการพดู 
ในสถานการณ์ท่ีก าหนดให ้ตลอดจนการออกเสียง การใชค้  าศพัท ์ไวยากรณ์ เพื่อส่ือความหมาย
ท่ีถูกตอ้ง 
     2. เป็นการสอนทกัษะภาษาเพื่อปฏิสัมพนัธ์ หมายถึงทกัษะในการ 
ถ่ายโอนและใชก้ลไกภาษาในสถานการณ์ได ้ซ่ึงเป็นทกัษะในการน าความรู้และทกัษะในการ
ใชก้ลไกทางภาษามาใชเ้พื่อใหบ้รรลุเป้าหมายในการส่ือสาร 

   Lynch (1996 : 121) กล่าววา่ หลกัการสอนการพดูท่ีดีนั้นครูควรสอน 
ใหน้กัเรียนมีการพดูแบบปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีต่อบทบาท เพื่อใหน้กัเรียนไดมี้โอกาสใชค้วามคิดริเร่ิม
ไดอ้ยา่งมีขอบเขตท่ีกวา้งข้ึน ส่ิงส าคญัคือ นกัเรียนควรมีโอกาสไดฝึ้กแสดงความคิดเห็นจาก
การท่ีไดฝึ้กกลวธีิต่าง ๆ ท่ีนกัเรียนจ าเป็นตอ้งใชใ้นการแกปั้ญหาในการส่ือสารในชีวิตจริง 
เพื่อใหน้กัเรียนไดป้ระสบการณ์ในการวเิคราะห์ และไดรั้บขอ้มูลยอ้นกลบัในส่ิงท่ีเกิดข้ึนวา่
ควรปรับปรุงแกไ้ขในการพดูสถานการณ์นั้น ๆ อยา่งไร 

  Richards and Rodgers (2002 : 172) ไดใ้หค้วามหมายหลกัการสอนภาษาท่ี 
ดีวา่ ควรพิจารณากระบวนการเรียนรู้ตามสถานการณ์ท่ีหลากหลาย มากกวา่ระเบียบวธีิการท่ีมี
แบบแผนตายตวั ดงัน้ี 
     1. ผูเ้รียนตอ้งเรียนรู้ภาษาผา่นขั้นตอนการใชภ้าษาเพื่อการส่ือสาร 
     2. การส่ือสารตามสภาพจริงและการส่ือสารอยา่งมีความหมายเป็น 
จุดมุ่งหมายหลกัของการจดักิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
     3. ความคล่องในการใชภ้าษาเป็นส่ิงส าคญัของการพดูเพื่อการส่ือสาร 
ผูเ้รียนตอ้งสามารถส่ือสารดว้ยความคล่องแคล่ว 
     4. การพดูเพื่อการส่ือสารสามารถท่ีจะบูรณาการไปสู่ทกัษะทางภาษาท่ี 
แตกต่างกนัได ้
     5. การเรียนรู้เป็นกระบวนการท่ีผูเ้รียนตอ้งลองผิดลองถูกเพื่อเป็นการ 
ประยกุตใ์ชภ้าษาไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์
   Harmer (2546 : 119 - 120) กล่าววา่ กิจกรรมการพดูของนกัเรียนไม่ควรเป็นไป
ในแนวทางควบคุม ทั้งในส่วนของไวยากรณ์หรือหนา้ท่ีภาษาหนา้ท่ีใดหนา้ท่ีหน่ึงโดยเฉพาะ 
กล่าวอีกอยา่งก็คือ นกัเรียนจะใชภ้าษาใด และภาษาทั้งหมดท่ีเขาสามารถใชไ้ดเ้ป็นอยา่งดี เพื่อ
ท างานท่ีเป็นกิจกรรมการพดูใหส้ าเร็จลุล่วงไป ส่ิงส าคญัก็คือ จะตอ้งมีงานท่ีนกัเรียนจะตอ้งท า
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ใหเ้สร็จ และนกัเรียนควรจะตอ้งรู้สึกอยากท าใหส้ าเร็จ และหากอา้งวา่ท าไมจึงควรสนบัสนุน
ใหน้กัเรียนท ากิจกรรมการพูด มีเหตุผล 3 ประการดว้ยกนัคือ 1) เป็นการฝึกซอ้ม (Rehearsal) 
คือเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดพ้ดูคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็นกนัอยา่งอิสระ เท่ากบัเปิดโอกาสให้
เขาไดฝึ้กซอ้มการพดูนอกห้องเรียน การใหพ้วกเขาไดเ้ล่นการแสดงบทบาทสมมติ ท าใหเ้ขาได้
มีโอกาสฝึกซอ้มเหตุการณ์จริงในหอ้งเรียนดว้ยความรู้สึกมัน่คงปลอดภยั การฝึกแบบน้ีไม่
เหมือนกบัการฝึกประเภทท่ีมีการศึกษารายละเอียดมากกวา่น้ี ในทางตรงกนัขา้มการฝึกเช่นน้ี
กลบัเป็นวธีิการท่ีจะช่วยใหน้กัเรียน “ค่อย ๆ เกิดความเขา้ใจ” วา่การส่ือสารดว้ย
ภาษาต่างประเทศจริง ๆ เป็นอยา่งไร 2) เป็นการใหข้อ้มูลป้อนกลบั (Feedback) กิจกรรมการพดู
เป็นกิจกรรมท่ีนกัเรียนจะตอ้งพยายามใชภ้าษาทั้งหมดและภาษาใด ๆ ท่ีเขารู้ จะใหข้อ้มูล
ป้อนกลบัแก่ทั้งครูและนกัเรียน ครูจะมีโอกาสเห็นวา่นกัเรียนท าไดดี้แค่ไหน และเขามีปัญหา
อะไรบา้งดา้นภาษา (น่ีเป็นเหตุผลท่ีดีส าหรับรูปแบบการสอนแบบ (Boomerang) ตวันกัเรียน
เองก็จะไดมี้โอกาสเห็นวา่การพดูบางอยา่งง่ายดายเพียงใด และควรท าอยา่งไรเพื่อปรับปรุง
แกไ้ขการพดูใหดี้ข้ึน เพื่อช่วยใหรู้้สึกมัน่ใจและพอใจยิง่ข้ึน และท่ีส าคญัจะช่วยใหเ้ขามีก าลงัใจ
ศึกษาต่อไปเร่ือย ๆ หากมีครูคอยเอาใจใส่ช่วยช้ีแนะ 3) เป็นการท าใหน้กัเรียนสนใจ และอยาก
มีส่วนร่วม (Engagement) กิจกรรมการพูดท่ีดีอาจจะ และควรจะสร้างแรงจูงใจใหน้กัเรียน
ไดม้าก หากทุกคนมีส่วนร่วมอยา่งเตม็ท่ีและหากครูจดักิจกรรมไดอ้ยา่งเหมาะสม และสามารถ
ใหข้อ้มูลป้อนกลบัท่ีเป็นประโยชน์ดว้ยความเขา้อกเขา้ใจ นกัเรียนจะไดรั้บความพึงพอใจอยา่ง
มากจากกิจกรรมน้ี กิจกรรมพดูหลายอยา่ง (การเล่นการแสดงบทบาทสมมติ การอภิปราย การ
แกปั้ญหา ฯลฯ) โดยธรรมชาติของมนัเองแลว้ลว้นแลว้แต่ใหค้วามสนุกสนานเพลิดเพลินทั้งส้ิน 
   สรุปวา่ ในการสอนการพดูท่ีดีนั้น ตอ้งค านึงวา่ภาษาเป็นเคร่ืองมือในการแสดง
ความรู้สึกของผูพ้ดูไปสู่ผูฟั้งเพื่อใหก้ารติดต่อส่ือสารมีประสิทธิภาพ จึงตอ้งใหผู้เ้รียนได้
แสดงออกทางการพดูอยา่งเต็มความสามารถ ไม่ถูกปิดกั้นความคิด มีอิสระในการตดัสินใจท่ีจะ
พดู เพื่อแสดงบทบาทของตนเองอยา่งเตม็ความสามารถ โดยควรมีขอ้มูลยอ้นกลบัเพื่อทราบ
พฒันาการของตนเอง 
   5.3. การวดัและประเมินผลทักษะการพูดภาษาองักฤษ 

   การวดัและประเมินผลทกัษะการพดูภาษาองักฤษ สามารถด าเนินการก่อน 
การเรียน ระหวา่งเรียน และหลงัเรียนเป็นระยะ ๆ เพื่อตรวจสอบความรู้ความสามารถของ
นกัเรียนวา่ประสบความส าเร็จหรือบรรลุจุดประสงคเ์พียงใด นกัวชิาการหลายท่านไดก้ล่าวถึง
เกณฑก์ารวดัและประเมินผลทกัษะการพดูภาษาองักฤษ ดงัต่อไปน้ี 
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   ละเอียด  จุฑานนัท ์(2543: 183 - 184) ไดอ้ธิบายเก่ียวกบัการทดสอบทกัษะ 
การพดูไว ้ดงัน้ี 
    1. การพดูท่ีมีการควบคุม สามารถทดสอบไดโ้ดย 

    1.1 การใหต้วัช้ีแนะ ท่ีสามารถมองเห็นได ้ผูเ้รียนพดูประโยคโดยมี 
รูปภาพเป็นส่ือผูเ้รียนควรมีความคุน้เคยกบัสัญลกัษณ์ท่ีใชเ้สียก่อน 

    1.2 การใหต้วัช้ีแนะ ท่ีเป็นค าพดู ค าแนะน าส าหรับการทดสอบอาจ 
ใชภ้าษาแม่ หรือภาษาท่ีเรียน หรือในบางคร้ังอาจเป็นการเขียนก็ได ้

   2. การพดูโดยอิสระในสถานการณ์การส่ือสารอยา่งแทจ้ริง มีวธีิการ 
ทดสอบ ดงัน้ี 

    2.1 ใหผู้เ้รียนบรรยายเหตุการณ์ในภาพชุด ถา้เป็นระดบัเร่ิมเรียนอาจ 
ใหค้  าสั่งเป็นภาษาแม่ 

    2.2 ใหผู้เ้รียนพูดตามหวัขอ้ท่ีก าหนดให ้ผูส้อนควรให้หลาย ๆ  
หวัขอ้เพราะผูเ้รียนอาจจะคล่องในหวัขอ้หน่ึงมากกวา่อีกหวัขอ้หน่ึงก็เป็นได ้

    2.3 ผูเ้รียนบรรยายวตัถุอยา่งหน่ึงโดยใชภ้าษาท่ีเรียน 
    2.4 การสนทนาและสัมภาษณ์ เป็นวธีิการทดสอบทกัษะการพดูท่ี 

เหมาะสมนิยมใชแ้ละเป็นธรรมชาติมากท่ีสุด แบบสอบสมรรถภาพทางการพูดจะเป็นแบบสอบ
วดัความสามารถในการใชภ้าษาตามหนา้ท่ี หรือความสามารถในการส่ือสารไดก้็ต่อเม่ือแบบ
สอบนั้นให้โอกาสแก่ผูเ้ขา้สอบในการแสดงความสามารถท่ีจะเรียบเรียงส่วนประกอบต่าง ๆ
ของค าพดูใหส้อดคลอ้งกนัอยา่งเหมาะสม 
   อจัฉรา  วงศโ์สธร (2539 : 80) ใหค้วามหมายหลกัการประเมินผลการพดู 
ภาษาองักฤษวา่ จะตอ้งค านึงถึงส่ิงเหล่าน้ี คือ 
    1. การออกเสียงชดัเจน รวมทั้งความถูกตอ้งในการลงเสียงหนกัเบา การ 
ใชเ้สียงข้ึนลง การเวน้จงัหวะในการพดู 
    2. ท่วงที สีหนา้ การสบตากบัผูฟั้งวา่สอดคลอ้งเหมาะสมกบัการ 
แสดงออกทางการพดูและผูพ้ดูสามารถพดูอยา่งไดมี้ประสิทธิภาพ 
    3. ศพัทส์ านวนท่ีใชเ้หมาะสมและความหมายถูกตอ้ง 
    4. โครงสร้างประโยคท่ีใชถู้กตอ้ง 
    5. การพดูตอ้งมีใจความส าคญัท่ีจะส่ือความหมาย 
    6. การพดูมีรายละเอียดสนบัสนุนหรือโตแ้ยง้พร้อมทั้งการใหเ้หตุผล 
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    7. การสรุปประเด็นท่ีพดูสามารถส่ือความหมายได ้
    8. การรักษาสัมพนัธภาพกบัผูท่ี้พดูดว้ยโดยการใชป้ฏิสัมพนัธ์ทางภาษา 
ท่ีเหมาะสม เช่นวธีิการสอดแทรกค าพดูของผูอ่ื้น การน าเขา้สู่การพดูของตนเองอยา่งราบร่ืนไม่
หว้น พดูภาษาท่ีสุภาพ มีการพดูข้ึนตน้และลงทา้ยอยา่งเหมาะสม 
   David (1990 : 84) กล่าวถึง เกณฑก์ารประเมินความสามารถในการ 
พดูเพื่อการส่ือสารของผูเ้รียน โดยแบ่งออกเป็น 5 องคป์ระกอบ และในแต่ละองคป์ระกอบ ใช้
มาตราส่วนในการประเมินค่า 5 ระดบั คือ 
    1. การออกเสียง (Pronunciation) 
     1.1 ได ้1 คะแนน เม่ือผูพ้ดูออกเสียงมีปัญหาเป็นอยา่งมาก ท าใหผู้ฟั้ง 
ไม่สามารถเขา้ใจพดูของผูพู้ดไดเ้ลย 
     1.2 ได ้2 คะแนน เม่ือผูพ้ดูออกเสียงมีปัญหามากจนยากแก่การเขา้ใจ 
ค าพดูนั้นได ้ท าใหผู้ฟั้งตอ้งคอยถามซ ้ า ๆ วา่ผูพ้ดูตอ้งการพดูอะไร 
     1.3 ได ้3 คะแนน เม่ือผูพ้ดูออกเสียงมีปัญหาบา้งท าใหผู้ฟั้งตอ้งตั้งใจ 
ฟัง จึงจะสามารถเขา้ใจค าพดูของผูพ้ดูได ้และในบางคร้ังผูพ้ดูออกเสียงผดิ ท าให้ผูฟั้งเกิดความ
เขา้ใจท่ีสับสน 
     1.4 ได ้4 คะแนน เม่ือผูพ้ดูออกเสียงไดดี้ และมีปัญหานอ้ยมาก ท าให ้
ผูฟั้งสามารถเขา้ใจส่ิงท่ีผูพ้ดูพดูไดดี้ 
     1.5 ได ้5 คะแนน เม่ือผูพ้ดูออกเสียงไดเ้ป็นดีอยา่งเทียบเท่าเจา้ของ 
ภาษาท าใหผู้ฟั้งเขา้ใจส่ิงท่ีผูพ้ดูพดูไดเ้ป็นอยา่งดี 
    2. ไวยากรณ์ (Grammar) 
     2.1 ได ้1 คะแนน เม่ือผูพ้ดูใชไ้วยากรณ์ผดิเป็นอยา่งมาก และ 
เรียงล าดบัไม่ถูกตอ้ง ท าใหผู้ฟั้งไม่สามารถเขา้ใจค าพดูของผูพ้ดูไดเ้ลย 
     2.2 ได ้2 คะแนน เม่ือผูพ้ดูใชไ้วยากรณ์ผดิ และเรียงล าดบัค าไม่ 
ถูกตอ้ง ท าใหผู้ฟั้งเกิดความยากต่อการเขา้ใจ 
     2.3 .ได ้3 คะแนน เม่ือผูพ้ดูใชไ้วยากรณ์ผดิ และเรียงล าดบัผดิบ่อย ท า 
ใหผู้ฟั้งเขา้ใจความหมายของประโยคท่ีพดูไม่ชดัเจน 
     2.5 ได ้4 คะแนน เม่ือผูพ้ดูยงัใชไ้วยากรณ์ผดิบา้ง แต่ไม่ท าใหผู้ฟั้ง 
เขา้ใจความหมายของประโยคท่ีพดูผดิไป 
     2.6 ได ้5 คะแนน เม่ือผูพ้ดูใชไ้วยากรณ์ผดิเพียงเล็กน้อย และสามารถ 
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แกไ้ขใหม่ใหถู้กตอ้งได ้ท าใหผู้ฟั้งเขา้ใจความหมายของประโยคท่ีพดูไดดี้ 
    3. ค าศพัท ์(Vocabulary) 
     3.1 ได ้1 คะแนน เม่ือผูพ้ดูใชค้  าศพัทผ์ดิเป็นอยา่งมาก เพราะไม่มี 
ความรู้ดา้นค าศพัทเ์ลย ท าใหผู้ฟั้งไม่สามารถเขา้ใจค าพดูของผูพ้ดูไดเ้ลย 
     3.2 ได ้2 คะแนน เม่ือผูพ้ดูใชค้  าศพัทผ์ดิบ่อยมาก เพราะมีความรู้ดา้น 
ค าศพัทค่์อนขา้งจ ากดั ท าให้ผูฟั้งยากแก่การเขา้ใจค าพดูนั้นได ้
     3.3 ได ้3 คะแนน เม่ือผูพ้ดูใชค้  าศพัทผ์ดิบ่อย เพราะมีความรู้ดา้น 
ค าศพัทค่์อนขา้งจ ากดั และมีปัญหาในการคิดหาค าศพัทม์าใช ้
     3.4 ได ้4 คะแนน เม่ือผูพ้ดูใชค้  าศพัทไ์ม่ถูกตอ้ง หรือไม่เหมาะสมกบั 
สถานการณ์ในบางคร้ัง 
     3.5 ได ้5 คะแนน เม่ือผูพ้ดูมีความสามารถในการใชค้  าศพัทแ์ละ 
ส านวนต่าง ๆ ไดเ้ป็นอยา่งดี และคล่องแคล่วเทียบเท่ากบัเจา้ของภาษา 
    4. ความคล่องแคล่วในการใชภ้าษา (Fluency)  
     4.1 ได ้1 คะแนน เม่ือผูพ้ดูหยดุเวน้ช่วงในการพดูเป็นเวลานานมาก  
จนท าใหไ้ม่สามารถสนทนากนัได ้
     4.2 ได ้2 คะแนน เม่ือผูพ้ดูมีการหยดุเวน้ช่วงในการพดูอยูเ่สมอ และ 
หยดุคิดเป็นเวลานาน เพราะมีความรู้จ ากดัในการใชภ้าษา 
     4.3 ได ้3 คะแนน เม่ือผูพ้ดูมีความคล่องแคล่วในการพดูยงัไม่มากนกั  
เพราะมีปัญหาในการใชภ้าษา 
     4.4 ได ้4 คะแนน เม่ือผูพ้ดูมีความคล่องแคล่วในการพดูไดดี้ แต่การ 
พดูสะดุดบา้ง เพราะยงัมีปัญหาในการใชภ้าษา 
     4.5 ได ้5 คะแนน เม่ือผูพ้ดูมีความสามารถในการพดูไดอ้ยา่ง 
คล่องแคล่วดีมาก เช่นเดียวกบัเจา้ของภาษา 
    5. ความเขา้ใจ (Comprehension) 
     5.1 ได ้1 คะแนน เม่ือผูพ้ดูไม่สามารถพดูไดโ้ดยใชภ้าษาองักฤษส่ือ 
ความหมายใหผู้ฟั้งเขา้ในค าพดูของผูพ้ดูเลย 
     5.2 ได ้2 คะแนน เม่ือผูพ้ดูมีความยากล าบากในการคิดหาค าพดู จึง 
พดูซ ้ า ๆ พดูติด ๆ ขดั ๆ หรือพดูค าเดิมซ ้ าอีก 
     5.3 ได ้3 คะแนน เม่ือผูพ้ดูสามารถเขา้ใจส่ิงท่ีตนพูดได ้จึงพดูไดเ้ป็น 
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ส่วนมาก แต่พดูค่อนขา้งชา้ และอาจมีการพดูซ ้ า 
     5.4 ได ้4 คะแนน เม่ือผูพ้ดูสามารถพดูใหผู้ฟั้งเขา้ใจครบถว้น แต่อาจ 
มีการพดูซ ้ าขอ้ความบา้ง 
     5.5 ได ้5 คะแนน เม่ือผูพ้ดูสามารพูดใหผู้ฟั้งเขา้ใจไดท้ั้งหมดเป็น 
อยา่งดี  

    Bartz (1979 : 18 - 22 ; อา้งถึงใน สมบติั สิริคงคาสกุล. 2539 : 78 - 80)ได ้
สร้างเกณฑใ์นการประเมินความสามารถในการพดูเพื่อการส่ือสารของผูเ้รียน โดยแบ่งออกเป็น 
5 องคป์ระกอบ และในแต่ละองคป์ระกอบ ใชม้าตราส่วนในการประเมินค่า 6 ระดบั ดงัน้ี 
    1. ความคล่องแคล่ว (Fluency)  
     1.1 ได ้1 คะแนน เม่ือผูพ้ดูมีการหยดุเวน้ช่วงในการพดูท่ีไม่เป็น 
ธรรมชาติบ่อยมาก หยดุคิดเป็นเวลานานมาก และการพดูไม่ต่อเน่ือง 
     1.2 ได ้2 คะแนน เม่ือผูพ้ดูมีการหยดุเวน้ช่วงในการพดูไม่เป็น 
ธรรมชาติบ่อยคร้ัง หยดุคิดในบางคร้ัง และการพดูไม่ต่อเน่ือง 
     1.3 ได ้3 คะแนน เม่ือผูพ้ดู มีการหยดุเวน้ช่วงในการพูดท่ีไม่เป็น 
ธรรมชาติบา้ง หยดุคิดในบางคร้ัง และการพดูยงัไม่ต่อเน่ือง 
     1.4 ได ้4 คะแนน เม่ือผูพ้ดูไม่ค่อยมีการหยดุเวน้ช่วงในการพดูท่ีไม่ 
เป็นธรรมชาติ และพดูค่อนขา้งราบร่ืน 
     1.5 ได ้5 คะแนน เม่ือผูพ้ดูไม่มีการเวน้ช่วงในการพดูท่ีไม่เป็น 
ธรรมชาติ และพดูไดอ้ยา่งราบร่ืนต่อเน่ือง แต่ยงัมีส าเนียงท่ีไม่เหมือนเจา้ของภาษา 
     1.6 ได ้6 คะแนน เม่ือผูพ้ดูสามารถพดูไดอ้ยา่งราบร่ืนต่อเน่ืองเหมือน 
เจา้ของภาษา 
    2. ความสามารถท่ีจะก่อใหเ้กิดความเขา้ใจ (Comprehensibility) 
     2.1 ได ้1 คะแนน เม่ือผูพ้ดูไม่สามารถพดูใหผู้ฟั้งเขา้ใจได ้
     2.2 ได ้2 คะแนน เม่ือผูพ้ดูพูดเป็นค า ๆ เป็นส่วน ๆ ไม่ต่อเน่ือง และ 
ไม่ครบถว้น ท าใหผู้ฟั้งเขา้ใจไดเ้พียงเล็กนอ้ย 
     2.3 ได ้3 คะแนน เม่ือผูพ้ดูพูดต่อเน่ืองไดเ้ป็นบางค า บางวลี ท าให ้
ผูฟั้งเขา้ใจไดบ้า้ง 
     2.4 ได ้4 คะแนน เม่ือผูพ้ดูพูดเป็นประโยคต่อเน่ือง เป็นประโยค 
ง่าย ๆ สั้น ๆ ได ้ท าใหผู้ฟั้งเขา้ใจไดบ้างส่วน 
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     2.5 ได ้5 คะแนน เม่ือผูพ้ดูพูดต่อเน่ืองเกือบทั้งหมด ท าให้ผูฟั้งเขา้ใจ 
ไดเ้ป็นส่วนใหญ่ 
     2.6 ได ้6 คะแนน เม่ือผูพ้ดูเม่ือผูพ้ดูพดูต่อเน่ืองเหมือนเจา้ของภาษา  
ท าใหผู้ฟั้งเขา้ใจไดท้ั้งหมด 
    3. ปริมาณของขอ้มูลท่ีสามารถส่ือสารได ้(Amount of Communication) 
     3.1 ได ้1 คะแนน เม่ือผูพ้ดูไม่สามารถใชข้อ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งได ้
     3.2 ได ้2 คะแนน เม่ือผูพ้ดูพูดใหข้อ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งไดน้อ้ยมาก 
     3.3 ได ้3 คะแนน เม่ือผูพ้ดูพูดใหข้อ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งไดบ้า้ง 
     3.4 ได ้4 คะแนน เม่ือผูพ้ดูพูดใหข้อ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งไดพ้อสมควร 
     3.5 ได ้5 คะแนน เม่ือผูพ้ดูพูดใหข้อ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งไดเ้ป็นส่วนมาก 
     3.6 ได ้6 คะแนน เม่ือผูพ้ดูพูดใหข้อ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งไดท้ั้งหมด 
    4. คุณภาพในการส่ือสาร (Quality of Communication) 
     4.1 ได ้1 คะแนน เม่ือผูพ้ดูไม่สามารถพดูไดถู้กตอ้งตามกฎเกณฑท์าง 
ภาษา และมีปัญหาในการใชโ้ครงสร้างทางภาษาอยา่งมาก 
     4.2 ได ้2 คะแนน เม่ือผูพ้ดูพูดไดถู้กตอ้งตามกฎเกณฑท์างภาษานอ้ย 
มาก และมีปัญหาในการใชโ้ครงสร้างทางภาษามาก 
     4.3 ได ้3 คะแนน เม่ือผูพ้ดูพูดไดถู้กตอ้งตามกฎเกณฑท์างภาษาบา้ง  
และมีปัญหาในการใชโ้ครงสร้างทางภาษาพอสมควร 
     4.4 ได ้4 คะแนน เม่ือผูพ้ดูพูดไดถู้กตอ้งตามกฎเกณฑท์างภาษา 
พอสมควร และมีปัญหาการใชโ้ครงสร้างทางภาษาบา้ง 
     4.5 ได ้5 คะแนน เม่ือผูพ้ดูพูดไดถู้กตอ้งตามกฎเกณฑท์างภาษาเป็น 
ส่วนใหญ่ และมีปัญหาในการใชโ้ครงสร้างภาษานอ้ย 
     4.6 ได ้6 คะแนน เม่ือผูพ้ดูพูดไดถู้กตอ้งตามกฎเกณฑท์างภาษา 
ทั้งหมดและมีปัญหาในการใชโ้ครงสร้างทางภาษานอ้ยมาก 
    5. ความพยายามในการส่ือสาร (Effort to Communicate) 
     5.1 ได ้1 คะแนน เม่ือผูพ้ดูไม่ใชค้วามพยายามในการพดูใหจ้บความ  
หรือไม่สนใจส่ือความหมายใหผู้ฟั้งเขา้ใจ 
     5.2 ได ้2 คะแนน เม่ือผูพ้ดูใชค้วามพยายามในการพดูให้จบความนอ้ย 
มาก หรือไม่สนใจส่ือความหมายใหผู้ฟั้งเขา้ใจ 
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     5.3 ได ้3 คะแนน เม่ือผูพ้ดูเม่ือผูพ้ดูใชค้วามพยายามในการพดูใหจ้บ 
ความ และส่ือความหมายใหผู้ฟั้งเขา้ใจบา้ง 
     5.4 ได ้4 คะแนน เม่ือผูพ้ดูเม่ือผูพ้ดูเม่ือผูพ้ดูใชค้วามพยายามในการ 
พดูใหจ้บความพอสมควร และพดูเสริมเพิ่มเติมเพื่อส่ือความหมายใหผู้ฟั้งเขา้ใจ 
     5.5 ได ้5 คะแนน เม่ือผูพ้ดูเม่ือผูพ้ดูเม่ือผูพ้ดูเม่ือผูพู้ดใชค้วามพยายาม 
ในการพดูใหจ้บความอยา่งมาก และพดูเสริมเพิ่มเติมเพื่อส่ือความหมายใหผู้ฟั้งเขา้ใจชดัเจน 
     5.6 ได ้6 คะแนน เม่ือผูพ้ดูเม่ือผูพ้ดูเม่ือผูพ้ดูเม่ือผูพู้ดใชค้วามพยายาม 
ในการพดูใหจ้บความเป็นพิเศษและพดูเสริมเพิ่มเติมรายละเอียด เพื่อส่ือความหมายให้ผูฟั้ง
เขา้ใจชดัเจนยิง่ข้ึน 

  สรุปไดว้า่ การวดัและการประเมินผลการพดูเพื่อการส่ือสารจ าเป็นตอ้งค านึง 
องคป์ระกอบหลาย ๆ ดา้นมารวมกนั ไม่วา่จะเป็นการออกเสียงไดถู้กตอ้งตรงตามหลกั
ไวยากรณ์ ความคล่องแคล่วในการพดู การแสดงสีหนา้ ท่าทาง เพื่อใหผู้ฟั้งเขา้ใจความหมาย
ตามวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไว ้การพดูเพียงอยา่งเดียวไม่สามารถประเมินไดว้า่ผูพ้ดูมีความรู้ความ
เขา้ใจในเน้ือหาได ้และท่ีส าคญัในการวดัผลและประเมินผลการพดู ความเขา้ใจในเน้ือเร่ือง 
ความสามารถในการจ า และน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนัไดน้ั้น เป็นแนวทางท่ีการวดั
และประเมินผลควรค านึงถึงเป็นปัจจยัพื้นฐานใหแ้ก่ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

การแสดงบทบาทสมมติ 

 การแสดงบทบาทสมมติเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนแบบหน่ึงในบรรดากิจกรรม
การเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง ซ่ึงเป็นท่ียอมรับกนัในปัจจุบนัวา่เป็นวธีิท่ีมี
ความส าคญักบัการสร้างพฒันาการการเรียนรู้ท่ีก่อให้เกิดผลการเรียนรู้ท่ีลึกซ้ึงวธีิหน่ึง 

  1. ความหมายของการแสดงบทบาทสมมติ 

 รูปแบบการเรียนการสอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมติเป็นหน่ึงในรูปแบบท่ี 
เนน้การพฒันาดา้นจิตพิสัย (Affective Domain) ทิศนา  แขมมณี (2557 : 237) เป็นรูปแบบการ
เรียนการสอนท่ีพฒันาข้ึนโดย Shaftel (1967 : 67 - 71) ซ่ึงใหค้วามส าคญักบัปฏิสัมพนัธ์กบั
ผูอ่ื้นและความรู้สึกนึกคิดและค่านิยมต่าง ๆ ของบุคคล เป็นผลมาจากการท่ีบุคคลมีการปะทะ
สัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้มรอบขา้ง และไดส้ั่งสมไวภ้ายในลึก ๆ โดยบุคคลอาจไม่รู้ตวัเลยก็ได ้
การสวมการแสดงบทบาทสมมติเป็นวธีิการท่ีช่วยใหบุ้คคลไดแ้สดงความรู้สึกนึกคิดต่าง ๆ ท่ี
อยูภ่ายในออกมา ท าใหส่ิ้งท่ีซ่อนเร้นอยูเ่ปิดเผยออกมา และน ามาศึกษาและเขา้ใจกนัได ้ช่วยให้
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เกิดการเรียนรู้เก่ียวกบัตนเอง เกิดความเขา้ใจตนเอง ในขณะเดียวกนั การท่ีบุคคลไดส้วม
บทบาทของผูอ่ื้น ก็สามารถท าใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจในความคิด ค่านิยม และพฤติกรรมของ
ผูอ่ื้นไดเ้ช่นเดียวกนั ทิศนา แขมมณี (2557 : 242) นกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หค้วามหมายของ
การแสดงบทบาทสมมติไว ้ดงัน้ี 
  ทิศนา  แขมมณี (2557 : 358) ใหค้วามหมาย วธีิสอนโดยใชก้ารแสดง 
บทบาทสมมติ (Role Playing) คือ กระบวนการท่ีผูส้อนใชใ้นการช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้
ตามวตัถุประสงคท่ี์ก าหนด โดยการใหผู้เ้รียนสวมบทบาทในสถานการณ์ซ่ึงมีความใกลเ้คียงกบั
ความเป็นจริง และแสดงออกตามความรู้สึกนึกคิดของตน และน าเอาการแสดงออกของผูแ้สดง 
ทั้งทางดา้นความรู้ ความคิด ความรู้สึกและพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ มาเป็นขอ้มูลในการอภิปราย
เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงค ์
  สุวทิย ์ มูลค า (2545 : 53) ให้ความหมายของการแสดงบทบาทสมมติไวว้า่ เป็นการ
สร้างหวัขอ้เร่ืองหรือสถานการณ์ข้ึนมาใหค้ลา้ยกบัสภาพความเป็นจริง แลว้แสดงตามบทบาท
นั้นตามความรู้สึกนึกคิดและประสบการณ์ท่ีผูแ้สดงคิดวา่ควรจะเป็น ภายหลงัการแสดงจะตอ้ง
มีการอภิปรายเก่ียวกบัการแสดงออกทั้งดา้นความรู้ และพฤติกรรมของผูแ้สดงเพื่อการเรียนรู้
ตามวตัถุประสงค ์
  ญาดาพนิต  พิณกุล (2539 : 269) ใหค้วามหมายของการแสดงบทบาท 
สมมติวา่ คือการฝึกใหผู้แ้สดงไดป้ระสบกบัสถานการณ์จริงในสภาพของการสมมติข้ึนมา ทั้งน้ี
เพื่อใหผู้เ้รียนไดเ้ขา้ไปอยูใ่นเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึน ท าใหไ้ดเ้รียนรู้และเขา้ใจท่ีจะปรับพฤติกรรม
ของตนในสภาวะต่าง ๆ ซ่ึงผูเ้รียนรู้ไดรู้้จกัตดัสินใจในสถานการณ์สมมตินั้น 
  สุมิตรา  องัวฒันกุล (2539 : 142 - 143) ใหค้วามหมายการแสดงบทบาท 
สมมติวา่ โดยใชบ้ทบาทท่ีสมมติข้ึนจากสถานการณ์ใดสถานการณ์หน่ึงท่ีใกลเ้คียงกบัความเป็น
จริงมาเป็นเคร่ืองมือในการสอน โดยใหผู้เ้รียนสวมบทบาทนั้นและแสดงพฤติกรรมไปตาม
ความรู้สึก อารมณ์ และเจตคติของผูแ้สดงท่ีมีต่อบทบาท การแสดงบทบาทสมมติ เป็นกิจกรรม
ท่ีเอ้ือประโยชน์ใหผู้เ้รียนไดใ้ชท้กัษะทางภาษา เพราะการสร้างสถานการณ์สมมติและใหผู้เ้รียน
สวมบทบาทต่าง ๆ ในสถานการณ์ท่ีก าหนดไว ้จะช่วยใหเ้กิดจินตนาการและแรงบนัดาลใจท่ีจะ
น าทกัษะทางภาษาท่ีไดเ้รียนรู้มาใชเ้พื่อการส่ือสาร การแสดงบทบาทสมมติในกิจกรรมการ
สอนภาษา มุ่งเนน้ความสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้ก่ียวขอ้งในสถานการณ์หน่ึง ๆ และช้ีใหเ้ห็น
ความส าคญัของการใชค้  าท่ีถูกตอ้งและเหมาะสม 
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  Harmer (2546 : 125) ใหค้วามหมาย กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติ 
วา่ เป็น กิจกรรมท่ีนกัเรียนจะตอ้งสมมติตวัเองวา่อยูใ่นสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีแตกต่างกนัไป และ
จะตอ้งแสดงใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์นั้น ๆ   
  Ments (1983 : 16) ไดใ้ห้ความหมายของกิจกรรมการแสดงบทบาท 
สมมติวา่ คือ การให้ผูเ้รียนจินตนาการวา่ตนเป็นบุคคลในสถานการณ์สมมติ จากนั้นใหผู้เ้รียน
แสดงพฤติกรรมท่ีคิดวา่บุคคลท่ีอยูใ่นสถานการณ์นั้นรู้สึก 

 จากความหมายของกิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติดงักล่าวขา้งตน้ 
สรุปไดว้า่ กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติเป็นกิจกรรมท่ีผูส้อนเป็นผูจ้ดัมวลประสบการณ์ให้
นกัเรียนไดมี้โอกาสแสดงออกในสถานการณ์สมมติ บทบาทสมมติ ท่ีใกลเ้คียงกบัสถานการณ์
จริง ภายใตก้รอบการเรียนรู้ตามวตัถุประสงคข์องสาระการเรียนรู้ท่ีก าหนด มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนได้
ฝึกใชภ้าษาในสถานการณ์ท่ีใกลเ้คียงกบัความจริง โดยผูเ้รียนสามารถแสดงบทบาทไปตาม
เน้ือหาสาระท่ีไดเ้รียนมา ความรู้สึกนึกคิด อารมณ์ และเจตคติต่อบทบาทท่ีไดรั้บ และใชปั้จจยั
เหล่านั้นมาเป็นส่วนหน่ึงท่ีสร้างจินตนาการวา่ตนเป็นบุคคลนั้นจริง และมีอิสระในการเลือกใช้
ภาษาใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์นั้น โดยหลงัการแสดงบทบาทสมมติ ผูส้อนควรเปิดโอกาส
ใหผู้เ้รียนหรือผูแ้สดงบทบาทสมมติ ไดอ้ภิปรายและท าความเขา้ใจกบับทบาท รวมถึงร่วมกนั
หาขอ้ดีท่ีควรพฒันา และขอ้บกพร่องเพื่อเป็นแนวทางแกไ้ขปรับปรุง รวมถึงเป็นผลให้
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมตามวตัถุประสงคข์องการเรียนรู้นั้นในท่ีสุด       

  2. จุดมุ่งหมายของการสอนโดยการแสดงบทบาทสมมติ 

 มีนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงจุดมุ่งหมายของการแสดงบทบาทสมมติไว ้
ดงัต่อไปน้ี      

  ทิศนา  แขมมณี (2557 : 242) สรุปไวว้า่ รูปแบบการเรียนการสอนโดยใชก้าร 
แสดงการแสดงบทบาทสมมติน้ีเป็นรูปแบบท่ีมุ่งช่วยพฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดความรู้สึก เจตคติ 
ค่านิยม คุณธรรมท่ีพึงประสงค ์ซ่ึงเป็นเร่ืองท่ียากแก่การพฒันาและปลูกฝัง รูปแบบการเรียน
การสอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมติ มีวตัถุประสงคเ์พื่อช่วยใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจใน
ตนเอง เขา้ใจในความรู้สึกและพฤติกรรมของผูอ่ื้น และเกิดการปรับเปล่ียนเจตคติ ค่านิยม และ
พฤติกรรมของตนให้เป็นไปในทางท่ีเหมาะสม 

   อรุณี  วริิยจิตรา (2532) ใหจุ้ดมุ่งหมายกิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติไวว้า่ 
เป็นกิจกรรมท่ีเหมาะกบัวตัถุประสงคใ์นการเรียนรู้ท่ีตอ้งการใหผู้เ้รียนไดใ้ชภ้าษาใน
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สถานการณ์ต่าง ๆ ซ่ึงผูเ้รียนจะถูกควบคุมการใชภ้าษานอ้ยมาก ผูส้อนจะก าหนดสถานการณ์
และบทบาท ทั้งน้ี เพื่อใหผู้เ้รียนไดเ้ลือกใชภ้าษาไดต้ามความเหมาะสม 

   Vijit (2008) ใหจุ้ดมุ่งหมายกิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติไว ้
ดงัน้ี 

    1 ท าใหเ้กิดความเขา้ใจในการเรียนรู้มากข้ึน  
    2 ท าใหเ้กิดความเขา้ใจในการเรียนรู้และแกไ้ขสถานการณ์ต่าง ๆ ไดดี้ 

ยิง่ข้ึน  
    3 ท าใหเ้กิดพฒันาการในการเรียนรู้และมีทกัษะในการแกไ้ขปัญหา 

ต่าง ๆ ไดดี้ยิง่ข้ึน 
    4 ท าใหส้ามารถคาดการณ์ถึงสถานการณ์ท่ีจะเกิดภายหนา้ได ้
    5 ช่วยพฒันาการส่ือสาร พฒันาการจดัการและสร้างภาวะความเป็นผูน้ า 

ได ้     
    6 ช่วยพฒันาการมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งกนัได ้

     7 สามารถเขา้ใจถึงความรู้สึกและพฤติกรรมของบุคคลอ่ืนได ้
  สรุปไดว้า่ การแสดงบทบาทสมมติมีจุดมุ่งหมายส าคญัไม่ใช่เพื่อใหผู้เ้รียนเกิด 

ความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหาสาระใดสาระหน่ึงเท่านั้น หากแต่ยงัสร้างความเขา้ใจท่ีลึกซ้ึงยิง่กวา่
องคค์วามรู้ท่ีได ้เช่น ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ในความรู้สึกนึกคิดของบทบาทท่ีไดรั้บ ความ
ตอ้งการ เจตคติ คุณธรรมจริยธรรม การเอาใจเขามาใส่ใจเรา ฯลฯ  เหล่าน้ีเป็นผลท่ีเกิดจากการ
เรียนรู้ ท่ีอาจท าใหผู้เ้รียนเกิดการปรับเปล่ียนความรู้สึกนึกคิด เจตคติ คุณธรรมจริยธรรม และ
พฤติกรรมของตน ฯลฯ ตลอดจนแสดงออกไดส้อดคลอ้งกบัสาระส าคญัของเร่ืองราวสมมติ 
ต่าง ๆ ท่ีก าหนดข้ึนตรงตามวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไว ้

  3. รูปแบบการใช้การแสดงบทบาทสมมติ 

 นกัการศึกษาไดเ้สนอรูปแบบการใชก้ารแสดงบทบาทสมมติ ดงัน้ี 
   ปรีชา  เศรษฐีธร (2524 : 139 ) ใหรู้ปแบบการใชบ้ทบาทสมมติในการเรียน 

การสอนมี 2 รูปแบบใหญ่ ๆ ดงัต่อไปน้ี 
    1. การใชก้ารแสดงบทบาทสมมติแบบมีบทเตรียมไว ้หมายถึง การใช ้
บทบาทสมมติเขา้มาช่วยในการสอน โดยผูส้อนไดเ้ตรียมบทไวล่้วงหนา้ หวงัจะใหผู้เ้รียนได้
เรียนไปตามแผนและขั้นตอนท่ีเตรียมไว ้ 

   2. การใชบ้ทบาทสมมติแบบไม่มีบทเตรียมไว ้หมายถึง การใชบ้ทบาท 
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สมมติเป็นเคร่ืองมือ ช่วยในการสอนตามวาระและโอกาสท่ีอ านวย ครูไม่ไดเ้ตรียมบทบาทมา
ใหผู้เ้รียนล่วงหนา้  

   สมศิริ  ปล้ืมจิตต ์(2544 : 32 ) อธิบายไวว้า่ การใชก้ารแสดงบทบาทสมมติ 
มี 2 แบบ คือ 

    1. การใชก้ารแสดงบทบาทสมมติท่ีเตรียมไวล่้วงหนา้ (Preplanned or  
Structure Role playing) การใชก้ารแสดงบทบาทสมมติแบบน้ีมีรากฐานมาจากความคิดท่ีวา่ 
การเรียนรู้จากประสบการณ์เป็นการเรียนรู้ท่ีมีความหมายต่อผูเ้รียนมากท่ีสุด ผูเ้รียนเรียนรู้โดย
การทดลองฝึกหดัและลองผดิลองถูก ผูเ้รียนสามารถสังเกตพฤติกรรมของผูอ่ื้นและเลียนแบบ
หรือรู้โดยการมีปฏิกิริยาโตต้อบพฤติกรรมของผูเ้สนอบทบาทผูเ้รียนจะท าหนา้ท่ีตีความและ
ตดัสินใจอยา่งพินิจพิเคราะห์ สมาชิกในกลุ่มจะเกิดความคิดรวบยอดในหลกัการเก่ียวกบั
พฤติกรรมของมนุษย ์เป็นโอกาสท่ีสมาชิกจะเพิ่มความรู้สึกเก่ียวกบัการรับรู้ การมองเห็นและ 
การแกปั้ญหา 
     2. การใชก้ารแสดงบทบาทสมมติแบบอตัโนมติั (Spontaneous role 
Playing) รูปแบบการใชก้ารแสดงบทบาทสมมติน้ีคลา้ย ๆ กบัแบบแรก คือ สมาชิกกลุ่มเรียนรู้
ดว้ยการสังเกตเลียนแบบและการวจิารณ์หรือติชม แต่ขอ้มูลระหวา่งทฤษฎีน้ีต่างกบัทฤษฎีแรก
คือ กระบวนวิเคราะห์ในสถานการณ์การเรียนรู้ ในแบบน้ีผูเ้รียนจะไดรั้บการส่งเสริมใหคิ้ดหา
รูปแบบพฤติกรรมของเขาเองมาทดลอง และคน้ควา้หาแบบของพฤติกรรมใหม่ ๆ การใชก้าร
แสดงบทบาทสมมติแบบน้ีมกัใชป้นกบัแบบแรก ซ่ึงข้ึนอยูก่บัความมุ่งหมายของกลุ่ม 

   กาญจนา  จนัทะดวง (2543 : 118 ) ใหรู้ปแบบการแสดงบทบาทสมมติไวว้า่  
สามารถ แบ่งได ้2 แบบ คือ 
     1. การใชก้ารแสดงบทบาทสมมติท่ีเตรียมไวล่้วงหนา้ เม่ือผูส้อนก าหนด 
สถานการณ์หรือหวัขอ้ข้ึนมา จากนั้นน ามาถ่ายทอดให้ผูเ้รียนไดรั้บฟัง แลว้มอบบทบาทใหก้บัผู ้
แสดงตามความเหมาะสม โดยผูแ้สดงอจาจสอดแทรกรายละเอียดเพิ่มเติมของเน้ือหาได ้
     2. การใชก้ารแสดงบทบาทสมมติท่ีไม่มีการเตรียมล่วงหนา้ เป็นวธีิการ 
สอนท่ีใชใ้นการน าเขา้สู่บทเรียนหรือใชใ้นระหวา่งท่ีมีการเรียนการสอน เพื่อใหก้ารเรียนการ
สอนนั้นน่าสนใจและท าใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจในเน้ือหามากยิง่ข้ึน 

  สรุปไดว้า่ การใชก้ารแสดงบทบาทสมมติมี 2 รูปแบบ คือ การแสดง 
บทบาทสมมติท่ีครูไดเ้ตรียมบทบาทไวล่้วงหนา้ และการแสดงบทบาทสมมติท่ีไม่ไดเ้ตรียมไว้
ล่วงหนา้ ทั้ง 2 แบบมีจุดท่ีต่างกนั กล่าวคือการใชก้ารแสดงบทบาทสมมติท่ีเตรียมไวล่้วงหนา้



35 
 

เนน้ความพร้อมของผูแ้สดงท่ีท าหนา้ท่ีรับผิดชอบในแต่ละบทรวมถึงการจดัฉากใหเ้หมาะสม
กบัเน้ือเร่ืองหรือสถานการณ์นั้น ๆ ส่วนรูปแบบการใชก้ารแสดงบทบาทสมมติท่ีไม่มีการเตรียม
ไวล่้วงหนา้นั้นเนน้ไหวพริบ เชาวปั์ญญา ความคิดสร้างสรรคอ์ยา่งฉบัไวของผูแ้สดง 

  4. ประเภทของการแสดงบทบาทสมมติ 

 นกัการศึกษาไดเ้สนอประเภทของการแสดงบทบาทสมมติไวด้งัน้ี 
   เอกรินทร์  สีมหาศาล และคณะ (2557) กล่าววา่การแสดงบทบาท 

สมมติเป็นกระบวนการส าคญัท่ีผูแ้สดงตอ้งสร้างอารมณ์ใหส้ะทอ้นถึงความเป็นตวัละครได้
อยา่งสมจริง โดยผูแ้สดงตอ้งสมมติวา่ ถา้ตนเองเป็นตวัละครท่ีสวมบทบาทอยูน่ั้นจะท าอยา่งไร
ต่อสถานการณ์ท่ีตนก าลงัเผชิญอยู ่ประเภทของการแสดงบทบาทสมมติมี 3 ประเภท ดงัต่อไปน้ี 

1. การแสดงบทบาทสมมติแบบเตรียมบทบาทแลว้ 
2. การแสดงบทบาทสมมติโดยฉบัพลนั 
3. การแสดงบทบาทสมมติจากสถานการณ์ท่ีก าหนดข้ึน 

การสมมุติเป็นกระบวนการส าคญัท่ีผูแ้สดงตอ้งสร้างอารมณ์ใหส้ะทอ้นถึงความ 
เป็นตวัละครไดอ้ยา่งสมจริง โดยผูแ้สดงตอ้งสมมุติวา่ ถา้ตนเองเป็นตวัละครท่ีสวมบทบาทอยู่
นั้นจะท าอยา่งไรต่อสถานการณ์ท่ีตนก าลงัเผชิญอยู ่
    ประภสัรา  โคตะขนุ (2553) กล่าววา่ การแสดงบทบาทสมมติมี 2 ประเภท  
ดงัต่อไปน้ี 
     1. ผูแ้สดงการแสดงบทบาทสมมติจะตอ้งแสดงบทบาทของคนอ่ืนโดย
ละทิ้งแบบแผนพฤติกรรมของตนเอง บทบาทของบุคคลอ่ืนอาจเป็นบุคคลจริง เช่น คนท่ีมี
ช่ือเสียงในประวติัศาสตร์ เพื่อนร่วมห้อง หรือการเปล่ียนบทบาทซ่ึงกนัและกนักบัเพื่อน หรือ
เป็นบุคคลสมมติ เช่น สมมติวา่เป็นครูใหญ่ สมมติวา่เป็นชาวนา เป็นตน้ ผูแ้สดงการแสดง
บทบาทสมมติจะพดู คิด ประพฤติหรือมีความรู้สึกเหมือนกบับุคคลท่ีตนสวมบทบาท  
     2. ผูแ้สดงบทบาทจะยงัคงรักษาบทบาทและแบบแผนพฤติกรรมของ
ตนเองแต่ปฏิบติัอยูใ่นสถานการณ์ท่ีอาจพบในอนาคต เช่น การสมคัรงานสัมภาษณ์กลุ่ม
ตวัอยา่งผูแ้นะแนวใหค้  าปรึกษาแก่นกัเรียน การแสดงบทบาทสมมติประเภทน้ีเป็นประโยชน์
ต่อการฝึกฝนทกัษะเฉพาะ เช่น การแนะแนว การสัมภาษณ์ การสอน การจูงใจ การควบคุม
ความขดัแยง้ เป็นตน้ 
    กาญจนา  จนัทะดวง (2557) กล่าววา่ การแสดงบทบาทสมมติ เป็นวธีิการท่ี
ไม่ยุง่ยาก เป็นท่ีนิยมใชก้นัมากในปัจจุบนั และสามารถแบ่งไดเ้ป็น 2 ประเภท ดงัน้ี 
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     1. การแสดงบทบาทสมมติท่ีมีการเตรียมตวัล่วงหนา้ เม่ือผูส้อนก าหนด 
สถานการณ์ หรือหวัขอ้ข้ึนมา จากนั้น น ามาถ่ายทอดให้ผูเ้รียนไดรั้บฟัง แลว้มอบบทบาทใหก้บั
ผูแ้สดงตามความเหมาะสม โดยผูแ้สดงอาจสอดแทรกเน้ือหาหรือรายละเอียดเพิ่มเติมได ้
     2. การแสดงบทบาทสมมติท่ีไม่มีการเตรียมตวัล่วงหนา้ เป็นวธีิการสอน
ท่ีใชใ้นการน าเขา้สู่บทเรียนหรือใชใ้นระหวา่งท่ีมีการเรียนการสอน เอใหก้ารเรียนกาสอนนั้น
น่าสนใจ และท าใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจในเน้ือหามากยิง่ขั้น 

   เห็นไดว้า่การเรียนการสอนในลกัษณะน้ีเป็นการเรียนการสอนท่ีใหผู้เ้รียนมี
ส่วนร่วมในการเรียนโดยใชก้ารแสดงในบทบาทต่าง ๆ เขา้มาเป็นส่วนร่วม โดยท่ีผูส้อนมี
หนา้ท่ีจดัก าหนดจุดประสงคแ์ละสถานการณ์ตามจุดประสงคท่ี์ก าหนด พร้อมทั้งกระตุน้การ
อภิปรายโดยการซกัถามผูเ้รียนเก่ียวกบัเร่ืองท่ีแสดงการแสดงบทบาทสมมติ 

  5. การสอนโดยใช้กจิกรรมการแสดงบทบาทสมมติ 

   การจดัการเรียนการสอนในปัจจุบนั ไดส่้งเสริมใหผู้เ้รียนไดรู้้และเขา้ใจไดด้ว้ย 
ตนเอง โดยเนน้กิจกรรมใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมและเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง การสอนโดยใชก้าร
แสดงบทบาทสมมติ เป็นอีกวธีิสอนหน่ึงท่ีจะใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียน ใหผู้เ้รียนได้
แสดงออก ทั้งทางดา้นความคิดและท่าทางการแสดง ซ่ึงจะท าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ ไดเ้กิด
ความสนุกสนานและเพลิดเพลิน ประภสัรา  โคตะขนุ (2553) 
   การสอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมติเป็นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามแนว 
การสอนภาษาเพื่อการส่ือสารซ่ึง Hymes (1979 : 4) ไดใ้ห้ความหมายของการส่ือสารไวว้า่คือ
ความสามารถในการใชภ้าษาหรือตีความภาษาไดถู้กตอ้งเหมาะสมเม่ือมีการปฏิสัมพนัธ์กบั
บุคคลอ่ืน ๆ ในสังคม ลกัษณะส าคญัของวธีิสอนตามแนวการสอนภาษาเพื่อการส่ือสารมี
จุดมุ่งหมายเพื่อพฒันาผูเ้รียนใหส้ามารถใชภ้าษา เพื่อการส่ือความหมายโดยใชรู้ปแบบภาษา
ค าศพัท ์ไดถู้กตอ้งเหมาะสมกบับริบททางสังคม มีการเช่ือมโยงขอ้ความและส่ือความหมายได้
เหมาะสมกบัสถานการณ์ โดยมีขั้นตอนการสอนหลกั 3 ขั้นตอนคือ 1) ขั้นน าเสนอเน้ือหา 
(Presentation Stage) เป็นขั้นท่ีครูสอนเน้ือหาใหม่เพื่อให้นกัเรียนเขา้ใจ จ าได ้และน าไปใชใ้น
การฝึกพดูขั้นต่อไป 2) ขั้นการฝึก (Practice Stage) เป็นขั้นท่ีครูจดักิจกรรมเพื่อเปิดโอกาสให้
นกัเรียนฝึกพดูโดยใชค้วามรู้ท่ีเพิ่งเรียนมาใหถู้กตอ้ง และ 3) ขั้นการใชภ้าษาเพื่อการส่ือสาร 
(Production Stage) เป็นขั้นท่ีเนน้ใหน้กัเรียนไดใ้ชภ้าษาเพื่อการส่ือสารไดเ้องโดยอิสระ  
สุมิตรา  องัวฒันกุล (2539 : 112 - 115) สอดคลอ้งกบั ประภสัรา  โคตะขนุ (2553) กล่าววา่การ
สอนโดยการแสดงบทบาทสมมติ (Role Playing) คือ กระบวนการท่ีผูส้อนใชเ้พื่อใหผู้เ้รียนเกิด
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การเรียนรู้ตามวตัถุประสงค ์โดยใหผู้เ้รียนสวมบทบาทในสถานการณ์ต่าง ๆ และน าขอ้มูลมา
อภิปราย แสดงความคิดเห็น และสรุปประเด็นการเรียนรู้ร่วมกนั 

  6. องค์ประกอบของการแสดงบทบาทสมมติ 

   นกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หอ้งคป์ระกอบของการแสดงบทบาทสมมติ ดงัน้ี 
    ทิศนา  แขมมณี (2557 : 358) ใหอ้งคป์ระกอบส าคญั (ท่ีขาดไม่ได)้ ของวธีิ
สอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมติ ไวว้า่ 
     1. มีผูส้อนและผูเ้รียน 
     2. มีสถานการณ์สมมติและการแสดงบทบาทสมมติ 
     3. มีการแสดงบทบาทสมมติ 
     4. มีการอภิปรายเก่ียวกบัความรู้ ความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมท่ี 
แสดงออกของผูแ้สดง และสรุปการเรียนรู้ท่ีไดรั้บ 
     5. มีผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
    สุมิตรา  องัวฒันกุล (2539 : 143) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบท่ีจ าเป็นในการ
แสดงการแสดงบทบาทสมมติ มีดงัน้ี 
     1. สถานการณ์ หมายถึงสภาพท่ีเป็นอยูแ่ละหวัขอ้เร่ืองสนทนา ผูส้อน
จะตอ้งอธิบายสถานการณ์และงาน (Task) ท่ีผูเ้รียนจะตอ้งท าใหส้ าเร็จ งานท่ีท าจะมีความยาก
ง่ายตามระดบัของผูเ้รียน เช่นการรีบโทรศพัท ์เป็นตน้ การอธิบายช้ีแจงเก่ียวกบัสถานการณ์ยงั
สามารถใหข้อ้มูลเพิ่มเติมเก่ียวกบัวฒันธรรมหรือธรรมเนียมปฏิบติัดว้ย 
     2. บทบาท หมายถึงการมอบหมายบทบาท ใหผู้เ้รียนสวมบทบาทท่ี
ก าหนดใหผู้เ้รียนจะตอ้งมีความเขา้ใจในบุคลิกภาพ ประสบการณ์ สถานะทางสังคม ปัญหาและ
ความตอ้งการของบทบาทท่ีตนจะแสดง ค าอธิบายช้ีแจงเก่ียวกบับทบาทไม่ควรจะละเอียดมาก
จนเกินไป เพื่อเปิดโอกาสใหผู้แ้สดงไดพ้ฒันาบุคลิกภาพตามภูมิหลงัหรือพฤติกรรมท่ีผา่นมา 
     3. ส านวนท่ีเป็นประโยชน์ส าหรับการแสดงบทบาทสมมติ หมายถึง  
ส านวน วลี ค าศพัทเ์ฉพาะ และรูปแบบของภาษา เช่น การถามค าถามลกัษณะ WH Questions 
ตลอดจนขอ้มูลต่าง ๆ ทางดา้นภาษาศาสตร์สังคม 
     4. ความรู้พื้นฐานในเน้ือหาของสถานการณ์ หมายถึงความรู้ทัว่ไปท่ี
ผูเ้รียนจ าเป็นตอ้งมีเก่ียวกบัสถานการณ์ในการแสดง เช่นการแสดงบทบาทสมมติในท่ีประชุม
เก่ียวกบัการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม ผูส้อนอาจใหค้วามรู้พื้นฐานแก่ผูเ้รียน โดยเตรียมเอกสารให้
อ่าน ใหดู้ภาพยนตร์ หรือเชิญวทิยากรมาบรรยาย เป็นตน้ 
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    Woodward (1991) ใหอ้งคป์ระกอบส าคญัของกิจกรรมการแสดง 
บทบาทสมมติไว ้3 ส่วน ดงัน้ี 
     1. วธีิการสร้างสถานการณ์ ภาษา บรรยากาศ และตวัละครในกิจกรรม
บทบาทสมมติ ไดแ้ก่ การเลือกลกัษณะตวัละคร ชุดภาษาท่ีตอ้งน ามาฝึกหดัผูเ้รียน สถานท่ีใน
การแสดงกิจกรรม รายละเอียดของการแสดง ระยะเวลา บทสนทนาท่ีเหมาะสมกบัเวลาและ
สถานท่ี ดนตรีประกอบเพื่อสร้างบรรยากาศ 
     2. วธีิการท่ีแตกต่างในการให้บทแก่ผูแ้สดง คือ การใหโ้อกาสแก่ผูเ้รียน
ในการเลือกบทท่ีอยากแสดงโดยครูจะใหค้วามช่วยเหลือในการใหข้อ้มูลและการตกแต่งบท
สนทนา 
     3. การจดักลุ่มของผูเ้รียนก่อนและระหวา่งกิจกรรมการแสดงบทบาท
สมมติ ครูเป็นผูเ้ตรียมเน้ือหาในการสอนและก าหนดบทบาทในการแสดงโดยใชบ้ทบาท ทั้งน้ี
ในการฝึกหดั ครูตอ้งใหผู้เ้รียนมีโอกาสแลกเปล่ียนบทบาทในการแสดงซ่ึงกนัและกนั ใน
ระหวา่งฝึกหดัครูตอ้งสังเกตและบนัทึกผลของกิจกรรมเพื่อปรับปรุงแกไ้ขใหดี้ยิง่ข้ึนไป 
   สรุปไดว้า่ องคป์ระกอบท่ีส าคญัของกิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติไดแ้ก่ การ 
ก าหนดสถานการณ์ บทบาท ส านวนภาษา ความรู้พื้นฐานในการแสดง หรือเปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนเลือกบทบาทในการแสดงเองได ้ระยะเวลา สถานท่ี ทั้งน้ีผูส้อนตอ้งมีจุดมุ่งหมายในการ
แสดงท่ีชดัเจน และคอยเป็นผูใ้หค้  าแนะน าเท่าท่ีส าคญัจ าเป็นเพื่อใหก้ารเรียนรู้เป็นไปตาม
วตัถุประสงคท่ี์ตั้งไว ้

  6. ขั้นตอนการจัดกจิกรรมการแสดงบทบาทสมมติ 

   นกัการศึกษาหลายท่านเสนอขั้นตอนการจดักิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติใน 
การสอนไวด้งัน้ี 
    ทิศนา  แขมมณี (2557 : 242 - 243) ไดส้รุป ขั้นตอนหรือกระบวนการเรียน
การสอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมติ (Role Playing Model) ควรมีดงัต่อไปน้ี 
     1. ขั้นน าเสนอสถานการณ์ปัญหาและการแสดงบทบาทสมมติ ผูส้อน
น าเสนอสถานการณ์ ปัญหา และการแสดงบทบาทสมมติ ท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียงกบัความเป็นจริง
และมีระดบัความยากง่ายเหมาะสมกบัวยัและความสามารถของผูเ้รียน การแสดงบทบาทสมมติ
ท่ีก าหนด จะมีรายละเอียดมากนอ้ยเพียงใด ข้ึนอยูก่บัวตัถุประสงคใ์นการเรียนการสอน ถา้
ตอ้งการให้ผูเ้รียนเปิดเผยความคิด ความรู้สึกของตนมาก บทบาทท่ีใหค้วรมีลกัษณะเปิดกวา้ง 
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ก าหนดรายละเอียดใหน้อ้ย แต่ถา้ตอ้งการจะเจาะประเด็นเฉพาะอยา่ง การแสดงบทบาทสมมติ
อาจก าหนดรายละเอียดควบคุมการแสดงของผูเ้รียนใหมุ้่งไปท่ีประเด็นเฉพาะนั้น 
     2. ขั้นเลือกผูแ้สดง ผูส้อนและผูเ้รียนจะร่วมกนัเลือกผูแ้สดง หรือให้
ผูเ้รียนอาสาสมคัรก็ได ้แลว้แต่ความเหมาะสมกบัวตัถุประสงค ์และการวนิิจฉยัของผูส้อน 
     3. ขั้นจดัฉาก การจดัฉากนั้นจดัไดต้ามความพร้อมและสภาพการณ์ท่ี 
เป็นอยู ่
     4. ขั้นเตรียมผูส้ังเกตการณ์ ก่อนการแสดงผูส้อนจะตอ้งเตรียมผูช้มวา่ 
ควรสังเกตอะไร และปฏิบติัตวัอยา่งไร เพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีดี 
     5. ขั้นแสดง ผูแ้สดงมีความส าคญัเป็นอยา่งยิง่ในการท่ีจะท าใหผู้ช้มเขา้ใจ 
เร่ืองราวหรือเหตุการณ์ ผูแ้สดงจะตอ้งแสดงออกตามบทบาทท่ีตนไดรั้บใหดี้ท่ีสุด 
     6. อภิปรายและประเมินผล การอภิปรายผลส่วนใหญ่จะแบ่งเป็นกลุ่มยอ่ย  
การอภิปรายจะเป็นการแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัเหตุการณ์ การแสดงออกของผูแ้สดง และ
ควรเปิดโอกาสใหผู้แ้สดงไดแ้สดงความคิดเห็นดว้ย 
     7. ขั้นแสดงเพิ่มเติม ควรมีการแสดงเพิ่มเติม หากผูเ้รียนเสนอแนะ
ทางออกอ่ืนนอกเหนือจากท่ีไดแ้สดงไปแลว้ 
     8. ขั้นอภิปรายและประเมินผลอีกคร้ัง หลงัจากการแสดงเพิ่มเติม กลุ่ม
ควรอภิปราย และประเมินผลเก่ียวกบัการแสดงคร้ังใหม่ดว้ย 
     9. ขั้นแลกเปล่ียนประสบการณ์และสรุปการเรียนรู้ แต่ละกลุ่มสรุปผล
การอภิปรายของกลุ่มตน และหาขอ้สรุปรวม หรือการเรียนรู้ท่ีไดรั้บเก่ียวกบัความรู้สึก ความ
คิดเห็น ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และพฤติกรรมของบุคคล 
    ทิศนา  แขมมณี (2557 : 358 - 359) กล่าววา่ขั้นตอนส าคญัท่ีขาดไม่ไดข้อง
การสอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมติ มีดงัต่อไปน้ี 
     1. ผูส้อนหรือผูเ้รียน น าเสนอสถานการณ์สมมติและการแสดงบทบาท
สมมติ 
     2. ผูส้อนหรือผูเ้รียนเลือกผูแ้สดงบทบาท 
     3. ผูส้อนเตรียมผูส้ังเกตการณ์ 
     4. ผูเ้รียนแสดงบทบาท และสังเกตพฤติกรรมท่ีแสดงออก 
     5. ผูส้อนและผูเ้รียน อภิปรายเก่ียวกบัความรู้ ความคิด ความรู้สึก และ
พฤติกรรมท่ีแสดงออกของผูแ้สดง 



40 
 

     6. ผูส้อนและผูเ้รียนสรุปการเรียนรู้ท่ีไดรั้บ 
     7. ผูส้อนประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
    Krish (2001) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนการจดักิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติ 
ไวด้งัน้ี คือ 
     1. ขั้นเตรียมการ (Preparation Stage) ในขั้นน้ีครูเป็นผูส้ร้างบรรยากาศใน
การเรียนและเตรียมความพร้อมดา้นภาษาแก่นกัเรียน ขั้นตอนน้ียงัรวมถึงการคดัเลือกบทบาท
ของผูแ้สดงในกลุ่มและการฝึกซอ้มก่อนการแสดงจริง 
     2. ขั้นแสดง (Presentation Stage) นกัเรียนกลุ่มผูแ้สดงจะน าเสนอการ
แสดงหนา้ชั้นเรียนอยา่งมีชีวิตชีวา ในขณะท่ีกลุ่มผูช้มจะตอ้งจดบนัทึกผลการแสดง โดยไม่ท า
ใหก้ลุ่มผูแ้สดงรู้สึกกลวัต่อค าวพิากษว์จิารณ์ 
     3. ขั้นหลงัการแสดง (Post Presentation Stage) นกัเรียนควรมีโอกาส
แสดงความคิดเห็นต่อการแสดงแต่ละกลุ่ม ตามท่ีไดจ้ดบนัทึกไว ้และใหข้อ้เสนอแนะหรือ
ขอ้คิดเห็นเพื่อท่ีครูจะไดน้ าขอ้มูลไปปรับปรุงการจดักิจกรรมการเรียนการสอนต่อไป 
    สุมิตรา  องัวฒันกุล (2539 : 144) กล่าวถึงขั้นตอนการจดักิจกรรมการแสดง 
บทบาทสมมติท่ีส าคญั คือ 
     1. การน าเขา้สู่การแสดงบทบาทสมมติ ผูส้อนตอ้งกระตุน้ให้ 
ผูเ้รียนเกิดความสนใจและความกระตือรือร้นในการแสดงบทบาทสมมติ โดยช้ีแจงเหตุผลของ
การแสดงบทบาทสมมติและประโยชน์ท่ีจะไดรั้บ ซ่ึงผูส้อนอาจใชว้ธีิการต่อไปน้ี 

    2. การเตรียมตวัผูเ้รียนในดา้นภาษา ขอ้เท็จจริง ลกัษณะสงัคม และ 
วฒันธรรมของสถานการณ์ เช่นการใหค้  าศพัทแ์ละรูปประโยคท่ีจ าเป็นใหผู้เ้รียนฝึกการใชภ้าษา
ในหวัขอ้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสถานการณ์ โดยฝึกเป็นคู่หรือเป็นกลุ่ม 
     3. การเลือกผูแ้สดงการแสดงบทบาทสมมติ ผูส้อนอาจให้โอกาสผูเ้รียน 
อาสาสมคัรหรือผูส้อนเลือกโดยการสุ่ม หรือเลือกเฉพาะเจาะจง 
     4. การเตรียมความพร้อมของผูแ้สดงบทบาท โดยให้เวลาผูแ้สดงบทบาท 
ไดศึ้กษาเก่ียวกบับทบาทท่ีจะตอ้งแสดงโดยการอ่านเอกสารหรือครูผูส้อนพูดถึงบทบาทนั้นให้
ฟัง 
     5. การจดัฉากการแสดงผูส้อนและผูเ้รียนช่วยกนัจดัฉากแบบสมมติข้ึน 
เพื่อใหก้ารแสดงนั้นใกลเ้คียงกบัความเป็นจริง เช่น โตะ๊ เกา้อ้ี เป็นตน้    
     6. การแสดงบทบาทสมมติ ผูแ้สดงการแสดงบทบาทสมมติตอ้งแสดง 



41 
 

อยา่งมีชีวติชีวา ควรใชเ้วลาสั้นและเล่นไปจนกระทัง่พฤติกรรมท่ีผูแ้สดงเลือกแสดงปรากฏให้
เห็นอยา่งชดัเจน 
     7 การอภิปรายผลการแสดงผูแ้สดงบทบาทและผูช้มแสดงความรู้สึกและ
ความคิดเห็นเก่ียวกบัการแสดงมีการประเมินประสิทธิภาพในการส่ือสารของผูแ้สดง ผูส้อน
อาจอธิบายหรือแกไ้ขถอ้ยค าส านวนของผูแ้สดง 
     8. การก าหนดกิจกรรมติดตามผล ผูส้อนอาจมอบหมายกิจกรรมต่อไปน้ี
ใหผู้เ้รียนปฏิบติั เช่น อ่านเพิ่มเติม เขียนรายงานสรุปผลการแสดง เป็นตน้ 
    Livingstone (1985 : 12 - 17) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนการจดักิจกรรม 
การแสดงบทบาทสมมติท่ีส าคญั ดงัน้ี 
     1. ขั้นเตรียมการสอนของครู ในขั้นตอนน้ีครูจะคดัเลือกเน้ือหาการสอน
ท่ีสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการเรียนและเหมาะสมกบัระดบัความสามารถของนกัเรียน 
นอกจากน้ีครูจะตอ้งเตรียมอุปกรณ์และส่ือการสอนใหพ้ร้องดว้ย 
     2. ขั้นเตรียมความพร้อมในห้องเรียน ครูจดัเตรียมความพร้อมในดา้น
ค าศพัทโ์ครงสร้างไวยากรณ์ เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ใจในหนา้ท่ีทางภาษาและสถานการณ์การ
แสดง 
     3. ขั้นแสดงกิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติ นกัเรียนออกมาแสดงตาม
บทบาทท่ีไดเ้ตรียมไวอ้ยา่งเป็นธรรมชาติ จะตอ้งเตรียมการและจดัฉากการแสดงใหพ้ร้อม 
     4. ขั้นติดตามผล ในขั้นน้ีครูจะแกไ้ขขอ้บกพร่องท่ีเกิดข้ึนจากการแสดง  
ไม่วา่จะเป็นดา้นการใชค้  าศพัท ์โครงสร้างไวยากรณ์ หรือการแสดงออกของนกัเรียนก็ตาม 
     5. ขั้นขยายผล เม่ือนกัเรียนเรียนเน้ือหาและแสดงกิจกรรมการแสดง
บทบาทสมมติแลว้ ครูสามารถขยายผลกิจกรรมการเรียนการสอนออกไปอีกได ้เช่น ให้
แบบฝึกหดัเพิ่มเติม สอนเน้ือหาการเรียนท่ีเก่ียวขอ้ง หรือใหน้กัเรียนศึกษาตวัอยา่งสถานการณ์
ท่ีต่อเน่ือง เป็นตน้ 
    Ments (1983 : 16) ไดเ้สนอแนะขั้นตอนการจดักิจกรรมการแสดง 
บทบาทสมมติไปใชไ้ว ้7 ขั้น ดงัน้ี 
     1. ตั้งจุดประสงค ์และพิจารณาวธีิการใชกิ้จกรรมในการสอน การตั้ง 
จุดประสงค ์สามารถเขียนเป็นขอ้ความท่ีบอกประโยชน์ หรือขอ้ความท่ีเป็นปัญหาท่ีน ามาสู่การ
พิจารณาวางแผน 
     2. พิจารณาขอ้จ ากดัภายนอก การพิจารณาถึงปัจจยัท่ียบัย ั้งการด าเนิน 
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กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติเบ้ืองตน้เป็นส่ิงท่ีเป็นประโยชน์ ขอ้ควรพิจารณาในเบ้ืองตน้ 
คือ หอ้งท่ีมีท่ีวา่งในการท ากิจกรรมท่ีเหมาะสม และควรเป็นหอ้งเก็บเสียง มีโตะ๊ เกา้อ้ี ในหอ้ง
หลายแบบ และสามารถเล่ือนได ้เวลาควรมีเวลาเพียงพอในการน าเขา้สู่กิจกรรม การใหข้อ้มูลท่ี
จ  าเป็นแก่นกัเรียน การด าเนินการแสดง การอภิปราย หลงัจากพิจารณาขอ้จ ากดัแลว้กลบัไป
ทบทวนวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไว ้และส่ิงท่ีสามารถท าได ้
     3. รวบรวมปัจจยัส าคญัแห่งปัญหา การท่ีจะน าใหปั้ญหาหรือสถานการณ์ 
ชดัเจน จะตอ้งมองไปท่ีปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจ จากนั้นร่างรายการของบทบาทท่ีเป็นไปได้
ซ่ึงจะช่วยใหม้องเห็นขอบเขตทั้งหมดของกิจกรรมและบทบาทท่ีเลือกไว ้
     4. เลือกแบบหรือเขียนบทสรุป โดยสรุปในทางปฏิบติัในทางปฏิบติั
กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติหน่ึง ๆ จะเขียนข้ึนเพื่อจุดประสงคเ์ฉพาะอยา่ง ซ่ึงการเขียน
กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติน่ีไม่ใช่เร่ืองยาก อยา่งไรก็ตามการปรับจากบทบาทท่ีมีผูเ้ขียน
ไว ้หรือเขียนข้ึนมาใหม่ดว้ยตนเองจะดีกวา่การตดัสินใจเลือกการแสดงบทบาทสมมติท่ีมี
ผูเ้ขียนไว ้
     5. ด าเนินกิจกรรม หลงัจากส่ิงต่าง ๆ ไดเ้ตรียมไวเ้รียบร้อยแลว้จึงปฏิบติั 
ตามล าดบัขั้นตอนกิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติ 

    6. อภิปราย การอภิปรายมีประโยชน์ต่อครูผูส้อนเพื่อตรวจสอบวา่ 
นกัเรียนไดเ้รียนบทเรียนท่ีถูกตอ้งแลว้ และนกัเรียนไดป้้อนขอ้มูลนั้นกลบัมาสู่ครู การอภิปราย
ควรเป็นการสะทอ้นความคิดรายบุคคลมากกวา่กลุ่ม ขอ้ผดิพลาดหรือความเขา้ใจผดิต่าง ๆ 
สามารถน ามาอภิปรายได ้ส่ิงส าคญัท่ีสุดในการอภิปรายตอ้งมีการน าอภิปรายท่ีดี 
     7. ติดตามผล การแสดงบทบาทสมมติซ ้ า ๆ จนกระทัง่บรรลุระดบั 
ความสามารถ นบัวา่เป็นเหตุผลท่ีดี ถา้กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมตินั้นใชเ้พื่อสอนหรือ
ซกัซอ้มสถานการณ์ใหม่ แต่ถา้เป็นการยกประเด็นปัญหามาใหแ้สดงกิจกรรมการแสดงบทบาท
สมมติ ควรมีกิจกรรมติดตามผล หากใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติเพื่อกระตุน้ความ
ตระหนกัของปัญหา ควรมีการอภิปรายเป็นกลุ่ม ไม่วา่กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมตินั้นจะ
จดัข้ึนเพื่อวตัถุประสงคใ์ด ส่ิงท่ีควรพิจารณาคือ การโยงสู่กิจกรรมต่อไป เช่น การเขียนเรียน
ความ การอ่าน การแสดงบทบาทสมมติหรือสถานการณ์จ าลองต่อไป หรือแมก้ระทัง่การฝึกฝน
ส่ิงท่ีเรียนไปแลว้ 

  6. เทคนิคและข้อเสนอแนะต่าง ๆ ในการใช้วธีิสอนโดยใช้การแสดงบทบาท 

สมมติให้มีประสิทธิภาพ 
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   นกัการศึกษาไดใ้หข้อ้เสนอแนะในการใชว้ธีิสอนโดยใชก้ารแสดง 
บทบาทสมมติใหมี้ประสิทธิภาพ ไวด้งัต่อไปน้ี 
    ฤทยัพณัณ์  พุดลา (2553 : 25) กล่าวไวว้า่เทคนิคและขอ้เสนอแนะต่าง ๆ ใน
การแสดงการแสดงบทบาทสมมติใหมี้ประสิทธิภาพนั้น ผูส้อนควรมีการเตรียมการสอนและ
ก าหนดวตัถุประสงคท่ี์ชดัเจนเพื่อใหผู้แ้สดงมีความเขา้ใจและควรมีการกระตุน้ความสนใจของ
ผูเ้รียนดว้ย เช่น การโยงประสบการณ์ใกลต้วัของผูเ้รียน การเลือกบทบาทท่ีใกลเ้คียงกบัตวั
ผูเ้รียน มีการเตรียมผูส้ังเกตการณ์ และมีการร่วมกนัอภิปรายหลงัจากการแสดงเสร็จส้ินเพื่อ
สรุปผลของการแสดงซ่ึงช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ท่ีชดัเจนตามวตัถุประสงค ์
    ทิศนา  แขมมณี (2557 : 359 - 360) กล่าวไวว้า่เทคนิคและขอ้เสนอแนะ 
ต่าง ๆ ในการใชว้ธีิสอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมติให้มีประสิทธิภาพควรมีดงัต่อไปน้ี 
     1. การเตรียมการ ผูส้อนก าหนดวตัถุประสงคเ์ฉพาะใหช้ดัเจน และสร้าง 
สถานการณ์และการแสดงบทบาทสมมติท่ีจะช่วยสนองวตัถุประสงคน์ั้น สถานการณ์และการ
แสดงบทบาทสมมติท่ีก าหนดข้ึนควรมีความใกลเ้คียงกบัความเป็นจริง ส่วนจะมีรายละเอียด
มากนอ้ยเพียงใดข้ึนกบัวตัถุประสงค ์ผูส้อนอาจใชก้ารแสดงบทบาทสมมติแบบละคร ซ่ึงจะ
ก าหนดเร่ืองราวใหแ้สดงแต่ไม่มีบทให ้ผูส้วมบทบาทจะตอ้งคิดแสดงเอง หรืออาจใชก้ารแสดง
บทบาทสมมติแกปั้ญหา ซ่ึงจะก าหนดสถานการณ์ท่ีมีปัญหาหรือความขดัแยง้และอาจใหข้อ้มูล
เพิ่มเติมมากบา้ง นอ้ยบา้ง ซ่ึงผูส้วมบทบาทจะใชข้อ้มูลเหล่านั้นในการแสดงออกและแกปั้ญหา
ตามความคิดของตน 
     2. การเร่ิมบทเรียน ผูส้อนสามารถกระตุน้ความสนใจของผูเ้รียนไดห้ลาย
วธีิ เช่น โยงประสบการณ์ใกลต้วัผูเ้รียน หรือประสบการณ์ท่ีผูเ้รียนไดรับจากการเรียนคร้ังก่อน  
ๆ เขา้สู่เร่ืองท่ีจะศึกษา หรืออาจใชว้ธีิเล่าเร่ืองราวหรือสถานการณ์สมมติท่ีเตรียมมาแลว้ท้ิงทา้ย
ดว้ยปัญหา เป็นการกระตุน้ใหผู้เ้รียนอยากคิด อยากติดตาม หรืออาจใชว้ธีิช้ีแจงใหผู้เ้รียนเห็น
ประโยชน์จาก การเขา้ร่วมแสดง และช่วยกนัคิดแกปั้ญหา 
     3. การเลือกผูแ้สดง ควรเลือกใหส้อดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายของการแสดง 
เช่น เลือก ผูแ้สดงท่ีมีลกัษณะเหมาะสมกบับทบาท เพื่อช่วยใหก้ารแสดงเป็นไปอยา่งราบร่ืน
ตามวตัถุประสงคไ์ดอ้ยา่งรวดเร็ว หรือเลือกผูแ้สดงท่ีมีลกัษณะตรงกนัขา้มกบับทบาทท่ี
ก าหนดใหเ้พื่อช่วยใหผู้เ้รียนคนนั้นไดรั้บประสบการณ์ใหม่ ไดท้ดลองแสดงพฤติกรรมใหม่ ๆ 
และเกิดความเขา้ใจในความรู้สึกและพฤติกรรมของผูท่ี้มีลกัษณะต่างไปจากตน หรืออาจให้
ผูเ้รียนอาสาสมคัร หรือเจาะจงเลือกคนใดคนหน่ึง ดว้ยวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการช่วยใหบุ้คคลนั้น
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เกิดการเรียนรู้ เม่ือได ้ผูแ้สดงแลว้ ควรใหเ้วลาผูแ้สดงเตรียมการแสดง โดยอาจใหฝึ้กซอ้มบา้ง
ตามความจ าเป็น 
     4. การเตรียมผูส้ังเกตการณ์ หรือผูช้ม ผูส้อนควรเตรียมผูช้ม และท าความ 
เขา้ใจกบัผูช้มวา่ การแสดงบทบาทสมมติน้ี จดัข้ึนมิใช่มุ่งท่ีความสนุก แต่มุ่งท่ีจะใหเ้กิดการ
เรียนรู้เป็นส าคญั ดงันั้นจึงควรชมดว้ยความสังเกต ผูส้อนควรใหค้  าแนะน าวา่ควรสังเกตอะไร
และควรบนัทึกขอ้มูลอยา่งไร และผูส้อนอาจจดัท าแบบสังเกตการณ์ใหผู้ช้มใชใ้นการสังเกต
ดว้ยก็ได ้
     5. การแสดง ก่อนการแสดงอาจมีการจดัฉากการแสดงใหดู้สมจริง ฉาก
การแสดงอาจเป็นฉากง่าย ๆ หรืออาจจะจดัใหดู้สวยงาม แต่ไม่ควรจะใชเ้วลามาก และควร
ค านึงถึงความประหยดัดว้ย เม่ือทุกฝ่ายพร้อมแลว้ ผูส้อนใหเ้ร่ิมการแสดง และสังเกตการแสดง
อยา่งใกลชิ้ด ไม่ควรมีการขดัการแสดงกลางคนั นอกจากกรณีท่ีมีปัญหาเม่ือการแสดงออกนอก
ทาง ผูส้อนอาจจ าเป็นตอ้งให้ค  าแนะน าบา้ง เม่ือการแสดงด าเนินไปพอสมควรแลว้ ผูส้อนควร
ตดับท ยติุ การแสดง ไม่ควรใหก้ารแสดงยดืยาว เยิน่เยอ้จะท าใหผู้ช้มเกิดความเบ่ือหน่ายการตดั
บทควรท าเม่ือเห็นวา่การแสดงไดใ้หข้อ้มูลแก่กลุ่มเพียงพอท่ีจะน ามาวิเคราะห์และอภิปราย
เพื่อใหเ้กิด การเรียนรู้ตรงตามวตัถุประสงค ์หรือตดับทเม่ือการแสดงเร่ิมยดืเยื้อ หรือเม่ือผูช้ม
พอจะเดาไดว้า่ เร่ืองราวจะด าเนินต่อไปอยา่งไร หรือในกรณีท่ีผูแ้สดงเกิดอารมณ์สะเทือนใจ
มากเกินไปจนแสดงต่อไปไม่ได ้ควรตดับททนัที 
     6. การวเิคราะห์อภิปรายผลการแสดง ขั้นน้ีเป็นขั้นส าคญัมาก เพราะเป็น
ขั้นท่ีช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ท่ีชดัเจนตามวตัถุประสงค ์เทคนิคท่ีจ าเป็นส าหรับการอภิปราย
ในช่วงน้ีมีหลายประการ ท่ีส าคญั คือ การสัมภาษณ์ความรู้สึกและความคิดของผูแ้สดงและจด
บนัทึกไวบ้นกระดานต่อจากนั้นจึงสัมภาษณ์ผูช้มหรือผูส้ังเกตการณ์ถึงขอ้มูลท่ีสังเกตไดผู้ส้อน
ควรจดบนัทึกขอ้มูลเหล่าน้ีบนกระดาน เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนเห็นประเด็นในการอภิปรายและสรุป 
ต่อจากนั้น จึงใหทุ้กฝ่ายร่วมกนัอภิปราย แสดงความคิดเห็น และสรุปประเด็นการเรียนรู้ ส่ิง
ส าคญัมากท่ีผูส้อนพึงค านึงในการอภิปรายก็คือ การใหผู้เ้รียนแสดงการแสดงบทบาทสมมติ
เพื่อวตัถุประสงคท่ี์จะใชบ้ทบาทเป็นเคร่ืองมือในการดึงความรู้สึกนึกคิด การรับรู้ เจตคติ หรือ
อคติต่าง ๆ ท่ีซ่อนอยูใ่นส่วนลึกของผูแ้สดงออกมาเพื่อเป็นขอ้มูลในการเรียนรู้ ดงันั้นการ
อภิปรายจึงตอ้งมุ่งเนน้และอภิปรายในเร่ืองของพฤติกรรมท่ีผูส้วมบทบาทแสดงออก และ
ความรู้สึกท่ีเป็นเหตุผลกัดนัใหเ้กิดการแสดงพฤติกรรมนั้นออกมา การซกัถาม จึงควรมุ่ง
ประเด็นไปท่ีวา่ผูแ้สดงไดแ้สดงพฤติกรรมอะไรบา้ง ท าไมจึงแสดงพฤติกรรมเช่นนั้น และ
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พฤติกรรมนั้นก่อให้เกิดผลอะไรตามมา การอภิปรายไม่ควรมุ่งประเด็นไปท่ีการแสดงของผูส้ม
บทบาทวา่ แสดงไดดี้หรือไม่ดีเพียงใด เพราะนอกจากจะเป็นการอภิปรายท่ีผดิกบัวตัถุประสงค์
แลว้ ยงัอาจท าใหผู้แ้สดงเสียความรู้สึกได้ 
  ในกรณีท่ีการอภิปรายเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ และผูเ้รียนเสนอแนะแนวคิด 
และแนวทางอ่ืน ๆ เพิ่มเติมแตกต่างไปจากท่ีผูส้วมบทบาทแสดง ผูส้อนอาจใหมี้การแสดงและ
การอภิปรายเพิ่มเติม และสรุปบทเรียนอีกคร้ังหน่ึง 
  กล่าวไดว้า่การเตรียมพร้อมในทุกส่วนของการจดัการแสดงบทบาท 
สมมติเป็นส่ิงท่ีผูส้อนควรตระหนกัถึงและเตรียมพร้อมให้มากท่ีสุด ไม่วา่จะเป็น การเตรียมการ 
การเร่ิมบทเรียน การเลือกผูแ้สดง การเตรียมผูส้ังเกตการณ์ การแสดง และการวิเคราะห์อภิปราย
ผลการแสดง ตอ้งเป็นไปในทิศทางเดียวกนั โดยยดึวตัถุประสงคใ์นการเรียนรู้เร่ืองท่ีตอ้งการ
สร้างการเรียนรู้เหล่านั้นเป็นหลกั 

  7. ข้อดีและข้อจ ากดัของวธีิสอนโดยใช้การแสดงบทบาทสมมติ 

   นกัการศึกษาไดใ้หข้อ้เสนอแนะไวด้งัต่อไปน้ี 
    ทิศนา  แขมมณี (2557 : 361) กล่าวไวว้า่ขอ้ดีและขอ้จ ากดั ในการสอนโดย
ใชก้ารแสดงบทบาทสมมติมีดงัต่อไปน้ี 
     1. ขอ้ดี 
      1.1 เป็นวธีิสอนท่ีช่วยใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจความรู้สึกและ
พฤติกรรมของผูอ่ื้น ไดเ้รียนรู้การเอาใจเขามาใส่ใจเรา เกิดการเรียนรู้ท่ีลึกซ้ึง 
      1.2 เป็นวธีิสอนท่ีช่วยใหผู้เ้รียนมีความเขา้ใจ และเกิดการ
เปล่ียนแปลงเจตคติและพฤติกรรมของตน 
      1.3 เป็นวธีิสอนท่ีช่วยพฒันาทกัษะในการเผชิญสถานการณ์ ตดัสินใจ
และแกปั้ญหา 
      1.4 เป็นวธีิสอนท่ีช่วยใหก้ารเรียนการสอนมีความใกลเ้คียงกบัสภาพ
ความเป็นจริง 
      1.6 เป็นวธีิสอนท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนมาก 
ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้อยา่งสนุกสนาน และการเรียนรู้มีความหมายส าหรับผูเ้รียน เพราะขอ้มูลมาจาก
ผูเ้รียนโดยตรง 
     2. ขอ้จ ากดั 
      2.1 เป็นวธีิสอนท่ีใชเ้วลามากพอสมควร 
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      2.2 เป็นวธีิสอนท่ีตอ้งอาศยัการเตรียมการและการจดัการอยา่งรัดกุม 
หากจดัการไม่พอดี อาจเกิดความยุง่ยากสับสนข้ึนได ้
      2.3 เป็นวธีิสอนท่ีตอ้งอาศยัความไวในการรับรู้ (Sensitivity) ของ
ผูส้อน หากผูส้อนขาดคุณสมบติัน้ีไม่รับรู้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้รียนบางคน และไม่ไดแ้กปั้ญหา
แต่ตน้ อาจเกิดเป็นปัญหาต่อเน่ืองไปได ้
      2.4 เป็นการสอนท่ีตอ้งอาศยัความสามารถของครูในการแกปั้ญหา 
เน่ืองจากการแสดงของผูเ้รียนอาจไม่เป็นไปตามความคาดหมายของผูส้อน ผูส้อนจะตอ้ง
สามารถแกปั้ญหาหรือปรับสถานการณ์และประเด็นใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ได ้

  8. ประโยชน์ของการใช้การแสดงบทบาทสมมติ 

   นกัการศึกษาไดใ้หเ้สนอประโยชน์ของการใชก้ารแสดงบทบาทสมมติไว ้
ดงัต่อไปน้ี 
    ทิศนา  แขมมณี (2547 : 42 - 43) กล่าวถึง ประโยชน์ของการใชกิ้จกรรม 
บทบาทสมมติในการเรียนการสอนไว ้ดงัต่อไปน้ี 
     1. ช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจพฤติกรรม การท่ีผูเ้รียนไดแ้สดงบทบาทต่าง ๆ  
จ ากดัอยูใ่นสถานการณ์ต่าง ท่ีผลกัดนัใหค้นแสดงพฤติกรรมใด ออกไป ความเขา้ใจน้ี จะท าให้
ผูเ้รียนไดไ้ตร่ตรองก่อนตดัสินใจ และไดแ้นวทางในการแกปั้ญหาใหต้รงจุด 
     2. ช่วยใหผู้เ้รียนรู้และเขา้ใจความรู้สึกของผูอ่ื้น การท่ีให้ผูเ้รียนไดส้วม 
บทบาทผูอ่ื้น จะช่วยใหผู้เ้รียนมีประสบการณ์ วา่ผูอ่ื้นมีความคิดและความรู้สึกอยา่งไร ความ
เขา้ใจน้ี จะช่วยใหผู้เ้รียนเอาใจเขามาใส่ใจเรา 
     3. ช่วยลดความรู้สึกตึงเครียดของผูเ้รียน ในบางคร้ังผูเ้รียนอาจมี 
ความรู้สึกตึงเครียดหลายประการท่ีไม่สามารถแสดงออกได ้ครูอาจใชบ้ทบาทสมมติเป็น
เคร่ืองมือในการช่วยใหผู้เ้รียนระบายความรู้สึกนั้นได ้
     4. ช่วยใหค้รูไดเ้รียนรู้ความตอ้งการของผูเ้รียนในกรณีท่ีผูเ้รียนไม่ 
สามารถจะบอกความตอ้งการของตนเองออกมาได ้ครูอาจจะจดับทบาทสมมติใหผู้เ้รียนได้
แสดง ซ่ึงผูเ้รียนอาจจะเปิดเผยความตอ้งการของตนออกมาโดยไม่รู้ตวั 
     5. ช่วยส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาความรู้สึกดา้นดีของตนเองออกมา  
และช่วยส่งเสริมใหผู้เ้รียนพฒันาความรู้สึกเก่ียวกบัผูอ่ื้นในทางท่ีดี ผูเ้รียนจะไดมี้โอกาสส ารวจ
ตนเอง และเรียนรู้เก่ียวกบัผูอ่ื้น ซ่ึงจะช่วยใหเ้ขา้ใจตนเองมากข้ึน และพฒันาความรู้สึกท่ีดี
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เก่ียวกบัตนเอง ส่ิงน้ีนบัวา่เป็นพื้นฐานของความเจริญงอกงามทางจิตใจ อนัจะช่วยใหบุ้คคลนั้น
ด ารงชีวิตอยูอ่ยา่งปกติสุข และสามารถท างานอยา่งมีประสิทธิภาพ 
     6. ช่วยใหผู้เ้รียนมีโอกาสส ารวจค่านิยมของตน และหาหลกัยดึเหนียว 
ในการด ารงชีวติ ในขณะท่ีผูเ้รียนแสดงบทบาทสมมตินั้นอยู ่ผูเ้รียนจะมีพฤติกรรมการตดัสินใจ
ท่ีแสดงใหเ้ห็นถึงค่านิยมของตน การท่ีมีโอกาสไดแ้สดง ไดอ้ภิปราย และวเิคราะห์ค่านิยม
เหล่านั้น จะช่วยใหผู้เ้รียนมีความเขา้ใจตนเองมากข้ึน 
     7. ช่วยใหผู้เ้รียนพฒันาความสามคัคีในกลุ่มใหดี้ข้ึน ในการท างาน 
ร่วมกบัสมาชิกในกลุ่ม มกัจะมีปัญหาขดัแยง้กนัอยูเ่นือง ความขดัแยง้น้ีเองท่ีท าใหเ้กิดความไม่
เขา้ใจกนั และเกิดความแตกแยกในหมู่คณะ วธีิการใชบ้ทบาทสมมติน้ีสามารุน ามาใชใ้นการ
ท างานกลุ่ม ซ่ึงจะท าใหเ้กิดความเขา้ใจกนัและมีความสามคัคีปรองดองกนั 
     8. ช่วยใหผู้เ้รียนเรียนรู้เก่ียวกบัการปฏิบติัตนในสังคม เพราะมนุษยเ์ป็น 
สัตวส์ังคม ดงันั้นการเรียนรู้ท่ีจะปฏิบติัตนใหเ้หมาะสมในสังคมจึงเป็นส่ิงจ าเป็น บทบาทสมมติ
จะช่วยใหก้ารเรียนรู้น้ีเป็นจริงและสนุกสนานยิง่ข้ึน 
     9. ช่วยใหผู้เ้รียนฝึกการแกปั้ญหาและการตดัสินใจ บทบาทสมมติมกัจะ 
มีสถานการณ์ท่ีมีความขดัแยง้แฝงอยู ่ผูแ้สดงจะตอ้งใชว้จิารณญาณและไหวพริบในการ
แกปั้ญหา จึงนบัวา่วธีิการน้ีช่วยฝึกเร่ืองการแกปั้ญหาและการตดัสินใจเป็นอยา่งดี 
     10. ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้และฝึกการปฏิบติัตนใหถู้กตอ้งเหมาะสมใน 
หลาย ๆ บทบาท เพราะคน ๆ หน่ึงมกัจะมีหลายบทบาทในชีวติจริง เช่น เป็นพี เป็นลูก เป็น
หลาน เป็นนกัเรียน เป็นหวัหนา้ชั้น เป็นตน้ ผูเ้รียนควรมีโอกาสฝึกฝนบทบาทต่าง ๆ เพื่อคน้หา
พฤติกรรมท่ีถูกตอ้ง เหมาะสม ในสถานการณ์แต่ละอยา่ง 
     11. ช่วยฝึกใหผู้เ้รียนปฏิบติัตามขั้นตอน ความรู้สึกนึกคิด การกระท า 
โดยปกติ เม่ือเผชิญปัญหา จะกระท าไปตามความรู้สึกนั้นทนัที แลว้จึงหวนกลบัมาหาวิธีปรับ
การกระท าท่ีดีกวา่ การแสดงบทบาทสมมติจะช่วยใหผู้เ้รียนท าตามขั้นตอนท่ีดีกวา่การคิด  
    Ladousse (1987 : 5) กล่าวถึงประโยชน์ของการใชกิ้จกรรมการแสดง 
บทบาทสมมติไว ้ดงัน้ี 
     1. กิจกรรมบทบาทสมมติ ช่วยใหผู้ส้อน ไดส้อนการูดแก่นกัเรียนใน 
สถานการณ์ท่ีหลากหลายใด ๆ ก็ได ้
     2. กิจกรรมบทบาทสมมติ ท าใหน้กัเรียนอยูใ่นสถานการณ์ท่ีตอ้งใชแ้ละ 
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พฒันารูปแบบภาษาเอง บ่อยคร้ังท่ีภาษาเหล่านั้นไม่อยูใ่นคลงัศพัท ์กิจกรรมบทบาทสมมติ 
จ าเป็นต่อการท างานและการสร้างความสัมพนัธ์ทางสังคมของผูเ้รียน 
     3. เพื่อเตรียมบทบาทเฉพาะในชีวติของผูเ้รียน ผูเ้รียนจะไดใ้ชภ้าษาท่ี 
อาจตอ้งใชใ้นอนาคต การใชภ้าษาของนกัเรียนในบทบาทสมมติ จะเป็นการเตรียมการใชภ้าษา
ใหถู้กตอ้ง ลดความเส่ียงต่อการใชภ้าษาท่ีผดิพลาด ท่ีอาจเกิดข้ึนในชีวติจริง 
     4. บทบาทสมมติช่วยแกปั้ญหาใหน้กัเรียนข้ีอาย ใหมี้โอกาสไดพ้ดูอยา่ง 
ชดัถอ้ยชดัค า เน่ืองจาก นกัเรียนจะรู้สึกวา่บทบาทท่ีไดรั้บนั้น ไม่ใช่บุคลิกภาพของตวันกัเรียน 
จึงสามารถพดูและแสดงออกไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 
     5. บทบาทสมมติเป็นกิจกรรมท่ีสนุก น าไปสู่การเรียนรู้ท่ีดีข้ึนโดย 
อตัโนมติั เป็นเทคนิคการส่ือสารท่ีพฒันาความคล่องแคล่วในการใชภ้าษาของผูเ้รียน ซ่ึงจะช่วย
ใหน้กัเรียนมีความสัมพนัธ์ระหวา่งเพื่อและครู ในขณะเดียวกนัก็เมแรงจูงใจในการเรียน 
    Ments (1983 : 25) กล่าววา่ การใชก้ารแสดงบทบาทสมมติมี 
ประโยชน ์ดงัน้ี 
      1. ช่วยใหน้กัเรียนแสดงออกซ่ึงความรู้สึกท่ีซ่อนอยู ่
     2. ช่วยใหน้กัเรียนไดอ้ธิบายถึงหวัขอ้สนทนาและปัญหาส่วนตวั 
     3. ช่วยใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ใจผูอ่ื้น และเขา้ใจตนเอง 
     4. นกัเรียนไดฝึ้กพฤติกรรมหลากหลายรูปแบบ 
     5. แสดงปัญหาสังคมโดยทัว่ไป และปฏิสัมพนัธ์ในกลุ่มทั้งแบบเป็น
ทางการ และไม่เป็นทางการ 
     6. ใหโ้อกาสแก่นกัเรียนท่ีไม่กลา้แสดงความคิดเห็น และใหค้วามส าคญั
ต่อการสนองตอบทางอารมณ์ในการแสดง และทางภาษาท่าทาง 
    ญาดาพนิต  พิณกุล (2539 : 266 - 257) กล่าวถึง ประโยชน์ของกิจกรรม
บทบาทสมมติ ดงัต่อไปน้ี 
     1. ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้การประพฤติ และปฏิบติัตน ในสังคมไดเ้หมาะสม 
     2. ผูเ้รียนไดรู้้จดัพฒันาการฝึกปฏิบติั คือ รู้สึก คิด และกระท าอยา่งมี
ระบบ 
     3. ผูเ้รียนไดผ้อ่นคลายความตึงเครียด 
     4. ผูเ้รียนไดฝึ้กการแกปั้ญหาและรู้จดัตดัสินใจ 



49 
 

     5. ผูเ้รียนไดฝึ้กความกลา้แสดงออก มีความมัน่ใจในการปรับตวั และมี
ความเป็นตวัของตวัเองมากท่ีสุด 
     6. ผูเ้รียนไดร่้วมกนัพฒันาความสามคัคีโดยการท างานเป็นกลุ่มร่วมกบั
ผูอ่ื้น 
     7. ผูเ้รียนไดมี้ประสบการณ์ในการรับรู้ความรู้สึก ความคิดเห็นของ
ตนเองและผูอ่ื้น ท าใหม้องโลกกวา้งข้ึน 
     8. ผูเ้รียนไดมี้โอกาสเรียนรู้ความรู้สึกนึกคิดของผูอ่ื้นวา่มีความแตกต่าง
จากตวัเอง และสามารถยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
     9. ผูเ้รียนมีโอกาสไดแ้สดงออกหลายบทบาท 
     10. ผูเ้รียนมีโอกาสส ารวจค่านิยมของตนเองและผูอ่ื้นซ่ึงสามารถท าให้
รู้จกัตดัสินใจเลือกค่านิยมของตนเองไดอ้ยา่งมีเหตุผล 
     11. ผูเ้รียนเกิดความเขา้ใจในความแตกต่างระหวา่งบุคคลมากข้ึน 
     12. ผูเ้รียนมีความรับผิดชอบต่อตนเองและผูอ่ื้น 
   นอกจากน้ี นกัวิจยัทางดา้นพฤติกรรมศาสตร์พบวา่ การเล่นการแสดงบทบาท 
สมมติมีส่วนช่วยอยา่งมาก และเป็นหน่ึงในกิจกรรมท่ีสามารถกระตุน้ให้เกิดความกลา้
แสดงออกอยา่งเหมาะสมนัน่เอง 
   จากประโยชน์ของการใชก้ารแสดงบทบาทสมมติท่ีกล่าวมา สามารถสรุปไดว้า่ 
บทบาทสมมติเป็นกิจกรรมท่ีช่วยใหผู้เ้รียนมีโอกาสไดฝึ้ก และเตรียมตวัท่ีจะแสดงพฤติกรรม
ต่าง ๆ ในสถานการณ์สมมติไดอ้ยา่งถูกตอ้ง เหมาะสม โดยปราศจากความตึงเครียดจากความ
เป็นตวัตนของตนเอง การใชภ้าษาในการส่ือสารในสถานการณ์สมมติท่ีหลากหลาย ท าใหเ้กิด
ความสนุกสนานในการเรียน ช่วยส่งเสริมใหผู้เ้รียนสามารถเรียนรู้เพื่อท่ีจะปฏิบติัตนในสังคม
ไดอ้ยา่งเหมาะสม ฝึกการแกปั้ญหา และช่วยใหผู้เ้รียนเกิดความมัน่ใจในการตดัสินใจอีกทั้ง
เขา้ใจในความรู้สึกของผูอ่ื้น ตลอดจนสามารถปฏิบติัตนต่อผูอ่ื้นไดอ้ยา่งเหมาะสมท าใหเ้กิด
ความเขา้ใจอนัดีต่อกนั 

การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 

 1. การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 

  1.1 ความหมายของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือมีนกัการศึกษาหลายท่านไดใ้ห้
ความหมายของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือดงัน้ี 
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   บญัญติั  ช านาญกิจ (2553) ใหค้วามหมายการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือวา่  
เป็นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ียดึผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางท่ีนกัเรียนมีความสามารถ
แตกต่างกนัโดยแบ่งนกัเรียนเป็นกลุ่มเล็ก ๆ ในการเรียนร่วมกนั มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็น
กนั ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น มีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั ซ่ึงนกัเรียนจะบรรลุถึง
เป้าหมายของการเรียนรู้ไดก้็ต่อเม่ือสมาชิกคนอ่ืน ๆ ในกลุ่มไปถึงเป้าหมายเช่นเดียวกนั 
ความส าเร็จของตนเองก็คือความส าเร็จของกลุ่มดว้ย 
   อาภรณ์  ใจเท่ียง (2546 : 121) ใหค้วามหมายการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือวา่  
หมายถึง การจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถต่างกนั ไดร่้วมมือกนัท างาน
กลุ่มดว้ยความตั้งในและเตม็ใจ รับผดิชอบในบทบาทหนา้ท่ีในกลุ่มของตน ท าใหง้านของกลุ่ม
ด าเนินไปสู่เป้าหมายของงานได ้
   วมิลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2545 : 51) กล่าววา่ การจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
แบบกลุ่มร่วมมือ เป็นวธีิการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้การจดัสภาพแวดลอ้มทางการ
เรียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่มเล็ก ๆ แต่ละกลุ่มประกอบดว้ยสมาชิกท่ีมีความรู้ความสามารุ
แตกต่างกนั โดยท่ีแต่ละคนมีส่วนร่วมอยา่งแทจ้ริงในการเรียนรู้และในความส าเร็จของกลุ่ม ทั้ง
โดยการแลกเปล่ียนความคิดเห็น การแบ่งปันทรัพยากร การเรียนรู้รวมทั้งการเป็นก าลงัใจแก่กนั
และกนั คนท่ีเรียนเก่งจะช่วยเหลือคนท่ีอ่อนกวา่ สมาชิกในกลุ่มไม่เพียงแต่รับผดิชอบต่อการ
เรียนของตนเองเท่านั้น หากแต่จะตอ้งร่วมรับผดิชอบต่อการเรียนรู้ของเพื่อสมาชิกทุกคนใน
กลุ่ม ความส าเร็จของแต่ละบุคคล คือความส าเร็จของกลุ่ม 
   พิมพพ์นัธ์  เดชะคุปต ์(2544 : 6) กล่าววา่ การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
หมายถึง วธีิสอนแบบหน่ึงท่ีก าหนดใหน้กัเรียนท่ีมีความสามารถต่างกนัท างานพร้อมกนัเป็น
กลุ่มขนาดเล็กโดยทุกคนมีความรับผดิชอบงานของตนเอง และงานส่วนรวมร่วมกนัมี
ปฏิสัมพนัธ์กนัและกนัมีทกัษะการท างานกลุ่ม เพื่อใหง้านบรรลุเป้าหมาย ส่งผลใหเ้กิดความ
พอใจอนัเป็นลกัษณะเฉพาะของกลุ่มร่วมมือ 
   วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2542 : 34) ใหค้วามหมายวา่ เป็นวธีิการจดั 
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้การจดัสภาพแวดลอ้มทางการเรียนใหแ้ก่นกัเรียนไดเ้รียนรู้
ร่วมกนัเป็นกลุ่มเล็ก ๆ แต่ละกลุ่มประกอบดว้ยสมาชิกท่ีมีความรู้ความสามารถแตกต่างกนั โดย
ท่ีแต่ละคนมีส่วนร่วมอยา่งแทจ้ริงในการเรียนรู้และในความส าเร็จของกลุ่ม ทั้งโดยการ
แลกเปล่ียนความคิดเห็น การแบ่งปันทรัพยากรการเรียนรู้ รวมทั้งการเป็นก าลงัใจแก่กนัและกนั 
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คนท่ีเรียนเก่งจะช่วยเหลือคนท่ีอ่อนกวา่สมาชิกในกลุ่มไม่เพียงแต่รับผดิชอบต่อการเรียนของ
ตนเองเท่านั้น หากแต่จะตอ้งร่วมกนัรับผดิชอบต่อการเรียนรู้ของเพื่อนสมาชิกทุกคนในกลุ่ม 
   Siriwan (2012 : 371) กล่าววา่ การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ คือ กระบวนการ
จดัการเรียนการสอนในห้องเรียนท่ีมีผูเ้รียนท่ีมีความหลากหลาย ทั้งระดบัความสามารถ, เพศ 
และคุณธรรมจริยธรรมในการเรียนและท างานร่วมกนัในกลุ่มเล็ก กระบวนการเรียนรู้น้ี มุ่งเนน้
การท างานร่วมกนั การมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งกนัในกิจกรรมกลุ่มเล็ก การประสบความส าเร็จ
ของกลุ่มคือเป้าหมายของการเรียนรู้แบบน้ี 
    Keyser (2003 ; Cited in Siriwan 2012 : 371) กล่าววา่ การเรียนรู้แบบ 
ร่วมมือ หมายถึง การกระตุน้การเรียนรู้ท่ีหลากหลายท่ีผลกัดนัใหน้กัเรียนท่ีมีความสามารถท่ี
แตกต่างกนั มาช่วยในการเรียนรู้เป็นกลุ่มยอ่ย ซ่ึงมีขอ้ตกลงระหวา่งนกัเรียนแต่ละคน และ
ผลงานของแต่ละกลุ่มในการบรรลุเป้าหมายนัน่เอง 
   Johnson and Stane (2000 ; Cited in Siriwan 2012 : 371) ใหค้วามหมาย 
ของการเรียนรู้แบบร่วมมือวา่ เป็นการช่วยเหลือและสนบัสนุนกนัและกนัในการเรียนรู้แบบ
กลุ่มยอ่ย 
   Slavin (1995 ; Cited in Siriwan 2012 : 371) กล่าววา่ ความหมายของการ 
เรียนรู้แบบร่วมมือ คือ การเรียนรู้ประเภทหน่ึงท่ีจดักลุ่มนกัเรียนโดยคละนกัเรียนท่ีมีผลการ
เรียนแตกต่างกนั เพศ คุณธรรมหรือความประพฤติท่ีแตกต่างกนั เพื่อใหไ้ดช่้วยเหลือเก้ือกลูกนั 
ร่วมกนัท างานเป็นกลุ่มเล็กใหบ้รรลุเป้าหมายของกลุ่มดว้ยความสามารถของแต่ละคนมาร่วม
ดว้ยช่วยกนั 
   Johnson and Johnson (1994 ; Cited in Siriwan 2012 : 370) ใหค้วามหมาย 
ของการเรียนรู้แบบร่วมมือวา่ หมายถึง การเรียนรู้ประเภทหน่ึงท่ีตอบสนองนกัเรียนท่ีมี
ความสามารถท่ีแตกต่างกนัในกลุ่มยอ่ย 4 - 6 คน ซ่ึงแต่ละคนมีส่วนช่วยในการท างานใหบ้รรลุ
เป้าหมายร่วมกนั เป็นการเรียนรู้ท่ีผสมผสานและบูรณาการระหวา่งการเรียนรู้ทกัษะทางสังคม
ของผูเ้รียนและศกัยภาพของสถานศึกษา 
   Richards et al (1985 ; Cited in Siriwan 2012 : 370) กล่าวถึง  
ความหมายของ การเรียนรู้แบบร่วมมือวา่ เป็นการสอนเชิงปฏิบติัการ ท่ีจดัให้นกัเรียนไดท้  างาน
ร่วมกนัเป็นกลุ่มในเชิงปฏิบติัการ 
  จากขอ้มูลขา้งตน้ สรุปไดว้า่ การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือหมายถึงการ 
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จดัการเรียนการสอนใหน้กัเรียนไดท้  างานร่วมกนัเป็นกลุ่มโดยค านึงถึงประโยชน์ของความ
แตกต่าง น าเอานกัเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีแตกต่างกนั เพศท่ีต่างกนั ความรับผดิชอบ 
คุณธรรมจริยธรรมท่ีแตกต่างกนั มาผสมผสานความสามารถของแต่ละคนในกลุ่ม สร้างโอกาส
ใหน้กัเรียนทุกคนไดแ้สดงออกถึงความสามารถของตนเองร่วมกบัเพื่อนทุกคน พึ่งพาอาศยักนั 
เห็นคุณค่าซ่ึงกนัและกนั โดยยดึจุดมุ่งหมาย คุณธรรม จริยธรรม ความความถูกตอ้งของเน้ือหา
สาระ วตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ของสาระนั้น เป็นกรอบแนวคิดและแนวทางปฏิบติัร่วมกนั 
  1.2 วตัถุประสงคข์องการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
   นกัการศึกษาไดใ้หว้ตัถุประสงคข์องการเรียนแบบร่วมมือไวด้งัน้ี 
    ทิศนา  แขมมณี (2548 : 265) กล่าววา่ รูปแบบน้ีมุ่งช่วยให้ผูเ้รียนได ้
เรียนรู้เน้ือหารสาระต่าง ๆ ดว้ยตนเองและดว้ยความร่วมมือและความช่วยเหลือจากเพื่อน ๆ 
รวมทั้งไดพ้ฒันาทกัษะทางสังคมต่าง ๆ เช่น ทกัษะการส่ือสาร ทกัษะการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 
ทกัษะการสร้างความสัมพนัธ์รวมทั้งทกัษะกรแสวงหาความรู้ ทกัษะการคิด การแกปั้ญหาและ
อ่ืน ๆ  
    อาภรณ์  ใจเท่ียง (2546 : 121) อา้งวา่ การจดัการเรียนรู้แบบกลุ่ม 
ร่วมมือ มีวตัถุประสงคเ์พื่อใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้และฝึกทกัษะกระบวนการกลุ่ม ไดฝึ้กบทบาท
หนา้ท่ีและความรับผิดชอบในการท างานกลุ่ม ผูเ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะการคิดคน้ควา้ ทกัษะการ
แสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง ทกัษะการคิดวเิคราะห์ การแกปั้ญหา การตดัสินใจ การตั้งค  าถาม 
ตอบค าถาม การพดู การใชภ้าษา ฝึกทกัษะทางสังคม การอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น การมีน ้าใจช่วยเหลือ
ผูอ่ื้น การเสียสละ การยอมรับกนัและกนั การไวว้างใจ การเป็นผูน้ า ผูต้าม ฯลฯ 
    สุวรรณี  ยหะกร (2553) ใหว้ตัถุประสงคข์องการเรียนรู้แบบ 
กลุ่มร่วมมือ ไวด้งัน้ี 
     1. เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนทุกระดบั 
ความสามารถ 
     2. เพื่อส่งเสริมการช่วยเหลือร่วมมือกนัระหวา่งผูเ้รียนท่ีมีความสามารถ
ต่างกนั 

    3. เพื่อใหผู้เ้รียนไดรั้บประสบการณ์การเป็นผูช้นะ และมี 
ความส าเร็จในการเรียน 
     4. เพื่อใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้เน้ือหาสาระต่าง ๆ ดว้ยตนเอง 

    5. เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะทางสังคมต่าง ๆ เช่น ทกัษะ 
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การส่ือสาร ทกัษะการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น ทกัษะการสร้างความสัมพนัธ์ รวมทั้งทกัษะการ
แสวงหาความรู้ ทกัษะการคิดการแกปั้ญหา เป็นตน้ 
  สรุปไดว้า่ วตัถุประสงคข์องการเรียนแบบร่วมมือคือ การท่ีผูส้อนจดัมวล 
ประสบการณ์ใหผู้เ้รียนไดท้  างานร่วมกนัเป็นกลุ่มยอ่ย 3 - 6 คน และสร้างโอกาสใหผู้เ้รียนได้
ร่วมมือกนัท างานดว้ยการช่วยเหลือเก้ือกลูกนั ใหแ้ต่ละคนไดพ้ฒันาตนเอง เพื่อเป็นส่วนหน่ึง
ของการพฒันาในกลุ่ม และเพื่อใหก้ลุ่มไดบ้รรลุวตัถุประสงคข์องการเรียนรู้ในสาระการเรียนรู้
นั้น ๆ ซ่ึงเป็นเป้าหมายสูงสุดในการท างานร่วมกนั 
  1.3 ลกัษณะของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
   นกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงลกัษณะของการเรียนแบบร่วมมือไวด้งัน้ี 
    บญัญติั  ช านาญกิจ (2553) กล่าววา่ลกัษณะส าคญัของการเรียนแบบ 
ร่วมมือเป็นการเรียนท่ีแบ่งเป็นกลุ่มเล็ก ๆ ประกอบดว้ยสมาชิกท่ีมีความสามารถแตกต่างกนัไม่
วา่จะเป็นเพศ ความสามารถดา้นการเรียน ท่ีไดม้าท างานร่วมกนัโดยมีเป้าหมายท่ีจะประสบ
ความส าเร็จร่วมกนัมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั มีการช่วยเหลือกนั มีความ
รับผดิชอบต่อตนเองและกลุ่ม ท่ีมีกระบวนการท างานกลุ่มเป็นล าดบัขั้นตอนเพื่อช่วยใหก้าร
ท างานประสบความส าเร็จอยา่งมีประสิทธิภาพ 
    พิมพพ์นัธ์  เดชะคุปต ์( 2544 : 6) กล่าวถึงลกัษณะส าคญัของการ 
เรียนรู้แบบร่วมมือไว ้6 ขอ้ ดงัน้ี 

  1. องคป์ระกอบของกลุ่มประกอบดว้ยผูน้ า สมาชิก และ 
กระบวนการกลุ่ม 

  2. สมาชิกมีตั้งแต่ 2 คนข้ึนไป 
  3. กลุ่มประกอบดว้ยสมาชิกท่ีมีความสามารถทางการเรียนคละ 

กนั เพศคละกนั เช้ือชาติคละกนั 
  4. สมาชิกทุกคน ตอ้งมีบทบาทหนา้ท่ีชดัเจนและท างานไป 

พร้อม ๆ กนั รวมทั้งผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคละกนั 
  5. สมาชิกทุก ๆ คนตอ้งมีความรับผดิชอบร่วมกนั 
  6. คะแนนของกลุ่มคือคะแนนท่ีไดจ้ากคะแนนสมาชิกแต่ละคน 

ร่วมกนั 
 Slavin (1995 : 12 - 111)  กล่าวถึงลกัษณะส าคญัของการ 

เรียนรู้แบบร่วมมือไว ้6 ขอ้ ดงัน้ี 
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     1. เป้าหมายของกลุ่ม ( Group goals ) หมายถึงกลุ่มมีเป้าหมาย 
ร่วมกนัคือ การยอมรับผลงานของกลุ่ม    
     2. การรับผิดชอบเป็นบุคคล (Indidual Accountability ) หมายถึง   
ความส าเร็จของกลุ่ม ซ่ึงข้ึนกบัผลการเรียนรู้รายบุคคลของสมาชิกในกลุ่ม และงานพิเศษท่ีได้
รับผดิชอบเป็นรายบุคคลผลของการประเมินรายบุคคล จะมีผลต่อคะแนนความส าเร็จของกลุ่ม 
     3. โอกาสในความส าเร็จเท่าเทียมกนั (Equal Opportunities for  
Success) หมายถึง การท่ีนกัเรียนไดรั้บโอ 
     4. การแข่งขนัเป็นทีม (Team Competition ) การเรียนแบบร่วมมือ 
จะมีการแข่งขนัระหวา่งทีม ซ่ึงหมายถึงการสร้างแรงจูงใจ 
     5. งานพิเศษ (Task specialization ) หมายถึง การออกแบบงาน 
ยอ่ย ๆ ของแต่ละกลุ่มใหน้กัเรียนแต่ละคนรับผดิชอบ ซ่ึงนกัเรียนแต่ละคนจะเกิดความภูมิใจท่ี
ไดช่้วยเหลือกลุ่มของคนใหป้ระสบผลส าเร็จลกัษณะงานจะเป็นการพึ่งพาซ่ึงกนัและกนัมีการ
ตรวจสอบความถูกตอ้ง 
     6. การดดัแปลงความตอ้งการของแต่ละบุคคลใหเ้หมาะสม   
(Adaptation to Individual Needs ) หมายถึง การเรียนแบบร่วมมือแต่ละประเภทจะมีบาง
ประเภทไดด้ดัแปลงการสอนใหเ้หมาะกบัความตอ้งการของแต่ละบุคคล 
    Johnson and Johnson (1994a) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะส าคญัของการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือไวว้า่ ในการเรียนรู้แบบร่วมมือนั้น นกัเรียนทุกคนอยูใ่นสถานะเดียวกนั ท างานร่วมกนั
เพื่อบรรลุเป้าหมาย กล่าวคือ การบรรลุเป้าหมาของกลุ่มส าคญักวา่การประสบผลส าเร็จของ
นกัเรียนบางคนในกลุ่ม 
    Kagan (1994 : 1 - 11) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะส าคญัของการเรียน 
แบบร่วมมือวา่ตอ้งมีโครงสร้างท่ีชดัเจนโดยมีแนวคิดส าคญั 6  ประการ 
     1. เป็นกลุ่ม (Team) ซ่ึงเป็นกลุ่มขนาดเล็ก ประมาณ 2 - 6 คน เปิด 
โอกาสใหทุ้กคนร่วมมืออยา่งเท่าเทียมกนั ภายในกลุ่มประกอบดว้ยสมาชิกท่ีแตกต่างกนั 
     2. มีความตั้งใจ (Willing) เป็นความตั้งใจท่ีร่วมมือในการเรียนและ 
ท างาน โดยช่วยเหลือกนัและกนั มีการยอมรับซ่ึงกนัและกนั 
     3. มีการจดัการ (Management) การจดัการเพื่อใหก้ารท างานกลุ่ม 
เป็นไปอยา่งราบร่ืนและมีประสิทธิภาพ 
     4. มีทกัษะ (Skills) เป็นทกัษะทางสังคมรวมทั้งทกัษะการส่ือ 
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ความหมาย การช่วยสอนและการแกปั้ญหาความขดัแยง้ ซ่ึงทกัษะเหล่ 
     5. มีหลกัการส าคญั 4 ประการ (Basic Principles) เป็นตวับ่งช้ีวา่เป็น 
การเรียนเป็นกลุ่มหรือการเรียนแบบร่วมมือ การเรียนแบบร่วมมือตอ้งมีหลกัการ 4 ประการ 
ไดแ้ก่ 
      5.1 การพึ่งพาอาศยัซ่ึงกนัและกนัเชิงบวก (Positive  
Interdependence) การช่วยเหลือพึ่งพาซ่ึงกนัและกนัเพื่อสู้ความส าเร็จและตระหนกัวา่
ความส าเร็จของแต่ละคนคือความส าเร็จของกลุ่ม 
      5.2 ความรับผดิชอบรายบุคคล (Individual Accountability) ทุก 
คนในกลุ่มมีบทบาทหนา้ท่ี ความรับผดิชอบในการคน้ควา้ท างาน สมาชิกทุกคนตอ้งเรียนรู้ใน
ส่ิงท่ีเรียนเหมือนกนัจึงถือวา่เป็นความส าเร็จของกลุ่ม 
      5.3 ความเท่าเทียมกนัในการมีส่วนร่วม (Equal Participation) ทุก 
คนตอ้งมีส่วนร่วมในการท างาน ซ่ึงท าไดโ้ดยก าหนดบทบาทของแต่ละคน 
      5.4 การมีปฏิสัมพนัธ์ไปพร้อม ๆ กนั (Simultaneous Interaction)  
สมาชิกทุกคนจะท างาน คิด อ่าน ฟัง ฯลฯ ไปพร้อม ๆ กนั 
      5.5 มีเทคนิคหรือรูปแบบการจดักิจกรรม (Structures) รูปแบบ 
การจดักิจกรรมหรือเทคนิคการเรียนแบบร่วมมือเป็นส่ิงท่ีใชเ้ป็นค าสั่งใหผู้เ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์
กนั เทคนิคต่าง ๆ จะตอ้งเลือกใชใ้หต้รงกบัเป้าหมายท่ีตอ้งการแต่ละเทคนิคนั้นออกแบบได้
เหมาะกบัเป้าหมายท่ีต่างกนั 
    Arends (1989) ระบุวา่ การเรียนรู้แบบร่วมมือตอ้งอาศยัความถนดัของแต่ละ
บุคคล นกัเรียนท างานเป็นกลุ่มท่ีมีความหลากหลายของความสามารถแต่ละคนทั้งเก่ง ปาน
กลาง และ อ่อน คละเพศ เป็นตน้ โดยการให้รางวนัจะให้ส าหรับผลส าเร็จของกลุ่มไม่ใช่
ความส าเร็จของคนใดคนหน่ึง  
  จากการศึกษาลกัษณะของการเรียนรู้แบบร่วมมือท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้า่  
ลกัษณะส าคญัของการเรียนรู้แบบร่วมมือ คือเขา้ใจในความแตกต่างของผูเ้รียนและน าความ
แตกต่างนั้น มาผสมผสานกนัใหเ้ป็นกลุ่มยอ่ย เช่น การ น านกัเรียนท่ีเก่ง ปานกลาง และเรียน
อ่อน มาอยูร่่วมกนั ต่างเพศ ต่างความรับผดิชอบ ต่างชนชั้น วรรณะมาจดักลุ่มยอ่ย 3 - 6 คน 
เพื่อใหทุ้กคนไดร่้วมกนัท างาน โดยตั้งเป้าหมายร่วมกนั และกระท าทุกวถีิทางใหก้ลุ่มได้
คะแนน ไม่เอาความส าเร็จของตนเองเป็นท่ีตั้ง และท่ีส าคญัคือ การไดเ้รียนรู้ตามวตัถุประสงค์
หรือสาระส าคญัของเน้ือหาท่ีเรียนรู้นั้น ๆ เป็นเป้าหมายส าคญั 
 



56 
 

  1.4 องคป์ระกอบของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
   นกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือไว ้ 
ดงัน้ี 
    Arends (1989 ; Cited in Siriwan 2012 : 372)ใหอ้งคป์ระกอบของ 
การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือวา่ มี 2 ประการ คือ กระบวนการท างานร่วมกนั และผลงานในการ
ท างานร่วมกนั 
    Slavin (1983 ; Cited in Siriwan 2012 : 372) ใหอ้งคป์ระกอบของ 
การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ ไดแ้ก่ การไดม้าซ่ึงของรางวลั การประสบผลส าเร็จ มีขอ้ส าคญั
กล่าววา่ทั้งสองเง่ือนไขตอ้งเป็นของการท างานกลุ่มคือ 2 คนข้ึนไป ไม่ใช่ส าหรับคน ๆ เดียว จึง
จะเป็นองคป์ระกอบท่ีแทจ้ริงของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
    Grabe and Kaplan (1996 ; Cited in Siriwan 2012 : 372) กล่าวอีกวา่  
องคป์ระกอบของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ คือ การมีความตระหนกัถึงกระบวนการกลุ่ม, การ
สอนทกัษะและปฏิสัมพนัธ์ทางสังคม, การสนบัสนุนสมาชิกใหท้ างานร่วมกนัเป็นกลุ่ม, ยกยอ่ง
ความเป็นผูน้ าในกลุ่ม, ยอมรับความคิดเห็นท่ีหลากหลายของสมาชิกในกลุ่ม เป็นตน้ เหล่าน้ี
เป็นองคป์ระกอบของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ กล่าวคือสองส่วนส าคญั คือ การเสริมแรง
และการไดผ้ลงานนัน่เอง 
    Johnson and Holubec (1993) ; Davidson (1994) ; Johnson and Johnson  
(1987, 1994a) ; Johnson and Holubec (1993) ;  Davidson (1994) ; Johnson and Johnson 
(1987,1994 ; Cited in Siriwan 2012 : 372) กล่าววา่ องคป์ระกอบของการเรียนรู้แบบกลุ่ม
ร่วมมือ มี 5 ประการ ดงัต่อไปน้ี 
     1. ความส าเร็จตอ้งมาจากกระบวนการกลุ่มเท่านั้น ไม่มีผูเ้รียนคนใด 
จะประสบผลส าเร็จเพียงคนเดียว 
     2. ถึงแมว้า่ความส าเร็จของกลุ่มจะเป็นเพียงเง่ือนไขเดียวของการ 
เรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ แต่การประสบผลส าเร็จของสมาชิกคนใดคนหน่ึงก็จะช่วยให้กลุ่ม
ประสบผลส าเร็จดว้ยเช่นกนั 
     3. การหนัหนา้เขา้หากนั การรู้จกักล่าวค าชมเชยเพื่อน การให ้
ก าลงัใจ สนบัสนุนกนั ช่วยเหลือกนั อธิบาย ถกปัญหา หรือแนะน าเน้ือหาใหส้มาชิกในกลุ่ม 
ฯลฯ เหล่าน้ีเป็นการละลายพฤติกรรม และปรับตวัเขา้หากนั 
     4. การมีทกัษะทางสังคม การคอยใหก้ าลงัใจหรือช่วยพฒันาหรือ 
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ฝึกฝนความเป็นผูน้ า, การกลา้ตดัสินใจ, การมีทกัษะในการส่ือสารเพื่อแกไ้ขความขดัแยง้ได ้
     5. กระบวนการกลุ่มท่ีจะมาเป็นตวัช้ีวดัวา่กลุ่มไดมี้การวางแผนการ 
ท างานใหบ้รรลุเป้าหมายไดดี้เพียงใด ตอ้งมีการพดูคุยอยา่งเป็นกิจจะลกัษณะในการท่ีจะไปถึง
เป้าหมายอยา่งมีประสิทธิภาพและคงมิตรภาพระหวา่งสมาชิกในกลุ่มไวไ้ด ้
   สรุปไดว้า่ องคป์ระกอบของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ คือ การกระท าร่วมกนั
ของสมาชิกภายในกลุ่ม เพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงผลส าเร็จของกลุ่ม, ความส าเร็จของสมาชิกคนใดคน
หน่ึงในกลุ่ม ท่ีจะเป็นส่วนหน่ึงของความส าเร็จของกลุ่ม, การเรียนรู้ท่ีจะส่ือสารกนัเพื่อการ
ท างานท่ีราบร่ืน การรู้จกัชมเชย การใชค้  าพดูเพื่อลดความขดัแยง้ เป็นตน้ เหล่าน้ีคือ 
องคป์ระกอบของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือนัน่เอง 
  1.5 ประเภทและรูปแบบกระบวนการของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
   นกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงประเภทของการเรียนแบบร่วมมือไวด้งัน้ี 
    สมศกัด์ิ  ภู่วภิาดาวรรธน์ (2544 : 3) ไดก้ล่าวถึงรูปแบบวธีิการเรียนรู้ 
แบบกลุ่มร่วมมือ 3 วธีิต่อไปน้ี ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรู้ของผูเ้รียนได ้
     1. การท างานเป็นทีม (Team – Games - Tournaments)  
     2. การประสบความส าเร็จเป็นทีม (Students Teams - 
Achievement Divisions  
     3. วธีิการติดต่อภาพ (Jigsaw Method)  

   ทิศนา  แขมมณี (2548 : 266 - 271) ไดก้ล่าวถึงรูปแบบการเรียนการ 
สอนท่ีส่งเสริมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ มีหลายรูปแบบ ดงัน้ี 
     1. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบจ๊ิกซอว ์(JIGSAW) 
     2. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ Student Team- 
Achievement Division (STAD) 
     3. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ Team - Assisted  
Individualization (TAI) 
     4. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ Team - Games  
Tournament (TGT) 
     5. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ Learning Together (LT) 
     6. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ Group Investigation (GI) 
     7. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ Cooperative Integrated  
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Reading And Composition (CIRC) 
     8. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบคอมเพล็กซ์ (Complex  
Instruction) 

   Johnson and Johnson (1998) ไดก้ล่าวถึงรูปแบบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
วา่มีอยู ่3 รูปแบบใหญ่ ๆ ดงัน้ี  
     1. การเรียนรู้แบบเป็นทางการ เป็นรูปแบบท่ีด าเนินไปตามล าดบั  
และใหเ้วลาผูเ้รียนในการเรียนรู้จนเขา้ใจ ผูส้อนด าเนินกระบวนสอน และสร้างกระบวนกลุ่ม
จนเกิดเป็นการท างานร่วมกนัท่ีแทจ้ริง ใชเ้วลาในการสอนค่อนขา้งนาน 
     2. การเรียนรู้แบบไม่เป็นทางการ คือกระบวนการกลุ่มแบบยอ่ยเป็น 
เร่ือง ๆ ไป ไม่ไดส้ร้างองคค์วามรู้ร่วมกนัตั้งแต่ตน้จนจบการเรียนรู้เพียงกลุ่มเดียวเหมือนแบบท่ี
เป็นทางการ 
     3. การเรียนรู้โดยใชก้ลุ่มเป็นฐาน เป็นกระบวนการท่ีใชเ้วลาของ 
กลุ่มในการท างานร่วมกนัยาวนาน เช่น 1 ภาคการศึกษา เป็นตน้ 
   ทั้งน้ีผูส้อนสามารถประยกุตใ์ชรู้ปแบบทั้ง 3 เขา้ดว้ยกนั โดยยดึความเขา้ใจของ
ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
    สุลดัดา  ลอยฟ้า และคณะ (2540 : 73) ไดก้ล่าวถึงรูปแบบการเรียน 
การสอนท่ีส่งเสริมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ แบ่งออกเป็น 3 รูปแบบ ดงัน้ี 
     1. รูปแบบการสอนร่วมกนัเรียนรู้ตามแนวความคิดของ (Slavin and 
Others) จาก John Hopkins University (Slavin) ไดพ้ฒันาเทคนิคการสอนแบบร่วมมือ จากผล
วธีิการสอนในทุกรูปแบบของ สลาวนิ มีหลกัการส าคญัอยู ่3 ประการคือรางวลัและเป้าหมาย
ของกลุ่ม ความหมายความส าคญัหรือความหมายของแต่ละบุคคล และโอกาสในการช่วยให้
กลุ่มประสบผลส าเร็จเท่าเทียมกนั จากผลการศึกษาช้ีใหเ้ห็นวา่รางวลัของกลุ่มและความหมาย
ของแต่ละบุคคลต่อกลุ่ม เป็นลกัษณะท่ีจ าเป็นและส าคญัต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียน 
     2. STAD (Student Teams - Achievement Division) เป็นรูปแบบการ 
สอนท่ีสามารถดดัแปลงใชไ้ดเ้กือบทุกวชิา และทุกระดบัชั้น เพื่อเป็นการพฒันาผลการเรียนและ
ทกัษะทางสังคมเป็นส าคญั Slavin (1995 ; อา้งถึงใน สุลดัดา  ลอยฟ้า และคณะ. 2540 : 8) กล่าว
วา่รูปแบบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ STAD จะมีการแบ่งเด็กตามเก่ง ปานกลาง อ่อน ใหค้ละ
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กนั จะเปล่ียนกลุ่มหรือจดักลุ่มใหม่เม่ือการสอนจบเน้ือหายอ่ยแลว้ เพื่อใหน้กัเรียนไดร่้วมมือ
กน้ในการแกปั้ญหาต่าง กบัเพื่อนในชั้นไดค้รบทั้งชั้น 
      2.1 ขั้นน า ครูจะทบทวนความรู้เดิม และแจง้จุดประสงคก์าร 
เรียนรู้ 
      2.2 ขั้นสอน สอนโดยใชรู้ปแบบการสอนท่ีเหมาะสมกบัเน้ือหา  
จะเสนอบทเรียนต่อทั้งชั้น รวมทั้งเสนอตวัอยา่งของจริงภาพ เป็นการร่วมมือใหมี้ความรู้และ
ความเขา้ใจในรูปแบบของกลุ่ม 
      2.3 ขั้นสรุป ตอ้งมีการกระตุน้ใหน้กัเรียนร่วมกนัเสนอแนะและ 
สรุปอยา่งชดัเจน 
      2.4 ขั้นกิจกรรมกลุ่มยอ่ย นกัเรียนศึกษาบตัรกิจกรรมท่ีครูเตรียม 
ไว ้ท าแบบทดสอบเป็นรายบุคคล 
      2.5 คะแนนความกา้วหนา้ของแต่ละคนแต่ละกลุ่ม จะน ามา 
ประเมินความเขา้ใจบทเรียน และท าแบบทดสอบเป็นรายบุคคล และน าผลต่างระหวา่งคะแนน
พื้นฐานกบัคะแนนท่ีท ามาวเิคราะห์ 
      2.6 กลุ่มท่ีไดรั้บการยกยอ่งหรือไดรั้บการยอมรับ มีดงัน้ี กลุ่มเก่ง มี
คะแนนความกา้วหนา้ระหวา่ง 15-19, กลุ่มเก่งมาก มีคะแนนความกา้วหนา้ระหวา่ง 20 - 24 
และกลุ่มยอดเยีย่ม มีคะแนนความกา้วหนา้ระหวา่ง 25 - 30 
     3. TGT (Teams - Games-Tournament) เป็นรูปแบบการสอนท่ีคลา้ย 
กบั STAD แต่เป็นการจูงใจในการเรียนรู้เพิ่มข้ึนโดยการใช ้การแข่งขนัเกมแทนการทดสอบ
ยอ่ย 
     4. TAI (Teams Assisted Individualized Instruction) รูปแบบการ 
สอนท่ีผสมผสานแนวความคิดระหวา่งการเรียนรู้แบบร่วมมือกบัการเรียนรู้กบัการสอน
รายบุคคล (Individualized Instruction) รูปแบบของ TAI  
     5. CIRC (Cooperative Integrated Reading and Composition) เป็น 
รูปแบบการสอนแบบร่วมมือกนัเรียนรู้แบบผสมผสานท่ีมุ่งพฒันาข้ึนเพื่อสอนการอ่านและการ
เขียนส าหรับนกัเรียนประถมศึกษาตอนปลายโดยเฉพาะ 
     6. Jigsaw เป็นรูปแบบการสอนท่ีเหมาะสมกบัวชิาท่ีเก่ียวขอ้งกบั 
การบรรยาย เช่น สังคมศึกษา วรรณคดี บางส่วนของวชิาวิทยาศาสตร์ รวมทั้งวชิาอ่ืน ๆ ท่ีเนน้
การพฒันาความรู้ความเขา้ใจมากกวา่พฒันาทกัษะ 
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     7. รูปแบบการสอนแบบร่วมมือกนัเรียนรู้ตามแนวความคิดของ  
David Johnson and Roger Johnson จากมหาวทิยาลยั Minnesota ไดพ้ฒันารูปแบบการสอน
แบบร่วมมือโดยยดึหลกัการเบ้ืองตน้ 5 ประการ คือ 
      7.1 การพึ่งพาอาศยัซ่ึงกนัและกนั (Positive In Interdependence) 
      7.2 การปฏิสัมพนัธ์แบบตวัต่อตวั (Face to Face Primitive  
Interaction) 
      7.3 ความหมายและความสามารถของแต่ละคนในกลุ่ม (Individual  
Accountability) 
      7.4 ทกัษะทางสังคม (Social Skills) 
      7.7 กระบวนการกลุ่ม (Group Processing)  
     8. รูปแบบการสอนแบบร่วมมือกนัเรียนรู้ในงานเฉพาะอยา่ง เช่น  
Group Investigation ของ Sharan  

  สรุปไดว้า่ การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือมีหลากหลายรูปแบบ อาจใช ้
เง่ือนไขของระยะเวลาในการเรียนรู้เร่ืองใดเร่ืองหน่ึง มาเป็นระบุรูปแบบการเรียนรู้ หรือใช้
กระบวนการการเรียนรู้ภายในกลุ่มมาเป็นระบุรูปแบบนั้น ประการส าคญัผูส้อนควรเป็นผูศึ้กษา
ความเหมาะสมในการน ารูปแบบการสอนเหล่าน้ีไปใชก้บัผูเ้รียนของตน ผูส้อนควรหาเหตุผล
ความเป็นไปไดใ้นการใชก้ารเรียนรู้รูปแบบใดรูปแบบหน่ึง เพื่อใหก้ารเรียนรู้เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลจริง 
  1.6 ประโยชน์ของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
   การเรียนแบบร่วมมือเป็นวธีิการเรียนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง ท าให ้
นกัเรียนไดท้  างานร่วมกนั มีเป้าหมายในการท างานร่วมกนั ซ่ึงจะท าใหมี้ทกัษะในการท างาน
กลุ่ม ซ่ึงมีนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของการเรียนแบบร่วมมือไว ้ดงัน้ี 
    กรมวชิาการ (2543 : 45 – 46 ; อา้งถึงใน บญัญติั  ช านาญกิจ (2553) กล่าวถึง 
ประโยชน์ท่ีส าคญัของการเรียนแบบร่วมมือ สรุปไดด้งัน้ี 
    สร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งสมาชิก เพราะทุก ๆ คนร่วมมือในการ 
ท างานกลุ่มทุก ๆ คน มีส่วนร่วมเท่าเทียมกนัท าใหเ้กิดเจตคติท่ีดีต่อการเรียน 
     1. ส่งเสริมใหส้มาชิกทุกคนมีโอกาสคิด พดู แสดงออก แสดงความ 
คิดเห็น ลงมือกระท าอยา่งเท่าเทียมกนั 
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     2. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนรู้จกัช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั เช่น เด็กเก่งช่วยเด็กท่ี 
เรียนไม่เก่ง ท าให้เด็กเก่งภาคภูมิใจ รู้จกัสละเวลา ส่วนเด็กอ่อนเกิดความซาบซ้ึงในน ้าใจของ
เพื่อนสมาชิกดว้ยกนั 
     3. ท าใหรู้้จกัรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น การร่วมคิด การระดมความคิด   
น าขอ้มูลท่ีไดม้าพิจารณาร่วมกนัเพื่อหาค าตอบท่ีเหมาะสมท่ีสุดเป็นการส่งเสริมใหช่้วยกนัคิด
หาขอ้มูลใหม้าคิดวิเคราะห์และเกิดการตดัสินใจ 
     4. ส่งเสริมทกัษะทางสังคม ท าใหผู้เ้รียนรู้จกัปรับตวัในการอยูร่่วมกนั 
ดว้ยอยา่งมีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั เขา้ใจกนัและกนั 
     5. ส่งเสริมทกัษะการส่ือสาร ทกัษะการท างานเป็นกลุ่ม สามารถท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้นได ้ ส่ิงเหล่าน้ีลว้นส่งเสริมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสู้งข้ึน 
    ระววิรรณ ศรีคร้ามครัน (2543 : 171 - 173) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของการ
เรียนรู้จากกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค STAD ไวด้งัต่อไปน้ี 
     1. ประสบความส าเร็จทางดา้นวชิาการ ทุกคนมีส่วนร่วมในการเรียน  
ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั และแลกเปล่ียนความรู้ โดยมุ่งใหผ้ลการเรียนของกลุ่มมีคะแนนสูงเม่ือ
มีการวดัผล ท าใหส้มาชิกกลุ่มรู้สึกวา่ตอ้งสนใจศึกษาในเร่ืองท่ีไดรั้บมอบหมายและผูเ้รียน
ประสบความส าเร็จทางดา้นวิชาการสูงกวา่การเรียนการสอนแบบปกติ 
     2. เพิ่มความมัน่ใจใหแ้ก่ผูเ้รียน การจดัการเรียนการสอนในลกัษณะกลุ่ม 
การเรียน จะท าใหผู้เ้รียนแต่ละคนรู้ถึงคุณค่าและความส าคญัของตนเองในการเป็นสมาชิก 
รวมทั้งการมีส่วนร่วมในการท างานกลุ่ม ท าใหเ้พิ่มความมัน่ใจในการท างาน และการเป็นตวั
ของตวัเองมากข้ึน มีอิสระท่ีจะคิดและเสนอความคดเห็นต่อกลุ่ม 
     3. ผูเ้รียนมีความสนใจในการเรียน เน่ืองจากธรรมชาติและลกัษณะของ 
การเรียนแบบร่วมมือ จะสนบัสนุนและส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดถ้กปัญหาและเสนอความคิดเป็น
ต่อกลุ่ม อธิบายหรือบอกเล่าส่ิงท่ีรู้ใหแ้ก่เพื่อนร่วมกลุ่มใหเ้ขา้ใจ ซ่ึงจะท าใหผู้ส้อนหรือผูบ้อก
เล่ามีความเขา้ใจเน้ือหาวชิาเป็นอยา่งดีและชดัเจนมากข้ึน ผูรั้บฟังสามารถเขา้ใจในอีกแนวคิด
หน่ึงนอกเหนือจากความคิดเห็นของตนเอง 
     4. พฒันาทกัษะทางดา้นสังคม การเรียนการสอนแบบร่วมมือจะท าให้ 
สมาชิกในกลุ่มไดป้รึกษาหารือกนั พดูคุย เสนอความคิดเห็น ซ่ึงก่อนใหเ้กิดพฤติกรรมทางดา้น
สังคมท่ีดีต่อกนั มีความเขา้ใจกนั ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั รวมทั้งเป็นการฝึกทกัษะท่ีดีใหแ้ก่
ผูเ้รียนในดา้นการส่ือสารและก่อใหเ้กิดความเขา้ในท่ีดีต่อเพื่อน 
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     5. เป็นท่ียอมรับของเพื่อนและก่อใหเ้กิดความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั การ 
เรียนแบบร่วมมือก่อนให้เกิดความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งเพื่อนร่วมชั้นเรียน แมก้ระทัง่เพื่อนท่ี
เรียนดว้ยกนัในชั้นเรียน เม่ือจดัใหเ้รียนแบบร่วมมือ ก็จะแสดงความสามารถของตนเอง ท าให้
เป็นท่ียอมรับของกลุ่มเพื่อนไดแ้ละเม่ือมีการเปล่ียนกลุ่มการเรียนเป็นระยะ ๆ จะมีส่วนท าให้
เพื่อนทุกคนในชั้นไดรู้้จกัคุน้เคยกนั ท าใหทุ้กคนในชั้นไม่วา่จะผูเ้รียนดีหรือเรียนดอ้ยมี
ความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนัมากกวา่การเรียนแบบปกติ 

    Johnson and Johnson (1987 : 27 – 30 ; อา้งถึงใน บญัญติั  ช านาญกิจ. 2553) 
กล่าวถึงประโยชน์ของการเรียนแบบร่วมมือไว ้ดงัน้ี 
     1. นกัเรียนเก่งท่ีเขา้ใจค าสอนของครูไดดี้ จะเปล่ียนค าสอนของครูเป็น 
ภาษาพดูของนกัเรียน แลว้อธิบายใหเ้พื่อนฟังไดแ้ละท าใหเ้พื่อนเขา้ใจไดดี้ข้ึน 
     2. นกัเรียนท่ีท าหนา้ท่ีอธิบายบทเรียนให้เพื่อนฟัง จะเขา้ใจบทเรียนไดดี้ 
ข้ึน 
     3. การสอนเพื่อนเป็นการสอนแบบตวัต่อตวัท าใหน้กัเรียน ไดรั้บความ 
เอาใจใส่และมีความสนใจมากยิง่ข้ึน 
     4. นกัเรียนทุกคนต่างก็พยายามช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั เพราะครูคิด 
คะแนนเฉล่ียของทั้งกลุ่มดว้ย 
     5. นกัเรียนทุกคนเขา้ใจดีวา่คะแนนของตน มีส่วนช่วยเพิ่มหรือลด 
ค่าเฉล่ียของกลุ่ม ดงันั้นทุกคนตอ้งพยายามปฏิบติัหนา้ท่ีของตนเองอยา่งเตม็ความสามารถ 
เพื่อใหก้ลุ่มประสบความส าเร็จ 
     6. นกัเรียนทุกคนมีโอกาสฝึกทกัษะทางสังคมมีเพื่อนร่วมกลุ่มและเป็น 
การเรียนรู้วธีิการท างานเป็นกลุ่ม ซ่ึงจะเป็นประโยชน์มากเม่ือเขา้สู่ระบบการท างานอนัแทจ้ริง 
     7. นกัเรียนไดมี้โอกาสเรียนรู้กระบวนการกลุ่ม เพราะในการปฏิบติังาน 
ร่วมกนันั้นก็ตอ้งมีการทบทวนกระบวนการท างานของกลุ่มเพื่อใหป้ระสิทธิภาพการปฏิบติังาน 
หรือคะแนนของกลุ่มดีข้ึน 
     8. นกัเรียนเก่งจะมีบทบาททางสังคมในชั้นมากข้ึน เขาจะรู้สึกวา่เขา 
ไม่ไดเ้รียนหรือหลบไปท่องหนงัสือเฉพาะตน เพราะเขาตอ้งมีหนา้ท่ีต่อสังคมดว้ย 
     9. ในการตอบค าถามในหอ้งเรียน หากตอบผดิเพื่อนจะหวัเราะ แต่เม่ือ
ท างานเป็นกลุ่ม นกัเรียนจะช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั ถา้หากตอบผดิก็ถือวา่ผดิทั้งกลุ่ม คนอ่ืน ๆ 
อาจจะใหค้วามช่วยเหลือบา้ง ท าใหน้กัเรียนในกลุ่มมีความผกูพนักนัมากข้ึน 
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    นอกจากน้ี สุวทิย ์ มูลค า และอรทยั  มูลค า (2545 : 175) ไดใ้หข้อ้ดีและ
ขอ้จ ากดัของการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของกระบวนการกลุ่มแบบร่วมมือ เทคนิค STAD ไว้
ดงัน้ี 
    1. ขอ้ดี 
     1.1 ผูเ้รียนมีความเอาใจใส่และรับผดิชอบตวัเองและกลุ่มร่วมกบัสมาชิก
คนอ่ืน ๆ 
     1.2 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนท่ีมีความสามารถต่างกนัไดเ้รียนรู้ร่วมกนั 
     1.3 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนผลดัเปล่ียนกนัเป็นผูน้ า 
     1.4 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดฝึ้กทกัษะและเรียนรู้ทกัษะทางสังคมโดยตรง 
     1.5 ผูเ้รียนมีความต่ืนเตน้ สนุกสนานกบัการเรียนรู้ 

   2. ขอ้จ ากดั 
     2.1 ถา้ผูเ้รียนขาดความเอาใจใส่และความรับผดิชอบ ก็จะส่งผลให้
ผลงานกลุ่มและการเรียนรู้ไม่ประสบผลส าเร็จ 
     2.2 เป็นวธีิการท่ีผูส้อนจะตอ้งเตรียมการดูแลเอาในใส่กระบวนการ
เรียนรู้ของผูเ้รียนอยา่งใกลชิ้ดจึงจะไดผ้ลดี 
   จากการศึกษาประโยชน์ของการเรียนแบบร่วมมือสรุปไดว้า่ ประโยชน์ของการ
เรียนแบบร่วมมือท่ีมีต่อผูเ้รียน มีต่อผูเ้รียนเป็นรายบุคคล มีทั้งในดา้นการมีส่วนร่วมในการ
เรียนรู้ในกลุ่มยอ่ย การรู้จกัมีปฏิสัมพนัธ์ซ่ึงกนั และการท าใหผู้เ้รียนรู้สึกเป็นส่วนหน่ึงของ
สังคม เพราะการเรียนแบบร่วมมือในหอ้งเรียนเป็นการฝึกใหน้กัเรียนมีความรับผิดชอบร่วมกนั  
มีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั รู้จกัคิด รู้จกัแกปั้ญหาซ่ึงจะท าใหน้กัเรียนเป็นพลเมืองท่ีมีคุณภาพ
ในการช่วยพฒันาประเทศต่อไปในอนาคต 

 2. กระบวนการเรียนการสอนแบบ STAD 

  นกัวชิาการศึกษาไดก้ล่าวถึงกระบวนการเรียนการสอนแบบ STAD ไว ้ 
ยกตวัอยา่ง เช่น ทิศนา  แขมมณี (2557 : 266 - 267) กล่าววา่ STAD มีกระบวนการอยู ่4 ขั้นตอน 
ดงัต่อไปน้ี 
   1. จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ (เก่ง กลาง อ่อน) กลุ่มละ 4 คน  
และเรียกกลุ่มน้ีวา่ กลุ่มบา้นของเรา (Home Group) 
   2. สมาชิกในกลุ่มบา้นของเรา ไดรั้บเน้ือหาสาระ และศึกษาเน้ือหาสาระ 
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นั้นร่วมกนั เน้ือหาสาระนั้นอาจมีหลายตอน ซ่ึงผูเ้รียนอาจตอ้งท าแบบทดสอบในแต่ละตอน 
และเก็บคะแนนของตนไว ้
   3. ผูเ้รียนทุกคนท าแบบทดสอบคร้ังสุดทา้ย ซ่ึงเป็นการทดสอบรวบยอด 
และน าคะแนนของตนไปหาคะแนนพฒันาการ (Improvement Score) ซ่ึงหาไดด้งัน้ี 
    คะแนนพื้นฐาน : ไดจ้ากค่าเฉล่ียของคะแนนทดสอบยอ่ยหลาย คร่ังท่ีผูเ้รียน
แต่ละคนท าได ้
    คะแนนท่ีได ้: ไดจ้ากการน าคะแนนทดสอบคร้ังสุดทา้ยลบคะแนนพื้นฐาน 
    คะแนนพฒันาการ : ถา้คะแนนท่ีไดคื้อ 
    -11 ข้ึนไป คะแนนพฒันาการ = 0 
    -1 ถึง -10 คะแนนพฒันาการ = 10 
    +1 ถึง 10 คะแนนพฒันาการ = 20 
    +11 ข้ึนไป คะแนนพฒันาการ = 30 
   4. สมาชิกในกลุ่มบา้นของเรา น าคะแนนพฒันาการของแต่ละคนใน 
กลุ่มมารวมกนัเป็นคะแนนของกลุ่ม กลุ่มใดไดค้ะแนนพฒันาการของกลุ่มสูงสุด กลุ่มนั้นได้
รางวลั 
    ชาตรี  เกิดธรรม (2545 : 15) ไดก้ล่าวถึงการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
กลุ่มร่วมมือ (Student Team Achievement Division : STAD) ไวว้า่เป็นเทคนิคร่วมดว้ยช่วยงาน
กลุ่ม ไดรั้บพฒันาโดย (Slavin) และคณะในมหาวทิยาลยัลจัจอห์นอ๊อปกินส์ ซ่ึงมีลกัษณะของ
บทเรียนท่ีเหมาะสม กิจกรรมน้ีเหมาะส าหรับการส่งเสริมกระบวนการกลุ่ม เนน้การทดสอบ
เป็นรายบุคคลแบบร่วมมือในกลุ่มแทนการทดสอบแข่งขนักนัเอง ขั้นตอนการท ากิจกรรมการ
สอนแบ่งไดเ้ป็น 5 ขั้นตอน ไดแ้ก่ 
     1. ครูน าเสนอเน้ือหา โดยครูจะสอนเน้ือหาแก่นกัเรียนทั้งชั้นโดยรวม 
ก่อน อาจใชอุ้ปกรณ์การสอนต่าง ๆ มาช่วยในการสอน 
     2. จดักลุ่มนกัเรียน โดยแต่ละกลุ่มควรประกอบดว้ยนกัเรียน 4 - 5 คน  
และแบ่งกลุ่มตามความสามารถท่ีแตกต่างกนั หนา้ท่ีของกลุ่มคือ เตรียมใหส้มาชิกเขา้ท าการ
ทดสอบแข่งขนั สมาชิกในกลุ่มจะอภิปราย ท าแบบฝึกหดั ถกเถียงปัญหากนั และท าความเขา้ใจ
บทเรียน 
     3. ศึกษาหาความรู้ โดยสมาชิกในกลุ่มช่วยกนัศึกษา ทบทวนในเน้ือหา 
หรือหวัขอ้ท่ีครูผูส้อนก าหนดให ้โดยช่วยกนัสรุปเน้ือหาทั้งหมด 
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     4. ทดสอบ มีขั้นตอนในการทดสอบดงัต่อไปน้ี 
      4.1 ครูท าการทดสอบ โดยการแจกแจงแบบทดสอบหรือแบบฝึกหดั 
ใหน้กัเรียนท า พร้อมอธิบายขั้นตอนการท าในลกัษณะกลุ่มแบบร่วมมือ โดย 
     สมาชิกคนท่ี 1 อ่านค าถามหรือโจทยท่ี์ก าหนดใหแ้ก่สมาชิกในกลุ่มฟัง 
     สมาชิกคนท่ี 2 วเิคราะห์หาค าตอบท่ีถูกตอ้งเหมาะสม 
     สมาชิกคนท่ี 3 เขียนค าตอบ 
     สมาชิกคนท่ี 4 ตรวจค าตอบ 
      4.2 ใหส้มาชิกในกลุ่มหมุนเวยีนกนัท าหนา้ท่ีต่าง ในแต่ละขอ้ จนกวา่ 
จะครบขอ้ค าถามท่ีก าหนดไว ้พร้อมทั้งช่วยกนัสรุปอีกคร้ังเพื่อท าความเขา้ใจร่วมกนัในกลุ่ม 
      4.3 ผูเ้รียนท่ีอยูใ่นกลุ่มเดียวกนัทุกกลุ่ม แยกท าแบบทดสอบเป็น 
รายบุคคลเพื่อทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาท่ีเรียน 
      4.4 ประเมินผล โดยตรวจสอบความถูกตอ้งของการท าแบบทดสอบ  
พร้อมทั้งน าคะแนนของแต่ละคนมารวมกนัเป็นคะแนนกลุ่ม แลว้คิดคะแนนเฉล่ียของกลุ่ม 
     5. ใหร้างวลั กลุ่มท่ีไดค้ะแนนเฉล่ียมากกวา่ท่ีวางไว ้จะไดรั้บค าชมเชย  
กลุ่มท่ีไดค้ะแนนเฉล่ียสูงสุดจะไดรั้บรางวลั 
    สุวทิย ์ มูลค า และ อรทยั  มูลค า (2545 : 170 - 175) กล่าววา่ ขั้นตอนการจดั 
กิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD มีดงัต่อไปน้ี คือ 
     1. ขั้นเตรียมเน้ือหา ประกอบดว้ย 
      1.1 การจดัเตรียมเน้ือหาสาระ ผูส้อนจดัเตรียมเน้ือหาสาระหรือเร่ือง 
ท่ีจะใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้เป็นเน้ือหาใหม่ โดยจดักิจกรรมใหผู้เ้รียนศึกษา เรียนรู้ดว้ยตนเอง 
รวมทั้งส่ือวสัดุ อุปกรณ์หรือแหล่งเรียนรู้ ใบความรู้ ใบงาน เป็นตน้ 
      1.2 การจดัเตรียมแบบทดสอบยอ่ย เช่น ขอ้สอบ กระดาษค าตอบ  
เกณฑก์ารใหค้ะแนน 
      1.3 ขั้นจดัทีม โดยผูส้อนจดัทีมใหผู้เ้รียนคละกนัทั้งเพศและ
ความสามารถ ทีละประมาณ 4 - 5 คน เช่น ทีมท่ีมีสมาชิก 4 คน อาจประกอบดว้ยชาย 2 คน 
หญิง 2 คน เป็นคนเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน อ่อน 1 คน เป็นตน้ 
     2. ขั้นเรียนรู้ ประกอบดว้ย 
      2.1 ผูส้อนแนะน าวธีิการเรียนรู้ 
      2.2 ทีมวางแผนการเรียนรู้ โดยแบ่งภาระหนา้ท่ีกนั เช่น ผูอ่้าน  
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ผูค้น้หาค าตอบ ผูส้นบัสนุน ผูจ้ดบนัทึก ผูป้ระเมินผล เป็นตน้ 
      2.3 สมาชิกในแต่ละกลุ่มศึกษาเน้ือหาสาระและท ากิจกรรมตามใบ 
งานท่ีผูส้อนก าหนด ซ่ึงการเรียนรู้โดยวธีิน้ีเนน้การใหค้วามร่วมมือช่วยเหลือกนัในทีมมากกวา่
การแข่งขนั 
      2.4 ผูเ้รียนหรือสมาชิกแต่ละกลุ่มประเมินเพื่อทบทวนความรู้ ความ 
เขา้ใจในเน้ือหา 
     3. ขั้นทดสอบ มีขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
      3.1 ผูเ้รียนแต่ละคนท าการทดสอบยอ่ย เอวดัความรู้ความเขา้ใจ 
เน้ือหาสาระท่ีไดเ้รียนรู้จากขอ้ทดสอบของผูส้อน 
      3.2 ผูส้อนและผูเ้รียนอาจร่วมกนัตรวจผลการทดสอบของสมาชิกแต่ 
ละคน 
      3.3 ทีมจดัท าคะแนนการพฒันาของสมาชิกแต่ละคน แต่ละคะแนน 
การพฒันาของกลุ่ม  
      3.4 ใหแ้ต่ละทีมน าคะแนนการพฒันาของทีมไปเทียบเกณฑ ์เพื่อหา 
ระดบัคุณภาพ 
     4. ขั้นรับรองผลงานและเผยแพร่ช่ือเสียงของทีม เป็นการประกาศ 
ผลงานของทีมวา่แต่ละทีมอยูใ่นระดบัคุณภาพใด รับรองการยกยอ่ง ชมเชย ทีมท่ีมีคะแนนการ
พฒันาสูงในรูปแบบต่าง ๆ เช่น ปิดประกาศผลการให้รางวลั เป็นตน้ 
    นาตยา  ปิลนัธนานนท ์(2543 : 8 - 13) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนการจดักิจกรรม 
การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ ของ Robert Slavin ไวว้า่ 
     1. ครูอธิบายงานท่ีตอ้งท าให้กลุ่ม ลกัษณะการเรียนภายในกลุ่ม กฎ  
กติกา ขอ้ตกลงในการท างานกลุ่ม 
     2. ผูเ้รียนเขา้กลุ่มตามท่ีครูก าหนดไว ้ลกัษณะกลุ่มเป็นแบบคละเพศ  
คละความสามารถ 
     3. จ  านวนสมาชิกในกลุ่มแต่ละกลุ่ม ข้ึนอยูก่บัจ  านวนหวัขอ้ท่ีจะให้ 
ผูเ้รียนศึกษา 
     4. สมาชิกแต่ละคนศึกษาคนละหวัขอ้ท่ีครูจดัเตรียมไวใ้ห้แลว้น ามา 
อธิบาย อภิปรายใหก้นัและกนัฟังจนเขา้ใจ และร่วมกนัท างานอ่ืน ๆ ตามท่ีครูก าหนด 
     5. ก าหนดบทบาทหนา้ท่ีท่ีผูเ้รียนแต่ละคนตอ้งปฏิบติั ขณะท างาน 
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ภายในกลุ่มเพื่อใหก้ารท างานกลุ่มเป็นไปดว้ยดี 
     6. เม่ือเรียนหน่วยหรือเร่ืองนั้นจบแลว้ ครูประเมินในส่ิงท่ีผูเ้รียนไดเ้รียน
ไปแลว้ 

   Slavin (1995 ; อา้งถึงใน สุลดัดา  ลอยฟ้า และคณะ. 2540 : 8) วา่  
STAD เป็นรูปแบบการสอนแบบกลุ่มร่วมมือท่ีง่ายและใชก้นัแพร่หลาย เหมาะส าหรรับ
ครูผูส้อนท่ีเลือกใชรู้ปแบบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือในระยะเร่ิมแรก ซ่ึงส่วนประกอบท่ี
ส าคญัของ STAD มี 5 ประการ ดงัน้ี 
     1. การน าเสนอบทเรียนต่อทั้งชั้น (Classroom Presentation) ครูจะ 
น าเสนอเน้ือหาของบทเรียนดว้ยเทคนิควธีิใดข้ึนอยูก่บัลกัษณะของเน้ือหาบทเรียนและการ
ตดัสินใจของครูเป็นส่ิงส าคญั ในขั้นน้ีผูเ้รียนจะตอ้งเขา้ใจและตั้งใจเรียน เพราะมีผลต่อการท า
แบบทดสอบยอ่ย และผลการทดสอบจะเป็นตวัก าหนดคะแนนความกา้วหนา้ของตนเองและ
ของกลุ่มดว้ย 
     2. การเรียนกลุ่มยอ่ย (Team Study) กลุ่มจะประกอบดว้ยนกัเรียน 
ประมาณ 4-5 คน ซ่ึงมีความแตกต่างกนัในแง่ของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและเพศ หลงัจากการ
สอนเน้ือหา ครูจะใหน้กัเรียนแยกท างานเป็นกลุ่มเพื่อศึกษาตามใบงานหรือใบกิจกรรมท่ีครู
ก าหนดให ้หนา้ท่ีของกลุ่มคือเตรียมสมาชิกใหพ้ร้อมในการทดสอบ 
     3. การทดสอบยอ่ย (Test) กระท าหลงัจากเรียนประมาณ 1 - 2 คาบ  
นกัเรียนจะตอ้งไดรั้บการทดสอบ ในระหวา่งท าการทดสอบ ไม่อนุญาตให้นกัเรียนในกลุ่ม
ช่วยเหลือกนัโดยทุกคนตอ้งท าดว้ยความสามารถของตนเอง 
     4. คะแนนความกา้วหนา้ของสมาชิกแต่ละคน (Individual  
Improvement Scores) นกัเรียนทุกคนมีโอกาสไดค้ะแนนสูงสุดเพื่อช่วยเพื่อน ซ่ึงจะท าไม่ไดเ้ลย 
ถา้คะแนนในคร้ังก่อนต ่ากวา่คะแนนท่ีไดใ้นคร้ังก่อน นกัเรียนแต่ละคนจะมีคะแนนเป็น “ฐาน” 
ซ่ึงไดจ้ากการเฉล่ียคะแนนสอบในคร้ังก่อน หรือคะแนนเฉล่ียจากแบทดสอบท่ีคลา้ยคลึงกนั 
คะแนนความกา้วหนา้ของนกัเรียนส าหรับกลุ่มข้ึนอยูว่า่ คะแนนของเขาห่างจากคะแนน “ฐาน” 
มากนอ้ยเพียงใด 
     5. กลุ่มท่ีไดรั้บการยกยอ่งหรือการยอมรับ (Team Recognition)  
กลุ่มแต่ละกลุ่มจะไดรั้บการรับรองหรือไดรั้บรางวลัต่าง ก็ต่อเม่ือสามารถท าคะแนนของกลุ่ม
ไดม้ากกวา่เกณฑท่ี์ก าหนดไว ้การเตรียมกิจกรรมเพื่อใหบ้รรลุตามหลกัการของรูปแบบการ
เรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ ควรมีขั้นตอนการเตรียมกิจกรรม ดงัน้ี 
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      5.1 การก าหนดนกัเรียนเขา้กลุ่ม กลุ่มหน่ึงมีสมาชิกประมาณ 5 คน  
โดยท่ีสมาชิกประกอบดว้ย คนเก่งท่ีสุด 1 คน คนปานกลาง 2 คน และคนอ่อน 2 คน  
      5.2 ครูเสนอบทเรียนทั้งชั้น ในขั้นแรกจะเป็นการสอนเน้ือหาสาระ 
โดยใชส่ื้อต่าง ๆ ประกอบการสอน ซ่ึงกระท าโดยครูผูส้อน จากนั้นผูเ้รียนจะไดมี้การ
ปรึกษาหารืออภิปรายความรู้ใหแ้ก่กนั หากมีสมาชิกในกลุ่มคนใดยงัไม่เขา้ในเน้ือหาท่ีครูได้
เสนอไปแลว้ ครูจะท าการทดสอบความกา้วหนา้ของกลุ่มจากความสามารถของสมาชิกแต่ละ
คนในกลุ่ม 
      5.3 การศึกษากลุ่มยอ่ย ในแต่ละกลุ่มประกอบไปดว้ยสมาชิกจ านวน  
4 คน โดยท่ีสมาชิกของกลุ่มจะคละความสามารถและเพศ ผูเ้รียนจะตอ้งยายามศึกษาเน้ือหาใน
กิจกรรมของตนเองใหเ้ขา้ใจดี และจะตอ้งช่วยเหลือเอร่วมกลุ่ม ในการท าความเขา้ใจกิจกรรม
หรือเน้ือหาท่ีเขาศึกษาดว้ย ส่ือท่ีใชใ้นการเรียนการสอน ประกอบดว้ย บตัรงาน บตัรกิจกรรม 
และบตัรเฉลย พฤติกรรมและบทบาทของสมาชิกในกลุ่มควรมีลกัษณะ ดงัต่อไปน้ี 
       5.3.1 นกัเรียนจะตอ้งช่วยเพื่อนในกลุ่มเรียนรู้เน้ือหาหรือส่ืออยา่ง 
ถ่องแท ้

      5.3.2 ไม่มีใครจะเรียนเน้ือหาเพียงคนเดียว โดยท่ีเพื่อนในกลุ่มยงั 
ไม่เขา้ใจเน้ือหา 

      5.3.3 ถา้ไม่เขา้ใจตอ้งถามหรือปรึกษาเพื่อนในกลุ่มก่อนท่ีจะถาม 
ครูผูส้อน 

      5.3.4 เพื่อนร่วมกลุ่มจะตอ้งปรึกษาหารือกนัเบา ๆ ไม่ใหร้บกวน 
ผูอ่ื้นในการจดักิจกรรมการจดักิจกรรมการเรียนการสอนครูควรสนบัสนุนส่ิงต่อไปน้ี 

       1) นกัเรียนสามารถเคล่ือนยา้ยโตะ๊ เกา้อ้ีภายในกลุ่ม หรือยา้ยท่ี 
ท างานของกลุ่มไดภ้ายในชั้นเรียน 
        2) ใหเ้วลาประมาณ 5 นาทีในการตั้งกลุ่ม 
        3) แนะน าใหผู้เ้รียนท างานร่วมกนัเป็นคู่หรือ 3 คนก็ได ้โดยไม่
มีการตรวจผลงานของกนัและกนั เม่ือเกิดการผดิพลาดเพื่อนในกลุ่มตอ้งช่วยกนัแกไ้ขหรือ
อธิบายใหเ้ขา้ใจ 
        4) ไม่ควรจบการศึกษาเน้ือหาง่าย ๆ จนกวา่จะแน่ใจวา่เพื่อน
ในกลุ่มทุกคนจะสามารถตอบค าถามได ้ 
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        5) การอธิบายค าตอบซ่ึงกนัและกนั แลว้น าไปตรวจกบับตัร
เฉลยค าตอบ 
        6) เม่ือมีปัญหาใหป้รึกษาเพื่อนในกลุ่มก่อนมาปรึกษาครู 
        7) ระหวา่งท่ีนกัเรียนท ากิจกรรม ครูควรเดินไปรอบ ๆ ห้อง
เพื่อใหน้กัเรียนไดมี้โอกาสปรึกษาหารือกนัหรือซกัถามกนัการทดสอบยอ่ยผูเ้รียนลงมือ
ทดสอบในเวลาท่ีก าหนด โดยครูจะไม่อนุญาตใหมี้การปรึกษาหารือหรือซกัถามกนั 
  กลุ่มท่ีไดรั้บการยกยอ่งหรือยอมรับ จุดประสงคห์ลกัคือให้มีการปรับปรุงการเรียน
เป็นรายบุคคลและปรับปรุงการเรียนรายกลุ่ม เพื่อจะไดบ้รรลุเป้าหมายและไดรั้บการยกยอ่ง 
โดยมีขั้นตอน ดงัน้ี 

 คะแนนความกา้วหนา้ของแต่ละบุคคล ข้ึนอยูก่บัการท าคะแนนใหไ้ดม้ากกวา่ 
คะแนนมาตรฐานของตนเอง มากนอ้ยเพียงใด อาจจะใชเ้กณฑก์ารค านวณคะแนนกา้วหนา้ 
ดงัน้ี 
  กรณีท่ี 1 ไดค้ะแนน ต ่ากวา่คะแนนฐาน 10 คะแนนข้ึนไป ไดค้ะแนนความกา้วหนา้
เป็น 0 
  กรณีท่ี 2 ไดค้ะแนน ต ่ากวา่คะแนนฐาน 1-10 คะแนน ไดค้ะแนนความกา้วหนา้เป็น 
5 
  กรณีท่ี 3 ไดค้ะแนน เท่ากบัคะแนนฐาน ไดค้ะแนนความกา้วหนา้เป็น 10 
  กรณีท่ี 4 ไดค้ะแนน สูงกวา่คะแนนฐาน 1-10 คะแนน ไดค้ะแนนความกา้วหนา้เป็น 
15 
  กรณีท่ี 5 ไดค้ะแนน สูงกวา่คะแนนฐาน 10 คะแนนข้ึนไป ไดค้ะแนนความกา้วหนา้
เป็น 20 
  กรณีท่ี 6 ไดค้ะแนนเตม็ ไดค้ะแนนความกา้วหนา้เป็น 30 
  หมายเหตุ คะแนนท่ีน ามาเทียบกบัคะแนนความกา้วหนา้จะตอ้งมาจากคะแนนเตม็
ร้อยคะแนนของกลุ่ม ค านวรจากคะแนนเฉล่ียของคะแนนความกา้วหนา้ของสมาชิกในกลุ่ม ซ่ึง
ควรบนัทึกไวเ้ป็นหลกัฐานและแจง้ใหแ้ต่ละกลุ่มทราบทุกคร้ังหลงัจากการทดสอบ เกณฑก์าร
ตดัสิน โดยเกณฑก์ารตดัสินวา่กลุ่มท่ีควรไดรั้บ 
การยกยอ่งหรือยอมรับ อาจจ าแนกไดด้งัน้ี 

 กลุ่มระดบัเก่ง   คะแนนความกา้วหนา้ของกลุ่ม เท่ากบั 15 - 19 
 กลุ่มระดบัเก่งมาก   คะแนนความกา้วหนา้ของกลุ่ม เท่ากบั 20 - 24 
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   กลุ่มระดบัยอดเยีย่ม คะแนนความกา้วหนา้ของกลุ่ม เท่ากบั 25 - 30 
  ดว้ยขอ้มูลทั้งมวลขา้งตน้ รูปแบบกระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ  

เทคนิค STAD (Student Teams - Achievement Division) จึงเป็นวธีิการจดัการเรียนการสอนท่ี
เหมาะสมกบัการสอนเพื่อพฒันาความสามารถดา้นการพูดภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร โดยใช้
กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 เน่ืองจากวา่ เป็นวธีิท่ีมุ่งจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีก าหนดใหน้กัเรียนท่ีมีระดบัสามารถท่ีหลากหลายมาท างาน
ร่วมกนัเป็นกลุ่มเล็ก ๆ โดยครูเป็นผูศึ้กษาขอ้มูลการศึกษาทั้งหลกัสูตร จุดประสงค ์เน้ือหาสาระ 
ฯลฯ เพื่อก าหนดบทเรียนและบทบาทการท างานของกลุ่มร่วมกนักบัผูเ้รียน สรุปรูปแบบการ
เรียนการสอนโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือท่ีจะ
น ามาใชใ้นงานวจิยัคร้ังน้ี มีดงัน้ี คือ  
     1. ขั้นน า ครูจะทบทวนความรู้เดิม และแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
     2. ครูน าเสนอบทเรียนต่อทั้งชั้น  
     3. ครูใหแ้บ่งกลุ่มยอ่ย  
     4. ครูใหน้กัเรียนทดสอบยอ่ย (pre - test) 
     5. ครูเตรียมตวัผูเ้รียนในดา้นภาษา ขอ้เทจ็จริง ลกัษณะสังคม และ
วฒันธรรมของสถานการณ์สมมติ เช่นการใหค้  าศพัทแ์ละรูปประโยค โดยฝึกเป็นคู่หรือเป็น
กลุ่ม 
     6. ครูเลือกผูแ้สดงการแสดงบทบาทสมมติ ใหโ้อกาสผูเ้รียนอาสาเองหรือ
ผูส้อนเลือกโดยการสุ่ม หรือเลือกเฉพาะเจาะจง 
     7. ครูเตรียมความพร้อมของผูแ้สดงบทบาท โดยใหเ้วลาผูแ้สดงไดศึ้กษา
เก่ียวกบับทบาทท่ีจะตอ้งแสดงหรือครูผูส้อนพดูถึงบทบาทนั้นใหฟั้ง 
     8. ครูและนกัเรียนช่วยกนัจดัฉากแบบสมมติข้ึนเพื่อใหก้ารแสดงนั้น
ใกลเ้คียงกบัความเป็นจริง เช่น โตะ๊ เกา้อ้ี เป็นตน้    
     9. การแสดงบทบาทสมมติ ผูแ้สดงบทบาทสมมติตอ้งแสดงอยา่งมี
ชีวติชีวา ควรใชเ้วลาสั้นและเล่นไปจนกระทัง่พฤติกรรมท่ีผูแ้สดงเลือกแสดงปรากฏใหเ้ห็น
อยา่งชดัเจน 
     10. การอภิปรายผลการแสดง ผูแ้สดงบทบาทและผูช้ม แสดงความรู้สึก
และความคิดเห็นเก่ียวกบัการแสดงมีการประเมินประสิทธิภาพในการส่ือสารของผูแ้สดง ครู
อาจอธิบายหรือแกไ้ขถอ้ยค าส านวนของผูแ้สดง 
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     11. ครูใหค้ะแนนการพฒันาตนเอง 
     12. ครูกบันกัเรียนร่วมกนัสรุปกลุ่มท่ีไดรั้บการยกยอ่งและการยอมรับ      
     13. การก าหนดกิจกรรมติดตามผล ผูส้อนอาจมอบหมายกิจกรรมต่อไปน้ี
ใหผู้เ้รียนปฏิบติั เช่น อ่านเพิ่มเติม เขียนรายงานสรุปผลการแสดง เป็นตน้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ 

 แผนการจดัการเรียนรู้เป็นหวัใจส าคญัประการหน่ึงของการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนใหมี้ประสิทธิภาพ นกัวิชาการไดศึ้กษาเก่ียวกบัแผนการศึกษาเก่ียวกบัแผนจดัการเรียนรู้ไว้
หลากหลาย 

  1. ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ 

   นิลมณี  พิทกัษ ์(2554) กล่าววา่ แผนการจดัการเรียนรู้เป็นกระบวนการท่ีครู 
เตรียมการจดัการเรียนรู้ให้แก่ผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ และเช่ือมโยงหลกัสูตรกบัการจดัการเรียนรู้
ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ผูส้อนสามารถออกแบบการจดัการเรียนรู้ ตามองคป์ระกอบของ
แผนการจดัการเรียนรู้ เลือกสรร กระบวนการท่ีผูเ้รียนจะไดรั้บการพฒันาตามมาตรฐานการ
เรียนรู้และเตม็ศกัยภาพของแต่ละบุคคล รวมทั้งผูเ้รียนจะตอ้งไดรั้บการพฒันาทกัษะในการ
แสวงหาความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย สามารถน าความรู้ไปใชใ้นชีวิตจริงได ้ดงันั้น
แผนการจดัการเรียนรู้จึงเปรียบเสมือนเป็นเคร่ืองมือท่ีน าไปสู่เป้าหมายของความส าเร็จท่ีผูส้อน
คาดหวงัไว ้ 
   เดือนดารา  ศรีอนุรักษ ์(2554 ) กล่าววา่ แผนการจดัการเรียนรู้ คือ แผนการ 
สอนท่ีเป็นรายชัว่โมง แต่เปล่ียนช่ือเรียกใหม่แต่ยงัคงสาระเหมือนเดิม และมีจุดหมาย
เหมือนเดิม แผนการจดัการเรียนรู้เป็นแผนท่ีผูส้อนเขียนไวล่้วงหนา้ก่อนการสอนจริง โดยมี
องคป์ระกอบต่าง ๆ ท่ีช่วยใหผู้เ้รียนท ากิจกรรมการเรียนรู้จนเกิดการเรียนรู้ตามจุดประสงคก์าร
เรียนรู้และมาตรฐานการเรียนรู้ของหลกัสูตร 
   เขียน  วนัทนียตระกลู (2552 ) กล่าววา่ วา่ แผนการสอน คือ แผนการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน การใชส่ื้อการสอน การวดัผลประเมินผลใหส้อดคลอ้งกบัเน้ือหา
และจุดประสงคท่ี์ก าหนดไวใ้นหลกัสูตร ปัจจุบนัหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน จะใชค้  าวา่ 
แผนการจดัการเรียนรู้ โดยวเิคราะห์จากค าอธิบายรายวชิา รายปี หรือรายภาค และหน่วยการ
เรียนรู้ท่ีจดัท าก าหนดเป็นแผนการจดัการเรียนรู้ 

  รววีฒัร์  สิริบาล (2551 )ใหค้วามหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ไว ้
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วา่ เป็นเคร่ืองมือชนิดหน่ึงท่ีครูสร้างข้ึนเพื่อความมัน่ใจและความพร้อมในการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ล่วงหนา้ ช่วยใหค้รูมีแนวทางท่ีชดัเจนในการด าเนินการช่วยเหลือแนะน าผูเ้รียนและเป็น
ผูก้  ากบั ควบคุมดูแลกระบวนการเรียนรู้ ทั้งในเร่ืองสาระ ระยะเวลา จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
พฤติกรรมของผูเ้รียน เทคนิควธีิการจดัการเรียนรู้ ส่ือประกอบการเรียนรู้ การวดัและการ
ประเมินผลการเรียนรู้ ซ่ึงการมีแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีดียอ่มส่งผลใหค้รูสามารถด าเนินการ
จดัการเรียนรู้ไดเ้ป็นระบบ ตามขั้นตอน และวธีิการท่ีก าหนดไว ้จนเกิดการเปล่ียนแปลงองค์
ความรู้ข้ึนภายในตวัผูเ้รียน ตามท่ีครูตอ้งการ โดยยดึมาตรฐานและสาระการเรียนรู้ท่ีก าหนดไว้
ในหลกัสูตรเป็นหลกั 
   สุวทิย ์ มูลค า (2549 : 58) กล่าววา่ แผนการจดัการเรียนรู้ คือ แผนการ 
เตรียมการสอนหรือก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ไวล่้วงหนา้อยา่งเป็นระบบและจดัท าไวเ้ป็นลาย
ลกัษณ์อกัษร โดยมีการรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ มาก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้
ผูเ้รียนบรรลุจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไว ้
   กรมวชิาการ (2546 : 1 - 2) ไดใ้หค้วามหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ไวว้า่ 
แผนการจดัการเรียนรู้ หมายถึง แผนซ่ึงครูเตรียมการจดัการเรียนรู้ให้แก่นกัเรียน โดยวาง
แผนการจดัการเรียนรู้ แผนการใชส่ื้อการเรียนรู้หรือแหล่งเรียนรู้ แผนการวดัผลประเมินผลโดย
การวเิคราะห์จากค าอธิบายรายวชิาหรือหน่วยการเรียนรู้ ซ่ึงยดึผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัและ
สาระการเรียนรู้ท่ีก าหนด อนัสอดคลอ้ง กบัมาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้น 
   อาภรณ์  ใจเท่ียง (2546 : 203) แผนการจดัการเรียนรู้ หรือแผนการเรียนรู้ เป็น 
ค าใหม่ท่ีน ามาใชใ้นหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2544 เหตุท่ีใชค้  า “แผนการ
จดัการเรียนรู้” แทนค า “แผนการสอน” เพราะตอ้งการให้ผูส้อนมุ่งจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัเป้าหมายของการจดัการศึกษาท่ีบ่งไวใ้น
มาตรา 22 ของพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2544 ท่ีกล่าวไวว้า่ “การจดัการ
ศึกษาตอ้งยดึหลกัวา่ผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได ้และถือวา่ผูเ้รียน
ส าคญัท่ีสุด” 
   เอกรินทร์  สีมหาศาล (2545 : 409) กล่าววา่ แผนการจดัการเรียนรู้ (Lesson  
Plan) เป็นวสัดุหลกัสูตรท่ีควรพฒันามาจากหน่วยการเรียนรู้ (UNIT PLAN) ท่ีก าหนด ไว ้
เพื่อใหก้ารจดัการสอบบรรลุเป้าประสงคต์ามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลกัสูตร หน่วยการ
เรียนรู้จึงเปรียบเสมือนโครงร่าง หรือพิมพเ์ขียวท่ีกล่าวถึงประสบการณ์การเรียนรู้ตามหวัขอ้
การจดัการเรียนรู้และกระบวนการวดัผลท่ีสอดคลอ้งสัมพนัธ์กนั ส่วนแผนการเรียนรู้จะแสดง
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การจดัการเรียนรู้ตามบทเรียน (Lesson) และประสบการณ์การเรียนรู้เป็นรายวนั หรือราย
สัปดาห์ดงันั้นแผนการจดัการเรียนรู้ จึงเป็นเคร่ืองมือหรือแนวทางในการจดัประสบการณ์การ
เรียนรู้ใหแ้ก่ผูเ้รียนตามก าหนดไวใ้นสาระการเรียนรู้ของแต่ละกลุ่ม    
   วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2543 : 1) แผนการสอน หมายถึง แผนการหรือโครงการ 
ท่ีจดัท าเป็นลายลกัษณ์อกัษรเพื่อใชใ้นการปฏิบติัการสอนในรายวชิาใดวชิาหน่ึง เป็นการ
เตรียมการสอนอยา่งมีระบบ และเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยใหค้รูพฒันาการจดัการเรียนการสอนไปสู่
จุดประสงคก์ารเรียนรู้และจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
  สรุปความหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ไดว้า่ เป็นการวางแผนกิจกรรมการ 
เรียนการสอนอยา่งเป็นระบบโดยมีรายละเอียดเก่ียวกบัสาระส าคญั จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
เน้ือหา กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการเรียนการสอน การวดัผลประเมินผล ท่ีสอดคลอ้งกบั
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาองักฤษ) 

  2. ความส าคัญของแผนการจัดการเรียนรู้ 

   นกัการศึกษาไดเ้สนอความส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ไวห้ลากหลาย มี 
ดงัต่อไปน้ี 
    กฤษดา  บุญหม่ืน (2555) กล่าววา่ ความส าคญัของแผนการจดัการเรียนรู้ มี 
ความส าคญัหลายประการดงัต่อไปน้ี 
     1. เป็นเคร่ืองมือประกอบการจดักิจกรรมการเรียนรู้ใหส้ามารถบรรลุ 
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีก าหนด 
     2. เป็นเคร่ืองมือส าหรับผูป้ฏิบติัการสอนแทนสามารถจดักิจกรรมการ 
เรียนรู้ตามสาระท่ีก าหนดไดอ้ยา่งเหมาะสม 
     3. เป็นเคร่ืองมือวดัประสิทธิภาพการจดักิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อทราบ 
ความเหมาะสมในการจดักิจกรรมแต่ละเน้ือหา และเป็นขอ้มูลพื้นฐานในการพฒันากิจกรรมให้
มีประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 
     4. ช่วยใหผู้ส้อนมีโอกาสศึกษาคน้ควา้และเรียนรู้การจดักิจกรรมการ 
เรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อประกอบการเขียนแผนการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัเน้ือหา และผูเ้รียน 
     5. ช่วยใหผู้ส้อนสามารถจดักิจกรรมการเรียนรู้อยา่งเป็นระบบตาม 
ขั้นตอนท่ีก าหนดไว ้
     6. ช่วยใหผู้ส้อนไดท้บทวนประสบการณ์การจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
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     7. เป็นหลกัฐานทางวชิาการในดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
    เดือนดารา  ศรีอนุรักษ ์(2554) กล่าววา่ แผนการจดัการเรียนรู้มีความส าคญั  
เพราะเป็นแผนการด าเนินงานของครูผูส้อนวา่จะสอนอะไร ด าเนินการสอนของตนเองอยา่งไร
ใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียน ใหส้ามารถเกิดการเรียนรู้และมีประสบการณ์ในเร่ืองทีสอนตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ท่ีก าหนดไว ้รวมถึงสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนัไดจ้ริง 
สามารถพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณภาพ นัน่คือมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์และสมรรถนะท่ีส าคญั
ของผูเ้รียนตามเจตนารมณ์ของพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และฉบบัแกไ้ข
เพิ่มเติม ฉบบัท่ี 3 พ.ศ. 2553 ท่ีก าหนดในมาตรา 6 วา่ “การจดัการศึกษาตอ้งเป็นเพื่อพฒันาคน
ไทยใหเ้ป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรม และ
วฒันธรรมในการด ารงชีวติ สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข” โดยสรุปแผนการ
จดัการเรียนรู้มีความส าคญัดงัน้ี 
     1. ท าใหเ้กิดการวางแผนการจดัการเรียนการสอนท่ีมีความหมายยิง่ข้ึน 
เพราะเป็นการจดัท าอยา่งมีหลกัการท่ีถูกตอ้ง  
     2. ช่วยใหค้รูมีคู่มือการสอนท่ีท าดว้ยตนเอง ท าใหเ้กิดความสะดวกใน 
การจดักิจกรรมการเรียนการสอน ส่งผลท่ีดีต่อการสอนคือท าใหส้อนไดค้รบถว้นตามหลกัสูตร
และสอนไดท้นัเวลา 
     3. หากมีกรณีท่ีครูผูส้อนซ่ึงจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ไวแ้ลว้ ไม่ 
สามารถมาด าเนินการสอนเองได ้เน่ืองจากมีเหตุสุดวสิัยหรือความจ าเป็นเร่งด่วน ครูซ่ึงมา
ด าเนินการสอนแทนสามารถน ามาใชส้อนได ้ช่วยใหส้ะดวกต่อการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอน และก าหนดการสอนเป็นไปตามระยะเวลาท่ีวางไว ้
     4. สามารถน าไปเป็นหลกัฐานอา้งอิงเพื่อรองรับการประกนัคุณภาพ 
ภายในและภายนอก 
     5. เป็นผลงานทางวชิาการท่ีสามารถเผยแพร่หรือใชเ้ป็นหลกัฐาน 
ร่องรอยการปฏิบติังานดา้นการเรียนการสอน  
  นอกจากน้ีแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีจดัท าข้ึน ยงัมีความส าคญัคือเพื่อใหค้รูมี 
แผนในการด าเนินงานสอนของตนเองอยา่งเป็นระบบ มีล าดบัขั้นตอนในการด าเนินงาน ให้
สามารถบรรลุผล ตามเป้าหมายท่ีวางไวไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ โดยมีเหตุผลในการจดัท า
แผนการจดัการเรียนรู้ดงัน้ี 
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    1. เพื่อใหค้รูมีความมัน่ใจในการสอน เพราะไดเ้ตรียมการสอนทุกอยา่ง 
ไวพ้ร้องแลว้ เม่ือเกิดความมัน่ใจในการสอนก็จะท าใหส้อนดว้ยความคล่องแคล่ว เป็นไป
ตามล าดบัขั้นตอนอยา่งราบร่ืนและประสบผลตามความมุ่งหวงั 
    2. เพื่อใหก้ารสอนมีคุณค่าคุม้กบัเวลาท่ีผา่นไป เพราะผูส้อนสอนอยา่งมี 
แผน มีเป้าหมาย มีกรอบทิศทางในการสอน ท าใหผู้เ้รียนไดรั้บความรู้ ทกัษะ เจตคติ และมี
ประสบการณ์ตามท่ีผูส้อนวางไว ้
    3. เพื่อใหค้รูผูส้อนสอนตรงตามหลกัสูตร เพราะในการจดัท าแผนการ 
จดัการเรียนรู้ ครูผูส้อนตอ้งศึกษาหลกัสูตร วเิคราะห์หลกัสูตร แลว้น ามาจดัท าแผนการจดัการ
เรียนรู้ ท าใหค้รูผูส้อนสอนไดต้รงตามจุดหมายและทิศทางของหลกัสูตร 
   เขียน  วนัทนียตระกลู (2552) กล่าวถึงความส าคญัของแผนการ 
สอนหรือแผนการจดัการเรียนการสอนวา่ แผนการสอนเปรียบไดก้บัพิมพเ์ขียวของวศิวกรหรือ
สถาปนิกท่ีใชเ้ป็นหลกัในการควบคุมงานก่อสร้าง วศิวกร หรือสถาปนิกจะขาดพิมพเ์ขียวไม่ได้
ฉนัใด ผูเ้ป็นครูก็จะขาดแผนการสอนไม่ไดฉ้นันั้น ยิง่ผูส้อนไดจ้ดัท าแผนการสอนดว้ยตวัเอง ก็
ยิง่ใหป้ระโยชน์แก่ตนเองมากเพียงนั้น 
   เอกรินทร์  สีมหาศาล (2545 : 409) ไดก้ล่าวถึง ความส าคญัของ 
แผนการจดัการเรียนรู้วา่ การวางแผนจดัการเรียนรู้จะช่วยใหผู้ส้อนทราบวา่ ในแต่ละสัปดาห์
หรือแต่ละชัว่โมงผูส้อนควรจะสอนรายวชิาใด ขอบข่ายสาระการเรียนรู้ครอบคลุมเร่ืองราว
อะไรบา้ง รวมทั้งการส ารวจสภาพปัญหาต่าง ๆ ท่ีจะช่วยใหผู้ส้อนเกิดความมัน่ใจในการจดัการ
เรียนรู้และสามารถท าการประเมินผลผูเ้รียนท าใหผู้เ้รียนสามารถพฒันาตนเองในดา้นต่าง ๆ ได้
ตามเป้าหมาย 
   วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2542 : 2) กล่าวถึงความส าคญัของแผนการเรียนรู้ไว ้
หลายประการ ดงัน้ี 
    1. ก่อใหเ้กิดการวงแผนและเตรียมตวัล่วงหนา้ เป็นการน าเทคนิควธีิการ 
สอน ส่ือเทคโนโลยแีละจิตวิทยาการเรียนการสอนมาผสมผสาน ประยกุตใ์ชใ้หเ้หมาะสมกบั
สภาพแวดลอ้มดา้นต่าง ๆ 
    2. ส่งเสริมใหค้รูผูส้อนคน้ควา้หาความรู้ใหม่เก่ียวกบัหลกัสูตร เทคนิคการ 
เรียนการสอน การวดัผลประเมินผล ตลอดจนประเด็นต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ส าคญัและจ าเป็น 
    3. เป็นคู่มือการสอนส าหรับตวัครูผูส้อนและครูท่ีสอนแทนน าไปใช ้
ปฏิบติัการสอนอยา่งมัน่ใจ 



76 
 

    4. เป็นหลกัฐานแสดงขอ้มูลดา้นการเรียนการสอนและการวดัประเมินผลท่ี 
จะเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอนต่อไป 
    5. เป็นหลกัฐานแสดงความเช่ียวชาญของครูผูส้อน ซ่ึงสามารถน าไปเสนอ 
เป็นผลงานทางวชิาการได ้
    6. ครู อาจารยเ์กิดความต่ืนตวัในการศึกษา วเิคราะห์หลกัสูตร เอกสารและ 
ต ารา 
    7. ครู อาจารยเ์กิดแนวคิดใหม่ในการสร้างสรรคน์วตักรรมของการจดัท า 
แผนการสอน หรือแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัยุคสมยั 
    8. ครู อาจารยเ์กิดการวางแผนการสอนล่วงหนา้อยา่งเป็นระบบ มีความ 
มัน่ใจในการสอน สอนไดค้รบถว้นและเป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร 
    9. มีขอ้มูลส าหรับการปรับปรุงและพฒันาการสอน จากบนัทึกหลงัการสอน 
    10. นกัเรียนไดเ้รียนรู้จากครู อาจารยท่ี์มีการวางแผนการสอน หรือวาง 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 
    11. นกัเรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้ท่ีไดรั้บการออกแบบจากครู อาจารย์
อยา่งมีมาตรฐาน 
    12. นกัเรียนไดเ้รียนรู้เตม็ตามศกัยภาพจากครู อาจารย ์และตนเอง 
    13. ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางการเรียนรู้โดยแทจ้ริง 

  3. องค์ประกอบและรูปแบบของแผนการจัดการเรียนรู้ 

   นกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ไวด้งัต่อไปน้ี 
    เดือนดารา  ศรีอนุรักษ ์(2554 )ไดก้ล่าววา่องคป์ระกอบของแผนการจดั
กิจกรรมการเรียน รู้มีดงัน้ี 
      1. เร่ืองและเวลาท่ีสอน 
     2. มาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดั 
     3. สาระส าคญั 
     4. สาระการเรียนรู้ 
     5. กิจกรรมการเรียนการสอน 
     6. ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 
     7. การวดัผลประเมินผล 
     8. บนัทึกผลการจดัการเรียนรู้ 
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    ฤทยัพณัณ์  พุดลา (2553 : 45) ใหอ้งคป์ระกอบของแผนการสอนไวด้งัหวัขอ้ 
ต่อไปน้ี คือ  
  แผนการสอนท่ี.......................วชิา..................................ชั้น................ 
  เร่ือง........................................................................จ  านวนคาบ..................... 
      1. สาระส าคญั 
      2. ก าหนดวตัถุประสงค ์
      3. จุดประสงคน์ าทาง 
      4. ชนิดของสมรรถภาพ 
      5. ประสบการณ์เดิม 
      6. เน้ือหา 
      7. ล าดบัขั้นการเรียนการสอน เช่น สร้างความสนใจ แจง้จุดประสงค ์ 
ส ารวจพื้นความรู้เดิม เสนอบทเรียนใหม่ ใหแ้นวทางการเรียนรู้ ใหน้กัเรียนปฏิบติั ใหข้อ้มูล
ป้อนกลบั ประเมินผลระหวา่งปฏิบติั และส่งเสริมความแม่นย  า 
      8. ส่ือการเรียนการสอน เช่น รูปภาพ แผนภูมิ ใบความรู้ ใบงาน 
ชุดฝึก เป็นตน้ 
      9. การวดัและประเมินผล เช่น ทดสอบก่อนและหลงัเรียน ค าถามทา้ย
บท 
      10. กิจกรรมสืบเน่ือง หรือกิจกรรมเสนอแนะ 
    เขียน  วนัทนียตระกลู (2552 ) กล่าวถึงองคป์ระกอบของแผนการจดัการ 
เรียนรู้หรือแผนการสอนไวว้า่                                              
      1. สอนอะไร (หน่วย หวัเร่ือง ความคิดรวบยอด หรือสาระส าคญั) 
      2. เพื่อจุดประสงคอ์ะไร (จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม) 
      3. ดว้ยสาระอะไร (โครงร่างเน้ือหา) 
      4. ใชว้ธีิการใด (กิจกรรมการเรียนการสอน) 
      5. ใชเ้คร่ืองมืออะไร (ส่ือการเรียนการสอน) 
      6. ทราบไดอ้ยา่งไรวา่ประสบความส าเร็จหรือไม่ (วดัผลประเมินผล) 
เพื่อตอบค าถามดงักล่าว จึงก าหนดใหแ้ผนการสอนมีองคป์ระกอบ ดงัน้ี 
       6.1 วชิา หน่วยท่ีสอนและสาระส าคญั (ความคิดรวบยอดของ
เร่ือง) 
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       6.2 จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
       6.3 เน้ือหา 
       6.4 กิจกรรมการเรียนการสอน 
       6.5 ส่ือการเรียนการสอน 
       6.6 วดัผลประเมินผล 
    อาภรณ์  ใจเท่ียง (2546 : 213 - 216) กล่าวถึงองคป์ระกอบของแผนการ
จดัการเรียนรู้วา่ ประกอบดว้ยหวัขอ้ส าคญั ดงัต่อไปน้ี       

 ส่วนน า : รายวชิา หรือ กลุ่ม ชั้น ช่ือหน่วยการเรียนรู้ หรือช่ือแผนการ 
จดัการเรียนรู้ จ  านวนเวลาท่ีสอน 

    1. จุดประสงคก์ารเรียนรู้/ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 
    2. สาระการเรียนรู้ 
    3. กระบวนการจดัการเรียนรู้ 
    4. การวดัผล ประเมินผลการเรียนรู้ 
    5. แหล่งการเรียนรู้ 
    6. บนัทึกผลการจดัการเรียนรู้ 

   รูปแบบของแผนการจดัการเรียนรู้ไม่มีรูปแบบตายตวั ข้ึนอยูก่บัหน่วยงาน 
หรือสถานศึกษาแต่ละแห่งจะก าหนด อยา่งไรก็ตามลกัษณะส่วนใหญ่ของแผนการจดัการ
เรียนรู้จะคลา้ยคลึงกนั ซ่ึงพอสรุปได ้3 รูปแบบ ดงัน้ี  
    1. แบบเรียงหัวข้อ รูปแบบน้ีจะเรียงตามล าดบัก่อนหลงัโดยไม่ตอ้งตี 
ตารางรูปแบบน้ีใหค้วามสะดวกในการเขียน เพราะไม่ตอ้งตีตาราง แต่มีส่วนเสียคือ ยากต่อการ
ดูใหส้ัมพนัธ์กนัในแต่ละหวัขอ้ ดงัตวัอยา่ง (ส านกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ. 
2534 :  34) 
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ตวัอยา่งรูปแบบการสอนแบบเรียงหวัขอ้ 
แผนการจดัการเรียนรู้, หน่วยท่ี, หน่วยยอ่ยที, ชั้น, เร่ือง, เวลาเรียน, คาบ 

  1. สาระส าคญั      
  2. จุดประสงค ์ 

     2.1 จุดประสงคป์ลายทาง…………..………… 
     2.2 จุดประสงคน์ าทาง……………………….. 
    3. เน้ือหา ………………………………………… 
    4. กิจกรรมการเรียนการสอน................................. 
    6. การวดัและประเมินผล ..................................... 
    7. กิจกรรมเสนอแนะเพิ่มเติม  หรือภาคผนวก….. 

    2. แบบกึง่ตาราง รูปแบบน้ีจะเขียนเป็นช่อง ๆ ตามหวัขอ้ท่ีก าหนด แมว้า่ 
ตอ้ง ใชเ้วลาในการตีตารางแต่ก็สะดวกต่อการอ่าน ท าให้เห็นความสัมพนัธ์ของแต่ละหวัขอ้
อยา่งชดัเจน ดงัตวัอยา่ง อาภรณ์  ใจเท่ียง (2540 : 206) 

 
ตวัอยา่งรูปแบบแผนการสอนแบบก่ึงตาราง 

    แผนการจดัการเรียนรู้กลุ่มวชิา, ชั้น,  
    หน่วยท่ี, เร่ือง, เวลา, คาบ, 
    วนัท่ี,   
    สาระส าคญั 
    จุดประสงคป์ลายทาง    
    สอดคลอ้งกบั รวีวฒัร์  สิริบาล (2551) อา้งวา่ แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีเขียน 
ข้ึนแบบมีคุณภาพควรมีการพินิจพิเคราะห์อยา่งรอบคอบ โดยเฉพาะกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี
ก าหนดในแผนการจดัการเรียนรู้ ตอ้งมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนบรรลุวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้เป็นส าคญั 
ดงันั้น เพื่อใหเ้กิดความมัน่ใจวา่ แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีเขียนข้ึนมีคุณภาพ อาจใชเ้กณฑบ์าง
ประการเป็นแนวทางในการตรวจสอบคุณภาพก่อนท่ีจะน าไปใชจ้ดัการเรียนรู้ ดงัน้ี 
     1. ความครบถว้นสอดคลอ้งสัมพนัธ์กนัขององคป์ระกอบแผนการ 
จดัการเรียนรู้ ควรตรวจพิจารณาตั้งแต่ช่ือวชิา ระดบัชั้น หน่วยการเรียนรู้ เร่ือง ระยะเวลา 
สาระส าคญั วตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ เน้ือหาสาระ กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือประกอบการเรียนรู้ 
และการวดัผลและประเมินผลวา่มีความถูกตอ้งตรงกนัและเป็นไปตามหลกัวชิาหรือไม่ 
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     2. ความถูกตอ้งของสาระส าคญั ตรวจสอบวา่เป็นองคค์วามรู้ท่ีเป็นแก่น 
สาระส าคญัตรงตามมาตรฐานและสาระการเรียนรู้ท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรหรือไม่ 
     3. ความถูกตอ้งของวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ (ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั)  
ตรวจสอบวา่สอดคลอ้งกบัสาระส าคญั ความสามารถของผูเ้รียนตามวยั และครอบคลุม
ครบถว้นหรือไม่ ผูเ้รียนจะแสดงออกถึงพฤติกรรมการเรียนรู้ไดอ้ยา่งไร ในช่วงใด ระยะเวลาใด 
พฤติกรรมมีความชดัเจนและเกิดข้ึนมากนอ้ยเพียงใด จึงจะเป็นท่ียอมรับไดว้า่ เกิดองคค์วามรู้
ตรงตามท่ีก าหนดไว ้นอกจากน้ียงัตอ้งพิจารณาดว้ยวา่ ผลการเรียนรู้ท่ีก าหนดไว ้แสดงถึงระดบั
พฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกนัของผูเ้รียนหรือไม่ และมีการจดัล าดบัการเกิดพฤติกรรมการ
เรียนรู้ใหมี้ความต่อเน่ืองสัมพนัธ์เพียงใด โดยพฤติกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียนสามารถแบ่งออก
ได ้3 ลกัษณะ ดงัน้ี 
      3.1 พุทธิพิสัยหรือความรู้ เป็นพฤติกรรมท่ีแสดงใหท้ราบถึงการ 
รับขอ้มูลและเน้ือหาความรู้ดา้นแนวคิด หลกัการ ทฤษฎี จากส่ิงง่ายไปสู่ส่ิงยาก อนัเป็นการ
พฒันาดา้นสติปัญญาของผูเ้รียน 
      3.2 ทกัษะพิสัยหรือความสามารถ เป็นพฤติกรรมท่ีแสดงให้ 
ทราบถึงการเรียนรู้ดา้นทกัษะและความสามารถทางดา้นบงัคบักลไกของร่างกายในการ
ปฏิบติังานต่าง ๆ ของผูเ้รียน 
      3.3 จิตพิสัย หรือเจตคติ เป็นพฤติกรรมท่ีแสดงใหท้ราบถึงการ 
เรียนรู้ท่ีน าไปสู่การซึมซบัและปลูกฝังความคิดเห็น ความรู้สึก อารมณ์ ท่ีถือวา่เป็นการเกิด
พฤติกรรมหรือบุคลิกลกัษณะขั้นสูงสุดของผูเ้รียนแต่ละคน 
       3.3.1 ความถูกตอ้งของเน้ือหาสาระ ตรวจสอบจากความถูกตอ้ง
ตรงกบัสาระส าคญัและวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ โดยเน้ือความครบถว้นสมบูรณ์และถูกหลกั
วชิาการในสาขาวชิานั้น ๆ รวมทั้งมีความละเอียดลึกซ้ึงสอดคลอ้งกบัมาตรฐานและสาระการ
เรียนรู้แต่ละช่วงชั้น และความเหมาะสมกบัวฒิุภาวะของผูเ้รียนในช่วงชั้นนั้นอยา่งแทจ้ริง 
       3.3.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมการเรียนรู้เป็นส่วนท่ีมี
ความส าคญัและมีขอ้ปลีกยอ่ยในการพิจารณามากเป็นพิเศษ เพราะเก่ียวขอ้งกบัตวัผูเ้รียน
โดยตรง ซ่ึงปัจจุบนัน้ีครูส่วนมากนิยมแบ่งกิจกรรมการเรียนรู้ออกเป็น 3 ส่วน ดงัน้ี 
        1) ขั้นน า เป็นกิจกรรมท่ีตอ้งพิจารณาในเร่ืองการเตรียมความ 
พร้อม การทบทวนความรู้เดิม การเร้าและสร้างแรงจูงใจใหก้บัผูเ้รียนก่อนน าไปสู่กิจกรรมใน
ขั้นการเรียนรู้ 
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        2) ขั้นเรียนรู้ พิจารณาวา่เป็นการจดักิจกรรมท่ีท าใหผู้เ้รียนเกิด 
การเรียนรู้ตามเน้ือหารสาระ และแสดงออกซ่ึงพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีเปล่ียนแปลงไปจากเดิม 
เพื่อการบรรลุวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีก าหนดไวไ้ดดี้ และมากเพียงใด ในขั้นน้ีควรเนน้การ
ก าหนดใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัดว้ยตนเอง โดยมีครูเป็นผูใ้หค้  าแนะน า กระตุน้ และส่งเสริม
ผูเ้รียนให้เกิดพฤติกรรมครบถว้นตรงตามจุดประสงคใ์นการเรียนรู้ ครูตอ้งช่วยใหผู้เ้รียนเกิด
องคค์วามรู้จากการคน้หาและพบค าตอบ ตามแนวทางการเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ซ่ึงเกิดข้ึนได้
จากเร่ืองง่าย ๆ ไปสู่เร่ืองยาก ๆ ทั้งน้ีตอ้งใชส่ื้อ วสัดุ อุปกรณ์ สภาพแวดลอ้ม ฯลฯ ท่ีเอ้ือให้
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดง่้าย สะดวก รวดเร็ว และตรงตามวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้มากท่ีสุด 

        3) ขั้นสรุป เป็นการจดักิจกรรมท่ีมุ่งเนน้พิจารณาและ
ตรวจสอบความรู้ท่ีผูเ้รียนไดจ้ากขั้นการเรียนรู้เพื่อเป็นการทบทวนและตอกย  ้าใหเ้กิดความ
มัน่ใจวา่ผูเ้รียนมีความคิดรวบยอดในประเด็นความรู้เร่ืองต่าง ๆ ครบถว้นและถูกตอ้งสอดคลอ้ง
ตรงกนักบัเน้ือหาสาระ วตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ และสาระส าคญัหรือไม่ นอกจากน้ียงัช่วยให้
ผูเ้รียนเกิดการตกผลึกเป็นองคค์วามรู้และยดึแน่นไดม้ากยิง่ข้ึนเพียงใด 
      3.4 ความเหมาะสมของส่ือการเรียนรู้ ตรวจพิจารณาในเร่ืองความ
ถูกตอ้งในการน าเสนอเน้ือหาสาระและความถูกตอ้งตามประเด็นต่อไปน้ี 
       3.4.1 ประสิทธิภาพ เม่ือน ามาใชแ้ลว้ผูเ้รียนมีพฤติกรรมการเรียนรู้
ตรงตามเป้าหมายท่ีหลกัสูตรก าหนดไวอ้ยา่งเด่นชดั 
       3.4.2 ประสิทธิผล ช่วยใหผู้เ้รียนบรรลุเป้าหมายและวตัถุประสงค์
การเรียนการสอน นกัเรียนเกิดพฤติกรรมการเรียนรู้ตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้
       3.4.3 มีคุณลกัษณะท่ีดี ถูกตอ้งตรงกบัวตัถุประสงคก์ารเรียนรุ้ 
เหมาะสมกบัผูเ้รียน เหมาะสมกบัผูเ้รียน เหมาะสมกบักิจกรรมการเรียนการสอน เหมาะสมกบั
เน้ือหาวชิา ใชง่้ายสะดวก ปลอดภยั สามารถแกปั้ญหาขอ้บกพร่องของเน้ือหาวชิาและ
สถานการณ์ในขณะท่ีด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ไดเ้ป็นอยา่งดี 
       3.4.4 ประหยดั เม่ือน ามาใชแ้ลว้มีความคุม้ค่ากบัการลงทุน ทั้ง
ทางดา้นทุนทรัพย ์แรงงาน และระยะเวลาท่ีสูญเสียไป 
       3.4.5 ความถูกตอ้งและความเหมาะสมของการวดัและประเมินผล 
ตอ้งพิจารณาเคร่ืองมือการวดัผลการเรียนรู้ท่ีจะตอ้งใชต้รวจสอบพฤติกรรมของผูเ้รียนทั้งในขั้น
ก่อนเรียน เพื่อตรวจสอบความรู้เดิมท่ีเคยมีมาก่อน ขั้นขณะเรียน เพื่อตรวจสอบการแสดงออก
ซ่ึงพฤติกรรมการเรียนรู้ขั้นหลงัเรียนเพื่อตรวจสอบความคิดแน่นคงทนขององคค์วามรู้ ส าหรับ



82 
 

เคร่ืองมือวดัผลการเรียนรู้ท่ีนิยมใชก้นัมาก ไดแ้ก่ แบบทดสอบ แบบสังเกต แบบประเมิน
คุณลกัษณะ แบบสอบถามหรือแบบวดัเจตคติ ซ่ึงเคร่ืองมือแต่ละชนิดเหล่าน้ีมีคุณลกัษณะท่ี
แตกต่างกนัในการวดัและมีความเหมาสมในการใชต่้างกนั 
  ดงันั้นจึงข้ึนอยูก่บัครูวา่ตอ้งการน ามาใชต้รวจสอบพฤติกรรมของผูเ้รียน ตาม 
วตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไวใ้นดา้นใดหรือเร่ืองใด เช่น ใชแ้บบทดสอบเก็บรวบรวมความคิดเห็น 
ใชแ้บบสังเกตเก็บรวบรวมความสามารถจากผลการปฏิบติังาน ใชแ้บบประเมินคุณลกัษณะเก็บ
รวบรวมการแสดงออกและการตอบสนองต่อสภาพแวดลอ้ม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ ใช้
แบบวดัเจตคติเก็บรวบรวมขอ้มูลแนวโนม้ความตอ้งการและหาสาเหตุการแสดงออกทาง
พฤติกรรม เป็นตน้ กาน าเคร่ืองมือเหล่าน้ีมาใชจึ้งข้ึนอยูก่บัความเหมาะสมของพฤติกรรมท่ี
ผูเ้รียนตอ้งแสดงออกมาใหท้ราบไดว้า่ เกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไวใ้นแผนการ
เรียนรู้แต่ละขอ้หรือไม่ 
  นอกจากน้ีเม่ือวดัผลการเรียนรู้ไดแ้ลว้ จะตอ้งมีการประเมินผลการเรียนรู้ท่ีได ้ 
โดยการก าหนดเกณฑข์องพฤติกรรมท่ีแสดงถึงการเรียนรู้ใหช้ดัเจนวา่ผูเ้รียนมีจะตอ้งมี
คุณลกัษณะตามพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีบ่งช้ีไดใ้นระดบัใด จึงจะยอมรับไดว้า่บรรลุ
วตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ในขอ้นั้น ๆ แลว้ ซ่ึงอาจก าหนดเป็นค่าร้อยละ ค่าระดบัคะแนนหรือ
คุณลกัษณะก็ได ้เช่น อ่านและเขียนค าศพัทท่ี์ก าหนดใหไ้ดถู้กตอ้งไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 80 
สามารถร่วมอภิปรายแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัการบวกเลขได ้มีทกัษะการใชพู้ก่นัระบายสีน ้า
ในระดบัดี เป็นตน้ 
  กล่าวโดยสรุป แผนการจดัการเรียนการสอนท่ีดีควรเป็นแผนท่ีใหแ้นวทางการ 
สอนแก่ผูส้อนอยา่งชดัเจนทั้งดา้นจุดประสงคก์ารสอน เน้ือหาการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  
การใชส่ื้อการสอน และการวดัผลประเมินผล โดยเฉพาะแนวทางการจดักิจกรรม ควรเป็น
กิจกรรมท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบติั ไดคิ้ด ไดท้  า ไดแ้กปั้ญหา และใหเ้กิดทกัษะกระบวนการ
สามารถน าไปใชใ้นชีวติได ้ทั้งหมดท่ีกล่าวมาน้ี เป็นเพียงแนวทางบางประการ ท่ีเห็นวา่จะช่วย
ตรวจสอบคุณภาพการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ไดเ้ท่านั้น ซ่ึงอาจจะยงัมีบางประเด็นท่ีตก
หล่นและตอ้งการการศึกษาเพิ่มเติมใหเ้กิดความสมบูรณ์ยิ่งข้ึนไป 

  4. วธีิการสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ 

   นกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงวธีิการสร้างแผนกาจดัการเรียนรู้ไวด้งัน้ี  
    เดือนดารา  ศรีอนุรักษ ์(2554 )กล่าววา่วธีิการสร้างแผนการจดัการเรียนรู้
ควรมีดงัน้ี 
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     1. ศึกษาหลกัสูตร 
     2. วเิคราะห์หลกัสูตร 
     3. วเิคราะห์ค าอธิบายรายวชิา และหน่วยการเรียนรู้ท่ีสถานศึกษาจดัท า
ข้ึน 
     4.วเิคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดัเพื่อน ามาเขียนจุดประสงคก์าร
เรียนรู้ครอบคลุมพฤติกรรมทั้งดา้นความรู้ ทกัษะ กระบวนการ และเจตคติ 
     5. วเิคราะห์สาระการเรียนรู้ โดยเลือกใหส้อดคลอ้งกบัผูเ้รียน ชุมชน และ
ทอ้งถ่ิน 
     6. วเิคราะห์กระบวนการจดัการเรียนรู้ โดยเลือกรูปแบบการจดัการเรียนรู้
ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
     7. วเิคราะห์กระบวนการวดัผลประเมินผล โดยการวดัผลและประเมินผล
ท่ีสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้ 
     8. วเิคราะห์แหล่งการเรียนรู้ โดยการคดัเลือกส่ือการเรียนรู้และแหล่งการ
เรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนใหเ้หมาะสมและสอดคลอ้งกบักระบวนการเรียนรู้ 
  ซ่ึงผลจากการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ จะส่งผลอยา่งไรอยูท่ี่วา่ผูเ้รียนเกิด 
การเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดัท่ีก าหนดในแผนการจดัการเรียนรู้นั้นหรือไม่ ดงันั้น
ในการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ ครูผูส้อนจึงตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจในการจดัท าแผนการ
จดัการเรียนรู้ตามล าดบัขั้นตอน นัน่คือ วิเคราะห์หลกัสูตร เขียนใหค้รบทุกองคป์ระกอบของ
แผนการจดัการเรียนรู้ เขียนไดถู้กตอ้ง ท าใหผู้อ่้านเขา้ใจง่ายและเขา้ใจไดต้รงกนั มีรายละเอียด
มากพอท่ีจะท าใหผู้อ่้านสามารถน าไปใชส้อนได ้และทุกหวัขอ้ในแผนการจดัการเรียนรู้มีความ
สอดคลอ้งสัมพนัธ์กนั หากครูผูส้อนสามารถจดัท าไดด้งัท่ีกล่าวมา การน าแผนการจดัการเรียนรู้
นั้นมาใชก้็จะประสบความส าเร็จไดดี้ ทั้งน้ีครูผูส้อนตอ้งวเิคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคลดว้ย เพื่อ
น าขอ้มูลมาประกอบในการออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนนั้นใหส้อดคลอ้งกบัวุฒิภาวะ 
ความตอ้งการและความสนใจของผูเ้รียนซ่ึงส่งผลต่อเจตคติของผูเ้รียนไปในทางท่ีดี 
  ซ่ึงนอกจากน้ี ฤทยัพณัณ์  พุดลา (2553 : 44) กล่าวไวว้า่ในการจดัการเรียนรู้ให้ 
มีประสิทธิภาพ ผูส้อนจะตอ้งพิจารณาจดัท าแผนการสอนเอาไวเ้ป็นแนวทางด าเนินกิจกรรม
การเรียนรู้ ผูส้อนทราบวา่จะสอนอะไร ท าไมจึงสอนวธีิน้ี สอนอยา่งไร และจะประเมินอยา่งไร 
ทั้งน้ีเพื่อใหก้ารเรียนการสอนบรรลุจุดมุ่งหมายท่ีตั้งเอาไว ้ผูส้อนเกิดความมัน่ใจในการสอน 
ประหยดัเวลา การสอนมีประสิทธิภาพและผูเ้รียนท่ีเรียนแต่ละคน แต่ละรุ่นซ่ึงมีความแตกต่าง
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หลากหลายไดรั้บประโยชน์สูงสุดในเน้ือหานั้น ๆ แผนการสอนนบัวา่เป็นส่ิงส าคญัท่ีผูส้อน
จ าเป็นตอ้งใชป้ระกอบการจดัการเรียนการสอน และแผนการสอนท่ีดีควรมีสาระส าคญั ดงัน้ี 
ดงัน้ี 
   1. จุดประสงคข์องการเรียนรู้ ตอ้งชดัเจนและประกอบดว้ยคุณสมบติัท่ีนกัเรียน
พึงบรรลุไดท่ี้ชดัเจน 
   2. กิจกรรมการเรียนการสอน ตอ้งมีความชดัเจนและน าไปสู่ผลการเรียนตาม
จุดประสงคไ์ดจ้ริง  
   3. บทบาทผูส้อน ตอ้งระบุพฤติกรรมในการอ านวยความสะดวกแก่ผูเ้รียนได้
อยา่งชดัเจน 
   4. ส่ือและอุปกรณ์การเรียนตอ้งชดัเจน โดยตอ้งระบุวา่จะใชส่ื้อหรืออุปกรณ์
อะไร อยา่งไร 
   5. การวดัผลประเมินผลตอ้งชดัเจน คือสามารถวดัการเรียนรู้ตรงตาม
วตัถุประสงคท่ี์ก าหนด 
  ซ่ึงแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีดีจะตอ้งสามารถตอบค าถามได ้ดงัน้ี  
รุจิร์  ภู่สาระ (2545 : 159) 
   1. จะใหน้กัเรียนมีคุณสมบติัท่ีพึงประสงคอ์ะไรบา้ง 
   2. จะเสริมสร้างกิจกรรมเพื่อพฒันาผูเ้รียนอะไรบา้ง จึงจะท าใหน้กัเรียน
บรรลุผลตามจุดประสงค์ 
   3. ครูจะตอ้งมีบทบาทอยา่งไรในการจดักิจกรรม ตั้งแต่ครูเป็นศูนยก์ลางจนถึง
นกัเรียนเป็นผูจ้ดัท าเอง 
   4. จะใชส่ื้อหรืออุปกรณ์อะไรจึงช่วยใหน้กัเรียนบรรลุจุดประสงค ์
   5. จะรู้ไดอ้ยา่งไรวา่นกัเรียนเกิดคุณสมบติัตามท่ีคาดหวงัไว ้
  จึงกล่าวโดยสรุปไดว้า่วธีิการสร้างแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมนั้น  
ผูส้อนควรเป็นผูมี้คุณสมบติัของการศึกษาหาความรู้อยูเ่สมอ โดยพื้นฐานของความรู้ตอ้งมาจาก
หลกัสูตร ศึกษาและรู้จกัหลกัสูตร วเิคราะห์หลกัสูตร ศึกษามาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดัท่ี
ส าคญัจ าเป็นออกมาเป็นมาตรฐานในการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ใหไ้ด ้โดยค านึงถึงการ
เรียนรู้ท่ีจะสามารถเกิดข้ึนไดจ้ริงกบับริบทผูเ้รียนของตนเอง และการวดัผลประเมินผล ควรมี
ความสัมพนัธ์สอดคลอ้งต่อเน่ืองกนัไปเช่นกนั 
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  5. ตัวอย่างของแผนการจัดการเรียนรู้ 

   มีนกัการศึกษาใหห้วัขอ้ในการออกแบบแผนการจดัการเรียนรู้ไวห้ลากหลาย  
ซ่ึงสรุปรวมหวัขอ้ท่ีส าคญัจ าเป็นไดด้งัน้ี 

แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ                                    รายวชิาภาษาองักฤษพื้นฐาน (อ16101) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6                                                      ใชส้อนเม่ือวนัท่ี.................................. 
หน่วยการเรียนรู้ : Daily routines                                      เวลา ……10….. ชัว่โมง 
เร่ือง This’s the way we do something.                             เวลา ……1…. … ชัว่โมง 
ภาคเรียนท่ี   2  ปีการศึกษา   2558                             ผูส้อน ………………………….. 
…………………………………………………..……………………………………. 
1. สาระและมาตรฐานการเรียนรู้   
 1. ภาษาเพื่อการส่ือสาร การใชภ้าษาต่างประเทศในการฟัง พดู อ่าน เขียน แลกเปล่ียน
ขอ้มูล ข่าวสาร แสดงความรู้สึกและความคิดเห็น ตีความ น าเสนอขอ้มูล ความคิดรวบยอดและ
ความคิดเห็นในเร่ืองต่าง ๆ และสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลอยา่งเหมาะสม 
 2. ภาษากบัความสัมพนัธ์กบัชุมชนและโลก การใชภ้าษาต่างประเทศในสถานการณ์
ต่าง ๆ ทั้งในหอ้งเรียนและนอกหอ้งเรียน ชุมชน และสังคมโลก เป็นเคร่ืองมือพื้นฐานใน
การศึกษาต่อประกอบอาชีพ และแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัสังคมโลก 
2. ตัวช้ีวดั   
ต 1.1 ป.6/1  ปฏิบติัตามค าสั่ง  ค  าขอร้องและค าแนะน าท่ีฟังหรืออ่าน 
ต 1.1 ป.6/3  เลือก/ระบุ ประโยคหรือขอ้ความสั้น ๆ ตรงตามภาพ สัญลกัษณ์ หรือเคร่ืองหมาย 
ต 1.3 ป.6/1  พดู/เขียนใหข้อ้มูลเก่ียวกบัตนเอง เพื่อนและส่ิงแวดลอ้มใกลต้วั 
ต 4.1 ป.6/1  ใชภ้าษาส่ือสารในสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในหอ้งเรียนและสถานศึกษา 
3. สาระส าคัญ 
 การเรียนรู้ในเร่ืองต่าง ๆ จะตอ้งเร่ิมตน้ท่ีตนเองก่อน การเรียนรู้เร่ืองของตนเองโดย 
การเรียนรู้เก่ียวกบักริยาท่ีเราตอ้งกระท าในชีวิตประจ าวนัเป็นส่ิงจ าเป็นส าหรับการด าเนินชีวติ 
ผูเ้รียนจึงตอ้งสามารถบอกค าและความหมายของอาการต่าง ๆ กิจวตัรต่าง ๆ ท่ีเราแสดงในแต่
ละวนั รวมถึงความถ่ีท่ีท าไดถู้กตอ้ง 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 
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 เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจ มีทกัษะ และมีเจตคติการใชภ้าษาองักฤษในเร่ือง
ต่อไปน้ี คือ  
 1. นกัเรียนออกเสียงค าศพัทก์ริยาอาการท่ีกระท าในแต่ละวนัได ้
 2. นกัเรียนเขียนค าศพัทเ์ก่ียวกบักริยาอาการท่ีกระท าในแต่ละวนัได ้
5. สาระการเรียนรู้ 
ค าศัพท์ : เก่ียวกบักิริยาอาการท่ีกระท าในแต่ละวนั 
Vocabularies: About daily routines: 

  Wash our face, comb our hair, brush our teeth, put on our clothes 
   Wash my face, comb my hair, brush my teeth, put on my clothes 
   This’s the way, early in the morning 

6. สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
 1) ความสามารถในการส่ือสาร 
 2) ความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดสังเคราะห์ 

7. คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
 1) ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
 2) มุมานะในการท างาน 

8. ภาระงาน / ช้ินงาน 
 1) ภาระงาน ไดแ้ก่ การอ่านและเขียนสะกดค า การท างานกลุ่ม  
 2) ช้ินงาน ไดแ้ก่ แบบฝึกทกัษะ 

9. ส่ือ / แหล่งการเรียนรู้ 
 1) แบบทดสอบก่อนเรียน 
 2) บทเพลง this the way we… 
 3) ใบความรู้เร่ืองมาตราแม่กก 
 4) บตัรค า 
 5) แบบฝึกทกัษะการอ่านและเขียนสะกดค า 

10. การวดัผลและประเมินผล   
 1) วธีิวดั 
  - ทดสอบก่อนเรียน 
  - สังเกตพฤติกรรมการท างาน 
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  - ตรวจผลงานแบบฝึกทกัษะการอ่านและเขียนสะกดค า 
    2) เคร่ืองมือวดั 

  - แบบทดสอบก่อนเรียน 
  - แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียน 
  - แบบฝึกทกัษะการอ่านและเขียนสะกดค า 
  - แบบบนัทึกคะแนนทดสอบ 

    3) เกณฑก์ารวดั 
  - ท าแบบฝึกทกัษะเล่มท่ี 1 กิจกรรมท่ี 1 - 2 ไดค้ะแนนตั้งแต่ร้อยละ 75   

ข้ึนไป 
  - ผลการประเมินพฤติกรรมการเรียนไดค้ะแนน ตั้งแต่ร้อยละ 75 ข้ึนไป 

11. กจิกรรมการเรียนรู้ 
 1. ข้ันน าเข้าสู่บทเรียน 
  1) สนทนา ซกัถามเก่ียวกบักิจวตัรประจ าวนั 
  2) นกัเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน 
  3) นกัเรียนอ่านทเพลงท่ีติดไวบ้นกระดาน (ภาคผนวก) 
  4) นกัเรียนและครูร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบัค า จากบทเพลง 
 2. ขั้นสอน 
  1) แบ่งกลุ่มนกัเรียนออกเป็น 4 กลุ่ม กลุ่มละ 4 คน โดยคละความสามารถแต่ละ
กลุ่มคดัเลือกประธานและเลขานุการ 
  2) แต่ละกลุ่มรับใบความรู้ท่ี 1 เร่ือง daily routines จากครูแลว้น ามาใหส้มาชิกใน
กลุ่มรวมกนัศึกษาใบความรู้ (ภาคผนวก) โดยครูอธิบายความรู้เพิ่มเติมและแนะน าหลกัในการ
ท างานกลุ่มร่วมกบัผูอ่ื้น สมาชิกแต่ละคนตอ้งมีความรับผิดชอบในบทบาทหนา้ท่ีของตน 
  3) น าบตัรค า ค  าเร่ือง daily routines ใหน้กัเรียนฝึกอ่านร่วมกนัในแต่ละกลุ่ม ไดแ้ก่  
Wash our face, comb our hair, brush our teeth, put on our clothes 
  4) นกัเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัอ่านบตัรค าจนคล่อง ตวัแทนของกลุ่มออกมาอ่านท่ี
หนา้ชั้นใหเ้พื่อน ๆ ฟัง 
  5) ครูและนกัเรียนร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบัความหมายของค าในบตัรค า  
  6) นกัเรียนเขียนค าในหวัขอ้ daily routines ลงในใบงาน 
 3. ข้ันสรุป 
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  1) นกัเรียนร่วมกนัอ่านบทเพลง this the way we… เพื่อให้เกิดความรู้ 
  2) นกัเรียนร่วมกนัสรุปเน้ือหาเก่ียวกบัหลกัเกณฑท์างภาษาของค าในหวัขอ้ daily 
routines ครูอธิบายเพิ่มเติม 
  3) นกัเรียนปฏิบติักิจกรรมจากแบบฝึกทกัษะ เล่มท่ี 1 แบบฝึกทกัษะท่ี 1 - 2 (ถา้ท า
ไม่เสร็จใหท้  าต่อเป็นการบา้น) 

                                                       (ลงช่ือ) .............................. ผูส้อน 
                                                                (..................................)                                                                    
                                                        .........../........................./............... 

12. ความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
........................................................................................................................................ 

 
                                                       (ลงช่ือ) ..........................................  
                                                                    ผูอ้  านวยการโรงเรียน 
                                                                        (...........................) 
                                                               .............../......................./........... 
 

14. บนัทึกผลหลงัการจดัการเรียนรู้ 
 1) ผลการจดัการเรียนรู้ 
....................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................... 
 2) ปัญหา / อุปสรรค 
........................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................ 
 3) ขอ้เสนอแนะ / แนวทางการแกไ้ข 
....................................................................................................................................... 

 
 

 
                                                       (ลงช่ือ) .............................. ผูส้อน 
                                                               (นางสาวสุวรรณี ภูลายขาว) 
                                                         .............../......................./........... 
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ความพงึพอใจ 

 จากการศึกษาคน้ควา้งานเอกสารและแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัความพึงพอใจ 
และมีผูว้จิยัหลายท่าน ไดใ้หค้วามหมายแนวคิดและทฤษฎี ไวด้งัน้ี 

  ความพึงพอใจหมายถึงความรู้สึกท่ีดีเม่ือประสบความส าเร็จ หรือไตรั้บส่ิงท่ี 
ตอ้งการให้เกิดข้ึนเป็นความรู้สึกท่ีพอใจ Hornby (2000) 

  ความพึงพอใจ (Gratification) หมายถึง พอใจ ชอบใจ (ราชบณัฑิตยสถาน, 2542 
: 775) ความพึงพอใจหมายถึงความรู้ท่ีมีความสุขหรือความพอใจเม่ือไดรั้บความส าเร็จ หรือ
ไดรั้บส่ิงท่ีตอ้งการ Quirk (1987)  
  Wolman (1973 : 384) ไดใ้ห้ความหมายของความพึงพอใจ หมายถึง  
ความรู้สึก (Feeling) มีความสุขเม่ือไดรั้บผลส าเร็จตามความมุ่งหมายท่ีตอ้งการหรือตาม
แรงจูงใจ 
   ความพึงพอใจ หมายถึง สภาพ คุณภาพ หรือระดบัความพึงพอใจซ่ึงเป็นผลมา 
จาก ความสนใจต่าง ๆและทศันคติท่ีบุคคลมีต่อส่ิงนั้น (Good. 1973 : 320) 
  Vroom (1964 : 99) ไดก้ล่าววา่ ทศันคติและความพึงพอใจในส่ิงหน่ึง 
สามารถใชแ้ทนกนัได ้เพราะทั้งสองค าน้ีหมายถึง ผลท่ีไดจ้ากการท่ีบุคคลเขา้ไปมีส่วนร่วมใน
ส่ิงนั้น ทศันทคติดา้นบวกจะแสดงใหเ้ห็นถึงสภาพความพึงพอใจในส่ิงนั้นและทศันคติดา้นลบ
จะแสดงใหเ้ห็นถึงสภาพความไม่พึงพอใจรับตามความเป็นจริง ส าหรับนกัวจิยัทางพฤติกรรม
ไดใ้หค้วามหมายของค าวา่ ความพึงพอใจในบริการเป็นความรู้สึกหรือความคิดเห็นท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัทศันคติของคนท่ีเกิดจากประสบการณ์ท่ีผูรั้บบริการเขา้ไปใชบ้ริการในสถานท่ีใหบ้ริการ
นั้น ๆ และประสบการณ์นั้นไดเ้ป็นไปตามความคาดหวงัของผูรั้บบริการมากนอ้ยเพียงใดข้ึนอยู่
กบัปัจจยัท่ีแตกต่างกนัทฤษฎีความตอ้งของ Maslow เป็นนกัวจิยัวทิยาชาวองักฤษ ไดส้ร้าง
ทฤษฎีความตอ้งการตามล าดบัขั้นสมมติฐานอยู ่2 ประการ คือ 
   1. มนุษยมี์ความตอ้งการอยูต่ลอดเวลาตราบใดท่ียงัมีชีวติอยูค่วามตอ้งการท่ี 
ไดรั้บการตอบสนองแลว้ ก็จะไม่เป็นแรงจูงใจส าหรับพฤติกรรมนั้นอีกต่อไป ความตอ้งการท่ี
ยงัไม่ไดรั้บการตอบสนองเท่านั้นจึงจะมีอิทธิพลจูงใจต่อไป 
   2. ความตอ้งการของคนมีลกัษณะเป็นล าดบัขั้นจากต ่าไปหาสูงตามล าดบั 
ความส าคญัในเม่ือความตอ้งการขั้นต ่าไดรั้บการตอบสนองแลว้ความตอ้งการขั้นสูงก็จะตามมา  
  Maslow ไดแ้บ่งล าดบัความตอ้งการของมนุษยอ์อกเป็น 5 ล าดบั ดงัน้ี 
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   1. ความตอ้งการทางดา้นร่างกาย (Physiological Needs) ความตอ้งการ 
ทางดา้นร่างการเป็นความตอ้งการเบ้ืองตน้เพื่อความอยูร่อด เช่น ความตอ้งการในเร่ืองอาหารน ้า 
ท่ีอยูอ่าศยั เคร่ืองนุ่งห่ม ยารักษาโรค ความตอ้งการพกัผอ่นและความตอ้งการทางเพศ ฯลฯ 
ความตอ้งการทางดา้นร่างกายจะมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของคนก็ต่อเม่ือ ความตอ้งการทางดา้น
ร่างการยงัไม่ไดรั้บการตอบสนองเลย ในดา้นน้ีโดยปกติแลว้องคก์รทุกแห่งมกัจะตอบสนอง
ความตอ้งการของแต่ละคนดว้ยวธีิการทางออ้ม คือ การจ่ายเงินค่าจา้ง 
   2. ความตอ้งการความปลอดภยัหรือความมัน่คง (Security or Safety  
Needs) ถา้หากความตอ้งการทางดา้นร่างกายไดรั้บการตอบสนองตามสมควรแลว้ มนุษยก์็จะมี
ความตอ้งการในขั้นต่อไปท่ีสูงข้ึน ความตอ้งการทางดา้นความปลอดภยัหรือความมัน่คงต่าง ๆ 
ความตอ้งการทางดา้นความปลอดภยัจะเป็นเร่ืองเก่ียวกบัการป้องกนั เพื่อใหเ้กิดความปลอดภยั
จากอนัตรายต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนกบัร่างกาย ความสูญเสียทางดา้นเศรษฐกิจ ส่วนความมัน่คงนั้น 
หมายถึง ความตอ้งการความมัน่คงในการด ารงชีพ เช่น ความมัง่คงในหนา้ท่ีการงานและ
สถานะทางสังคม 
   3. ความตอ้งการทางดา้นสังคม (Social or Belongingness Needs)  
ภายหลงัจากท่ีไดรั้บการตอบสนองในสองขั้นดงักล่าวแลว้ก็จะมีความตอ้งการสูงข้ึน คือ ความ
ตอ้งการทางสังคมจะเร่ิมเป็นส่ิงจูงใจท่ีส าคญัต่อพฤติกรรมของคน ความตอ้งการทางดา้นน้ีจะ
เป็นความตอ้งการเก่ียวกบัการอยูร่่วมกนั และการไดรั้บการยอมรับจากบุคคลอ่ืนและมี
ความรู้สึกวา่ตนเองนั้นเป็นส่วนหน่ึงของกลุ่มทางสังคมเสมอ 
   4. ความตอ้งการท่ีจะมีฐานะเด่นในสังคม (Esteem or Status Needs)  
ความตอ้งการขั้นต่อมาจะเป็นความตอ้งการท่ีประกอบดว้ยส่ิงต่าง ๆ ดงัน้ีคือ ความมัน่ใจใน
ตวัเองในเร่ืองความสามารถ ความรู้ และความส าคญัในตวัเอง รวมตลอดทั้งความตอ้งการท่ีจะมี
ฐานะเด่นเป็นท่ียอมรับของบุคคลอ่ืน หรือตอ้งการท่ีจะให้บุคคลอ่ืนยกยอ่งสรรเสริญในความ
รับผดิชอบในหนา้ท่ีการงาน การด ารงต าแหน่งท่ีส าคญัในองคก์ร 
   5. ความตอ้งการท่ีจะไดรั้บความส าเร็จในชีวติ (Self - Actualization or  
Self - Realization) ล าดบัขั้นตอนความตอ้งการท่ีสูงสุดของมนุษยก์็คือ ความตอ้งการท่ีจะ
ประสบความส าเร็จในชีวติตามความนึกคิด หรือความคาดหวงัทะเยอทะยานใฝ่ฝันท่ีจะไดรั้บ
ผลส าเร็จในส่ิงอนัสูงส่งในทศันะของตนดงันั้น จึงกล่าวไดว้า่ ทฤษฎีของมาสโลว ์ช้ีให้เห็นวา่
มนุษยมี์ความตอ้งการ 5 ประการเม่ือความตอ้งการอยา่งใดอยา่งหน่ึงไดรั้บการตอบสนองแลว้
ความตอ้งการส่ิงอ่ืน ๆ ก็จะเกิดข้ึนมาอีกความตอ้งการทั้ง 5 ขั้น จะมีความส าคญักบับุคคลมาก
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นอ้ยเพียงใดการตอบสนองตามล าดบัขั้นของ Maslow มีขอ้สังเกตเก่ียวกบัความตอ้งการของคน
ท่ีมีผลต่อพฤติกรรมท่ีแสดงออกมาจะประกอบไปดว้ย 2 หลกัการ คือ 
     5.1 หลกัการแห่งความขาดตกบกพร่อง (The Deficit Principle) ความ 
ขาดตกบกพร่องในชีวติประจ าวนัของคนท่ีไดรั้บอยูเ่สมอ จะท าใหค้วามตอ้งการท่ีเป็นความ
พอใจของคนไม่เป็นตวัจูงใจใหเ้กิดพฤติกรรมในดา้นอ่ืน ๆ อีกต่อไป คนเหล่าน้ีกลบัจะเกิด
ความพอใจในสภาพท่ีตนเป็นอยู ่ยอมรับและพอใจความขาดแคลนต่าง ๆ ในชีวิต โดยถือวา่
เป็นเร่ืองธรรมดา 
     5.2 หลกัการแห่งความขาดตกบกพร่อง (The Deficit Principle)  
หลกัการแห่งความเจริญกา้วหนา้ (The Progression Principle) กล่าวคือล าดบัขั้นของความ
ตอ้งการทั้ง 5 ระดบั จะเป็นไปตามล าดบัท่ีก าหนดไวจ้ากระดบัต ่าไประดบัสูงกวา่และความ 
ตอ้งการของคนในแต่ละระดบัจะเกิดข้ึนไดดี้ต่อเม่ือความตอ้งการของระดบัท่ีต ่ากวา่ไดรั้บการ
ตอบสนองจนเกิดความพึงพอใจแลว้นั้น จะเห็นวา่ ความตอ้งการส่ิงหน่ึงส่ิงใดแลว้ไม่ไดรั้บการ
ตอบสนองความรู้สึกขาดแคลนของมนุษยทุ์กคนก็จะเกิดข้ึนและก็ตอ้งพยายามแสวงหามาให้
ได ้เวน้แต่จะมีอุปสรรคแลว้ท าใหเ้กิดความทอ้ถอยต่ออุปสรรคนั้น ตวัอยา่งเช่น เม่ือคนไดรั้บ
การตอบสนองความตอ้งการอยูใ่นระดบัหน่ึงแลว้อยา่งสมบูรณ์ ก็ตอ้งการจะไดรั้บการ
ตอบสนองความตอ้งการอีกในระดบัสูงกวา่แต่มีขอ้จ ากดัท่ีเป็นอุปสรรค ไม่ไดรั้บการ 
ตอบสนองอยา่งเตม็ท่ี หรือไม่ส าเร็จตามความตอ้งการ ส่ิงน้ีจะท าใหค้นเราหยดุแสวงหา 
ทอ้ถอย และจะยอมรับสภาพไม่มีการด้ินรนอีกต่อไปในทิศทางตรงกนัขา้มถา้ความตอ้งการใน
ระดบัต ่ากวา่ในแต่ละระดบัไดรั้บการตอบสนองอยา่งเตม็ท่ี คนก็จะเกิดความตอ้งการในขั้น
ต่อไปอีกจนกระทัง่บรรลุถึงความตอ้งการระดบัสูงสุด คือ การไดรั้บความส าเร็จในชีวติ (Self -
Actualization) ทฤษฎีความพึงพอใจของ Shelley ซ่ึงเป็นทฤษฎีวา่ดว้ยความรู้สึกสองแบบของ
มนุษย ์คือ ความรู้สึกในทางบวก และความรู้สึกในทางลบ ความรู้สึกทุกชนิดของมนุษยจ์ะตก
อยูใ่นกลุ่มความรู้สึกสองแบบน้ี ความรู้สึกทางบวก คือ ความรู้สึกท่ีเม่ือเกิดข้ึนแลว้จะท าใหเ้กิด 
ความสุข เป็นความรู้ท่ีแตกต่างจากความรู้สึกทางบวกอ่ืน ๆ กล่าวคือ เป็นความรู้สึกท่ีมีระบบ
ยอ้นกลบั ความสุขสามารถท าใหเ้กิดความสุขหรือความรู้สึกทางบวกเพิ่มข้ึนอีก ดงันั้น จะเห็น
ไดว้า่ความสุขเป็นความรู้สึกท่ีสลบัซบัซอ้นและความสุขน้ีมีผลต่อบุคคลมากกวา่ความรู้สึก
ทางบวกอ่ืน ๆ ความรู้สึกทางลบ ความรู้สึกทางบวก และความสุข มีความสัมพนัธ์กนัอยา่ง
สลบัซบัซอ้นและระบบความสัมพนัธ์ของความรู้สึกทั้งสามน้ี เรียกวา่ ระบบความพอใจ โดย
ความพอใจจะเกิดข้ึนเม่ือระบบความพึงพอใจมีความรู้สึกทางบวกมากกวา่ทางลบ ความพอใจ
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สามารถแสดงออกมาในรูปของความรู้สึกทางบวกแบบต่าง ๆ ได ้และความรู้สึกทางบวกน้ียงั
เป็นตวัช่วยใหเ้กิดความพอใจแก่มนุษย ์ส่ิงท่ีท าใหเ้กิดความรู้สึกหรือสร้างใหเ้กิดความพอใจ
มนุษย ์ไดแ้ก่ ทรัพยากร (Resource) หรือส่ิงเร้า (Stimuli) การวเิคราะห์ระบบความพึงพอใจจะ
เป็นการศึกษาวา่ ทรัพยากรหรือส่ิงเร้าแบบใดเป็นท่ีตอ้งการท่ีจะท าใหเ้กิดความพอใจและ
ความสุขแก่มนุษย ์ความพอใจจะเกิดไดส้ภาพแวดลอ้มทางกายภาพก็เป็นทรัพยากรของระบบ
ความพึงพอใจอยา่งหน่ึง ดงันั้นการออกแบบสภาพแวดลอ้ม คือ การตดัสินใจวา่ควร 
จดัการทรัพยากรท่ีเก่ียวกบัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพท่ีมีอยูอ่ยา่งไรใหเ้กิดความพึงพอใจได ้
ความพึงพอใจในเชิงปฏิสัมพนัธ์ทางสังคม โดยเฉพาะในลกัษณะงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ 
ใหบ้ริการท่ีประกอบไปดว้ยบุคคลสองฝ่าย คือ ฝ่ายแรก ไดแ้ก่ ผูมี้อ  านาจหนา้ท่ีในการบริการ 
ฝ่ายท่ีสอง ไดแ้ก่ ผูรั้บบริการ การศึกษาความพึงพอใจของผูรั้บบริการนั้น Herbert เห็นวา่งานใด
จะมีประสิทธิภาพสูงสุดนั้น สามารถพิจาณาไดจ้ากความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัน าเขา้ (Input) 
กบัผลผลิต (Output) ท่ีไดรั้บออกมาโดยพิจารณาจากผลผลิตลบดว้ยปัจจยัน าเขา้ แต่ถา้เป็นเร่ือง
การบริหารรัฐกิจก็ตอ้งบวกความพึงพอใจของผูรั้บบริการดว้ย 
  จากผูว้จิยัไดก้ล่าวมาขา้งตน้แมว้า่จะมีผูใ้หค้วามหมายของค าวา่ “ความพึงพอใจ”  
ต่างกนัไป แต่สรุปไดร่้วมกนัวา่ ความพึงพอใจเป็นความรู้สึกของบุคคลท่ีมีต่อเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง
ในเชิงการประเมินค่า ซ่ึงจะเห็นวา่แนวคิดเก่ียวกบัความพึงพอใจน้ีเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กนัทศันคติ
อยา่งแยกกนัไม่ออก ส าหรับแนวความคิดเก่ียวกบัทศันคตินั้นค่อนขา้งจะมีผูศึ้กษากนัอยา่ง
กวา้งขวางในองคป์ระกอบดา้นต่าง ๆ ดงัน้ี  
   1. องคป์ระกอบดา้นความรู้สึก (Affective Component) เป็นลกัษณะทาง 
ความรู้สึก หรืออารมณ์ของบุคคล องคป์ระกอบทางความรู้สึกน้ีมี 2 ลกัษณะ คือ ความรู้สึก
ทางบวก ไดแ้ก่ ชอบ พอใจ เห็นใจ และความรู้สึกทางลบ ไดแ้ก่ ไม่ชอบ ไม่พอใจ เป็นตน้ 
   2. องคป์ระกอบดา้นความคิด (Cognitive Component) คือ การท่ีสมองของ
บุคคลรับรู้และวนิิจฉยัขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีไดรั้บเกิดความรู้ความคิดเก่ียวกบัวตัถุบุคคลหรือสภาพข้ึน 
องคป์ระกอบทางความคิดเก่ียวขอ้งกบัการพิจารณาท่ีมาของทศันคติออกมาวา่ถูกหรือผดิดี
หรือไม่ดี 
   3. องคป์ระกอบดา้นพฤติกรรม (Behavior Component) เป็นความพร้อมท่ีจะ 
กระท าหรือพร้อมท่ีจะตอบสนองต่อท่ีมาของทศันคติอลัเดอเฟอ (Alderfer) ไดข้ยายทฤษฎีมาส
โลวโ์ดยพิจารณาถึงวธีิการท่ีบุคคลมีปฏิกิริยาเม่ือเขาสามารถและไม่สามารถตอบสนองความ
ตอ้งการของตน โดยพฒันาหลกัความกา้วหนา้ในความพึงพอใจ (Satisfaction - Progression 
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Principle) เพื่ออธิบายถึงวธีิการท่ีบุคคลมีความกา้วหนา้กบัล าดบัขั้นความตอ้งการเม่ือ
ตอบสนองความตอ้งการในระดบัต ่ากวา่ได ้และในทางตรงขา้มของการถดถอย – ความตึง
เครียด (Frustration – Regression Principle) เพื่ออธิบายวา่เม่ือบุคคลท่ียงัมีความตึงเครียดในการ
พยายามท่ีจะตอบสนองในระดบัต ่ากวา่ทฤษฎี ERG ระลึกวา่บุคคลสามารถเปล่ียนไปใน
ระดบัสูงข้ึนและต ่าลงของระดบัความตอ้งการข้ึนกบัวา่เขาสามารถตอบสนองความตอ้งการใน
ระดบัต ่าลงหรือความตอ้งการในระดบัสูงข้ึนไดห้รือไม่  
  โดยสรุปแลว้ความพึงพอใจ หมายถึง ความพอใจ ชอบใจ และมีความสุข ท่ีความ  
ตอ้งการ หรือเป้าหมาย ท่ีตั้งใจไวบ้รรลุผลหรือสมหวงันั้นเอง 
   1. การวดัความพึงพอใจ 

  ความพึงพอใจเป็นส่ิงท่ีเป็นนามธรรมและมีความซบัซอ้น จึงสามารถวดัได ้
จากความคิดเห็นของบุคคลเท่านั้น ทั้งน้ีความคิดเห็นของบุคคลตอ้งตรงกบัความรู้สึกท่ีแทจ้ริง 
จึงจะมีผลท าใหก้ารวดัความพึงพอใจมีความคลาดเคล่ือนนอ้ยท่ีสุด นกัการศึกษาจึงไดใ้หว้ธีิการ
วดัความพึงพอใจไวด้งัต่อไปน้ี 
 

    ประดิษฐ ์ เอกทศัน์ (2558 : 102) กล่าวถึงความส าคญัของการรับรู้ ไวว้า่ การ
รับรู้มีความส าคญัต่อการเรียนรู้ เพราะคนเราเกิดการเรียนรู้ก็ต่อเม่ือไดรั้บประสบการณ์ 
ประสบการณ์ก็คือส่ิงเร้าสัมผสักบัอินทรีย ์และเกิดการรับรู้เกิดเป็นความจ าเก็บไวเ้ป็น
ประสบการณ์เดิม ดงันั้นถา้ไม่มีการรับรู้ก็จะไม่เกิดการเรียนรู้ อีกนยัหน่ึงการรับรู้ก็มี
ความส าคญัต่อเจตคติ อารมณ์และแนวโนม้ของพฤติกรรม กล่าวคือ เม่ือรับรู้ส่ิงใดก็ยอ่มเกิด
ความรู้สึกต่อส่ิงนั้น พอเกิดอารมณ์ความรู้สึกหลาย ๆ คร้ังก็อาจจะกลายเป็นเจตคติ แลว้ท าใหมี้
แนวโนม้ของการเกิดพฤติกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึงข้ึน 
    ภณิดา  ชยัปัญญา (2541) กล่าวไวว้า่ มีวธีิท่ีสามารถวดัความพึงพอใจดงัน้ี 
     1. การใชแ้บบสอบถาม โดยผูอ้อกแบบสอบถามจดัท าแบบสอบถามเพื่อ 
ตอ้งการทราบความคิดเห็น สามารถกระท าไดใ้นลกัษณะก าหนดค าตอบใหเ้ลือก หรือตอบ
ค าถามอิสระ ซ่ึงค าถามดงักล่าวอาจถามความพึงพอใจในดา้นต่าง ๆ 
     2. การสัมภาษณ์ เป็นวธีิวดัความพึงพอใจโดยตรง ซ่ึงตอ้งอาศยัเทคนิค
และวธีิการทีดีจงัจะไดข้อ้มูลท่ีเป็นจริง 
     3. การสังเกต เป็นวธีิวดัความพึงพอใจโดยการสังเกตพฤติกรรมของ
บุคคล  
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เป้าหมายไม่วา่จะแสดงออกจากการพดูจา กิริยา ท่าทาง วธีิน้ีตอ้งอาศยัการกระท าอยา่งจริงจงั
และสังเกตอยา่งมีระเบียบแบบแผน 
    Day (1997 : 54) น าเสนอวธีิท่ีสามารถวดัความพึงพอใจไวด้งัน้ี 
     1. การประเมินผลทางจิตวทิยา (Psychological Interpretation of 
Satisfaction) แนวทางน้ีมองความพึงพอใจวา่เป็นการยนืยนั (Confirmation) ของความคาดหวงั
ท่ีเกิดข้ึน (Prior expectation) ความพึงพอใจข้ึนอยูก่บัการเปรียบเทียบกบัส่ิงท่ีไดรั้บ ซ่ึงก็คือ
แนวทางของ Disconfirmation process หรือ การยนืยนัความหวงัหลกัแต่หลีกเล่ียงขอ้มูลซ่ึง
น าไปสู่ความขดัแยง้ 
     2. การประเมินตามทฤษฎีอรรถประโยชน์ (Utility Theory Interpretation 
of Satisfaction) เป็นการอา้งอิงทฤษฎีในดา้นเศรษฐศาสตร์ โดยมีสมมุติฐานวา่ผูบ้ริโภคท่ีมี
เหตุผล (Rational Consumer) ซ่ึงตอ้งการท าให้ตนบรรลุความพอใจสูงสุดเม่ือเกด
อรรถประโยชน์สูงสุดและท าใหเ้กิด Ideal point วา่นอ้ยกวา่ เท่ากบั หรือมากกวา่ และระยะห่าง
มากนอ้ยเพียงใด โดยการน ามาเปรียบเทียบกบัความคาดหวงั (Expectation) และการรับรู้ 
(Perception) 
  จึงกล่าวไดว้า่ความพึงพอใจไม่สามารถวดัไดโ้ดยทางตรง เน่ืองจากความพึงพอใจ 
เป็นทศันคติของปัจเจกบุคคล การวดัความพึงพอใจผูว้ดัจึงตอ้งอาศยัการกระท าอยา่งจริงจงัและ
มีระบบแบบแผน และมีแบบฟอร์มท่ีน่าเช่ือถือ สอดคลอ้งกบั ปรีชา  ศรีเรืองฤทธ์ิ (2536) ซ่ึงได้
สร้างและพฒันาคุณภาพแบบวดัความพึงพอใจมาแลว้ ผูว้จิยัจึงมีความมัน่ใจวา่จะน าแบบฟอร์ม
มาใชใ้นงานวจิยัการพฒันาความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษโดยใชกิ้จกรรมการแสดง
บทบาทสมมติของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 น้ี ดว้ยความมัน่ใจเป็นอยา่งยิง่วา่จะไดรั้บผล
ความพึงพอใจท่ีมีความน่าเช่ือถือต่อไป 

งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

 1. งานวจัิยในประเทศ 
  นกัวจิยัหลายท่านไดท้  าการวิจยัโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติไว ้
ดงัต่อไปน้ี 
   สุวฒัน์ชยั  ถุนาพรรณ์ (2555) ท าวจิยัเร่ือง “การพฒันาทกัษะการพดู 
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติ ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนท่าขอนยางพิทยาคม องคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัมหาสารคาม” กลุ่ม
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ตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดลอง ไดม้าโดยการเลือกมาแบบเจาะจง จ านวน 40 คน คือนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลอง คือแผนการจดัการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมการ
แสดงบทบาทสมมติ แบบทดสอบทกัษะการพดู และแบบประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนท่ี
มีต่อการจดักิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติ ผลการทดลองพบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนดว้ย 
การจดักิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติ มีความสามารถดา้นการพดูหลงัการทดลองสูงกวา่ก่อน
การทดลอง อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และนกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนวชิา
ภาษาองักฤษโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติอยูใ่นระดบัมากค่าเฉล่ียอยูท่ี่ 4.45  
   พิชญภ์วศิ  ภูมิมณี และสมบูรณ์  พินธุรักษ ์(2555) ศึกษาวจิยัเร่ือง "การ 
พฒันาความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โดยใชบ้ทบาท
สมมติ" การศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ีมีความมุ่งหมายเพื่อ 1) พฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ในการ
พฒันาความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โดยใชบ้ทบาท
สมมติ ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์80/80 2) ศึกษาดชันีประสิทธิผลของแผนการจดัการเรียนรู้ 
3) ศึกษาเจตคติต่อการพดูภาษาองักฤษ กลุ่มตวัอยา่งในการศึกษาคน้ควา้ เป็นนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนบา้นโคกลาด อ าเภอเมือง จงัหวดัอุดรธานี จ านวน 30 คน ซ่ึงไดม้า
โดยการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาคน้ควา้ไดแ้ก่ 
แผนการจดัการเรียนรู้ในการพฒันาความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษ โดยใชบ้ทบาท
สมมติ จ านวน 6 แผน แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาองักฤษ แบบวดัเจตคติ
ต่อการพูดภาษาองักฤษ สถิติท่ีใชว้เิคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
การวเิคราะห์ดชันีประสิทธิผล ผลการศึกษาปรากฏดงัน้ี คือ 1) แผนการจดัการเรียนรู้ในการ
พฒันาความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โดยใชบ้ทบาท
สมมติ มีประสิทธิภาพ 83.83/84.85 2) ดชันีประสิทธิผลของแผนการจดัการเรียนรู้เพื่อพฒันา
ความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โดยใชบ้ทบาทสมมติ มีค่าเท่ากบั 
0.7415 3) เจตคติต่อการพดูภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีต่อการใช้
บทบาทสมมติ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัดีมาก ค่าเฉล่ียอยูท่ี่ 4.52 
   ฤทยัพณัณ์  พุดลา (2553) ท าวจิยัเร่ือง "การพฒันาทกัษะการพดูภาษาองักฤษ
โดยใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 4 โปรแกรมวชิาภาษาองักฤษธุรกิจ 
มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม" กลุ่มเป้าหมายท่ีใชใ้นการทดลอง ไดม้าโดยการเลือกแบบ
เจาะจง จ านวน 22 คน คือ นกัศึกษาชั้นปีท่ี 4 โปรแกรมวิชาภาษาองักฤษธุรกิจ มหาวทิยาลยัราช
ภฏัมหาสารคาม ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2552 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั ประกอบดว้ย 
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แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติ จ านวน 4 แผน แบบสัมภาษณ์ 
และแบบประเมินความพึงพอใจในการเรียนภาษาองักฤษโดยใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติ การ
วจิยัคร้ังน้ี วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช ้ค่าเฉล่ีย ร้อยละ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และทดสอบดว้ยค่าที 
ผลการทดลอง พบวา่ นกัศึกษาท่ีไดรั้บการสอนดว้ยกิจกรรมบทบาทสมมติ มีทกัษะการพดู
ภาษาองักฤษหลงัการทดลองสูงกวา่ก่อนการทดลอง อยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั 0.05 และ
นกัศึกษามีความพึงพอใจในการเรียนภาษาองักฤษโดยใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติ อยูใ่นระดบั
มากท่ีสุด มีค่าเฉล่ียท่ี 4.84 
   มาลีรัตน์  บุง้ทอง (2553) ท าวจิยัเร่ือง “การพฒันาความสามารถในการพดู 
ภาษาองักฤษ โดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติของนกัเรียนมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
นาข่าวทิยาคม อ าเภอวาปีปทุม จงัหวดัมหาสารคาม” กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดลอง คือ 
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนนาข่าวทิยาคม ปีการศึกษา 2553 จ านวน 40 คน ไดม้า
โดยการเลือกแบบเจาะจง เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลองคือ แผนการสอนกิจกรรมการแสดง
บทบาทสมมติ แบบวดัความสามารถในการพดูภาษาองักฤษ และแบบวดัเจตคติต่อการเรียนการ
สอน ท าการทดลองเป็นเวลา 16 คาบ ๆ ละ 50 นาที ผลการทดลองพบวา่ การสอนโดยใช้
กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติท าใหน้กัเรียนมีความสามารถในการพดูภาษาองักฤษสูงข้ึน
กวา่ ก่อนการทดลองอยา่งมีนยัส าคญัท่ี .01 และมีเจตคติต่อการเรียนการสอนหลงัเรียนสูงกวา่
ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัท่ี .01 จากขอ้มูลขา้งตน้ครูจึงควรจดัการเรียนการสอนดว้ยกิจกรรม
การแสดงบทบาทสมมติเพื่อพฒันาความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษและเจตคติต่อการ
เรียนการสอนของนกัเรียนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และบรรลุผลตามวตัถุประสงคข์องรายวชิา
ต่อไป 
   ศกุนิชญ ์ ตรีประทุม (2555) ท าวจิยัเร่ือง “การพฒันาทกัษะการอ่าน 
ภาษาองักฤษเพื่อความเขา้ใจดว้ยกิจกรรมแบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ
การอ่าน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3” การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) พฒันา
แผนการจดัการเรียนรู้การอ่านภาษาองักฤษเพื่อความเขา้ใจแบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค STAD 
ร่วมกบัแบบฝึกเพื่อพฒันาทกัษะการอ่าน ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ ์75/75 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการอ่านก่อนเรียนและหลงัเรียน ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกบัแบบฝึก 
และ 3) ศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค 
STAD ร่วมกบัแบบฝึกเพื่อพฒันาทกัษะการอ่าน กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
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3/1 โรงเรียนนาภูพิทยาคม จ านวน 30 คน ผลการวจิยั พบวา่ 1) แผนการจดัการเรียนรู้การอ่าน
ภาษาองักฤษเพื่อความเขา้ใจแบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกบัแบบฝึกเพื่อพฒันาทกัษะ
การอ่าน มีประสิทธิภาพ เท่ากบั 88.90/88.78 2) นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการอ่านหลงัเรียนสูง
กวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และ 3) นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรม
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกบัแบบฝึก เพื่อพฒันาทกัษะการอ่าน โดยรวมอยูใ่น
ระดบัมากท่ีสุด (x̄ = 4.67, S.D.=0.45) 
   สุรภา  สีลารัตน์ (2557) ไดท้  าวจิยัเร่ือง “การประเมินความแตกต่าง 
ประสบการณ์การเรียนรู้เร่ือง ค าและหนา้ท่ีของค าของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ระหวา่ง
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิค STAD กบัการจดัการเรียนดว้ยวธีิปกติ” การวจิยัคร้ังน้ี
มีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ประเมินความแตกต่างประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
เร่ือง ค าและหนา้ท่ีของค า ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียนดว้ยการจดัการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค STAD กบัการจดัการเรียนรู้ดว้ยวธีิปกติ 2) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนและการคิดวเิคราะห์ เร่ือง ค าและหนา้ท่ีของค าของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียน
ดว้ยการจดัการเรียนรู้แบร่วมมือเทคนิค STAD กบัการจดัการเรียนรู้ปกติ กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชว้จิยั
ในคร้ังน้ีไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2554 โรงเรียนอนุบาล
เมืองเสลภูมิ ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาร้อยเอด็ เขต 3 จ  านวน 2 หอ้งเรียน รวม 
60 คน จากการสุ่มแบบยกกลุ่ม (Cluster Random Sampling) ผลวจิยัพบวา่ 1) นกัเรียนท่ีไดรั้บ
การจดัการเรียนรู้ เร่ือง ค าและหนา้ท่ีของค า ดว้ยการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD มี
ประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัสูงกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ปกติ 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 2) นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ เร่ือง ค าและหนา้ท่ี
ของค า ดว้ยการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการคิด
วเิคราะห์หลงัเรียนสูงกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .01 
   จิรนนัท ์ กุญชะโมรินทร์ (2559) ท าวจิยัเร่ือง “การพฒันาแผนการจดัการ 
เรียนรู้ทกัษะการอ่านออกเสียงและเขียนค าศพัทภ์าษาองักฤษ โดยจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค STAD ประกอบเกม ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6” การวจิยัคร้ังน้ีมี
วตัถุประสงคเ์พื่อ 1) พฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ทกัษะการอ่านออกเสียงและเขียนค าศพัท์
ภาษาองักฤษ โดยจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ประกอบเกม ของนกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีประสิทธิภาพ E1/E2 ตามก าหนด 80/80 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิ
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ทางการอ่านออกเสียงและเขียนค าศพัทภ์าษาองักฤษ โดยจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD ประกอบเกม ก่อนเรียนและหลงัเรียน 3) เปรียบเทียบทกัษะการอ่านออกเสียง
และเขียนค าศพัทภ์าษาองักฤษ โดยจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ประกอบ
เกม ก่อนเรียนและหลงัเรียน 4) ศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนรู้ดา้นการอ่าน
และเขียนค าศพัทภ์าษาองักฤษ โดยจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ประกอบ
เกม กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี เป็น นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนพินิจ
ราษฎร์บ ารุง อ าเภอยางตลาด จงัหวดักาฬสินธ์ุ จ  านวน 33 คน ไดม้าโดยการสุ่มแบบกลุ่ม 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั ประกอบดว้ย 1) แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
STAD จ  านวน 16 แผน 2) แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนค าศพัทภ์าษาองักฤษ จ านวน 
40 ขอ้ ประกอบดว้ยการอ่านออกเสียงค าศพัท ์จ านวน 20 ขอ้ การเขียนค าศพัท ์จ านวน 10 ขอ้ 
และการเติมค า จ  านวน 10 ขอ้ 3) แบบวดัทกัษะการอ่านออกเสียงและทกัษะการเขียนค าศพัท์
ภาษาองักฤษ เป็นการทดสอบภาคปฏิบติั และ 4) แบบสอบถามความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมี
ต่อการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD โดยใชเ้กมประกอบการฝึกทกัษะการอ่านออกเสียง
และเขียนค าศพัทภ์าษาองักฤษแบบมาตราส่วนประมาณค่า สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล คือ 
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ t - test Dependant Samples ผลการวจิยั พบวา่ 1) แผนการ
จดัการเรียนรู้ทกัษะการอ่านออกเสียงและเขียนค าศพัทภ์าษาองักฤษโดยการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ประกอบเกม มีประสิทธิภาพ เท่ากบั 85.74/84.71 2) ค่าดชันี
ประสิทธิผลของการเรียนรู้ของนกัเรียน โดยการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
STAD ประกอบเกม มีค่าเท่ากบั 0.7246 หรือคิดเป็นร้อยละ 72.46 3) นกัเรียนท่ีเรียนรู้ทกัษะการ
อ่านออกเสียงและเขียนค าศพัทภ์าษาองักฤษ โดยการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
STAD ประกอบเกม มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .01 และ 4) นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ทกัษะการอ่านออกเสียงและ
เขียนค าศพัทภ์าษาองักฤษ โดยการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ประกอบ
เกม โดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

 2. งานวจัิยต่างประเทศ 

  Attamimi (2014) ไดท้  าวิจยัเร่ือง ประสิทธิภาพของการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเพื่อ
พฒันาทกัษะการพดูและเจตคติในการเรียนภาษาองักฤษ วตัถุประสงคข์องการศึกษาในคร้ังน้ี 
เพื่อ พฒันาทกัษะการพดูและเจตคติในการเรียนภาษาองักฤษของนกัเรียนชาวเยเมน ใน
มหาวทิยาลยัฮาดราเมาท ์Hadhramout University โดยมีกลุ่มตวัอยา่งจ านวน 30 คน ท่ีเรียนใน
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สาขาวชิาภาษาองักฤษ เคร่ืองมือท่ีใช ้คือ แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ โดยสถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่า mean ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่า 
t-test ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล ปรากฏวา่การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือนั้น สามารถพฒันาทกัษะการ
พดูภาษาองักฤษและสร้างเจตคติใหแ้ก่ผูเ้รียนเป็นอยา่งดี หากแต่ยงัไม่สามารถกล่าวไดว้า่การ
เรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือใดสมบูรณ์แบบท่ีสุด หากแต่ เป็นเพียงเคร่ืองมือในการพฒันาทกัษะการ
พดูและสร้างเจตคติท่ีดีเท่านั้น 
  Zuheer (2008) ท าการวจิยัเร่ือง "ผลของการใชก้ารเรียนรู้แบบกลุ่ม 
ร่วมมือเป็นฐาน ในการพฒันาทกัษะการพดูเพื่อการส่ือสาร ส าหรับนกัศึกษาสาขาวชิา
ภาษาองักฤษ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยั ซานะ" การวจิยัในคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์เพื่อ
พฒันาทกัษะการพดูเพื่อการส่ือสารส าหรับนกัศึกษาสาขาวชิาภาษาองักฤษ ภาควชิา
ศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยั ซานะ โดยใชก้ารเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเป็นฐาน กลุ่มตวัอยา่ง 
ไดแ้ก่ นกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 สาขาวชิาภาษาองักฤษ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยั ซานะ จ านวน 
30 คน ไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจง เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลอง ไดแ้ก่ แบบทดสอบทกัษะ
การพดูเพื่อการสี่ือสาร ก่อนและหลงัเรียน และ แบบฝึกทกัษะการพดูภาษาองักฤษเพื่อการ
ส่ือสารโดยใชก้ารเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเป็นฐาน จ านวน 5 แบบฝึก 6 สัปดาห์ ผลการทดลอง 
ปรากฏวา่ การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเป็นฐานสามารถพฒันาทกัษะการพดูเพื่อการส่ือสารของ
นกัศึกษาไดดี้ เป็นผลมาจากกิจกรรมท่ีหลากหลาย การเสริมแรงใหแ้สดงออกอยา่งมีอิสระ และ
ส่ือสารโดยใชภ้าษาเป้าหมายเป็นส าคญั 
  Lynn and etal. (2007) ท าการศึกษาวจิยันกัเรียนชั้นประถมศึกษาจ านวน 20 คน 
โดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมติ ตวัอยา่งจากครู ในการพฒันาการมีส่วนร่วมและสนบัสนุน และ
ทกัษะเคร่ืองมือในกิจกรรมดา้นการส่ือสารของนกัเรียน ผลการศึกษาท าใหท้ราบวา่ กิจกรรม
การแสดงบทบาทสมมติ ตวัอยา่งจากครู และเคร่ืองมือกิจกรรมเพื่อการส่ือสารนั้น ท าให้
นกัเรียนมีพฒันาการในการร่วมมือกนัดียิง่ข้ึน และมีความเตม็ใจในการท ากิจกรรม อีกทั้งยงั
พฒันาทกัษะดา้นการส่ือสารทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนอีกดว้ย 
  Robinson (2000) ท าวิจยัเร่ือง “การหาประสิทธิภาพของสภาพแวดลอ้มท่ี 
ใชก้ารแสดงบทบาทสมมติในการเตรียมกิจกรรมส าหรับการเขียนเน้ือเร่ือง” โรบินสันใชก้าร
แสดงบทบาทสมมติในหอ้งเรียนเพื่อเตรียมความพร้อมในการเขียนเน้ือเร่ือง โดยใหน้กัเรียน 2 
คนแสดงการแสดงบทบาทสมมติผา่นการเล่นเกมทางคอมพิวเตอร์นอกจากนกัเรียนจะไดรั้บ
ความสนุกสนานแลว้ นกัเรียนยงัเขา้ถึงอารมณ์และความรู้สึกของตวัละครทางคอมพิวเตอร์ดว้ย 
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เสมือนตวัเองเป็นตวัละครนั้นจริง ๆ เป็นการเตรียมความพร้อมก่อนจะเขียนเน้ือเร่ือง เพราะ
นกัเรียนจะมีจินตนาการในการเขียนอยา่งมีความสุข มีความคิดสร้างสรรค ์มีอิสระในการเขียน
อยา่งต่อเน่ืองจากการศึกษาเอกสารและงานวจิยัทั้งในประเทศและต่างประเทศน้ี 
  Saadat and Afifi (1997) ท าวิจยัเร่ือง “การใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาท 
สมมติกบันกัเรียนชาวซาอุดิอาระเบียท่ีกลวัการส่ือสารกบับิดา” เน่ืองจากประเทศใน
ซาอุดิอาระเบีย บิดาจะเป็นผูมี้อ  านาจสูงสุดในบา้น ภรรยาและลูกตอ้งปฏิบติัตามค าสั่งของบิดา 
และผูมี้อายมุากกวา่จะมีอ านาจเหนือผูท่ี้มีอายนุอ้ยกวา่ ซ่ึงนกัเรียนจะถูกจ ากดั การแสดงความ
คิดเห็น ท าให้นกัเรียนไม่กลา้แสดงความคิดเห็น เก็บกด ท าใหก้ารพดูภาษาองักฤษของนกัเรียน
ไม่เป็นผลท่ีน่าพอใจ และทกัษะการส่ือสารของนกัเรียนก็ยงัไม่ไดรั้บการพฒันาใหดี้ข้ึน อลั
ซาดสั พยายามใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติกบันกัเรียนกลุ่มดงักล่าว ผลจากการวจิยั
พบวา่ กิจกรรมบทบาทสมมติช่วยใหน้กัเรียนเกิดความตอ้งการในการส่ือสารกระตุน้
ความสามารถในการใชภ้าษาองักฤษในเหตุท่ีไม่มีการเตรียมตวัล่วงหนา้ และนกัเรียนมีความ
มัน่ใจในตนเองในการเรียนวิชาอ่ืน ๆ เพิ่มข้ึน นอกจากน้ีกิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติช่วย
สร้างความมัน่ใจใหก้บันกัเรียนในสถานการณ์จริงในอนาคต เม่ือตอ้งใชภ้าษาองักฤษ เน่ืองจาก
นกัเรียนคุน้เคยกบัการคิดแกปั้ญหาดว้ยตนเองดว้ยกิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติแลว้ 
  Khan (2011) ท าการศึกษาผลกระทบของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนท่ี
เรียนแบบร่วมมือ เทคนิค STAD กบันกัเรียนท่ีเรียนแบบดั้งเดิม คือ วธีิการบรรยาย ประชากร
ของการศึกษาคร้ังน้ี คือ นกัเรียนท่ีเรียนวชิาเคมี ระดบัมธัยมศึกษา ในโรงเรียน Khyber 
Pukhtunkhwa (ประเทศปากีสถาน) จ  านวน 30 คน โดยการศึกษา ไดแ้บ่งนกัเรียนออกเป็น 2 
กลุ่ม กลุ่มแรกเรียนแบบดั้งเดิม และกลุ่มทดลอง เรียนแบบร่วมมือ เทคนิค STAD เคร่ืองมือท่ีใช้
ในการศึกษาไดแ้ก่ แบบทดสอบแบบสั้น 16 ขอ้ และแบบยาว 24 ขอ้ แต่ผลการวจิยั พบวา่ ผลท่ี
ปรากฏจากการศึกษายงัไม่ชดัเจนวา่การเรียนแบบใดมีประสิทธิภาพมากกวา่กนั จะตอ้งท าการ
วเิคราะห์รายละเอียดต่อไป 
  Majoka (2011) ไดศึ้กษาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามทฤษฎีแบบกลุ่มร่วมมือ โดย
กลวธีิการเรียนรู้โดยใชห้ลกัฐานเชิงประจกัษใ์นชั้นเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ผลการวจิยั พบวา่ 
กลุ่มตวัอยา่งมีค่า N = 28 และกลุ่มควบคุม มีค่า N = 25 ซ่ึงมีความใกลเ้คียงกนัในพื้นฐานทาง
คณิตศาสตร์มาก หากแต่ในตอนทา้ย การเรียนแบบร่วมมือมีประสิทธิภาพมากกวา่การเรียน
แบบเดิม เน่ืองจากเป็นการเรียนท่ีผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้มากกวา่การเรียนแบบดั้งเดิม
นัน่เอง 
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  Balfakih (2003) ไดท้  าการศึกษาผูเ้รียนท่ีเรียนรายวชิาวทิยาศาสตร์ ในระดบั
มธัยมศึกษา วา่ควรมีการจดัการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ ยกระดบัเจตคติท่ีมีต่อการเรียน
วทิยาศาสตร์ และสร้างโอกาสในการพฒันาทกัษะในการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ ซ่ึงประสิทธิภาพ
ของการจดัการเรียนรู้ดว้ย STAD นั้นไดผ้ลตามท่ีคาดหวงั การศึกษาคร้ังน้ี กลุ่มตวัอยา่งมาจาก
สองภูมิภาค คือภาคเหนือ และภาคตะวนัออก ทั้งสองภาคมีนกัเรียนท่ีอยูใ่นเขตเมืองและเขต
ชนบทรวมอยูด่ว้ย เป็นนกัเรียนท่ีเรียนวชิาเคมี จ  านวน 3 หลกัสูตร ทั้งมวลน้ีเพื่อศึกษาความ
เป็นไปไดใ้นการใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือจดัการเรียนรู้กบักลุ่ม, เพศ,พื้นท่ีท่ีน่าจะไดผ้ลมาก
ท่ีสุด 
  สรุปไดว้า่ จากการศึกษางานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งทั้งในและต่างประเทศ พบวา่ การ 
เรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD เป็นการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยแบ่งนกัเรียนตาม
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนออกเป็นกลุ่มเล็ก ๆ และท ากิจกรรมร่วมกนัภายในกลุ่ม โดยแต่ละกลุ่ม
ประกอบไปดว้ย นกัเรียนเก่ง ปานกลาง อ่อน มีการส่งเสริมใหน้กัเรียนไดช่้วยเหลือซ่ึงกนัและ
กนั ท าใหน้กัเรียนเกิดความกระตือรือร้นในการเรียน สร้างปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั ในการใช้
กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD จะช่วย
พฒันาความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารของนกัเรียน นกัเรียนจะได้
แสดงออกทางการพดูในสถานการณ์ต่าง ๆ นกัเรียนเกิดความสนุกสนานขณะเรียนและเขา้ใจ
บทเรียนไดดี้ยิง่ข้ึน อีกทั้งยงัมีการแกปั้ญหาร่วมกนั รวมถึงแลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั ท า
ใหเ้กิดความรู้สึกท่ีดีต่อกนั ส่งผลใหน้กัเรียนมีความพึงพอใจในการเรียนและมีความสามารถ
ดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารดียิง่ข้ึน ผูว้จิยัจึงสนใจท่ีจะน ากิจกรรมการแสดง
บทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STADไปทดลองใชก้บันกัเรียน 

กรอบแนวคดิการวจิัย  

 ในการวจิยัเร่ืองน้ี ผูว้จิยัไดด้ าเนินการศึกษาคน้ควา้เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบั
กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ดงัแผนภาพท่ี 1  
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แผนภาพที ่1  กรอบแนวคิดการวจิยั 
 

 
 
 
 

ตวัแปรตน้ 

กิจกรรมการเรียนรู้การแสดงบทบาท
สมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่ม
ร่วมมือ เทคนิค STAD เพื่อพฒันา
ความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษ
เพื่อการส่ือสารของนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 

ตวัแปรตาม 

1. ความสามารถดา้นการพดู 
 ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 
2. ความพึงพอใจของนกัเรียน 
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บทที ่3 

วธีิด ำเนินกำรวจิยั 

 การวจิยัเร่ืองการพฒันาความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใช้
กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ไดด้ าเนินการตามล าดบั 
ดงัน้ี 
 1. กลุ่มเป้าหมายการวจิยั 
 2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
 3. การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือวจิยั 
 4. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 5. การวเิคราะห์ขอ้มูล 
 6. สถิติท่ีใชใ้นการวิจยั 

กลุ่มเป้ำหมำยกำรวจิัย 

กลุ่มเป้าหมาย ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ  านวน 32 คน ภาคเรียนท่ี 2 ปี 
การศึกษา 2558 โรงเรียนดงบงัวทิยา ต าบลหวันาค า อ าเภอยางตลาด จงัหวดักาฬสินธ์ุ ไดม้าโดย
วธีิการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในกำรวจิัย  

 1. แผนการจดัการเรียนรู้ดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการ 
แสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ของนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 จ  านวน 8 เร่ือง ใชเ้วลา 16 ชัว่โมง 
 2. แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการพูดภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใช้ 
กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ  านวน 30 ขอ้ 
 3. แบบสอบถามความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อกิจกรรมการเรียนการสอนการพดู 
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชบ้ทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค 
STAD เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั จ านวน 10 ขอ้ 
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กำรสร้ำงและหำคุณภำพเคร่ืองมอืวจิัย 

 1. แผนกำรจัดกำรเรียนรู้กำรพูดภำษำองักฤษโดยใช้กจิกรรมบทบำทสมมติ 
ประกอบกำรเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 

  1.1 ศึกษาหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช 2551 (กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาษาองักฤษ) 
  1.2 ศึกษาหลกัสูตร จุดประสงค ์เน้ือหารายวชิาภาษาองักฤษ ในลกัษณะ 
จุดประสงคป์ลายทาง 
  1.3 วเิคราะห์ค าอธิบายรายวชิาภาษาองักฤษ เพื่อก าหนดหน่วยการเรียนรู้และ 
รายละเอียดของแต่ละหวัขอ้ของแผนการจดัการเรียนรู้ 
  1.4 วเิคราะห์จุดประสงคร์ายวชิาและมาตรฐานการเรียนรู้ระดบัชั้นประถมศึกษา 
เพื่อน ามาเขียนจุดประสงคก์ารเรียนรู้ โดยใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานท่ีก าหนดไว ้
  1.5 ศึกษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัแนวทางการพฒันาทกัษะการพดู 
ภาษาองักฤษ โดยใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 
  1.6 ศึกษาเอกสารเก่ียวกบัการพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้จากแนวทางการจดัการ 
เรียนรู้ของกรมวชิาการ ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช 2551 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาองักฤษ) ส าหรับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
  1.7 น าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีสร้างข้ึนใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษา ตรวจสอบความถูก 
ตอ้งของขั้นตอนและกิจกรรมต่าง ๆ และแกไ้ขตามค าแนะน า ดงัน้ี 
   1.7.1 ขั้นตอนของกิจกรรมการเรียนการสอน 
   1.7.2 ความเหมาะสมของเน้ือหาและการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
   1.7.3 ความถูกตอ้งของการใชไ้วยากรณ์ภาษาองักฤษ 
  1.8 น าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีแกไ้ขแลว้ไปใหผู้เ้ช่ียวชาญทั้ง 5 คน ประเมิน 
ความเหมาะสม 5 ผูเ้ช่ียวชาญ ประกอบดว้ย 
   1.8.1 คุณครูประสงค ์ สกุลซง้ ครูวทิยฐานะช านาญการพิเศษ โรงเรียนพินิจ 
ราษฎร์บ ารุง อ าเภอยางตลาด จงัหวดักาฬสินธ์ุ ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัและประเมินผล 
   1.8.2 คุณครูรักชนก โพธ์ิสก ครูวทิยฐานะช านาญการพิเศษ โรงเรียนพินิจ 
ราษฎร์บ ารุง อ าเภอยางตลาด จงัหวดักาฬสินธ์ุ ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัและประเมินผล 
   1.8.3 คุณครูสุรสีห์  จนัทร์แสงสี ครูวทิยฐานะช านาญการ โรงเรียนคลองขาม 
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วทิยาคาร สังกดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดักาฬสินธ์ุ กรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและการสอน ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา ภาษา 
   1.8.4 คุณครูสุธาทิพย ์ ภูอ่อน ครูวทิยฐานะช านาญการพิเศษโรงเรียนคลองขาม 
วทิยาคาร สังกดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดักาฬสินธ์ุ กรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและการสอน ผูเ้ช่ียวชาญดา้นสถิติ การวจิยั 
   1.8.5 อาจารย ์ดร.ศรีมาลา จตุพร ครูวทิยฐานะช านาญการพิเศษ โรงเรียนอนุกลู 
นารี อ าเภอเมือง จงัหวดักาฬสินธ์ุ ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา ภาษา 
 จากการน าแผนการจดัการเรียนรู้ไปใหผู้เ้ช่ียวชาญพิจารณาประเมินความเหมาะสมซ่ึงมี
เกณฑ ์ดงัน้ี คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด (บุญชม  ศรีสะอาด. 2535 : 69) 
กล่าวถึงขอ้ความท่ีกล่าวเชิงนิมาน (Positive Statements) ส าหรับขอ้ความในเชิงนิมาน 
(ทางบวก) ใชเ้กณฑใ์หค้ะแนน ดงัน้ี 
  ระดบั 5 หมายถึง มีความเหมาะสมระดบัมากท่ีสุด   
  ระดบั 4 หมายถึง มีความเหมาะสมระดบัมาก         
  ระดบั 3 หมายถึง มีความเหมาะสมระดบัปานกลาง   
  ระดบั 2 หมายถึง มีความเหมาะสมระดบันอ้ย        
  ระดบั 1 หมายถึง มีความเหมาะสมระดบันอ้ยท่ีสุด  
 ผลอิงเกณฑค์วรผา่นค่าเฉล่ีย 3.57 ข้ึนไป ผลประเมิน พบวา่ อยูใ่นระดบั 4.00-5.00  

 2. แบบทดสอบวดัควำมสำมำรถด้ำนกำรพูดภำษำองักฤษเพือ่กำรส่ือสำร 

  ในการสร้างแบบทดสอบทกัษะการพดูภาษาองักฤษ ผูว้จิยัด าเนินการตามขั้นตอน
ดงัน้ี 
   2.1 ศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวกบัวิธีการสร้างแบบทดสอบทกัษะการพดู 
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 
   2.2 ศึกษาเน้ือหาขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตรและโครงสร้างแบบทดสอบ 
ทกัษะการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 
   2.3 ศึกษากิจกรรมการวดัและแบบประเมินผลการพดูภาษาองักฤษเพื่อการ
ส่ือสารของนกัวชิาการ และศึกษาแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการพูดภาษาองักฤษเพื่อ
การส่ือสารจากหนงัสือ แนวการสร้างขอ้สอบ ของ อจัฉรา  วงษโ์สธร (2538 : 124 - 125) แลว้
สร้างแบบทดสอบหรือกิจกรรมในการทดสอบทกัษะการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารก่อน
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และหลงัเรียน (Pre - Posttest) จากนั้นปรับวธีิการด าเนินการสอบ โดยใหน้กัเรียนจบัคู่สนทนา 
แลว้เลือกบทบาทและสถานการณ์ ตามเง่ือนไขบทบาทท่ีไดรั้บ 
   2.4 น าแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร
และเกณฑก์ารใหค้ะแนนท่ีสร้างข้ึนไปใหผู้เ้ช่ียวชาญดา้นการสอนภาษาองักฤษ 3 ท่าน 
ประกอบดว้ย 
    2.4.1 คุณครูประสงค ์ สกุลซง้ ครูวทิยฐานะช านาญการพิเศษ ครูผูส้อนวชิา 
ภาษาองักฤษนกัเรียนชั้นประถมศึกษาโรงเรียนพินิจราษฎร์บ ารุง อ าเภอยางตลาด จงัหวดั
กาฬสินธ์ุ ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัและประเมินผล 
    2.4.2 คุณครูสุรสีห์  จนัทร์แสงสี ครูวทิยฐานะช านาญการ โรงเรียนคลอง
ขามวทิยาคาร สังกดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดักาฬสินธ์ุ กรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน ผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและการสอน ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา ภาษา 
    2.4.3 อาจารย ์ดร.ศรีมาลา  จตุพร ครูวทิยฐานะช านาญการพิเศษ โรงเรียน
อนุกลูนารี อ าเภอเมือง จงัหวดักาฬสินธ์ุ ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา ภาษา 
 โดยตรวจสอบคุณภาพดา้นความเท่ียงตรงส าหรับแบบทดสอบจะเป็นการพิจารณา
ความสอดคลอ้งของสถานการณ์ท่ีก าหนดใหก้บัเน้ือหาและจุดประสงคก์ารเรียนรู้ โดยใชเ้กณฑ์
การก าหนดคะแนนความคิดเห็นไวด้งัน้ี 
  1 แน่ใจวา่บทบาทสมมติมีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหาและจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
  0 ไม่แน่ใจวา่บทบาทสมมตินั้นมีความสอดคลอ้งกบั เน้ือหาและจุดประสงคก์าร 
เรียนรู้ 
  -1 แน่ใจวา่บทบาทสมมติไม่มีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหาและจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
จากนั้นจึงคดัเลือกแบบทดสอบท่ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่ง 0.67 – 1.00 
ซ่ึงแสดงวา่ บทบาทสมมตินั้นมีความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา  
    2.4.4 น าแบบทดสอบท่ีไดไ้ปท าการทดสอบกบันกัเรียนกลุ่มเป้าหมาย 

 3. แบบสอบถำมควำมพงึพอใจ 

  แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการเรียนภาษาองักฤษ เป็นแบบสอบถามความ
คิดเห็นของนกัเรียนท่ีผา่นการสอนมาแลว้ ขั้นตอนการสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการ
เรียนภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารท่ีมีต่อกิจกรรมบทบาทสมมติ มีดงัต่อไปน้ี 
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   3.1 ศึกษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวกบัความพึงพอใจ การวดัและประเมินผล
การสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจ เพื่อน ามาเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถามความ
พึงพอใจต่อการเรียนภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 
   3.2 ผูว้จิยัก าหนดเป้าหมายในการสอบถามความพึงพอใจต่อการเรียน 
   3.3 สร้างแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการเรียนภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร
ตามเป้าหมายท่ีก าหนด โดยใชแ้บบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั ดงัน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด. 
2535 : 69) 

 

 ระดบัคะแนนเฉล่ีย 4.51-5.00 มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
 ระดบัคะแนนเฉล่ีย 3.51-4.50 มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
 ระดบัคะแนนเฉล่ีย 2.50-3.50 มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัปานกลาง 
 ระดบัคะแนนเฉล่ีย 1.51-2.50 มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบันอ้ย 
 ระดบัคะแนนเฉล่ีย 1.00-1.50 มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
   3.4 น าแบบสอบถามความพึงพอใจท่ีสร้างข้ึนไปให้อาจารยท่ี์ปรึกษา
วทิยานิพนธ์ และผูเ้ช่ียวชาญชุดเดิม พิจารณาเพื่อตรวจสอบลกัษณะขอ้ความ ความสอดคลอ้ง
ของพฤติกรรมท่ีตอ้งการวดั วา่สอดคลอ้งกบันิยามศพัทเ์ฉพาะหรือไม่ และความเหมาะสมใน
การใชภ้าษาแลว้น ามาปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ และอาจารยท่ี์ปรึกษา 
   3.5 ใหผู้เ้ช่ียวชาญท่ีกล่าวถึงในขา้งตน้ประเมินความสอดคลอ้ง (Index of Item –  
Objective Congruence : IOC)   
   3.6 ผลประเมิน พบวา่ แต่ละขอ้มีค่า IOC อยูร่ะหวา่ง 0.67 - 1.00 

กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัก่ึงทดลอง (Quasi - Experimental Research) ซ่ึงผูว้จิยัจะ 
ด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลตามขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี 
  1. ท าการทดสอบก่อนเรียน Pre - Test จ  านวน 10 ขอ้ ซ่ึงเป็นขอ้ทดสอบ
ความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารของนกัเรียนก่อนการทดลองดว้ยการใช้
แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารก่อนการทดลอง โดยให้
คะแนนตามเกณฑท่ี์ก าหนด 
  2. จดักิจกรรมการเรียนการสอนตามแผน จ านวน 8 แผน รวม 16 ชัว่โมง โดยผูว้จิยั 
เป็นผูด้  าเนินการสอนดว้ยตนเอง 
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  3. ท าการทดสอบความสามารถดา้นการพูดภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารของ
นกัเรียนหลงัการทดลองดว้ยการใชแ้บบทดสอบวดัความสามารถดา้นการพูดภาษาองักฤษเพื่อ
การส่ือสารหลงัการทดลอง ซ่ึงเป็นคนละชุดแต่มีลกัษณะคู่ขนานกบัแบบทดสอบวดั
ความสามารถดา้น การพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารก่อนการทดลอง 
  4. สอบถามความพึงพอใจของนกัเรียนดว้ยแบบสอบถามจ านวน 10 ขอ้ 

กำรวเิครำะห์ข้อมูล 

  ผูว้จิยัด าเนินการวิเคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 
  1. วเิคราะห์ประสิทธิภาพของกิจกรรมการจดัการเรียนรู้การแสดงบทบาทสมมติ
ประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ ์(E1/E2) ก าหนดเกณฑ ์75/75 
  2. วเิคราะห์การเปรียบเทียบความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร  
จากกิจกรรมการจดัการเรียนรู้การแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
เทคนิค STAD ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ก่อนเรียนกบัหลงัเรียน 
  3. วเิคราะห์ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร
โดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยหาค่าเฉล่ียอตัราส่วนและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน โดย
ถือเกณฑป์ระเมิน ดงัน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด. 2545 : 96) 
  ค่าเฉล่ีย   การแปรผล 
  4.51-5.00   มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 
  3.51-4.50   มีความพึงพอใจมาก 
  2.51-3.50   มีความพึงพอใจปานกลาง 
  1.51-2.50   มีความพึงพอใจนอ้ย 
  1.00-1.50   มีความพึงพอใจนอ้ยท่ีสุด 

สถิติทีใ่ช้ในกำรวจัิย 

 1. การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
  1.1 การหาค่าดชันีความเท่ียงตรงเชิงพินิจ และความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา โดยใช ้
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ความเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญของแบบทดสอบทกัษะการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร และ
แบบวสอบถามความพึงพอใจ (ลว้น  สายยศ และองัคณา  สายยศ. 2543 : 248 - 249)  
  1.2 การหาความสอดคลอ้ง (Index of Item – Objective  Congruence : IOC) โดย 
มีสูตรการค านวณดงัน้ี 

    
N

RIOC 
  

  เม่ือ 
   IOC  คือ  ความสอดคลอ้งระหวา่งวตัถุประสงคก์บัแบบทดสอบ 
   R   คือ ผลรวมของคะแนนจากผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 
   N      คือ จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ 
 ใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบขอ้ค าถาม เพื่อพิจารณาดา้นภาษาท่ีใชใ้นขอ้ค าถาม จ านวน
ผูเ้ช่ียวชาญ 3 คน พิจารณาใน 3 ประเด็น คือ เหมาะสม ไม่เหมาะสม และไม่แน่ใจโดยใชเ้กณฑ์
การก าหนดคะแนนความคิดเห็นไวด้งัน้ี  
 บทบาทสมมติมีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหาและจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
   0 ไม่แน่ใจวา่บทบาทสมมตินั้นมีความสอดคลอ้งกบั เน้ือหาและ 
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
   -1 บทบาทสมมติไม่มีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหาและจุดประสงคก์ารเรียนรู้  
  1.3 ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการเรียนการสอน 
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยสัมประสิทธ์ิแอลฟา ( - Coefficient) หรือสัมประสิทธ์ิความ
เช่ือมัน่ของแบบทดสอบ เป็นค่าความเช่ือมัน่ท่ีค  านวณหาไดจ้ากสูตร Cronbach การหาค่าความ
เช่ือมัน่ของแบบทดสอบโดยแบบทดสอบค่าคะแนนท่ีไดอ้าจจะเป็นค่าอะไรก็ไดท่ี้มีค่ามากกวา่ 
1 (สมนึก  ภทัทิยธนี. 2546 : 225) สูตรท่ีใชใ้นการค านวณมีดงัน้ี 

   = 












 
 2ts

2
is11n

n  

  เม่ือ  
      คือ  ค่าสัมประสิทธ์ิความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ 
   n     คือ  จ  านวนขอ้ของแบบทดสอบ 

        2
iS   คือ  ความแปรปรวนของแบบทดสอบรายขอ้ 

   2
tS    คือ  ความแปรปรวนของแบบทดสอบทั้งฉบบั 
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  1.4 ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ ใชค่้าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์อยา่งง่ายระหวา่ง 
คะแนนของแบบวดัเจตคติต่อการเรียนการสอน แต่ละขอ้กบัคะแนนรวม (Item – Ttotal 
Correlation) (บุญชม  ศรีสะอาด. 2545 : 107) สูตรท่ีใชใ้นการค านวณมีดงัน้ี 

   D  =  

2
N

lRuR 
  หรือ  

lN  หรือ uN
lRuR 

 

   เม่ือ 
    D   คือ  ค่าอ านาจจ าแนก 
    Ru  คือ  จ านวนผูเ้รียนท่ีตอบในกลุ่มเก่ง 
    Rl   คือ  จ านวนผูเ้รียนท่ีตอบถูกในกลุ่มอ่อน 
    N   คือ  จ านวนผูเ้รียนทั้งหมด 
    Nu  คือ  จ านวนผูเ้รียนในกลุ่มเก่ง  
    Nl  คือ  จ านวนผูเ้รียนในกลุ่มอ่อน 
 2. ค่าเฉล่ีย   (Mean) ของคะแนนการประเมินตนเองดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อ 
การส่ือสารระหวา่งการทดลอง และของแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษ
เพื่อการส่ือสารก่อน การทดลองและหลงัการทดลอง 
 3. ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน   (Standard Deviation) ของคะแนนแบบทดสอบวดั 
ความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารก่อนการทดลองและหลงัการทดลองการ
ค านวณหาค่าสถิติดงักล่าวขา้งตน้ใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
 4. สถิติท่ีใชใ้นการทดสอบสมมติฐาน t - test ค่าความแตกต่างของคะแนนเฉล่ียกลุ่ม
เดียวกนัระหวา่งทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน ดว้ยสูตร t - test Dependent Samples  
(บุญชม  ศรีสะอาด. 2547 : 84) สูตร 

     

    
 
1

22







 



n

DDN

D
t   

     
  เม่ือ     
   t      แทน     ค่า t  
   D  แทน     ผลต่างระหวา่งขอ้มูลแต่ละคู่ 
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   D   แทน ผลรวมของผลต่างระหวา่งขอ้มูลแต่ละคู่ 
   

2

D   แทน ผลรวมของผลต่างระหวา่งขอ้มูลแต่ละคู่แลว้น ามา
ยกก าลงัสอง 
   2

D  แทน ผลรวมของผลต่างระหวา่งขอ้มูลแต่ละคู่ ยกก าลงั
สอง  
    n   แทน จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 
       แทน จ านวนขอ้มูลทั้งหมด 
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บทที ่4 

ผลการวจิยั 

 การวเิคราะห์ขอ้มูล ผูว้ิจยัไดน้ าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลตามล าดบั ดงัน้ี 
  1. สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
  2. ล าดบัขั้นตอนในการเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
  3. ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 

สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ผูว้จิยัไดก้  าหนดความหมายของสัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล เพื่อให้เกิดความ
เขา้ใจในการแปลความหมายและเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลใหถู้กตอ้ง ตลอดจนส่ือ
ความหมายของขอ้มูลท่ีตรงกนั ดงัน้ี 
        หมายถึง คะแนนเฉล่ีย 
  N    หมายถึง จ านวนนกัเรียนในกลุ่มเป้าหมาย 
      หมายถึง ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
  t   หมายถึง ค่าสถิติทดสอบที (T - Test) 
  El   หมายถึง ประสิทธิภาพของกระบวนการเรียนรู้ 
  E2   หมายถึง ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ 
  **   หมายถึง มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

ล าดับขั้นตอนในการเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ในการวเิคราะห์ขอ้มูล ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการเป็นล าดบัขั้นตอน ดงัน้ี 
  ตอนท่ี 1 ผลการวเิคราะห์หาประสิทธิภาพของกิจกรรมการพดูภาษาองักฤษเพื่อการ
ส่ือสาร โดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค 
STAD ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์75/75 
  ตอนท่ี 2 ผลการเปรียบเทียบความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 
ของนกัเรียนโดยการใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค 
STAD ก่อนเรียนกบัหลงัเรียน 
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  ตอนท่ี 3 ผลการวเิคราะห์ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนรู้ดว้ยการพดู
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร โดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบ
กลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ตอนท่ี 1 ผลการวเิคราะห์หาประสิทธิภาพของกิจกรรมการพดูภาษาองักฤษเพื่อการ
ส่ือสาร โดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค 
STAD ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์75/75 

 
ตารางที ่1  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และร้อยละของคะแนนทดสอบยอ่ยระหวา่งเรียน 
  ของนกัเรียนรวมทุกแผน 

 
เลข
ท่ี 

 
แผนการสอนท่ี 

  ร้อย
ละ 

สอบ
หลงั
เรียน 

 1 2 3 4 5 6 7 8 รวม เฉล่ีย   
เตม็ 10 10 10 10 10 10 10 10 80 10 100 30 

1 7 6 9 10 8 10 9 10 69 8.63 86.25 24 
2 7 8 9 8 9 10 10 10 71 8.88 88.75 27 
3 6 9 9 9 9 10 9 10 71 8.88 88.75 27 
4 6 8 9 9 10 8 10 10 70 8.75 87.50 22 
5 6 9 8 9 8 9 10 10 69 8.63 86.25 29 
6 5 9 9 10 9 10 8 10 70 8.75 87.5 27 
7 7 9 9 9 10 9 10 10 73 9.13 91.25 27 
8 6 9 9 9 9 8 10 10 70 8.75 87.5 27 
9 6 9 9 9 9 8 10 10 70 8.75 87.50 26 

10 7 9 9 9 9 10 9 10 72 9.00 90.00 25 
11 6 9 9 7 9 9 10 9 68 8.50 85.00 25 
12 7 9 9 9 9 9 10 10 72 9.00 90.00 27 
13 6 9 9 7 9 10 8 10 68 8.50 85.00 25 
14 6 9 9 8 9 10 9 10 70 8.75 87.50 28 
15 8 9 9 9 9 10 9 10 73 9.13 91.25 27 
16 6 9 9 8 9 9 0 10 70 8.75 87.50 28 
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เลข
ท่ี 

 
แผนการสอนท่ี 

  ร้อย
ละ 

สอบ
หลงั
เรียน 

 1 2 3 4 5 6 7 8 รวม เฉล่ีย   
17 7 9 9 9 9 10 9 10 72 9.00 90.00 28 
18 5 9 9 9 9 10 8 10 69 8.63 86.25 26 
19 9 9 9 8 9 8 10 10 72 9.00 90.00 26 
20 6 9 9 8 9 10 9 10 70 8.75 87.50 26 
21 8 9 9 9 10 7 10 10 72 9.00 90.00 28 
22 6 9 9 10 9 9 10 10 72 9.00 90.00 28 
23 7 9 9 7 9 8 10 10 69 8.63 86.25 26 
24 7 9 9 9 10 9 10 10 73 9.13 91.25 28 
25 8 9 9 9 9 7 10 9 70 8.75 87.50 26 
26 6 9 9 9 10 9 10 10 72 9.00 90.00 26 
27 8 9 9 10 9 9 10 10 74 9.25 92.50 27 
28 8 9 9 9 9 10 9 10 73 9.13 91.25 26 
29 8 9 9 10 9 10 10 10 75 9.38 93.75 27 
30 6 9 9 9 10 9 10 10 72 9.00 90.00 28 
31 7 9 9 10 9 10 9 10 73 9.13 91.25 27 
32 8 9 9 8 9 10 9 10 72 9.00 90.00 28 
รวม
มม
ม 

216 283 287 282 292 294 304 318 2276 284.5 2845 852.3 


 
6.75 8.84 8.97 8.81 9.13 9.19 9.5 9.94 71.1 8.891 88.90

6 
26.63 


 

0.98 0.57 0.18 0.86 0.49 0.93 0.67 0.25 1.76 0.22 2.19 1.41 
P 67.5

0 
88.4

4 
89.6

9 
88.1

3 
91.2

5 
91.8

8 
95.0

0 
99.38 88.90

00001 
88.90
จ1 

88.90 88.78 
              

  จากตารางท่ี 1  พบวา่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท าแบบทดสอบระหวา่งเรียน
จ านวน 8 ชุด ไดค้ะแนนรวมทั้งส้ิน 2276 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 88.90 (E1) 
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ตารางที ่2  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และร้อยละของคะแนนทดสอบ 

 
คนท่ี 

ผลการทดสอบวดัความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพ่ือการส่ือสารของนกัเรียน
โดยการใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 

ก่อนเรียน หลงัเรียน 
1 15 24 
2 13 27 
3 18 27 
4 14 22 
5 17 29 
6 15 27 
7 17 27 
8 18 27 
9 16 26 

10 16 25 
11 17 25 
12 15 27 
13 17 25 
14 13 28 
15 14 27 
16 18 28 
17 14 28 
18 19 26 
19 15 26 
20 13 26 
21 14 28 
22 17 26 
23 13 28 
24 15 26 
25 16 28 
26 18 26 
27 17 27 
28 15 26 

 29 16 27 
30 15 28 
31 14 27 
32 15 28 
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คนท่ี 

ผลการทดสอบวดัความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพ่ือการส่ือสารของนกัเรียน
โดยการใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 

ก่อนเรียน หลงัเรียน 
รวม 502 852.30 
  15.70 26.63 
  2.49 1.41 

ร้อยละ 52.31 88.78 

 
 จากตารางท่ี 2 พบวา่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีคะแนนทดสอบก่อนเรียนรวม 
502 คะแนน มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 15.70 คิดเป็นร้อยละ 52.31 และคะแนนหลงัเรียนรวม 852.30 
คะแนน มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 26.63 คิดเป็นร้อยละ 88.78 (E2) 
 หลงัจากท าการทดลองเสร็จส้ิน ผูว้จิยัไดน้ าคะแนนเฉล่ียจากการท าแบบทดสอบยอ่ย
ในแผนการจดัการเรียนรู้กบัคะแนนการท าแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการพดู
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร มาหาประสิทธิภาพ ดงัตารางท่ี 3 

 
ตารางที ่3  ค่าประสิทธิภาพโดยใชแ้ผนการจดักิจกรรมบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบ 
                  กลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  

คะแนน คะแนนเตม็   
 

ร้อยละของคะแนนเฉล่ีย 

-คะแนนเฉล่ียจากการท าแบบทดสอบยอ่ย
ของแผนการจดัการเรียนรู้ระหวา่งเรียน 
-คะแนนเฉล่ียจากแบบทดสอบวดั
ความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษ
เพื่อการส่ือสารหลงัเรียน 

 
80 

 
 

30 

 
71.1 

 
 

26.63 

 
88.90 

 
 

88.78 
    คะแนน คะแนนเตม็   

 
ร้อยละของคะแนนเฉล่ีย 

ประสิทธิภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ 88.90/88.78 (E1/E2) 
 

 จากตารางท่ี 3 คะแนนจากการท าแบบทดสอบยอ่ยของแผนการจดัการเรียนรู้ระหวา่ง
เรียนทั้ง 8 แผน มีค่าเฉล่ีย คือ 71.10 จากคะแนนเตม็ 80 คิดเป็นร้อยละ 88.90 และคะแนน
แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารหลงัเรียน มีค่าเฉล่ีย คือ 
26.63 จากคะแนนเตม็ 30 คิดเป็นร้อยละ 88.78 
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 ตอนท่ี 2 ผลการวเิคราะห์เปรียบเทียบความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการ
ส่ือสารของนกัเรียนโดยการใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
เทคนิค STAD ก่อนเรียนกบัหลงัเรียน ดงัตารางท่ี 4 

 
ตารางที ่4  เปรียบเทียบความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารของนกัเรียนโดย 
     การใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD  
     ก่อนเรียนกบัหลงัเรียน 

กลุ่มเป้าหมาย N     T 
ก่อนเรียน 32 15.70 2.49 **40.80 
หลงัเรียน 32 26.63 1.41  

**มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 

 จากตารางท่ี 4 พบวา่ ผลการเปรียบเทียบความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการ
ส่ือสารของนกัเรียนโดยการใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
เทคนิค STAD หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 (t = 40.80) 
  ตอนท่ี 3 ผลการวเิคราะห์ความพึงพอใจของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีเรียนดว้ย
กิจกรรมการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร โดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติ
ประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ดงัตารางท่ี 5 
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ตารางที ่5  ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีเรียนดว้ยกิจกรรมการ 
    พดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร โดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติ 
    ประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 

ขอ้ รายการประเมิน     แปลผล 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
 
8 
9 
10 
 

เน้ือหาท่ีเรียนเป็นเร่ืองท่ีไม่ยากเกินไป 
เน้ือหาท่ีเรียนเป็นเร่ืองท่ีนกัเรียนสนใจ และช่ืนชอบ 
เน้ือหาท่ีเรียนเป็นเร่ืองท่ีสามารถใชใ้นชีวติประจ าวนัได้
จริง 
กิจกรรมเหมาะสมกบัความรู้ความสามารถของนกัเรียน 
นกัเรียนไดรั้บความรู้ตามท่ีคาดหวงั 
นกัเรียนพอใจท่ีไดค้น้ควา้หาค าตอบดว้ยตนเอง 
นกัเรียนไดฝึ้กความสามารถดา้นการพดู ท าให้เกิดความ
มัน่ใจและกลา้แสดงออก 
กิจกรรมการเรียนรู้เป็นกลุ่มท าใหน้กัเรียนเป็นคนมีเหตุผล 
การท างานเป็นกลุ่มท าใหน้กัเรียนมีความรับผดิชอบ 
นกัเรียนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและตดัสินใจ 
กิจกรรม 

4.47 
4.75 
4.44 
4.84 
4.75 
4.72 
 
4.78 
4.59 
4.50 
 
4.81 

0.50 
0.44 
0.50 
0.35 
0.44 
0.43 
 
0.41 
0.67 
0.67 
 
0.59 

มาก 
มากท่ีสุด 
มาก 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มาก 
 
มากท่ีสุด 

 เฉล่ียโดยรวม 4.67 0.45 มากท่ีสุด 
 

 จากตารางท่ี 5 พบวา่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการ
พดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร โดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้
แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD โดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (  = 4.67,   = 0.45) เม่ือ
พิจารณารายขอ้จากมากปาน้อย 3 ล าดบั ดงัน้ี (1) กิจกรรมเหมาะสมกบัความรู้ความสามารถ
ของนกัเรียน (  = 4.84,   = 0.35) (2) นกัเรียนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและ
ตดัสินใจกิจกรรม (  = 4.81,   = 0.59) (3) นกัเรียนไดฝึ้กความสามารถดา้นการพดู ท าให้
เกิดความมัน่ใจและกลา้แสดงออก (  = 4.78,   = 0.41) 
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บทที ่5 

สรุปผล อภปิราย และข้อเสนอแนะ 

 การศึกษาในคร้ังน้ี เป็นพฒันากิจกรรมการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร โดยใช้
กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ไดส้รุปผล อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี วตัถุประสงคก์าร
วจิยั 1) เพื่อพฒันากิจกรรมการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร โดยใชกิ้จกรรมการแสดง 
บทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ของนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์75/75 2) เพื่อเปรียบเทียบความสามารถดา้นการ
พดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารของนกัเรียนโดยการใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติประกอบการ
เรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ก่อนเรียนกบัหลงัเรียน และ 3) เพื่อศึกษาความพึงพอใจ
ของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่ม
ร่วมมือ เทคนิค STAD  

สรุปผล 

 1. กิจกรรมการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร โดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาท
สมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
มีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท่ากบั 88.90/88.78   
 2. นกัเรียนมีความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการ
แสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD หลงัเรียนสูงกวา่ก่อน
เรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  
 3.นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนรู้การพูดภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร ดว้ย
กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค STAD โดยรวม
อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (  = 4.67,   = 0.45) 

อภิปรายผล 

 1. การพฒันาการจดัการเรียนรู้ความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร
โดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 
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ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีประสิทธิภาพ (E1/ E2) เท่ากบั 88.90/88.78 ซ่ึงสูงกวา่
เกณฑท่ี์ก าหนด คือ 75/75 ผลการศึกษาปรากฏเช่นน้ี อาจเน่ืองมาจาก แผนการจดัการเรียนรู้
ดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการ
เรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ผูว้จิยัไดส้ร้างข้ึนอยา่งเป็นขั้นตอน และผา่นการประเมิน
คุณภาพจากผูเ้ช่ียวชาญแลว้ ประกอบดว้ย การวเิคราะห์สาระการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ จากหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ศึกษาคู่มือ
การเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ศึกษาเอกสารการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้  
การวดัผลและประเมินผล แลว้จึงน าขอ้มูลท่ีไดม้าสังเคราะห์ วเิคราะห์ รวบรวมออกแบบสร้าง
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีมีองคป์ระกอบครบถว้น นอกจากน้ีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยการ
เรียนรู้เพื่อพฒันาความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการ
แสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ส าหรับนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ผูว้จิยัไดค้  านึงถึงการใชภ้าษาในการส่ือสารในสถานการณ์สมมติท่ี
หลากหลาย ท าใหเ้กิดความสนุกสนานในการเรียน ช่วยส่งเสริมใหผู้เ้รียนสามารถเรียนรู้
เพื่อท่ีจะปฏิบติัตนในห้องเรียนไดอ้ยา่งเหมาะสม ฝึกการแกปั้ญหา และช่วยใหผู้เ้รียนเกิดความ
มัน่ใจในการตดัสินใจ อีกทั้งเขา้ใจในความรู้สึกของผูอ่ื้น ตลอดจนสามารถปฏิบติัตนต่อผูอ่ื้นได้
อยา่งเหมาะสมท าใหเ้กิดความเขา้ใจอนัดีต่อกนั เม่ือประกอบกบัการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ จึง
ท าใหก้ารจดัการเรียนรู้ประสบความส าเร็จเป็นอยา่งดี สอดคลอ้งกบั มยรีุสิรินทร์  ศิริวรรณ  
(2012 : 371) กล่าววา่การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เป็น กระบวนการจดัการเรียนการสอนใน
หอ้งเรียนท่ีมีผูเ้รียนท่ีมีความหลากหลาย ทั้งระดบัความสามารถ, เพศ และคุณธรรมจริยธรรม
ในการเรียนและท างานร่วมกนัในกลุ่มเล็ก มุ่งเนน้การท างานร่วมกนั การมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่ง
กนัในกิจกรรมกลุ่มเล็ก การประสบความส าเร็จของกลุ่มคือเป้าหมายของการเรียนรู้ สอดคลอ้ง
กบัผลวจิยัของ สุวฒัน์ชยั  ถุนาพรรณ์ (2555 : 90) ศึกษาการพฒันาทกัษะการพดูภาษาองักฤษ
เพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ท่ี
ผูว้จิยัสร้างข้ึนมีประสิทธิภาพ เท่ากบั 83.68/81.54 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑ ์80/80 ท่ีตั้งไว ้ สอดคลอ้ง
กบัผลการวจิยัของ พิชญภ์วศิ  ภูมิมณี และสมบูรณ์  พินธุรักษ ์(2555 : 94) ไดส้ร้างแผนพฒันา
ความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ผลการศึกษาพบวา่ 
แผนพฒันาความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 มี
ประสิทธิภาพ 83.83/84.85 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑท่ี์ตั้งไว ้สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของ ฤทยัพณัณ์  
พุดลา (2553 : 125) ไดว้ิจยัการพฒันาทกัษะการพดูภาษาองักฤษโดยใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติ
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ของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 4 โปรแกรมวชิาภาษาองักฤษธุรกิจ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม โดย
ใชบ้ทบาทสมมติ ผลการวจิยัพบวา่ มีประสิทธิภาพ 80.75/84.20 ศกุนิชญ ์ ตรีประทุม (2555 : 
68 - 70) ท่ีมีผลวจิยัพบวา่ แผนการจดัการเรียนรู้การอ่านภาษาองักฤษ เพื่อความเขา้ใจแบบกลุ่ม
ร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกบัแบบฝึกเพื่อพฒันาทกัษะการอ่าน มีประสิทธิภาพ เท่ากบั 
88.90/88.78 สอดคลอ้งกบั จิรนนัท ์ กุญชะโมรินทร์ (2559 : 134) ไดว้จิยัการพฒันาแผนการ
จดัการเรียนรู้ทกัษะการอ่านออกเสียงและเขียนค าศพัทภ์าษาองักฤษ โดยจดักิจกรรมการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค STAD ประกอบเกม มีประสิทธิ ภาพ เท่ากบั 85.74/84.17 ซ่ึงเป็นไปตาม
เกณฑท่ี์ตั้งไว ้
 2. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีเรียนดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้ความสามารถดา้นการ
พดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้
แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD มีความสามารถดา้นการพดูหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ทั้งน้ีอาจเป็นผลมาจากการค านึงถึง การใชภ้าษาในการส่ือสารใน
สถานการณ์สมมติท่ีหลากหลาย ท าใหเ้กิดความสนุกสนานในการเรียน ช่วยส่งเสริมใหผู้เ้รียน
สามารถเรียนรู้เพื่อท่ีจะปฏิบติัตนในหอ้งเรียนไดอ้ยา่งเหมาะสม ฝึกการแกปั้ญหา และช่วยให้
ผูเ้รียนเกิดความมัน่ใจในการตดัสินใจ อีกทั้งเขา้ใจในความรู้สึกของผูอ่ื้น ตลอดจนสามารถ
ปฏิบติัตนต่อผูอ่ื้นไดอ้ยา่งเหมาะสมท าใหเ้กิดความเขา้ใจอนัดีต่อกนั เม่ือประกอบกบัการเรียนรู้
แบบกลุ่มร่วมมือ จึงท าใหก้ารจดัการเรียนรู้ประสบความส าเร็จเป็นอยา่งดี สอดคลอ้งกบั  
มยรีุสิรินทร์  ศิริวรรณ (2012 : 371) กล่าววา่การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เป็น กระบวนการ
จดัการเรียนการสอนในห้องเรียนท่ีมีผูเ้รียนท่ีมีความหลากหลาย ทั้งระดบัความสามารถ, เพศ 
และคุณธรรมจริยธรรมในการเรียนและท างานร่วมกนัในกลุ่มเล็ก มุ่งเนน้การท างานร่วมกนั 
การมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งกนัในกิจกรรมกลุ่มเล็ก การประสบความส าเร็จของกลุ่มคือเป้าหมาย
ของการเรียนรู้ สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของ สุวฒัน์ชยั  ถุนาพรรณ์ (2555 : 91) ศึกษาการ
พฒันาทกัษะการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติ ของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โดยใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติ ผลการศึกษาพบวา่ นกัเรียนมี
ความสามารถดา้นการพดูหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.05 
สอดคลอ้งกบั ผลการวจิยัของ ฤทยัพณัณ์  พุดลา (2553 : 125 - 127) ไดว้จิยัการพฒันาทกัษะการ
พดูภาษาองักฤษโดยใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 4 โปรแกรมวชิา
ภาษาองักฤษธุรกิจ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม โดยใชบ้ทบาทสมมติ ผลการวจิยัพบวา่ 
นกัศึกษามีความสามารถดา้นการพดูหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
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0.05 สอดคลอ้งกบั ศกุนิชญ ์ ตรีประทุม (2555) ท าวิจยัเร่ือง การพฒันาทกัษะการอ่าน
ภาษาองักฤษเพื่อความเขา้ใจดว้ยกิจกรรมแบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ
การอ่าน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ผลวจิยั พบวา่ นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการอ่าน
หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01สอดคลอ้งกบั สุรภา  สีลารัตน์ 
(2557) ไดท้  าวจิยัเร่ือง การประเมินความแตกต่างประสบการณ์การเรียนรู้เร่ือง ค าและหนา้ท่ี
ของค าของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ระหวา่งการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดว้ยเทคนิค 
STAD กบัการจดัการเรียนดว้ยวธีิปกติ นกัเรียนมีประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญัสูงกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ปกติ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และ
สอดคลอ้งกบั จิรนนัท ์กุญชะโมรินทร์ (2559 : 136) ไดว้จิยัการพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้
ทกัษะการอ่านออกเสียงและเขียนค าศพัทภ์าษาองักฤษ โดยจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD ประกอบเกม ผลการวจิยัพบวา่ นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หลงัเรียนสูง
กวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 3. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีความพึงพอใจต่อการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมการ
แสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD มีความพึงพอใจ  
อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (   = 4.67,   = 0.45) ทั้งน้ีเป็นผลมาจาก กิจกรรมการแสดงบทบาท
สมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD เป็นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญั กระบวนการเรียนการสอนสนองความแตกต่างของแต่ละการใชภ้าษาในการ
ส่ือสารในสถานการณ์สมมติท่ีหลากหลาย ท าใหเ้กิดความสนุกสนานในการเรียน ช่วยส่งเสริม
ใหผู้เ้รียนสามารถเรียนรู้เพื่อท่ีจะปฏิบติัตนในห้องเรียนไดอ้ยา่งเหมาะสม ฝึกการแกปั้ญหา และ
ช่วยใหผู้เ้รียนเกิดความมัน่ใจในการตดัสินใจ อีกทั้งเขา้ใจในความรู้สึกของผูอ่ื้น ตลอดจน
สามารถปฏิบติัตนต่อผูอ่ื้นไดอ้ยา่งเหมาะสมท าใหเ้กิดความเขา้ใจอนัดีต่อกนั เม่ือประกอบกบั
การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ จึงท าใหก้ารจดัการเรียนรู้ประสบความส าเร็จเป็นอยา่งดี สอดคลอ้ง
กบั มยรีุสิรินทร์  ศิริวรรณ (2012 : 371) กล่าววา่การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เป็น กระบวนการ
จดัการเรียนการสอนในห้องเรียนท่ีมีผูเ้รียนท่ีมีความหลากหลาย ทั้งระดบัความสามารถ, เพศ 
และคุณธรรมจริยธรรมในการเรียนและท างานร่วมกนัในกลุ่มเล็ก มุ่งเนน้การท างานร่วมกนั 
การมีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งกนัในกิจกรรมกลุ่มเล็ก การประสบความส าเร็จของกลุ่มคือเป้าหมาย
ของการเรียนรู้ สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของ สุวฒัน์ชยั  ถุนาพรรณ์ (2555 : 92) ศึกษาการ
พฒันาทกัษะการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติ ของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โดยใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติ ผลการศึกษาพบวา่ นกัเรียนมีความ



123 
 

พึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของ ฤทยัพณัณ์  พุดลา (2553 : 125 - 127) ได้
วจิยัการพฒันาทกัษะการพดูภาษาองักฤษโดยใชกิ้จกรรมบทบาทสมมติของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 4 
โปรแกรมวชิาภาษาองักฤษธุรกิจ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม โดยใชบ้ทบาทสมมติ 
ผลการวจิยัพบวา่ นกัศึกษามีความพึงพอใจต่อการเรียนภาษาองักฤษโดยใชกิ้จกรรมบทบาท
สมมติโดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด และสอดคลอ้งกบั จิรนนัท ์ กุญชะโมรินทร์ (2559 : 136) 
ไดว้จิยัการพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ทกัษะการอ่านออกเสียงและเขียนค าศพัทภ์าษาองักฤษ 
โดยจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ประกอบเกม ผลการวจิยัพบวา่ นกัเรียนมี
ความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ทกัษะการอ่านออกเสียงและเขียนค าศพัทภ์าษาองักฤษ โดยการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ประกอบเกม โดยรวมอยูใ่นระดบั มากท่ีสุด 

ข้อเสนอแนะ  

 1. ข้อเสนอแนะเพือ่น าผลการวจัิยไปใช้ 

  1.1 ควรน ารูปแบบการสอนแบร่วมมือไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอน ครูผูส้อน
ควรปรับใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์ เช่น จ านวนนกัเรียนต่อกลุ่มอาจมีการเพิ่มข้ึนหรือลดลง
ได ้การก าหนดบทบาทของนกัเรียนอาจปรับเปล่ียนตามความเหมาะสม 
  1.2 ในชัว่โมงแรก ๆ ของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือตามเทคนิค STAD ผูเ้รียน
อาจยงัไม่มีความเขา้ใจเก่ียวกบัการปฏิบติักิจกรรม ดงันั้นครูผูส้อนควรเร่ิมจากการช้ีแจง
วตัถุประสงค ์วธีิการด าเนินการ การปฏิบติัตน การช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั ตลอดจนเกณฑก์าร
ใหค้ะแนนเป็นรายบุคคลและรายกลุ่มใหน้กัเรียนเขา้ใจอยา่งชดัเจนก่อนด าเนินกิจกรรม 

 2. ข้อเสนอแนะเพือ่ท าการวจัิยคร้ังต่อไป 

  2.1 ควรน ากิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
เทคนิค STAD ไปใชร่้วมกบัการจดัการเรียนรู้การสอนเทคนิคอ่ืน เช่น การใชแ้ผนผงัความคิด 
เป็นตน้ เพื่อใหก้ารจดักิจกรรมมีความหลากหลาย 
  2.2 ควรน ากิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
เทคนิค STAD ไปใชก้บัการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ๆ ในระดบัช่วงชั้น
เดียวกนัหรือต่างช่วงชั้น 
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  2.3 ควรมีการวจิยัเก่ียวกบัการจดักิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการ
เรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ท่ีส่งผลต่อตวัแปรอ่ืน ๆ เช่น เจตคติต่อการเรียน 
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ความคงทนในการเรียนรู้ เป็นตน้ 
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ภาคผนวก ก 
แผนการจดัการเรียนรู้การพฒันาความสามารถด้านการพูดภาษาองักฤษเพือ่

การส่ือสารโดยใช้กจิกรรมการแสดงบทบาทสมมตปิระกอบการเรียนรู้ 
แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 
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แผนการจัดกจิกรรมการแสดงบทบาทสมมติ  
ประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 
 

สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ                              รายวิชาภาษาองักฤษ (อ16101) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6       ใชส้อนเม่ือ..................................... 
หน่วยการเรียนรู้เร่ือง Activities    เวลา ……2……. ชัว่โมง                 
เร่ือง Direction                                                      เวลา ……1……. ชัว่โมง 
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2558      ผูส้อน นางสาวสุวรรณี  ภูลายขาว 

1. สาระส าคัญ  

 การพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร จ าเป็นอยา่งยิง่ต่อการน าไปใชใ้นอนาคตของ
นกัเรียน โดยเฉพาะเร่ือง Direction (ทิศทาง) จะสามารถท าใหน้กัเรียนสนทนาในสถานการณ์
จริง และใชภ้าษาองักฤษเพื่อการส่ือสารไดอ้ยา่งถูกตอ้ง เหมาะสม 

2. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวดั  

 ต 1.1 ป.6/1  ปฏิบติัตามค าสั่ง ค  าขอร้องและค าแนะน าท่ีฟังหรืออ่าน 
 ต 1.1 ป.6/3  เลือก/ระบุ ประโยคหรือขอ้ความสั้น ๆ ตรงตามภาพ สัญลกัษณ์ หรือ
เคร่ืองหมายท่ีอ่าน   
 ต 1.2 ป.6/1  พดู/เขียนโตต้อบในการส่ือสารระหวา่งบุคคล 

3. จุดประสงค์การเรียนรู้  

 เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจ มีทกัษะ และมีเจตคติการใชภ้าษาองักฤษในเร่ือง
ต่อไปน้ี คือ  
  1) นกัเรียนออกเสียงค าศพัทแ์ละประโยคเก่ียวกบั Direction (ทิศทาง) ได ้ 
  2) นกัเรียนเขียนค าศพัทแ์ละประโยคเก่ียวกบั Direction (ทิศทาง) ได ้
  3) นกัเรียนถามตอบเก่ียวกบัค าศพัทแ์ละประโยคเก่ียวกบั Direction (ทิศทาง) ได ้
  4) นกัเรียนสนทนาแสดงบทบาทสมมติเก่ียวกบั Direction (ทิศทาง) ได ้

4. สาระการเรียนรู้  

 ค าศพัท:์ เก่ียวกบับทสนทนา การบอกทิศทาง  
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 -School, classroom, playground, swing, slide, seesaw, canteen, library, computer room, rest 
room 
-straight ahead, go up, go across, turn right, and turn left  
 โครงสร้างประโยค  
 A: Excuse me, where’s the canteen?      (Where is = where’s) 
 B: Turn right/ left at the corner/ Go up this street and turn right/ left 

 A: Excuse me, can you tell me, where is the playground? 
 B: Oh sorry, I don’t know. 

 A: It’s alright, thank you very much. 
 B: You’re welcome.                (You’re = You are) 

5. ส่ือ / แหล่งเรียนรู้  

 บตัรภาพ (Pictures cards) 
 บตัรค า (Flash cards) 
 แถบประโยค (example sentences) 
 Power point  
6. การวดัผลและประเมินผล 

 6.1. ส่ิงท่ีตอ้งการวดั 

  1) แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
  2) ความสามารถในการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร โดยใชกิ้จกรรมการแสดง
บทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 
  3) พฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
  4) คะแนนพฒันาของกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 

 6.2. วธีิการวดั 

  1) ทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน เร่ือง Direction จ  านวน 10 ขอ้ 
  2) ประเมินการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาท
สมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 
  3) บนัทึกและตรวจแบบประเมินคุณลกัษณะการท างานกลุ่ม 
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  4) บนัทึกและตรวจแบบประเมินคะแนนพฒันาของกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 
 6.3. เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั   

  1) แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน เร่ือง Direction จ  านวน 10 ขอ้ 
  2) แบบประเมินการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการแสดง
บทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 
  3) แบบประเมินคุณลกัษณะการท างานกลุ่ม 
  4) แบบประเมินคะแนนพฒันาของกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 

 6.4. เกณฑก์ารประเมิน 

  1) นกัเรียนตอ้งท าแบบทดสอบหลงัเรียนได ้คะแนนมากกวา่ก่อนเรียน 
และไม่นอ้ยกวา่ 7 ขอ้ 
  2) นกัเรียนตอ้งพดูออกเสียงค าศพัท ์เร่ือง Direction ได ้10 ค าข้ึนไป รวมถึงอ่าน
ออกเสียงประโยคท่ีก าหนดได ้และนกัเรียนตอ้งสามารถแสดงบทบาทสมมติท่ีสอดคลอ้งกบั
ความหมายของค าศพัทแ์ละประโยคท่ีก าหนดได ้ 
  3) กลุ่มนกัเรียนตอ้งไดค้ะแนนรวมพฒันาระดบั ดีข้ึนไป (91 - 120 คะแนน) 
  4) นกัเรียนตอ้งไดค้ะแนนรวมพฤติกรรมดา้นคุณลกัษณะฯ ตั้งแต่ 15 คะแนนข้ึนไป 

7. กจิกรรมการเรียนรู้การแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค 
STAD 

 7.1. ขั้นน าเขา้สู่บทเรียน 
  7.1.1 ครูทกัทายนกัเรียน และสนทนาเก่ียวกบัการไปหอ้งต่าง ๆ ของโรงเรียน 
 7.2. การเตรียมความพร้อม  
  7.2.1 ครูแนะน าวธีิการจดัการเรียนรู้โดยใชเ้ทคนิค STAD และแจง้วตัถุประสงคใ์น 
การจดัการเรียนรู้ 
  7.2.2 ครูจดัทีมให้นกัเรียนให้คละความสามารถ ทีมละ 4 คน โดยแต่ละทีมจะ 
ประกอบดว้ยคนเก่งอยา่งนอ้ย 1 คน ปานกลาง 2 คน และคนเรียนอ่อน 1 คน เพื่อให้นกัเรียนได้
ช่วยเหลือกนัในกลุ่ม แต่ละกลุ่มวางแผนการจดัการเรียนรู้ โดยแบ่งภาระหนา้ท่ีกนั เช่น ผูอ่้าน 
ค าสั่ง ผูห้าค าตอบ ผูน้ าเสนอและแสดงบทบาทสมมติ ผูส้นบัสนุน ผูจ้ดบนัทึก ผูป้ระเมินผล 
เป็นตน้ 
  7.2.3 ครูสอนค าศพัทที์ละค าโดยใช ้Power Point และบตัรค า ใหน้กัเรียนออกเสียง 
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ค าศพัทต์ามครู และจดจ ารูปภาพประกอบ จากนั้น ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่ม จ า
ค าศพัทใ์หม้ากท่ีสุด ในเวลา 5 นาที แลว้ฝึกฝนพร้อมทดสอบกนัเอง ดว้ยการแสดงบทบาท
สมมติท่ีสอดคลอ้งกบัค าศพัทน์ั้น ๆ จากนั้นใหแ้ต่ละกลุ่มส่งตวัแทนออกมา และใหแ้ต่ละกลุ่ม
ตอบ 
  7.2.4 จดัใหน้กัเรียน 2 กลุ่มแรกออกมาท ากิจกรรม ใหก้ลุ่มแรกชูบตัรภาพ, บตัรค า 
, แถบประโยคใหอี้กฝ่ายหน่ึงออกเสียงพร้อมท าท่าประกอบท่ีถูกตอ้ง หากอ่านออกเสียงถูกและ
แสดงท่าทางประกอบถูกตอ้ง จะได ้1 คะแนน ตอบไม่ได ้0 คะแนน (ทั้งน้ีอาจให้นกัเรียน
ออกมาเพียง 2 หรือ 4 กลุ่มก็ได ้เพื่อใหใ้ชเ้วลาไม่เกิน 15 นาที) 

 7.3 ขั้นฝึก 

  7.3.1 นกัเรียนออกเสียงค าศพัท ์และอ่านประโยค ตามครู 2 - 3 รอบ เพื่อทบทวน 
ความถูกตอ้งของการออกเสียงท่ีถูกตอ้ง 
  7.3.2 นกัเรียนดูภาพประกอบกบัอ่านประโยค 2 - 3 รอบ ครูแนะน าให้นกัเรียนออก 
เสียงใหถู้กตอ้ง 
  7.3.3 ครูน าเสนอ Power Point น าเสนอบทบาทสมมติในสถานการณ์ต่าง ๆ พร้อม 
แสดงบทบาทสมมติใหน้กัเรียนดูเป็นตวัอยา่ง 
  7.3.4 ครูแจกแถบประโยคให้แต่ละกลุ่มไดฝึ้กบทบาทสมมติตามท่ีเรียนใน Power  
Point 
  7.3.5 นกัเรียนแต่ละกลุ่มฝึกบทบาทสมมติตามแถบประโยคท่ีกลุ่มตนไดรั้บ โดยให้
เวลาประมาณ 10 นาทีในการเตรียมตวัออกมาน าเสนอ ขณะเดียวกนัครูส ารวจตามกลุ่มต่าง ๆ 
และใหค้  าแนะน าเม่ือนกัเรียนมีปัญหา (และอาจใหน้กัเรียนออกมาอธิบายถึงปัญหาเป็นบาง
กลุ่ม) 
  7.3.6 เม่ือครบก าหนดเวลาการออกมาแสดงบทบาทสมมติ ใหน้กัเรียนกลุ่มแรก 
ออกมาแสดง ครูพยายามใหเ้พื่อนกลุ่มท่ีเหลือมีส่วนร่วม และท าความเขา้ใจถึงสถานการณ์และ
บทบาทนั้น ๆ วา่มีความสมจริงหรือไม่ การใชภ้าษาเป็นอยา่งไร สอดคลอ้งกบับทสนทนาใน
บทบาทสมมติท่ีมีหรือไม่ (ขณะเดียวกนั ครูคอยสังเกตการณ์มีส่วนร่วมของแต่ละกลุ่ม) 
  7.3.7 เม่ือกลุ่มนกัเรียนท่ีแสดงบทบาทสมมติแสดงเสร็จแลว้ ครูเปิดโอกาสให้ 
เพื่อน ๆ กลุ่มท่ีเหลือไดแ้สดงความคิดเห็นถึงการแสดงร่วมกนั เช่น การสนทนาในบทบาท
สมมติตรงกบับทบาทท่ีก าหนดไวห้รือไม่ สีหนา้ ท่าทาง การแสดงสมจริง สนุกสนานเพียงใด 
เป็นตน้ 
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  7.3.8 นกัเรียนไดร่้วมกนัให้คะแนนกลุ่มท่ีท าไดดี้ พร้อมกบัครูไดช้มเชย และให้
รางวลั ในขณะเดียวกนั ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดเ้สนอความคิดเห็นวา่ กลุ่มแสดงบทบาท
สมมติอ่ืน ๆ ควรมีขอ้แกไ้ขส่วนใด 
  7.3.9 ครูสรุปรวมความรู้ท่ีนกัเรียนไดรั้บ และความคิดเห็นต่าง ๆ ลงในชาร์ตเพื่อให้
นกัเรียนเขา้ใจภาพรวมของการพฒันาความสามารถดา้นการพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร
โดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ต่อไป 

7. การวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้ 

 1) สังเกตจากการร่วมกิจกรรม ความสนใจในการแสดงบทบาทสมมติ การตอบค าถาม 
 2) ตรวจใบงาน 
 3) นกัเรียนท าแบบทดสอบยอ่ย 10 ขอ้ 

8. ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้บริหาร 

……………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………… 

            ลงช่ือ............................................. 
          (................................................. ) 

ผูอ้  านวยการโรงเรียนดงบงัวิทยา 
วนัท่ี.........เดือน......................พ.ศ........... 

 
9. บันทกึผลหลงัการจัดการเรียนรู้ 
 1. ผลท่ีเกิดข้ีนกบัผูเ้รียน 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
 
 2. ปัญหา/อุปสรรค 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
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 3. ขอ้เสนอแนะ/วธีิการแกไ้ข 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

 
            ลงช่ือ.................................ผูส้อน 

                      (นางสาวสุวรรณี  ภูลายขาว) 
นกัศึกษาปริญญาโท สาขาหลกัสูตรและการเรียนการสอน 

วนัท่ี.........เดือน......................พ.ศ........... 
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ค าศัพท์ vocabularies 
 

school 
classroom 

 playground 
swing 
slide 

seesaw 
canteen 
library 

computer room 
rest room 

straight ahead 
go up 

 go across 
 turn right 
 turn left  
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แถบประโยค sentences 
 

A: Excuse me, where’s the canteen?   
B: Turn right/left at the corner. 
B: Go up this street and turn right/ left.  

 
Practice with your partner:  (ฝึกกบัคู่ของตนเอง) 

 

A: Excuse me, can you tell me, where is the 
playground? 
B: Oh sorry, I don’t know. 
A: It’s alright, thank you very much. 
B: You’re welcome.  (You’re=You are) 
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คะแนนการพฒันาของกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 
ช่ือกลุ่ม.................................................................................................................... .......... 

ท่ี ช่ือสมาชิก คะแนนทดสอบ
ยอ่ย 

คะแนนฐาน คะแนนการ
พฒันาฯ 

1     
2     

รวม    
 

เกณฑก์ารใหค้ะแนนพฒันา 
คะแนนทดสอบยอ่ย คะแนนการพฒันาฯ 

- ต ่ากวา่คะแนนมาตรฐาน มากกวา่ 10 คะแนน 
- ต ่ากวา่คะแนนมาตรฐาน ไม่เกิน 10 คะแนน 
- เท่ากบัคะแนนมาตรฐานหรือมากกวา่คะแนนมาตรฐาน 

ไม่เกิน 10 คะแนน 
- มากกวา่คะแนนมาตรฐาน 10 คะแนนข้ึนไป 

 

0 
10 
20 

 
30 

 
ใหแ้ต่ละกลุ่มน าคะแนนการพฒันาของกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STADของทีมไปเทียบกบัเกณฑ ์

เพื่อหาระดบัคุณภาพ ก าหนดดงัน้ี 
คะแนนรวมการพฒันา ระดบัคุณภาพ 

0-30 ตอ้งปรับปรุง 
31-60 ควรปรับปรุง 
61-90 พอใช ้

91-120 ดี 
121-150 ดีมาก 

 
การรับรองผลงานและเผยแพร่ช่ือเสียงของทีม 
 ประกาศผลงานของทีมท่ีอยูใ่นระดบัคุณภาพดีมาก เพื่อรับรองยกยอ่ง ชมเชย โดยมอบ
รางวลั ปิดประกาศป้ายนิเทศ หรือประกาศเสียงตามสาย เป็นตน้ 
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แบบประเมินคุณลกัษณะการท างานกลุ่ม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

การพูดภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสาร ช้ันประถมศึกษาปีที ่6  ปีการศึกษา 2558 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
สถานภาพของผู้ประเมิน   

  ตนเอง   เพื่อน   ผูป้กครอง   ผูส้อน 
 

 
 
ท่ี 
 

 
 

ช่ือ – ช่ือสกุล 
 

รายการประเมิน รวม สรุปผล 
กา
รร่
วม

มือ
ท า
กิจ

กร
รม

 (4
) 

กา
รแ
สด

งค
วา
มคิ

ดเห็
น 
 (4
) 

ตั ้ง
ใจ
ท า
งา
น 
(4)

 

ผูน้
 าแ
ละ

ผูต้
าม
 (4
) 

มีม
าร
ยา
ท 
(4)

 

20
  ค
ะแ
นน

 ผา่น 
ไม่
ผา่น 

1 
 

        

2 
 

        

3 
 

        

4 
 

        

5 
 

        

6 
 

        

7 
 

        

8 
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ช้ีแจงแบบประเมินคุณลกัษณะการท างานกลุ่ม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

การพูดภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสารช้ันประถมศึกษาปีที ่6  ปีการศึกษา 2558 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ค าช้ีแจง   
 1. เกณฑก์ารประเมิน   
 ปฏิบติัอยูใ่นระดบัดีมาก   ให ้ 4    คะแนน 
 ปฏิบติัอยูใ่นระดบัดี    ให ้        3    คะแนน 
 ปฏิบติัอยูใ่นระดบัพอใช ้  ให ้ 2    คะแนน 
 ปฏิบติัอยูใ่นระดบัตอ้งปรับปรุง ให ้ 1    คะแนน 

 2. กรุณาเขียนเคร่ืองหมาย    ในช่อง      เพื่อแสดงฐานะของผูป้ระเมิน   
  ตนเอง   เพื่อน   ผูป้กครอง   ผูส้อน 

 
การสรุปผลการประเมิน  
 16 – 20 คะแนน หมายถึง ผลการปฏิบติัอยูใ่นระดบัดีมาก 
 11 – 15 คะแนน หมายถึง ผลการปฏิบติัอยูใ่นระดบัดี 
   6 –  10  คะแนน หมายถึง ผลการปฏิบติัอยูใ่นระดบัปานกลาง 
   0 – 5  คะแนน หมายถึง ผลการปฏิบติัอยูใ่นระดบัท่ีตอ้งปรับปรุง 
การผ่านเกณฑ์ ไดค้ะแนนระดบัดีข้ึนไปผา่นการประเมิน   
 
 
 

ลงช่ือ………………………ผูป้ระเมิน 
      (นางสาวสุวรรณี ภูลายขาว)  

                       ……/……………/................... 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

การพูดภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสารช้ันประถมศึกษาปีที ่6  ปีการศึกษา 2558 
 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
สถานภาพของผู้ประเมิน   

  ตนเอง   เพื่อน   ผูป้กครอง   ผูส้อน 
 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล 

รายการประเมิน รวม สรุปผล 

คว
าม
รับ

ผดิ
ชอ

บ 
(4)

 

คว
าม
ซื่อ

สัต
ย ์ 
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

คว
าม
อด

ทน
(4)

 

กา
รซ

กัถ
าม
ขอ้

สง
สัย

ใน
ลกั

ษณ
ะส

ร้า
งส

รร
ค(์
4) 

กา
รแ
กป้ั

ญห
า(4

) 

กา
รรั
บฟั

งค
วา
มคิ

ดเห็
น(
4) 

20
  ค
ะแ
นน

 ผา่น 
ไม่
ผา่น 

1          
2          
3          
4          
5          
6          
7          
8          
9          
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ค าช้ีแจงแบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

การพูดภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสารช้ันประถมศึกษาปีที ่6  ปีการศึกษา 2558 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ค าช้ีแจง 
 1. เกณฑก์ารประเมิน   
  ปฏิบติัอยูใ่นระดบัดีมาก หมายถึง  ได ้ 4  คะแนน 
  ปฏิบติัอยูใ่นระดบัดี   หมายถึง  ได ้ 3  คะแนน 
  ปฏิบติัอยูใ่นระดบัพอใช ้ หมายถึง  ได ้ 2  คะแนน 
  ปฏิบติัอยูใ่นระดบัปรับปรุง หมายถึง  ได ้ 1  คะแนน 
 2. กรุณาเขียนเคร่ืองหมาย    ในช่อง    เพื่อแสดงฐานะของผูป้ระเมิน   

  ตนเอง   เพื่อน   ผูป้กครอง   ผูส้อน 
 

การสรุปผลการประเมิน     
 16 – 20 คะแนน หมายถึง ผลการปฏิบติัอยูใ่นระดบัดีมาก 
 11 – 15 คะแนน หมายถึง ผลการปฏิบติัอยูใ่นระดบัดี 
   6 –  10  คะแนน หมายถึง ผลการปฏิบติัอยูใ่นระดบัปานกลาง 
   0 – 5 คะแนน หมายถึง ผลการปฏิบติัอยูใ่นระดบัท่ีตอ้งปรับปรุง 

 
การผ่านเกณฑ์  ไดค้ะแนนระดบัดีข้ึนไปผา่นการประเมิน  
 

ลงช่ือ……………………..…ผูป้ระเมิน 
         (นางสาวสุวรรณี  ภูลายขาว)  

                         ……/……………/................... 
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Direction : Please circle the correct answer. 
1. 
 

1. Playground  2. Canteen   3. Classroom 
2. 
 

1. Go straight   2. Turn around  3. Turn left 
3. 
 

1. Work in pair  2. Work in group  3. jump 
4. 
 

1. Library  2. Classroom    3. School 
5. 
 

1. Go straight   2. Turn right   3. Turn left 
6.  
 

1. Classroom   2. Playground  3. Slide 
7.  
 

1. Crying   2. Ask and answer  3. Playing 
 
 

Pre-test 
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8. A: Excuse me, where is the playground? 
   B: ……………………….. 
1. Go straight this way  2. I am ok  3. Good morning 
9. A: Sorry, could you tell me, ……………… is the playground?  
   B: ……………………….. 
1. What   2. When   3. Where 
10. A: Excuse me, can you tell me, where is the playground? 
     B: Oh sorry, I don’t know. 
     A: …………………….. 
1. Bye    2. Thank you   3. It’s alright, thanks  
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Direction : Please circle the correct answer. 
1. 
 
1. Playground  2. Canteen  3. classroom 
2. 
 
1. Go straight   2. Turn around  3. Turn left 
3. 
 
1. Work in pair   2. Work in group 3. jump 
4. 
 

1. Library  2. Classroom  3. School 
5. 
 
1. Go straight   2. Turn right  3. Turn left 
6.  
 
1. Classroom    2. Playground  3. Slide 
7.  
 
1. Crying     2. Ask and answer 3. Playing 
 
 

เฉลย Pre-test 
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8. A: Excuse me, where is the playground? 
   B: ……………………….. 
1. Go straight this way   2. I am ok 3. Good morning 
9. A: Sorry, could you tell me, ……………… is the playground?  
   B: ……………………….. 
1. What       2. When  3. Where 
10. A: Excuse me, can you tell me, where is the playground? 
     B: Oh sorry, I don’t know. 
     A: …………………….. 
1. Bye        2. Thank you 3. It’s alright, thanks  
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ภาคผนวก ข 
แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้กจิกรรมการแสดง

บทบาทสมมตปิระกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD 
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แบบประเมนิความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้กจิกรรมการแสดงบทบาท
สมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD  

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่6 
โดยผู้เช่ียวชาญ 

ค าช้ีแจง โปรดกาเคร่ืองหมาย ลงในช่องระดบัความคิดเห็นท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่าน 
ระดบัความคิดเห็นมี 5 ระดบั คือ 
  5 หมายถึง  เหมาะสมมากท่ีสุด 
  4 หมายถึง  เหมาะสมมาก 
  3 หมายถึง  เหมาะสมปานกลาง 
  2 หมายถึง  เหมาะสมนอ้ย 
  1 หมายถึง  เหมาะสมนอ้ยท่ีสุด 

ล าดบั
ท่ี 

รายการประเมิน ระดบัความคิดเห็น 

 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 5 4 3 2 1 
1 สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้นของหลกัสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
     

2 ครอบคลุมดา้นความรู้ ทกัษะ กระบวนการ      
3 สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้      
 ดา้นกิจกรรมการเรียนรู้      
4 ตอบสนองผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั      
5 มีความหลากหลายเหมาะสมกบัผูเ้รียน      
6 ส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนมีความสามารถดา้นการพดูเพ่ือ

การส่ือสาร 
     

7 กระตุน้ใหผู้เ้รียนไดฝึ้กคิดฝึกปฏิบติั      
8 ส่งเสริมและกระตุน้ใหผู้เ้รียนมีปฏิสมัพนัธ์ท่ีดีกบัครูและ

เพื่อนภายในหอ้งเรียน 
     

9 สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์
และสร้างจิตส านึกในการท าประโยชน์เพื่อสงัคม 

     

10 กระตุน้ใหผู้เ้รียน เรียนรู้และปฏิบติัอยา่งมีขั้นตอนหรือ
เป็นกระบวนการ 
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ล าดบั
ท่ี 

รายการประเมิน ระดบัความคิดเห็น 

11 กิจกรรมต่าง ๆ ไม่ยากเกินไป นกัเรียนสามารถปฏิบติัได ้      
 ดา้นส่ือการเรียนรู้      

12 สอดคลอ้งกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัและสาระการเรียนรู้      
13 เน้ือหาและภาษาในส่ือท่ีใชมี้ความเหมาะสมกบัระดบัของ

ผูเ้รียน 
     

14 ช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจและเรียนรู้ไดง่้ายข้ึน      
15 มีความเหมาะสม ประหยดัค่าใชจ่้ายและเวลา      
 ดา้นการวดัประเมินผล      

16 มีความครอบคลุมดา้นความรู้ ทกัษะ ความรู้สึกและการ
แสดงออกทุกดา้น 

     

17 มีการประเมินไปพร้อมกบัการจดักิจกรรมการเรียนรู้      
18 มีการวดัและประเมินความสามารถดา้นการพดู

ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารในรูปแบบท่ีหลากหลาย 
     

19 มีการเก็บขอ้มูลระหวา่งปฏิบติัและใชเ้คร่ืองมือไดอ้ยา่ง
เหมาะสม 

     

20 ผูเ้รียน เพ่ือน และครู มีส่วนร่วมในการประเมิน      
       

 
ข้อเสนอแนะเพิม่เติม 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือ.......................................................... 
  (.................................................................) 

                                                                                ผูป้ระเมิน 
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ตารางภาคผนวกที ่1  ผลแบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้กิจกรรมการแสดง 
     บทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD  
       ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  

ท่ี รายการประเมิน ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี คะแนน
เฉล่ีย 

ระดบัความ
เหมาะสม  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 1 2 3 4 5 

1 สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้น
ของหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

5 5 4 4 5 4.60 มากท่ีสุด 

2 ครอบคลุมดา้นความรู้ ทกัษะ กระบวนการ 5 4 5 4 5 4.60 มากท่ีสุด 
3 สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ 5 5 5 5 5 5.00 มากท่ีสุด 
 ดา้นกิจกรรมการเรียนรู้        

4 ตอบสนองผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 4 4 5 4 5 4.40 มาก 
5 มีความหลากหลายเหมาะสมกบัผูเ้รียน 5 4 4 5 5 4.60 มากท่ีสุด 
6 ส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนมีความสามารถ

ดา้นการพดูเพื่อการส่ือสาร 
5 5 5 5 5 5.00 มากท่ีสุด 

7 กระตุน้ใหผู้เ้รียนไดฝึ้กคิดฝึกปฏิบติั 5 4 5 4 4 4.40 มาก 
8 ส่งเสริมและกระตุน้ใหผู้เ้รียนมีปฏิสมัพนัธ์ท่ี

ดีกบัครูและเพ่ือนภายในหอ้งเรียน 
5 5 5 4 4 4.80 มากท่ีสุด 

9 สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ี
พึงประสงค ์

4 5 5 5 4 4.60 มากท่ีสุด 

10 ใหผู้เ้รียน เรียนรู้และปฏิบติัเป็นขั้นตอน 4 4 4 4 4 4.00 มาก 
11 กิจกรรมต่าง ๆ ไม่ยากเกินไป นกัเรียน

สามารถปฏิบติัได ้
5 4 5 4 4 4.40 มาก 

 ดา้นส่ือการเรียนรู้        
12 สอดคลอ้งกบัผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัและ

สาระการเรียนรู้ 
5 5 5 4 5 4.80 มากท่ีสุด 

13 เน้ือหาและภาษาในส่ือท่ีใชมี้ความเหมาะสม
กบัระดบัของผูเ้รียน 

4 4 5 4 5 4.40 มาก 

14 ช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจและเรียนรู้ไดง่้ายข้ึน 5 5 5 4 5 4.80 มากท่ีสุด 
15 มีความเหมาะสม ประหยดัค่าใชจ่้ายและเวลา 4 4 5 4 4 4.20 มาก 

 ดา้นการวดัประเมินผล        
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ท่ี รายการประเมิน ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี คะแนน
เฉล่ีย 

ระดบัความ
เหมาะสม  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 1 2 3 4 5 

16 มีความครอบคลุมดา้นความรู้ ทกัษะ 
ความรู้สึกและการแสดงออกทุกดา้น 

5 5 5 5 5 5.00 มากท่ีสุด 

17 มีการประเมินไปพร้อมกบัการจดักิจกรรม
การเรียนรู้ 

5 4 4 5 4 4.40 มาก 

18 มีการวดัและประเมินความสามารถดา้นการ
พดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารในรูปแบบท่ี
หลากหลาย 

5 5 4 5 5 4.80 มากท่ีสุด 

19 มีการเก็บขอ้มูลระหวา่งปฏิบติัและใช้
เคร่ืองมือไดอ้ยา่งเหมาะสม 

5 4 5 4 4 4.40 มาก 

20 ผูเ้รียน เพ่ือน และครู มีส่วนร่วมในการ
ประเมิน 

4 4 4 5 4 4.20 มาก 

 ค่าเฉล่ียรวมอยูร่ะหวา่ง 4.0-5.0 มากท่ีสุด 

 
ข้อเสนอแนะเพิม่เติม 
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 

ลงช่ือ.......................................................... 
(................................................................) 

                                                                                    ผูป้ระเมิน 
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ภาคผนวก ค 
-แบบทดสอบวดัความสามารถด้านการพูดภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสารโดย
ใช้กจิกรรมการแสดงบทบาทสมมตปิระกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 

เทคนิค STAD ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่  6 
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1. A: Hello. 
B: ………….. 
1. Fine, thanks 
2. What’s your name? 
3. Glad to meet you 
4. Hello 

2. A: Good morning. How are you? 
B: ………………. 
1. I’m ok. 
2. Good morning, I’m ok, and 

you? 
3. See you later. 
4. I’m going. 

3. A: What is your name? 
B: ………………. 
1. I am 5 years old. 
2. I am hungry. 
3. My name is Suda. 
4. I’m ok. 

4. A: How old are you? 
B: ………………. 
1. I am 8 years old. 

2. Fine, thanks. 
3. Nice to meet you. 
4. I am happy. 

5. A: Nice to meet you. 
B: ………………., too. 
1. What’s your name? 
2. How old are you? 
3. Fine, thanks  
4. Nice to meet you. 

6. Jane: How are you, Don? 
Done: Fine. Thanks. …A… 

       A. 1. What do you do? 
 2. What are you doing? 
 3. And you? 
 4. Are you? 

7. Jane: How are you, Don? 
Done: Fine. Thanks. …A… 
Jane: ..B… 

 
      B.   1. Very well, thank you. 
             2. That’s good. 

3. It is very nice. 

แบบทดสอบวดัความสามารถด้านการพูดภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใช้กจิกรรม

การแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD  

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่6 จ านวน 30 ข้อ 30 คะแนน 

ค าช้ีแจง : ขอ้ 1 - 25 ใหน้กัเรียนเลือก  ค  ำตอบท่ีถูกท่ีสุดเพียงขอ้เดียว 

Direction: Please read the following texts and choose the most appropriate 

alternative. 
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4. I’m sorry to hear that. 
8. Sam: Hello, ……………..  
    Jane: Hey, I’m Jane. 
    Sam: Nice to meet you. 
    Jane: Nice to meet you, too. 

1. My name is Sam. 
2. My name is Jane. 
3. Where are you going? 
4. Hey, I’m Sam. 

9. A: Where are you from? 
    B:………………………. 

1. I’m Thai. 
2. I’m from Thai. 
3. I’m from Thailand. 
4. I don’t know. 

10. A:..…………….? 
      B: I’m a student.  

1. What is this 
2. What is you 
3. What is your name 
4. What do you do 

11. A: What ……… do you like? 
      B:  I like cats. 

1. fruit 
2. animal 
3. food 
4. sport 

   12. A: What kind of fruit do you like? 
    B: I like………… 

1.  doll 
2. sandwich 
3. banana 
4. it 

   13.  A: Do you like bananas? 
          B: No, ……. I like apples. 

1. I do. 
2. I like 
3. I am 
4. I don’t 

   14.  A: Do you like Thai food? 
          B: Yes, …….. 

1. I am 
2. I do  
3. I don’t  
4. I like Thai food 

   15. A: What is your favorite ……..? 
         B: My favorite sport is football. 

1. football 
2. food 
3. color 
4. sport 

16. A: What sport do you like? 
      B: ………………….. 
 1.   My favorite sport is football. 
 2.  I like football. 
 3.  I don’t like football. 
 4.  It is football. 
17. A: How are you? 
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      B: ………… 
1. I like pink. 
2. I don’t like pink. 
3. I am ok. 
4. Thank you, and you? 

18. What’s the weather like? 
       
 

1. It’s windy. 
2. It’s cloudy. 
3. It’s snowy. 
4. It’s rainy. 

19.  What is this? It’s a …….. 
 
 

1. kangaroo 
2. elephant 
3. fish 
4. lion 

   20.  
 

1. No parking 
2. No fish 
3. No fishing 
4. No pets 

    21. A: What…………..? 
          B: It’s 10 o’clock. 

1. is it 
2. is that 

3. time 
4. time is it 

22. Who is he? 
 

 
1. She is Santa Claus. 
2. He is Santa Claus. 
3. He is fat. 
4. He is smiling. 

23. A: What are you doing? 
      B: …………………. 

1. I am good. 
2. I am happy. 
3. I am reading book. 
4. I are standing. 

 
 

24. Tourist : Hi, do you speak English? 
      Pranee : Yes , I….. 
      Tourist : Where is Wat Pra Kaew? 

1. Can 
2. Speak 
3. Am  
4. do 

25. When is your birthday? 
 1.   It’s in January. 
 2.   Happy birthday. 
 3.   I like January. 
 4.   I like cake. 
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26. How do you go to school? 
27. How tall are you? 
28. What kind of music do you like? 
29. Can you sing? 
30. What kind of food do you like? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ค าช้ีแจง : ขอ้ท่ี 26 - 30 ใหน้กัเรียนสนทนำตอบค ำถำมต่อไปน้ีกบัคุณครูใหถู้กตอ้ง 
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เฉลยแบบทดสอบ  

ขอ้ท่ี ค ำตอบ ขอ้ท่ี ค ำตอบ ขอ้ท่ี ค ำตอบ 

1 4 11 2 21 4 

2 2 12 3 22 2 

3 3 13 4 23 3 

4 1 14 2 24 4 

5 4 15 4 25 1 

6 3 16 2   

7 1 17 3   

8 1 18 4   

9 3 19 4   

10 4 20 3   

 
26. How do you go to school? 
 I go to school by (bus, car, train, taxi, walk and etc.) 
27. How tall are you? 
  I’m 165 centimeters tall. 
28. What kind of music do you like? 
  I like (pop, rock and etc.) music. 
29. Can you sing? 
 Yes, I can., No, I can’t. 
30. What kind of food do you like? 
  I like (chicken, pork, beef and etc.) 
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ภาคผนวก ง 
แบบสอบถามความพงึพอใจของนักเรียนทีม่ี่ต่อแผนการจดัการเรียนรู้ 

ผลประเมินความสอดคล้อง (IOC) แบบสอบถามความพงึพอใจ 
โดยผู้เช่ียวชาญ 
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แบบสอบถามความพงึพอใจของนักเรียนทีม่ี่ต่อกจิกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการ
เรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่6 

 
ค าช้ีแจง  

1. แบบวดัความพึงพอใจน้ี สร้างข้ึนเพื่อสอบถามความรู้สึกของนกัเรียนท่ีมีต่อกิจกรรม
การแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

2. แบบวดัความพึงพอใจฉบบัน้ีมีทั้งหมด 10 ขอ้ ใหน้กัเรียนอ่านขอ้ความแลว้เลือกตอบ
ในขอ้ท่ีตรงกบัความรู้สึกของนกัเรียน 

3. โปรดกาเคร่ืองหมาย ลงในช่องระดบัความพึงพอใจท่ีตรงกบัความรู้สึกของนกัเรียน 
ระดบัความคิดเห็นมี 5 ระดบั คือ 

  5 หมายถึงพึงพอใจมากท่ีสุด 
  4 หมายถึงพึงพอใจมาก 
  3 หมายถึงพึงพอใจปานกลาง 
  2 หมายถึง พึงพอใจนอ้ย 
  1 หมายถึง พึงพอใจนอ้ยท่ีสุด 

 
ขอ้
ท่ี 

ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

ระดบัความคิดเห็น 

  5 4 3 2 1 
1 เน้ือหาท่ีเรียนเป็นเร่ืองท่ีนกัเรียนชอบ      
2 เน้ือหาท่ีเรียนไม่ยากเกินไป      
3 เน้ือหาท่ีเรียนเป็นเร่ืองเก่ียวขอ้งกบัชีวติประจ าวนั      
4 นกัเรียนมีโอกาสศึกษาเร่ืองท่ีเรียนมาตามท่ีตอ้งการ      
5 กิจกรรมสนุกสนาน เพลิดเพลิน      
6 นกัเรียนไดฝึ้กพดู และแสดงบทบาทสมมติจนเกิด

ความมัน่ใจในตนเอง และกลา้แสดงออก 
     

7 นกัเรียนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและ
การตดัสินใจ 
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ขอ้
ท่ี 

ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

ระดบัความคิดเห็น 

  5 4 3 2 1 
8 นกัเรียนน าความรู้ท่ีไดรั้บไปใชป้ระโยชน์ใน

ชีวติประจ าวนัได ้
     

9 นกัเรียนพอใจท่ีไดรั้บการประเมินหลายๆ ดา้น      
10 แบบทดสอบเหมาะสมกบัความรู้ของนกัเรียน      

 
ข้อเสนอแนะเพิม่เติม 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือ.......................................................... 
(...............................................................) 

                                                                                  ผูป้ระเมิน 
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ตารางภาคผนวกที ่2  ผลประเมินความสอดคลอ้ง (IOC) แบบสอบถามความพึงพอใจของ 
       นกัเรียนท่ีม่ีต่อกิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบ 
       กลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โดย 
       ผูเ้ช่ียวชาญ 

 
ขอ้
ท่ี 

ผลพิจารณาของผูเ้ช่ียวชาญ  

∑R 
 

ค่า IOC 
 

ความ
สอดคลอ้ง 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

1 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 สอดคลอ้ง 
2 0 +1 0 +1 +1 3 0.6 สอดคลอ้ง 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 สอดคลอ้ง 
4 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 สอดคลอ้ง 
5 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 สอดคลอ้ง 
6 0 +1 0 +1 +1 3 0.6 สอดคลอ้ง 
7 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 สอดคลอ้ง 
8 0 +1 0 +1 +1 3 0.6 สอดคลอ้ง 
9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 สอดคลอ้ง 

10 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 สอดคลอ้ง 
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ภาคผนวก จ 
ค่าอ านาจจ าแนก (rXY) และค่าความเช่ือมั่น (α) ของแบบทดสอบวดั

ความสามารถด้านการพูดภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสารโดยใช้กจิกรรมการ
แสดงบทบาทสมมตปิระกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมอื เทคนิค STAD 

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
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ตารางภาคผนวกที ่3  ค่าความยาก (P) ค่าอ านาจจ าแนก (r) และค่าความเช่ือมัน่ (rXY) ของ 
        แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นการพูดภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดย 
       ใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ  
       เทคนิค STAD ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

ขอ้ท่ี P r ผลการประเมิน ขอ้ท่ี P r ผลการประเมิน 
1 0.44 0.56 ใชไ้ด ้ 16 0.80 0.67 ใชไ้ด ้

2 0.72 0.56 ใชไ้ด ้ 17 0.80 0.67 ใชไ้ด ้

3 0.40 0.56 ใชไ้ด ้ 18 0.84 0.78 ใชไ้ด ้

4 0.56 0.44 ใชไ้ด ้ 19 0.80 0.67 ใชไ้ด ้

5 0.56 0.44 ใชไ้ด ้ 20 0.48 0.67 ใชไ้ด ้

6 0.68 0.56 ใชไ้ด ้ 21 0.36 0.33 ใชไ้ด ้

7 0.40 0.33 ใชไ้ด ้ 22 0.44 0.56 ใชไ้ด ้

8 0.72 0.78 ใชไ้ด ้ 23 0.64 0.67 ใชไ้ด ้

9 0.80 0.33 ใชไ้ด ้ 24 0.88 0.56 ใชไ้ด ้

10 0.88 0.44 ใชไ้ด ้ 25 0.60 0.44 ใชไ้ด ้

11 0.68 0.44 ใชไ้ด ้ 26 0.44 0.44 ใชไ้ด ้

12 0.92 0.67 ใชไ้ด ้ 27 0.44 0.44 ใชไ้ด ้

13 0.88 0.67 ใชไ้ด ้ 28 0.44 0.44 ใชไ้ด ้

14 0.68 0.33 ใชไ้ด ้ 29 0.44 0.67 ใชไ้ด ้

15 0.72 0.44 ใชไ้ด ้ 30 0.44 0.67 ใชไ้ด ้
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จาก ตารางภาคผนวกท่ี 7 ค่าความเช่ือมัน่ (rXY) ของแบบทดสอบวดัความสามารถดา้น
การพดูภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารโดยใชกิ้จกรรมการแสดงบทบาทสมมติประกอบการเรียนรู้
แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD ทั้งฉบบั มีค่าเท่ากบั 0.97 
สูตรค านวณ หาค่าความแปรปรวนของแบบสอบถามความพึงพอใจทั้งฉบบั 

2
is = 

2


 
22

)()(  

2
is  = 

30(30)
)588)(588()14104(30   

2
is  = 85.97 

 
สูตรค านวณ หาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา 

 = 












 
 2ts

2
is11n

n  

 = 






 

 85.97
1

130
30 98.4  

 =  0.051
29
30

  

 = 1.03(0.95) 
 = 0.97 
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ภาคผนวก ฉ 
ผลวเิคราะห์หาค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามความพงึพอใจ 
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ตารางภาคผนวกที่ 4  ผลการวเิคราะห์ค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามความพงึพอใจโดยผู้เช่ียวชาญ 

 
ผูเ้ช่ียวชาญ 

แบบสอบถามความพึงพอใจ X  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20  

1 
2 
3 
4 
5 

 

4 
5 
4 
5 
5 
 

5 
5 
5 
5 
5 

5 
5 
5 
5 
5 

4 
5 
4 
5 
5 

4 
5 
4 
5 
5 

5 
5 
5 
5 
5 

4 
5 
4 
5 
5 

5 
5 
5 
5 
5 

4 
5 
4 
5 
5 

4 
5 
4 
5 
5 

4 
5 
4 
5 
5 

4 
5 
4 
5 
5 

4 
5 
4 
5 
5 

5 
5 
5 
5 
5 

4 
5 
4 
5 
5 

4 
5 
4 
5 
5 

5 
5 
5 
5 
5 

4 
5 
4 
5 
5 

5 
5 
5 
5 
5 

5 
5 
5 
5 
5 

89 
100 
89 

100 
100 

7921 
10000 
7921 
10000 
10000 

 23 25 25 23 23 25 23 25 23 23 23 23 23 25 23 23 25 23 25 25   
 107 125 125 107 107 125 107 125 107 107 107 107 107 125 107 107 125 107 125 125 478 45842 

 0.3 0 0 0.3 0.3 0 0.3 0 0.3 0.3 0.3 0.3 0.3 0 0.3 0.3 0 0.3 0 0 3.3  

 175 
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สูตรค านวณ หาค่าความแปรปรวนขอแบบสอบถามความพึงพอใจทั้งฉบบั 
2
is = 

2


 
22

)()(  

2
is  = 

5(5)
)478)(478()45842(5   

2
is  = 29.04 

 
สูตรค านวณ หาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา 

 = 












 
 2ts

2
is11n

n  

 = 






 

 29.04
1

120
20 3.3  

 =  0.11119
20

  

 = 1.05(1-0.11) 
 = 1.04(0.89) 
 = 0.93 
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ภาคผนวก ช 

หนังสือเชิญเป็นผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวจิยั 
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